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Société anonyme au capital de 235.349.584 €uros
Siége social : 235, avenue Georges Clemenceau — 92000 NANTERRE
R.C.S. NANTERRE B.552.046.955 @/

PROCES-VERBAL DE
L’ ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 20 AVRIL 2000
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11 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE :

PREMIERE RESOLUTION

[’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d’ Administration et ayant
constaté que le capital social est intégralement libere, décide d’augmenter le capital social de
85.714.288 Euros afin de porter celui-ci de 235.349.584 a 321.063.872 Euros par émission de

5 157 143 actions nouvelles de 16 Euros de nominal chacune.

Ces actions seront émises au prix unitaire de 56 Euros, soit avec une prime d’émission de
40 Euros par actions. Le montant de la prime d’émission soit 214.285.720 Euros sera inscrit
au passif du bilan a un compte spécial « prime d’émission » sur lequel porteront les droits de
tous les actionnaires anciens et nouveaux et sur lequel seront imputés en priorité tous les frais

relatifs a I’opération.

Elles seront libérées en numéraire en totalité de la valeur nominale et de la prime d’émission
lors de la souscription.

Les actions nouvelles porteront jouissance au 1% Janvier 2000. A compter de cette date, elles
seront assimilées aux actions anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Un droit de souscription est attaché a chaque action ancienne. Ce droit de souscription est
négociable dans les conditions et selon les modalités prévues par les statuts.

Les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel au profit de bénéficiaires dénommés a
leur droit de souscription. Cette renonciation qui doit &tre effectuce dans les conditions
prévues par la loi est en outre soumise aux conditions et réserves prévues par les statuts pour
les cessions d’actions.






Le Conseil d’Administration pourra limiter le montant de I’augmentation au montant des
souscriptions recueillies a condition que celui-ci atteigne les trois quart de 1’augmentation de

capital.

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a ’unanimite.
2

DEUXIEME RESOLUTION

’Assemblée Générale décide sous la condition suspensive de la réalisation définitive de
I’augmentation de capital, de modifier comme suit Iarticle 6 des statuts :

« Le capital de la société est fixé a 321.063.872 Euros divisé en 20. 066.492 actions, libérées
entierement, de 16 Euros de nominal chacune. Les actions nouvelles seront assimilées aux
anciennes el soumises a toutes les dispositions statutaires. »

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a I’'unanmimite.

TROISIEME RESOLUTION

[’ Assemblée Générale, prend acte que les actionnaires de la sociéte autres que la SOCIETE
GENERALE DE BELGIQUE ont renoncé individuellement a leur droit préférentiel de

souscription en faveur de celle-ci.

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a I’unanimit¢.

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du bulletin de souscription remis en
séance par la SOCIETE GENERALE DE BELGIQUE, constate que cette derniére a souscrit
5.357.143 actions pour un montant total de 300.000.008 Euros.

En conséquence, I’Assemblée Générale constate que I’augmentation de capital visée a la
résolution a été entiérement souscrite.

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a ’unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Conseil d’Administration et a son Président
pour procéder a la réalisation matérielle de [’augmentation de capital, prendre toutes mesures
utiles pour la réalisation définitive de cette augmentation de capital.

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a I’'unanimite.






SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un
extrait du procés-verbal de la présente Assemblée pour effectuer tous dépéts, formalités et

publications nécessaires.

Cette résolution, mise au voix, est adoptée a ’'unanimité.
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Pour extrait certifié conforme a ’original

Le Secrétaire de Séance
Michel CAILLARD
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ELYO

Société anonyme au capital de 1.469.844.900 Francs
Siége social : 235, avenue Georges Clemenceau — 92000 NANTERRE
R.C.S. NANTERRE B.552.046.955

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU 31 MARS 2000
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« AUGMENTATION DE CAPITAL CONSECUTIVE A L’EXERCICE D’OPTIONS
DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS :

Monsieur LEVY informe le conseil que dans le cadre des options de souscriptions
d'actions autorisées par décision du Conseil d'Administration du 8 Juin 1995 (1°¢
tranche), quinze salariés ont exercé l'option qui leur a ¢ét¢ consentie pour un total de

9.900 actions.

Par ailleurs, dans le cadre des options de souscriptions autorisées par décision du
Conseil d'Administration du 18 Mars 1996 (2°™ tranche) d'actions, deux salariés ont
exercé l'option qui leur a été consentie pour un montant total de 1.000 actions.

A lissue de ces opérations, 10.900 actions nouvelles ont ét€ créées portant jouissance
au 1% Janvier 2000 et générant :

- une augmentation de capital de 1.090.000 Francs,
- une prime d'émission de 1.535.200 Francs,
- une trésorerie encaissée de 2.625.200 Francs.

Le capital social est ainsi porté¢ de 1.469.844.900 Francs a 1.470.934.900 Francs,
divisé en 14.709.349 actions de 100 Francs de valeur nominale chacune.

Le conseil d'Administration usant de la faculté qui lui a ét€ déleguce, constate

I'augmentation de capital décrite ci-dessus et décide de modifier en consequence
l'article 6 des statuts.

« CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN €UROS

Le Président rappelle aux Administrateurs que I'Assemblée Générale du 23 Avril 1999
a donné 1’autorisation au Conseil d'Administration « de prendre toutes mesures ufiles

en vue de permetire d'exprimer le capital social en €uros » €t proposc aujourd’hui
d’en user.

Y






Ainsi, la valeur nominale de 1’action ELYO étant de 100 Francs, soit 15,24 €, le
Président propose de ’arrondir & I’€uro supérieur soit 16 €, le montant du capital

d’ELYO s’élevant donc a 235.349.584 € (16 € x 14.709.349 actions).

Le Président explique que D’arrondissement & I’€uro supérieur conduit a une
augmentation de capital dont le montant, soit 11.107.004,17 € pourrait étre preleve sur
le poste « prime d’émission ».

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, accepte les propositions faites
par le Président et décide de convertir le capital social ’ELYO en €uros selon la
méthode qui vient de lui étre exposée. Le Conseil d’ Administration décide par ailleurs
de modifier I’article 6 des statuts.
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ELYO

Société anonyme au capital de 1.469.844.900 Francs
Siége social : 235, avenue Georges Clemenceau — 92000 NANTERRE
R.C.S. NANTERRE B.552.046.955

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU 31 MARS 2000
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Puis, il informe le Conseil d’Administration que Monsieur Klaus WENDEL, étant arrivé au
terme de ses activités professionnelles au sein de la S.G.B, a fait part, dans une lettre en date
du 20 Janvier, de sa décision de renoncer a son mandat d’ Administrateur d’ELYO.

e Conseil d’ Administration en prend acte.

Un poste d’ Administrateur étant vacant, le Président propose de procéder a la cooptation d’un
nouvel Administrateur et soumet a cet effet, le nom de Monsieur Eric BITTON.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration décide a I’unanimité de nommer, a titre
provisoire sous réserve de sa ratification par la plus prochaine Assemblée Générale,
Monsieur Eric BITTON en qualité d’Administrateur pour la durée du mandat de son
prédécesseur restant a courir, soit jusqu’a [’Assemblée Générale appelée a statuer sur les
comptes clos le 31 Décembre 2001.

Monsieur Eric BITTON remercie le Conseil d’Administration et déclare accepter ses fonctions
et ne pas faire I’objet d’interdiction, incompatibilite ou déchéance lui en interdisant I’exercice.

Pour extrait certifi¢ conforme a !’original
Le Secrétdire de Séance
Michel CAILLARD
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CREDIT LYONNAIS

Société Anonyme au capital de F 11.104.022.158

—_——————Eaque e A RCS Lyon B 954 509 741
ler original / 2
UB CONTRATS 1 MOD. 1
76 RUE DE REUILLY
75583 PARIS CEDEX 12

ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

Je soussigné, Monsieur Patrice DOUE, agissant en qualité de Responsable de 1'unité de Base Contrats 1 de
['Unité d'Appui Commercial Montgallet du Crédit Lyonnais, Soci¢t¢ Anonyme au capital de FRF
11.104.022.158 dont le siege social est 2 Lyon 18 rue de la République et le siege central 19 boulevard des
Ttaliens & Paris, inscrit au RCS de Lyon sous le numéro 954 509 741

Certifie :

— avoir re¢u une somme totale en numéraires de EUR 300.000.008 au titre de la libération de la totalité de
la valeur nominale, soit EUR 85.714.288, et de EUR 214.285.720 représentant la prime d'émission des
actions souscrites dans le cadre de l'augmentation de capital de EUR 85.714.288 décidée le 20.04.2000 par
I'assemblée générale extraordinaire de ELYO .

~ que cette somme a été déposée au compte spécial n° 580 Y ouvert a I'Agence Centrale Entreprises sous
I'intitulé ELYO Augmentation de Capital décidée le 20.04.2000 par l'assemblée, pour recevoir les fonds
provenant de la libération des actions souscrites dans le cadre de l'augmentation de capital ci—dessus

détaillée .

Ce certificat est délivré en application de l'article 192 de la Loi du 24 juillet 1966.

Fait en deux exemplaires originaux pour servir et valoir ce que de droit.

A, Paris le,20 avril 2000 . ’

60076 - 01/00 - 318



ELYO

Société anonyme au capital de 321.063.872 €uros
divisé en 20.066.492 actions de 16 €uros

Ok K K

Siege social 8 NANTERRE (Hauts de Seine) 235 Avenue Georges Clemenceau
R.C.S. Nanterre B 552 046 955

Société régie par la loi du 24 Juillet 1966
et le décret du 23 Mars 1967
sur les sociétés commerciales

CONFORME \A LORIGINAL

STATUTS

Avril 2000
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ELYO

Société anonyme au capital de 321.063.872 €uros
Siege social : 235, Avenue Georges Clemenceau - 92000 NANTERRE

STATUTS

f
|
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TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET -
DUREE - SIEGE

ARTICLE PREMIER - FORME DE LA SOCIETE
11 est formé entre les propriétaires des actions ci-apres
créées et de celles qui pourront I'étre ult€rieurement une

société anonyme qui sera régie par les lois en vigueur et par
les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La Société prend la dénomination de :

ELYO

ARTICLE 3 - OBJET

Dans les limites des dispositions légales en vigueur, la
Société a pour objet, directement ou indirectement, en
France ou 3 I'étranger :

- la production, la distribution, l'utilisation, la gestion et le
développement de l'énergie sous toutes ses formes et
I'alimentation publique en eau, ainsi que toutes activités de
nature a les favoriser ;

- I'étude, la réalisation, la vente, 'exploitation, la gestion et
la maintenance d'installations de production et de
distribution de chaleur ou de froid ;

- la fabrication, la construction, ['installation, la vente, la
maintenance et la réparation de tous ¢quipements et
appareils  thermiques,  frigorifiques, ~ mécaniques,
électriques, €lectro-mécaniques ou €lectroniques ;

- ]a maintenance d'immeubles sous toutes ses formes.
- La gestion globale multi-services d’immeubles ou groupes

d’immeubles tertiaires, industriels et résidentiels telle que
définie non limitativement par :



e

. gestion administrative, gestion compléte ou partielle de
services  généraux  d’entreprises  industrielles et
commerciales, réception, accueil, protection des biens et
des personnes, protection incendie, assistance a maitrise
d’ouvrage, maitrise d’oeuvre, travaux immobiliers de
toutes natures et toutes activités lides aux services relatifs
aux batiments.

- 1a vente et le transport de combustibles et de fluides de
toute nature.

Aux fins ci-dessus, elle pourra accomplir, notamment les
opérations suivantes :

Procéder & toutes études ; obtenir tous contrats, acquérir,
créer, aménager, exploiter toutes installations ; procéder a
la location de tous matéricls et équipements ; obtenir,
acquérir, exploiter toutes concessions ; deéposer, acquérilr,
exploiter, vendre tous brevets et licences ; produire,
transporter, distribuer, vendre tous produits, services et
matériels avec ou sans transformation par ses soins
participer directement ou indirectement, & toutes opérations
industrielles, financiéres, commerciales, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher a son objet, par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apports, commandite,
fusion, alliance, société en participation ou autrement.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles,
financiéres, commerciales, mobiliéres et immobilicres se
rattachant directement ou indirectement a l'un des objets ci-
dessus, ou & tous objets similaires et connexes ou encore
simplement de nature & favoriser [I'extension et le
développement de la sociéte.

ARTICLE 4 - DUREE

Sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévu
par la loi et par les présents statuts, la durée de la Socicte

prendra fin le 28 Avril 2013.

ARTICLE § - SIEGE

Le siége social est 8 NANTERRE (Hauts de Seine)
235, Avenue Georges Clemenceau.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme
ville ou dans un département limitrophe, par simple
décision du Conseil d'Administration qui sera soumise a
ratification de la plus prochaine Assemblée Géncrale
Extraordinaire des actionnaires.

TITRE 11

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS -
OBLIGATIONS

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital de la société est fixé a 321.063.872 €uros
divisé en 20.066.492 actions, entiérement libérées, de

16 €uros de nominal chacune.

%

ARTICLE 7 - AUGMENTATION DE CAPITAL
a) Modalités

Le capital est augmenté, soit par émissions d'actions
nouvelles, soit par majoration du montant nominal des

actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, €n
espéces ou par voie de compensation avec des créances
liquides exigibles sur la Société, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par apport en
nature, soit par conversion d'obligations et généralement
par tous moyens prévus par la loi.

Les actions nouvelles sont émises, soit a leur montant
nominal, soit & ce montant majoré d'une prime d'émission.

b) Organe de decision

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule competente
pour décider, sur le rapport du Conseil d'Administration,

une augmentation de capital.

Ce rapport doit contenir toutes indications utiles sur les
motifs de I'augmentation de capital proposée, ainsi que sur
la marche des affaires sociales depuis le début de I'exercice
en cours et, éventuellement, pendant l'exercice précédent, s
I'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas encore statue sur
les comptes de cet exercice.

Si l'augmentation est réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, I'Assemblée Générale
statue aux conditions de quorum et de majorité des
Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Génédrale peut déléguer au Conseil
d'Administration les pouvoirs nécessaires a leffet de
réaliser l'augmentation de capital en une ou plusieurs fots,
d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts.



I'augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai de
5 ans a dater de 'Assemblée Générale qui I'a décidée ou qui
I'a autorisée, sauf les cas prévus par la loi.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital
ancien doit au préalable étre intégralement libéré. Les
libérations d'actions par compensation de créances liquides
et exigibles sur la Société sont constatées par un certificat
du notaire ou du Commissaire aux Comptes. Ce certificat
tient lieu de certificat du dépositaire.

¢} Droit préférentiel de souscription

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation
de capital.

Les actionnaires sont informés de I'émission d'actions
nouvelles et de ses modalités par un avis publié six jours au
moins avant l'ouverture de la souscription au Bulletin des
Annonces Légales Obligatoires.

Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit
de souscription ne peut étre inférieur a vingt jours a dater
de l'ouverture de la souscription. Ce délai se trouve clos par
anticipation dés que tous les droits de souscription a titre
irréductible ont été exercés ou que l'augmentation de
capital a été intégralement souscrite aprés renonciation
individuelle a leurs droits de souscription des actionnaires
qui n'ont pas souscrit.

Si I'Assemblée Générale l'a décidé expressément, les
actions non souscrites a titre irréductible sont attribuces aux
actionnaires qui auront souscrit a titre réductible un nombre
d'actions supérieur a celui qu'ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel proportionnellement aux droits de souscription
dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de

leur demande.

Si les souscriptions & titre irréductible, et le cas écheant, a
titre réductible, n'ont pas asborbé la totalité de
l'augmentation de capital, le montant de l'augmentation de
capital peut étre limité au montant des souscriptions sous la
double condition que celui-ci atteigne les trois quarts au
moins de l'augmentation de capital décidee et que cette
faculté ait été expressément décidée par I'Assemblée lors de
I'émission; les actions non souscrites peuvent étre librement
réparties, totalement ou partiellement, a moins que
'Assemblée en ait décidé autrement. Les actions non
souscrites peuvent étre offertes au public, totalement ou
particllement, lorsque I'Assemblée a expressément admis
cette possibilite.

Toutefois, le Conseil d'Administration peut d'office, et dans
tous les cas, limiter l'augmentation de capital au montant
atteint lorsque les actions non souscrites représentent moins

de trois pour cent de l'augmentation de capital. Toute
délibération contraire est réputée non écrite.

Toute augmentation de capital est réalisée nonobstant
l'existence de rompus et les actionnaires ne disposant pas
du nombre de droits de souscription ou d'attribution
exactement nécessaire pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier d'actions nouvelles font leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de

droits.

Pendant toute la duréde de la souscription, le droit de
souscription est négociable lorsqu'il est détaché d'actions
elles-mémes négociables ; dans le cas contraire, il est
cessible dans les mémes conditions que 'action elle-méme.
Le droit de l'usufruitier et du nu-propriétaire sont réglés par
l'article 187 de la loi du 24 juillet 1966.

Le droit d'attribution d'actions nouvelles est €galement
négociable ou cessible. 11 appartient au nu-propri€taire sous
réserve des droits de l'usufruitier.

d) Suppression du droit préférentiel de
SOUSCription

L'Assemblée Générale qui décide l'augmentation du capital
peut supprimer, en totalité ou en partie, le droit préférentiel
de souscription. Les bénéficiaires de cette disposition ne
peuvent prendre part au vote. Le quorum et la majorité
requis pour cette décision sont calculés aprés déduction des
actions possédées par lesdits attributaires.

Elle peut également supprimer ce droit préférentiel de
souscription sans indication du nom des bénéficiaires.
L'émission est réalisée dans les conditions légales et

réglementaires en vigueur.

Dans tous les cas, I'Assemblée statue sur le rapport du
Conseil d'Administration et sur celui des Commissaires aux

Comptes.

e} Modalités de réalisation de l'augmentation de
capital en numeraire

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin établi
conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

Les fonds provenant des souscriptions font l'objet d'un
dép6t dans les conditions prévues par larticle 62 du décret
du 23 Mars 1967. Les souscriptions et les versements sont
constatés par un certificat du dépositaire €tabli au moment
du dépot des fonds sur présentation des bulletins de

souscription.



['augmentation de capital est réalisée selon le cas a la date
du certificat du dépositaire ou a la date de la signature du
contrat de garantie de bonne fin. Les actions sont
négociables 4 compter de la réalisation de celle-c1.

Le retrait des fonds est effectué par un mandataire de la
Société aprés I'établissement du certificat du dépositaire.

Si l'augmentation de capital n'est pas réalisé¢ dans le déla
de six mois a compter de 'ouverture de la souscription, tout
souscripteur peut demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, la nomination dun
mandataire chargé de retirer les fonds pour les restituer aux
souscripteurs, sous déduction des frais de répartition.

1) Apports en nature et avantages particuliers

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages
particuliers, un ou plusieurs Commissaires aux Apports
sont désignés, par décision du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la requéte du Président du
Conseil d'Administration. Ils sont soumis aux meémes
incompatibilités que les Commissaires aux Comptes de la
Sociéte.

Ces Commissaires apprécient, sous leur responsabilité, la
valeur des apports et les avantages particuliers.

Leur rapport est mis a la disposition des actionnaires au
si¢ge social, huit jours au moins avant la date de
I'Assemblée Générale Extraordinaire a forme constitutive.

Si I'Assemblée approuve l'évaluation des apports ainsi que
I'octroi d'avantages particuliers, elle constate la réalisation
de l'augmentation de capital.

Si 'Assemblée réduit I'évaluation des apports ainsi que la
rémunération  d'avantages particuliers, l'approbation
expresse des modifications par les apporteurs, les
bénéficiaires ou leurs mandataires diiment autorisés a cet
effet, est requise. A défaut, 'augmentation de capital n'est
pas réalisée.

Les actions d'apport sont intégralement libérées dés leur
¢mission.

g) Autorisation d'augmenter le capital

Conformément aux dispositions prévues a ['alinéa b) et en
vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale du 29
Juin 1994, le Conseil d'Administration est autorisé a porter
le capital social, en une ou plusieurs fois, au chiffre
maximum de 1.500.000.000 F .

| - soit par incorporation de réserves disponibles
au moyen de I'élévation de la valeur nominaie des actions
existantes, ou au moyen de la création d'actions nouvelles ;

2 - soit par souscription en espéces au moyen de
I'émission d'actions nouvelles.

Ces opérations pourront €tre réalisées simultanément ou
séparément, dans quelque ordre et a quelque ¢poque que ce
soit, dans la proportion et aux conditions que le Consell
d'Administration jugera convenables dans un délar de cing
années a compter de l'Assemblée Générale du 29 Juin

1994,

Tous pouvoirs sont donnés au Conseil d'Administration
pour apporter aux statuts les modifications matérielles
résultant de la réalisation des augmentations de capital
décidées conformément a cette autorisation.

ARTICLE 8 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION
DE CAPITAL

a) Amortissement du capital

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut décider
I'amortissement total ou partiel du capital au moyen des
sommes distribuables. Cet amortissement doit &tre réalisé
par voie de remboursement égal sur chaque action d'une
méme catégorie et n'entraine pas de réduction du capital.
Les dispositions de l'article 13 (§ 2) des presents statuts
sont applicables a ce remboursement.

Les actions intégralement amorties sont dites actions de
jouissance. Les actions totalement ou partiellement
amorties perdent, a due concurrence, le droit au premier
dividende prévu a l'article 42 ci-aprés et au remboursement
de la valeur nominale; elles conservent tous leurs autres
droits.

b) Reduction du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par
I'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut déleguer au
Conseil d'Administration tous pouvoirs pour la réaliser. En
aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité entre
actionnaires.

La réduction du capital peut avoir lieu, soit par voie de
réduction du nombre des titres, soit par voie de réduction
de la valeur nominale des actions.

Dans le premier cas, les actionnaires sont tenus de céder ou
d'acheter les titres formant "rompus”,

La projet de réduction du capital est communiqué aux
Commissaires aux Comptes guarante ¢ing jours au moins
avant la réunion de 1'Assemblée Générale des actiennaires
appelée a statuer sur ce projet.



'Assemblée statue sur le rapport des Commissaires qui
font connaitre leur appréciation sur les causes et conditions
de la réduction.

Lorsque le Conseil d'Administration réalise I'opération sur
délégation de l'Assemblée Générale, il en dresse proces-
verbal soumis & publicité et procede a la modification
corrélative des statuts.

¢) Cas de réduction non motivée par des pertes

Lorsque I'Assemblée approuve un projet de réduction du
capital non motivée par des pertes, le représentant de la
masse, s'il existe des obligations en circulation, et les
créanciers dont la créance est antérieure a la date de dépot
au greffe du procés-verbal de délibération, peuvent faire
opposition dans le délai de trente jours & compter de la date
de ce dépot. Le Tribunal de Commerce rejette 'opposition
ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties, si la Société en offre et s1 elles
sont jugées suffisantes.

Les opérations de réduction du capital ne peuvent
commencer pendant le délai d'opposition ni, le cas ¢chéant,
avant qu'il ait été statué¢ en premiére Instance sur cette
opposition. Si l'opposition est acueillie, la procédure reste
interrompue jusqu'a la constitution de garanties suffisantes
ou jusqu'au remboursement des créances ; en cas de rejet,
les opérations de réduction peuvent commencer.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions représentatives d'apports en nature effectués
lors dune augmentation de capital doivent étre
intégralement libérées.

Les actions souscrites en numéraire doivent €tre libérees,
lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur
nominale et, le cas échéant, de la totalit¢ de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs
fois, dans un délai de cinq ans a compter du jour ou
l'augmentation de capital est devenue définitive, aux dates
et dans les proportions qui seront fixées par le Consell
d'Administration.

Les versements sont faits au siége social et aux caisses
spécialement désignées a cet effet. Le déplt des fonds est
effectué conformément a la loi. Les appels de fonds sont
portés & la connaissance des actionnaires quinze jours au
moins avant I'époque fixée pour chaque versement par un
avis inséré dans un journal d'annonces légales du lieu du
si¢ge social.

ARTICLE 10 - DEFAUT DE LIBERATION DES
ACTIONS

Tout versement en retard portera intérét de plein droit en
faveur de la Société au taux légal a compter du jour de
l'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixees
par le Conseil d'Administration, la Société lui adresse une
mise en demeure par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. Un mois au moins aprés cette mise en
demeure restée sans effet, la Société a le droit de faire
procéder a la vente des actions non libérées des versements

exigibles.

La vente est faite en Bourse. Aprés cette vente, les titres
antérieurement délivrés deviennent nuls de plein droit et il
en est délivré de nouveaux aux acquereurs.

Le produit net de la vente revient a la Société et simpute
sur ce qui lui est di en principal et intéréts par l'actionnaire
défaillant et ensuite sur le remboursement des frais exposes
par la Société pour parvenir & la vente.

['actionnaire défaillant reste débiteur ou profite de la
différence.

L'actionnaire défaillant, les cessionnaires successifs et les
souscripteurs, sont tenus solidairement du montant non
libéré de l'action. La Société peut agir contre eux, soit
avant, soit aprés la vente, soit en méme temps, pour obtenir
le paiement de la somme due et le remboursement des frais
eXposés.

Deux ans aprés la date de l'envoi de la réquisition de
transfert, tout souscripteur ou actionnaire qui a céde son
titre cesse d'étre tenu des versements non encore appelés.

Les actions sur le montant desquelles les versements
exigibles n'ont pas été effectués cessent, a l'expiration d'un
délai de trente jours & compter de la mise en demeure, de
donner droit a I'admission et aux votes dans les assembl€es
d'actionnaires et sont déduites pour le calcul du quorum.

Le droit aux dividendes et le droit préférenticl de
souscription aux augmentations de capital attachés a ces
actions sont suspendus.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives jusqu'a leur enti¢re libération.
Les titres d'actions entiérement libérées sont nominatifs ou
au porteur, au choix de l'actionnaire.



La Société peut & tout moment, conformement aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur,
demander a l'organisme chargé de la compensation des
titres des renseignements relatifs aux titres conférant
immédiatement ou a terme le droit de vote dans ses
assemblées ainsi qu'aux détenteurs desdits titres,

Les actions, quelle que soit leur forme, sont inscrites en
comptes tenus dans les conditions et selon les modalités
prévues par le décret n® 83-359 du 2 mai 1983,

Les comptes sont tenus par la société émettrice ou pour son
compte, par un mandataire par elle désigné, ou par un
intermédiaire financier. En cas de désignation dun
mandataire, la Société doit publier un avis au B.A.L.O.
mentionnant la dénomination et l'adresse de ce mandataire.

Sauf application éventuelle de l'article 7 du décret précité
du 2 mai 1983 pour la circulation des valeurs mobilieres a
I'étranger, les actions de la Société ne peuvent étre
matérialisées par un titre quelconque.

La comptabilité-titres de la société est tenue en partie
double, valeur par valeur. Elle est basée sur un journal
général chronologique de toutes les écritures affectant les
comptes des titulaires inscrits.

Les comptes doivent mentionner notamment :

- les éléments d'identification de leurs titulaires, personnes
physiques ou morales et, le cas ¢chéant, la nature
de leurs droits (nue propriété, usufruit ...) ou les incapacités
dont ils sont affectés ;

- la dénomination, la catégorie, le nombre, le nominal des
titres inscrits ;

- les restrictions dont les titres peuvent é&tre frappés
(séquestre, nantissement, ...).

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Toute transmission ou mutation d'actions qu'elles soient
nominatives ou au porteur, s'effectue par virement de
compte a compte.

Tout mouvement appelé a débiter un compte de titres est
réalisé sur instruction sign€e du titulaire ou de son
représentant qualifié, ou encore, le cas é€chéant, sur
production d'un certificat de mutation.

Pour tous mouvements affectant les comptes de titres, les
teneurs de comptes doivent s'assurer de l'identit¢ et de la
capacité du donneur d'ordre ainsi que de la régularite
desdits mouvements.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

Les actionnaires ne sont responsables du passif social que
jusqu'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possedent; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Chaque action donne droit dans la propriété de 'actif social
et dans le partage des bénéfices, a une part proportionnelle
3 la quotité du capital social qu'elle représente, compte
tenu, s'il y a lieu, du capital amorti et non amorti, libéré et
non libéré du montant nominal des actions et des droits des
actions de catégories différentes; notamment et sous ces
réserves, toute action donne droit, en cours de société
comme en cas de liquidation, au réglement de la méme
somme hette pour toute répartition ou tout remboursement,
de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les
actions indistinctement de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la Soci€té.

La possession d'une action emporte, de plein droit,
adhésion aux présents statuts et aux résolutions
réguliérement prises par 'Assemblée Génerale.

Les droits et obligations attachés a l'action sutvent le titre
quel que soit l'actionnaire au compte duquel l'action est

inscrite.

Les héritiers, représentants ou créanciers d'un actionnaire
ne peuvent, sous aucun prétexte, provoquer l'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la Société, en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune fagon dans
son administration; ils doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de 1'Assemblée Générale.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société; tous les
copropriétaires indivis d'une action sont tenus de se faire
représenter auprés de la Société par un seul d'entre eux ou

par un mandataire unique.

Le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les
Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire
dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Outre les obligations prévues par larticle 356-1 du 24
Juillet 1966, toute personne physique ou morale qui vient
de posséder, directement ou indirectement, un nombre
d'actions supérieur & 2 % du capital est tenue d'informer la
Société, par lettre recommandée avec accusé de réception,
dans un délai de quinze jours & compter du franchissement
de ce seuil.



Si la demande en est faite par un ou plusieurs actionnaires
détenant 5 % au moins du capital social, les actions
excédant la fraction qui aurait dil étre déclarée sont privées
du droit de vote pour toute assemblée d'actionnaires qui se
tiendrait jusqu'a l'expiration d'un délai de trois mois suivant
la date de régularisation de la notification.

ARTICLE 14 - BONS, OBLIGATIONS ET AUTRES
VALEURS MOBILIERES

I 'Assemblée Générale Extraordinaire sur le rapport du
Conseil d'Administration et sur le rapport spécial des
Commissaires aux Comptes peut autoriser, dans les
conditions légales, l'émission d'actions ou d'obligations
avec un ou plusieurs bons de souscription d'actions,
I'émission d'obligations convertibles en actions et I'émission
d'obligations échangeables contre des actions, de certificats
d'investissement, et en général, de toutes valeurs mobiliéres
donnant droit par conversion, échange, remboursement,
présentation d'un bon ou de toute autre maniere, a
I'attribution d'un titre émis en représentation d'une quotité
du capital de la Société émettrice.
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TITRE 111

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE
LA SOCIETE

ARTICLE 15 - COMPOSITION DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'Administration
composé de trois membre au moins et de quinze membres
au plus, nommés par 'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires, sous réserve de la dérogation prévue par la lo
en cas de fusion. Les Administrateurs personnes physiques
et les représentants permanents doivent étre dges de moins
de 70 ans.

Toute personne morale peut étre nommée Administrateur,
mais ¢elle doit, lors de sa nomination, désigner une personne
shysique qui sera, durant son mandat, son representant
sermanent au sein du Conseil d'Administration. Lorsque la
sersonne morale révoque son représentant, elle est tenue de
yourvoir en méme temps a son remplacement. Il en est de
méme en cas de décés ou de démission du representant
permanent.

Un salarié de la Société ne peut étre nommé Administrateur
que si son contrat de travail est antérieur de deux annces au

moins 4 sa nomination et correspond & un emploi effectif.
Sauf les cas prévus par larticle 220 quater A du code
général des impdts, le nombre des Administrateurs lics a la
Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des Administrateurs en fonctton.

ARTICLE 16 - ACTIONS
D'ADMINISTRATEURS

Les membres du Conseil d'Administration  sont
obligatoirement  choisis  parmi les  actionnaires.
L'Administrateur qui, au jour de sa nomination, n'est pas
actionnaire de la Société, ou qui, en cours de mandat, cesse
de I'étre, est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas
régularisé sa situation dans un délai de trois mois,

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DES
ADMINISTRATEURS

La durée des fonctions des Administrateurs est de trois
années. Cette durée est toutefois, limitée a la période
restant & courir jusqu'a I'Assemblée Générale Ordinaire
annuelle tenue dans l'année au cours de laquelle
I'Administrateur atteint 'dge de 70 ans.

Les fonctions d'un Administrateur prennent fin a I'issue de
I'Assemblée Générale Ordinaire annuelle tenue dans l'année
au cours de laquelle expire le mandat de I'Administrateur.

Le Conseil se renouvelle par roulement de fagon que ce
roulement soit aussi égal que possible et, dans tous les cas,
complet dans chaque période de trois ans. Tout membre est
rééligible, sauf application des dispositions de l'article 15 et
du § 1 qui précede.

Les Administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment
par décision de I'Assemblée Générale, méme si cette
révocation ne figure pas a l'ordre du jour.

ARTICLE 18 - NOMINATION PROVISOIRE
D'ADMINISTRATEURS

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou
plusieurs sitges  d'Admunistrateur, le Consell
d'Administration peut, entre deux Assemblées Générales,
procéder 4 des nominations a titre provisoire. Ces
nominations sont soumises a la ratification de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent
pas moins valables.



L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonction que pour le temps restant a courir du
mandat de son prédécesseur.

Lorsque le nombre des Administrateurs est devenu inférieur
3 trois, les Administrateurs restants dolvent convoquer
immédiatement I'Assemblée Générale Ordinaire en vue de
compléter l'effectif du Conseil. A défaut, tout intéressé peut
demander en justice la désignation d'un mandataire chargé
de convoquer I'Assemblée Générale a cet effet.

ARTICLE 19 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un
Président, qui doit étre une personne physique agée de
moins de 65 ans. Il fixe sa rémunération, ainsi que la durée
de son mandat qui ne peut excéder celle de son mandat
d'Administrateur ni la date a laquelle il atteint 1'dge de 65
ans.

Au-dela de cette date, le Conseil peut reconduire le
Président dans ses fonctions, pour une période unique de
trois années. Le Conseil peut le révoquer a tout moment ¢t
pourvoir a son remplacement.

En cas d'empéchement du Président, le Conseil désigne,
pour chaque séance, celui de ses membres qui doit présider
la réunion.

En outre le Conseil nomme, s'il le juge convenable, un ou
plusieurs Vice-Présidents; la durée de leurs fonctions est
d'un an; ils peuvent toujours étre ré€lus.

Le Conseil peut également nommer un Secrétaire qui peut
étre pris en dehors des Administrateurs.

ARTICLE 20 - REUNION DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que
I'intérét de la Société l'exige, sur convocation de son
Président, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué par la convocation.

Les Administrateurs constituant au moins le tiers des
membres du Conseil d'Administration peuvent, en
indiguant l'ordre du jour de la séance, convoquer le Conseil
si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de
la moitié des membres du Conseil au moins est nécessaire.

Le mode de convocation est déterminé par le Consell
d'Administration. Les délibérations sont prises a la majorité

des membres présents ou représentcs.

Tout Administrateur peut donner pouvolr a un autre
Administrateur a l'effet de voter en ses lieu et place;
toutefois le mandataire ne peut avoir plus d'une voix en

dehors de la sienne.

En cas de partage des voix, celle du Président de séance est
prépondérante. '

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
Administrateurs participant a la séance du Conseil
d'Administration.

ARTICLE 21 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations du Conseil sont constatées par des
procés-verbaux inscrits sur un registre special, cot¢ et
paraphé, tenu au si¢ge social.

Ces procés-verbaux sont signés par le Président de la
séance et par au moins un Administrateur. En cas
d'empéchement du Président de séance, ils sont signés par
deux Administrateurs au moins.

Le procés-verbal de la séance indique le nom des
Administrateurs présents, excusés ou absents; il fait état de
la présence ou de l'absence des personnes convoquées a la
réunion du Conseil d'Administration en vertu d'une
disposition légale, et de la présence de toute autre personne
ayant assisté a tout ou partie de la réunion.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en
justice ou ailleurs, sont certifiés par le Président du Consetl
d'Administration, un Directeur Général, I'Administrateur
délégué temporairement dans les fonctions de Président ou
un fondé de pouvoir habilité a cet effet. En cours de
liquidation, ces copies ou extraits sont valablement certifiés
par un seul liguidateur.

1l est suffisamment justifié du nombre des Administrateurs
en exercice ainsi que de leur présence ou de leur
représentation & une séance du Conseil par la production
d'une copie ou d'un extrait du proces-verbal.

ARTICLE 22 - POUVOIRS DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION.

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société, faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Tout ce qui n'est pas expressément réserve a
I'Assemblée Générale par la loi et par les présents statuts
est de sa competence.

Sont notamment de sa compétence exclusive de toute
délégation ;



- I'établissement de l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a la cloture de chaque exercice,
ainsi que 1'établissement des comptes annuels;

- la rédaction du rapport de gestion écrit sur la situation de
la Société et l'activité de celle-ci pendant l'exercice €coule ;

- le projet d'affectation du solde du compte de résultats et
de fixation des dividendes a répartir;

- l'autorisation préalable des conventions visées a l'article
101 de la loi du 24 Juillet 1966 ;

- la convocation des Assemblées Générales;

- la réalisation des augmentations et réductions de capital
décidées par 'Assemblée Générale Extraordinaire,

- I'émission d'obligations décidée par I'Assemblée Générale
Ordinaire;

- le déplacement du siége social dans les conditions fixées &
l'article 5 ci-dessus;

- la nomination et la révocation du Président du Conseil
d'Administration, et, éventuellement, du ou des Directeurs
Généraux.

Le Conseil confére a un ou plusieurs de ses membres ou a
des tiers actionnaires ou non, tous mandats spéciaux pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Il décide la création de comités chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son Président soumet pour avis
a leur examen. Il fixe la composition et les attributions de
ces comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

ARTICLE 23 - DELEGATION DE POUVOIRS

Le Président du Conseil d'Administration assume sous sa
responsabilité la direction générale de la Sociéte. Sous
réserve des pouvoirs que la loi attribue aux assemblées
d'actionnaires ou de ceux qu'elle réserve de fagon spéciale
au Conseil d'Administration, le Président est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au

nom de la Société.

Sur la proposition de son Président, le Conseil peut, pour
I'assister, lui adjoindre un ou plusieurs Directeurs
Généraux, dont le nombre ne peut dépasser cing, personnes
physiques dgées de moins de 65 ans, Administrateurs ou
non - sous réserve des dispositions prévues par la loi - qui
auront, a l'égard des tiers, les mémes pouvoirs que le
Président.
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La durée des fonctions d'un Directeur Général ne peut
excéder la date a laquelle il atteint 1age de 65 ans, ni, s'il est
Administrateur, la durée de son mandat.

Le Conseil d'Administration détermine les rémunérations
ou indemnités de fonctions fixes ou proportionnelles
allouées au Président, aux Directeur Généraux, aux
membres du Comité non Administrateurs et, le cas échéant,
4 la personne déléguée temporairement dans les fonctions
de Président.

ARTICLE 24 - REMUNERATION DES
ADMINISTRATEURS

Les Adminitrateurs regoivent en rémunération de leur
activité une somme fixe annuelle a titre de jetons de
présence dont le montant, porté aux charges d'exploitation,
est déterminé par l'Assemblée Générale et demeure
maintenu jusqu'a décision contraire.

Le Conseil répartit librement entre ses membres le montant
de ses jetons de présence.

11 peut également allouer des rémunérations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés 4 des Administrateurs
et autoriser le remboursement des frais de voyage et de
déplacement et toutes dépenses engagées par les
Administrateurs dans l'intérét de la Société.

ARTICLE 24 bis - CENSEURS

['Assemblée Générale peut prévoir de nommer auprés de la
Société un ou plusieurs censeurs choisis ou non parmi les
actionnaires.

La durée de leurs fonctions est de 3 années éventuellement
renouvelable. Cette durée est toutefois limitée a la période
restant 4 courir jusqu'a l'Assemblée Générale Ordinaire
annuelle tenue dans l'année au cours de laquelle le censeur
atteint 'dge de 75 ans.

Sous réserve des dispositions particuliéres ci-dessus
prévues, les fonctions de censeurs prennent fin a l'issue de
'Assemblée Générale Ordinaire annuelle au cours de
laquelle expire le mandat de censeur.

Les censeurs peuvent étre révoques a tout moment, par
décision de 1'Assemblée Générale Ordinaire annuelle.

Le Conseil d'Administration peut procéder a la nomination
du ou des censeurs sous réserve de la ratification par la plus
proche Assemblée Générale Ordinaire.



Les censeurs sont convoqués aux séances du Conseil
d'Administration et prennent part aux délibérations avec
voix consultative, sans que toutefois leur absence puisse
nuire a la validité des délibérations.

Les censeurs peuvent percevoir une partie des jetons de
présence qui sont attribués par I'Assemblée Géncrale au
Conseil d'Administration.

ARTICLE 25 - CONVENTIONS ENTRE LA
SQOCIETE ET L'UN DE SES ADMINISTRATEURS
OU DIRECTEURS GENERAUX

$§ 1 - Conventions soumises a autorisation

Toute convention intervenant entre la Société et ['un de ses
Administrateurs ou Directeurs Généraux soit directement,
soit par personne interposée, doit étre soumise a
I'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

Sont également soumises a autorisation préalable, les
conventions intervenant entre la Société et une aufre
entreprise si l'un des Administrateurs ou Directeurs
Généraux de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
général ou membre du directoire ou du conseil de
surveillance de I'entreprise.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

$ 2 - Approbation

L'Administrateur ou le Directeur Général intéresse est tenu
d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance d'une
convention & laquelle le paragraphe 1 s'applique; il ne peut
prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée,

Le Président du Conseil d'Administration avise les
Commissaires aux Comptes des conventions autorisées,
dans le délai d'un mois a4 compter de la conclusion desdites
conventions.

Lorsque l'exécution de conventions conclues et autorisées
au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du
dernier exercice, les Commissaires aux Comptes sont
informés de cette situation dans le délai d'un moils a
compter de la cléture de l'exercice.

Les Commissaires aux Comptes presentent, sur ces
conventions, un rapport spécial a 'Assemblée qui statue sur
ce rapport. L'intéressé ne peut prendre part au vote €t scs
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorite.
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Les Commissaires aux Comptes doivent établir et déposer
au siége social leur rapport spécial sur ces conventions
avant la fin du troisiéme mois qui suit la cloture de
l'exercice et, en tous cas, vingt jours au moins avant la
réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire.

Les conventions autorisées par le Conseil d'Administration,
quelles soient ou non approuvées par I'Assemblée
Générale, produisent leurs effets a l'égard des tiers, sauf
lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

Méme en ['absence de toute fraude, les cons€quences
préjudiciables a la Société des conventions désapprouveées
peuvent étre mises a la charge de I'Administrateur ou du
Directeur Général intéressé et, éventucllement, des autres
membres du Conseil d'Administration.

§ 3 - Conventions interdites

Il est interdit aux Administrateurs autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux Directeurs Geéneraux
et aux représentants permanents des personnes morales
Administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants de personnes visées ci-dessus,
ainsi qu'a toute personne interposee.

ARTICLE 26 - RESPONSABILITE DES
ADMINISTRATEURS

Les Administrateurs ne contractent aucune obligation
personnelle ni solidaire relativement aux engagements de la
Société: ils ne répondent que de I'exécution de leur mandat
dans les conditions résultant des dispositions légales en

vigueur.

ok ok



TITRE 1V

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée  Générale Ordinaire confére a deux
Commissaires aux Comptes titulaires au moins les
fonctions qui sont déterminées par la lol. Ils sont nommés
pour six exercices en respectant les conditions d'éligibilité
prévues par la loi. Ils sont rééligibles.

L'Assemblée Générale Ordinaire nomme un ou plusieurs
Commissaires suppléants dont la durée du mandat est celle
des Commissaires aux Comptes titulaires.

Les Commissaires aux Comptes peuvent procéder
séparément & leurs investigations, vérifications et contrdles,
mais ils établissent un rapport commun.

[Is ont le droit de convoquer 1'Assemblée Générale dans les
cas déterminés par la loi.

Les travaux accomplis par les Commissaires aux Comptes
dans l'exercice de leurs fonctions donnent lieu au versement
d'honoraires par la Société dont l¢ montant est fixé dans les
conditions légales et réglementaires en vigueur.

Les Commissaires aux Comptes ne sont responsables, tant a
I'égard de la Société que des tiers, que des conséquences
des fautes et négligences par eux commises dans l'exercice
de leurs fontions.

ARTICLE 28 - EXPERT ENQUETEUR

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social peuvent demander au Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé, le Président
du Conseil d’Administration diment appelé, la désignation
dun expert chargé d'enquéter sur une ou plusieurs
opérations de gestion.

* ¥k

TITRE V

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 29 - REUNION - CONVOCATION
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Les actionnaires se réunissent chaque année en Assemblée
Générale Ordinaire dans les six mois de la cl6ture de
I'exercice. En outre, des Assemblées Ordinaire,
Extraordinaire ou Spéciale peuvent €tre convoquees a tout
moment dans les cas prévus par la loi et les présents statuts.

Les Assemblées d'actionnaires se tiennent au siége social
ou en tout autre lieu indiqué par Ia convocation.

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Consell
d'Administration et, & défaut, par les Commissaires, ou par
un mandataire désigné en justice, ou par les liquidateurs
dans les conditions fixées par la loi et la réglementation en
vigueur.

Les actionnaires sont convoqués par un avis publi€ dans la
orande presse de diffusion nationale et également au
Bulletin des Annonces Légales Obligatoires.

En outre, les actionnaires, titulaires de titres nominatifs
depuis un mois au moins a la date de l'insertion de l'avis de
convocation prévue a l'alinéa précédent sont convoques par
lettre missive qui est recommandée s'ils en avancent les

frais.

Le délai entre la date de l'insertion ou de la derniere des
insertions contenant l'avis de convocation et la date de
Assemblée est au moins de quinze jours sur premiere
convocation et de six jours sur convocation suivante. En
cas d'ajournement de I'Assemblée par décision de justice, le
juge peut fixer un délai différent.

ARTICLE 30 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour de 'Assemblée est arrété par l'auteur de la
convocation. Toutefois, un ou plusieurs actionnaires
remplissant les conditions prévues par la législation en
vigueur peuvent requérir l'inscription a I'ordre du jour de
projets de résolutions,

A cet effet, un avis préalable est publié au Bulletin des
Annonces Légales Obligatoires trente jours au moins avant
la réunion de l'Assemblée. Les demandes d'inscription a
l'ordre du jour doivent étre envoyées au siége social dans le
délai de dix jours & compter de la publication de l'avis
préalable par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

L'Assemblée ne peut délibérer que sur une question inscrite
a4 lordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs Administrateurs et
procéder a leur remplacement.

L'ordre du jour ne peut étre modifié sur deuxiéme

convocation.



ARTICLE 31 - CONDITIONS D'ADMISSION AUX
ASSEMBLEES

Les Assemblées Générales Ordinaires se composent de tous
les actionnaires présents ou représentés. Nul ne peut
représenter un actionnaire s'il n'est lui-méme actionnaire ou
conjoint de l'actionnaire represente.

Le droit de participer aux Assemblées est subordonné soit a
l'inscription de ['actionnaire sur les registres des actions
nominatives de la Société cing jours au moins avant la date
de I'Assemblée, soit au dépot, dans le méme délai, aux
lieux indiqués par l'avis de convocation, d'un certificat de
I'intermédiaire habilité constatant l'indisponibilité des
actions au porteur inscrites en compte jusqua la date de
I'Assemblée. Le dépositaire des actions ou du certificat ci-
dessus mentionné doit, 4 la demande de tout actionnaire
ayant effectué la formalité, en attester sur le formulaire de
vote par correspondance ou sur la procuration établie au
nom de l'actionnaire ou sur un document séparé ¢tabli a la
seule fin d'étre annexé & ce formulaire ou a la procuration.
A compter de la délivrance de cette attestation, I'actionnaire
ne peut choisir un autre mode de participation a
I'Assemblée.

Le Conseil d'Administration a toujours la faculté par
mesure générale de réduire ou de supprimer ce délai.

Les formules de procuration et de vote par correspondance
sont établies et adressées conformément a la 1€égislation en

vigueur.

La formule de procuration informe l'actionnaire que s'il en
est fait retour a la Société ou a l'une des personnes
habilitées par elle a recueillir les procurations sans
indication de mandataire, il sera émis en son nom un vote
favorable a4 'adoption des projets de résolutions présentés
ou agréés par le Conseil d'Administration et un vote
défavorable a l'adoption de tous autres projets de
résolutions. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit
faire choix d'un mandataire qui accepte de voter dans le
sens indiqué par son mandat.

La formule de vote par correspondance informe
actionnaire de fagon trés apparente que toute abstention
exprimée dans le formulaire ou résultant de I'absence
d'indication de vote sera assimilée a un vote défavorable a
I'adoption de la résolution.

ARTICLE 32 - BUREAU DE L'ASSEMBLEE

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil
d'Administration ou, en son absence, par un Administrateur
spécialement désigné a cet effet par le Conseil
d'Administration.
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En cas de convocation par les Commissaires, par un
mandataire de justice ou par les liquidateurs, I'Assemblée
est présidée par celui ou l'un de ceux qui l'ont convogquee.

Remplissent les fonctions de scrutateurs les deux membres
de I'Assemblée disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction.

Le Bureau de I'Assemblée en désigne le Secrétaire qui peut
étre choisi en dehors des actionnaires.

ARTICLE 33 - FEUILLE DE PRESENCE

II est tenu une feuille de présence contenant les nom,
prénom et domicile de chaque actionnaire présent,

représenté, de chaque mandataire et actionnaire ayant vote
par correspondance, ainsi que pour chacun d'eux le nombre
d'actions dont il est titulaire et le nombre de voix

correspondant

La feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le

Bureau de I'Assemblée.

ARTICLE 34 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, coté et

paraphé, tenu au si¢ge social.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, le
mode de convocation, l'ordre du jour, la composition du
Bureau, le nombre d'actions participant au vote et le
quorum atteint, les documents et rapports soumis 2
I'Assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions
et le résultat des votes.

Il est signé par les membres du Bureau.

Si, & défaut du quorum requis 1'Assemblée n'a pu délibérer,
il en est dressé procés-verbal par les membres du Bureau,

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en
justice ou ailleurs sont valablement certifiés par le
Président du Conseil d'Administration, par un
Administrateur remplissant les fonctions de Directeur
Général ou par le Secrétaire de I'Assemblée.



ARTICLE 35 - DROIT DE COMMUNICATION ET
INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires exercent leurs droits d'information, de
communication et de copie dans les conditions prévues par
la législation en vigueur.

En particulier, tous les documents donnant lieu a
communication ou copie seront mis a la disposition des
actionnaires au siége social, dans les délais légaux et
réglementaires.

ARTICLE 36 - QUORUM - MAJORITE

L'Assemblée Générale Ordinaire annuelle ou convoquee
extraordinairement ne délibére valablement sur premiere
convocation, que si elle est composée d'un nombre
d'actionnaires présents ou représentés possédant au moins
le quart des actions ayant le droit de vote; sur deuxiéme
convocation aucun quorum n'est requis. Les résolutions
sont prises a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne  délibére
valablement que si les actionnaires présents ou representés
possédent au moins sur premiére convocation la moiti€, et
sur deuxiéme convocation le quart des actions ayant le droit
de vote. Les résolutions sont prises A la majorité des deux
tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés,

En cas de vote par correspondance, 1l ne sera tenu compte
pour le calcul du quorum que des formulaires diiment
complétés et recus par la Société trois jours au moins avant

la date de 'Assemblée.

ARTICLE 37 - DROIT DE VOTE

Chaque membre de I'Assemblée a droit a autant de voix
qu'il posséde ou représente d'actions sans limitation.

Les votes sont exprimés a main levée, & moins que le
scrutin secret soit demandé soit par le Président, soit par un
nombre d'actionnaires représentant au moins le cinquiéme
du capital social. Les actionnaires ont la faculté de voter
par procuration ou par correspondance dans les conditions
et selon les modalités définies par la 1€gislation.

L'apporteur ou le bénéficiaire d'un avantage particulier n'a
voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire
et ses actions ne sont pas prises en compte pour la calcul de
la majorité.
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ARTICLE 38 - COMPETENCE

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilité a
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement
d'actions réguliérement effectué. Elle peut notamment

décider :

- le changement de la forme de la Société,;

- l'extension ou la restriction de 'objet social;

- la modification de la dénominaiton de la Société;

- l'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, soit par
voie d'apports, soit contre especes;

- l'augmentation du capital par incorporation de bénéfices,
réserves et primes d'émission, dans les conditions de
quorum et de majorité prévues pour les Assemblees
Générales Ordinaires;

- I'émission d'obligations convertibles, échangeables ou
avec bons de souscription d'actions;

- la réduction du capital par voie d'amortissement, rachat,
échange, suppression d'actions ou autrement;

- la réunion ou fusion avec toute autre société, l'aliénation
de tout l'actif social;

- la prolongation ou la réduction de la durée de la societe
ou sa dissolution anticipée;

- la modification du partage des bénéfices, la création
d'actions de priorite.

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions
qui ne sont pas de la compétence exclusive des Assemblées

Extraordinaires et notamment :

- elle délibére et statue sur toutes les questions relatives aux
comptes de l'exercice écoulé, approuve le bilan et fixe l¢

dividende a répartir.

- elle statue sur le rapport des Commissaires aux Comptes
relatif aux conventions intervenues entre la Societé et ses

dirigeants.

- elle nomme les Administrateurs et les Commissaires aux
Comptes titulaires et supplé€ants.

- elle fixe la valeur des jetons de présence attribués au
Conseil d'Administration.

- ¢lle autorise les emprunts par voie d'obligations non
convertibles ni échangeables.



ARTICLE 39 - PORTEE DES DECISIONS DES
ASSEMBLEES

L'Assemblée Générale régulieérement constituée représente
l'universalité des actionnaires. Les décisions prises
conformément 3 la loi et aux présents statuts obligent tous
les actionnaires, méme les absents, ncapables ou

dissidents.

Toutefois la décision générale qui comporterait une
modificaiton dans les droits attachés & une catégorie
d'actions, ne sera définitive qu'apres sa ratification par une
Assemblée spéciale des actionnaires de la catégorie visée.

TITRE VI

COMPTES ANNUELS - BENEFICES

ARTICLE 40 - EXERCICE SOCIAL

['année sociale commence Ie ler Janvier et finit le 31
Décembre de chaque année.

ARTICLE 41 - COMPTES

A la cloture de chaque exercice, le Conseil
d'Administration dresse Jinventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date, les comptes annuels
et les comptes consolidés, conformément 3 la 1égislation en
vigueur.

[1 établit également un rapport de gestion écrit sur la
situation de la Société et l'activité de celle-ci au cours de
l'exercice €coulé, son évolution prévisible, les €évenements
importants survenus entre la date de la cldture de I'exercice
et la date 4 laquelle il est établi, ses activités en matiere de
recherche et de développement, et, le cas échéant, le
rapport sur la gestion du groupe.

Les comptes annuels et le rapport de gestion et, le cas
échéant, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion
du groupe sont tenus au siege social a la disposition des
Commissaires aux Comptes un mois au moins avant la
convocation a I'Assemblée Générale appelée a statuer sur
les comptes annuels de la Société.

Tous ces documents sont établis chaque année selon la
méme présentation et les mémes méthodes d'évaluation. Si
des modifications interviennent dans la présentation des
comptes annuels comme dans les méthodes d'évaluation
retenues, elles sont décrites et justifiées dans l'annexe au
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compte de résultat et sont de surcroit signalées dans le
rapport de gestion et dans le rapport des Commissaires aux
Comptes.

ARTICLE 42 - REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais
généraux et aufres charges de la Société amnsi que de tous
amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué éventuellement des pertes
antérieures, il est fait un prélévement du vingtieme affecté a
la formation de la réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque la réserve légale atteint le dixiéme
du capital social.

Le solde, augmenté des reports bénéficiaires, constitue le
bénéfice distribuable. Sur ce bénéfice distribuable, 1l est

préleveé

1) - la somme nécessaire pour servir aux actionnaires a titre
de premier dividende, 5 % des sommes dont leurs actions
sont libérées et non amorties sans que, si les bénéfices d'un
exercice ne permettent pas d'effectuer ce paiement, les
actionnaires puissent le réclamer sur les bénéfices des
exercices sulvants.

2) - les sommes que ['Assemblée Générale, sur la
proposition du Conseil d'Administration, décidera de
reporter 3 nouveau ou d'affecter a la constitution de toutes
réserves ou d'un fonds de prévoyance en vue notamment de
['amortissement total ou partiel des actions de la Sociéte.

Le solde du bénéfice distribuable, aprés les prélévements
ci-dessus, sera réparti ¢galement entre tous les actionnatres,
au prorata du montant nominal de leurs actions, a titre de

superdividende.

ARTICLE 43 - DIVIDENDES - MISE EN PAIEMENT

L'Assemblée Générale statuant sur les comptes de
l'exercice a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution, ou des
acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende en numéraire ou en actions sutvant les modalités
prévues par la lol.

Les dividendes sont mis en paiement aux dates fixées par
'Assemblée Générale, ou, a défaut, par le Conseil
d'Administration dans un délal qui ne peut excéder neuf
mois & compter de la cléture de 'exercice sauf prolongation
accordée par ordonnance du Président du Tribunal de

Commerce.



Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur
exigibilité sont prescrits conformément a la loi.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION -
CONTESTATIONS

ARTICLE 44 - ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la
Soci€te, le Conseil d'Administration convoque I'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires a I'ettet de décider
s1 la Société doit étre prorogée ou non.

ARTICLE 45 - DISSOLUTION ANTICIPEE

A toute époque, I'Assemblée Générale Extraordinaire peut,
sur la proposition du Conseil d'Administration, prononcer
la dissolution anticipée de la Société.

En cas de perte de la moitié du capital social, les
Administrateurs sont tenus de provoquer la réunion de
'Assemblée Extraordinaire des actionnaires a l'effet de
décider s'll y a lieu de prononcer la dissolution de la

Société.

La dissolution anticipée peut également étre prononcée par
le Tribunal de Commerce, notamment si le nombre des
actionnaires est inférieur a sept depuis plus d'un an, si le
capital a été¢ réduit au-dessous du minimum légal, ou a
défaut de décision de I'Assemblée Générale en cas de perte
de la moitié du capital.

A défaut de reconstitution des capitaux propres de la
Société dans le délai de deux ans imparti comme au cas ol
le nombre des actionnaires est réduit 4 moins de sept depuis
plus d'un an, le Tribunal peut accorder a la Société un délai
maximum de six mois pour régulariser la situation. Il ne
peut prononcer la dissolution, s1 le jour ot il statue sur le
fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 46 - LIQUIDATION

A lexpiration de la Société ou en cas de dissolution
anticipée, 'Assemblée Générale, ou, le cas échéant, le
Tribunal de Commerce, régle le mode de liquidation,
nomme pour une durée qui ne pourra excéder trois ans, le
ou les liquidateurs et fixe leurs pouvoirs et leur

rémunération.
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Les liquidateurs auront notamment les pouvoirs les plus
étendus a 'effet de réaliser, méme a I'amiable, tout l'actif de
la Société et d'éteindre son passif. Ils pourront convoquer
toute Assemblée Générale Extraordinaire en vue de faire
apport ou consentir la cession de la totalit€ des biens, droits
et obligations.

LLa nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des
Administrateurs,

Le produit net de la liquidation, aprés reglement du passif,
est employé 4 rembourser complétement le capital libéré et
non amorti des actions; le surplus est réparti, en especes ou
en titres, entre les actionnaires.

Pendant la liquidation les fonctions des Commissaires aux
Comptes et les pouvoirs de ['Assemblée Générale se
continuent comme pendant l'exercice de la Sociéte,

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour
statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion du
ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et pour
constater la cléture de la liquidation.

ARTICLE 47 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours
de la Société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires
et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet
ou a raison des affaires sociales, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents.

A cet effet, en cas de contestations, tout actionnaire doit
faire élection de domicile dans le ressort du siége social, et
toutes assignations ou significations sont réguliérement
notifiées a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations ou
significations sont valablement faites au parquet de M., le
Procureur de la République, pres le Tribunal de Grande
Instance du lieu du siege social.

ARTICLE 48 - PUBLICATIONS

Les formalités de publication des actes et délibérations
modificatives des statuts seront accomplies conformément
a la réglementation en vigueur.

Pour effectuer les dépbts et publications prescrits par la loi,
tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition ou
d'une copie des actes ou piéces.



