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L'anbﬂI;‘NEUFCENI'QUAﬂREVD\TGILONZE
IeSiquvembre,

| PRROEVANT Maltre Michel GRANIFR, notaire scussigr
5 BRESSOIRE (Dewx-Sévres), 16 place Dupin soussigné,

T.— Momsiewr PAPIN Denis, Marie, Rend, ager
commercial, ndaSAMHMSJRSEW{Elev:Igtquam

janVlerm:,lneufcentcuqzantecuq,v ‘
Fpoux de Madame MAROIIFAD Monigue, Huberte
e, »r .

aire, ‘
Demeurart| 3 allée dxld:arrstiaré.SAmItmE

79300 BRESSUIRE,

Dantlamarlageaeuh_eualaMamedeImINJ
vmgtcmqaoﬁtm:.lrmfcertscmarrtetralze, sous ]

de 1a

commmaté légale de biens, & d&faut ¢

ccnt:atdemr.x_ageprealablea Jer union.
Ce régime|n'a subi aucune modification.

. MEROITEAD Monique, Buberte, Denise

L=
secrétaire, amhdammvmnhremumfcer
c:.rquaxrtem

zpousedenmsmmPHDems, Marle, Remé,
Demeurant| 3 allée du Chaxretier & SATNT PCRCHATE

79300 ‘BRESSUIRE,

Dcn'rt le nﬁrn.age est sus—relate.

IESQUEES ont par les préserntes, é&tabli ains
qu'il suit, lgEs'ErbxtsdeJaSociétéarmzsab:ht

/. RIVAULT

]mltee,quﬂfsepmposentdefcnnerem:ream

STATUTS

DE TA SOCIRTE.

|
|
ot
. DREMIFRS MRMERES DES CRGANES SOCTATY

1.- D}«:N@ﬂh‘IAI'IOI\T "SOCTATE

Ia déncmipation de la société est "SART, DEHI
PAPIN OOLIECTIVITES" , Ol par alréviation "™D.P.C




SARI™.

La Société utilisera le nom co i i

Ies actes et documents émanarrt‘in ncli{tBer‘ cllaalsc;scufg@g tet: c?esptfnés al
tiers, notament les lettres, factures, armonces et publicatior
diverses, doivent indigquer la dénauination sociale, précédés ¢
suivie immédiatement et lisiblement des mots "socl&té a respanse
bilitd Limitse" ou des initiales "S.A.R.L." et de 1'énonciatic
du morttant du capital social. En cutre, la Soci&té doit indique
en t&te de ses factires, notes de cammandes, tarifs et document
publicitaires, ainsi que sur toutes carrespondances ou récépissé
concernant son activité et signés par elle en son nam, le si&
du tribmal au greffe duquel elle est immatriculée a tity
principal au registre du cammerce et des socigétés, et le mméx
d'immatriculation qu'elle a' regu.

2.— FORME :
Ia scciété a la fame dhme socig&té & responsabilit

= .— STEGE SOCTAL = R. C. S. - SUCCURSALFS

* Sidge social ~.R.C.S..

1o sitqe de la société est fix8 & Zone Wrti 2
| Riparfond.Ouest 79300 BRESSUIRE « du reseoit & betanal ¢
camerce de BRESSUIRE, lieu de son ummatriculation au R.C.S.

T1 peut &tre twansféré en tout autre enxdroit du mén
départenent ou d'un département limitrophe par wme simpl
décision de la gérance sous réserve de ratification par 1
prochaine assemblée générale ardinaire, et partout aillewrs e
France en vertn d'une délibération de 1'assemblée général

* Suwccursales — Bgences — DEpdts

Ia création, le déplacement, la fermsture d'établissement
amexes en tous 1iex et en tous pays interviemment sur simpl
décision de la gérance. ' '

4.~ OBJET SOCTAL »
La Société a pour objet : tant en France qu'ad 1l'Etranger, la vente pa
correspondance et le négoce au moyen d'intermédiaires, de mobiliers e
matériels, tous équipements professionnels de confort et de loisirs,
toutes - fournitures afférent & ces activités ; ainsi que le courtage, .
importation et 1'exportation, la fabrication, l'assemblage, le montag
et la transformation de tous matériels destinés &.1'équipement des co.
;_lzectivités et les études et implantation afférentes.

Le tout directement ou indirectement, par voie de création de société
et groupements nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription, d!
achat de titres ou droits sociaux, de ‘fusion, d'alliance, d'associati
en participation ou de prise ou de dation en location ou location-gér
ce de tous biens et autres droits. :

e HE
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it généralement, touées Opér‘ations industr‘ielles, commercialc
financiéres, civilesv,hmobiliéres ou immobiliéreg pouvant se 1
tacher directement & l'un des objets visés Ci~dessus ou & to
objets similaires ou connexes.

S5.— OUREE DE IA

* ,———————% e

Laduréedelasocitéestfixéeacin_manteanséconpte
de son immatriculation au R.C.S.

* Prorcgation

Un an au moins avant la date d'expiration de 1a sociéte, le
associés dolvent étre consultés & l'effet de décider si L
société doit étre prorogée, sans  toutefois retenir wn
prorogation supérieure & 99 ans. A-défaut de consultation dans o
délai, tout associé peut demarder au président du trilm=l
camerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mardataire
justice chargé de provoqueTr la copsultation mrévue ci~dessus..

Ia décision de prarcgation doit &tre prise é. la majariti
requise pour la modification des statuts. | ‘ .

* Dissolution : ’

Ia dissolution de lal scciété swrvient & 1'expiration de s
curée, ou, avant cette dzte, par décision extracrdinaire de 1:
collectivité des associés. ‘

Ia dissolution peut &tre prononcée par voie de Justice & 1:
demande de tout ints & se prévalanmt d'un intérét légitime,
notamment dans les ci suivartes : ' '

- A défaut par le gérant ou le camissaire aux camptes,
s'il en existe, de provoguer wne décision ou si les associse
n'ant pu délibérer valablement sur la décision & premdre :
la suite de la perte de la moitié du capital social, o
encore si les dispositions du dewdidme alinéa de 1'article
68 de la loi du 24 juillet 1966 nm'ant pas &té respect@es,
larsque l'actif net de la société est infériemr & 1a moitic
de son capital social et sauf cas'de mrocédumre d'apurement
collectif du passif de reglement judiciaire;enfin,si le
nombre d'associés est| supSrieur & 50 persomes sauf cas de
transfarmation de socighé. _ ‘

. A l'expiration du dewdéme exercice suivant celui. av
cours duguel la constatation des pertes est interverue,
lorsgue les associés nlont pas, pendant ce méme délai, ports
ce capital au moins & ce montant minimm ou transformé 1a
Société en socifté d'une autre farme. Toutefois, 1'action en
dissolution n'est recevable qu'aprés mise en demewre des

représertants de la sociébd d'avoir & @ régulariser 1a
situation et elle est gteinte en cas de conformit? & la loi
le jomr o le txri statue sur le fond en mremigre

P HF
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6.— CAPITAL SOCIAL — PRRTS SOCIALES — APPORTS

* Mortant du capital et parts sociales :

Le capital social s'6léve & SOIXANTE ET ONZE MILLE FRANCS
(71 000 F), TL est divisé en 71  parts sociales de MITIE FRANCS
(1.000 Frs) chacune, souscrites en totalité et intégralement
1ibérées, mumérotées de 1 & 71, le tout ainsi gu'il résulte des
apports ci-dessous constatés. '

* pppacts en pmigraire — Souscription et lib&ratiom.
Ies fordateurs suivants effectuent des apports en mméraire,
savoir : . .

_ woosieur BAPIN, une -somme de VINGT CTIY) MILLE FRANCS
(25.000 Frs), entidrement versée, prélevée sur des fords
provenant de la commmnautd existant entre lul et son conjoint.

Fn conségquence, en rémmération, 11 est attribué a

1'apporteur VINGT CINQ parts mmérotées de 1 & 25,
Ci n-c-f-qo-c--a-c‘tv:o»o.ootoc’c‘t‘clcc.cn.-;-c:.--~u~ono,n-noo¢~o-1 25 Parts

- Madame PAPIN, une somme de VINGT CINQ MILLE FRANCS (25.000
Fre), entiérement versée, prélevée sur des fords provenant-de la
commnauté existant entre elle et son conjoimt.

- En conséguence, en rémunération, il est attriluég &
1'apporteur 25 parts mmérotées de 26 & 50, . ‘
B LR AEREERECER LA 25 parts

par délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire
en.date du 23 décembre 1993, il a été décidé d'augmenter le
capital social par apport en nature.
* Apports en nature - Souscription et libBération
Monsiéur Denis PAPIN apporte & la société un fords de commerce
. relatif a la branche d'activité de négoce dé mobilier pour collec-
tivités comprenant la clientéle, 1'achalandage, le matériel, le
mobilier de bureau, les agehcements ‘et aménagements servaht a son
exploitation: s S , ‘
. En conséquence, en rémunération, il est attribué & 1'apporteur
. vingt et une parts numérotées de 51 & 71, en sus des vingt cing par
lui appartenant en vertu de son apport en numéraire, numérotées de
1825 CL vavuaioacnnnnaanas Cedaeean ..46 parts

* Récapitulation des apperts en capital _

Apports en numéraire de CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 F)
rémunérés par 50 parts, correspondant & la division du capital
social visé ci-dessus. :

Apports en nature de VINGT ET UN MILLE FRANCS (21 000 F)
rémunérés par 21 parts attribuées en totalité aMonsieur Denis PAPIb




w“j

" Denis PAPIN et Madame Monique PAPIN & leurs deux enfa

Aux termes d'un acte sous seing privé en date du 31 mai 19d5, Monsieur Denis PAPIN
a cédé 17 parts sociales a la SA S.M.M. En conséquenc?, la répartition du capital
social est la suivante :

- Monsieur Denis PAPIN |
8 parts sociales numérotées 18 a 25 |
21 parts sociales numérotées 51 a 71

ol s oieeeeeieeiserseeasnsvacsasesnisosnomsssscnnrassssannsss veseseseserranaren ‘..29
- Madame MoniquePA‘PlN
25 parts sociales numérotées 26 a 50 ‘ |
Ol eeevereensiieerinens eeeeeenens e iveraeeeiesieraeae e e raaneniates ‘ ............. 25
-la.SA S.MM.
17 parts sociales numérotées 1 2 17 |
[0 I VOO T OO PR PP T .......................... 17
~ TOTAL A ' 71

Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordlnélre en date du 14
septembre 2000, le capital social a été porté 2 la somme de 232.864,74 'F par

incorporation de réserves pour. un montant de 161.864,74 F. ce capital a été converti
en EUROS, soit 35.500 EUROS. - | ‘

En conséquence, le capital social est fixé a la somme-de 35.500 EUROS. Il est divisé

en 71 parts so_oiales.de 500 EUROS chacune, entiérement é_rées.

Aux termes d'un acte regu par Maitre GRANIER, notaire & Eressulre (79), en date du
24 ‘mars 2003 contenant donation d'usufruit temporaire !imijwée 4 10 ans par Monsieur

ts, la répartition du capital
soclal est la suivante : B

_SAS SMM | -

- en pleine propriété, 17 parts sociales numérotées 1 & 47 ' ' 17
- Monsieur Denis PAPIN | L

- en pleine propriété, 19 parts sociales numérotées 53 &71 , 19

- .en nue propriété, 10 parts sociales numérotées 18 & 25 et 51 a 52 10
- Madame Monique PAPIN - - : | ,

- en pleine propriét&, 15 parts sociales numérotées 36 350 - 15

- en nue propriété, 10 parts soclales numerotées 26 a 3_% 10
-Madame Delphine SIMONNEAU o

- en usufrut, 10 parts sociales numérotées 18 & 22 et 2? 230 10

~ ~“Madame Angélique FRADIN o
- en usuirull, 10 parts sociales numérotées 23 & 25, 51 852, 31435 10

Total &gal au nombre de parts saciales ' | 7

4 bis



4 ter

Suite & Iapport de parts sociales en date du S septembre 2007, la répartition du capital social est la suivante :

- SAS SMM
En pleine propriété, 17 parts sociales numérotées 1 a 17

- Monsieur Denis PAPIN
En pleine propriété, 4 parts sociales numérotées 68 a 71
En nue propriété, 10 parts sociales numérotées 18 4 25 et 51 a 52

- Madame Monique PAPIN
En nue propriété, 10 parts sociales numérotées 26 a 35

- Madame Delphine SIMONNEAU
En usufruit, 10 parts sociales numérotées 18 & 22 et 26 a 30

- Madame Angélique FRADIN
En usufruit, 10 parts sociales numérotées 23 & 25,31a35et51a52

- SARL LMTL INGENIERIE
En pleine propriété, 30 parts sociales numérotées 36 a 50 et 53 2 67

Total égal au nombre de parts sociales 71

Suite & la cession de parts sociales intervenue le 20 Juillet 2010, la répartition du capital est la suivante :

- Monsieur Denis PAPIN
En pleine propriété, 4 parts sociales numérotées 68 4 71
En nue-propriété, 10 parts sociales numérotées 18 4 25 et 51 a 52

- Madame Monique PAPIN
En nue-propriété, 10 parts sociales numérotées 26 4 35

- Madame Delphine SIMONNEAU
En usufruit, 10 parts sociales numérotées 18 a 22 et 26 & 30

- Madame Angélique FRADIN
En usufruit, 10 parts sociales numérotées 23 a 25, 31 & 35 et 51 & 52

- SARL LMTL INGENIERIE
En pleine propriété, 47 parts sociales numérotées 1 a 17,36 450 et 53 34 67

Total égal au nombre de parts sociales 71

17

10

10

10

30

10

10

10

47

Suite a I’extinction le 24 mars 2013 de la donation d’usufruit consentie par Monsieur Denis PAPIN et Madame
Monique PAPIN a Mesdames Delphine SIMMONEAU et Angélique FRADIN, la répartition du capital social

est la suivante ;

- Monsieur Denis PAPIN
14 parts sociales numérotées 18 4 25,51 4 52, 68 4 71

- Madame Monique PAPIN
10 parts sociales numérotées 26 a 35

- SARL LMTL INGENIERIE
En pleine propriété, 47 parts sociales numérotées 1 a 17,36 450 et 53 467

Total égal au nombre de parts sociales

14

10

47

71
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* Dépot des fonds :

Les fonds correspondant aux apports de numéraire mtegralement libérés ont été déposé a un compte ouvert au
nom de la société en formation.

7 -EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1*" mai de chaque année et finit le 30 avril de ’année suivante.




g.— CCMMISSATRE AUX - COMPTES _
| Les essociés peuvernt ne pas -désigner unm cu plusieurs ’
comissaires awx comtes si les s=uils fixés par la loi.ne sont -
pes atteints. S : - .

CHAPTTRE 2
APMINISTRATTON FET CONTROLE DE TA SOCTETE

1.~ GERANCE

* Napination du ou des gé&rants

Ia socigtd est géréee par we ou plusiewrs personnes
physiques,capables, assocides ou non, mmies d'une carte de
camercant si cette personne est étrangére ou d'une carte de
résident si le gérant est memhre de la Commumauté  Economique
Eurcpéenne; nommes par délibération des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales avec cu sans limitation de
Ie ou les premiers gérants serant désignés en suite des

Dans ses rapports avec les associés, le géramt peut faire
tous actes de gestion dans 1'intérét de la soci&té. Toutefols, &
titre de réglement imtériewn et sans gue cette clause puisse &tre
: ‘amctiers,ilestconvermquelegérantnepeutsansy
gtre autorisé par une décision ardinaire des associés, acheter,
vendremédnarger'tmlsimeublesoufondsdecmmerce,
conracter des emprunts pour le camte de la sociéts, autres que
Jes découverts normaux en banjue, conserttir des cautions ou actes
gimilaires, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaxx
ou 1n nantissement sur le fonds de cameerce, ou concourir a& la
fordation de toute société.

* Délsgation de pouvoirs _

Un gérant peut domner toutes d&légations de pouvoir & tous
tiers, associé ou non, poUr un Al plusieurs objets déterminés,
sauf & prendre foutes Mesures nécessaires pour le respect des
dispositions visées ci—dessus.

1a socigté sont consenties en vertu de pouvolrs pouvant résulter
des présents sta , de délibérations ou délégations établis

sous signatires privées alors méne que la constitution de 1'hypo-

théquémdelasﬂretédoitl'étreparactea ique.
* hilité des gérants ' | ,
Selon la loi, les gérants sont responsables,jzﬁivi&lellenmrt

ou- solidairement,selon le cas,envers 1a société ou’ envers les
tiers,soit des infractions aumx -dispositions 1égislatives ou
réglementaires applicables aux Socistds & respansabilité-
limitée,soit des violations des statuts,soit des fautes camises



\)l\“".

réparation des damages.

Outre 1l'action en réparation du préjudice sub
persommellement, les associés peuvent, soit individuellement,soi:
en se groupant dans les corditions fixées par déaret, mtente.
ltaction sociale en respcmsablllte cantre les gemrrts Te
demardeurs sont habilités & poursulvre la réparation de 1l'entie
préjudice subi par la société a lagquelle,le cas échéant, le:
dammages- intéréts saont alloués.

* Remmaration des gérants

Chacun des gexants a droit en ré&mmération de ses fQI’)""tJ.OIlS,
4 un traitement fixe ou proportiomnel ou & la fols fixe et
propartionnel, dont le montant et les modalités de reglenerrt: sont
déterminés par décision collective ardinaire des associés.

En outre, chacim des gérants a droit au remboursement de see
frais de représantation et de déplacement sur jl.istj_fication.

Cette rémmération et ces frais sant comptab.lllses en frais
généraux de la société.

% Assiduits - mm::re:r.:e _

Sauf & dbtenir une dispense de 1a collectivité des
associés, le gérant ou chacun des gérants s'lls somt plusiewrs
est temu de consacrer tout son temps et tous ses soins awy
affaires sociales. Pendant l'accamplissement de son mandat, tout
gérant s'interdit de faire directement ou u:d:_rectment:
concurrence & la sociét® puis en ocutre pendant trois annges aprés
cessation de ses fonctions, dans les départements sulvants
Daux~-Sévres, Vlenne, Verdée, Maine et Ioire, Charente et Charemte
Maritime, sauf i obtenir de la oollec:tlvn_te des associés d'etr:e
délié de cette clause

* Cessation des ‘fonctions des garant:s et révocation des
gérants

I.esassodlesonttoutellbertepomfucerlachxreedes
forctions des géramts. A llarrivée du terme pravu,les gérants
doivent cesser leurs fonctions sans qu'il soit nécessaire de leur
signifier un congé cu de respecter wn préavis.

Tout gérant est révocable par décision des associés
representarrt plus de la moitié des parts sociales. Ie gérant
révoqué sans juste motif peut obtenir des damxages—u"fterets

De plus, un g&rant est révocable par décision de justice
pourcauselag:Ltme, 3 la demande de tout associé.

2.~ CONTROLE DES OPERATIONS SOCTALES

* Tntervention de comuissaire ax comptes

Un ou plusieurs camissaires awmt camptes doivent étre
désignés dans les conditions visées par la leglslatlon et 1a
réglementation .en vigueur.

DPHP
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* Fyamen des caventions entre un associf cu un gérant

et 1a soccisté.

Corventions soumises & ratification des associés :

Ie gérant ou s'il en existe un, le comissaire aux comptes
présente & l'assemblée ou joint aux documents comuniqués aw
associés, wn rapport spécial sur les conventions imtervenue:
directement ou par persame interposée entre la société et 1'w
de ses gérants ou associés. '

Ia collectivité des associés statue sur ce rappart.
Iegétantoul'associéirrtéressénepeutprerﬁrepart au vote el
ses parts ne sont pas prises en campte par le calcul du quorlm
et de la majorité. , N

 Ies conventions non approuvBes produisent néammoins leurs
effets & charge poar le gérant et s'il y a lieu, powr l'associé
contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selan les cas, les conséquences du comtrat préjudiciables & 1e
socigta. o ' _

Les dispositions du présent article s'étendent am
canventions passées avec une société. dant un associé indéfiniment
responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général,
uh memire qu directoire cu un membre du conseil de swrveillance
est similtanément gérant ou associé de la société &

A peine de mullité du comtrat, il est interdit aux gérants
ol associds de comtracter, sous quelgque forme gue ce soit, des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle wn
d8couvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cauticmer ou avaliser par elle leurs engagements envers les
Cette interdiction s'applique &galement aux camjoints,
ascendants et descendants des gérants et associés ainsi qu'a
Ia mullité prévie pa la loi est une mullité absoclue qui peut
gtre invoquée non seulement par les associés mais aussi par les

" tiers et les créanciers sociaux 18sés pourvu que ceux—ci solent

en mesure de justifier d'un intérét légitime.

CHAPTTRE 3
MOOTFICATIONS DU CAPITAL, SOCTAL

Ia collectivité des asscciés, par décision extraordinaire,
peut apporter toutes les modifications admises par la loi et
1'usage au capital social et & sa division en parts sociales et
ce, en respectant les prescriptions législatives en viguear.

Si le capital vient & &tre ramené & un montant infériem au
minimm 1égal, la réduction doit étre faite sous cordition
suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter au

De WP
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moins & ce montant minimm, & moins gue la sociétd ne s
transforme en société d'une autre farme n'exigeart pas un capita
minimm. A défaut, il peut étre procédé camme indiqué ci-dessus

Iors de toute augmentation ou réduction du capital social
ocmmedanslecasdedlmsmnouderegrmpenentdespart
sociales, les associés doivent le cas échéant, faire lewur affair
persamnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droit
nécessaires pouxr supprimer les rampus et permettre ainsi 1'attri
buation ou 1l'écharge au profit de chacun d'eux d'un nombre entie
de parts nouvelles.

I1a gérance,le cas échéant,met les asscciés concernés e
demeure de rendre la ou les cessions nécessaires opposables & L
société dans un délai qu'elle fixe et ceci sous peine d'astreimt
a fixer par le juge. . ' .

Si l'augmentation du capital est réalisée,soit e

totalité,soit en partie par des apparts en: natire, le

dispositions de l'alinga 1 (article 40 de la Ioi du 11 Juillet
1985 sont applicables. Tclrtefo:Ls le commissaire awx apparts est
namé par décision de justice & la demande d'un gérant. :

CHRPITRE 4

et

1.- PARTS DE CAPTTAT
» ‘mrepr@entationdesappmtsencapltalqullul sant faits,
la socigté émet des parts som.alesdemenevaleurnmmale,
intéoralement libérées dés leur création, lesguelles comtriluent
exclusivement & la formation du capital social.

Iesparts sociales doivernt étre sousarites en totalité par
les associés, leur répartition est mentionnée dans les statuts
qui constatent également [la libération intégrale des parts de
capital ainsi que le dépdt des fands.

2.- PROPRTF‘I'E CESSION = m’mzvrmwm DES "PARTS
SOCTATES DE CAPTTAL -
Iespartsso..lalesdecapltalnesontpasnagoclabl%. Iewr

| propriéts résulte seulement des statuts de la sociét®, des actes

qui les modifient, des cessions et mrtations ultemem:es, le tout
réguliérement consenti, constaté et publié. _

 Ies matations entze vifs sait constataes par acte
authentique ou sous seing privé. Elles deviemnent opposables & la
sociétd, soit aprés lewr acceptation par un gera:rt dans un acte
autherrthue, soit par wme signification faite & la société par

acte d'huissier de justice, soit par le dépst d'un original de

l'acte au sidge social contre remise d'une attestation de dépc‘yt
par le gérant. Elles ne opposables auwx tiers gu'apres
acccxnpllssement des formalités qui précédent pais le dépdt de
dewx originaux enregistrés ou de deux copies authentiques “de
1l'acte qui les constatent au greffe du tr:Lbunal en annexe .au
Registre du Camerce et des Sociétés. _

VP Hp.



. -

Chaque part est indivisible a l'égard de la société. Dar
les diverses manifestations de la vie soc iale, les Propriétaire
idivis de parts sociales sont représentés par le mandatair
unique ci-dessous visé.

CHAPTTRE 5
DROTTS BT CBLIGATIONS DES ASSOCIES

1.~ DROIT DE DISPOSITION SUR IES PARTS SOCTATES :

Ia cession entre vifs des parts sociales, le sort de telle
parts ayant appartemu & un associé décédé ou dont la pe.rsonnallt
morale est dJsparue l'aptitude & devenir associé du conjoin
d'un titulaire de parts sociales de capital sont réglés com
suit *

* Cessions

a) Toute opération sans autres exceptions que celles pr:evue_
en "b" du présent article ayant pour but ou pour résultat I
transfert ou 1l'attribution entre toutes persommes existantes,
physicques ou morales, de la proprlete d'une ocu plusieurs part.
sociales pree}astant:es est soumise & l‘agrement de lamajor:rt:e a
manlre des associfs représentant au moins les trois quarts des
parts sociales de capital, le vote de l'associé cidant étant pris

en compte.

b) Toutefois, sont litres les opérations de toute nature
entre associés, sauf si les parts cédées constituerit des biens de
la commmautd. En effet, dans ce cas le conjoint du cddant doit
damer son consentement & la cession.

Toutes les autres transmissions, soit entre vifs, soit 3
cause de mart, nécessiteront 1l'agrément de la majorité en ncmbne

desassoclesrepresem:axrtaumamslatmls quarts des parts
scciales de capital. -

c) Ia procédwe d'agrément est suivie par les autres
transmissions et ce.ssmns, dans les condltlons rrescrites par la
loi.

d) mCasderecoursal‘expartlse, les frais et honoraires
de l'expert sont pris en charge, meoitié par le cédant, moitié
solidairement par les acguéreurs qui les repart:xrontentreelmau
prarata du nombre de parts qu'ils acquiérent. Si le rachat ne
peut intervenir pour une cause gquelcangque, les frais et

- hanoraires d'a@oxmesarontsmpartasparlapersonneayant

de.fal.'l__’l.lmrenome
* Aptitnde a devanrame@momtd'mtlhﬂmred.

parts sociales -de capital
En cas d'anport de biens commmns ou d’aoqu_'LSJ_tJ.on de parts

I
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sociales au moyen de fo

‘ 1C

cammns, le conjoint de 1'apporteur ot

de 1'acquéreur peut notifier son intention de devenir personmel-
lement associé pour la moitié des parts souscrites ou acguises.

En application

des dispositions législatives,

1'acceptation ou 1'agrément des associés vaut pour les dewr épow
i 1a notj_fication inte:q\rlent lars de cet appart ou de cette

acquisition.

§i la notification
ou de 1'acguisition des
nanbre d'associés rep{:’
parts sociales de Capl

ient amrés réalisation de 1'appart

, le conjoint doit étre agréé par ur

t au moins les trols quarts des

. L'époux associé ne participe pas ac

vote et ses parts ne son pas prises en campte pour le calcul de

la majoritd. Ia décisi

des associés doit étre notifigée au

canjoint dans. les t+rois mois de sa demande; a4 d&faut de quoi,
1'agrément est réputé accordé. Quand il résulte de la décisior
dfment notifide que le conjoint n'est pas agrés, 1'épowx

apparteur ou acguéreur
totalité des parts cancenl
le canjoint doit &0

ou de 1l'acguisition des parts

lettre recomandse avec d

2.~ DROTT SUR T

demeure ou devient associé pour 1la
nées.

re averti de 1l'intervemtion de l'appart
au mins un mois & l'avance, par
mande d'avis de réception. '

FS BENEFICES — TES RESERVES ET TFH BONI

DE LIQUIDATTON

- Sans préjudice du
amorti qu'elle repré
P ] i 1a - t,:'tj-crl‘

it au remboursement d@u capital narn
, chaquepartdeczp_italdmmelmdroit
des bénéfices, des réserves et du boni

3.— DROTT A L' INFORMATION

Ies associés ont droit d'étre terus infamés de la vie
soziale dans les conditions légales et réglementaires.

4.~ DROTT 'D"mmzvmﬁ'iozcr DANS TA VIE SOCIALE . .

statuts @

~ Tout associé peut icdper persomm

collectives ' d'associés,

Ouatre les droits pTr aillewrs reconmus dans les présents

: ellement aux décisions
s'il s'agit d'assemblées, s'y faire

représenter par un mandataire associé ou conjoint. :

- Icrsquelasociétévienténeplus camprendre que deux seuls
associés, la représentation d'un associé est toutefols interdite
par 1'autre associé, fOt i1 le camjoint du mandant.

. L'associé dispese d!

qu'il possede.. ‘
- Ies propriétaires

sont représemtés par

naibre de voix égal & celui des parts

irdivis de parts sociales de capital
mardataire unique choisi parmi les

imdivisaires ou en dehors d'ew. En Cas de désaccard, le
mardataire est désigné eTx justice & la demande du plus diligent

e up |
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des indivisaires.

-~ En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote
appartient au mu-propriétaire pour les décisions collectives
extraordinaires, et & 1l'usufruitier pour 1les décisions
collectives ordinaires.

- Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
sociales ou détenant s'ils représentent au moins le quart des
associés, le quart des parts sociales, peuvent demander 1la
réunion d'une assemblée.

- Tout associé - par ordonnance du président du tribunal de
camerce statuant en référé - peut obtenir la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer 1'assemblée.

5.~ OBLIGATION DE RESPECTER ILES STATUTS

I1a détention de toute part sociale emporte  de plein droit
adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives
d'associés ou aux décisions de la gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte
requer:.r l'app051t3.on de scellés sur les biens et documents
sociaux ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

6.— COMPTES COURANTS D!ASSOCIES

Chaque associé a la faculté, sur la demande ou avec l'accord
de la gérance, de verser dans la caisse sociale, en campte-
courant, les sammes qui seraient jugées utiles pour les besoins
de la sociéta. _

les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de
chacun de ces camptes sont déterminées, par convention interverme
directement entre la gérance et le deposant et soumise ultérieu-
rement & 1'approbation des associés, conformément aux disposi-
tions visées ci-dessus.
. A défaut de fixation expresse des corditions d'intérét et de
remboursement, les sommes déposées seront productives d'un
intérét fixé au taux légal moins deux points et le remboursement
interviendra au plus t&t douze mois aprés la demande notifiée &
la société. :

Iesccnrptes-ccxrantnepeuverrtjamalsetredeblteurs, a
1'exception de ceux dont le titulaire est une personne morale.

CHAPTTRE 6 ‘
W

1.- Ia wvolonté des associés s! exprme ‘par des décisions

collectives qui obligent tous les associés.
Ces décisions résultent,au choix de la gérance,soit d'une

assemblée ge.nexale soit d'une consultation par correspondance.
Toutefois, la reumon d'une assemblée est obllgaton:e pour statuer
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sur 1'approbation des camptes de chagque exercice ocu sur demand
d'm ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociale
ou détenant,s‘'ils représentent au moins le guart des associgs,l
quart des parts sociales. '

Tout associé a droit de participer aux décisions quelle qu
soit leur natire et quel gue soit le namre de ses parts,avec U
namtre de voix égal au namre de parts sociales qu'i
posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son comrjoint
moins que la société ne compremne gque les deux épaux. Sauf si le
associds sant au nombre de deux, un associé peut se faim
représenter par un awtre associé. [a société ne peut pas &tm
représenté par uwn tiers mmi d'un poavoir. .

Ies procés-verbanx sont établis sur un registre cotg e
pararaghé ou sur des feuilles mobiles également cotées ‘@

_ paraphées,confarmément & la loi. Ies copies ou extraits de ce

procds verbaux csont valablement certifiés ‘conformes par w
gérant. 4

2.~ Tes décisions oollectives sont .qualifiées d'extraor
dinaires ou d'crdinaires.

3.— Ies décisions extraardinaires sont celles qui empartent
ou ertratnent directement ou indirectement wme modification de
statirtts notamment 1a modification de la farme et la prorogatio
de 1a dirée ainsi que 1'agrément des cessions ou transmissions -d
parts sociales dans les conditions visées ci—dessus, ou L

Sous réserve d'amtres conditions impératives définies dan
les présents statuts ou par la loi, les décisions extraordinaire:
sont adoptses par des associés représentant les trois quarts a

4.~ Tes décisions ordinaires sont toutes celles qu
n'entrent pas dans la définition dornée ci-dessus des décision:
extracrdinaires. Cé sgont notamment celles portant sSw
1'approbation des camptes ammels, la namination et la révocatiar
des gérants, sur l'approbation de tous actes de la gérance qu
n'ertrent pas dans la définition de ses pouvoirs internes. '

Sous réserve dlamttres conditions impSratives définies dan
les présents statuts ou par la loi, les décisions ordinaires sorn
adoptées par un ou plusiewrs associés représentant plus de l:
moitié des parts sociales. : ' ' -

5i cette majorité n'est pas obtenue, les associfs somt,
selon le cas, covogqués ou consult@s une secande fols, et les
décisions sont prises & 12 majorité des votes émis, quel que soit
lenauﬁ:redésvcrtants.lesdispositionsdecetaﬁnéamt
inapplicables en cas d= nomination ou de révocation d'un gérant.

5.— Ies corditions de-comvocation des assemblées, de -co_nsuj:

e HP |
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tation écrite des associés, de temue des assemblées, d'établis
sement et de conservation des procés-verbaux des décisions col
lectives sont celles définies par la loi.

‘ Ies coples ou extraits des proceés-verbaux des délibdration
des associés sont valablement certifiés conformes par un seu
gérant ou par un seul hquldateur au cours de la liquidation.

CHAPTTRE 7
BEREFICES : AFFECTATION FI' REPARTTTION DES PERTES

Sur les bénéfices nets, diminués, le cas échéant, des perte
antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cert au moin:
pour constituer le fords de réserve légale; ce prélé&vement cess:
d'étre obligatoire, lorsque ledit fonds atteint une some égalc
au dixiéme du capital social. Il reprend son cours larsgue, pow
une cause quelconque, la réserve légale est descendue en dessous
de cette fraction.

Ie solde dimimé s'il y a lieu, dessoumesaportar
d'autres fonds de réserve en vertu de la loi, puis aagmenté le
cas é&chéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distrikuahle. :

© IL'assemblée peut décider la mise en distrilution de sommes
prélevées sur les réserves dort elle a la disposition; en ce cas,
la décision indique expressément Jes postes de réserve s
lesquels les prelevemerrts sont effectués.

' Aprés approbation des camptes et constatation de 1'existence
de sommes distribuables, l'assemblée d&termine la part de ce

" baEngfice attribude aux associés sous forme de dividende.

.I.ecasecbeant, elle affecte la part non distribuée du
bénéfice distrilbuable de l'exercice dans les proport‘_ions qu'elle
détermine, soit & wn ocu plusieurs farxds de réserves, généraux ok
spéciax un. restent a la dlSpOSltlon de l'assemblée ordinaire
des associés, soit au compte “repart bénéficiaire.

Ies modalitds de mise alpalenezrtdes dividendes sont fixées
par l'assemblés ou a défaut, par la gérance.

Togtefois, cette mise en palement: doit avoir lieu dans le
délai mdmal de neuf mols aprés la clébwre de llexercice, sauf
prorocgation de ce délai, parordormance dupres:Ldentdutrlbnmal
de cammerce, statuant sur requéte & la demarnde de la gérance.

Ies pertes, s'il en existe, sr:ntpo:rtaesauccmpte "repart &
ncmveau" ou campensées directement avec les réserves existamtes.

CHRPTTRE 8
LICUIDATION

Alexpxratlondeladureedolasocmtemencasde
dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la liquida-
+ion en est faite par le ocu les géramts alars en fonctlons et, en
casdedecesdugerantmlque cormedanslecasderefusm
démission, par uwn ou plusiews liquidatewrs pris parxm_ les
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associés ou en dehors d'euwx, namés par decision collective
ordinzire des associés et a défaut d'entente, par le président
du tribunal de camerce du lien du siége social, a la requéte de
la partie la plus dJ.ll.g'EI'l

Ia liguidation s'ef ectue conformément aux dispositions

léglslatlves et reglemerrtalres en vigueur.

irs sont conférés aux liquidateurs pour operer le
rmbmrsmerrt des apports et la répartition entre associés du
boni de ligquidation confo::nement amx dispositions prévues
ci-dessus. '

DISPOSITICNS FINALLES

. FRAIS
Ies frais, droits et honaraires des présentes et de lewrs
suites .seront s@partes la société, inscrits en campte de
frais généraux et amortis avant toute distribution de bénéfices.
B\TGAGEMEI\TI‘DEI_ASO TH A PRENDRE AVANT SON IMMATRTCULATTON
' AU R.C.5. ¢

Ie5associesdormerrt touspouvmrs augerantma 1'un dleax
s'ils sont plusiewrs & 1'effet de réaliser, pour le campte de la
gociétd et avant son Jmatrlculatmn au registre du cammerce et

des socistss les actes suivants :
~ effectuer  toutes  les fomal:.tes de publicité afin

dlarriser a l':matrlculatmn de la soci&tg,
- fipancement et &dition du catalogue 1992.

DONT ACTE sur OOATCRZE PREHS.

I‘alt et passé a BRESSUIRE (Deux-Sévres),
Fr 1'0ffice Notarial
2 la date sus—indiguée.

Et, lectxxre faite, l!s reguérants ont signé avec le notaire.

jent

l;ulleﬁ:
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