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L’an deux mil deux, le vingt neuf mars & 18 heures 30,

Monsieur Xavier ROY, agissant en qualité de Président du Conseil d’Administration de la societe
REED ELSEVIER France, sociét¢ anonyme au capital de 56 000 000 € dont le siege social est a
(92130) ISSY LES MOULINEAUX - 12 a 16 rue Guynemer, immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de NANTERRE sous le numéro 350 948 287,

Propriétaire de la totalité des 3 750 000 actions de 16 € chacune composant le capital de la socigté
REED EXPOSITIONS France SAS, société par actions simplifiée au capital de 60 000 000 €, dont le

siege social est a (92300) LEVALLOIS PERRET — 70 rue Rivay,

GREFFE TRIBUNAL DE
Seule associée de ladite société, COMMERCE DE NANTERRE
En présence de Monsieur Louts ALGOUD, Président de la societe, 10 JUIN 2002
DEP °
I- A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT ; ot N [6546

» un exemplaire du projet de fusion et de ses annexes

» le récépissé de dépdt de ce projet au Greffe du Tribunal de Commerce de NANTERRE

» un exemplaire du journal d’annonces légales ou a €t¢€ inséré pour chacune des soci€tés absorbante
et absorbée |’avis de fusion prévu par ’article 255 du Décret du 23 mars 1967

» les comptes sociaux des sociétés absorbée et absorbante arrétes au 31 décembre 2001

» le rapport du Président

» le rapport spécial du Commissaire aux Comptes

» le rapport du Commissaire & la fusion sur les modalités de la fuston

> le rapport du Commissaire a la fusion sur I’évaluation des apports en nature effectues par la

soc1eté absorbeée

lui ont €té régulierement remis.

---------------------------------------------------------------------------------------------------

-

» Reéduction du capital

» Rapport du commissaire a la fusion sur les modalités de la fusion et sur les apports en nature ;

LN,
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Approbation du projet de fusion par absorption de la société REED-OIP; en consequence,
approbation des apports, de leur rémunération et de I’augmentation de capital en résultant ;

Approbation spéciale des dispositions relatives a la prime de fusion et 4 son aftectation ;

YV Vv

Augmentation de capital par incorporation de reserves.

Augmentation du capital social par la création d’actions nouvelles de numéraire réservée aux
salariés de la société dans les conditions prévues a ’article L443-5 du Code du Travail ; conditions

et modalités de I’émission :

Y/

PREMIERE DECISION

I ’associé unique, connaissance prise du rapport du Président ainsi que du rapport spécial du
Commissaire aux comptes, décide de réduire le capital social de 60 000 000 € a 7 500 000 € par
résorption a due concurrence des pertes telles qu’elles apparaissent dans les comptes annuels de

I’exercice 2001 diiment approuves,

pour un montant de 32 186 642,27 €

et affectation a un compte RESERVE INDISPONIBLE pour 20313 357,73 €

montant de la réduction de capital 52 500 000,00 €
DEUXIEME DECISION

L’associé unique décide de réaliser la réduction du capital dont le principe a €t adopte sous la
résolution qui précede par diminution de 16 € a 4 € de la valeur nominale des actions d’une part. et par
voie d’échange des 3 750 000 actions anciennes de 4 € contre 1 875 000 actions nouvelles de 4 €

d autre part.

TROISIEME DECISION

L’associé unique :

> Connaissance prise du rapport du Président et du rapport du commissaire & la fusion sur les
modalités de la fusion et sur I’évaluation des apports en nature, désigné par le Président du

Tribunal de Commerce de NANTERRE.

Aprés avoir pris connaissance du projet de fusion conclu le 25 février 2002 avec REED OIP
(société absorbée) aux termes duquel cette société transmettrait & titre de fusion la totalite de son
patrimoine 8 REED EXPOSITIONS France SAS

1. Approuve dans toutes ses dispositions le projet de fusion et décide la fusion par voie d’absorption
de REED OIP par REED EXPOSITIONS France SAS.

2. Approuve la transmission universelle du patrimoine de REED OIP ainsi que |’évaluation qui en a
été faite ; 1a valeur du patrimoine ainsi transmis s’élevant a 1 545 256,64 €.

\ 7

3. Approuve la rémunération de la fusion selon le rapport d’échange de 85 actions de la sociéte
REED EXPOSITIONS France SAS pour | action de la société REED OIP et [’augmentation de

capital qui en résulte.

QUATRIEME DECISION

L associé unique constate que par suite de ’adoption de la résolution qui précéde, le capital social est
augmenté d’une somme del 275 000 € par la création de 318 750 actions de 4 € chacune, entierement

libérées et portant jouissance de ¥ janvier 2002.

LR,
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[.’assemblée générale décide que la différence entre la valeur des biens transmis par la société
absorbée (soit 1 545 256,64 €) et la valeur nominale des actions créées en remuneration de [’apport-
fusion (soit 1 275 000 €), différence égale a 270 256,64 €, constituera une prime de fusion de

270 256,64 € sur laquelle porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux.

CINQUIEME DECISION

L'associé unique approuve spécialement le montant global de la prime de fusion s’élevant a
270 256,64 €, et décide que celle-ci sera atfectée, savoir :

1. Pour la dotation a la réserve spéciale des plus values a long terme provenant de la société REED
OIP pour 256 506,91 € que la Societé REED EXPOSITIONS France SAS doit reprendre au passif

de son bilan.

2. Pour I'imputation des frais de fusion a due concurrence.

3. Pour la dotation du solde au compte Prime de Fusion.

SIXIEME DECISION

L associé unique :

Connaissance prise de la lecture du rapport du Président, décide d’augmenter le capital social s’élevant
actuellement a § 775 000 € divisé en 3 750 000 actions de 4 € chacune, d’une somme de 21 225 000 €

de le porter ainsi a 30 000 000 €.

Cette augmentation de capital est réalisée par incorporation d’une somme de 21 225 000 € prélevée sur
la RESERVE INDISPONIBLE s'élevant a 20 313 357.73 € et sur la PRIME DE FUSION figurant au

bilan du 31 décembre 2001. a concurrence de 911 642,27 €.

SEPTIEME DECISION

En représentation de Paugmentation de capital décidée sous la résolution précédente, il est cree
5 306 250 actions nouvelles de 4 € chacune, entiérement libérées, attribuées gratuitement a ['associe

unique.

Les actions nouvelles sont créées jouissance du premier jour de ’exercice en cours. Elles seront, des
leur création, complétement assimilées aux actions anciennes, jouiront des mémes droits et seront
soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des Assemblées Générales.

HUITIEME DECISION

[’associé unique décide, en conséquence de ["adoption des résolutions qui précedent, de modtfier
comme suit les articles des statuts relatifs aux apports et au capital social :

ARTICLE 6 - APPORTS :

[l est ajouté a cet article, les paragraphes suivants :

Aux termes d’une décision de P’associé unique en date du 29 mars 2002, le capital social a ét€ réduit
de 52 500 000 €uros pour étre ramené 4 7 500 000 €uros par résorption a due concurrence des pertes et
affectation du solde a un compte réserve indisponible.

Lors de la fusion constatée par décision de ’associé unique du 29 mars 2002, par voie d’absorption
par la société de REED OIP, société anonyme au capital de 60 000 € ayant son siege a8 PARIS (75015)
— 9/13 rue du Colonel Pierre Avia. il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette soci€te. {a
valeur nette des biens transmis s'€levanta | 545 256,64 €.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 30 000 000 € et divisé en 7 500 000 actions de 4 € chacune,
entierement libérées.

NEUVIEME DECISION

L assoct€ unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide en application de
I"article £.225-129 VII du Code de Commerce, de rejeter la proposition de réserver aux salariés de la
societe une augmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues a article 1.443-5 du
code du Travail et déctde de ne pas mettre en place un plan d’épargne d’entreprise dans les conditions
prévues a Particle L443-1 du Code du travail.

DIXIEME DECISION

L associ€ unique décide d habiliter spécialement Monsieur Louis ALGOUD, Président de la société.
et le mandater pour signer la déclaration de régularité et de conformité prévue par ’article 236-6 du
Code de Commerce (ancien article L374 de la loi du 24 juillet 1966).

ONZIEME DECISION

L’associé unique confere tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des
1P g P
preésentes, a ['effet d’effectuer toutes formalités légales de publicité.

De tout ce que dessus. il a €te dressé le présent procés-verbal qui a été signé par |"associée unique et le
Preésident apres lecture.
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PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE o

DU 29 MARS 2002

L."an deux mil deux, le vingt neuf mars a 10 heures,

Monsieur Xavier ROY, agissant en qualité de Président du Conseil d’Administration de la sociéte
REED ELSEVIER France, société anonyme au capital de 56 000 000 € dont le siege social est a
(92130) ISSY LES MOULINEAUX - 12 a 16 rue Guynemer, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de NANTERRE sous le numeéro 350 948 287,

Propriétaire de la totalité des 3 750 actions de 16 € chacune composant le capital de la société
REED OIP, société anonyme au capital de 60 000 €, dont le siege social est a (75015) PARIS -
9/13 rue du Colone! Pierre Avia,

Actionnaire unique de ladite societe,

------------------------------------------------------------------------------------

» un exemplaire du projet de fusion et de ses annexes

> le récépissé de dépdt de ce projet au Greffe du Tribunal de Commerce de PARIS

» un exemplaire du journal d’annonces légales ot a été inséré I'avis de fusion prévu par I"article
255 du Décret du 23 mars 1967

> le rapport du Conseil d’ Administration

» le rapport du Commissaire a la fusion

lui ont été réguliérement remis par Monsieur Louis ALGOUD, Président du Consell
d’ Administration,

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

» ['approbation de la fusion par voie d’absorption de la société par la société RELD
EXPOSITIONS France SAS

> la dissolution sans liquidation de la société sous la condition suspensive de la réalisation de la
fusion

# aux pouvoirs a donner
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PREMIERE DECISION

L’actionnaire unigue :

- aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’ Administration et du rapport de Madame
Marie-Frangoise PIERRET, Commissaire a la fusion désigné par le Président du Tribunal de

Commerce de NANTERRE,

- et aprés avoir pris connaissance du projet de fusion en date a LEVALLOIS PERRET du
25 février 2002 prévoyant [’apport a titre de fusion par REED OIP de ’ensemble de ses biens,
droits et obligations a REED EXPOSITIONS France S.A.S. ;

1 — Approuve cet apport-fusion dans toutes ses dispositions et plus particuliérement la
rémunération prévue au projet de fusion laquelle se traduira par I’attribution a [’actionnaire unique
de REED OIP de 318 750 actions de 4 € nominal chacune, entiérement libérées, portant jouissance
au 17 janvier 2002, soit 85 actions REED EXPOSITIONS France S.A.S. pour 1 action REED OIP.

2 — Approuve spécialement, et en tant que de besoin, les dispositions du projet de fusion relatives a
I’utilisation de la prime de fusion dont le montant global s’éleve 4 270 256,64 €.

DEUXIEME DECISION

L’ Actionnaire unique décide que REED OIP sera dissoute de plein droit a Pissue de I’ Assemblée
Générale Extraordinaire de REED EXPOSITIONS France S.A.S. qui constatera la réalisation de la
fusion et "augmentation consécutive du capital de cette société. En conséquence, I’Assembliée
eénérale décide qu’il ne sera procédé a aucune opération de liquidation de REED OIP, dés lors que
I’intégralité de son patrimoine sera transmis & REED EXPOSITIONS France S.A.S. et que les
actions créées par cette société seront attribuées a I’actinnaire unique dans les proportions prévues

au projet de fusion.

TROISIEME DECISION

L’ Assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait
des présents a ’effet d’accomplir toutes formalités de dépdt, de publicité et autres qu’il

appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a ét€ signé par |’actionnaire
unique et le Président apres lecture.
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REED - OIP

Société Anonyme au capital de 60 0006 €
9/13, rue du Colonel Pierre Avia

75015 PARIS

589 806 496 RCS PARIS

PROCES VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU 15/02/2002

L’an deux mille deux, le quinze février, a onze heures, le conseil d’administration s’est
réuni au siege social, sur convocation de son président,

Sont présents :
-Louis ALGOUD
-Christopher John KELLAGHER

Sont absents excusés
-Xavier ROY
-Christopher REES

Assistent €¢galement a [a réunion :

Représentant le comité d’entreprise.

En conséquence, Monsieur Louis

ALGOUD, président du Conseil d’administration

constate que deux administrateurs présents reunissent [a moitié au moins des membres en
fonction et que le conseil peut valablement délibérer.

Le Président rappelle I'ordre du jour :

" Examen et approbation

du projet de fusion de la société avec la Societe

REED EXPOSITIONS France, société absorbante.

= Autorisation a donner au président d’établir et de signer la déclaration de
régularité et de conformité prévue a 'article L236-6 du Nouveau Code de

Commerce {ancien artic

x  (Convocation de ’assem

¢ 374 de la lo1 du 24 jutllet 1966).

blée générale extraordinaire des actionnatres.

EXAMEN DU PROJET DE FUSION PAR ABSORPTION DE LA SOCIETE PAR

REED EXPOSITIONS FRANCE.

Le Président rappelle au Consell

les motifs qui ont inspiré le projet de fusion par

absorption de la société par REF, savoir essentiellement :

Le présente opération de fusion- absorption de la société REED-OIP par la societe REED
EXPOSITIONS France SAS, s’inscrit dans le cadre de mesures de rationalisation des
structures du groupe REED ELSEVIER France auquel appartiennent ces deux societes.




L opération de fusion projetée conduira a une simplification des structures qui aura pour
effet de permettre la réalisation d’économies par [a réduction des coiits de fonctionnement

de I'ensemble.

[I est prévu que ces opérations se realisent avec un effet rétroactif au premier janvier
2002.

Il expose ensuite les modalités selon lesquelles serait effectuée cette opération, telles
qu’elles sont déterminées dans le projet de traité de fusion dont 1l est donné lecture. Il
résulte de ce projet que P’évaluation des apports faits par la société REED OIP a été
réalisée sur la base des comptes annuels arrétés au 31 décembre 2001. Cette évaluation
fait ressortir un actif net apporté de 1 545 256,64 €.

[l expose €galement que ['opération de fusion projetée est soumise a |’approbation par
I"Assemblée Générale Extraordinaire de REED EXPOSITIONS France SAS d'une
restructuration du capital de la société. Cette restructuration du capital interviendra par le
blais d’une réduction de capital de 52 500 000 € par absorption des pertes figurant au
REPORT A NOUVEAU pour 28 927 54205 € et affectation du solde, soit
23 572 457,95 € a un compte de réserve indisponible.

Cette réduction de capital serait opérée par voie de diminution de 12 € de la valeur
nominale de chaque action qui passerait de 16 € a 4 € et par voie de réduction du nombre
des actions au moyen de 1’échange des 3 750 000 acttons existantes de 4 € chacune contre
[ 875 000 actions de méme valeur nominale.

Pour le calcul de la parite d’échange, les societés ont été évaluées sur la base de la
moyenne de la capacit€ benéficiaire passée et prévisionnelle réalisée par chague salon et
autres activités en tenant compte leur périodicite propre.

La détermination des capacités beénéficiaires previsionnelles pour chaque salon et autres
activités est fonction, entre autres, de leur part de marché, de leurs secteurs d activité, de
leurs perspectives de croissance ou de tout autre élément conjoncturel. .

Cette méthode aboutit a une capacite bénéficiaire de 4,9 millions d’euros pour Reed OIP
et a une capaciteé bénéticiaire de 29,2 millions d’euros chez REED Expositions France.

Sur cette base, compte tenu de la composition du capital social chez Reed Expositions
France une fois [a condition prealable réalisee (soit 1 875 000 actions d'une valeur
nominale de 4 euros) et chez REED OIP (soit 3 750 actions d'une valeur nominale de 16
euros), la parité d’échange s’établit, au regard de la valeur d’apport, de la maniere
suivante : 1 action REED OIP pour 85 actions REED Expositions France, ce qui

conduirait :

- A I'émission de 318 750 actions nouvelles de 4 € nominal de REED Expositions
France a remettre a ’actionnaire unique de REF.

- A une augmentation du capital de la société absorbante, REED Expositions France,
de 1 275000 €.

- Et ala constitution d’une prime de fusion de 270 256,64 €.

Apres en avoir délibéré, le conseil d’administration :

Approuve le projet de fusion de REF par REED Exposition France et le projet de traite de
fuston qui lul a ¢te présente.

En conséquence, il donne tous pouvoirs a son Président Monsieur Louis ALGOUD, a
‘effet de signer le projet de fusion.

Enfin, le Conseil d’Administration donne pouvoir a son président Louts ALGOUD, a
‘effet d’établir et de signer la déclaration de régularité et de conformité prévue par
"article L236-6 du Nouveau Code de Commerce (ancien article 374 de {a lot du 24 juillet
1966 sur les Sociétés Commerciales), sous réserve de Papprobation de la fusion par les




assemblées génerales extraordinaires des actionnaires des societés REEF et REED
Expositions France.

CONVOCATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Le Consetl decide de convoquer les actionnaires en assemblée genérale extraordinaire. le
29 mars 2002, a 10 heures, au Siege Social, a ’effet de delibérer sur "ordre du jour
suivant :

Approbation du projet de fusion par absorption de la société par REED Expositions
France.

Dissolution sans liquidation de la société sous [a condition suspensive de la réalisation de
la fusion.

Pouvoirs a donner.

RAPPORT — RESOLUTIONS

Le conseil arréte ensuite les termes du rapport qu’tl présentera a I’assemblée, ainst que le
texte des résolutions qui seront proposées au vote des actionnaires.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la s€ance est levée,

Il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a €te signe par la président et un
autre administrateur.



REED EXPOSITIONS FRANCE SAS - REED OIP

S.A.S. 30 000 000 EUROS S.A. 60 000 EUROS
70 RUE RIVAY 0/13 RUE DU COLONEL PIERRE AVIA
92300 LEVALLOIS PERRET 75015 PARIS
410 219 364 R.C.S. NANTERRE 589 806 496 R.C.S. PARIS

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

LE SOUSSIGNE
Monsieur Louis ALGOUD

Agissant en qualité de Président de la société REED EXPOSITIONS France SAS, société par
actions simplifiée au capital de 30 000 000 euros, dont le siege social est situe 70 rue Rivay —
92300 LEVALLOIS PERRET, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes de

NANTERRE sous le numéro 410 219 364

Habilité a signer la présente déclaration suivant décision de |'actionnaire unique en date du 29
mars 2002

Agissant également en qualit¢ de Président du Conseil d’Administration de la societe REED
OIP, société anonyme au capital de 60 000 euros, dont le siége social est situe 9/13 rue du
Colonel Pierre Avia — 75015 PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Soci€tés de

PARIS sous le numéro 589 806 496

Habilité 4 signer la présente déclaration aux termes des décisions du Conseil d’ Administration
en date du 15 février 2002

A préalablement & la déclaration de conformité qui va suivre, exposé ce qui suit :

1°) Le projet étant né d’une fusion entre la société REED EXPOSITIONS France SAS et ia
société REED OIP, le Président desdites sociétés a, conformément aux dispositions de ["article
254 du décret n°67-236 du 23 mars 1967, établi un projet de fusion contenant notamment les
motifs, buts et conditions de la fusion, les dates d’arrété des comptes des sociétés participant a la
fusion utilisés pour établir les conditions de ['opération, la désignation et I’évaluation de
|"ensemble de 1’actif et du passif de la société REED OIP devant étre transmis a la socteté REED

EXPOSITIONS France SAS et le rapport d’échange des droits sociaux.

2°) sur requéte du Président de la société REED EXPOSITIONS France SAS et de la socicte
REED OIP, Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de NANTERRE a bien voulu, par
ordonnance du 11 janvier 2002, nommer en qualité de Commissaire a la fusion Madame Marie-

Francoise PIERRET.

3°) L’avis prévu par larticle 255 du décret du 23 mars 1967 a été publi€, au nom des societes
REED EXPOSITIONS France SAS et REED OIP, dans le Journal d’Annonces Légales LES

PETITES AFFICHES du 27 février 2002, aprés dép6ts du projet de fusion au Greffe du Tribunal
de Commerce de NANTERRE et au Greffe du Tribunal de Commerce de PARIS comme

mentionné dans ledit avis.

4)° Le projet de fusion et le rapport du Commissaire a la fusion sur les modalités de la fusion ont
été mis a la disposition de I’actionnaire unique de la société REED OIP au siege social, un mots

avant les décisions de I’actionnaire unique appelé a se prononcer sur la fusion.

5)° Le projet de fusion, le rapport du Président de la société REED EXPOSITIONS France SAS.
e rapport du Commissaire & la fusion sur les modalités de la fusion et les documents énumeres a
article 258 du déeret du 23 mars 1967 ont été mis a la disposition de I'actionnaire unique de
adite société, au siége social, un mois avant la décision de I’actionnaire unique appele a se

yrononcer sur la fusion.




Le rapport du Commissaire a la fusion -sur [’évaluation des apports en nature a ¢té déposé au
Greffe du Tribunal de Commerce de NANTERRE dans les délais réglementaires.

6°) L’actionnaire unique de la société REED OIP, société absorbée, a le 29 mars 2002, approuvé
le projet de fusion de la société avec la société REED EXPOSITIONS France SAS et décidé que
la société serait dissoute de plein droit, sans liquidation, le jour de la réalisation définitive de la
fusion.

7°) L’actionnaire unique de la société REED EXPOSITIONS France SAS, société absorbante, a
par décision du 29 mars 2002 prise postérieurement a sa décision concernant la soctete¢ REED
OIP, societé absorbee :

o approuvé la fusion, I’évaluation du patrimoine transmis et la rémunération prévue au projet
de fusion ;

e décidé en conséquence d’augmenter le capital social d’une somme de [ 275 000 euros pour
le porter a 8 775 000 euros.

8°) Les avis prévus par les articles 287 du décret du 23 mars 1967 en ce qui concerne la fusion et

la modification du capital de la société REED EXPOSITIONS France SAS et 290 du méme
décret en ce qui concerne la dissolution de la société REED OIP, ont été publiés dans le journal
d’annonces légales LES PETITES AFFICHES du 27 tévrier 2002

9°) sont déposés au greffe du Tribunal de Commerce de NANTERRE a Pappui de la présente
déclaration de régularité et de conformite, :

e deux exemplaires du projet de fusion
o deux copies certifiées conformes du procés-verbal des décisions de I’actionnaire unique de

la société REED EXPOSITIONS France SAS du 29 mars 2002
o deux copies certifiées conformes des statuts mis a jour de la société REED EXPOSITIONS

France SAS.
e deux exemplaires du C.A. du 15/02/2002 de la societ¢ REED OIP

e deux copies certifiées conforme du procés-verbal de " Assemblée Genérale Extraordimaire de

ta société REED OIP
o Un extrait K.bis original de la societe REED OIP

En outre, seront déposées au Greffe du Tribunal de Commerce de PARIS :

e deux copies certifiées conforme du procés-verbal de I’ Assemblée Générale Extraordinaire de

la société¢ REED OIP
e deux copies certifiées conforme de la présente déclaration de régularité et de conformité.

e deux exemplaires du projet de tusion

e deux copies certifiées conformes du procés-verbal des décisions de I’actionnaire unique de
la société REED EXPOSITIONS France SAS du 29 mars 2002

o Un extrait K.bis original de la société REED EXPOSITIONS France SAS.

et ceci relaté, le soussigné affirme que la fusion des sociétés REED EXPOSITIONS France SAS
et REED OIP est intervenue en conformité de la loi et des réglements.

FAITA LEVALLOIS PERRET. LE 23 S.02
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STATUTS

TTRE [ - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

Arucle 2 - Objet

Article 3 - Denomuination sociale
Article 4 - Siege Social

Arucle 3 - Duree

TITRE I - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - AppOTrts

Article 7 - Capital

Article § - Augmentation et reduction de capital
Article 9 - Liberation des actions

Article 10 - Forme des actions

Article 11 - Cession et transmission des actions
Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

TITRE IIT - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 13 - Presidence

Article 14 - Pouvoirs du President

Article 13 - Direction Générale

Article 16 - Consell d' Administration

Article 17 - Deliberations du consetl d'administration

Article 18 - Consultations écrites

Article 19 - Téleconférences (téléphoniques ou audio-visuelles)

Article 20) - Pouvoirs du conseil d'administration

Arucie 21 - Convention entre la sociéte et le Président. un directeur général. un administrateur

TITRE [V — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 22 - Commissaires aux comptes

TITRE V - DECISIONS DES ASSOCIES

Article 23 - Objet des décisions des associés

Arucie 24 - Perodiciteé des consultations

Article 25 - Quorum-Majorité

Arucle 26 - Droits de vote

Article 27 - Modes de consultation des associés

Article 28 - Assembiées generales

Article 29 - Consultations écrites

Article 30 - Teleconférences (téléphoniques ou aundio-visuelles)
Article 31 - Proces-verbaux

Article 32 - [ntormation des associes

TITRE VI - COMPTES ET AFFECTATION OU REPARTITION DES BENEFICIES

Article 33 - Comptes
Article 54 - Fixation — Affectation et répartition des benefices
Article 33 - Perte du capital

TITRE VI[ - DISSOLUTION - LIQUIDATION —~ CONTESTATIONS

Article 36 - Dissolution — Liquidation
Article 37 - Contestations




ENTRE LES SOUSSIGNES :

MAI PLC

Soclete constituée avec un capital de £22.683.727,65, ayant son siége social a Ludgate House,
245 Blackfriars Road. Londres SE1 9UY. Royaume Uni,

Representee par la société Crosswall Nominees Limited, elle-méme représentée par Madame
Fiona Townes, diment habilitée a cet effet,

VAVASSEUR OVERSEAS HOLDINGS LTD

Societe constituée avec un capital de $295.075.576, ayant son siége social & Ludgate House,
245 Blackfriars Road, Londres SE1 9UY, Royvaume Uni,

Representee par la societe UNM Investments Limited, elle-méme représentée par Monsieur
John Burns, diment habilité a cet effet.

ont etabll ansi quil suit le preambule aux statuts et les statuts de la société par actions
simplifiee devant exister entre elles.

PREAMBULE

Chacune des sociétés signataires déclare que son capital est égal qu montant indiqué en téte
des presentes et que ledit capital, au moins égal au montant fixé a larticle 71 du Code des

Socletes, est entierement libére.



TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL —- DUREE

ARTICLE 1 - FORME

[l est forme entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient ['étre
ulterieurement, une société par actions simplifiée qui sera regie par les lois en vigueur et par
les présents statuts.

ARTICLE 2 — OBJET

La Societe a pour objet, en France et dans tous pays

- la creation, I'animation de salons et expositions professionnels ou grands publics, la
vente, l'edition de tous catalogues ou revues pour ces salons ou expositions, toutes
expositions d'art ou culturelles, la gestion d'opérations de publicité ou promotionnelles
ou de relations :

- toutes activites de nature financiére, directement ou par l'intermédiaire de tiers pour son
propre compte ou pour le compte de tiers

- la prise de participation, sous quelque forme que ce soit, dans les entreprises francaises
ou etrangeres de toutes sortes; l'acquisition par achat, souscription, ou par tout autre
moyen. ainsi que le transfert par vente, échange ou autrement d'actions, de titres.
creances donnant droit a des valeurs mobiliéres, droits. obligations, billets et autres titres
de toutes sortes |

- lapropriete, l'administration, la mise en valeur et la gestion de son portefeuille et de tous
les droits en rapport avec des brevets, licences. des procedes et marques de fabrique
quiune societe de participations financiéres peut posséder :

- l'accomplissement  de toutes prestations de services ou d'assistance envers toutes
sQcietes ;

- toutes prestations en relation avec la centralisation de la trésorerie des entreprises
controlees par la sociéte, par tous moyens (emprunts, préts, émissions d'obligations ...) :

- l'achat, la vente. la location, le pret, sous toutes formes de biens. mobiliers ou
immobiliers.

Pour realiser cet objet. la société peut recourir en tous lieux a tous actes et operation de
quelque nature et importance qu'ils soient, économiques. commerciaux ou financiers. se
rattachant directement ou indirectement a ce qui précéde, dés lors qu'ils contribuent ou
peuvent contribuer. facilitent ou peuvent faciliter la réalisation ou le développement des
activites ci-dessus deéfinies ou qu'ils permettent de sauvegarder. directement ou indirectement.
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les intéréts commerciaux, industriels et financiers de la societe ou des entreprises avec
lesquelles elle est en relation d'affaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La sociéte a pour dénomination sociale
REED EXPOSITION FRANCE

Les actes et documents émanant de la société et destines, aux tiers, notamment les lettres.
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale.
precedee ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée" ou des initiales
"S.A.5" et de l'énonciation du capital social. ainsi que du lieu et du numéro d'immatriculation
de la societe qu Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a
70 rue Rivay, 92300 LEVALLOIS-PERRET

[l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme departement ou d'un département
limitrophe par simple décision du Président.

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipee ou de prorogation prévus par {a loi.

LA



APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, les associés ont apporte en capital une somme de deux
cent cinquante mille francs (250.000 F) en numéraire.

Par decision en date du 18 décembre 1996, I'assemblée generale a augmenté le capital d'une
somme de quatre vingt onze millions sept cent trente mille cent francs (91.730.100 F) par
apport en numeraire.

Lors de la fusion en date du 31 octobre 1997 par voie d'absorption de la société MILLER
FREEMAN SA, société anonyme au capital de 610.342.800 francs, dont le siege social est
situ€ 70, rue Rivay, 92300 Levallois-Perret, immatriculée au Registre du Commerce et des
Societés de Nanterre sous le numéro B 699 154 061, il a été fait apport du patrimoine de cette
societe a la Société, la valeur nette des apports faits 4 titre de fusion s'élevant 4 1.550 149 SO
francs. Cette opération n'a pas donné lieu a une augmentation du capital social de la Sociére
et na pas eté rémunérée, la Société étant associée unique de la société absorbée,
conformément aux dispositions de 'article 378-1 de la loi du 24 juillet 1966.

Lors de la fusion en date du 30 juin 1998 par voie d'absorption de la société MIC SA. société
anonyme au capital de 1.000.000 francs, dont le siége social est situé 70, rue Rivay, 92300
Levallois-Perret, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le
numero B 351 058 425, il a ét¢ fait apport du patrimoine de cette société a la Société. la valeur
nette des apports faits a titre de fusion s'élevant a 92.894 687 francs et ie montant du boni de
tusion s'elevant a 5.444.687 francs. Cette opération n'a pas donne lieu a une augmentation du
capital social de la Société et n'a pas été rémunérée, la Société étant actionnaire unique de la
societe absorbee. conformément aux dispositions de l'article 378-1 de la loi du 24 jutllet 1966,

Lors de la tusion en date du 31 aott 1998 par voie d'absorption de la socigté CAPPSA, sociére
anonyme au capital de 800.000 francs dont le siége social est situé 70 rue Rivay, 92300
Levallois-Perret, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le
N™ 404 090 615, 1l a ete fait apport du patrimoine de cette société a la Société. la valeur nette
des apports faits a titre de fusion s'élevant a 679.931 francs. Cette opération n'a pas donne
lieu a une augmentation du capital social de la Société et n'a pas ete rémunérée, la Sociéte
étant actionnaire unique de la société absorbée, conformément aux dispositions de ['article
573-1 de la lot du 24 juillet 1966

Lors de la fusion en date du 14 avril 1999 par voie d'absorption de la société STTL. société en
nom collectif au capital de 1.000 francs, dont le siége social est situé 70, rue Rivay, 92300
Levallois-Perret, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le
N B 381 281 260, il a éte fait apport du patrimoine de cette société a la Société. la valeur
nette des apports faits a titre de fusion s'élevant a 59.050.834 francs et le montant du boni de
tusion s'élevant a 6.349.834 francs. Cette opération n'a pas donné lieu a une augmentation du
capital social de la Société et n'a pas été rémunérée, la Société étant associée unique de la
societe absorbée, dans les conditions prévues par l'article 378-1 de la loi du 24 jutllet 1966

Lors de la fusion par voie d'absorption de la société MILLER FREEMAN France SARL.
soctete a responsabilite limitée au capital de 50.000 francs. dont le siege social est 4 70. rue

Py
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Aux termes d’une décision de 'associé unique en date du 29 mars 2002, le capital social a été réduit

de 52 500 000 €uros pour étre ramené a 7 500 000 €uros par résorption a due concurrence des pertes et
attectation du solde a un compte réserve indispenible.

Lors de la fusion par voie d’absorption par la société de REED OIP, sociéte anonyme au capital de
60 000 € avant son siege a PARIS (75015) — 9/13 rue du Colonel Pierre Avia, il a été fait apport de la
totalité du patrimoine de cette societe, la valeur nette des biens transmis s’¢levant a 1 545 256,64 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a la somme de TRENTE MILLIONS D’EUROS (50 000 000 €). Ii est divisé
en 7 300 000 actions de 4 € chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 — AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le captal sccial peur 3re augmente par tous modes 2t de toutes maniéres autoriséss par la loi

deliberant ccllectivement fixent le mede et les conditions de libératicn des
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dernier cas et afin de permettre I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles,
les associes sont tenus de céder ou d'acquérir les actions qu'ils ont en trop ou en moins.

S1 'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés disposant
dun nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire
personnelle de tout echange de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier d'actions nouvelles.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeéraire lors de la constitution ou lors d'augmentations de capital
ulterieures doivent étre intégralement libérées de leur valeur nominale.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes individuels tenus dans les conditions
reglementaires.

ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriete des actions resulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres
tenus a cet effet au siege social . leur cession s'opére, a I'égard des tiers et de la société. par
virement de compte a compte.

La cession d'actions a un tiers non-associe est libre

Les actions de numéraire est négociables aprés |'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés ou le jour de la réalisation d'une augmentation de capttal.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Benefices et actif social - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans l'actif social. a
une part proportionnelle a la quotite du capital qu'elle représente.

Adhesion aux statuts - La possession d'une action emporte de plein droit, adhésion aux
presents statuts et aux résolutions réguliérement prises par l'assemblée générale des associés.




Responsabilite - Les associés ne sont responsables du passif social que jusqu'a concurrence
du montant nominal des actions qu'ils possédent. Toutefois, les associés dont les apports ou
les avantages particuliers n'ont pas été vérifiés et approuvés, peuvent étre tenus solidairement
responsables avec les fondateurs et les administrateurs alors en fonction, des dommages
resultant pour les autres associés ou pour les tiers, de 'annulation de la société

TITRE IH

ADMNISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - PRESIDENCE

| La societe est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.
associe ou non de la société.

1

En cours de vie soclale, le Président est désigné par décision des associés prise a la
majorite simple des voix dont disposent les associés.

La

Les fonctions du Président prennent fin sott par la démission, soit la révocation, soit par
l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciaire.

4. La revocation du Président est prononcee par deécision des associés prise a la majorité
simple des voix dont disposent les associés.

En outre, le President est revocable par le tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associé de la société.

ARTICLE 14 —- POUVOIRS DU PRESIDENT

. Le President est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la société vis-a-
vis des tiers et, en particulier, vis-a-vis des autorités bancaires, et DOUr agir en toutes
circonstances au nom de la société dans la limite de 'objet social et sous réserve des
attributions exercees collectivement par les associés ou le conseil d'administration.

La societe est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou
qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts sutfise & constituer cette preuve.

[ 2

Le President peut consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvotrs dans la limite de ceux qui lur sont conferés par la lot et par les présents statuts.



A titre de mesure interne, les pouvoirs du Président sont limités dans les conditions
prevues a l'article 20 des présents statuts.

LD

ARTICLE 15 - DIRECTION GENERALE

1°) Direction générale

Sur la proposition du Président, les associés peuvent nommer un ou plusieurs directeurs
generaux pour l'assister dans 'accomplissement de sa mission.

Le ou les directeurs genéraux sont désignés par décision des associés prise a la majorité
simple des voix dont disposent les associés.

Le ou les directeurs généraux sont nommés pour la durée des fonctions du Président.

Le ou les directeurs generaux sont obligatoirement des personnes physiques. Ils peuvent étre
chotsis parmi {es administrateurs ou en dehors d'eux. IIs sont rééligibles.

Le ou ies directeurs généraux sont révocables a tout moment par décision des associés prise 2
la majorite simple des voix dont disposent les associés.

2°) Pouvoirs des directeurs généraux

-
A titre de mesure interne; le ou les directeurs généraux disposeront des mémes pouvoirs que

ceux du President ; ils seront egalement soumis aux mémes limitations de pouvoirs que le
Président. dans les conditions prévues a l'article 20 des statuts.

Toutetois, le ou les directeurs généraux ne peuvent engager la Société a l'égard de tiers, seul
le President disposant a leur égard d'un pouvoeir de représentation ; néanmoins, le Président
pourra consentir aux directeurs genéraux toutes delegations de pouvoirs dans la limite de ceux
qui lur sont confeéres par la lo1 et par les statuts de la Société.

3°) Contrats de travail

Le ou les directeurs genéraux peuvent étre titulaires d'un contrat de travail.

ARTICLE 16 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

[l est crée un conseil composé de trois membres au moins, le président étant membre de droit.
nommes pour une durée de six ans expirant a 'issue de la réunion de l'assemblée générale
ordinaire des associes statuant sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au
cours de laquelle expire le mandat.

Les administrateurs peuvent ne pas étre associés de la société.

Les societes de toute torme peuvent faire partie du conseil. Dans ce cas, elles sont tenues de
designer un representant permanent, conformement a la legislation en vigueur.



Les administrateurs sont nommeés au cours de la vie sociale par f'assemblee générale des
assOCIES.

Les administrateurs sortant sont rééligibles.

Les administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment par l'assemblée générale des
aSSOCIES.

St un siege d'administrateur devient vacant par suite de décés ou demission, dans ['intervalle
de deux assemblées générales, le conseil peut pourvoir provisoirement a son remplacement.

Dans ce cas, les nominations faites a titre provisoire par le conseil sont soumises 3 la
ratitication de [a prochaine assemblée générale.

L'administrateur nommeé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

S1 ces nominations provisoires ne sont pas ratifiées par 'assemblée generale, les déliberations
prises et les actes accomplis par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

ARTICLEF 17 - DELIBERATIONS DE CONSEIL D'ADMINISTRATION

A la diligence du Président ou de 'un des associés. le conseil se réunit. soit au siege social,

soit en tout autre endroit en FRANCE ou a ['étranger, indiqué sur la convocation. aussi
souvent que {'interet de la societé l'exige.

L.es convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

1 est tenu une feuille de présence qui est signée par les administrateurs participant a la séance
du conseil.

La presence de la moitie au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validite des
deliberations.

Tout administrateur peut donner, méme par lettre ou par télégramme. pouvolr a l'un de ses
collegues de le représenter a une séance du conseil dans les conditions et limites fixées par les
reglements en vigueur,

Chaque administrateur peut disposer, au cours dune méme séance, d'une ou plusieurs
procurations recues.

Les dispositions qui précédent sont applicables au représentant permanent d'une personne
morale ou membre du conseil d'administration.

Chaque seance du conseil d'administration sera présidée par un administrateur choisi parmi
les membres du conseil présents a la séance.

Les deécisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés - en cas
de partage des voix, celle de président de séance n'est pas prépondérante.



Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée & assister 4 une séance du consetl, sont
tenus a discretion a t'egard des informations confidentielles données comme telles.

Les deliberations sont constatées par des procés-verbaux. Ces proces-verbaux sont signés par
le président de séance et un administrateur. En cas d'empéchement du président de séance, le
proces-verbal est signé par deux admintstrateurs.

Les décisions du conseil peuvent également &tre prises par consultations écrites ou par
teléconférence.

ARTICLE 18 - CONSULTATIONS ECRITES.

En cas de délibération par voie de consultation écrite, le Président ou I'un des associés doit
adresser a chacun des administrateurs, par courtier ou par télécopie, un bulletin de vote, en
deux exemplaires, portant les mentions suivantes

- sa date d'envoi aux administrateurs :

- la date a laquelle Ia société devra avoir recu les bulletins de vote. a défaut d'in.dication de
cette date, le délai maximal de réception des builetins sera de dix jours & compter de la date
d'expedition du bulletin de vote ;

- la liste des documents joints et nécessaires & la prise de décision :

- le texte des resolutions proposées avec. sous chaque résolution. I'indication des options de
deliberation (adoption, abstention ou rejet) :

- l'adresse ou le numéro de télécopie auquel doivent étre retournés les bulletins de vote.

Chaque administrateur devra compléter le buliletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case sont cochees
pour une meme resolution, le vote sera réputé un vote de rejet.

(haque administrateur doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment compléte,
date et signé, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le defaut de reponse d'un administrateur dans le délai indiqué vaut abstention totale de
l'administrateur concerne.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquieme jour ouvré sutvant la date limite fixée pour la réception des bulletins de vote. le
President etablit, date et signe le proces-verbal des délibérations.

ARTICLE 19 - TELECONFERENCES (TELEPHONIQUES OU AUDIO-VISUELLES)

La mise en relation simultanée par téléphone d'un certain nombre d'administrateurs, réunissant
le quorum requis. sttué€s n'importe ol dans le monde. sera réputée constituer une réunion du
consetl d'administration si les conditions suivantes sont réunies



1) tous les administrateurs doivent étre convoques au consetl et connectés par téléphone
pour les besoins de ce consetl. Ils pourront étre convoques par téléphone ;

1) tous les administrateurs participant a ce conseil doivent pouvotr entendre les autres
administrateurs y participant. Le conseil sera présidé par un administrateur choisi parmi
les membres participants ;

1) au debut de ce conseil, chaque administrateur doit faire connaitre sa participation a tous
les autres administrateurs participants |

v) a moins qu'il n'ait obtenu préalablement l'accord du president de séance, un
administrateur ne peut pas quitter le conseil en déconnectant son téléphone et par
consequent, 1l sera répute avoir participé au conseil et au quorum tout au long de celui-
cl. Le conseil sera considéré avoir été valablement tenu en cas de déconnexion
accidentelle du téléphone d'un administrateur.

v)  le proces-verbal du conseil constituera la preuve suffisante que les formalités ont été
respectees si ce proces-verbal est certifié par le président de séance et un administrateur
ayant participé au conseil. En cas d'empéchement du président de séance. le Droces-
verbal est signé par deux administrateurs.

ARTICLE 20 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est chargé de revoir les comptes et de les arréter avant de les
soumettre aux associes pour approbation finale en décision collective.

Les defegues du comité d'entreprise exercent auprés du conseil d'administration les droits
détinis par l'article L.432-6 du Code du Travail.

Par ailleurs, l'accord préalable du conseil d'administration est nécessaire pour les opeérations
sutvantes :

. Création de filiale :

_Id

Acquisition, alienation d'immeubles sociaux et/ou constitution de droits réels sur
lesdits immeubles :

Prise de participation dans le capital et participation a la gestion d'autres sociétes.
cession partielle ou totale de participation.

{oJ

ARTICLE 21 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT. LE
DIRECTEUR GENERAL. UN ADMINISTRATEUR

loutes conventions autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales entre la Société et son Président, un directeur général ou un
administrateur intervenue directement ou par une personne interposée doit étre portée a la
connatssance du commissaire aux comptes dans un délai d'un (1) mois a compter de sa

conclusion



Le commissaire aux comptes doit établir un rapport sur les conventions conclues au cours de
'exercice €coulé ; les associés statuent sur le rapport lors de la décision collective statuant sur
tes comptes dudit exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne
Interessée et éventuellement pour le Président, le directeur general ou l'administrateur d'en
supporter tes conséquences dommageabies pour la société.

TITRE IV

COMMISSSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale ordinaire nomme, dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, pour six exercices, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires. Ils sont
reeligibles.

Elle designe ¢galement, en méme temps et pour la méme durée, plusieurs commissaires aux
comptes suppléants destinés a remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement. de

demission ou de deces de ces derniers.

Le ou les commissaires aux comptes sont convoqués a toute réunion du conseil
d'administration delibérant sur les comptes de l'exercice et a toute assemblée d'associés,

La remuneration des commissaires aux comptes est fixée conformément a la réelementation
en vigueur.

TITRE V

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - OBJET DES DECISIONS DES ASSOCIES

L. Les associes delibérant collectivement, sont seuls compétents pour décider des opérations
sutvantes |

- l'approbation des comptes annuels et 'affectation des résultats ;

- la nomination du ou des commissaires aux comptes

- la nomination ou la révocation du Président :



- la nomination ou la révocation des directeurs généraux -

- |a nomination ou la révocation des administrateurs ;

- la nomination ou la révocation d'un fondé de pouvoir -

- les opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission
- l'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capital -

- la dissolution de la société :

et plus généralement toutes modifications des statuts autres que celles relevant des
pouvoirs du President en vertu des présents statuts.

2. Toute autre decision reléve de la compétence du Président, ou du conseil d'administration.

ARTICLE 24 - PERIODICITE DES CONSULTATIONS

Les associés doivent prendre une décision collective au moins une fois par an, dans les six (6)
mois qui suivent la cloture de 'exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice.

Les autres decisions collectives sont prises & toute époque de l'année.

ARTICLE 25 - QUORUM - MAJORIT?

L'assembiee generale ne pourra valablement délibérer que si elle réunit au moins la moitié des
assocles présents ou représentés.

Sauf dispositions contraires expresses des statuts, les décisions collectives sont adoptees a la
majorite simple des voix des associés.

ARTICLE 26 - DROITS DE VOTE

Le droit de vote attache aux actions de capital est proportionnel & la quotité de capital qu'elles
representent et chaque action donne droit 4 une voix.

ARTICLE 27 - MODES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

. Les decisions collectives des associés sont prises a ['initiative du Président ou 2 la
demande de tout associé,

{-J

Les decisions collectives sont prises par tout moyen, notamment en assemblées generales.
par consultations ecrites ou par téléphonique-conférences.



ARTICLE 28 - ASSEMBLES GENERALES

'assemblée générale est convoquée par le Président ou un associé au moven d'une lettre
simple adressée a chaque associé avant la date de la réunion et mentionnant la date. l'heure, le
lieu et 'ordre du jour de la réunion.

L'assemblee geénérale peut €tre convoquée en tout lieu indiqué sur la convocation, en France
ou a l'etranger,

L'assemblée générale est présidée par l'associé représentant le plus grand nombre de voix.

L'assemblee génerale ne délibére valablement que si les associés présents ou représentes
possedent la majorité des actions ayant le droit de vote.

Les associes peuvent se faire représenter aux assemblées par un autre associé ou toute autre
personne de leur choix. Chaque associé peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les
mandats peuvent €tre donnés par tous moyens écrits et notamment par fax ou télex. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui Gul se
prevaut de l'irrégularité du mandat.

ARTICLE 29 - CONSULTATIONS ECRITES

En cas de delibération par voie de consultation écrite, le Président ou l'un des associes doit
adresser a chacun des associes. par courrier ou par télécopie, un bulletin de vote. en deux
exemplaires. portant les mentions sutvantes :

- sa date d'envol aux associes :

- la date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette date, le delai maximal de reception des bulletins sera de dix (10) jours & compter de la
date d'expiration du bulletin de vote ;

- la liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision

- le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibération (adoption, abstention ou rejet) :

- l'adresse ou le numéro de télécopie auquel doivent étre retournés les bulletins de vote.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution. une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case sont cochées

pour une meme resolution, le vote sera réputé un vote de rejet.

Chaque associe doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté et
signe. a l'adresse indiquee et, a défaut, au siége social.

Le detaut de réponse d'un associe dans le délar indiqué vaut abstention totale de l'associé
concerne.



Dans les cing (5} jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquieme jour ouvre suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins de vote, le
Président etablit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

ARTICLE 30 - TELE-CONFERENCES (TELEPHONIQUES OU AUDIO-
VISUELLES)

La mise en relation simultanée par téléphone d'un certain nombre d'associés, réunissant le
quorum requis, situés n'importe ou dans le monde, sera réputée constituer une assemblée
generale s1 les conditions suivantes sont réunies :

1) tous les associes doivent €tre convoques a l'assemblée et connectés par téléphone pour
les besoins de cette assemblee. Ils pourront étre convoqués par téléphone ;

1) tous les associés participant a cette assemblée doivent pouvoir entendre les autres
associes y participant. L'assemblée sera présideée par un associé choisi parmi les associes
participants ;

m)  au debut de l'assemblee, chaque associé doit faire connaitre sa participation a tous les
autres assocles participants ;

iv)  a moins qu'll n'ait obtenu préalablement l'accord du président de séance, un associé ne
peut pas quitter I'assemblée en déconnectant son téléphone et par conséquent, il sera
repute avolr participé a l'assemblée et au quorum tout au long de celle-ci. L'assemblée
sera consideree avoir été valablement tenue en cas de déconnexion accidentelle du
telephone d'un associé ;

v)  le proces-verbal de I'assemblée constituera la preuve suffisante que les formalités ont éte
respectees st ce proces-verbal est cerifié par le président de séance ou en cas
d'empechement de ce dernier un associ€ ayant participé a l'assemblée.

ARTICLE 31 - PROCES-VERBAUX

l. Les decisions des associés prises en assemblées geénérales sont constatées par des proces-
verbaux qui indiquent le mode de consultation, le lieu et la date de la réunion, le nombre
d'actions deétenues par les associés présents et représentés, les documents et rapports
soumts a discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
resultat des votes. Les proces-verbaux sont signés par le président de séance.

Une feuille de presence est établie et signée lors de l'entrée en séance, indiquant k'identité
des associes presents ou repreésentés, et pour ces derniers, le nom de leur mandataire, ainsi
que le nombre d'actions détenues par les associés présents cu representes.

|-

Les consultations écrites sont egalement constatées dans un procés-verbal établi et signe
par le President et indiquant le mode de consultation, la date de la consultation (date
d'etablissement du proces-verbal), le nombre d'actions detenues par les associés présents
et representes, les documents et rapports soumis a discussion, un expose des debats, le
texte des resolutions mises aux voix et le résultat des votes.



L a

Les bulletins de vote, et les preuves d'envoi de ces bulletins de vote sont annexé&s au
proces-verbal et font partie intégrante de celui-ci.

Les consultations par voie de téléconférence sont également constatées dans un proces-
verbal €tabli et signe par le président de séance ou, en cas d'empéchement de ce dernier,
un associe ayant participe & l'assemblée. Ledit procés-verbal contient les mémes mentions
que visees au paragraphe 2 ci-dessus.

Les preuves d'envol du proces-verbal aux associés et les copies du procés-verbal
retournees par les associés sont annexées audit procés-verbal et en font partie intéorante.

Les proces-verbaux signeés et leurs annexes sont conserveés, par ordre chronologique, dans
un registre a feuillets mobiles.

ARTICLE 32 - INFORMATION DES ASSOCIES

|

2

quel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire l'objet d'une information
prealable comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées 4 cette approbation.

Cette information doit faire ['objet d'une communication avant la date de la consultation,

TITRE VI

COMPTES ET AFFECTATION OU REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 33- COMPTES

['exercice social commence le 1™ janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue du jour de la
constitution définitive de la société au 31 décembre 1996

A la cloture de chaque exercice, le conseil dresse des comptes annuels comprenant : un
inventaire, un compte de résultat. un bilan et une annexe qui seront mis a la disposition du ou
des commissaires aux comptes un mois avant l'assemblée. et ce. au siege soclal.

Le couseil dresse un rapport de gestion écrit dans I'exercice qui sera tenu a la disposition du
ou des commissaires aux comptes dans les délais légaux.



ARTICLE 34 - FIXATION, AFFECTATION ET RPARTITION DES BENEFICES

sur le bénéfice de chaque exercice, tel que défini par la loy, il est préleve cing pour cent (5%)
pour constituer le fonds de réserve légale jusqu'a ce que ce fonds ait atteint le dixieme du
capitat social. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes anterieures, ainst que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des
statuts, et augmente du report bénéficiaire,

En outre, l'assemblé&e générale peut décider la mise en distribution de sommes prelevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la decision indique expressément les postes
de reserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prelevés
par priorit€ sur le beénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du
Capital augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre INCOrporeé en tout ou partie au
capital,

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf (9) mois apres la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation du Président du Tribunal

de Commerce.

ARTICLE 35 - PERTE DE CAPITAL

S1, du fart des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
soclete deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil est tenu. dans les quatre
mols suivant l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
'assembice générale a l'effet de décider s'il v a lieu & dissolution anticipee de la société. La
deciston de l'assemblée est publice.

A defaut de réunion de 'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pu
valablement délibérer sur cette derniére convocation, tout intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce la dissolution de la société.

51 la dissolution n'est pas prononcee, la société est tenue, au plus tard 4 la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve
des dispositions de ['article 8, avant dernier alinéa des statuts, de réduire son capital d'un
montant au moins ¢gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si. dans ce
delal, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence dune valeur au moins

euale a la moitie du capital social.



TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A lexpiration du terme fixe par les statuts, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, l'assemblée geénérale ou, le cas échéant, le Tribunal de Commerce la

dissolution de la societe.

Sous reserve des restrictions prévues par la réglementation en vigueur, les liquidateurs auront
les pouvorrs les plus étendus a l'effet de réaliser, méme a l'amiable, tout l'actif de la société et
d'eteindre son passif. Ils pourront, en vertu d'une délibération de I'assemblée générale, faire
l'apport ou consentir la cession de la totalite des biens, droits, actions et obligations de la
sociéte dissoute.

Le produit net de la liquidation apres le réglement du passif est employé a rembourser
completement le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti, en especes ou
en titres, entre les associés.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation.
501t entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet ou a raison des
atfaires sociales, sont soumises a la jurisprudence des tribunaux compétents du lieu du siége

soclal.

A cet effet, en cas de contestation. tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort
du siege social, et toutes assignations ou significations sont réguliérement notifiées a ce

domicile.

A defaut d'¢lection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au
Parquet de Monsieur le procureur de la République, prés le Tribunal de Grande instance du
lieu du siege social,

My



