




COMUTO
Société anonyme au capital social de 736'434,647 €

Siège social : 84, avenue de la République - T50LL Paris
491.904 546 RCS Paris

F.XTRA IT NU PROCES.VF.TTBAL
DE I A R.FUNION NU CONSEII N'ADMINISTRATION

F.N nATF. ntl24 JANVIFR ^01q

L'an deux mille dix-neuf,
Le vingt-quatre janvier,
A quatorze heures.

Les administrateurs de la société COMUTO (la
dâdmirristration dans les locaux de la Société sis 6,

de visioconférence ou de télécommunication.

" Société >) se sont réunis en conseil
rue Ménars - 75002 Paris et par moyens

Sont présents et ont signé, lors de leur entrée en séance, le registre de présence :

- MtonsieurFrédéùcMAZZELLA,administrateur,
- Mionsieur Nicolas BRUSSON, administrateur,
- Mlonsieur Francis NAPPEZ, administrateur,
- ISAI GestiorU société par actions simplifiée, dont le siège social est situé 8, avenue

Kléber, 751,L6 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le

nlméro 508 804 507 RCS Paris, ayant pour représentant permanent Monsieur

Jean-David CHAMEOREDON, administrateur,
- IV{onsieur Didier KUHN, administrateur,
- Monsieur Philippe BOTTER| administrateur,
- PromoTwo S.à r.1., société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, dont le

siège social est sis 4, rue du Fort Waliis, L-271,4 Luxembourg (Grand-Duché de

Luxembourg), immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés du Luxembourg

sous le numéro B 174975, ayant pour représentant permanent

Monsieur Dominique VIDAL, administrateur,
- GEMREACH LLP, représentée par Monsieur Nicolas BRUSSON/ censeur/

- MonsieurPierreKOSCIUSKO-MORIZET)censeur.

Est réputé présent à la réunion en raison de sa participation à la réunion par moyens de

visioconférence ou de télécomrnunication :

- Monsieur Harley IVIILLEII censeur.

Le président constate alors que le conseil d'administration réunit la présence effective de plus

de ia moitié de ses membres et qu'il peut,par conséquent, valablement délibérer.
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Le conseil d'administration est réuni à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

- Exercice de bons de sousuiption de parts de créateur d'entreprise ; aalidation des conditions

d'exercice ; clnstatatiln de I'augmentatiln de capital ;
- Attribution défïnitiae d'actions gratuites ; aalidation des conditions d'attribution définitiae;

constatation de I'augntentation de capital ;
- Modifications corrélatioes des statuts ; pouaoirs pour I'accomplissement des formalités ;

F-nRcrcn nr noNS nr solrsct?tp'rloN nn ptRrs Dp. cRÉArEIm rttnNrRnpRlsn; vnr.rnl.rloN nns counrrroNS

ntrxnRcrcn; corusrnrarrou nF t.'attcMrNrarroN nn caPrral

Après avoir pris connaissance des bulletins d'exercice suivants remis à la Société, dûment

complétés et signés :

(i) un bulletin d'exercice en date du 25 novembre 2018 aux termes duquel Monsieur

Yassine KHIAL a exercé 10.000 BSPCE9 exerçables, souscrivant ainsi 10.000 actions O

de la Société au prix unitaire de 2,055 €, dont 2,054€ de prime d'émission (pour un pair

par action de 0,001€),

(iù un bulletin d'exercice en date du24décembre 2018 aux termes duquel Madame Muriel
LLISSEAU a exercé 30.000 BSPCE6 exerçables, souscrivant ainsi 30.000 actions O de Ia

Société au prix unitaire de 0,3729I dont 0,3719 € de prime d'émission (pour un pair

par action de 0,001 €),

le conseil d'administration prend acte à I'unanimité que I'ensemble des conditions d'exercice

prévues aux termes des contrats d'émission et d'exercice des BSPCE précités sont remplies.

puis, le conseil d'administration constate à I'unanimité la libération intégrale par les titulaires

des BSPCE listés ci-dessus du prix de souscription des 40.000 actions O au moment de

l'exercice des 40.000 BSPCE, soit un montant total de 3L.737I sur le compte courant de la

Société.

Dans ces conditions, le conseil d'administration agissant sur délégation de l'assemblée

générale extraordinaire du 3 septembre 2013 et de l'assemblée générale mixte du26 juin2Al'4'

constate à I'unanimité ce qui suit:

- les 40"000 actions O résultant de l'exercice des 40.000 BSPCE précités ont été

entièrement souscrites et leur prix de souscription intégralement libéré,

- ces 40.000 actions O sont intégralement émises ce jour, avec jouissance à compter du

pr.emier jour de I'exercice social au cours duquel les BSPCE précités ont été exercés, soit

le 1u'janvier 2018,

- l,augmentation de capital d'un montant de 40 €, par l'émission de 4O.000 actions O

nouiyelles (pour un pair par action de 0,001 €), se trouve ainsi régulièrement et

définitivement réalisée ce jour,

- le capital social de la Société est ainsi porté de 136.434,647 € à 136.474,647 € divisé

en736.474.647 actrons, toutes catégoriôs confondues, intégralement souscrites et
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entièrement libérées, pour un pair par action de O001 €, à la date de la présente
réunion.

ArrRrRlrrroN nÉuNrnvn n/ncrroNs cRnrllrrp,s; var.rnqrroN nns coNnrrroNs n'arrRrRtrrroN nÉnrNrrrvn;
cotr[srarATroN DF t.'lrrcMnNra'rtoN nn capr'r.qt

Le président rappelle aux administrateurs ce qui suit:

(i) le conseil dâdministratiorç suivant sa réunion du17 novembre 2016 et sur autorisation
de I'assemblée générale mixte du 30 jtfin 2016, a décidé de procéder à l'attribution
gratuite d'AGA1O au profit de membres du personnel salarié de la Société.

Les conditions générales d'attribution des AGA10 sont celles prévues aux termes du Plan AGA
2A1,6, tel qu'arrêté et adopté par le conseil aux termes de sa réunion du 7 ju1llet20L6, et
les conditions particulières d'attributions sont prévues aux termes de lettres ou
notifications d'attribution signées ou acceptées par un moyen électronique (sur la
plateforme Carta) par les bénéficiaires des AGA10 et venant s'ajouter ou, le cas échéant,
amender les conditions générales d'attribution figurant dans le Plan AGA201,6;

(ii) le conseil dâdministratiory suivant sa réunion du 15 décembre 2076 et sur autorisation
de I'assemblée générale mixte du 30 juin 2016, a décidé de procéder à lâttribution
gratuite d'AGALL au profit de membres du personnel salarié de la Société.

Les conditions générales d'attribution des AGA11 sont celles prévues aux termes du Plan AGA
20L6, tel qu'arrêté et adopté par le conseil aux termes de sa réunion du 7 juIILet201.6, et
les conditions particulières d'attributions sont prévues aux termes de lettres ou
notifications d'attribution signées ou acceptées par un moyen électronique (sur la
plateforme Carta) par les bénéficiaires des AGA11 et venant s'ajouter ou, le cas échéanf
amender les conditions générales d'attribution figurant dans le Plan AGA 2016;

(iii) le conseil d'administration, suivant sa réunion du 10 janvier 2017 et sur autorisation de

l'assemblée générale mixte du 30 juin20L6, a décidé de procéder à lâttribution gratuite
d'AGA12 au profit de membres du personmel salarié de la Société.

Les conditions générales d'attribution des AGA1,2 sont celles prévues aux termes du Plan AGA
201,6, teI qu'aruêté et adopté par le conseil aux termes de sa réunion du 7 juillet 2016, et
les conditions particulières d'attributions sont prévues aux termes de lettres ou
notifications d'attribution signées ou acceptées par un moyen électronique (sur la
plateforme Carta) par les bénéficiaires des AGA12 et venant s'ajouter ou, le cas échéant,

amender les conditions générales d'attribution figurant dans le Plan AGA 2076;

(iv) le conseil d'adminisrtration, suivant sa réunion û:20 juin 2017 et sur autorisation de

I'assemblée générale mixte du L3 juin2017, a décidé de procéder à I'attribution gratuite
d'AGAL5 au profit de membres du personnel saiarié de la Société'

Les conditions générales d'attribution des AGA15 sont celles prévues aux termes du Plan AGA
2017, teI qu'arrêté et adopté par le conseil aux termes de sa réunion du 20 juin 20\7, et

les conditions particulières d'attributions sont prévues aux termes de lettres ou

notifications d'attribution signées ou acceptées par un moyen éiectronique (sur la
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plateforme Carta) par les bénéficiaires des AGA15 et venant s'ajouter orç le cas échéan!
amender les conditions générales d'attribution figurant dans le Plan AGA2077 ;

(v) le conseil dâdministratiorç suivant sa réunion du 7 juillet 2076 et sur autorisation de
l'assemblée générale mixte du 30 jurn201,6, a décidé de procéder à lâttribution gratuite
d'AGA NR3 au profit au profit de membres du personnel salarié de la Société et/ou de
ses filiales qui sont résidents dans dâutres pays que la France.

Les conditions générales d'attribution des AGA NR3 sont celles prévues aux termes du plan
AGA Non-Résidents 2016-2, tel qu'arrrêté et adopté par le conseil aux termes de sa
réunion du 7 juillet 20L6, et les conditions particuiières d'atbributions sont prévues aux
termes de lettres ou notifications d'attribution signées ou acceptées par un moyen
électronique (sur la plateforme Carta) par les bénéficiaires des AGA NR3 et venant
s'ajouter ou, le cas échéant, amender les conditions générales d'attribution frgurant
dans le Plan AGA Non-Résidents2016-2.

Le président rappelle enfin que les actions O qui sont attribuées définitivement aux
bénéficiaires des AGA10, AGA11, AGA12, AGA15 et AGA NR3 au terme de leur période
d'acquisition, pourront être, au choix du conseil, des actions O existantes ou des actions O
nouvelles à émettre en verfu d'une délégation de compétence consentie au conseil
d'administration à l'effet d'augmenter le capital par incorporation de réserves, bénéfices,
primes d'émissiory de fusion ou d'apport, ou de toutes autres sommes dont la capitalisation
serait admise.

Dans ce contexte,1e conseil d'administration prend acte de ce qui suit :

s'agissant cles AG ^ 10 :la période dâcquisition des AGA10 d'une durée de deux années
a pris hn le 17 novembre 2018, et l'ensemble des conditions générales et particulières
dâttribution définitive des AGA10 sont remplies pour les bénéficiaires listés ci-après ;

shgissantdesAcA[ : la période dâcquisition des AGAI]. d'une durée de deux années
a pris fin le 15 décembre 2018, et l'ensemble des conditions générales et particuiières
d'attribution définitive des AGA11 sont remplies pour le bénéficiaire listé ci-après;

(iii) shgissant-desAGAl2 :la période dâcquisition des AGA12 d'une durée de deux années
a pris fin le 10 janvier 2019, et l'ensemblle des conditions générales et particulières
dâttribution définitive des ACA12 sont remplies pour les bénéficiaires listés ci-après ;

(i") dagissant des AGA15: la période dâcquisition pour la première tranche de 50%
des AGA15 a pris fin le 10 janvier 2019 (s'agissant uniquement des bénéficiaires listés
ci-après), et l'ensemble des conditions générales et particulières d'attribution définitive
des AGA15 sont remplies pour les bénéficiaires listés ci-après;

(v) sbgissant des AGA NR3 : le conseil d'administration a été destinataire d'une demande
dâttribution anticipée en date du 6 janvier 2019, dûment signée, aux termes de laquelle
Madame Alicia SHEHDA a demandé i'attribution définitive anticipée de Ia totalité de
ses 250 AGA NR3 à Ia suite de son départ du Groupe, et l'ensemble des conditions
générales et particulières d'attribution définitive des AGA NR3 sont remplies pour ledit
bénéficiaire.

(i)

(ii)
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Dans ces conditions, le conseil d'administration, agissant sur autorisation de l'assemblée
générale mixte du 30 iuin2016 et sur délégation rJe compétence de lâssemblée générale mixte
du 19 juin 2018, constate à l'unanimité ce qui suit :

- les 1,3.375 actions O résultant de l'attribution définitive de l'ensemble des AGA
précitées sont attribuées définitivement à leurs bénéficiaires dans les conditions
suivantes :

les 1.875 actions O résultant de l'a.ttribution définitive de 1.875 AGA10 sont
attribuées définitivement aux bénéficiaires des AGA10 avec effet au17 novembre
2018, selon Ia répartition suivante :

les 250 actions O résultant de l'attribution définitive de
attribuées définitivement à Monsieur Maciej PRZYGODA
décembre 2018:

les 500 actions O résultant de l'attribution définitive de
attribuées définitivement aux bénéficiaires des AGA12 avec
2019, selon la répartition suivante :

250 AGAl1 sont
avec effet au 15

500 AGA12 sont
effet au 10 janvier

de 10.500 AGA15 sont
avec effet au 1"' janvier

les 10.500 actions O résultant de l'attribution définitive
attribuées définitivement aux bénéficiaires des AGA15
2019, selon la répartition suivante :

'l p

Bénéficiaires des AGA10 Nombre d'AGAI,0 défïnitivement
attribuées au17 novembre 2018

Ma d ame Svlwia ZABIELEW ICZ 250
Madame Cécile COMPTE 250
Madame Coline DUTERTRE 250
Madame Louise AUBERT 250
Monsieur Nicolas LE GOFF 625
Monsieur Yann RALAINARIVO 250

Total des AGAL0 I;875

Bénéficiaires.des AGA12
Nomire d'AGAL2 définitivement

attribuées au,.10,i anvi er. 2019

Monsieur Svlvain HAMELAIN 250

Monsieur Thomas DESERT 250

Total des AGA12 5,00

Bénéficiaires des AGAL5
Nombre d'AGAL5 définitivement

attribuées au L"'ianvier 201,9

Madame Elina ROETYNCK 1.500

Monsieur Tulien LAFOUGE 5.000

Madame Marianne YALFANI 1.s00

Madame Veronika KHORYAK 500

Madame Virsinie LAGADEC 1.500

Madame Yanira GAVILAN ARTILES 500

Total des AGAL5 10.500



les 250 actions O résultant de l'attribution définitive de 250 AGA NR3 sont
attribuées définitivement à Madame Alicia SHEHDA, avec effet au 24 ianvier
2079,

Ies 13.375 actions O résultant de l'attribution définitive des 13.375 AGA précitées sont
émises à la valeur du pair, sans prirnLe démissiory soit pour un montant total
de 13,375 € (sur la base d'un pair par action de 0,001 € à la date de la présente réunion),

ces 13.375 actions O sont intégralement émises et entièrement libérées ce jour, avec
jouissance à compter du premier jour de I'exercice en cours au terme de la période
d'acquisitiory soit le L"' janvier 201.8 sâgissant des AGA10 et des AGA11 et le 1"' janvier
20-J.9 s'agissant des AGA12, des AGA15 et des AGA NR3, par incorporation au capital
d'un montant de 13,375 € prélevé sur le compte prime démissiory

l'augmentation de capital d'un montant de '1,3,375 €, par l'émission de 13.375 actions O
nouvelles (pour un pair par action de 0,001 €), se trouve ainsi régulièrement et
définitivement réalisée ce jour,

le capital social de la Société est ainsi porté de 1.36.474,647 € à 1,36.488,022 € divisé
en136.488.022 actions, toutes catégories confondues, intégralement souscrites et
entièrement libérées, pour un pair par action de 0,001 €, à la date de ia présente
réuniory

- les 2.875 actions O résultant de lâttribution définitive des AGA10, AGA11, AGAL2
et hGA NR3 précitées sont librement cessibles à compter des présentes (dans la mesure
où la durée de leur période d'acquisition était au moins égale à deux ans) sous réserve
des stipulations statutaires et des stipulations des engagements contractuels signés par
les bénéficiaires des AGA précités,

- les 10.500 actions O résultant de lâttribution définitive des AGA15 précitées sont
incessibles jusqu'au 20 juin 2019 (dans la mesure où la durée de leur période
d'acquisition était inlérieure à deux ans) et seront ensuite librement cessibles à compter
de cette date sous réserve des stipulations statutaires et des stipulations des
engagements contractuels signés par les bénéficiaires des AGA15 précités.

Monrrrclrrous connÉr,lrrvrs nns sururs ; pouvorRs pouR r'qccovpt.rssp.vF.NIr nF.s poRN{ar.rrÉs

En conséquence des décisions qui précèdent et en vertu des délégations qui lui ont été

consenties par lâssemblée générale extraordinaire du 3 septembre2013,l'assemblée généraIe
mixte du 26 jri. 201,4 et l'assemblée générale mixte du 19 juin 201.8, le conseil
dâdministration décide à l'unanimité de modifier lârticle 7 (Capital social) des statuts ainsi
qu'il suit:

ARTICI.F 7 - CAPITALSOCIAL

<, 1. Le capital social est Jixé à la somme de cent trente-six mille quatre cent quatre-oingt-huit euros et

zéro aingt-deux centimes 0.36.488,022 €). Il est diaisé en cent trente-six millions quatre

quatre-aingt-huit mille aingt-deux (1"36.485.022) actions, toutes catégories confondues, entièrement

souscrites et intégralement libérées.
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Il est diaisé en actions ordinaires, les actions O, et en actions de préférence,les actions A, les actions B,

les actions B-1, les actions C et les actiont.s D, reparties ainsi qu'il suit :

65.700.785 actions O,
12.594.000 nctions A,
L4.5L2.500 actions B,

L6.307.500 actions 8-L,
14.598.5A0 actions C,

12.774.737 actions D. ,

Le reste de l'article demeure inchang,é.

Comme conséquence de ce qui précède, le conseil d'administration prend acte de la mise à
jour en séance du registre des mourrements de titres de la Société, à savoir f inscription des
souscriptions et attributions visées ci-avant et la mise à jour ou l'ouverture, selon le cas, des

comptes individuels d'actionnaires de la Société au nom des bénéficiaires concernés.

Le conseil dâdministration donne tc,us pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie des
présentes à l'effet d'effectuer les formalités légales résultant de ces modifications statutaires.

'F

*+

L'ordre du jour étant épuisé, plus per:soTrne ne demandant la parole, la séance est levée.

De tout ce qui précède, il a été dressré le présent procès-verbal qui a été signé par le président
du conseil d'administration et un adrninistrateur.

a\n
Y\,\-/

Un administrateur
ISAI Gestion
représentée par
Monsieur Tean-David CHAMBOREDON

iinregrslrÉ à : $l-ll{VtCTi I}l'lI'ÂR'fFh.{}'NT'ÀI- îii-t 1,'T-iNTIË.*TSTRFJI"{ÊNT'
i:"4 R f{ si- Èt l.Â,f,Jto'Til U

f .e ! ? IÈti Zt]l tj l).:ssis ?$ t g t$û3 i4T i, Êiïrrnir ?5441PÈt l{J! ç A t ?.:33
9urrgi*trun:*nt : {i È P*nalitc* : i} t-
l-trr*l liqui'id : Zu'tr Êurt
M$rrt.rna rsÈlt i Zcro Ëilro
I-,'Agu*t r.rlnirr istratii' rirs finat*:us 1ri:irl ii;urs

ur Frédéric MAZZELLA





COMUTO
Société anonyme au capital social de 136.4g8,022€

Siège social : 84, avenue de la République _ 75011 paris
491.904 546 RCS paris

Lân deux miile dix-neuf.
Le dix-huit février,
A quatorze heures.

Les administrateurs de la société coMUTo (la ., société,)
dâdministration dans les locaux de la société sis 6, rue Ménars
de visioconférence ou de télécommunication.

se sont réunis en conseil
75002 Paris et par moyens

sont présents et ont signé, lors de leur entrée en séance, le registre de présence :

Monsieur Frédéric MAZZELLA, adminis tr atevr,
Monsieur Nicolas BRUSSON, administr ateur,
Monsieur Francis NAPPEZ administrateur,
ISAI Gestion, société par actions simplifiée, dont le siège social est situé g avenue
Kléber, 75776 Paris, immatriculée au Registre du ComÀerce et des Sociétés sous le
numéro 508 804 507 RCS Paris, ayant pour représentant permanent Monsieur
Jean-David CHAMBOREDON, administrateur,
Monsieur Didier KUHN, administrateur.
Monsieur Philippe BOTTERI administrateur,
PromoTwo S.à r.1., société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, dont le
siège social est sis 4, rue du Fort Wallis, L-2714 Luxembourg (Grald-Duché de
Luxembourg), immatricrrlée au Registre du Commerce et des Sociétés du Luxembourg
sous le numéro B 174975, ayant pour représentant permanent
Monsieur Dominique VIDAL, administrateur.

Sont absents et excusés :

GEMREACH LLR représentée par Monsieur Nicolas BRUSSoN censeur,
Monsieur Pierre KOSCIUSKO-MORIZET, censeur,
Monsieur Harley MILLE& censeur.

Le président constate alors que ie conseil dâdministration réunit la présence effective de plus
de la moitié de ses membres et qu'il peut, par conséquenf valablement délibérer.

Le conseil d'administration est réuni à I'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

EvrR nrr nU pROCÈS-VrRn n l.

EN NATF D{T 18 FEVRIFR 2O1q
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Exercice de bons de souscription de parts de.créateur d'entreprise et d'options de souscription
d'sctions O ; aalidation des conditions d'exercice ; constatation de I'augmentation de capital ;Attribution définitiue d'actions gratuites ; ztalidation des conditions d'attribution àéTnitiae;
constatation de I'augmentation de capital ;
Modificntions corrélatiaes des statuts ; pouaoirs pour l'accomplissement des formalités :

Après.avoir pris connaissance des bulletins d'exercice suivants remis à la Société, dûmentcomplétés et signés :

(i) un bulletin d'exercice en date du 31 janvier 2019 auxtermes duquel Monsieur ArnaudTELLIER a exercé 56.250 oSA13 exerçables, souscrivant ainsi 56.250 actions o de laSociété au prix unitaire de 2,50I dont 2,4gg € de prime d'émission (pour un pair par
action de 0,001€),

(ii) un bulletin d'exercice en date du
TRICOT a exercé 4.000 BSpCE2g
Société au prix unitaire de 2,50 €,
action de 0,001 €),

9 février 2079 aux termes duquel Monsieur Nicolas
exerçables, souscrivant ainsi 4.000 actions O de la
dont 2,499 € de prime d'émission (pour un pair par

(iii) un bulletin d'exercice en date du 14 février 2019 aux termes duquel Monsieur JulienDUMAZERT a exercé 1.250 BSPCE25 exerçables, souscrivant ainsi 1.250 actions O de ia
Société au prix unitaire de 3,80 Ç dont 3,799 € de prime d'émission (pour un pair par
action de Q001 €),

(iv) un bulletin d'exercice en date dt 14 février 2079 aux termes duquel Monsieur Julien
DUMAZERT a exercé 2.500 BSPCE30 exerçables, souscrivant ainsi 2.500 actions O de la
Société au prix unitaire de 2,50 Ç dont 2,499 € de prime d'émission (pour un pair par
action de 0,001€),

le conseil d'administration prend acte à I'unanimité que I'ensemble des conditions d'exercice
prévues aux termes des contrats d'émission et d'exeriice des BSPCE précités sont remplies et
autorise expressément Monsieur Nicolas TRICOT à exercer partiellement ses BSpCE2g
exerçables et pour ie nombre de BSPCE2S visé ci-dessus.

Puis, le conseil d'administration constate à I'unanimité la libération intégrale par les titulaires
des OSA et BSPCE listés ci-dessus du prix de souscription des 64.000 àctions O au moment
de I'exercice des 64.000 OSA et BSPCE, soit un montant total de 161.625 €, sur le compte
courant de la Société.
Dans ces conditions, le conseil dâdministration agissant sur délégation des assemblées
générales mixtes du 13 juin2017 et du 19 juin 2018, constate à I'unanimité ce qui suit :

- les 64.000 actions O résultant de I'exercice des 64.000 OSA et BSPCE précités ont été
entièrement souscrites et leur prix de souscription intégralement libéré,

- ces 64.000 actions O sont intégralement émises ce jour, avec jouissance à compter du
premier jour de l'exercice social au cours duquel les BSPCE précités ont été exercés, soit
ie 1u' janvier 2019,

s
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I'augmentation de capital d'un montant de 64 €, par
nouvelles (pour un pair par action de 0,001 €i'se
définitivement réalisée ce iour,

le capital social de la société est ainsi porté de 1"36.488,022 € à 196.552,022 € diviséen736'552'022 actions, toutes catégoriès confondues, intégralement souscrites et

:f;ffiî""t 
libérées, pour un pair-par action de 0,001 Ç à ta date de la présente

Le président rappelle aux administrateurs que le conseil d'administration, suivant sa réuniondu 10 janvier 2017 (avec correction d'une erreur matérielle figurant dans le fro.ès-rrerbal decette réunion lors de la réunion du conseil dâdministratiôn du 31 yanvier 201g) et surautorisation de I'assemblée générale mixte du 30 juin 2076, a aétiae de procéder àlâttribution gratuite d'AGA12 au profit de membres du personnel salarié de la Société.

Les conditions générales d'attribution des AGA12 sont ce1les prévues aux termes du plan
AGA 2016, tel qu'arrête et adopté par le conseil aux termes de sà réunion du 7 juilIet2016, et
Ies conditions particulières d'attributions sont prévues aux termes de lettres ou notifications
d'attribution signées ou acceptées par un *oye.t électronique (sur la plateform e Carta)par les
bénéficiaires des AGA12 et venant s'ajouter ou, le cas- échéant, àmender les conditions
générales d'attribution figurant dans le plan AGA 2016.

Le président rappelle enfin que les actions O qui sont attribuées définitivement aux
bénéficiaires des AGA12 au terme de leur période dlacquisitior! pourront être, au choix du
conseil, des actions O existantes ou des actions O nouvelles à émettre en vertu d'une
déIégation de compétence consentie au conseil d'administration à l'effet dâugmenter le
capital par incorporation de réserves, bénéfices, primes d'émissiorç de fusion ou d;apport, ou
de toutes autres sommes dont la capitalisation serait admise.

Dans ce contexte, le conseil d'administration prend acte que la période d'acquisition d'une
durée de deux années pour la première tranche de 50"/o des AGA12 attribuées à
Monsieur Gwenaël MOY a pris fin le 1u'février 2A19 et l'ensemble des conditions générales et
particulières d'attribution définitive de cette première tranche de 50% des AGA1,2 sont
remplies pour ledit bénéficiaire.

Dans ces conditions, le conseil dâdministratiory agissant sur autorisation de I'assemblée
générale mixte du 30 juin201.6 et sur délégation de compétence de lâssemblée générale mixte
du 19 juin 2018, constate à l'unanimité ce qui suit :

- Ies 30.000 actions O résultant de l'attribution définitive de 30.000 AGA12 sont attribuées
définitivement à Monsieur Gwenaël MOY avec effet au 1"'février 2019 ;

- les 30.000 actions O résultant de l'attribution définitive des 30.000 AGA12 précitées sont
émises à la valeur du pair, sans prime d'émissiorL soit pour un montant total de 30 €
(sur la base d'un pair par action de 0,00L € à la date de la présente réunion),

l'émission de 64.000 actions O
trouve ainsi régulièrement et

,I



ces 30.000 actions O sont intégralement émises et entièrement libérées ce jour, avec
jouissance à compter du premier jour de I'exercice en cours au terme de la période
d'acquisition, soit le 1"' janvier 2A19, par incorporation au capital d'un montant de 30 €
prélevé sur le compte prime démissiorç

l'augmentation de capital d'un montant de 30 Ç par l'émission de 30.000 actions O
nouvelles (pour un pair par action de Q001 €), se trouve ainsi régulièrement et
définitivement réalisée ce jour,

le capital social de la Société est ainsi porté de 1.36.552,022 € à 136.582,022 € divisé
en1,36.582.022 actions, toutes catégories confondues, intégralement souscrites et
entièrement libérées, pour un pair par action de 0,001 €, à la date de la présente
réunion,

les 30.000 actions O résultant de l'attribution définitive des 30.000 AGA12 précitées sont
librement cessibles à compter des présentes (dans la mesure ori la durée de leur
période d'acquisition était au moins égale à deux ans) sous réserve des stipulations
statutaires et des stipulations des engagements contractuels signés par le bénéficiaire
des AGA12 précité.

Momtcarlolqs co Étanlrs nrs s urs : pouvorns pouR r.'lcco É:s

En conséquence des décisions qui précèdent et en vertu des délégations qui lui ont été
consenties par les assemblées générales mixtes du 13 juin 2017 et du 19 juin 2018, Ie conseil
d'administration décide à l'unanimité de modifier l'article 7 (Capital social) des statuts ainsi
qu'il suit:

ARTrcI-E 7 - CAPTTAT. SOCI

,, 1. Le capital social est fixé ù la somme de cent trente-six mille cinq cent quatre-aingt-deux euros et

zéro aingt-deux centimes (136.582,022 €). II est diaisé en cent trente-six millions cinq cent

quatre-oingt-deux mille aingt-deux (L36.5B2.022) actions, toutes catégories confondues, entièrement

souscrites et intégralement libér ées.

Il est diaisé en actions ordinaires, les actions O, et en actions de préférence, les actions A, les actions B,

les actions B-L,les actions C et les actions D, réparties ainsi qu'il suit :

- 65.794.785 actions O,
- L2..594.000 actions A,
- 1"4.512.500 actions B,

- L6.307.500 actions B-1-,

- 14.598.500 actions C,

- 1-2.774.737 actions D. >>

Le reste de l'article demeure inchangé.
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Comme conséquence de ce qui précède, le conseil dâdministration prend acte de la mise à
jour en séance du registre des mouvements de titres de la Société, à savoir l'inscription des
souscriptions et attributions visées ci-avant, et la mise à jour ou l'ouverture, selon 1è cas, des
comptes individuels dâctionnaires de la Société au nom des bénéficiaires concemés.

Le conseil d'administration donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie des
présentes à l'effet d'effectuer les formalités légales réJultant de ces modifications statutaires.

*n*

L'ordre du jour étant épuisé, plus personne ne demandant la parole, la séance est levée.

De tout ce qui précède, il a été dressé le présent procès-verbal qui a été signé par le président
du conseil d'administration et un administrateur.

Un administrateur
ISAI Gestion
représentée par
Monsieur Jean-David CHAMBOREDON
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