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PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENFRALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 1995

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze, le trente juin & 1l'issue de
l'assemblée générale ordinaire annuelle, les associés de la sociétéd se sont
réunis au siege social, sur convocation de la gérance.

L'assemblée est présidée par Madame Gabriele GEBAUER, agissant en qualiteée
de gérante de la société.

Sont présents

- La Société MEWA Textil-Service AG titulaire de 180 parts
représentée par Mme Gabriele GEBAUER

- La Société GGV Verwaltungsgesellschaft mbH titulaire de 20 parts
représentée par Mme Gabriele GEBAUER

soit l'ensemble des associés détenant les 200 parts sociales de F. 250
composant le capital social.

Le Président constate en conséquence que 1'assemblée peut valablement
délibérer et prendre ses décisions a la majorité des trois-quarts au moins

du capital social. Puis, il rappelle l'ordre du jour de la présente
assemblée qui est le suivant

ORDRE DU JOUR

"

i) Mise a jour de l'article 7 des statuts suite a un changement de
dénomination sociale des sociétés associées
2) Pouvoirs.

’
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Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition de 1l'assemblée

- le rapport de la gérance,
- le texte des résolutions qui seront proposées au vote de 1l'assemblée.

Puis il rappelle que le rapport du gérant et le texte des résolutions

proposées, ont été adressés aux associés non gérants, plus de 15 jours
avant la date de 1l'assemblée.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

La discussion close et personne ne demandant plus la parole, le Président

met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a 1l'ordre du
jour.,

1ere RESOLUTION

Les associés, apreés avoir constaté le changement de dénomination sociale

des deux sociétés associées, décident de modifier l'article 7 des statuts
qui aura désormais la teneur suivante

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

LY

Le capital social est fixé a la somme de 50.000,00 F (cinguante mille

francs). Il est divisé en 200 parts égales de 250,00 F chacune,

intégralement libérées et souscrites en totalité par les associés et

attribuées a8 chacun d'eux dans la proportion de leurs apports
a

respectifs, 5avolr :

- 38 la société MEWA Textil-Service AG ............. 180 parts
- a la société GGV Verwaltungsgesellschaft mbH ..... 20 parts
Total égal au nombre de parts représentant le

capital social, SOIL I .. ... e et 200 parts

Cette résolution est adoptée a 1l'unanimité,.
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2eme RESOLUTION

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur d'extrait ou de copie du

présent procés-verbal constatant ses délibérations, & l'effet d'accomplir
toutes formalités requises.

-

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 3 19 heures 30.

De tout ce qui précéde il a été dressé le présent procés-verbal signé par
les associes.

@%vf @ | @w @ .

MEWA Textil-Service AG GGV Verwaltungsgesellschaft mbH
par Madame Gabriele GEBAUER par Madame Gabriele GEBAUER
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g STATUTS MIS A JOUR

2 i LE 30 JUIN 1995

LES SOUSSIGNES :

la Soclété MEWA Mechanische Weberel Altstadt GmbH dont le

siége social est 11, rue Richard Wagner & 62 WIESBADEN
représentée par Madame C. GEBRAUER

la soclété MEWA VERWALTUNGSGESELLSCHAFT mbH dont le

slége social est 11, rue Richard Wagner 3 62 WIESBADEN
représentée par Madame G. GEBRAUER

ont &tabll, ainsl qu'il suilt, les statuts d'une société 3
responsabllité limitée devant exister entre eux et toute

autre personne qul viendrait ultérieurement 2 acquérir (a
qualité d'associlé.

ARTICLE 1 - FORME

Il aest formé entre les propriétaires des parts soclales cl-
aprds créées et de celles quil pourraient ['étre
uitérieurement, une société 3 responsabllité limitée, qui sera
régie par les lois en vigueur et notamment par la jol n° §6
637 du 28 julllet 1966 et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La soclété a pour objet Ia location, la vente et 'entretien

des viétements de travail et en général de tous textiles pour
‘industrie.

Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature
qu'elles solent, juridiques, &conomiques et financliéres,
clviles et commerciales se rattachant A ‘objet Indiqué ou i
tous autres objlets simllaires ou connexes, de nature &
favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par
la soclété, son axtension ou son développement.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination soclale : MEWA FRANCE,

Les actes et documents émanant de [a soclété et destinés
aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et
publications diverses, Iindiqueront la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblomant des mots

“Société a responsabilité limitée™ ou des
initiales : “S.A.R.L." et de Pénonciation du capital social,

ARTICLE & ~ SIEGE SOCIAL

Le siége social est situé & STRASBOURG 67000, 17, rue
Déserte,

Il pourra &tre tranféré en tout autre lieu de la méme ville

par simple décision de la gérance et en tout autre endroit,
par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

la durée de la société est fixée a4 99 ans & compter de la
date de [|'immatriculation de Ia société au Registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée et de
prorogation prévus aux préasents statuts,

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent 3 la société

1° la Société MEWA Mechanische Weberel.... 18.000,00 F
2° la Société MEWA

VERWALTUNGSGESELLSCHAFT mbhevs.se 2.000,00 F
TOTAL des apports formant le capital social 20,000,00 F

A 1a suite de l'assembiée générale en vue de {'augmentation

de capital, les associés ont apportée 30.000,00 F en
numéraires, savoir :

1° la Soclété MEWA Mechanische Weberel.... 27.000,00 F

2° la Société MEWA
VERWALTUNGSGESELLSCHAFT mbH..... 3.000,00 F

II’I-’I'-'




Ces montants ont été blogqués & la CARPA de STRASBOURG.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capltal social est fixé & la somme de 50,000,00 F
(cinquante mille francs). Il est divisé en 200 parts égales
de 250,00 F chacune, intégralement libérées et souscrites en
totallté par les associés et attribuées a chacun d'eux dans
la proportion de leurs apports respectifs, a savolr :

- a la société MEWA Textil-Service AG ......... 180 parts

e

- a la societé GGV Verwaltungsgesellschaft mbH .. 20 parts

Total égal au nombre de parts représentant le capital soclal,
solt : [ BN BE BN NN BN NN OBE BN G BE BE BN BN BN BN BN BN NN BN BN OB BN BN BN OB OB BN BN O BN BN 200 part‘

ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS
SOCIALES

Chaque part sociale confédre 2 son propriétaire un drolt égal
dans les bénéfices de ia soclété et dans tout {actif soclal.

Chaque fols qu'll est nécessaire de posséder plusieurs parts
pour exercer un droit quelconque, les droits soclaux isolés
ou en nombra inférieur & celul requis, ne donnent aucun
droit & leur propriétaire contre la société, las assoclés
ayant 3 faire, dans ce cas, leur affaire personnelie du
groupemeant du nombre de parts nécessaires.

Les associés ne sont tenus & l'égard des tiers qu'd
concurrence du montant de lsurs apports.

vesleas
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La transmission des parts s'op@re par un acte authentique ou

sous signatures privées. Pour &tre opposable a4 la soclcté, elle

§ doit lul Ctre signifiée ou Ctre acceptée par elle dans un acte .
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aveec demande d'avis de réception, indicuant 1 'identité du ces-

sionnaire proposé ainsi que le nombre do parts dont la cession

est soumise a agrément. Dans le ddlai de huit jours de la noti- :

fication qui lui a été faite, la gd@rance doit convoquer l'assem-.

blée des associés pour qu'telle ddlibore sur leo
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projet de cession

des parts sociales ou consulter los associés par ccrit sur ledit

projet. La décision de la société, qui n'a pas a &étre meiivée,

csf notifiée par la gérance au cédant par letitre recommandére
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avec demande d'avis de réception. L "
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Si la socic¢té n'a pas fdit connaitre sa décision dans le délai
de trols mois d compter de la dornidre dos notifications du
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a son-Pprojet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, lcs associés doivent, danc

le délai de trois mois 3 compter du refus d'agrément, acquérir

ou faire acquérir les parts a un prix fis=® a dire d'expert dar
alinca b du Code ciwvil
Gtrce prolong® unc seule fois, é la

par décision du PrLﬂldonL du Tribunal det CO‘
merce statuant sur regquéte.

les conditions prévues a l'article 12368,
: Ce délai de trois mois pecut
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montant de leur valeur. nominale.
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Un délai de palement gul ne
saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas
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sur justification,
< Gtre accordé i la société par orxdonnance de référé,
¥

renduéqpar
: ‘le Président du Tribunal de Commerce.

LLes sorunces dues portenh ;
1nLer t au taux légal en matiére commerciale.
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Pour assurer l'exécution de l'une ou 1l'autre des solutions ci-

dessus, la gérance doit notamment solliciter l'accord du cédant

sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandec«
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d'achat émanant des associds et lesg roeduire éventuellement en
proportion des droits de chacun d'cu:

ey

dans Llc capital si leur
total excede lc nombre de parts cédées.
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A l'expiration du délai imparti et déventuellement prorogé, lor:

que aucune des solutions prévucs n'est intervenue,

l'associé
pecut reéaliser la cession initialement projcte

¢, Sl toutefois,
11l détient ses parts socliales. depuis au moins deux ans ou en

a regu la propriété par succession, liquidation de communautd

de biens entre epoux, ou donation de son conjoint d‘'un ascendar

ou descendant ; l'associé qui nc remplit aucune de ces COndlth

reste propriétaire de ses parts.
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ARTICLE 12 : GLERANCE

1° NOMINATION DLES GERANTS
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décisioh des assocics reprisentant plus

de 1a moitic gy capi-
“tal—social.

Le premicr gérant est Madame Elsbeth Ridthe DRAUB noe HILLER,'

de nationalitd allemande, ndée lc 22 mars 19195 4 Hirschfeldefi”

Verdistrasse 11, Pépublique Fo- |
dérale d'Allemagne. - R

demeurant 4 6200 WILSBADEN,
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e # g : > N cas do déceés, révocation
= Ce gerant, ou infimite, maladie diment consta-
tée 1! S C ‘exer
L'empé&chant d'excrcer Ses fonctions durant six moiz con-"
sGécutif ' > s X
tifs, il est nommé suivant CC que log associés décident
Un ou plusieurs nouveaux ai S mali * )
| # Aux gerants mais s'il oxiste plusicurs
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9 g S, Ccelul ou ceux r2astant en fonction, continuent seuls
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aaministrer la socidétd, 3 moins qu'il n'en soit déciaa au
trement par l'asscemblée. ‘
ARTICLE 13 : DECISIONS COLLECTIVES i
1
| ,
les décisions collectives statuant sur les comptes sociau i
. . o pTY ‘
: SONt prises en assemblde, e
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E Toutzs les autres décisions collectivas provequles i 1*initia}‘;
& tive de la gérance ou g ) ' ) o
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un, sont prisce

Par consultations

oo
en assemblécs au choix cie

Y $epy v .

J. CLr e dC.CS a9 FGCiC.,, Ou
l'org:mc: de 1a

qué la.,décision,

Chaque associé a le droit de participer aux
tives et dispose d'un nombre de voix Cgale & coluyj des parts
socirales qu'il possdde.,

Chaque associé peut sc faire Yoprao

ﬁentc? ALK assemblggn par
LU dautre associ@ ou son conjoint. Los representants légaux . .
d'un associé Juridiquement incapable p

cuvoe
votes méme s'ils ne sont P

Nt participer aux-

-~ L . 'L
dS CuX-—moenes QAiH0Claes, ,

Chaque année, il doit G6tro xre

cuni dans les S1¥ mois de la clé-.
ture de l'exercice, une asscemblée gdéndra

Sur les comptes de 1'cxercice Ccouldd,
tées par un ou Plusicurs associds ro

[L.es 6rc1510n5 sont. adop-
mortié du capital

prosentant plus a

de la
soclial.,

S1 cetto majoritd n'est pas
les associés sont convoque

regulise

unce secondeo
SOnt prises & la majorité

des votosg

Omis
proportion du capital représce

Ggucllo

GUuc goit la
ntoe.,

Les modifications des status

sont déciddées par le

Z01s et les dacisions.

représentant au moins lesg trodis
Nis en assenblde générale oxtr

En aucun cas, 1la majoritaé

nmenter son engagement social

Dans les senwlcées ou lors ACS

que celles avant pour objclt de

ne peut onligor

(uarts du canltal social réu-

aordinaiiro.,

consultations éey 1tes autres

‘associés

Coriser les ceg

$5510NS

de parts,

MOULILICy 1oy statuts ou dtay-
los

Par un ou plusieurs associd

declsions sont adoptées

du capital social.

51 cette majoritd

Qqueés ou consultés une

n'est pas obLtenue,

representant

plus

de la

Toitié

lcs asscociés sont convo-'

seconde fois ¢t les ddécisions sont pri-
SCs a la majoritd des votes cmis guclle gue soit la praoortlon
du capital représenté, sauf s

"1l s

revocation du ou des gérants qui

rité dv capital.

'aglit de statu~er sur la

necessi e towdicurs la &
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SOCLELA ayant provo-

dﬁcisions collec-

» T

appelée 3 statuer .
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dC islons collectivesy auvtrey que cellas ayant pour objet

deﬁgpdtuur sur les comples sociaux peuvent. Ctre prisgeg DAY
consultations écrites des associos

ou de 1'un d'eux.

La décision résulte ! un vote formypylé par‘i
éerit,

Le t:xte des ré&solutions proposces, le rapport des gérants

ainsi que .le cas échéant, celui des commissalres aux comptes

sont adressés aux associés par lettres r

ciés disposent d'un délaj minimal de

lai maximal de vingt jours i compter de la d

ate de receptlon
des pr

ojets de resolutlons Pour émcttre leur vote par écrit,

'
|

Pour chaque résolution, le vote cost exprimé par oui ou par
non,

¥

' v :'.
Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans Je delai

Ci~dessus sera considéré comme s 'étant

abstonu. Pendant lodit
délai,

les associés peuvent cxrger de la GLLance desg eyallca—

tions complémentaires qu'ils jugent utiles

L

~A *

. it
'l

de la consultation aux
conditions de majorité des priésents statuts

la consultation.

Les décisions sont adoptées a4 1'issue

selon l'gbhjet de

ARTICLE 14 : DROIT DE COMMUNICATION PEDRMANFER

IT DES ASSOCIES .

lout associ¢é a le droit & touto Cpoque, d'obtenir ay slcge

soclal, la délivrance d'upe coplc certifide

des statuts cen
vigueur au jour de 1la demande. -

La société doit annexer i Nefe documcnt la liste des gérants

et le ras echeant des commissaires aur

comptes en exercice,
et ne peut pour cotte

dclivrance exiger le paiem

cnt d'unc som-
me sup2rieure d celle fixde par les

reglements en viguonr,
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d l'initiative des gerants_

ccommnandécs, Ies asso—'ﬁ

quinze jours et Jd'un dé—'
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, 1 toute Cpoque de prendrce par

- -Llaspgorci€é a Cgalement Lo cdroit a
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me -au sicge cocial, connalssance des documents suivants:s

- compte d'exploitation géncrale, .

~ compte des peries et profits,

- bilan,

- inventailre,
soumis aux asscmblées, _

— rapports s
- procés verbauX dc ces assc
1

derniers exercices.

. ‘
L
., N

gauf en ce qul concerne 1 'inventaire, le droit de prendre con-

emporte cclul de prcndrc coplc.
un Expert inscylf sur Uune des lis-

naissance, A cette fin, il .
peut se faire assistexr par

F ] [

ros établies par les cours ct Tribunaux.

o

EXERCICES SOCIAUX

ARTICLE 15

uze nois. Il commence le

1,'exercice social a unc durée de do

ley janyicr pour ScC Forminer lc 31 dCcembre.

™
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par.  exception, le promicr excrcice social scra clos le 31 dé-

cembre 1978.

ﬁRTICLE 16 1 COMPTES SOCIAUA

1° ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chacuc cxercice,
re des divers éléments d'actif et de passit cxistant
date. Elle dresse ¢galement lc compte

le compte des pertes et profits et lc Ibilan.

wbhliées concernant les tyois .

Atexnloitation générale
rlle établit un

A . : ‘ ' . e - | = . -_'i:
rapport. écrit sur la cituation dec la sociétt et L tactiviteé |
. .
de celle-ci pendant 1'cxercice Ccoult. R |
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5o APPROBATION DES COMPTES SOCIAUR  ;H;éH§
e R
- ':_‘ '-'t_";;__‘-.-i"};
: " &
g a3 o
' ~ssemblée générale ordlnalrc approuvera les comptesh?eiéihﬁr
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i) eans les conditions, notamment de majoritl prévuas

. Jorice : S aux pré-

ARTICLE 17 : AFFPECTATION ET REPARTITION DES BENEFICERS

Aprés approbation des comptes et constat

d'un bénéfice distribuable, l'assembld

ation de l'existence

¢ ginérale détermine

SUr proposition de la gérance touto somm (u'elle juce con-

venable de prélever sur ce banéfice pour @tre reportée av -

nouveau sur l'exexcice suivant ou inscrite i un ou plusieurs

fonds de réscrves ordinaires ou O“traOldlﬂﬂler, générausx

cu spCciaux, dont elle ruglo l'affectation ou 1! EmDJOl

L& surplus s'il en exigte est attribud
forme de dividendes.

AUX associ€s sous

o ]
-

Ln outre, l'assemblée générale peut décider 1a mise en dis-

tribution de sommes prélevées sur des réserves dont elle

a la disposition : en ce cas, la décigsion Indigue expressi-—

ment les”postes de réserve sur lesquels

les prélévements
sont effectuds.,

-

A

-

Les sommes dont la misc con distribution cst he1dé .

aécidée, sont

réparties entre les assocics gérants ou non gdérants propor-—

tionnellement au nomnbre de leurs parts soclales, S

ARTICLE 18 : COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé a 1la POsSsibilitd avee 1n conscentemaent de la

' -
== il

gérance de verser dans la calsse soclale, les fonds SUges

ntiles aux besoins de la socidta. Les conditions de fonction-

nement de ces comptes,

F-ﬂ'— + -

la fixation des intérdéts, les dLlalS':ﬁ
Pour retirer les sommes sont arr

accord entre la gérance et les intdéressas,

les dispositions des articles 50 et 5 dc la Loi du 24 juil- °
let 1966, *
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I&QIE 19 _: PROROGATION-DISSOLULION-T,IQUT AT TON
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Un an au moins avant la date d'cexpiration de 1la soclétng,

la gérance doit PLovoquer une réunion de 1a collectivité

des associés 3 l'effet de décider dans les

conditions requi~
S€S, pour la modification des statuts si la société doit -

Ctre prorogée. La décision do Prorogation est
formément a la Loi.

2° DISSOLUTION OU LIQUIDATION

A l'expiration de 1la SOC1été ou en cas de dissolution anti-

Clpée une décision des assocics nonme un_ou-'plusieurs ligui-

dateurs dont elle determine les pouvoirs’etr Jqul exercent

¥ ¥
~

leurs fonctions conformément aux articles 390 3 418 de 1a .

Loi du 24 Juillet 1966 et 266
1967,

d 280 du décret du 23 Mars

ARTICLE 20 : CONMTESTATIONS e

[

-l

Toutes les contestations qul pourraicent s'dlever pendant

a ligquidation, soit entre les .
ASS0CLés, la gérance et la sOcléta,

la durée de 1la soclicte ou de 1

SOLt entre associés eux- '
némes, relativement ayux affaires sociales

-

4 la juridiction des Tribunaux compdctents aun siége social. = -/

A cet effet, en cas de contestations, tout associd est fenu

de faire &lection de domicile dans le 1¢s e

sort du Tribunal
compétent du lieu du slege social et touteg assignations . v

et significations sont régulicérement faites 3 ce domicile T
: — ‘ . . i i P . Y
elu sans avoir egard au domicile réel. A aefaut d'élection

de domicile, les assignations et significations scront. fai-

tes eu Parquet du Tribunal de Grande Instance du lieu du
Slcége social.
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: PERSONNALITE MORALE - FORMALITES

CONSTITUTIVES -+

La sociéta jouira de 1la PCrsonnalitd® morale 3 dater de son "%

lmmatriculation auy Registre du Commerce .

v

actes accomplie avant .
.C€ Jour pour le compte de la Sociétl on formation par le
gérant,

Toutefois, les A8SOCL1Cs approuvent los
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En conséquence, ces opérations ¢t engagements seront réputés .

avolr &té& faits et souscrits dos L'origine par 1a SOC1ete

seul fait de son imna-

[

'
i

La gérance est CXPressément habilitée dJpasser et 3 souscri- .

L

) re des ce jour pour lco compte de la socidoté en formation

des actes et €nNgagements entrant dans L'objet staﬁutaire ‘_'fZ

et conforme 3 1'intérgt social,

a l'exclusion de ceusx pour S
: lesquels pendant le cours de la vie sociale ot

i

.\ -

dans les rap-.

Ports cntre ASSQC1CS, une autorisation de 14 collecctivita
A ’

des _associds est nécessaire. * | S

Ces actes et €ngagements sont réputés avoir &té faits et

Souscrits dés l'originc par la société aprés vérification

par l'assenblée des a8S0OC1E&s postéricurement

f

¢ l'immatricu- _
@ lation de la sociéta aul Registrce du Commerce, de leur ~onfor-

[ ]
a g - -, "a
-— ‘--l-r.:._r—l-fj

mite avec le mandat Cl-dessus défini, et au plus tard par . 7}

1'approbation des comptes du premier excorcice soclal.,
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ARTICLE 22 : PUBLICITE ~ POUVOTRe

N
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Par les presentes, tout pouvoirn est donné¢ au porteur d'un

""

original ou d'une expldition des présentes »our effectuer 47
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HVETI NN I t,o“m dépst ou formalitl de publicité ¢

t en particulier en

f"u,

Ve, do;&'gner 1'avis & insérer dans lc Journal d'Annonces

T@uggyés frais, droits ct honoralrcs auxque ts donnera lieu .-
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la constitution de la présente société, scront portés en ?;ﬁ'
compte de premicy Ctablisscment. S el
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Fait a LILLE, en quatrc originaux dont un pour l'enrcglstre-..

r- o
L

ment, deux pour les dépdts légaux, un pour c¢htre déposé au - - i,

- ERE

sidge social confornmément & la Lol U
Une copie certifiée conforme ¢st remisce €n outre d chacun .
o ' i— N . :i:

dos assoclés. S

Mis a jour le 30 juin 1995
Poud, copie certifiée conforme

LA GERANTE
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