I'an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept et le virigt-sept juin a 18 heures 30, les assocics de la
société ADDEOQ, société anonyme au capital de 1 GOO 000 F, se sont réunis au 19 Place des
Basques 4 Bordeaux, en assemblée ordinaire sur la convocation faite conformément aux
dispositions de l'article 26 des statuts.

Etaient présents :

M. ALBIACH Richard 3, rue de Balzac, Talence Titulaire de 2161 parts
M. ALBIACH Francis Rue Victor Hugo, Le Pian Médoc  Titulaire de 391 parts
M. PEYRONDET Jacques Résidence Cristal, Bordeaux Titulaire de 2161 parts
M. PEYRONDET Jean-Pierre St Pierre de Bat, Targon Titulaire de 391 parts
M. TOURNIER Eric | 78, rue David Johnston, Bordeaux  Titulaire de 2161 parts
M.TOURNIER Paul 22, rue du Général Sarrail, Saintes  Titulaire de 391 parts

Etait represente :

M. PELLERANO Serge Carquet, Eymet Titulaire de 1268 parts
par M. ALBIACH Richard, sus nommé, en vertu d'une procuration annexée au present proces
verbal.

Etait absent :

M. HILARION Jean-Marc 74 rue G. Bonnac, Bordeaux Titulaire de 1076 parts

L'assemblée générale est présidée par M. PEYRONDET Jacques, Président du conseil
d'administration.

Ie président constate que tous les associés présents ou réguliérement représentés possedent
ensemble 8 924 parts sociales. L'assemblée peut valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau et met a disposition de 'assemblce :
- les pouvoirs des associés représentés par les mandataires;
- le rapport de gestion du conseil;
- le texte des résolutions soumises a l'approbation de I'assemblce.

Le président met successivement aux voix les résolutions suivantes :




Premiére résolution : Rapport de gestion sur les comptes de I'exercice écoule

I'assemblée ordinaire des associés donne acte’ au conseil de ce que les dispositions l€gales
concernant la convocation de l'assemblée et la communication des comptes sociaux ont ete
bien observées et, notamment, la mise a disposition des associés pendant les quinze jours qut
ont précédé I'assemblée, de l'inventaire soumis & son approbation.

Cette résolution est adoptée a I'nnanimaite.

Deuxiéme résolution ; approbation des comptes et des rapports

L'assemblée ordinaire des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion et du
rapport du commissaire aux comptes, approuve lesdits rapports ainsi que les comptes de
I'exercice tels qu'ils ont été présentés par le conseil et qui font apparaitre, pour ledit exercice,
un résultat bénéficiaire de 59 514.56 F.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.
Troisiéme résolution : Non rémunération des comptes courants

L'assemblée ordinaire des associés décide de ne pas rémunérer les comptes courants pour
'exercice 1996.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
Quatriéme résolution : Affectation du résultat

Le résultat de I'exercice de 59 514,56 F est affecté a hauteur de 2 975.74 F a la réserve légale,
3 hauteur de 14 878.64 F en réserve spéciale au titre des résultats taxables 4 19% et a hauteur
de 41 660,18 F en autres réserves.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Cinquie¢me résolution : Ratification du changement de si¢ge social
En date du 26 juin 1997, le conseil d'administration a décidé de transférer le si¢ge social de la
société ADDEO du 17 rue Vital-Carles 33000 BORDEAUX a Place des Basques 33000
BORDEAUX, sous réserve de ratification de I'assemblée générale ordinaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20HOO.

De tout ce qui précéde a été dressé procés-verbal qui a ét€ signe par le président du conseil.

Le président / " 5
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FEUILLE DE PRESENCE

Noms, prénoms des membres présents | Nombre de voix ignatures
M. ALBIACH Richard 2161
M. ALBIACH Francis 391
M. PEYRONDET Jacques 2161
M. PEYRONDET Jean-Pierre 1391 | ' E

. . ‘__,,.-"""'

M. TOURNIER Eric 2161 %
M.TOURNIER Paul 391 ‘@

Noms des membres représentés | Nombre de voix

Noms des représentants Si es

M BiAw Q.

Certifiée exacte et véritable, la présente feuille de présence est arrétée a é membres présents
eta 4_ membres représentés, possédant ensemble ?52(1 parts et voix.

Le président
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STATUTS

Les soussignés .

M. ALBIACH Francis

Né le 19/04/40 a Oran (Algérie), de nationalité frangaise

demeurant 55, rue Victor Hugo 33290 Le Pian Médoc

marié sous le régime de la communauté de biens avec Mme ALBIACH Yvette née le 13/07/37 a Bomes (07)

M. ALBIACH Richard

Né le 27/02/64 4 Aubenas (07), de nationalité francaise
demeurant 37 rue Babin 33000 Bordeaux

célibataire

M. HILARION Jean-Marc

Né le 01/10/58 4 Villemomble (93), de nationalité frangaise
demeurant 74 rue George Bonnac, 33000 Bordeaux
célibataire

M. PELLERANO Serge

Né le 23/07/43 a Six Fours (83), de nationalité frangaise

demeurant Carquet Quest 24500 Eymet

marié sous le régime de la communauté de biens avec Mme PELLERANO Jacqueline née le 03/06/41 8 MASCARA (Algéne)

M. PEYRONDET Jacques
Né le 28/08/63 4 Bordeaux (33), de nationalité frangaise

demeurant Cristal Résidence, rue Marguerite Crauste, 33000 Bordeaux
célibataire

M. PEYRONDET Jean-Pierre

Né le 25/05/40 4 Caudéran (33), de nationalité francgaise

demeurant Loustaou Néou 33760 Saint-Pierre de Bat

marié sous le régime de la communauté de biens avec Mme PEYRONDET Michéle née le 13/06/40 a Loupiac (33)

M. TOURNIER Eric

Né e 07/11/62 Boulogne Billancourt {92}, de nationalité francaise
demeurant 34 avenue de la Fraternelle 33700 Mérignac

célibataire

ivi. TOURNIER Paul
Né le 14/04/36 Pointe Noire {Congo), de nationalité frangaise
demeurant 22 rue du Gal Sarrail 17100 SAINTES

marié sous le régime de la communauté de biens avec Mme TOURNIER Jacqueline née le 02/08/32 & Orgeval (78)

ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société anonyme doivent exister entre eux :




ARTICLE PREMIER - Forme

11 est formé, entre les propriétaires des actions, ci-aprés créées et de celles qui pourront {*étre ultéricurement, une société anonyme régie par
les lois en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2, - Objet

La société a pour objet : ‘

Une société spécialisée dans le conseil, la conception, la réalisation et la diffusion de systémes multimédias.

- le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de
sociétés nouvelles, d’apport, de commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d’'alliance, d’association ¢n
participation ou de prise ou de dation ou en gérance de tous bicns ou droits, ou autrement,

- et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles, immobiliéres ou mobiliéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a 1’un des objets spécifiés ou a tout patrimoine social.

ARTICLE 3. - Dénomination
La dénomination soctale est : "ADDEO",

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots
"société anonyme"” ou des initiales "SA" et de 1’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4. - Siége social
Le Sigge social est fixé 4 Bordeaux Place des Rasques.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme dcpartement ou d'un département limitrophe par une simple décision du conseil
d’administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France
en vertu d’une délibération de I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d’un transfert décidé par le conseil d*administration, celui-ci est autorisé & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5. - Durée

La durée de Ia société est fixée A quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce ¢t
des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 6. - Apports

Les actions sont attribudes aux associés dans la proportion de leurs droits dans le capital social de la SARL ADDEQ,

M. ALBIACH Francis Titulaire de 391 parts soit 391 actions
M. ALBIACH Richard Titulaire de 2161 parts soit 2161 actions
M. HILARION Jean-Marc Titulaire de 1076 parts soit 1076 actions
M. PELLERANOQO Serge Titulaire de 1268 parts soit 1268 actions
M. PEYRONDET Jacques Titulaire de 2161 parts soit 2161 actions
M. PEYRONDET Jean-Pierre Titulaire de 391 parts soit 391 actions
M. TOURNIER Eric Titulaire de 2161 parts soit 2161 actions
M. TOURNIER Paul Titulaire de 391 parts soit 391 actions

ARTICLE 7. - Capital social
Le capital social est fixé a 1 000 000 F.
Il est divisé en actions de 100 F chacune, de méme catégorie, numérotées de 1 4 10 000 inclus.

ARTICLE 8. - Compte courant

Les associés peuvent remettre 4 la société des fonds en compte courant; les modalités de fonctionnement de ces
comptes seront armétées dans chaque cas par le président du conseil d’administration et les intéresses.
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ARTICLE 6. - Apports

I es actions sont attribuées aux associés dans la proportion de leurs droits dans le capital social de la SARL
ADDEOQO,

M. ALBIACH Francis Titulaire de 391 parts  soit 391 actions

M. ALBIACH Richard Titulaire de 2161 parts soit 2161 actions
M. HILARION Jean-Marc Titulaire de 1076 parts soit 1076 actions
M. PELLERANO Serge Titulaire de 1268 parts soit 1268 actions

M. PEYRONDET Jacques Titulaire de 2161 parts soit 2161 actions
M. PEYRONDET Jean-Pierre  Titulaire de 391 parts  soit 391 actions
M. TOURNIER Eric . Titulaire de 2161 parts soit 2161 actions
M. TOURNIER Paul Titulaire de 391 parts  soit 391 actions

ARTICLE 7. - Capital social
Le capital social est fixé a 1 000 000 F.
11 est divisé en actions de 100 F chacune, de méme catégorie, numérotées de 1 a 10 000 inclus.

ARTICLE 8. - Compte courant

Les associés peuvent remettre & 1a société des fonds en compte courant; les modalités de fonctionnement de ces
comptes seront arrétées dans chaque cas par le président du conseil d’administration et les intéressés.

ARTICLE 9. - Madifications du capital social
I. - Le capital social peut étre augmenié par lous modes et de toutcs manidres autorisés par la lot.

Sous réserve des dispositions de Parlicle 351 de Ia loi, I’'assemblée générale extraordinaire est seule compétente
pour décider I’augmentation du capital, sur le rapport du conseil d’administration contenant les indications
requises par la loi.

Conformément 2 la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au moniant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire €émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer 2 titre individuel. IIs disposent, en outre, d’un droit de souscription a utre réductible si
I’assemblée générale 1’'a décrdé expressément.

Le droit a ’attribution d’actions nouvclles, & 1a suile de incorporation au capital de réserves, bénélices ou primes
d’émission appartient au nu-propriéiaire, sous réscrve des droits de 'usufruitier.

II. - L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas échéant, des drotits des
créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle manicre que ce soit, mais
en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atieinte a I’égalité entre actionnaires,

La réduction du capital social, quelle qu’en soit Ia cause, &2 un montant inférieur au minimum 1€gal ne peut étre
décidé que sous 1a condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-cl au moins au
minimum légal 2 moins que Ia société ne se transforme en société d’une autre forme n’exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction,

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociéié; celle-ci ne peut étre prononcée si au
jour ot le tribunal statue sur le {ond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 10. - libération des actions

1 es actions souscrites en numéraire cn angmentation du capital social doivent étre libérées selon les modalités
fixées par I’assemblée générale extraordinaire, libération qui ne peut étre inlérieure d un quart au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription, et le cas échéant, de la totalilé de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en unc ou plusicurs fois sur appel du conseil d’administration, dans le délai
de cinq ans & compter du jour ol cetie augmentation de capital est devenue définiuve.

Les appels de fonds sont porlés  la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte, de pletn droit et sans
qu’il soit besoin de procéder 2 une formalité quelconque, intérét au taux légal, a partir de la date d’exigibilité, sans
préjudice de I’action personnelle que la société peut exercer contre 1'actionnaire défaillant et des mesures
d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11. - Forme des actions

Les actions sont nominatives,

Elles sont inscrites en compte nominauf pur ou nominatif administré dans les conditions et suivant les modalités
prévues par la lot.

A la demande de 1’actionnaire, une attestation d’inscription en compte lut sera délivré par la soci€te.

ARTICLE 12. - Cession et transmission des actions

1. - Les actions ne sont négociables qu’apres I"immatriculation de [a société au registre du commerce ¢t des
sociélés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables dés la réalisation de celle-ci. apres la
dissolution de la sociéié, clles demeurent négociables jusqu’a la cléture de la hquidation.

11. - La cession de ces actions s’opere & I’égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder A ceite inscription ¢t a ce virement des réception de 1'ordre des mouvements et au
plus tard dans les six jours qui suivant celle-ci.

L’ordre des mouvements, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la sociéié, est signé, par le c€dant ou son
mandataire; si les actions nc sont pas enticrement libérées, il doil étre en outre signé, par le cessionnaire.

La transmission d’actions, a titre gratuil ou ¢n suite de déces, s’opere également par un ordre de mouvement
transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les conditions 1€gales et sous réserve,
le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-apres.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La société établit 1a liste des actionnaires avec indication du nombre d’actions détenucs ¢t du domicile déclaré par
chacun d’eux, préalablement 2 toute assemblée et au moins une {fois par trimestre.

Lors de chaque établissecment de la lisic, mention est portée sur le registre des mouvements, de la date de celle-ci,




r

"du nombre total des actions existantes et du nombre d’actions ayant {ait I’objet de création, cession, mutation ou
-annulation depuis I’établissement de la dernier liste,

111, - Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession,
soit & un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant ou au profit d’unc personne nommeée administrateur, la
cession d’actions A un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément du consetl
d’administration dans les conditions et sclon la procédure prévues par la loi et la réglementation en vigueur, et

~ comple tenu des stipulations suivantes :

1. En cas de refus d’agrément et dans Ics huit jours de sa notification, le cédant sera tenu de faire savoir a la
société par lettre recommandée s’il renonce ou non a son projel de cession.

2. S’il y a lieu 4 expertise, les frais de celle-ci seront supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les
acquéreurs.

3. La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d’office par un ordre de mouvement signé, du
président du conseil d’administration ou d’un déiégué du conseil sans qu’il soit besoin de celle du titulatre des
actions. *

Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accusé de récepution, dans les huit jours de la

détermination du prix, d’avoir a s¢ présenter au Siege social pour toucher ce prix, lequel n’est pas productif
d’intéréts. -

4. Les dispositions du présent arlicle sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, sott a titre gratuit, Soit
A titre onéreux, alors méme que la cession aurait tieu par voie d’adjudication public en vertu d’une décision de

justice. Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d’apport partiel d’actf, de fusion
ou de scission.

ARTICLE 13. - Droits et obligations attachés aux actions

I. - Chaque action donne droit, dans les bénélices et 1'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du capital
qu’eile représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans Jes assemblées générales dans les conditions 1€gales et
statutaires.

I1. - Les actionnaires sont responsables i concurrence du montant nominal des actions qu’ils possédent; au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de I’'assemblée
générale.

I1I. - Les héritiers créanciers ayants droit ou autres représentants d’un actionnaire ne peuvent requérir 1’apposition
des scelles sur les biens et valcurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, nt s immiscer dans les

actes de son administration, 11s doivent, pour Vexercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventlaires sociaux et
aux décisions de ’assemblée géncrale.,

IV, - Chaque fois qu’il sera nécessairc de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou en conséquence d’augmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriélaires dc litres i1solés, ou en nombre inférieur a celui requis,

ne peuvent exercer ces droils qu'a la condition de faire leur alfaire personnelle du groupement, et éventuellement
de 1’achat ou de la vente de titres nécessairces.
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V. - A moins d'une prohibition 1égalc, il sera lait massc entre toutes les actions de toutes exonérations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d.étre prises en charge par la société, :iwa.nt d_e
procéder 2 toute répartition ou & tout remboursement, au cours de I'existence de la soci€té ou a sa hiquidation, de
telle sorte que compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme
catégorie regoivent la méme somme nelie. '

ARTICLE 14. - Indivisibilité des actions. Nue-propriété. Usufruit
1. - Les actions sont indivisibles & I’égard de la sociél€.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se {aire représenter aupres de la société par un seul d’entre eux,
considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique; ¢n cas de désaccord, le mandataire unique peut
étre désigné en justice & la demande du copropri€taire le plus diligent.

I1. - Sauf clause statutaire contraire, le droit de vote appartient A I’usufruitier dans les assembiées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 15. - Conseil d*administration

1. - La société est administrée par un conscil d’administration de trois membres au moins et de douze au plus, sous
réserve des dérogations prévues par la loi.

En cours de vie sociale, les administratcurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par 1’assemblce
générale ordinaire des actionnaires.

II. - La durée de leurs fonctions est de six années au plus {trois ans pour les premiers administrateurs nommes
dans les statuts).

Les fonctions d’un administrateur prennent fin 4 I’issue de la réunion de ’assemblée générale ordinaire qui statue
sur les compies de I’exercice écouid, tenue duns I'année au cours de iaquelle expire le mandat dudit
administrateur.

Les admimstrateurs sont toujours rééligibles,
IIs peuvent &tre révoqués a tout moment par l'assemblée générale ordinatre.

[Il. - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces derniers doivent,
lors de leur nomination, désigner un représcntant permancnt qui est soumis aux mémes conditions et obligations et
qui encourt les mémes responsabilités que s’il élait administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente. Ce mandat de représcntant permanent lui est donné

pour la durée de celui de la personne morale qu’il représente; il doit étre renouvelé a chaque renouvellement de
mandat de celle-ci. |

Si la personne morale révoque le mandat de son représcniant, elle est ienue de notifier cette révocation a la société,
sans délai, par lettre recommandée, amnsi que identité de son nouveau représentant permanent. Il en ¢st de méme
en cas de déces, de démission ou d’cmpéchement prolongé du représentant permanent,

1V. - Siun ou plusicurs sieéges d’administratcurs deviennent vacants entre deux assemblées générales, par suite de
déces ou de démission, le conseil d’administration peut procéder 4 une ou 4 des nominations a titre provisoire.

Les nominations d’administrateurs faites par le conseil d’administration sont soumises a l1a ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, Ies délibérations prises ¢t les actes accomplis
anté€rieurement n’en demeurent pas mons valables.
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S’il ne reste plus qu’un seul ou que deux administratcurs en [onction, celui-ci ou ceux-ci, ou a défaut le ou les
commissaires aux comples, doivent convoquer immédiatement 1’assemblée générale ordinaire des actionnaires a

I’effet de compléter le consell.

I.'administrateur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant a courir
du mandat de son prédécesseur,

V. . Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total A plus de huit (8) conseils

d’administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur Si¢ge en France métropolitaine, sauf
les exceptions prévues par la lot.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de travail est antérieur de deux années au
moins 4 sa nomination et correspond 2 un emploi effectif. Cetie antériorité n’est pas requise si la soci€té est
constituée depuis moins de deux ans. Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la soci€té par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

ARTICLE 16. - Actions de garantie
Les administrateurs doivent étre chacun propriélaire d'une action de garantie,

I.es administrateurs nommés en cours de sociélé peuvent ne pas élre actionnaires au moment de leur nomination,
mais doivent le devenir dans Ie délai de rois mois, a délaut de quoi ils seront réputés démissionnaires d’office.

ARTICLE 17. - Bureau du conseil

Le conseil d’administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un président dont il fixe la durée des
fonctions sans qu’elle puisse excéder 1a durée de son mandat d’administrateur.

Le conseil d’administration nomme de méme, s’il le juge utile, un ou plusieurs vice-présidents dont il fixe
également la durée des fonclions sans qu’elle puisse excéder la durée de leur mandat d’administrateur. Le conseil
peut nommer €galement un secrétairre méme en dehors de ses membres.

En cas d’absence ou d’empéchement du président Ia séance du conseil est présidée par le vice-président exergant
les fonctions de directeur général ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le conseil désigne parmi ses
membres le président de séance.

Le président, les vice-présidents ct le secrétaire peuvent woujours €tre ré€lus.

ARTICLE 18. - Délibérations du conseil

I. - Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la sociélé ’exige, sur la convocation de son
président ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la dernicre réunion date de moins de deux mois.

La réunion a lieu soit au Siége social, soil en tout autre cndroit indiqué dans la convocation.

En principe, la convocation doit éire {aite trois jours a 'avance par letire, télégramme ou télex. Mais elle peut €tre
verbale et sans délai si tous les administrateurs y consenicnt.

Toute convocation doit mentionncr les principales questions a 1’ordre du jour.

I1. - Pour la validité des délibérations, la présence cilective de la moitié au moins des administrateurs est
nécessaire,

Les décisions sont priscs & 1a majonté, des voix des membres présents ou représentés, chaque administrateur
disposant d’une voix €t ne pouvant représenter plus d’un de ses collcgues.

Toutefois, lorsque le conscil d’administration est appelé A statuer sur un projct de cession d’actions a un tiers non
actionnaire dans les conditions prévues a 'article 11 des présents statuts, la décision d’agrément est prise a la
majorité, des deux tiers des voix des membres présents ou représentés, le cédant s’ est administrateur ne prenant
pas part au vote.

En cas de partage, la voix du président de séance cst prépondérante.




[I1. - 11 est. tenu un registre de présence qui ¢st signé, par les administrateurs participant a la séancc du consell

d'administration.
La justification du nombre des administraicurs cn exercice et de leur nomination résulte valablement, vis-a-vis des

tiers, de 1a seule énonciation dans le proces-verbal de chaque réunion des noms des administrateurs présents,
représentés ou absents.

IV. - Les délibérations du conseil d’adminisiration sont constatées par des proces-verbaux €tablis conformement

" aux dispositions légales en vigueur et sign¢s par ie président de la séance ¢t par un administrateur ou, €n €as

d’empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le président du conseil d’administration, un directeur
général, administrateur délégué iemporaircment dans les fonctions du président ou un fondé de pouvoirs habilité a
cet effet.

ARTICLE 19. - Pouvoirs du conseil d’administration

Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire ou autoriser
toutes les opérations intéressant 'activité de la société, telle qu’elle est fixée dans ’objet social.

Dans les apports avec les tiers, la sociélé est engagée méme par les actes du conseil d’administration qui ne
relevent pas de 1'objet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, élant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
celle preuve. ‘

Tous actes d’administration ¢t méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a I’assemblée générale
par la loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d’administration peut consentir 4 tous mandataires de son choix, toutes délégations de pouvoirs dans la
limite de ceux qui lui sont conférés par la lo1 et par les présents statuts.

11 peut décider la création de comités chargés d’étudier les questions que lui-mé€me ou son président soumet pour
avis a leur examen.

ARTICLE 20. - Direction générale. Délégation de pouvoirs.

I - Le président du conseil d’administralion assuine, sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéié et la
représente dans ses rapports avec les tiers, avee les pouvoirs les plus étendus, dans la limile de ’objet social, sous
réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées générales et des pouvoirs
spécifiques du conseil d'administration,

Le président engage 1a société méme par les actes qui ne relevent pas de I'objet social, a moins qu’eile ne prouve
que le tiers savait que I’acte dépassait cct objet ou qu’il ne pouvait I’ignorcr compte tenu des circonstances, €tant
exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cetie preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par décision du conscil d’administration est sans effet a I'€gard des
Liers.

Le président du consecil d’administration a la faculté de substituer particllement dans scs pouvoirs autant de
mandataires qu’tl avisera.

En cas d’empéchement temporaire ou de déces du président, le conseil d’administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de président. En cas d’empéchement, cetle délégation est de durée limitée et
renouvelable. En cas de déces, clle vaut jusqu’a 1'élection du nouvean président.
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I1. - Sur proposition du président, lc conseil d’administration peut nommer un directeur général et, dans Ic cas
autorisé par Ia loi, deux ou cinq directcurs généraux, ,

Les directeurs généraux sont obligatoircment des personnes physiques, ils peuvent étre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux sauf lorsque la sociéié comporte cinq directeurs généraux; dans ce cas, trois
d’entre eux au moins doivent étre administraleurs.

Ies directeurs généraux sont révocables A tout moment par le conscil d’administration, sur la proposition du

" président, en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision contraire du

conseil. leurs fonctions et leurs atiributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux sont déterminés par le conseil
d’administration en accord avec le président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n’est pas opposable aux tiers,
vis-a-vis desquels chaque directeur général a les mémes pouvoirs que le président.

Lorsqu’un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

III. - Le conseil d’administration peut confier 4 lous mandataires, choisis parmi ses membres ou hors de son sein,
des missions permanents ou temporaires qu’il détermine, leur déléguer les pouvoirs ¢t fixer la rémunération qu’il
juge convenable.

ARTICLE 21. - Rémunération des administrateurs, du président,
des directeurs généraux et des mandataires du conseil d’administration

I. - L’assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des jetons de présence, dont le montant est
porté aux frais généraux de la société et reste maintenu jusqu'a décision contraire de I’'assemblée générale.
Le conseil d’administration répartit cetie rémunération entre ses membres comme il I'entend,

I1. - La rémunération du président du conseil d’administration ct celle des directcurs génCraux est {ixée par le
conseil d’administration; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois {ixe et proportionnelle.

I11. - 11 peut &tre alloué, par le conscil d’administration des rémunérations exceptionnelles pour lecs missions ou
mandats confiés A des administratcurs; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d’exploitation et
soumises a 1’approbation de 1'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celies ici prévues, ne peut étre allouée aux administrateurs,
sauf s’ils sont liés & la société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 22. - Conventions entre la société et un administrateur ou un directeur générai

Toute convention intervenant entre la société ¢t 'un de sés administrateurs ou direcieurs généraux, soit
directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit éire soumise a Pautorisation préalable du conseil
d’administration dans les conditions ¢t délais prévus par [a lo.

11 en est de méme pour les conventions entre la sociélé et une autre entreprise, si I'un des administrateurs ou
directeurs généraux de la société est propriélaire, associé, en nom, gérant, administrateur, directeur général,
membre du conseil de surveillance ou du directoire de I’entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions porlant sur les opérations courantes de la
société et conclues a des conditions normales.

L’administrateur ou le directeur général intéressé, est tenu d’informer le conseil des qu’il a connaissance d’une
convention soumise 3 autorisation. Il ne pcut prendre part au vote sur Pautorisation sollicitée,

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 23. - Achat par la société d’un bien appartenant a un actionnaire
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. Lorsque la soci€té, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant a un actionnaire et
dont la‘'valeur est au moins égale & un dixitme du capital social, un commissaire, chargé, d’apprécier, sous sa
responsabilité, la valeur de cc bicn, est désigné, par décision de justice, a la demande du président du conseil

d’administration. _ o _ -
Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents prévus par la loi sont mis a la disposition dcs
actionnaires. |

1 assemblée générale ordinaire statue sur 1I’évaluation du bicn, a peine de nullité de I’acquisition. Le vendeur n’a
voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

" Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque 1’acquisition ¢st faite en bourse, sous le contréle d’une
autorité, judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de la soci€té et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 24. - Commissaires aux compfes

1e contrble est exercé, par un ou deux commissaires aux comptes qui sont nommés et exercent leur mission
conformément 2 1a loi.

Un ou plusieurs commissaires aux complies suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d’empéchement, démission, déces ou relevement, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires et pour la
méme durée,

ARTICLE 25. - Assemblées générales

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales, lesquelles sont qualifiées
d’ordinaires, d’extraordinaires mixtcs ou de spéciales selon la nawre des décisions qu’cllcs sont appelées a
prendre.

Les assemblées spéeiales réunissent les Utulaires d’actions d'unc catégorie déterminée pour statuer sur toute
modification des droits des actions de cetie catégoric. Ces assemblées sont convoquées et déliberent dans les
mémes conditions que les asscmblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale régulicrement constituée représente I'universalité, des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 26. - Convocation et lieu de réunion des assemblées générales

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conscil d’administration, soit par le ou les commissaires aux
comptes en cas d’urgence, soit par loute personne habilitée a cel effel.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre endroit indiqué, dans la convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant 1a date de Passemblée soil par un avis inséré dans un journal
d’annonces légales du département du licu du siége social, soit par lettre simple ou recommandée adressée a
chaque actionnaire. Dans le premicr cas, chacun d’cux doit étre également convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa
demande et & ses frais, par fcilre recommandée. | - |

Irorsque I’assemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxitme assemblée et, lc cas €chéant, la
deuxiéme assemblée prorogéces, sont convoquées six jours au moins i I’avance dans les mémes formes que ia

premigre. Lavis et/ou les leltres de convocation de cetie deuxieme assemblée reprécisent la date et ’ordre du jour
de la premiére.

En cas d’ajournement judiciaire, le juge peut lixer un délai différent.
Chaque avis etfou les leures de convocauon doivent conienir Ics mentions prescrites par la loi,

ARTICLE 27. - Ovdre du jour

I. - L’ordre du jour des assemblées ¢st arréié par Pauteur de la convocation.
II. - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au motns la quotité du capital social {1xé par 1a loi et agissant dans

les conditions et délais légaux, ont la faculié de requérir, par lettre recommandée avec accusé de réception,
I”inscription a I’ordre du jour de 1’assembliée de projets de résolutions.
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_IIL - L’assembiée ne peut délibérer sur une question qui n’cst pas imscrite a I'ordre du jour, icquel ne peut éue
modifié sur deuxieme convocation. Elle pcut outefois, en toules circonstances, révoquer un ou plusieurs

administrateurs et procéder a leur remplacement,

ARTICLE 28. - Acces aux assemblées - Pouvoirs

I. - Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales ct de participer aux délibérations,

" personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il poss€de, sur simple justification de son
identité, d’une inscription de ses actions sur un compte ienu par la société (ou : le droit de participer a 'assembiée
est subordonné a I’inscription des actions dans le compte de la société... jours au moins avant I'assemblée).

I1. - Tout actionnaire ne peut se laire représcnter que par son conjoint ou par un autre actionnaire. A cet effet, le
mandataire doit justificr de son mandat.

Les représentants 1égaux d’actionnaires juridiquement incapablcs et les personnes physiques représentant des
personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu’ils soient ou non personncllement aclionnalres.
Ii1. - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire élabli et adressé a la sociéié dans
les conditions fixées par [a loi.

Ce formulaire peut le cas échéant figurer sur le méme document que la formule de procuration; dans ce cas, le
document unique doit comporter les mentions et indications prévues par les dispositions réglementaires.
Le formulaire doit parvenir 2 la sociéié 3 jours avant la date de la réunion de 'assemblée.

ARTICLE 29. - Feuille de présence - Bureau - Proces-verbaux

I. - A chaque assemblée est tenuc unc fcuille de présence contenant les indications prescrites par la lot.

Cette feuille de présence, diiment émargée par lcs actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chague mandataire, et lc cas échéant les (ormulaires de vole par correspondance, est
certifiée exacte par le bureau dc l'assemblée,

I1. - Les assemblées sont présidées par le président du conseil d’administration, ou, en son absence, par un vice-
président ou par un administrateur spécialement délégué a cet cifet par ic conscit,

Si I’assembiée est convoqué par le ou les commissaires aux comples, ’assemblée est présidée par I'un d’eux.
Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider I’assemblée, celie-ci ¢lit son
président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux aclionnaires, préscnts cl acceptant, disposant tant par eux-
mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérificr, certilier et signer 1a feuille de présence, de vesller a la bonne
tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contréler les voles émis et d’en assurer la régularité, et de
veiller & 1’établissement du proces-verbal.

I11. - Les procés-verbaux sont dressés el les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifics
conformément a la loi.

ARTICLE 30. - Quorum. Vote. Nombre de voix

I. - Dans les assemblées générales ordinaires ¢l extraordinaires, Ie quorum cst calculé sur I’ensemble des actions
composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur ’ensemble des actions de la calégorie intéressée,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la lol.

En cas de vote par correspondance, le quorum cst calculé comple tenu des actions des actionnaires ayant adressé
leur formulaire dans le délai prescrit, lorsque I’asscmblée cst appelée a voler sur des résolutions inscriles a I'ordre
du jour ou sur une proposition ayant pour objct ou pour clfet d’amender ou de rendre inopérante, cn tout ou en
partie, une résolution figurant i Pordre du jour. En revanche, ccs actions n¢ sont pas prises cn compte lorsque
I’assemblée est appelée a déliblrer sur unc question soulevée en séance.
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I1. - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent. Chaque action de
capital ou de jouissance donne droit & unc voix au moins.

Toutefois, lorsque les actions de la sociélé sont possédées par une ou plusieurs sociétés dont clle dénent
directement ou indirectement le contréle, il ne peut tre tenu compte des droils de vole attaches a ces actions que
dans 1a limite de 10 % des voix dont disposent les aclionnaires présents ou représentés.

[1I. - Au cas ot des actions sont nanties, le droit de vote cst excrcé par le propriétaire des titres. A cet effet, Ie
créancier gagiste dépose, a la demande de son débiteur, les actions qu’il détient en gage, sous la forme et dans le
délai indiqué dans la convocation,

" La société émettrice ne peut valablement voler avec des actions par clle souscrites, ou acquises ou prises en gage;

il n’est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.
IV. - Le vote a lieu et Ies suffrages sont cxprimés, 4 main levée, ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon
ce qu’en décide Ie bureau de I’asscmblce.

ARTICLE 31. - Assemblée générale ordinaire

I. - L’assemblée générale ordinaire ¢st cclle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les
slatuts.

Elle est réunic au moins une lois ’an, dans les six mois de la cldiure de Pexercice, pour statuer sur les comptes de
Pexercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui luil sont soumis,

- statuer sur la répartition et I’affectation du résultat en se conformant aux dispositions statutaires, nommer et
révoquer les administrateurs,

- pommer le ou les commissaires aux comples titulaires et suppléants,

- approuver ou rejeter les nominations d’administrateurs faites & titre provisoire par le conseil d’administration,

- fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil d’administration,

- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions soumises & 1'autorisation
préalabie du conseil d’administration,

- autoriser les émissions d’obligations ordinaires contre Ies actions, ainsi que la constitution des sdiretés réelles qui
pourraicnit Icur Stre coniérées,

- autoriser les émissions de titres participatils.

I1. - L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant vole, par correspondance possédent au moins le quart des actions ayant le droit de
vole.

Sur deuxiéme convocation, aucun guorum n’est requis.
Elle statue 3 la majorité, des voix dont disposent Ics actionnaires présents ou représentés, y compris les
actionnaircs ayant vote, par correspondance, dans I¢ délai présent sous réserve des limitations et précisions
mentionnées a I’arucle 30 ct-dessus. -

ARTICLE 32. - Assemblée générale extraordinaive

I. - L’assemblée générale extraordinaire est scule habilitée & modificr Ics statuts dans toutes leurs dispositions. Elle
ne peut toutefois augmenter les cngagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant dun
regroupement d’actions régulierement décidé et cffectué.

II. - L’assembléc générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires préscnts, représentés ou
ayant vote, par correspondance possédent au moins, sur premicre convocation, la moitié€ et, sur deuxieme
convocation, le quart des actions ayant l¢ droit de votc. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut étre prorogée 4 une date postéricurc de deux mois au plus a celle a laquclle elle avait éé convoquée.

Elle statue i la majorité, des deux ticrs des voix dont disposent les actionnaires présents ou représceniés y compris
les actionnaires ayant vole, par corrcspondance, dans le délai prescrit sous réserve des limitations et précisions
mentionnées a Particle 30,
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- IIL. - Par dérogation I¢gale aux dispositions qui précédent, I’assemblée générale qui décide une augmentation de
capital par voie d’incorporation de réserves, bénéfices ou.primes d’émission, pcut statucr aux conditions dé
quorum et de majorité, d'une assemblce générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées gé€nérales extraordinaires appelées a délibérer sur I'approbation d’un apport en
nature ou I’octroi d’un avantage particulier, 'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de
vole, n'a voix délibérative, ni pour lui-mE&nc ni comme mandataire.

IV. - §’il existe plusicurs calégorics d’actions, aucune modilication ne peut étre faite aux droits des actions d’une
de ces catégories, sans vote conforme d’une assemblée générale extraordinaire ouverie i tous les actionnaires et,
en outre, sans vote également conforme d’une asscmblée spéciale ouverte aux seuls propri€laires des actions de la
catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que 1’assemblée générale
extraordinaire sous réserve des dispositions particulicres applicables aux assemblées de titulaires d’actions a
dividende prioritaire sans droit de vote. |

ARTICLE 33. - Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication des documents nécessaires pour fui permetire de se prononcer
en connaissance de cause ¢t de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de 1a société.
La nature de ces documents et les conditions dc leur cnvoi ou mise a disposition soni déterminées par la lot.

ARTICLE 34. - Exercice social

L’année soctale commence I¢ Ter janvier ¢t finit Ie 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 33. - Inventaire, Comptes annuels

I1 est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cl6ture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse Vinventaire des divers éiéments de I’actif et du
passif existant a ceite date,

11 dresse également le bilan décrivant les ¢léments actifs ¢t passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
-capilaux propres, le compie de résultat récapitulant les produits et les charges de I’exercice, ainsi que 1’annexe
complétant et commeniant I'information donnéc par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé me€me en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions nécessaires.
L'Etat des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la socié1é est annexé au bilan.

L e conseil d’administration élabht le rapport de gestion sur la situation de la société durant I’exercice écoulé, son
c¢volution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de 'exercice ct la date a laquelle
il est établi, ses activités en maticre de recherche ¢t de dévcloppement.

ARTICLE 36. - Fixation, affectation et répartition du résuitat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de ’exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortisscments ct dcs provisions, le bénéfice ou la peric de I'exercice. |

Sur le bénéfice de ’exercice diminué, le cas échéant, des peries antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
consutuer le fonds de réscrve Iégale. Ce prélevement cesse d’éure obligatoire lorsque le fonds de réserve aticint le
dixieme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour une raison guelconque, la réserve Iégalce est descendue
au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'excrcice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve, cn application de la loi et des statuts, ¢t augmente du report bénéficiaire.

Toutefors, apres prélevement des sonumes portées en réscrve ¢n application de la loi, I’assemblée générale peut
prélever toutes sommes qu’clic juge a propos d’affccter a la dotation de tous fonds de réserves faculiatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reportler & nouveau.
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Le bénéfice est réparti enlre tous les actionnaires proportionneilement au nombre d’actions appartenant a chacun
d’eux. :

].’assemblée générale peut, en outre, décider fa mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements srant effectués.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur Ie bénéhce distribuable de ’excreice,

Hors le cas de réduction de capital, aucunc distribution ne peut étre laitle aux actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de cclle-ci, inféricurs au montant du capital augmenté des réserves que la
loi ou les statuts ne permcettent pas de distribuer. L’ écart de réévaluation n’est pas distribuable. 11 peut €tre

" incorporé en tout ou partic au capual.

La perte, s’il en existe, ¢st aprés 'approbation des compies par I’assemblée générzilﬂ:, repartic 4 nouveau, pour étre
imputée sur les bénéfices des excrcices ultérieurs jusqu’a extnclion,

ARTICLE 37. - Modalités de paiement des dividendes. Acomptes

I. - L’assemblée générale a la faculié d’accorder & chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paicment du dividende ¢n actions dans les conditions 1€gales ou en numéraire.
La demande de paiement des dividendes ¢n actions doil intervenir dans le délai {ixé par I’assemblée sans qu’il
puisse €tre supérieur a trois mois a compicer de la date de celle-ci. Ce délai peut €tre suspendu pour une durée ne
pouvant excéder trois mots par décision du conscil d’administration, en cas d’augmentation de capital.

I1. - Les modalités de mise en paicment <es dividendes en numéraire sont fixées par-1’assemblée générale, ou a
défaut, par le consetl d’administration.

I.a mise en paiement des dividendes cn numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la
cldture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autlorisation de justice.

Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou & la fin de I'cxercice et certifié par un cominissaire aux comptes fait
apparaitre que la sociélé, depuis la cléture de ’excrcice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite, s'11 y a licu, des pertes antéricurcs ainsi que des sommes a porter eén
réserve en application de 1a 1oi ou des statuis ¢t compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un bénélice, 11 peut
étre distribué des acompies sur dividende avant P’approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénélice ainsi défin.

Aucune répétition de dividendc ne peut Eire exigée des actionnaires, sauf lorsque la distnibution a €€ effecluce en
violation des dispositions 1égales ¢t gue la société &ablit que Ies bénéfliciaires avaicnt connaissance du caraciere
irrégulier de ceute distribution au moment de celle-ci ol ne pouvaient {'ignorer compte enu des circonstances. Le
cas échéant, 1’action en répélition ¢st prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paicment sont prescrils.

ARTICLE 38. - Capitaux propres inférieurs 3 la moitié du capital social

S1, du fait de pertes conslatées dans les documents compatibles, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, lc conseil d’administration est tenu dans les quatre mois qui suivent
P’approbation des comples ayant fait apparaitre ccs pertes, de convoquer 'assemblée générale extraordinaire des
aclionnaires, a I’eflct de décider s'il y a licu & dissolution anticipée de la sociélé.

St la dissolution n’est pas prononcée, Ic capital doit ¢tre, dans le délai [1x¢ par 1a loi et sous réscrve des
dispositions de 1’article 9-11 ci-dessus, réduit d’un montant égal i cclui des pertes conslatées si dans ¢ délat les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins ¢gaux a la moiué du capital social.

Dans Ies deux cas, la décision de¢ I'assemblée générale est publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d’inobservation des prescriptions des alinéas 1 ou 2 ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est dc méme si1 les actionnaires n’ont pu délibérer valablement.

Toutefo1s, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a cu licu.

ARTICLE 39. - Dissolution. Liquidation
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[ - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissclution de la soci€lé a I’expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de I’asscmblée extraordinaire des actionnaires.

I1. - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutcs les actions en une seule main, I'expiration de la
société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par I’assemblée générale extraordinaire parmi
les actionnaires ou les tiers aux conditions de quorum ct de majorité, prévues par les assemblées générales
ordinaires, soit par une assembléc générale ordinaire réunie extraordinairement.

Le liquidateur représente la sociéié. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'acuf, méme a

" P’amiable. It est habilité a payer Ics créanciers et répartir le solde disponible.

L’assemblée générale des aclionnaires peul 1"autoriser 2 continuer les aflaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidauon.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effeclué entre les actionnaires
dans les mémes proportions que leur participauon au capital,

[I1. - Si toutes les actions sont réunics en une sculc main, P'expiration de 1a sociélé ou sa dissolution pour quelque
cause que ce soit, entraine la transmission universel du patrimoine social a ’associé unique, sans qu’il y ait lieu a
liquidation.

Les créanciers peuvent [airc opposition it la dissolution dans le délai de trente jours & compter de la publication de
celle-ci. Une décision de justice rcjette "opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties, si la sociéié en offre ct si elles sont juges suffisantes.

La transmission du patrimoine n’cst réalisée et il o’y a disparition de la personne morale qu’a I'issue du délai
d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque I"opposition a &1é rejetée cn premitre instance ou que lorsque le
remboursement des créances a été effcclué ou les garanties constituées.

ARTICLE 40. - Contestations

Toutes contestations qui pourraicnt s'élever pendant la durée de 1a sociétd ou de sa liquidation, soit entre les
actionnaires, les administrateurs ct [a sociélé, soit entre Ies actionnaires eux-mémes a propos des affaires sociales,
seront juges conformément & la loi et soumiscs 3 la juridiction des tribunaux compélents.

ARTICLE 41. - Publicité

En vue d’accomplir la publicité relative & la constitution de la société, tous pouvoirs sont donnés a M. Jacques
PEYRONDET a I'effet :

- de signer et de faire publicr I’avis de constitution dans un journal d’annonccs I¢galcs dans le département du
siege social, - '

- de signer la déclaration de conformiié prévuc par {a los,

- de procéder 2 loutes formatiiés en vue de I’immatriculation de la société au registre du commerce et des soci€tes,

et généralement au porteur d’un original ou d’unc copic des présents statuts pour effectucr les formalités prescrites
par ia loi.

ARTICLE 42, - Frais

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le préscnl acte et s¢s suites, incomberont conjointement et
solidairement aux soussignés, au priorilé de leurs apports, jusqu’a c¢ que la société soit immatriculée au registre du
commerce ¢t des Sociélés.

A compter de cette immatriculation, ils seront cntierement pris en charge par la sociéié qui devra les amortir avant
toute distribution de bénélices ¢t au plus tard dans Ic délai de cing ans.
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