s A A 23/ A0/44

g€ b GA>

PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAURDINAIRE
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| 'an mille neuf cent quatre vingt dix neuf &t le 1" actobre a 9 haures. les associds de la sociéte
MDY TRAVAUX PLIBLICS, société a responsabilité timitée au capital de 50 000 F.

O S TOULOUSE 195 B 413

SiRET (404 056 863 00U 1o

s& SO reunis al siege social au 66, rue gel A a FROUZING en gssembiee ordipare sur la
convocation faite par la gérance.

Etatent présents BePLiL At
Monsieur MARCHE Thierry Gérant associé | _, i__q _LJQZ‘”*E
demeurant 66, Rue Bel Air. 31 270 FROUZINS. = 38 o A o R
tulaire de 125 parts - | _. : /{SL

Monsieur MARCRHE Etic associé | &ﬁ'

demeurant 15 allées . de Coignard, 31 100 TOULQUSE

tilulaiie dg 125 parts

Monsieur MARCHE Jean-Claude associé

demeurant 66, Rue Bel Alr, 31 270 FROUZINSG.

lituigire de 150 pars

Monsieur GRAND Gerard associé

demeaurant 24, Rue Querthineux, 31 140 LAUNAGUET

titulaire de 100 patis

[lassembice est présidée par Monsieur MARCHE Thietry associé gérant.

Le président constale que ies associds présents posseédent ensemble 500 parts sociales
représentant s totalité des parls sociales qu'en conséquence, fassemblée ast habililee a prendre

ioutes decisions confoimeément a ia lot.

l.e président dépose sur le bureau et met a (a disposition de fassembiée :
- l& rapport du gérant

Le prasident déclare que Fassemblée esl appeiée a délibérer sur fordre du jour suivant
- Augmentation de capital par incorporation de la réserve spéclale provenant des bénéhices
laxes a 19 %.

L_a discussion est ouverle et diverse observations sont présentées.
A son terme plus personhe ne demandant pius la parole, § est procéde ay vote des résolutions a

' Orcire au jour,
{ -1 /]



FREMIERE RESCLUTION
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'assembiee décide d'augmenter {e capital de 397 143 francs pour e fixer a 447 143 francs par
incorporation de la réserve speciale par alévalion du montant nominal des parts ancienncs ot
modifie les statuls en conséquence.

efle resolution est adoptéc a f'unanimité,

e UAEME RESOLLUTION
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I'assemblée confere tous pouvoirs au gérant ou son mandataire, 4 effet d'accomplir toutes les
tormalités de publicite afférentes a cetle augmentation.

C.ette resolution est adopiee a l'unammite.

Aucune autre guestion n'étant a fordre du jour ef personns ne demandant plus la parole, la séance
ast levée a 10 heures.

De {olt ce qui précede, | a &8 dressé un procés-verbal, sighé par fa gérance et les associés
presents.
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MIDI TRAVAUX PUBLICS

Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 447 143 Francs
olege social : 66, rue Bel Air - 31 270 FROUZINS

STATYTS |
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ARTICLE 1 - FORME

Iiemdsteentreles propriétaires des parts ci-aprés dénombrées unesodété&respbnsabﬂ&éwnﬁéerégieparles
dispositions légales et réglementaires concemant cette forme de société et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée "MIDI TRAVAUX PUBLICS"

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement
des mots “société & responsabilité limitée" ou des initiales “S.A.R.L" et de I'énonciation du capital social.

Armg 3 - OBJET
La société a pour objet :

Tous travaux publics et privés afférents 3 'aménagement des voities et réseaux divers et tous travaux annexes
ou complémentaires.

Elle peut réaliser toutes les opérations commerciales, financiéres ou immobilidres qui sont compatibles avec
cet objet, sy rapportent et contribuent A'sa réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sidge de la société est fixé 2 FROUZENS (Haute-Garonne), 66 rue Bel Air.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu d'une
décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de [a société est fixée & 50 années 2 compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétes, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
- =

Les apports fits & fa constitution de ta societé, d'un montam% de CINQUANTE MILLE FRANCS (50
000 Francs) et formant fe capital d'otigine, ont {ous €1& das apports de numeéraire. [f est porté 4 QUATRE
CENT QUARANTE SEPT MILLE CENT QUARANTE TRO(S FRANGS (447.143 Francs) 4 la suite de
fincorporation de [a réserve spéciale. : .;-_-;Df}{
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ARTICLE 7 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS

Le capital social est fixé 8 QUATRE CENT QUARANTE SEPT MILLE CENT QUARANTE

TROIS FRANCS (447.143 Francs). It est divisé en CINQ CENTS (500) parts chacune
cntid¢rement ibérées, numérotées de 1 d 500. Leur répariifion figure ci-aprés.

" ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS

denmmm&FROUZENS(Hame-Gamme).esmBelAlr

125 parts sochales portant les numéros 12125, 61 ... 125
_ A Monsleur Eric MARCHE,

demmm&FROIMS(HaMB-Gmm).GBmeBelNr

125 parts soclales portant les numéros 126 3250, Gi. . ... €.. 125
A Monsleur Jean-Claude MARCHE. !

................................... 150
—. A Monsleur Gérard GRAND,
demeurant & LAUNAGUET (Haute-Garoane), 24 rue Querthineux
100pa:tssodalesportamlesnwnérm401&500a ................................... 100
Totalégalaunombredepartscomposamlecaprtalsoccal ................................ 500

Tortgepefsomeemmmdan?lasodétééromsicn d'une augqentation du capital et qui serait soumise
agrement comme cessionnaire de parts Sociales en vertu de l'a$¢le 11 doit étre agréée dans les conditions
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associé si la transmission de parts a son profit a été autorisée par les associés en application des dispositions
de l'article qui suit. I! en est de méme de chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont Ia propriété est démembrée, sans préjudice du
droit du nu-propriétaire de participer a toutes les décisions collectives.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TRANSMISSIONS DE PARTS
= e NERN L UES TRANSMISSIONS |

associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, ces majorités &tant en outre déterminées
compte tenu de la personne et des parts de l'associé cédant. Ce consentement est requis pour toutes les
cessions a quelque titre que ce sott, a I'exception de la cession faite au profit du conjoint, d'un ascendant ou
d’'un descendant du cédant ayant deja la qualité d'associé.

de huit jours de la notification qui lui
a été faite, la gérance doit convoquer 'assemblée des associés pour qu'elie délibére sur fe projet de cession
des parts sociales ou consulter les associes par écrit sur ledit projet. La décision de la société. qui n'a pas 3
étre motivée, est notifise par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Sila société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des notifica-
tions du projet de cession prévues a l'alinéa précédent. fe consentBment 3 la cession est reputé acquis.
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supportés par moitié par le cédant et par la société. Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme
necessaire lut incombant 3 ce titre quinze jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir

Avec le consentement du cédant, I3 societé peut également, dans le méme délai, racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur
nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, atre
accordé 3 la société par ordonnance de référé rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes
dues portent intérét au taux [égal.

A T'expiration du délai imparti et éventuellement proroge, lorsque 'achat n'est pas realisé, I'associé peut
regulariser la cession initialement projetee, si toutefois il détient ses parts sociales depuis au moins deux ans
Qu en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son
conjoint, d’'un ascendant oy descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire

La procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires oy forcées. L'adjudicataire
doit en conséquence notifier le resultat de I'adjudication dans les conditions imparties, comme s'i s'agissait
d’un projet de cession. Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I'article 2078 alinéa 1er
du code civil, en exécution d'un nantissement ayant recu le consentement de la société, e cessionnaire se
trouve de plein droit agréé comme nouvel associe, a moins que la société ne préfere apras la cession racheter
sans délai les parts en vue de réduire Son capital. La collectivité des associés d oit étre consultée par la gérance
des réception de Ia notification adressée par le cessionnaire 3 Ia societé afin de statuer sur cette possibilité,
le tout dans les formes, délai et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction dy
capital social.

2 - En cas de décés d’un associé, tous heéritiers, conjoint ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont

recu l'agrément de Ia majorité en nombre des associés survivants. Toutefois, cet agrement n’est pas requis si
Fhéritier ou le conjoint a déja la qualité d'associé.




I'indivision.

Tout acte de partage est valablement notifié & la sociéte par le copartageant le plus diligent. Si les droits héritss
sont divis, I'héritier ou I'ayant droit notifie a la société une demande d'agrément en justifiant de ses droits et
qualités. Dans I'un et l'autre cas, si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de
la réception de cette notification, } agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis X agrément,
la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entre les
associés, elle peut aussi, A I'expiration d'un délai de six mois a compter du décés, demander auy juge des
reférés du lieu de 'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procé-
der au partage. Lorsque fes droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur Fagrément méme en I'absence
de demande de l'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agréement et celle de la décision de la société sont faites par
envol recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acqueérir les parts
de l'héritier ou ayant droit non agrée ; il est fait application des d ispositions ci-dessus prévues dans 'hypothese
d'un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers, conjoint ou ayants droit non agréés étant
substitués au cédant. Si aucune des solutions prévues par ces d ispositions n'intervient dans les délais impartis,
I'agrément est réputé acquis.

3 - En cas de dissolution de communauté par le decés de I'époux associé, aucun agrement n'est exigé des
héritiers et du conjoint survivant qui ont déja la qualité d'associé : tout attributaire n'ayant pas cette qualité doit
étre agréé conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par décés. Il en est de méme pour
les héritiers, sila liquidation résulte du decés du conjoint de I'époux associé, sans prejudice du droit qu'obtien-
drait ce demnier, lors de la liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites & son nom.

sion entre vifs. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribudes doivent étre rachetées dans les conditions
Susvisees, le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une priorité de rachat pour assurer la conservation de la
totalité des parts inscrites 4 son nom.

4 - Si, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associé notifie son
intention d'étre personnellement associg, posterieurement a I'apport oy a | ‘acquisition de parts effectué par son
conjoint associé, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du code civil, il doit étre agréé par une
décision prise 3 la majorité des parts sociales aprés déduction des parts de Fépoux associé qui ne participe
pas au vote. :

5 - La transmission de parts ayant son origine dans la disparitioq?de la personnalité morale d'un associé y
compris en cas de fusion, de scission oy de dissolution aprés réunion de toutes les parts en une seute main
est soumise a agrément dans les conditions préevues au paragraphe 1 du present article.
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ARTICLE 12 - DECES - INCAPACITE - REGLEMENT AMIABLE - REDRESSEMENT ET LIQUIDATION
JUDICIAIRES - FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE |

Le déces, t'incapacité, la mise en reglement amiable, en redressement ou en liquidation judiciaires oy Ia faillite
personnelle de I'un quelconque des associés n'entrainent pas ia dissolution de la société, mais sj I'un de ces
événement se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions intervenues entre Ia societé et ses associés ou gérants sont soumises A contréle dans les
conditions et selon les modalités prévues parles dispositions légales et réglementaires en vigueur. Ces disposi-
tions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable. gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simuitané-
ment gérant ou associé de la société. Elles ne s'appliquent pas a celles portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans les
caisses de la société en compte de dépdt ou compte courant. Les conditions d'intéréts et de fonctionnement
de ces comptes sont fixées d'accord entre la gerance et les titulaires. Sauf cas particulier & soumettre 3 la
décision des associés, aux conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour
tous les associés. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

ARTICLE 14 - GERANCE - NOMINATION

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les associés ou en
dehors d’eux et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage Ia societe, sauf si ses actes ne reldvent pas de l'objet social et que la société
prouve que les tiers en avaient connaissance. il a les Pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de Ia société
en toutes circonstances, sans avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux. L'opposition formée par un gérant aux
actes d’'un autre gérant est sans effet & I'egard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissan-
ce. v
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Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociss et a titre de mesure d'ordre intérieur, les gérants ont
les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparement - sauf le droit pour chacun de s'oppo-

ser a toute opération avant qu'elle soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant & I'objet social

dans I'intérét de la société. Toutefois, les emprunts a 'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts
consentis par des associés, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou dimmeubles,
les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des sociétés constituses ou 3
constituer, ainsi que toute prise de participation dans ces sociétés, ne peuvent étre réalisés ou consentis
qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefols que cette limitation de
pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre eux, puisse étre Opposée aux tiers.

une entreprise concurrente.

lis peuvent, d'un commun accord. déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs
et constituer des mandataires spéciaux et temporaires. ‘

ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé Ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la -
collectivité des associés prise a Ia majorité des parts sociales. Si sa révocation est décidée sans juste motif,
elle peut donner liey 3 dommages-intéréts. En outre. Je gérant est révocable par les tribunaux pour cause
légitime, & la demande de tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cléture d'un exercice, en prévenant
les associés trois mois au moins A l'avance, ceci sauf accord contraire de la collectivité des associés prise &
la majorité ordinaire. Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d incapacité physique ou mentale,
d’absence ou d’empéchement quelconque mettant l'intéressé dans I'impossibilité de les assumer, ainsi qu'en
cas d'incapacité ou d'incompatibilité résultant de la toi ou d'une décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par 'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste assurée par
le ou les autres gérants. Sile geérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés, A Ia diligence

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit 4 un trattement fixe ou proportionnel oy fixe et proportionnel déterminé par décision
collective ordinaire des associés . il a droit en outre au remboursément de ses frais de représentation et de
déplacement. .
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ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui, régulidrement prises. obligent tous les
associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une modification des statuts et d'ordinai-
res dans tous les autres cas. Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale oy
d’une consultation écrite des associss , toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
Fapprobation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou & défaut par le commissaire aux comptes,
sl en existe un, par lettre recommandée expediée quinze jours au moins avant la réunion a chacun des
associés a son demier domicile connu. La convocation indique clairement I'ordre du jour de la réunion. Seules
sont mises en délibération les questions qui y figurent.

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi peuvent demander la réunion d'une
assemblée. A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, peut
désigner un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour. |

L'assemblée est présidée par le ou I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associe, par I'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de conflit entre deux
associés possédant ou représentant le méme nombre de parts, la présidence est assurée par te plus 4gé. Une
feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs représentants ou mandataires, ainsi
que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est émargée par les membres de l'assemblée.
Toutefois, le procés-verbal de I'assembiée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les
associes présents.

En cas de consultation écrite, Ia gerance adresse & chaque associé, A son dernier domicile connu, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposees ainsi que les documents
nécessaires 2 leur information. Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de
réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote etant, pour chaque résolution, formulé
par les mots "oui” ou "non”. La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
ou déposée par I'associé ay siege social. Tout associé n'ayant pas réepondu dans le délai ci-dessus est consi-
déré comme s'étant absteny.

Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il
possede, sous réserve des interdictions de vote pouvant resulter de la loi. Il peut se faire représenter par son
conjoint, a moins que la société ne comprenne que deux epoux. Sauf si les associés sont au nombre de deux,
un associe peut se faire représenter par un autre associe. Le mandat de représentation d'un associé ne vaut
que pour une assemblée ou pour les assemblées successives convoquees avec le méme ordre du jour. It peut
étre également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Les représen-
tants legaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer & tous les votes sans étre eux-mémes
associés.

L7
Les procés-verbaux sont établis et signés dans les conditions fixées par les regiements en vigueur. Au procés-
verbal d'une consultation écrite est annexse Ia reponse de chaque associé. La volonté unanime des associés
peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une assemblée est legalement obligatoire.
: .
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la clture de I'exercice, les associés sont réunis par la gérance pour
statuer sur les comptes de I'exercice et I'affectation des resuitats.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, a toute époque, se prononcer sur toutes
autres propositions concernant la société, pourvu qu'elles n'em portent pas modification aux statuts ou approba-
tion de transmission de parts sociales soumise & agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue 2 la premiere consultation ou réunion, les associés sont consuités une
deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majorité des votes émis, quel que soit le
nombre des votants, mais 3 la condition de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiere
consultation. Toutefois, la majorité représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours requise s'il
s'agit de statuer sur fa nomination ou la révocation d’'un gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer la nationaiité de la société, obliger un
des associés & augmenter son engagement social ou transformer la société en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions.

En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont nécessaires, doivent étre
prises aux conditions de majorité prévues a l'article 11.

En cas de révocation d'un gerant désigné par les statuts, la maodification corrélative de I'article ot figurait son
hom, conséquence matérielle de cette revocation, est réalisée dans les mémes conditions que la révocation

La décision d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associés

- representant au moins la moitié des parts sociales.

Toutes autres modifications des statuts sont decidées par les associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE JUDICIAIRE

Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet dans les conditions
fixees par les dispositions legales et réglementaires qui leur assurent I'information nécessaire 2 la connaissance
de la situation de la société et 3 I'exercice de 'ensembie de leurs Hroits.

La désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de
gestion peut étre faite selon la régle?*tentation en vigueur.
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ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Selon ies conditions légales, le contréle des comptes est exerce, le cas échéant, par un ou plusieurs commis-
saires aux comptes qui accomplissent leur mission generale et les missions spéciales que la loi leur confie,

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ter janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 25 . ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

A la clbture de chaque exercice, {a gerance établit les comptes prévus par fa loi, au vu de inventaire des
eléments de I'actif et du passif existant & cette date. Les comptes annuels sont établis & chaque exercice selon
les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation. Si des modifications interviennent, elles sont signalées,
décrites et justifiées. Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements

el provisions nécessaires.

La gérance établit en outre un rapport de gestion.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et des

provisions, constitue le bénéfice oy la perte de I'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et de la
dotation a la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

le reporter & nouveau, I'affecter A des fonds de réserve generaux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a
titre de dividende proportionnellement ayux parts.

En outre, 'assemblée généraie peut décider la distribution de réserves dont elle a Ia disposition ; sa décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende
est prelevé par priorité sur le bénéfice distribuable de P'exercice. L'écart de réévaluation n’est pas distribuable ;
it peut étre incorporé en tout ouy partie au capital.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE o

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de I'existence
de sommes distribuables au moins égales a son montant. Les modalités de la distribution sont fixées par

Fassemblée des associés ou, a détaut, par la gérance' = )T F-‘ ﬂé‘/\
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La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois A comptef de ia cl6ture
de I'exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance dy président du tribunal de commerce statuant sur
requéte & la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité des preésentes
dispositions.

ARTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une réunion de ia collectivité
des associés a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SQCIAL - DISSOLUTION

la dissolution anticipée de la société.

Méme en 'absence de pertes, la dissolution anticipée peut aussi résuiter d’une décision collective extraordinaire
des associés.

La réunion des parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la société. La dissolution
judiciaire prévue par {a loi A défaut de regularisation n'est pas applicable, la société continuant d’exister avec
l"associé unique.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Dés l'instant de sa dissolution, la société est en liquidation, sauf dans les cas prévus par {a loi.
La personnalité moraie de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a sa cléture.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de Ig societé, sauf, i I'égard des tiers,
par I'accomplissement des formalités de publicité. La dissolution met fin ay mandat des commissaires aux
comptes.

Les assaciés, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonc-
tions et la rémunération.

M

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat,
sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de Ia liquidation.
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La gérance doit leur remettre ses comptes avec toutes justifications pour approbation par une décision ordinaire

L'actif social est réalisé et le passif acquitté, les liquidateurs ayant, a cet effet, sous réserve des restrictions
legales, les pouvoirs les plus étendus pour agir méme séparément. '

Pendant Ia liquidation, les liquidateurs doivent reunir les associés chaque année en assemblée ordinaire dans
les mémes conditions que durant Ia vie sociale. lls consultent en outre les associés chaque fois qu'ils le jugent
utile ou qu'l y a nécessité. Les associés exercent leur droit de communication dans les mémes conditions
qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés. 3 Ia majorité ordinaire, statuent sur le compte de liquidation, le quitus de Ia
gestion des liquidateurs et constatent la cléture de la liquidation. Si les liquidateurs negligent de convoquer
I'assembiée, le président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de
tout associé, désigner un mandataire pour procéder a cette convocation. Si I'assemblée de cldture ne peut
delibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, @l est statué par décision du tribunal de
commerce a fa demande du liquidateur ou de tout intéressé.

Uactif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

Les regles concernant {e partage des successions s'appliquent. Les associés peuvent toujours, d'un commun
accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder entre eux ay partage en nature de tout ou
partie de 'actif social. Tout bien apporté qui se retrouve en nature est attribue, sur sa demande et 3 charge de
soulte, s'll y a lieu, & I'associé qui en avait fait I'apport. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit A une
attribution préférentielle.

Tous les associés, ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans l'indivision pour tout ou
partie des biens sociaux.

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les gérants,
les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement
a l'interprétation ou A I'exécution des Clauses statutaires, sont jugées conformément a la lof et soumises 4 Ia
juridiction compétente.

_A_Fi_]'l_CL_E__3_2_-_!_DE_NT_'ITE__Q_U_Q_ES_IGNAMES_PEH_SONN&_QU_I SONT INTERVENUES A L'ACTE
CONSTITUTIF SOIT PAR ELLES-MEMES, SOIT PAR MANDATAIRE
_\————1____*_

_ A Monsieur Thierry MARCHE,
demeurant 4 FROUZENS (Haute-Garonne), 66 rue Bel Air
Ne le 10 mai 1967 4 LIBOURNE (33)
Célibataire
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A Monsieur Eric MARCHE,

demeurant & FROUZENS (Haute-Garonne), 66 rue Bel Air
Né le 11 mai 1968 & LIBOURNE (33)

Célibataire

A Monsieur Jean-Claude MARCHE,

demeurant 3 FROUZENS (Haute-Garonne), 66 rue Bel Air

Né le 21 juin 1943 & YDES (15)

marié avec Madame GADRAT Chantal sous le regime légal de la communauté réduite aux acqueéts a défaut
de contrat de mariage préalable a leur union célébrée le 3 décembre 1966, ledit régime non modifié tant
conventionnellement que judiciairement depuis, ainsi déclaré

A Monsieur Gérard GRAND,

demeurant & LAUNAGUET (Haute-Garonne), 24 rue Querthineux

Né le 28 juillet 1946 & TUNIS (Tunisie)

matrié avec Madame BERNICHON Eliane sous le regime de la communauté légale a défaut de contrat de
mariage préalable & leur union célébrée le 17 juillet 1971, ledit régime non modifié tant conventionnellement
que judiciairement depuis, ainsi déclaré

ARTICLE 34 - LES APPORTS A LA SOCIETE
i a eté apporté en numéraire la somme totale de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 Francs), savoir :

- Monsieur Thierry MARCHE a apporté une somme en espéces de DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS
(12 500 F)

- Monsieur Eric MARCHE a apporté une somme en espéces de DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS

(12 500 F)

- Monsieur Jean-Claude MARCHE a apporté une somme en espéces de QUINZE MILLE FRANCS (15 000 F)
- Monsieur Gérard GRAND a apporte une somme en espéces de DIX MILLE FRANCS (10 000 F)

Cette somme a été déposée le 9 janvier 1996 a la Banque Populaire Toulouse Pyrénées a un compte ouvert
au nom de la société en formation sous le n° 05015049467.

ARTICLE 35 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMA-
TRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES - ENGAGEMENTS DE LA PERIODE
DE FORMATION

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés. ~

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis cette immatriculation
jusqu'au 31 décembre 1996, |
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En outre, les actes accomplis pour son compte, pendant la période de constitution et repris par la société
seront rattachés A cet exercice.

ARTICLE 35 BIS - INTERVENTION DES CONJOINTS

CHON Eliane épouse de Monsieur GRAND Gérard, qui reconnaissent avoir eté averties de I'apport fait par leur
conjoint respectif, dans les termes de I'article 1832-2 du Code Civil, et déclarent ne pas vouloir étre personnelle-
ment associées.

ARTICLE 36 - FRAIS DE CONSTITUTION
=== = FPHAW UE CUNSTITUTION

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a la constitution de la société et ceux qui en seraient la
suite ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais généraux et amortis avant toute
distribution de bénéfices.

ARTICLE 37 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés 3 la gerance 3 I'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi, et
spécialement & Monsieur Thierry MARCHE 3 I'effet de signer I'avis 3 insérer dans un journal habilité A recevoir
les annonces légales dans le département du siége social.

Fait & TOULQUSE

Monsieur Thierry MARCHE

Monsieur Jean-Claude MARCHE

Madame GRADAT Chantal Madame BERNICHON Eliane
Epouse de Mr Jean-Claude MARCHE Epouse de Mr Gérard GHAND

 Fherlr




