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SOCIETE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES

ETABLISSEMENTS GUY FRANCOIS

Société Anonyme au capital de 45 735 euros
Siege social : 20, Route de Poperinghe
59114 STEENVOORDE
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Assemblée Générale Extraordinaire du 18 juin 2002
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Mesdames, Messieurs,

En application de l'article L. 225244 du Code de Commerce, nous vous

présentons notre rapport dans le cadre de la transtormation de votre société
en société par actions simplifiée (SAS).

Il nous appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que le montant des
capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.
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Diligences effectuées :

Nos contrdles, afin de vérifier que les capitaux propres sont au moins eégaux
au capital social, ont porté sur les comptes annuels arrétés au 31 décembre
2001. Ils ont fait I'objet de notre rapport en date du 15 mai 2002 et sont joints
au présent rapport.

Dans le cadre de la transformation envisagée, nous avons effectué nos
diligences conformément aux normes de la profession.

Conclusion ;

Le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital
social.

Fait a Lille,
le 3 juin 2002

SARL AUDIT CHARLES DILLIES & ASSOCIES
Commissaire aux Comptes

| /—
|
Ja s DELORME

Charles DILLIES
Gérant
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an'nulajrc obligatoire {article 53 A
h génegral des impdis).

Désignation de 1'entreprise : ETS GUY FRANCOIS

Numéro SIRET* l 44685007500024 |

@ [PEAN —AcTiF ]

Durée de 1'exercice exprimée en nombre de mois*

D.G.I. N° 2050 |2

Code APE |513G I

Durée de l'exercice précédent*

(2002)

[1Zi
[ 12 )

Déclaration souscrite en T T Exercice N clos le, [ 31122001 | Nt | 31122&0 —_J'
€ [as ] x F* [A7 ] Brut Amortissements, provisions Net Net
cocher obligatoirement une case . 1 3 p
Capital souscrit non appelé I |AA I
4 Frais d'établissement * |AB I I
g Frais de recherche et développement * AD'
g Concessions, brevets et droits similaires IAF
2| Fonds commercial (1) AH 49 241 | AT 49 241 49 241 |
% Autres immobilisations incorporelles | Al AK| |
= ﬁ;sél?ggﬂi Eigﬂgtes sur immobilisa- AL AM
P Terrains IAN IAO
i t;': § f‘lunstructiﬂns AP 562 605 [AQ 118 865 443 740 47 781
% % % éﬁﬁﬁﬁ%ﬂ%iﬂﬁ?% materiel et AR 28 174 |AS 19 064 2 110 649
S: EE Autres immobilisations corporelles AT 670 835 |AU 549 075 121 760 153 804 I
§ %% immobilisations en cours AV AWI 67 840 i
1 : Avances et acomptes AXI IAY
3 Participations évaluées selon
1 ¢ la méthode de mise en équivalence CS CT L |
g ‘g Autres partictpations CU Cv
g % Créances rattachées 4 des participations IBB BC {
E_ _ _Eq _ Autres titres immobilisés .-__BDI N BE ‘ i _ 1
% Préts BF BG |
‘ : Autres immobilisations financiéres * BH 229 | Bl 229 229
TOTAL -EI BI 1311 083 |BK 687 003 624 080 319 543
Mati¢res premiéres, approvisionnements BL BM |
En cours de production de biens BN IBO
En cours de production de services BP BQ |
. Produits intermédiaires et finis BR BS
E Marchandises BT I 577 068 |BU S77 068 452 486
% Avances et acomptes versés sur comumnandes | BV BW 29 759 |
LEh Clients et comptes rattachés (3) * .BX 2 229 961 |BY 91 419 2 138 542 1 952 521
< Autres créances (3) BZ I 282 918 ICA 282 918 259 918
Capital souscrit et appelé, non versé _ ICB I ICC
iacurs mopilieres e placement | lep |ce
Disponibilités CF 149 889 36 210 I
Charges constatées ::I'avan; (3) * CH 23 590 10 899
TOTAL (III} | CJ 3 263 426 |CK 91 419 3 172 006 2 741 793
E% —— répa—_—rtir o otosars exercices (m - e T —————— l
g ;En Primes de remboursement des obligations (V) ICM I
Ecarts de conversion actif * (VD) CN i
TOTAL GENERAL (I3 VI) |CO 4 574 509 |1lA 778 423 3 796 086 3 061 335
Renvois : (1) Dont droit a bail : G mndmomsdwmads |CP (3) Part A{\W%
G e e e | tmmobilisations ; | Stocks : *CTéangs de 1 o

* Des explications concermant cete rubrique son données dans |2 oocice p* 2032
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N° 10938 * 04

@ l BILAN — PASSIF avant répartition l

D.G.I. N° 2051 |2
~ Formiire ‘;TJ.%?L“L‘?SE& 53 A (2002)
Désignation de 1'entreprise _ETS GUY FRANCOIS
Exercice N Exercice N - 1
Capital suci;r ou individ:lel (1)* (Dont versé :................ 42 735......... ) DA 45 735 45 735
Primes d'émission, de fusion, d'apport, .... DB I
Ecarts de réévaluation (2)* (dont écart d'équivalence @ YIDC ‘ |
Réserve lépale (3) DD 4 573 4 573 l
g Réserves statutaires ou contractuelles {DE |
& | Réserves réglementées (3)* o pevorve spésiale s provisions | g )|DF 30 994 30 994
% Autres réserves f,ﬁztl;fz’:fi;ﬂf alacha )I DG\ 712 636 570 199
% Report 2 nouveau DH
“ | RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte) IDI 190 896 233 907
Subventions d'investissement DJ |
> | Provisions réglementées * DK 177 205
= - - - TOTAL () |DL 985 011 885 613
E 1‘;.; ) Produit des émissions de titres participatifs o DM
% E é Avances canditin_n_nées B - DN
g < TOTAL (i) DO
?‘C « 3 ., | Provisions pour risques o - B - Il DP
S| gz |
< g ; % Provisions pour charges DQ
g B TOTAL () [DR
é_ _Emprunts obligataires convertibles DS
3 Autres emprunts obligataires DT
ﬁ Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (5) IDU 68> 500 191 514
E N3 Emprunts et dettes financiéres divers (Dont emprunts participatifs m )| DV I
«'E E Avances et acomptes recus sur conmunandes en cours DW I
f E Dettes fournisseurs et comptes rattachés |DX 1 743 484 1 532 466 l
~ Deues fiscales et sociales DY 241 741 225 541 l
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ 23 131 6 732 I
Autres dettes |EA 116 062 218 312 I
Crg;& te Produits constatés d'avance (4) EB
TOTAL (iV) |EC 2 809 919 2 174 566
Ecarts de conversion passif* (V) |ED
TOTAL GENERAL (laV) |EE 3 796 086 3 061335 |
(1) | Ecart de réévaluation Incorporé au capital :
Réserve spéciale de réévaluation (1959)
(2) | Dont Ecart de réévaluation libre D
@ Réserve de réévaluation (1976)
g (3) | Dont réserve spéciale des plus-values 2 long terme * EF 30 994 30 994
2 (4} | Dettes et produits constatés d'avance 3 moins d'un an EG 2 397 901 2 034 804
(5) | Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP 36 583

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans 1z notice n® 2032,
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Formutaire obligatotre {article 53 A
du Code général des impdis).

' N° 10167 * 06

ETS GUY FRANCOIS

(3) COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (En liste)]

D.G.I. N° 2052

(2002)

—

Désignation de {'entreprise :
Excrcice N
Exercice (N-1)
France livraisun%ﬁ?rgggg}nsﬁaumires Total
Ventes de marchandises* rFA 10 282 426 m 2 166 |FC 10 284 592 9 841 560
!
Production vendue blens® £D | \FE FF
Z services* | FG 51 268 |FH FI 21 268 55 246
< | Chiffres daffaires nets* | 10333 695 |mk T2 166 IFL I__ 10 335 861 9 85 806 |
E Production stockée* FM
E Production immobilisée* FN
E Subventions d’exploitation FO | & 692 6 OR%
E Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges* (9) FP 16 994 72 259 |
Augtres produits (1) (11) i}:Q 3 047 ¢ 611
T Total des produits d'exploitation (2) (I) IR 10 362 594 9 977 ?64—
Achats de marchandises (y compris droits de douane)* T T IFS 8 604 774 _8036 374 i
Vanation de stock (marchandises)* FT (124 582) 22 095 I
Achats de matiéres premiéres et autres approvisionnements (y compris droits de douane)* FU 5 080 4 244 l
Variation de stock {(matiéres premiéres et approvisionnements)* FV I
Z Autres achats et charges externes (3) (6 bis)* FW 469 536 466 413
E Impoéts, taxes et versements assimilés* FX | 52 230 53 198
S Salaires et traitements* IFY 614 813 555 006 I
E Charges sociales (10) FZ 249 221 241 474
I T 3 - dolations aux amortisseents® lGa |. 117.599 | 17 486
» 2 = | Sur immobilisations
. E g - dotations aux provisions* GB |
% E Sur actif circulant : dotations aux provisions* ‘GC 33 347 30 831 l
2 Pour risques et charges : dotations aux provisions IGD 1 156 I
Autres charges (12) GE 18 993 67 007
Total des charges d'exploitation (4) (II) |GE 10 041 011 9 5% 285

1 - RESULTAT D'EXPLOITATION {I - i)

3 - RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (1-1t + M-IV + V - VI}

(RENYOIS : voir tableau n® 2053} * Des explications concermant cette rubrique sont données dans la notice n® 2032

GG T 321583 | 3524?9'
E g Bénéfice attribué ou perte transférée* GH T
g-g Perte supportée ou bénéfice ransféré* GI
Produrts financiers de participations (3) GJ -
. Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de 1'actif immobilisé (5) GK |
E} Autres intéréts et produits assimilés (5) GL 8623 6173 |
E—- Reprises sur provisions et transferts de charges GM
E Différences positives de change |GN 5
E Produits nets. sur cessions de valeurs mobiliéres de placement GO 96
 —— —
Total des produits financiers (V) |GP 8 724 6 179
Dotations financiéres aux amortissements et provisions* GQ
% Intéréts et charges assimilées (6) GR 29 854 13 529
% Différences négatives de change GS 9 |
% Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement GT
é ) Total des charges financiéres (V) |GU 29 864 | 13 529
2 - RESULTAT FINANCIER (V - VI) GV S T 550

o
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Formulaire obligatoire (article 53 A
du Code général des impdts)

L]

Désignation de l'entreprise _ETS GUY FRANCOIS

(4)| COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (Suite)

LAx.l. INT ZUDS Lé]

(2002)

Exercice N

Exercice N - 1

E Pmduit; exceptionnels sur opérations de gestion HA ) 2 167
g g Produits exceptionnels sur opérations en capital * HE | 9 194 1275
% % Reprises sur provisions et transferts de charges HC 29 230
# o o _ ) o Tﬂt;l-:ies prnTi-uits exce_miunnelsw (VII) |HD ._‘9 223_
g Eharges e;epﬁnn;;las sur-::rpérati;ls de geﬁn (6 b;s_). ) o HE 1 465
| % E Charges exceptionnelles sur opérations en capital * HF | 10 992
% % Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG - o
E Tu_tall des charges exceptionnelles {7) (VIII) |HH I—_ 12 457
4 — RESULTAT EXCE’TION-I‘?EL wn_— VIIi) ) ) R HI o -23_234) B (3 277)
| Participation des sz:Tariés au;ésultats_de l'en;;prise - o (IX) |HJ I - ]
Impéts sur les bénéfices * (X) JHK 106 313 137 945
TOTAL DES PRODUITS (I + III + V + VI IHL 10 380 541 9 987 615 |
TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VIII + IX + X) [HM 10 189 645 9 753 708
5 — BENEFICE OU PERTE (total des pmduits‘— total des charges) HN ;90 896 | 233 907
(1) | Dont produits nets partiels sur opérations i long terme - IHO
produits de locations immobiliéres HY
(2) Dont
produits d'exploitation afférents i des exercices antérieurs (2 détailler au (B) ci-dessous)
= Crédit-bail mobilier * |
| (3) Dont — __| 1
= Crédit-bail immobilier 35 025 35 635
(4) | Dont charges d'exploitation afférentes 3 des exercices antérieurs (3 détaitler au (8) ci-dessous) I
(5) {Dont produits concernant les entreprises lides
{6) | Dont intéréts concernant les entreprises liées 2 635 8 486
(6bisi Dont dons faits aux organismes d'intérét général (art. 238 bis du C.G.L) HX
(®) IDont transferts de charges Al I
(10)| Dont cotisations personnelles de I'exploitant (13) |A2 ‘
E (11)| Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3
% (12)] Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) '
(13) Cone primes &t cotlsatlons + | |
. complémentaires personnelles : facultatives obligatoires L _
(7) | Dé1ail des produits et charges exceptionnels (Si ce cadre est insuffisant, joindre un état du méme modgle) : Charges cxoeptionnelics Produits cxeepionnels
Produits sur cession dfactifs corporels cédés 9 194
Reprise sur amortissements dérogatoires 29
Pénal ités et amendes 142
Indemnités de licenciement 1 323
Valeurs nettes comptable des actifs corporels cédés 10 992

(8) | Détail des produits et charges sur exercices antérieurs :

Charges antérieures

Produits antérieurs

m

* Des explications concernant cetie rubrique sont données dans ta natice n® 2032




- ETABLISSEMENTS GUY FRANCOIS

SA au capital de 45.734,7 €
Siege social : 20 route de Poperinghe, (59114) STEENVOORDE
RCS HAZEBROUCK n° 446.850.075

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 18 JUIN 2002

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

L'an deux mtlle deux, et le 18 juin 2002, a 11 heures, les actionnaires de la Société se sont réunis en

assemblée générale extraordinaire, au siege social sur convocation faite par le Consell
d'administration.

Chaque actionnaire a ¢été convoqué par lettre adressée le 3 juin 2002.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de 'assemblée en entrant
en seance.

La sociéte SARL AUDIT CHARLES DILLIES, représentée par Monsieur DELORME, Commissaire
aux comptes réguli€érement convoqué, est absent.

Monsieur Hugues VAN DE WOESTYNE, présitde la séance en sa qualit¢ de Président du Consell
d'administration.

Monsieur Francois VAN DE WOESTYNE , actionnatre présent et acceptant, représentant tant par lui-
méme que comme mandataire le plus grand nombre de voix, est appelé comme scrutateur. Monsieur le
président constate que les seuls actionnaires présents €tant La SA PROLAIDIS représentée Frangois

VAN DE WOESTYNE, Monsieur Frangois VAN DE WOESTYNE et Monsieur Hugues VAN DE
WOESTYNE, un seul scrutateur peut étre désigné.

Monsieur Jean-Marc PECQUERY assure le secrétariat de la séance.

La feuille de présence, certifice sincere et véritable par les membres du bureau, permet de constater

que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 3.000 actions,
solt fa totalité des actions ayant droit de vote.

En conséquence, l'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de [’assemblée :

- la feutlle de présence a I'assembilee ;

- les pouvoirs des actionnatres représentés par des mandataires ainst que les formulaires de vote par
correspondance ;

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires

- la copie et le récépissé postal d'avis de réception de la lettre de convocation adressée au
Commissaire aux comptes ;

- le rapport du conseil d’administration ;

- le rapport du commissaire a la transformation désigné conformément a la réglementation en
vigueur ;

- le texte des résolutions proposees ;

- le projet des nouveaux statuts.

I/ |



Puis le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et les réglements,
devant étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus & leur disposition, au siége social, & compter

de la convocation de l'assemblée et que la Société a fait droit, dans les conditions légales, aux
demandes de communication dont elle a été saisie.

L'assemblée lu1 donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :

- transtormation de la société en soci€té par actions simplifiée,

- augmentation du capital social par incorporation de réserves pour ajuster le niveau du capital aprés
la conversion a 1’euro,

- décision a prendre concernant une éventuelle augmentation de capital 4 effectuer dans les
conditions de Particle L 443-5 du Code du travail,

- adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme,

- désignation du président,

- eftets de la transformation,

- pouvoirs pour I’exécution des formalités.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil d'administration.

Puis 1l fait donner lecture du rapport du Commissaire a la transformation.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Apres un debat sur le projet de transformation, les résolutions suivantes sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION — TRANSFORMATION EN SAS :

Apres avorr entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, et celui du commissaire aux
comptes attestant que les capitaux propres sont d’un montant au moins €gal au capital social, I’assemblée
genérale constate que les conditions I€gales pour la transformation inscrite a I’ordre du jour sont réunies.

L’assemblée générale, statuant & PUNANIMITE des actionnaires décide la transformation de la société
en soci€té par actions simplifiée avec effet a compter de ce jour.

Ce changement de forme n’entraine aucune modification de la durée, de la dénomination, du siége social
et du montant du capital qui reste divisé en actions inscrites en compte au nom de leurs titulaires actuels.

DEUXIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL

L’assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, décide :

- d’augmenter le capital social d’une somme de 2.265,3 €, par imputation sur le compte « Autres
reserves » qui se trouvera ramené de 804.531,95 € 4 802.266,65 €,

- pour porter le capital de 45.734,7 € 2 48.000 €, divisé en 3.000 actions de 16 € de nominal chacune.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’'unanimité.

e



TROISIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL RESERVE AUX
SALARIES

En conséquence de la résolution qui préceéde, I’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir pris
connaissance du rapport du conseil d’administration et du rapport spécial des commissaires aux
comptes, et agissant pour se conformer aux dispositions de Particle L 225-129, VII du Code de
Commerce, autorise e consell d’administration a augmenter le capital social, en une ou plusieurs fois,
et sur ses seules décisions, par émission d’actions a souscrire en numeéraire réservée aux salariés
adhérents a un Plan d’Epargne d’Entreprise institué a 1’initiative de la société.

Elle fixe le plafond maximum de I’augmentation de capital pouvant intervenir a la somme de 960 €
soit 2% du capital social aprés augmentation, soit 60 actions au nominal de 16 € émises 4 la quote part
de I’actif net que représente chaque action.

L’assemblée décide de renoncer expressément au droit préférentiel de souscription des actionnaires
aux actions nouvelles a émettre au bénéfice des salariés adhérents au Plan d’Epargne d’Entreprise de

la société,

Cette autorisation est valable vingt-six mois a compter de la présente assemblée.

L’assemblée donne tous pouvoirs au président a I’effet d’arréter I’ensemble des modalités de la ou les
operations a intervenir et notamment pouvoirs a l'effet de constater 1’augmentation ou les

augmentations de capital réalis€ées en exécution de la présente autorisation, modifier les statuts en
conséquence et, géneralement, faire le nécessaire.

Mise aux voix, cette résolution est rejetée par abstention de tous les actionnaires.

QUATRIEME RESOLUTION - ADOPTION DES STATUTS

Comme conséquence de la transformation et de I’augmentation de capital qui précédent, I’assemblée
générale, connaissance prise du projet de nouveaux statuts dont le texte a ét€¢ communiqué aux

actionnaires, adopte chacun des articles de ces statuts. Elle approuve plus spécialement les stipulations
statutaires concernant :

- la cession et la transmission des actions. Les transmissions sont libres entre associés, toute autre
cession est soumise a I’agrément du président (article 12 des statuts),

- ’organisation de la direction de la société,

.- la nature, la forme et les conditions des décisions collectives,

- Le capital social

L’assemblée générale adopte ensuite I’ensemble du texte des nouveaux statuts qui régiront 1a société sous

sa forme nouvelle. Un exemplaire de ces statuts, signé comme le présent procés-verbal, lui demeurera
annexe.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a PUNANIMITE.

h



CINQUIEME RESOLUTION - DESIGNATION DU PRESIDENT

L.’assemblée génerale désigne en qualité de Président de la société :

La SA PROLAIDIS

dont le siége social est 14 rue de la Croix Bougard
CRT 59810 LESQUIN

Immatriculée au RCS de Lille sous le n®°467.502.142

Représentée par :
Monsieur Hugues VAN DE WOESTYNE,
De nationalité francaise,

Demeurant 19 rue Paillard, 7640 MAUBRAY (BELGIQUE)
N¢ le 4 septembre 1966 a Linselles (59)

Cette dé€signation est faite pour une durée de 6 années venant a expiration a I’issue de la décision
collective des associés prise au cours de ’année de 2008 pour statuer sur les comptes de ’exercice écoulé.

Le président ainsi nomme aura, conformément aux dispositions statutaires, tous pouvoirs pour agir au nom
de la société dans la limite de 1’objet social. Il représentera la société a I’égard des tiers.

L.a rémunération du président sera fixée par décision ultérieure de la collectivité des associés.

Cette résolution mise aux voix est adoptée 4 "UNANIMITE.

La SA PROLAIDIS représentée par Monsieur Hugues VAN DE WOESTYNE accepte les fonctions

qui viennent de hu étre confides et déclare n’étre frappé d’aucune incompatibilité lui en interdisant
[’exercice.

SIXIEME RESOLUTION - EFFETS DE LA TRANSFORMATION

L assemblée générale prend acte que la transformation sera opposable aux tiers dés I’inscription au

registre du commerce et des sociétés des modifications qui en résultent. Toutefois, elle produit
immédiatement effet dans les rapports entre les associés et la direction de la société.

Elle met fin aux fonctions d’administrateurs et elle emporte, pour le temps écoulé de 1’exercice en cours,
-suppression des jetons de présence alloués au conseil d’administration.

La transformation reste sans incidence sur les mandats des commissaires aux comptes dont les missions se
poursuivront jusqu’a la date de leur expiration normale.

La durée de ’exercice en cours n’est pas modifiée. Les comptes dudit exercice seront établis, controlés,
communiqués a I’associé unique et soumis a son approbation dans les conditions prévues aux nouveaux

statuts. Le rapport de gestion sera également établi, communiqué et présenté conformément aux
dispositions statutaires de la société sous sa forme nouvelle.

L’assemblée geénérale statuera sur ces comptes et ce rapport conformément aux régles édictées par les

statuts applicables a la société par actions simplifiée. A cet égard, la transformation est réputée avoir pris
effet a compter de ce jour.

Cette résolution mise aux voix est adoptée 3 'UNANIMITE.
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SEPTIEME RESOLUTION - POUVOIRS POUR LES DEPOTS ET LES
FORMALITES

[’assemblée génerale confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du
présent proces-verbal aux fins d’effectuer les formalités prescrites par la Loi.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a ’UNANIMITE.

CLOTURE

Plus rien n'étant & l'ordre du jour la séance est levée. De tout ce que dessus, il a été dressé le présent
proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par les membres du bureau.

Monsteur Frangois VAN DE WOESTYNE

Monsieur Hugues VAN DE WOESTYNE

La SA PROLAIDIS représentée par Monsieur Hugues VAN DE WOESTYNE*
o~ fo-
a 'b‘n Fw acceﬂﬂ Qllm ‘JﬁL f}m’mﬁ'

Monsieur Jean-Marc PECQUERY

* « Bon pour acceptation des fonctions de président »
1
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STATUTS

« ETABLISSEMENTS GUY FRANCOIS»

S.A.S. au capital de 48.000 Euros
Siege social : 20 Route de Poperinghe — 59114 STEENVOORD)!

LdJ

446.850.075 RCS HAZEBROUCK

Statuts mis a jour le 18 juin 2002




ARTICLE ler — FORME :

La société a été constituée sous la forme de société anonyme aux termes d’un acte sous seing privé en date du
28 mars 1968 a STEENVOORDE.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de I’assemblée générale extraordinaire
des actionnaires en date du 18 juin 2002.

Cette déciston de transformation a été prise a I’unanimité des associés.
La société par action simplifiée qui continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles
qui seraient ultéricurement créées, est régie par les dispositions légales et réglementaires concernant cette

forme de sociéte et par les présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 — DENOMINATION :

La société est dénommeée : « ETABLISSEMENT GUY FRANCOIS »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre précédee
ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée"” ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation
du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET :

La société a pour objet directement et indirectement en tous pays :

- le négoce en gros, demi-gros et détail, ainsi que la vente foraine et ambulante de tous produtts laitiers,
salaisons, produits alimentaires et articles du cinquiéme rayon, la vente de confiserie et de biscuiterie,

- la société a également pour objet, la vente de produits de laboratoire pour boulangeries et patisseries, le
commerce d’alcool en gros pour boulangeries et patisseries ainsi que de matériel pour boulangerie.

- toutes opérations industrielles, commerciales ou financicres, mobilieres ou immobilieres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I’objet social et tous objets similaires ou connexes ;

- la partictpation de la société par tous moyens a toutes entreprises ou socictes, cré€es ou a creer, pouvant
se rattacher a I’objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite,
souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation.

ARTICLE 4 — SIEGE :

Le siege de la société est fixé A STEENVOORDE (59114) — 20 Route de Poperinge.
Il peut étre transféré sur décision du président de ia société.

ARTICLE § — DUREE :

La durée de la société qui reste fixée 4 99 années, a compter du 12 avril 1968, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL :

I. Il n’a été effectué aucun apport en nature a la société lors de la constitution.

I1. Suivant acte en date du 24 avril 1981,

approuvé par ’assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 24 avril 1931,

il a été apporté par Monsieur Guy FRANCOIS, les biens ci-apres,

évalués a la somme de CENT QUATRE VINGT MILLE FRANCS ......coiriiiniinreenienne. 180.000 F
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- la nue-propriété des éléments incorporels d’un fonds de commerce de gros et demi-gros de fromages et
de tous produits laitiers exploité a STEENVOORDE - 5 Place du Docteur Jean-Marie RYCKEWAERT,
et comprenant :

- I’enseigne, le nom commercial, la clientéle, I’achalandage, attachés a cette partie du fonds
- le droit d’exploiter la marque « ENTRE DEUX MONTS »

En contrepartie de cet apport, 1l a €t¢ attribué¢ a Monsieur Guy FRANCOIS, MILLE HUIT CENTS (1.800)
actions de 100 francs chacune.

III.  Aux termes d’une délibération en date du 24 avril 1981,

I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires a décidé

d’augmenter le capital social de VINGT MILLE FRANCS, CI wovvvvevieeeeeeiiirieieeeeee e, 20.000 F,
pour le porter 4 TROIS CENT MILLE FRANCS par souscription en numeéraire.

IV. En application du Décret n° 2001-474 du 30 mai 2001,

le capital social a €té converti en euros d’office par le Greffier,

pour se fixer a QUARANTE CINQ MILLE SEPT CENT TRENTE QUATRE EUROS

ET SOIXANTE DIX CENTIMES, Cluuuuriiiiiieiiiiiiiiiiiee et cccccemeeeeee e e aearenne e es s s eanas 45.734,70 €

V.  Suivant décision de ’assemblée générale extraordinaire des actionnaires

en date du 18 juin 2002, le capital social a été augmenté

d’une somme de DEUX MILLE DEUX CENT SOIXANTE CINQ EUROS

ET TROIS CENTIMES, Clu... ittt eectereseseseeeeesssssarsssnestessessesssssssssasssassarssans e 2.265,3 €

Par imputation sur le compte « Autres réserves » pour le porter de 45.734,7 € a 48.000 €, divisé en 3.000
actions de 16 € de nominal chacune.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé 4 QUARANTE HUIT MILLE EUROS, (48.000 €).

[l est divisé en 3.000 actions nominatives, d'une seule catégorie de SEIZE (16) EUROS de nominal chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS :

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES :

Le capaital social peut étre augmenté suivant décision ou autorisation de la collectivité des associés par tous
les moyens et procédures prévus par les dispositions légales et réglementaires en vigueur, applicables aux
sociétés anonymes. La société peut notamment émettre toutes valeurs mobiliéres prévues a Particle 1. 228-91
du Code de Commerce.

En représentation des augmentations du capital, il peut €tre créé des actions de priorité jouissant d'avantages
par rapport & toutes autres actions ou, si les conditions l€gales sont réunies, tous autres titres ou certificats, avec
ou sans droit de vote, pouvant étre créés par les sociétés par actions.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant i'existence de "rompus”.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL :

Le capital peut €tre amorti au moyen des sommes distribuables au sens de la loi.

La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opere, soit par voie de réduction de la valeur
nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les associés sont tenus de céder ou
d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des actions anciennes contre les
actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.
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ARTICLE 11 - FORME ET INSCRIPTION EN COMPTE DES ACTIONS - LIBERATION DES
ACTIONS :

1.

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulatre a un compte tenu
par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet ettet.

Toute transmission ou mutation d’actions s’opere, a I’égard des tiers et de la société, par virement de
compte a compte.

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement a la souscription, le solde est versé, dans le
délai maximum de cing ans, sur appel du président.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS :

1.

[es actions se transmettent [ibrement entre associés.

Toute autre transmission ou cession d’actions y compris au conjoint, ascendant ou descendant du cédant,
volontaire ou forcée, a titre gratuit ou onéreux, sous quelque forme que ce soit, alors méme qu’elle ne

porterait que sur la nue-propriété ou I’usufruit est soumnise a I’agrément préalable de la société donné par
le président.

La demande d’agrément doit étre notifiée 4 la société. Eile indique d’une maniére compléte 1’1dentité du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert 5’1l s’agit d’une cession
a titre onéreux ou 1’estimation de la valeur des actions dans les autres cas.

L>agrément résulte, soit de sa notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter
de la demande.

Si le cessionnaire n’est pas agréé et si le cédant ne fait pas connaitre, dans les dix jours de la notification
du refus d’agrément, qu’il renonce a la cesston, la société est tenue, dans un délai de trois mois & compter
de la notification du refus de faire acquérir les actions soit par un associ€, soit par un tiers, soit par elle-

méme. A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues
a P’article 1843-4 du Code civil.

Si, a I’expiration du délai de trois mois a compter de la notification du retus d’agrément |’achat n’est pas
réalisé, la cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire proposé. Toutefois, ce délai peut €tre
prolongé dans les conditions fixées a 1’article 207 du décret sur les soci€tés commerciales.

Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois
ou de les annuler. La société peut procéder au rachat des actions méme sans le consentement de ’associé
cédant.

En cas d’augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d’attribution est libre ou
soumise a agrément du président suivant la distinction faite pour la transmission des actions elles-mémes.
Il en est de méme des renonciations aux droits de souscription faites au profit de personnes dénommeées.

Une personne non associée ne peut étre admise dans la société a I’occasion d’une augmentation de capital
ou devenir titulaire de valeurs donnant accés au capital, sans €tre préalablement agréée dans les
conditions prévues ci-dessus.,

Aucun consentement préalable ne peut étre donn€ a un projet de nanfissement d’actions.

Les actions sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant déja la qualité
d’associé. Tout autre héritier ou ayant-droit de I’associé ne devient associé que s’il a re¢u I’agrément du
président.

Si les droits hérités sont divis, I’héritier ou I’ayant-droit notifie a la société une demande d’agrément en
justifiant de ses droits et qualités. Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le d€lai de trois mois
de 1a réception de cette notification, I’agrément est réputé acquis.
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S1tous les indivisaires sont soumis 4 agrément, le président peut, sans attendre le partage, statuer sur leur
agrément global ; de convention essentielle entre les associ€s, la société peut aussi, a I’expiration d’un
délai de six mois & compter du décés, demander au juge des référés du lieu de ’ouverture de la succession
de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associ€s ou la société doivent acquérir ou faire acquérir les
acttons de I’héritier ou ayant-droit non agree ; 1l est fait application des disposttions ci-dessus prévues
dans I’hypotheése d’un refus d’agrément en cas de cession. S1 aucune des solutions prévues par ces
dispositions n’intervient dans les délais impartis, I’agrément est réputé acquis.

3. En cas de dissolution d’une communauté de bicns entre €époux par le décés de I’époux associé, I’agrément

est donné comme en matiére de transmission par décés, cet agrément n’étant toutefois pas exigé st le
conjoint a déja la qualité d’associe.

En cas de dissolution de communauté du vivant des €poux, ’attribution des actions est ltbre si chacun
des €époux est associé. A défaut, I’agrément est donné comme en maticre de cession. A défaut d’ agrément,
les actions attribuées a I’époux ou Pex-époux non associé doivent étre rachetées dans les conditions
prévues au paragraphe 1 du présent article, le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une priorité de
rachat pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites a son nom.

4. La transmission d’actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d’un associé y
compris en cas de fusion, de scission ou de toute autre déciston emportant transmission universelle du

patrimoine de la personne morale associée est soumise a agrément dans les conditions prévues au
paragraphe 1 du présent article.

5. Si la sociét€ ne comprend qu’un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la cession ou la
transmission des actions a I’agrément préalable de la société ne sont pas applicables. La cession des
actions de 1’associé unique est libre, toutetois en cas de dissolution de la communauté de biens existant
entre I’associ€ unique et son conjoint, si les actions ne sont pas attribuées a cet associe, 1l peut les racheter
pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites & son nom.

6. Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de la procédure d’agrément sont
faites par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception.

7. La présente clause d’agrément ne peut étre modifiée qu’a I’unanimité des associés.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS :

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions régulierement prises
par le ou les associés.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente dans les
bénéfices et dans 'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions 1égales impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre
prises en charge par la société, avant de procéder a tout remboursement au cours de I'existence de la société
ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions alors
existantes re¢oivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

Le ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE — DIRECTION GENERALE

A/ PRESIDENT

La société est dirigée et représentée par un président, personne physique ou morale, pris parmi les associés
ou en dehors d’eux. Il est désigné, pour une durée limitée ou non, par décision collective des associés.
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Le président peut résilier ses fonctions en prévenant les associ€s trois mois au moins a I’avance. Il peut étre

révoqué par décision collective des associés. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu
a dommages-intéréts.

Le président a droit & une rémunération dont le montant est approuvé par décision collective des associ¢s.

Le président dirige et administre la société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus €tendus pour agir
en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I’objet social et sous réserve des pouvoirs attribués
par la lot ou les présents statuts a la collectivité des associés.

La décision collective nommant le président peut, a titre de régle interne, inopposable aux tiers, limiter les

pouvoirs du président en soumettant la conclusion de certains engagements & I’autorisation de la collectivité
des associ¢s.

Conformément a la loi, le président représente la société a I’égard des tiers.
I1 peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables et constituer tous mandataires spéciaux et temporaires.

S’il existe un comité d’entreprise au sein de la soci€té, ses délégués exercent les droits définis par 1’article
L. 432-6 du Code du travail, exclusivement auprés du président ou du directeur général adjoint qu’il aura

spécialement habilité a cet effet . A défaut d’indication particuliére seul le directeur genéral adjoint est en
charge de ces relations.

B/ DIRECTION GENERALE

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs generaux
adjoints. La limite d'dge fixée pour les fonctions de président s'applique €galement aux directeurs généraux
adjoints.

Le ou les directeurs généraux adjoints sont révocables & tout moment par la coliectivité des associés sur
proposition du président.

En cas de décés, de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire de la
collectivité des associés, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau directeur
général adjoint. Le(s) directeur(s) général(aux) adjoint(s) disposent a titre interne, des mémes pouvoirs que
le président dans les limites fixées, le cas échéant par la collectivii¢ des associés. La collectivité des associ€s
fixe le montant et les modalités de la rémunération du ou des directeurs généraux adjoint(s)

I1(s) n'engage(nt) pas la société a 'égard des tiers sauf délégation du président.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT ET/OU DIRECTEUR(S)
GENERAL(AUX) ADJOINT(S)

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre la société, le président, I’un de ses dirigeants, I’un de ses associes disposant d’une
fraction des droits de vote supérieure a cinq pour cent ou, s’il s’agit d’une société associ€e, la sociéte la
contr6lant, a ’exception des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales
et qui sont cependant communiquées au commissaire aux comptes et, a tout associé, sur sa demande. Les
associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes, I’intéressé ne peut prendre
part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

Si la société ne comprend qu’un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s’applique pas. Dans ce cas,
les conventions intervenues entre la société et son président et/ou directeur(s) général(aux) adjoint(s) sont
simplement mentionnées au registre des décisions sociales visé€ a Particle 23 ci-apres.

Il est interdit au président et au(x) directeur(s) général(aux) adjoint(s), personne physique, de contracter sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de Ia société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les
tiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, président. Elle s'applique

également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi qu'a toute
personne interposée.
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

Le contrble de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui exercent leurs fonctions
dans les conditions prévues par la loi.

IIs sont désignés par décision collective des associés.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES — OBJET :

1.

Les décistons suivantes sont prises collectivement par les associés :

» approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

= examen du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions visées a P’article 15 et décisions
s’y rapportant,

" nomination, révocation du président, approbation de sa rémunération,

* nomination, révocation et remplacement des membres du directeur général adjoint et fixation de la
durée du mandat du directeur général adjoint.

= npomination des commissaires aux comptes,

= agrément préalable des cessions et transmissions d’actions,

= augmentation, amortissement ou réduction de capital,

=  émission de valeurs mobiliéres,

» fusion avec une autre soci€té, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,

= {ransformation en société d’une autre forme,

= prorogation de la durée de la société,

= modification des dispositions statutaires pour laquelle il n’est pas attribué€ compétence au président
par Peffet d’une stipulation expresse des présents statuts,

= attribution d’avantages particuliers au profit d’associé€s ou de tiers,

» dissolution de la société, nomination et révocation du liquidateur.

Lorsque la société ne comporte qu’une seule personne, les pouvoirs ci-dessus sont exerces par ’associe
unique qui peut prendre toute décision de la compétence de la collectivité des associés a 1’exception de
celle qui requiert I’existence de plusieurs associ¢s.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - FORME :

1.

Les décisions collectives résultent au choix du président d'une assemblée ou d'une consultation écrite. La
volonté des associés peut aussi étre constatée par des actes sous signatures privées ou authentiques si elle
est unanime cela implique que 1’on peut également procéder par voie de vidéoconférence.

En cas de réunion d’une assemblée, elle est convoquée par le président. Elle peut également étre
convoquée par le commissaire aux comptes.

La convocation est faite par lettre expédiée a chacun des associés, sous pli ordinaire ou recommandé ou
par télécopie, dix jours au moins avant la réunion.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que Fordre du jour de la réunion dont le
libell¢ doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.
L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les associ€s y sont
présents ou réguliérement représentés.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle €lit son président de séance.

Une feunille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifi€e exacte par le président.
Toutefois, le procés-verbal de 1’assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu’il est signé de tous les
associés présents.

Seules les questions inscrites a 'ordre du jour sont mises en délibération & moins que les associés soient
tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associ€, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que tous documents utiles a leur information.
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Les associes disposent d'un délai de dix jours a compter de la date de réception du projet des résolutions
pour émettre leur vote par €crit, le vote étant pour chaque résolution formulée par les mots "oui” ou "non".
La reponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par l'associé au siége social. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

4. La demande de convocation d’urgence d’une assemblée générale ou de la provocation d’une décision

collective par le Comité d’Entreprise sont réglées selon les dispositions de 1’article 48 du Décret 2002-803
du 3 mai 2002.

Enfin, au plus tard 20 jours ouvrables avant la date prévue pour la tenue d’une assemblée générale ou
la provocation d’une décision collective, la société en informe fe Comité d’Entreprise.

Le Comité d’entreprise peut demander d’inscrire des résolutions 4 1’ordre du jour de I’assemblée
générale, a la condition de les fatre parvenir a la société par lettre recommandée avec demande d’avis

de réception au plus tard 16 jours avant la date prévue pour 1’assemblée générale ou la décision
collective.

Cette demande peut étre accompagnée d’un bref exposé des motifs.

Cette demande est jointe par la société aux convocations ot aux envois de projets de résolutions pour
décistons collectives.

Dans le cas ou 1’assemblée se réunirait valablement sur convocation verbale et sans délai, le Président
prend toute mesure utile pour que le Comité d’Entreprise en soit informé et puisse, sans délai
preésenter, s’il le souhaite, des projets de résolutions.

En tout état de cause :

- le président a toujours la facult€ de faire connaitre par tous moyens aux associés et au comité
d’entreprise, son avis sur les projets de résolutions du comité d’entreprise.

- st le secrétaire du comité d’entreprise le demande, en temps utile, le Président ou son représentant
qualifié¢ convoque le comité d’entreprise pour qu’il rédige, le cas échéant, des projets de résolutions.

ARTICLE 19 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES :

Tout associé a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sont inscrites en compte
au jour de l'assemblée ou de l'envoi des piéces requises en vue d'une consultation écrite ou de 1'établissement
de I'acte exprimant la volonté des associés.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire
commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d’une action, I’usufruitier exerce le droit de vote attaché a cette action,
sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives. A cet effet, le nu-propriétaire

sera convoque et pourra assister aux assemblées et disposera du droit d’information prévu en cas de
consultation €crite.

L’ associé peut se faire représenter a ’assemblée par un autre associé.

S1 la société ne comprend qu’un associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu’il détient en sa qualité
d’associé.

ARTICLE 20 - VOTE - NOMBRE DE VOIX :

Le droit de vote attaché€ aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elle représente. Chaque action
donne droit & une voix.
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La société ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

En outre, les associés dont les actions détenues seraient au sein d’une société anonyme exclues du vote par
la réglementation applicable a cette société sont, dans les mémes conditions, privés du droit de vote.

ARTICLE 21 - ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES :

Les décisions collectives sont prises par un ou plusieurs associés représentant au motns les deux tiers des voix
sauf pour les décisions suivantes qui doivent €tre prises a I’unanimité des associés :

» modification, adoption ou suppression de clauses statutaires visées a I’article L 227-19 du Code de
Commerce relatives a la transmission des actions.

= augmentation de Pengagement social d’un associé notamment en cas de transformation de la société en
société en nom collectif ou en commandite.

ARTICLE 22 - PROCES VERBAUX :

Toute délibération de I'assemblée des associ€s est constatée par un proces-verbal qui indique notamment la
date et le lieu de Ia réunion, I'identité du président de s€ance, le mode de convocation, l'ordre du jour, identité

des associés participant au vote, les documents et rapports soumis a 'assemblée, un résumé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le proces-verbal qui en est dressé et auquel est annexé€ la réponse de chaque
associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou 1l y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la soci€té ou, le cas €chéant, de s€ance, sur un
registre spécial tenu a la diligence du président.

Si la société ne comprend qu’un associé, les décisions qu’il prend sont répertori€es dans ce registre.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES :

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social ou au lieu de la direction administrative,
connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associ€s et procés-verbaux des décisions
collectives. Les documents a lui communiquer sont limités a ceux concernant les trois demiters exercices.

En vue de I'approbation des comptes, le président adresse ou remet a chaque associé les comptes annuels, les

rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion du président et les textes des résolutions
proposees.

A compter de cette communication, tout associ€ a la faculté de poser, par écrit, des questions auxquelles le
président est tenu de répondre également par Ecrit.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associé€s avant qu’ils ne soient invit€s a
prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport du président ainsi que, le cas €échéant,
le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires & compétence particuliére.

Si la société ne comprend qu’un associé et que celui-ci n’exerce pas les fonctions de président, les documents
visés ci-dessus lui seront communiqués conformément aux dispositions du présent article.

ARTICLE 24 - ANNEE SOCIALE :

L'année sociale commence le 1I*' janvier et finit le 31 décembre.
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ARTICLE 25 - COMPTES SOCIAUX :

A la cloture de chaque exercice, le président établit et arréte les comptes annuels prévus par la loi, au vu de
I'inventaire qu'il a dressé des divers éléments de I'actif et du passif existant a cette date. Il établit également
un rapport de gestion. Ces documents comptables et ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux

comptes dans les conditions déterminées par les dispositions réglementaires, et soumis aux associé€s ou a
I’associé€ unique dans les six mois suivant la date de cloture de I'exercice.

Les comptes annuels dotvent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et
Justifiées dans les conditions prévues par la loi régissant les sociétés commerciales.

S1 la société remplit les conditions fixées par la loi, des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe
sont également établis a la diligence du président.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE :

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer le
fonds de réserve 1égale. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme

€gale au dixi¢éme du capital social. 1l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, Ia réserve est
descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de la collectivit€ des associés qui, sur proposition du président peut, en tout

ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux
associ€s a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent, sur proposition du président, décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes

de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de 'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre le

patement en numeéraire ou en actions peut étre accordée a chaque associé. Cette option est décidée par la
collectivité des associés.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE :

Le paiement du dividende se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par les associés ou, a défaut, par
le président. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois a compter

de la cloture de 'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
sur requéte a la demande du président.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION - PROROGATION :

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les modalités prévues
par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit provoquer une consultation des
associés, a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

i/
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ARTICLE 29- PERTE DU CAPITAL — DISSOLUTION :

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux propres dans
la proportion fixée par la loi, le président est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure 1égale
s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de provoquer une décision collective des associés a l'effet
de décider s'll y a lieu a dissolution anticipée de la société. La décision des associés est publiée.

2. La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I’absence de perte, d’une décision collective des
associés.

La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas la dissolution de la société.

ARTICLE 30 — LIQUIDATION :

Des I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a I'égard des tiers, pour I’accomplissement des
formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la r*émunération.
Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat
leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en vue de leur
approbation par les associés.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les pouvoirs les
plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chagque année dans les
mémes delais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils provoquent en outre des décisions collectives,
chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des documents
sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou
des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

lls constatent dans les mémes conditions la cl6ture de la liquidation.

S1 les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le président du tribunal de commerce,
statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire pour procéder
a cette consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s’ils refusent d'approuver les comptes de

hquidation, 1l est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de tout
Intéresse.

L'actif net, apreés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les actions.

ARTICLE 31 —~- CONTESTATIONS :

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les
dirigeants et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement a

I'interprétation ou a I'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction compétente.

Pour copie certifié
Le PreSident
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