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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 JUIN 2015

L'an deux mil quinze,
Le 29 juin,
A 18 heures,

Les actionnaires de la société MELUN IMPRESSIONS, société¢ anonyme au capital de
77 000 euros, divisé en 1 000 actions de 77 euros chacune, dont le si¢ge est Rue Jean-Baptiste
Colbert, ZAC des Courtilleraies, 77350 LE MEE SUR SEINE, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, Rue Jean-Baptiste Colbert, ZAC des Courtilleraies 77350 LE MEE
SUR SEINE, sur convocation faite par le Conseil d'Administration a chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a ét¢ émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité¢ de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Fabrice COLSON, en sa qualité¢ de Président du
Conseil d'Administration.

Madame Natacha COLSON est désigné comme secrétaire.

La soctété anonyme INTERNATIONALE D'EXPERTISE, Commissaire aux Comptes
titulaire, réguliérement convoquée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
est ,.,..-.blwa.»s.},(.;., .............................

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 1 000 actions
sur les 1 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant au moins la moitié des actions ayant le droit de vote,
est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
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- les copies des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et les
récépissés postaux,

- la copie et l'avis de reception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siége social, pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur ['ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,
- Modification des dates d'ouverture et de cldture de l'exercice social et de la durée de

I'exercice en cours,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

11 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

sulvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide de fixer les dates respectives d'ouverture et de cldture de I'exercice social aux 1 juillet
et 30 juin, et de réduire de six mois l'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une
durée de six mois.

En conséquence, I'Assemblée modifie ['articie 32 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% juillet et finit le 30
1314 i
juin.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a ét¢ dress€ le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

/

Le Président Le Segrétaire
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STATUTS
Mise a jour des statuts en date du 29 juin 2015
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TITRE PREMIER
e

OBJET ~ DENOMINATION - STEGE ~ DUREE

4rticle ter.- Forme

Il est formé; entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et
de celles qui pourralient 1‘'étre ultérieurement, une Société,Anonyme régie
par les lois en vigueur et bar les présents statuts.

Article 2.~ Opjet

La société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France
qu'a 1'Etranger, toptes opérations industrielles oy commercigles se rappor=-
tant a 1l'imprimerie, et notamment 1'impression bar offset, typo, ou touys
autres procédés, de tous documents, livres ou imprimés, et, d'une facon
générale toutes opdrations industrielles, commerciales et fipanciéres,
mobiliéres op Immobiliéres bouvant se rattacher directement ou Indirectement
a 1'objet social ou & tous objets similaires ou connexes.

Article 3,- Dénomination

La société prend la dénomination de : "MELUN IMPRESSTONS™,

- Cette dépomination doit &tre précédée oy suivie des mots "Socidté
Anongme* oy des initiales “S.A." ainsi que L'énonciation du capital social.
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Arvticle 4 - Siége social

Le siege social est Ffixé § 77350 LB MEE-SUR-SEINE, pus Jean-
Baptiste COLBERT ZAC des Courcillerajes,

X1 pourra étre transféré en tout autre endroit du  méme
département et des départements limjitrophey, par sgimple décigion du
Conseil d'administration qui doit &tre ratifiée par la plus prochaine
assemblée générale ordinajre et partout ailleurs, en vertu d'upe
délibération de .1'agsemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Article § - purse

La durée de la société est fixée a3 99 anndes & compter dy jour
de la date d'immatriculation de 1a gooiété au Registre du Commerce,
sautf les cas de dissolution anticipde ou de prorogation prévus aux
présents statuts,

TITRE II

-

APPORTS = CAPTTAL SOCIAL - ACTIONS

Article g - Apports
Il a été apporté 4 la société .
- lors de sa constitution ;

« une somme en numéraire de dix mille francs, c¢i 10.000 F
» un fonds artisanal d'imprimerie et deg
valeurs y attachées pour quatre vingt dix
mille francs, ci................. tcreeeren .. 80,000 F.,.. 100.000 ba

- loxs de l!augmentation de capital du 28 septembrs
1984, une somme de quatre cent mille francs
prélevée sur la réserve facultative, ci PR e s i e .. 400,000 F

~ lors de l'augmentation de capital du 29 juin 2001
une somme de cing mille quatre vingt six'francis et
quatre vingt neuf centimes prélevée sur la -réserve
J::igult_ative T e s e e i vy e 5.086,89 F
Soit au total une somme de ¢ing cent cing mille
quatre vingt six francs et quatre vingt neuf

CEREUMES 1o cviin v v e v v v wnes Fesewisie s . 505.086,89 F
BT T isin it i 2 77,000, 00 Euros

Article 7 - Capital social :

Le capital social est actuellement fixé & la somme de 79.000
Luros (soixante dix gept mille Buros) divigé en 1.000 actions de 77
Buros chacune, entidrement libérées.



Article 8,~ Modjfications du.capiﬁag social

I.~ Le capital,social_peut étre augmenté par tous modes et de

toutes manidres autorisés ar lg- loi.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider 1'augmentation du capital, sur le rapport dy conseil d'tadmi-
nistration contenant les ipdications reguises par la loi.

Contormément & la loi, les actionnaires ont, proportionnellement
au montant de leyrs actions, un droit de préférence & la souscription
des actions de puméraire dmises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils
disposent, en outre, d'up droit de souscription & titre réductible
51 l'assemblée générale 1'a décidé expressément.

Le droit a l'attribution d'aotions.nouvelles, a la suite de
l'incorporation au capital de réserves, bénéfices oy primes d'émission,
appartient ay nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

"

II.~- L'gssemblée yénérale extraordinaire des actionnaires peyt
aussi, sous réserve, le cas-€chéant, des droits des créanciers, autorisex
ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle
maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peyt
borter atteinte &4 1'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un
montant inférieur ay minimum 1égal, ne peyt étre décidée que sous la
condition suspensive d’'une augmentation de capital destinée & amener
celle~ci & un montant au meins égal au minimum légal, & moins que la
société ne se transforme en socidté d'une autre forme n'exigeant pas
un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander ep Jjustice la dissolution

de la société ; celle-ci ne peut dtre bronancée si au jour ou le
Tribunal statue sur le fond, la régularisation a ey liey.

Article 9.~ Libération des actions

Les actions souscrites en numdraire en augmentation du capital
social doivent étre libérées selon les modalités fixées par 1'assemblée
générale extraordinaire, libération qui ne peut étre inférisure d'un
guart awwmoins de leur valeur npominale lors de leur souscription, .et
le cas dcheant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois
sur appel du eonseil d’administration dans le délai de cing ans &
compter du jour o\ cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portéds & 1a connaissance des souscripteurs
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par
lettre recommandde avec accusé de réception, adressde 3 chaque titulaire
d'actions.




Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
1ibéré des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de
procéder & une formalité quelconque, intérét au taux légal, & partir
de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que
la société peut exercer contre 1'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévies par la loi.

Article 10.~- Forme des_actions..

Les actions sont nominatives,

Elles donnent lieu & une insaription en compte dans les conditions
et selon les modalités prévues par la loi.

Tant gque 1'inscription en compte ne sera pas devenue définitive,
les titres sont représentés par des certificats indiguant les nom,
prénoms et domicile du titylaire, le pombre et le numéro des actions
possédées par lui ils sont extraits de registres & souche, revétus
d'un numéro dlordre, du timbre de la société et de la signature de

deux administrateurs en exercice ou d'un administrateur et d'un délégué
du Conseil d*administration.

Les signatures peuvent étre imprimdes ou apposées au moyen d'une

griffe, Toutefois, la signature des délégués du Conseil d'administration
est obligatoirement mapuscrite.

Article 11,= Cession et transmission des actions

I.- Tant .que 1l‘'inscription en compteé ne sera pas devenue définitive,
la propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 4 cet effet au siége social ; leur
cession s'opéra, & l'égard des tiers et de la sociétd, par une déclara-
tion de transfert signée du cédant ou de son mandataire, et mentionnée
sur ces registres.

5i les actions ne sont pas entiérement libérées, la déclaration de
transfert doit étre signée en outre par le cessjonnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée
par un Officier Public cu le maire de leur domicile, sous réserve des
exceptions prévugs par la loi.

La transmission d'actions, & titre gratuit ou en 'suite de déces,
siopdre également par un transfert mentionné sur le registre des transi~
ferts sur justification de la mutation dans les conditions légales et
sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-
aprés.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires sauf
convention contraire entre cédants &t cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles pe sont pas
admises au transfert.

™~
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La societé tient & jour la liste des personnes titulaires d'actions
avec l'indication du domicile déclaré pour chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une gugmentation de capital ne
sont neégociables qu'aprés 1'inseription &u registre dy commerce et des
saclétes de la mention modificative de eette augmentation de capital.

Les actions d'apport ne peuvent dtre détachées de la souche ot
ne sont negociables que deux ans aprés 1l'accomplissement de la méme
formalité, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Pepdant ce
délai, elles peuvent cependant dtre cédées par les voies civiles en
observant les formalités prévues & 1'article 1690 du Code civil.

II.~ Sauf en cas de succession, de liguidation de communauté de
biens entre époux oy dé cession soit & un conjoint, soit a un ascendant
ou & un descendant ou’au profit-d'une personne nommée administrateur, la
cession d'actions & un tiers non actiopnajre & quelgue titre que ce soit
est soumise & 1'agrément de la société daps les conditions ¢cl~aprés :

1°) En cas de cession projetde, le cédant doit ep faire la déclaration &
la société par acte extra=judiciaire ou par lettre recommandde avec avis
de reéception, en indigquant les nom, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire, .ou la dénomination et le siége social s'il s'agit d'une
sociéte, le nombre des;actions dont 1a cession est envisagée ainsi que
le prix offert,

Pans les trois mois qul suivent cette déclaration, le Canseil dladminis~
tration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession
projetée. A défaut de notification dans ce délaj de trois mois, 1l'agré-

ment est réputé acquis.

La décision‘d’acdeptation doit étre prise & la majorité des deux tiers

des administrateurs. présents ou représentéds, le cédant :s'il est adminis-
trateur ne prenant pas part au vote. Conformément & la loi et aux présents
statuts, la présence effective de la moitié au moins des administrateurs
en fonction est nécessaire,

La décision n'est pas motivée, et en cas de refys, elle ne peut jamais
donner lieu a une réclamation gquelcongue.

Daps les dix jours de la décisjon, le cédant doit en étre informé par
lettre recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit Jours pour faire
connaftre dans la méme forme s'il renonce ou .non & son nrojet de cession,
LR TN
2°) Dans le cas olt le cédant ne reponcerait pas a son projet, le Conseil
d'administration est tenu de faire acquérir les actions soit par des
actionnaires oy par des tiers, soit avec le consentement du cédant, par
la société, en vue d'upe réduction du capital, et ce dans le délal de
trois mois & compter de la notification du refus.

A cet efret, le Conseil d'administration gvisera les actionnaires, par
lettre recommandée, de la cession projetée en Invitant chaque actionnaire
a luj iIndiguer le nombre d'actions qu'il veut acquérjr,



Les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnpaires au conseil
d'administration, par lettre recommandée avec accusé de reéception, dans
les quinze jours de la notification qu'ils ont recue.

La repartition entre les actionnalres acheteurs des actions offertes est
effectuée par le conseil d'administration, proportionnellement & leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes. 511
y a lieu, les actions non réparties sont attribuges par voie de tirage
au sort - auguel 1l est procédé par le conseil d'administration, en
présence des actionnaires acheteurs ou eux diment appelés - & autant
d'actionnaires acheteurs qu'il reste d'actions & attribuer.

3°) 51 aucune demande d'achak n'a été adressée au Conseil d'administration
dans le délai ci-dessus, on si les demandes .ne portent pas sur la totali-
té des actions offertes, le Conseil d'administration peut faire acheter
les actions disponibles par un tiers.

4°) Les actions peuvent étre également achetées par la société si le
cédant. est d'accord. A cet effet, le conseil d'administration doit
d’abord demander cet accord par lettre recommandge avec accusé de
réception, L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans
les huit jours suivant la réception de.la demande.

En cgs d'accord, le conseil convoquerune assemblée générale extraordinaire
des actionnaires, & l'effet de décider, s'il Yy a‘lieu, du rachat des
actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social,
Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tdt pour que soit
respecté le délai de trois mois indiqué ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus; le prix des
actions est fixé ainsi gqu'il est dit au 6° ci-aprés,

5°) Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetéde daps le
délai de trols mois, & compter de la notification du refus d'ayutorisation
de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser ia vente ay profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cedées, nonobstant
les offres d'achat partielles qui ayraient été faites dans les conditions
visées ci-dessus.

Ce delai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible
de recours du président du Tribunal de Commerce statuant par ordannance
de référé, 1'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

«+26°) Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionpaires
ou par des tiers, le Conseil d'administration notifie a 1'actionnaire
cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant.
Faute d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, confor-
mément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par
moitié par les acquéreurs,

&
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7¢) La cession au nom du ou des acquéreurs dédsignés est régularisée
d'office sur la signature du Président du Conseil d'administration

ou d'un délégué du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire
des actions. Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée
avec accusé de réception, dans les huit jours de la détermination du
prix, d’avoir & se présenter au siége social, pour toucher ce prix,
lequel n'est pas productif d'intérdts.

8°) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les
cas de cession entre vifs, soit & titre gratuit, soit & titre ondreux,
alors méme que la .cession aurait lieu par voie d'adjudication publique
en vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont également
applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d‘actif, de
fusion ou de scission.

9¢) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer
eégalement a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation
de capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'appligue aussi en cas de cession de droit de souscription & une
augmentation de capital par voie d’'apports en numéraire.

Dans Y'up et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de

Tachat stipulds- o présent article g'exercent sur lag-actions: spuscrites,

et le délai imparti au conseil d'admlnlstraﬁlon, pour notifjer au tiers
souscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire,
est de trois mois & compter de la date de réalisation définitive de
1'augmentation de capital.

Bnocag de-rachat, le prix & payer est égal A la valeur das agtions
nouvelles déterminée conformément aux dispositions de 1‘article 1843-4
du Code Civil,

10°} En cas d’attribution d'actions de la présente société, & la suite
du partage d'ung sacidtd tlerge pegsédant cés actions en portefeuille,
les attributions faites & des personnes n ‘agant pas déja la qualité
d'actionnaire seront soumises & 1l'agrémpent institud par le présent
article.

Le projet d'attribution & dés pdrsonnes avtres que des actipnnairas,
devra, en conséquence, faire l'objet d'une demande d'agrément par le
liquidateur de la société, dapns les conditions fixées au 1° ci-dessus,

A défaut de notification au liguidateur de la décision du conseil
d'administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agré-
ment, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d’entre eux,
Je Iiguidatenr pourra, dans un délai de trante jours & dateyr de la nobd-
fication duy refus d' agrément, madifier les attributions faites de fagon

& ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ou gucun attribytaire ne gserait agrés, compe dans le cas
ot le liguidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le
delal ci-dessus visé, les actions attribuées aux actionpaires non

agréés devront étre achetées ou rachetées 4 la société en liquidation

f
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dans les conditions fixées sous les 2° et 4° ci-dessus,
A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du

refus d'agrément, dans le délai»stipulé sous le 5° ci-dessus, le
partage pourra étre rdéalisé conformément ay projet présenté,

Article 12,~ Droits et obligations attachés aux actions

I.~ Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social,
& une part proportionnelle & la quotité du capital gu'elle représente.

En outre, elie donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.

II.- Les actiopnaires ne sont responsables que jusqu'd concurrence
du montant nominal des actions qu'ils possédent ; au-deld, tout appel
de fonds est interdit.

Les droits et obligations gttachés & 1'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe,

La propriétéd d'une actjon comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de 1'assemblée générale,

IIT.~- Les héritiers, oréanciers, ayapts droit oy autres représen-—
tants d'un actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur
les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; 1ls
doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de 1‘'assemblée génerale.

IV.- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit guelconque, en cas d'échange, de regrou-
pement ou d'attribution de titres, ou en copséquence d'augmentation ou
de réduction de capital de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis,
ne peuvent exercer ces drojts qu'a la condition de faire leur affajre
personnelle du groupement, et dventuellement de 1'achat ou de la vente
de titres necessalires.

V.- A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre
toutes les actions de toutes exondrations oy imputations fiscales,
comme de toutes taxatlons susceptibles d'étre prises en charge par la
société, avapt de procéder & toute répartition ou & tout remboursement,
au cours de 1'existence de la société ou 3 sa liquidation, de telle
sorte gque, compte tenu de leur valeur nominale et de leur Jjouissance
respectives, toutes les actions de méme catégorie recoivent la méme
somme nette.

Article 13,- Indivisibilité des aptions - Nue-propriété - Usufruit

Les actions sont indivisibles & ]l'égard de la saciété. Les proprié-
taires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de
la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire
ou par un mandataire unigue ; en cas de désaccord, le mandataire unigue

[N
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beut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire lé plus
diligent.

Sauf convention contraire notifide & la sociétd, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires & 1'égard de
la société ; toutefois, le droit de vote appartient &R nu-propriétaire
dans les assepblées généraJQS'extraordinaires.

Article 14.~ Conseil d'administration

La Société egt administrée par up Conseil d'Administyation de
3 a 1§ membresy.

Nyl ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'dge da 75
ans, sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du
conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet dge. Si du fait
qu'un administrateur en fonctions vient a dédpasser 1l'age de 75 ans, la
proportion du tiers ci-dessus visde est dépassée, 1'administrateur le
plus 4gé est réputd démissionnaire d'office 4 1'issue de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommés ou renouvelés
dans leurs fonctions par 1'assemblée. géndrale ordinaire des actionnaires,

La duréde de leurs fonctions est de six anndes ; elle expire & 1'issue
de l'assemblée qui statue sur les comptes de 1'exercice écoulé et tenue
dans 1'année au cours de laquelle expire leur mandat:.

Les adminigtrateurs sont toujours rédligibles.

Ils peuvent étre révoquds a tout moment par 1'assemblde générale
ordinaire.

En cas de vacance par décés.ou démission d‘un ou plusieurs siéges
d'administrateur, le conseil d'administration pbeut, entre deux assembldes
générales, procéder & des nominations & titre provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs
en fonctions, celui-¢i ov ceux-¢i, ou & défaut le ou les commissaires
aux comptes, doivent convoquer immédiatement 1'assemblée générale ordi~
naire des actionnaires & 1‘effet de compléter le conseil,

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'adminis-
tration sont soumises & la ratification de la plus prochaine assemblée
géndrale ordinaire. 4 défaut d&-ratiiﬁéétidn,'leg;délibérgtians prises
et les actes accomplis antérieurement bar le conseil n'en demeurent pas
moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédeé~
cesseur,

Les administrateurs peuvent détre des personnes physiques ou des
personnes-anarales ; ces Aexnidres dodvent, lors gda leur nomination,
designer un raprésentant hormanent qul ost soumis aux mémes conditions
et obligations et qui encourt les mémes responsabilitds que: '3 dtalt
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité

BES
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solidaire de la personne morale qu'il représente ; ce mandat de repré-
sentant permanent lul est donné pour la durée de celui de la personne
morale gu'il représente ; il doit étre renouvelé & chaque renouvellement
de mandat de celle-ci. '

51 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle
est tenue de notifier cette révocation 3 la sociétd, sans délai, par
lettre recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant
permanent ; il en est de méme en cas de décés, de démission ou d'empé-
chement prolongé du représentant permanent.

lLes Administrateurg personnes physiques ne peuvent faire partie
au total de plus de cing Congeils d'Administration ou Copnseils de
Surveillance de Sociétés Anonymes sauf les exceptions prévueg par la
loi,

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérisur de deux-anndes au moins & sa nomination
et correspond & un emploi effectif. Toutefois, le nombre des administra-
teurs lids a la société paf un gontrat de travail ne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonctions.

Article 15 ~Astions dévenges par les Administrateurs

Les Administrateurs doivent &tre chacun propriétaire d'une
action. Les Administrateurs nommés en courg de Soclété pourront ne pas
étre actionnaire au moment de leur nomination, mais ils doivent le
devenir dans un délai de trois mois § défaut de quoi ils seront
réputés démissionnaires d'office.

Article 16.- Bureau du copseil

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes
physigues, un Président dont il fixe la durée des Fonctions sans qu'elle
puisse exceder la durée de son mandat d'administrateur.

* Nul ne peut étre nommé présidentedirecteur général s'il est dgé de
plus de 85 ans. D'autre part, si le président-directeur général vient
a depasser cet dge, Il est réputé démissionnaire d'office 4 1'issue de
la plus prochaine réunion du conseil d'administration.



Le conseil peut nommer également un secrétaire, méme en dehors de
ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la sdance du conseil
est présidée par le vice-président exercant les fonctions de directeur
general ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le conseil désigne
parmi ses membres le président de séance.

Le président, les vice~présidents et le secrétaire peuvent tpujours
&tre réelus.

Article 17.- Délibérations du conseil

I.- Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que 1'intérét
de la société 1'exige, sur la copvocation de son président ou celle du
tiers au moins de ses membres, méme si la darnieére réunicn date de moins
de deux nmois.

La réunion g liey sojt au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

Ep principe, la convocation doit étre faite trois jours g 1'avance
par lettre, télégramme ou télex. Mais elle peut étre verbale et sans délai
si tous les administrateurs y consentent,

Toute convocation doit mentionner les principales questions flgurant
a l'ordre du jour.

II.~ Pour la validité des délibérations. la présence dffective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents
ou représentés, chaque administrateur disposant d'une volx et ne pouvant
représenter plus d'un de ses collégues., Toutefois, lorsque le conseil
d'administration est appelé & statuer sur un projet de cession d'actions
& un tiers pon actionnaire dans les conditions prévues & 1'article 11 des
présents statuts, la décision d'agrément est prise & la majorité des deux
tiers des voix des membres présents ou représentés,

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

ITI.~ Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
“administrateurs participant a la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de
leur nomination résulte valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule
énonciation dans le procés-verbal de chaque réunion des noms ‘des admi-
nistrateurs présents, représentés ou absents.

IV,- Les délibérations du conseil d’adminjstration sont constatées
par des procés-verbaux établis conformément aux dispositions légales en
vigueur et signés par le président de la séance et par un administrateuyr
ou, en cas d'empéchement du président, par deux administrateurs.
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Las copies ou extraits de ces procés-verbaux gont certifiés par
le président du Conmseil d'Administration, un Directeur Gcénéral,
l'Administrateur DElégué  temporairement dans les fonctions du
Président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

Arcicle 18 - Pouvoirs du Copseil d/Administration ;

Le Conseil dtAdministration détermine Jes orientations de
liactivité de lg Société et veille a4 leur mise en cuvre. Sous réserve
des pouvoirs sxpressément attribuds aux agsemblées d'actionnaires et
dans la limite de 1'objet social, il ge saisit de toute question
iptéressant la bonne marche de la Société et régle par ges
délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme
par les acres du Conseil d'Administration qui ne zrelévent pas de
1'objet social, 4 moins quielle ne prouve que le tiers savaib que
ltacte dépassalt: cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu gue la seule publication des statuts
suffise & constituer cette prauve,

Le Conseil d!'Administration procéde aux contrdles et
verifications qu'il jJuge opportuns. Chaque Administrateur regoit
toutes les informations nécessaires & 1‘'accomplissement. de sa mission

et peut ge falre communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

La Direction Générale de la Société est assumée, sous s3
responsabilité, soit par le Président du Congseil d'Adminigtration,
soit par le Directeur Général.

Le Conseil d'dAdministration choigit entre ces deux modalités
d'exercice de la Direction Générale. Les actionnaires et les tiers
sont informés de c¢e choix dans les conditions fixées par décret en
Conseil d’état".

Article 18 - Actribution du Président du Conseil d!'Administration,
du Directeur Général, des Rivecteurs (énéraux D&lé&qué

¥ - Le Pprésident du Conseil d'Administration représente le
Conseil d'Adminigtration. 11 organise et dirige les travaux de celui-
ci, dont il rend compte a 1'Assemblée Générale. Il wveille au bon
fonctionnement des organes de la Société er s'assure, en particulier,
que les Administrateurs sont en mesure de remplir leyur mission.

IT - De Directeur Général est Jnvesti des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circopstance au nom de la Sociérd. I3
exerce ces pouvoirg dans la limite de 1'objet social et sous réserve
de ceux que la lol attribue expressément aux Assemblées d'actiornaires
et au Conseil d'Administration.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La
Société est engagée méme par les actes du Directeur Géndral qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cst objet ou qu'il ne pouvait ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.
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Les dispositions des statuts oy les décisions du Canseil
diAdministracion limitant les pouvoirs du Directeur Général sont
inopposables aux tiers

Lorsque le Directeur Général esgt Administrateur, la durde de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Lorsque la Direction Générale de la Société est assumée par le
Président du Conseil d'Administration, les dispositions du présent
article et de la loi relatives au Directeur Général lui sont
applicables.

Le Directeur Général est révocable & tout moment par le Conseil
d'Admipistration. S$i la révocation est décidée sans juste motif, elle
peut donner lieu & dommages-intéréts, gauf lorsque le Directeur
Général assume les fonctions de Rrésidept du Congeil d!‘Adminigtration.

III -~ Sur proposition du Directeur Général, Je Conseil
d’Administration peut nommer une ou plusieurs personnes physiques
chargées d'agsister le Directeur Géndral, avec le titre de Directeur
Général DEldgué,

Le nombre maximum de Directeurs Généraux Déléguds qui peuvent
8tre nommés est fixé & cing,

Lorsqu’un Directeur Général Délégué est Administrateur, la durde
de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Sur proposition du Directeur Général, les Directeurs Géndraux
Délégués gont révocableas 4 tout  moment par le Congeil
d'Administravion, Si la révocation est décidde sans juste motif, ella
peut donner lieu & dommages-intéréts,

Lorsgue le Directeur Général cesse ou est empéché d’'exercer ses
fonctions, leg Directeurs Généraux Déléguds congervent, sauf décision
contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions Jusqu'a la
nomination du nouveau Diregteur Géndéral,

Les Directeurs Généraux Délégués disposent, & 1'égard des tiers,
deg mémes pouvoirs gue le Directeur Géndral,

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'Administration
détermine 1'étendue et la durée des pouvoirs conférés aux Directeurs
Généraux DElégués't,

Article 20 -Rémunération des Administrateurs, du brésident,, du
Directeur Général, K des Directeurs @énéraux DEldquds et des mandaralres
du Conseil diAdministration

I ~ L‘Assemblée Générale peut allouer aux Adminigtrateurs, en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, & titre de
Jjetons de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la
Société.

Le Conseil d'Administration répartit aette rémunération entre
ges membres comme 11 1lientend.

™~
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II - La rémunération du Président du Conseil d'Administration,
celle du Directeur Général et celle deg Directeurs Généraux Délégués
est fixée par le Conseil d'Administration.

IIT - Il peut étre allous par le Conseil d'Administration des
rémunération exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a
des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises & Lr'approbation de 1’'Assemblée
générale ordinaire dans les conditions prévues & J'article 21 des
statuts.

IV - Aucune autre rémunération, bermanente oy non, que celleg
ici prévues ne peut &tre alloude aux administrateurs, sauf s'ils sont
lids & la société par un contrat de travail dans les conditions
autorisées par la loji.

Article 21 -~ Conventions entre la_Société et un Administrateur
ou un Pirecteur Général

I - Conventions soumises & autorigation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par
personne interposée entre la Société et son Directeur Général, l'un de
ses Directeurs Généraux Délégués, 1'un de ses Adminiscrateurs, 1'un de
se accionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a4 5% ou s'il stagit d'une Société actionnaire, la Société
la contrdlant au sens de 1liarticle 233-3 du Code de commerce, doit
étre soumise & l'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes
visées ci-dessus est indirectement intéressée,

Sont également soumises & 1iautorisation préalable du Conseil
d'Administration, les conventions intervenant entre la Sociétéd et une
entreprise, sil le Directeur @énéral, 1l'un des Directeurs Généraux
Delégués ou 1l'un des Administrateurs de la Société est propriétaire,
associée indéfiniment responsable, gérant, Administrateur, membre du
Conseil de surveillance ou de facon Générale dirigeant de cette

entreprise.

Ces conveutions doivent &tre autorjsées et approuvées dans leg
conditions légales.

ITI - Cenventions interdites

4  peine de nullité du contrat, il est interdit aux
Administrateurs autres que les bersonnes morales, au Directeur Génédral
et aux Directeurs Généraux DElégués ainsi qu'aux représentants
permanentcs des personnes morales Administrateurs de contracter, sous
quelque forme gue ce solt, des emprunts aupres de la Sociétd, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que faire cautionner par elle lsurs engagements envers Jlegs
tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes c¢l-dessus ainsi qu'd toute personne
interposée.



Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues
4 des conditions normales ne . sont pas goumises 4 la procédure légale
diaucorigatien

ef (lapprobabion. . cépsndant -ces cenventions. dodvent

At communiquées  par llincéressé au Président du Congeil

di!Administration. rIa. liste et liobjet desdites conventions sont
communiqués par le Président aux membres du Conseil dlAdminigtration
et aux Commissalresg aux comptes™ .

drticle 24.- Copvocation et liey de réunion des assemblées générales

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil
d'administration, soit par le ou les compissaires aux comptes en cas
d'urgence, soit par toute bersonne habiljtée § cet effet.

Les assemblées génédrales sont réunies au siege social ou en tout
autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite guinze jours avant la date de 1'assemblée
soit par un avis inséré dans up Journal d'annonces légales du département
dy lieu du siége social, soit par lettre recommandée adressée & chaque
actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eyx doit étre également con-
voqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre
recommandée,

Lorsque 1'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le guorum
requis, la deuxieéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée
prorogée, sont convoguées six Jjours au moins & 1'avance dans les mémes -
formes que la premiére. L'avis ou les lettres de convocation de cette
deuxiéme assemblée reproduisent la date et 1'ordre du jour de 1la premiére.

Chaque avis, ou les lettres de copvocation doivent contenir les
mentions prescrites par la loi.

Article 25.- Ordre du jour

I.~ L'ordre du jour des assemblées est arrdté par 1'auteur de la
conyocation.

1.~ Un oy plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité
du capital social et agissant dans les conditions et ddlais Fixés par
1a loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandde avec demande
d'avis de réception, 1'inscription & ]'ordre du Jjour de 1'assemblde de
projets de résolutions.

III.~ L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifid sur deuxiéme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoguer un
ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.
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Article 26.~ Accés aux assemblées - Pouvoirs

I.~ Tout actiopnaire a le drojit d'assister aux assemblées générales
et de participer aux délihérations bersonnellement ou par mandataire,
guel que soit Je nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justifica-
tion de son identité et également de la propriété de ses titres sous la
forme et dans le délai menticnnées dans les avis de convocation sans
toutefols gue ce ddlaj buisse excéder cing Jours francs avant la réunion
de 1'assemblée.

II.~ Tout actionnaire e peut se fajre représenter que par son
conjoint ou par up antre actionnaire, A cet effet, le mandataire doit
justifier de son mandat,

Les représentants légaux d'actionnaires Juridiguement incapables
et les personnes bhysigues représentant des bersonnes morales action-
naires prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non .personnellement ‘
actionnaires, :

III.~ Tout actionnaire peut voter bar correspondance au moyen d'un
formulaire établi et adressd a la saciété dans les conditions fixdes par

Article 27,~ Feuille de présence — Rureau ~ Procés~verbaux

I.- A chaque assemblée est tenye une feuille de présence contenant
les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présencé, ddment épargée par les actjonnaires
présents et les mandataires et & laguelle sont annexés les pouvoirs
donnés & chagque mandataire, est-certifiée exacte par le bureau de
1'assemblée.

II.- Les assemblées sont présiddes par le Président du Conseil
d'administration ou, en son absence, par un administrateur spécialement
délégue & cet effet par le Conseil. A défaut, 1'assemblée élit elle-méme
son Président,

Si l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes,
1‘assemblée est présidde par 1'un dleux.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,
brésents et acceprants, représentant, tant par eux-mémes que comme man-
dataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre
actionnaire.

‘\ .
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Les membres du bureay ont pour mission de vérifier, certifier et
signer la feuille de présence, de veiller & la bonne tenue des gébats,
de régler les incidents de séance, de contrdler les votes émis et d'en
assyrer la régularité, et de veiller &'1'établissement du procés-verdal,

LI~ Les procés-verbauy sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifids conformément. & la loi.

Article 28.= Quorum ~ Vote -~ Nombre de Voix

I.- Dans les assemblées genérales ordinaires et extraordinaires, le
quorum est calculé sur 1'ensemble des actions composant le capital social
e et, dans les assepblées spéeiales, sur 1'ensemble des actjons de la caté-
gorlie Iintéressde déduction faite des actions privées dy droit de vote en
vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le
calcul du quorum que des formulaires regus par la Société avant 13
réunion de 1'assemblée, dans les conditions et délais fixds par décret.

II.- Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capi-
tal gu'elles représentent. A égalitéd de valeur nominale, chagque action
de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

III.~ Au cas ol des actions sont remises e€n gage, le droit de vote
est exercé par le propriétajre des titres. A cet effet, le créancier
gagiste dépose, & la demande de son débiteur, les actions qu'il détient
en gage, sous la forme et dans le délai indigqués dans la convocation,

La société émettrice pe peut valablement voter avec des actions par
elle souscrites, oy acquises ou prises en gage. Il n'est pas tenu compte
de ces actions pour le calcul du quorun.

IV.- Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, & main levée,
Ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le
buregu de 1‘'assemblée.

Article 29 .~ Assemblée *Géndrale Ordinaire

I.~ l'assemblée générale ordinaire est celle gui est appelée &
prendre toutes décisions ‘qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois 1'an, dans les ‘délais légaux et
réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de ]'exercice
social précédent,
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Elle a, entre autres pouvolirs, les suivants :

. approuver, modifier ou rejeter les comptes gui lui sont soumis ;

. statuer sur la répartition et affectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires ;

- nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux
comptes

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites &
titre provisoire par le Consei] d'admipistration ;

- fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil
d'administration ;

- Statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes
concernant les conventions soumises & 1'autorisation préalable du

Conseil d'administration ;
o

. autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni
€changeables contre des actions, ainsi que la constitution des stretés
réelles qui pourraient leur étre conférées.

II.- L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur
premiére convedstdon, que si ieakaatiannairesgpré&ents,.xepﬁésenﬁés‘au
ayant voté par correspondance possedent au moins le quart des actions.
ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
rlle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par corres-
pondance,

Article 30.~ Assemblée_Générale_gxtraordinaire

I.~ L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 4 modi-
fier les statpts dans toutes leurs dispositions, Elle pe peut toutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations
résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement
décidé et effectué.

I1.- L'assemblée générale extraordipaire ne délibére valablement
que i les actiomnairgs présents, représentés om ayant volé par corres-
pondanoe possédent au moins, sur premidre convoration, la moftid b,
sur deuxiéme convocation, le quart deg actions ayant le droit de vote.
A deéfaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogee
a une date postérieure de deux mois au plus & celle & lagquelle elle
avalt été convogude.
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Elle statue & 13 maj rité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés y conmpris les actionnaires

ayant voté par correspondance.,

III.~ Par dérogation légale aux dispositions. qui précédent,
1'assemblée générale qui' décide upe augmentation de capital par voie
d'incorporatien de réservye, bénéfices' oy. primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité.d’une assembléde
générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées
& délibérer sur 1'approbation d'un apport en nature ou 1l'ootroj d'tun
avantage particulier, 1'apporteur oy le bénéficiaire dont les actions
sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour Jui-péme
ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un
nombre de voix égal & celui des actions qu'il posséde sans que ce
nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un actlonnaire disposant
des voix de son mandamj:f dans les mémes conditions et Iimite.

IS

AV.m 5'i1 existe plusieurs catégories d'actions, aucune modifica-
tion ne peut étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories,
sans vote conforme d'une assemblée géndrale extraordinaire ouverte 4
tous les actiopnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une
assemblée spéciale ouverte aux seuls proprictaires des actions de la
catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent daps les
mémes conditions que l'assemblde -générale extraordinaire sous réserve
des dispositions particuliéres applicables aux assemblées de titulaires
d'actions & dividende prioritaire sans droit de vote.

P .
¥
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Article 31,~ Droit de communication des actionnaires

——

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la
socidté.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou
mise & disposition sont déterminés par la Jloi,

Article 32. - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1¥ juillet et finit
le 30 juin.

T
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Artig}e 33.- Inventaire - Comptes annuels

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales,
conformément & la loi.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant & cette
date,

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs
et faisant apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le compte
de résultar récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi
gue 1'annexe complétant et commentant 1'information donnée par le bilan
et le compte de résultat.

Il est procédd, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice,
aux amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements
cautionnées, avalisés ou garantis par la société est mentionpé & la suite
du bilan. :

Le Conseil d'administration €tablit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant 1'exercice écoylé, son évoluytion prévisible,
les événements importants survenus entre la date de cléture de 1'exercice
et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche
et de développement,

Article 34.- Fixation -~ Affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de
l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortisse-
ments et des provisions, le bénéfice de I'exercice,

Sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, 11 est prélevd 5 % au moips pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve atteint le dixiéme du capital soeial : il reprend son cours
lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue
au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1'exercice
“diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en
application de la loi et des statuts, et augmentéd du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnelle~
ment au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux. Lilassemblée générale
peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de rdser-
ve sur lesquels les prélévements sont effectuds.

Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de 1l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne
peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou
deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital

FaN
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augmente des réserves que la . loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partie au capital,

Toutefols, aprés prélévement des sompes portées en réserve, en
application de la loi, I'assemblée générale peut prélever toutes sommes
qu'elle juge & propos d'affecter & 1la dotation de tous fonds de réserves
facultataives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau,

Article d5.~ Modaljités en paiement des dividendes - Acomptes

I.- L'assemblée générale a la facylté d'accorder & chaque actionnaire
pour tout ou partie dy dividende mis en distribution, ung option entre le
paiement dy dividepde en actions dans Jes conpditions légales ou en pumé-
raire,

Il.~ Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire
sont fixées par 1'assemblée générale, ou § défaut, par le Conseil d'admi-
nistration. .

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans-
un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de 1’exercice, sauf pro-
longation de ce délal par autorisation de Jjustice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 1'exercice
et certifi€ par un commissaire aux comptes fait apparaftre que la société,
depuis la cléture de 1'exercice précédept, aprés constitution des amor-
tissements et provisions nécessaires et déduction faite 5'il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes A porter en réserve, en
applicaticn de la loi qu des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué des acomptes sur dividepde avant 1’approbation des
comptes de l'exercice, Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionpaires
sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des disposi~
tions légales et que la socidtéd établit que les bénédficiajires avaient
connaissance du caractére irrégulier de certe distribution au moment
de celle~ci ou ne pouvaient 1'tignorer compte tepu des circonstances.

Le cas échéant, 1'action en répétition est brescrite trois ans aprés
la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dahs les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

Article 36.- Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital
social S

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les

capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du
capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les guatre
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mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces

pertes, de convoguer lfassemb;ée,gébé;a;e extraordinaire des actionnaires,
4 1'effet de décider s'il gy a }ieu & dissolution anticipée de la société,

si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans
le délai fixé par la loi et sous réserve des dispositions de 1tarticle
g-II ci-dessus, réduit d’un moﬁﬁaﬁf ¢gal & celul des pertes constatées
si dans ce délai les capltalx. propres:ne sont pas redevenus au moins
dgaux & la moitié du capital socials

pans les deux c¢as, la décision de 1'assemblée générale est publiée
dans les conditions réglementaires..

En cas d'inobsgrvation.das?p;escriptions de 1'un ou plusieurs ali-
néas gui précédent, tout intéressé peut demander-en justice la dissolution
de la société. 1l en est de ménie 'si- les actionnaires n'ont pu délibérer
valablement, ‘

routefois, la Tribunal ne peut prononcer 1a dissolution, si au jour

ot il statue’sur le fond, 12 régularisation a eu lieu.

Article 37.- pissolution — ﬁiquidation

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura
dissolution de la socigté & l'expiration du terme fixé par les statuts

ou par décision- de 1‘assemblég générale extraordinaire des actionnaires,
5
Un ou plusikburs liguidataurs sont alors nommés par cette assemblée
générale extraordinaire atix gonditions de quorum et de majorité prévues
pour les assemblées générales ordinaires.

: Le liguidateur représente la société, Il est investi des pouvoirs
jes plus étendus pour réaliser 1'actif, néme & 1'amiable. I1 est habilité
4 payer les créanciers et répartir le solde disponible.

1,'assemblée générale des actionnaires peut Lautoriser & continuer
Jes affaires en cours OU & en engager de nouvelles pour les besoins de
1a liquidation.

Le partage de 1'actif net subsistant aprés remboursement du nominal
des actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions

que Jeur participation. au capital.

Article 38.- Contestations

Toutes les contestations qui pourrsient s'élever pendant la durée
de la société ou de sa liguidation, soit entre les actionnaires, les
administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seromnt jugées conformément & la.loi
et soumises & la juridiction:des tribunaux compétents.

Mise & jour des statuts en date du 29 juin 2015
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