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QUANTEL MEDICAL

societe anonyme au capital de 2 970 000 euros
Siege social : 21, rue Newton — 63100 Clermont-Ferrand
393 827 720 RCS Clermont-Ferrand

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 30 JUIN 2005

L'an deux mille cing,
Le trente juin,
a dix heures trente,

Les actionnaires de la société QUANTEL MEDICAL, société anonyme au capital de
2 970 000 euros, ayant son siége social au 21, rue Newton — 63100 Clermont Ferrand, se sont
réunis en assemblée générale mixte au siége social, sur convocation qui leur a été adressée par
le Conseil d'Administration.

Il a ¢te établi une feuille de présence qui a été émargée, a leur entrée en séance, par chaque
membre de I'Assemblée tant en son nom personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain de Salaberry, en sa qualit¢ de Président du
Conseil d’ Administration.

La sociét€¢ QUANTEL, représentée par Monsieur .Alain de Salaberry, et Monsieur Marc
Gasnier, les deux actionnaires présents et acceptant, représentant tant personnellement que
comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Marc Gasnier assure les fonctions de secrétaire de séance.

Les Commissaires aux Comptes, Monsicur Jean-Louis Trincal et le cabinet Laudignon
représenté par Monsieur Jean-Luc Laudignon, diment convoqués, sont absents et excusés.

Le Président constate que la feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau,
permet de constater que les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le tiers des
actions composant le capital social.

L'assemblée pouvant ainsi valablement délibérer en tant qu'assemblée générale ordinaire et
extraordinaire est déclarée réguliérement constituée.
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Le President dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

1. Les avis de convocation, savoir :
a) les lettres de convocation adressées a tous les actionnaires,
b) la copie et ’avis de réception de la lettre de convocation adressée aux Commissaires aux
Comptes,
La feuille de présence a I'Assemblée, certifiée exacte par les membres du bureau,
Les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2004,
Le tableau des résultats des cing derniers exercices,

Le rapport du Président sur les procédures de contrdle interne,
Le rapport spécial du Conseil d'Administration & 1’ Assemblée Générale Extraordinaire,

2
3
4.
5. Le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,
6
7
6

Le rapport général des Commissaires aux Comptes sur les comptes de ’exercice clos le
31 décembre 2004,

7. Les rapports spéciaux des Commissaires aux Comptes,

8. Le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I’ Assemblée,

9. Les statuts de la Société.

Puis le Président déclare que tous les documents qui, en application des dispositions légales ou
reglementaires doivent Etre tenus a la disposition des actionnaires au siége social ou qui doivent
leur €tre adressés, I'ont été conformément a ces dispositions.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que l'ordre du jour de I'Assemblée est le suivant :

L De la compétence de I’assemblée générale ordinaire

IL. D

Présentation du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration ;
Presentation du rapport du Président du Conseil d'Administration sur le
fonctionnement du Conseil et les procédures de contrdle interne ;

Lecture du rapport général des Commissaires aux Comptes sur les comptes de
I’exercice clos le 31 décembre 2004 |

Lecture du rapport des Commissaires aux Comptes sur le rapport du Président du
Conseil d'Administration

Examen et approbation des opérations et des comptes de 1’exercice clos le 31
décembre 2004 ; quitus aux administrateurs ;

Aftectation du résultat de I’exercice

Lecture du rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions visées
a ’article L.225-38 du Code de Commerce et approbation desdites conventions :
Questions diverses ;

Pouvoirs.

e la compétence de ’assemblée générale extraordinaire

Lecture du rapport spécial du Conseil d'administration ;
Lecture du rapport des Commissaires aux comptes ;
Transformation de la société en société par actions simplifiée ;
Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme ;
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- Désignation du Président et des organes de direction ;

- Maintien des fonctions des commissaires aux comptes ;

- Augmentation de capital par émission d’actions nouvelles de catégorie A ;

- Augmentation de capital réservée au profit de QUANTEL ;

- Augmentation de capital réservée aux salanés adhérents & un plan d’épargne
entreprise ;

- Questions diverses |

- Pouvoirs.

Il est ensuite donné lecture a 1’ Assemblée des rapports établis par le Conseil d'Administration ;
puis des rapports des Commissaires aux Comptes.

Enfin, le Préstdent déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes figurant a 'ordre du jour.

I. De 1a compétence de I’assemblée générale ordinaire

Premiere résolution (Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2004)

L’assemblée générale, apreés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Conseil
d’administration et du rapport général des Commissaires aux comptes, approuve les opérations
qui y sont traduites et les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2004 tels qu’ils sont
présentés par le consell d’administration, qui font apparaitre un bénéfice de 97 996,52 euros.

En conséquence, I’assemblée générale donne quitus aux administrateurs pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Deuxieme résolution (Affectation des résultats)

L’assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Conseil
d'administration, décide d’affecter le bénéfice de I’exercice clos le 31 décembre 2004 de
07 996,52 euros comme suit;

Dotation de la réserve légale : 4900 €
Affectation au report a nouveau 93 096,52 €

Conformé€ment a la loi, I’assemblée générale prend acte qu’aucun dividende n’a été distribué
aux actionnaires au titre des trois derniers exercices.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.



Troisieme résolution (Conventions visées a l'article [.225-38 du Code de Commerce)

Aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les
conventions visées a I’article L.225-38 du Code de Commerce, ’assemblée générale, statuant
aux conditions de quorum et de majorité des assemblées ordinaires, approuve les termes de ce
rapport et chacune des conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Quatriéme résolution (Pouvoirs)

L’assemblee géncrale ordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’un exemplaire de copies ou
d’extraits du présent procés-verbal pour accomplir toutes formalités prescrites par la loi.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

IL. De la compétence de I’assemblée générale extraordinaire

Cinguiéme résolution (Transformation de la Société en société par actions simplifiée)

L’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration et du rapport des Commissaires aux comptes établi en application des
dispostttons du premier alinéa de I’article L.225-244 du code de commerce, constate que :

- les capitaux propres de la Société sont au moins égaux au capital social ;
- les conditions fixées a I’article L.225-243 du code de commerce sont remplies ;

et decide de transformer la Société en société par actions simplifiée, 4 compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Sixiéme résolution (Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme)

L’assemblée générale extraordinaire, en conséquence de I’adoption de Ia résolution qui précéde,
connaissance prise du rapport du Conseil d’administration et du projet de statuts de la Société
sous sa forme nouvelle, adopte dans toutes leurs dispositions lesdits statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 I'unanimité.
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Septieme résolution (Désignation du Président et des organes de direction)

L assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration
et des nouvelles dispositions statutaires relatives au Président et aux organes de direction,
décide de désigner :

- Monsieur Alain de SALABERRY en qualité de Président de la Société pour une
durée indéterminée.

- Monsieur Marc GASNIER en qualité de Directeur Général de la Société pour une
durée indéterminée.
Dans le cadre de ses fonctions, Monsieur Marc GASNIER disposera des mémes
pouvoirs que le Président et, en conséquence, pourra valablement représenter la
Société vis-a-vis des tiers.

Monsieur Alain de SALABERRY prend alors la parole et remercie les actionnaires de la
confiance qu’ils lui témoignent. 11 déclare accepter ces fonctions et que rien ne s’oppose a leur
exercice.

Monsieur Marc GASNIER prend ensuite la parole et remercie 4 son tour les actionnaires de la
confiance qu’ils lui témoignent. Il déclare accepter ces fonctions et que rien ne s’oppose a leur
exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

Huitieme résolution (Maintien des fonctions des commissaires aux comples)

L’assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration,
décide que les fonctions :

- du Cabinet LAUDIGNON, représenté par Monsieur Jean-Luc LAUDIGNON, Commissaire
aux comptes titulaire désigné lors de I’assemblée générale du 19 juin 2002 et dont le mandat.

viendra a expiration a l'issue de l'assemblée appelée a statuer sur les comptes de I'exercice
clos le 31 décembre 2007 ;

- de Monsieur Jean-Louis TRINCAL, Commissaire aux comptes titulaire désigné en
remplacement de Monsieur Claude Aubert (démissionnaire), et dont le mandat viendra a

expiration a I'issue de l'assemblée appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31
décembre 2005 ;

- de la Compagnie Européenne de contrdle des comptes (CECC), Commissaire aux comptes
suppléant désigné lors de I’assemblée générale du 19 juin 2002 et dont le mandat viendra a

expiration a l'issue de l'assemblée appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31
décembre 2007 ;
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- de la société AE.2C, Commissaire aux comptes suppléant désigné lors de 1’assemblée
générale du 23 juin 2004 en remplacement de Monsieur Jean-Louis TRINCAL et dont le
mandat viendra a expiration a I’issue de I’assemblée appelée a statuer sur les comptes de
I’exercice clos le 31 décembre 2005 ;

se poursurvront jusqu'au terme initialement prévu.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Neuvieme résolution (Comptes de [’exercice en cours)

’assemblée génerale extraordinaire, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration,
décide que les comptes de 'exercice en cours seront arrétés par le Président de la Société sous
sa nouvelle forme.

Cette résolutton, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Dixieme résolution (Augmentation de capital par émission d’actions nouvelles de catégorie A)

L’assemblée générale, aprés avoir constaté la libération intégrale du capital social et aprés avoir
entendu le rapport du Consetl et le rapport des Commissaires aux comptes :

- décide, sous réserve de l’adoption de la onziéme résolution ci-aprés concernant la
suppression du droit préférentiel de souscription, d’augmenter le capital social en numéraire
d’un montant de 1 980 000 euros pour le porter de 2 970 000 euros a 4 950 000 euros par
création de 132 000 actions nouvelles de catégorie A d’une valeur nominale de 15 euros
chacune |

- décide que les 132 000 actions nouvelles de catégorie A seront émises au pair, a libérer
intégralement en numéraire lors de leur souscription, et au plus tard le 30 septembre 2005,
par versements en especes ou par compensation avec des creéances certaines, liquides et
exigibles sur la Société ;

- décide que les 132 000 actions nouvelles de catégorie A seront assujetties a toutes les
dispositions statutaires, seront assimilées aux actions anciennes a compter de la date de
réalisation définitive de 1’augmentation de capital.

L assembliéee générale confere au Président de la Société tous pouvoirs pour faire tout ce qui sera
nécessaire pour la bonne réalisation de ’émission des 132 000 actions nouvelles de catégorie A
et de ses suites et notamment pour arréter les autres conditions ou modalités accessoires,
recuetllir les souscriptions et les versements correspondants, constater la réalisation définitive
de P’émission des 132 000 actions nouvelies de catégoriec A, apporter aux statuts les
modifications en découlant et remplir toutes formalités consécutives.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

X
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Onziéme résolution (Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de QUANTEL)

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil et du rapport des
Commissaires aux comptes, décide de supprimer le droit préférenticl de souscription des
actionnaires et de réserver a la société QUANTEL la souscription des 132 000 actions nouvelles
de catégorie A a émettre au titre de I’augmentation de capital décidée & la dixiéme résolution.,

L assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil, prend acte de la décision de
QUANTEL de libérer intégralement le montant de sa souscription & ’augmentation de capital
qui lui est réservée, soit 1 980 000 euros, par voie de compensation, a due concurrence, avec les
sommes inscrites au crédit de son compte courant d’associé ouvert dans les livres de la Société.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des actionnaires ayant le droit de vote.

Douzieme résolution (Autorisation au Conseil d'administration ou au Président de la
Sociéte sous sa nouvelle forme d’augmenter le capital social par
création d'actions de numéraire, avec suppression du droit
préferentiel de souscription des actionnaires au profit des salariés
ayant adhéré a un plan d’'épargne entreprise)

L’assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration et
du rapport spécial des Commissaires aux comptes, et agissant pour se conformer aux
dispositions de I’article L.225-129-6 du Code de Commerce :

- autorise le Conseil d’administration ou le Président de la Société sous sa nouvelle forme a
augmenter le capital social, en une ou plusieurs fois, et sur ses seules décisions, par émission
d’actions a souscrire en numeératre réservée aux salariés adhérents a un plan d’épargne
entreprise institue sur ’initiative de la Société ;

- deécide que le montant nominal maximum des augmentations de capital susceptibles d’étre
réalisees en vertu de la présente autorisation est fixé a 2% du montant du capital social ;

- décide que la présente résolution emporte renonciation expresse des actionnaires a leur droit
préférenticl de souscription aux actions nouvelles a émettre au bénéfice des salariés
adhérents au plan d’épargne entreprise de la Société ;

- deécide que le prix de souscription des titres & émettre par le Conseil d’administration ou le
Président de la Société sous sa nouvelle forme en vertu de la présente délégation sera
détermin¢ conformément aux dispositions de 1’article 1..443-5 du Code du Travail ;

- décide que le Conseil d’administration ou le Président de la Société sous sa nouvelle forme,
aura tous pouvoirs a ’effet de :
- arréter [’ensemble des modalités de la ou des opérations a intervenir,
- constater I’augmentation ou les augmentations de capital réalisées en exécution
de la présente autorisation,
- modifier les statuts en conséquence et, plus généralement, faire le nécessaire.

/X



8

- décide que la présente délégation est valable pour une durée de vingt-six mois a compter de
la présente assemblée.

Cette résolution, mise aux voix, st rejetée a Funanimité.

Treizieme résolution (Pouvoirs)

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du procés-verbal
des présentes déhibérations pour faire toutes déclarations et accomplir toutes formalités
d’enregistrement, dépot et autres prévues par la lou.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé€ et personne ne demandant la parole, la séance est levée a onze
heures quinze,

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par

tous les membres du Bureau.

Président Secrétaire
Monsieur Alain de Salaberry Monsieur Marc Gasnier
Un Scrutateu n Scrutateur
La société Quantel Monsieur Marc Gasnier

Représentée par Monsieur Alain de Salaberry

Enregistré & : RECETTE PRINCIPALE CLERMONT NO
Le 26/10/2005 Bordereau n°2005/655 Case n°6

Enregistre ment : 75€ Pénnlités : 10€
Timbre 96 € Pénalitds : 7€
Total iquidé . cent quatre-vingt-huit euros

Montani regu  ; cent quatre-vingt-huit euros

Pléionqmblc des Impdts

La Contrilz ien des Impots

%TRE Dania'le
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CABINET LAUDIGNON SaRL Monsieur Jean-Louis TRINCAL
Societé d’Expertise Comptable

et de Commussanat aux Comptes Commussaire aux Comptes

48, avenue du President Wilson 20, rue de Rabanesse

75116 PARIS 63000 CLERMONT-FERRAND
Commussaire aux Comptes Inscrt Commussaire aux Comptes Inscnt

Membre de la Compagnie Régionale de Pans Membre de la Compagnie Regionale du Riom

QUANTEL MEDICAL

Sociéte anonyme
au caprital de 2,970.000 euros
Siege social
21, rue Newton
Z.1. du Brézet
63100 - CLERMONT-FERRAND

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

sur la transformation de la société en société par actions simplifiée

Assemblée générale extraordinaire du 30 juin 2005




QUANTEL MEDICAL
RAPPORT TRANSFORMATION SAS

AGE 30/06/2005

Monsieur le Président,

Mesdames, Messieurs les Actionnaires,

En notre qualite de Commussaires aux comptes de la société «QUANTEL
MEDICAL» et en application des dispositions de T'article L 225-244 du Code de
commerce, nous avons etabli le présent rapport en vue de nous prononcer sur le montant

des capitaux propres par rapport au capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables
en France. Ces normes requierent la mise en oeuvre de diligences destinées a vérifier que le
montant des capitaux propres est au moins egal au montant du capital social . Cette
venfication a notamment consisté a apprécier Iincidence éventuelle sur la valeur comptable
des éléments entrant dans la détermination des capitaux propres des événements survenus

entre la date des dermiers comptes annuels et Ia date de notre rapport .

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant

Pactf social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres

est au moins égal au montant du capital social .

Fait a Pans, le
SIx juin
Deux mille cing

Les Commissaires aux Comptes

CABINET LAUDIGNON SaRL Jean-Louis TRINCAL

JeantLuc LAUDIGNON




QUANTEL MEDICAL

Société par actions simplifiée au capital de 2 970 000 euros
Siege social: 21, Rue Newton -63100 CLERMONT -FERRAND
RCS Clermont-Ferrand 393 827 720

STATUTS

A JOUR AU 30 JUIN 2003



ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

La Société, initialement constituée sous forme de société anonyme a conseil
d’admimstration, a ét¢ transformée en société par actions simplifiée par décision unanime des
actionnaires réunis en assemblée générale mixte le 30 juin 2005.

La Sociéte ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Elle est régie par les dispositions du Code de Commerce, le Décret n°67-236 du 23 mars
1967 sur les sociétés commerciales, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale : QUANTEL MEDICAL

Dans tous les actes et documents émanant de la Société destinés aux tiers, la dénomination
doit €tre précédée ou suivie immédiatement des mots SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE ou des initiales« SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
La Sociét€ a pour objet, en France et dans tous les pays :

- I'étude, la conception, la fabrication, la commercialisation, le contrdle et
Fentretien de tout matériel médical et paramédical ;

- le tout directement ou indirectement au moyen de création de société et
groupements nouveaux, d'apports, de souscriptions, d'achat de valeurs mobiliéres
et droits sociaux, de fusions, d'alliance, de sociétés en participation, ou de prises
en location-gérance de tous biens et autres droits ;

- et généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant étre nécessaires ou utiles a la réalisation et au
développement des affaires sociales.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sieége de la Société est établi au 21, Rue Newton - 63100 CLERMONT-FERRAND.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du département ou de I'un des départements
limitrophes, par décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine Assemblée Générale, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'Assemblée
Générale Ordinaire.

Le President aura la faculté de créer des succursales, agences, dépots, comptoirs de vente et
d'achat de la Société, en tous pays, sans qu'il puisse en résulter une dérogation aux régles de
compétence €dictées par les présents statuts.
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ARTICLE S - DUREE ET EXERCICE SOCIAL

La durée de la Société est fixée 8 QUATRE-VINGT DIX NEUF ANNEES a compter de la
date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

L'annee soctale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre.

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 1a somme de 2 970 000 euros. Il est divisé en 198 000 actions de
15 euros chacune, entiérement libérées.

Les 198 000 actions comprennent :

- 4 actions de catégorie B
- 329.996 actions de catégorie A

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Il a €té créé par I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 22 février
1994 des actions de catégorie B conférent a leur propriétaire un droit d’amortissement
prioritaire.

En conséquence, les caractéristiques particuliéres des actions B ne pourront étre modifiées ou
supprimées que par une décision de 1’Assemblée Générale des associés qui ne deviendra
définitive qu’apres ratification par 1’Assemblée Générale Extraordinaire des associés
titulaires d’actions de catégorie B. Cette Assemblée spéciale sera convoquée et délibérera
dans les mémes conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires.

De méme, en cas d’augmentation de capital, les actions attribuées en vertu des droits attachés
aux acttons de catégorie B le seront avec tous les droits privilégiés attachés a cette catégorie
d’actions,

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuts, par décision collective des associés ou de 1’associé unique.

La collectivité des associés ou 1’associé€ unique, selon les cas, peut déléguer au Président de
la Société les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser une augmentation, une réduction ou un
amortissement du capital social.

En aucun cas, une réduction ou un amortissement du capital ne peut porter atteinte 4 1’égalité
entre associes.



8.1.  Augmentation de capital

En cas d’augmentation de¢ capital par apports en numéraire, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel de souscription, auquel
1ls peuvent renoncer individuellement.

Ils disposent, en outre, d’un droit de souscription a titre réductible si I’assemblée générale I’a
décide expressément.

Le droit a I"attribution d’actions nouvelles, 4 la suite de I’incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I’ usufruitier,

La collectivite¢ des associés statuant sur une augmentation de capital en numéraire peut
egalement décider, au vu d’un rapport du Président et d’un rapport spécial du commissaire
aux comptes, la suppression du droit préférentiel de souscription au profit d’une ou plusieurs
personnes dénommees.

De méme, le commissaire aux comptes devra présenter aux associés un rapport spécial sur
toute décision des associés entrainant une augmentation de capital différée.

En cas d’apports en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, un ou plusieurs
commissaires aux apports désignés en justice doivent apprécier la valeur de ces apports et
avantages et présenter un rapport a la collectivité des associés.

8.2. _Réduction de capital

L’Assemblée Générale Extraordinaire des associés peut, sous réserve des droits des
créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital pour telle cause et de telle maniére que
ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte a légalité des
assoCIEs.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a 1’égalité entre associés de méme catégorie.

En cas de rachat par la Société de ses propres actions suivi d’une réduction de capital non
motive par des pertes, cette derniére s applique par préférence sur les actions de priorité B.

De mé€me, en cas de réduction de capital motivée par des pertes, I'annulation des actions
portera en priorité sur les actions ordinaires de catégorie A, puis en cas de besoin, sur les
actions de catégorie B.

La réduction de capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a4 amener celui-ci a un
montant au moins égal a ce minimum, sauf transformation de la Société en une société d’une
autre forme.

En cas d’mobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de 1a Société. Le tribunal ne pourra prononcer la dissolution si au jour ou il statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la quotité
minimum de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans le déla1 de cing (5) ans a compter du jour ou cette augmentation de capital est devenue
defimtive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accuse de reception expédiee quinze (15) jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement.

Les versements sont effectues soit au si€ge social, soit en tout autre endroit indiqué dans la
lettre d’appel de fonds.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives. Leur propriété résulte de leur inscription au
nom du titulaire sur des comptes tenus a cet effet par la Société dans les conditions et

modalités prévues par la loi.

[l peut tre remis aux titulaires, 4 leur demande, des attestations justifiant la propriété de leurs
titres, €tablies conformément aux dispositions l€gales en vigueur.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1 - Forme et conditions préalables a toute cession

La cession des actions s'opere, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et retranscrit sur le registre des mouvements de titres
tenu par la Société au siége social.

La Sociéte€ est tenue de procéder a cette transcription le jour méme de la réception de l'ordre
de mouvement.

S1 les actions ne sont pas entiérement libérées, l'ordre de mouvement doit étre signé en outre
par le cessionnaire.

La Soci€té peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un Officier Public ou le
Maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.



La transmission d'actions, a titre gratuit ou par suite de décés, s'opére également par un ordre
de mouvement transcrit sur le registre des mouvements de titre au vu de tout document
justifiant ]a mutation intervenue et sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure
définie ci-apres.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables
qu'apres l'inscriptton au Registre du Commerce et des Sociétés de 1a mention modificative de
cette augmentation de capital.

Les actions d'apport ne sont négociables que deux (2) ans aprés l'accomplissement de la
méme formalité, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce délai, elles
peuvent cependant étre c€dées par les voies civiles en observant les formalités prévues a
F'article 1690 du Code Civil.

11.2 - Agrément

Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation de communauté de biens entre
¢poux ou de cession, soit 4 un conjoint, soit a un ascendant ou au profit d'une personne déja
associee, la cession d'actions a un tiers non associé a quelque titre que ce soit est soumise a
agréement dans les conditions ci-aprés :

1° Toute transmission d'actions a des tiers non associés, que ce soit 4 titre gratuit ou onéreux,
alors méme que la cession aurait lieu d’apport, fusion, scisston, ou par voie d’adjudication
publique, volontaire ou forcée, et, alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-
propriéte€ ou ’usufruit, doivent pour devenir définitives étre autorisées par le Président de la
Societé.

2° L’associé cédant notifie au Président de la Société la cession ou Ia mutation projetée, par
tout moyen (lettre recommandée avec avis de réception, télécopie ou courrter électronique,
etc.), en indiquant les nom, prénoms, profession, nationalité et domicile du cessionnaire
personne physique, ou la dénomination, la forme, le montant du capital, la nationalité et
I’adresse du siege social s'il s'agit d'une société, ainsi que le nombre des actions dont la
cession est envisagée ainsi que le prix offert s’il s’agit d’une cession a titre onéreux ou
I’estimation de la valeur dans les autres cas.

3° Le Président dispose d’un délai de 15 (quinze jours) a compter de la réception de la
notification de 1’associé cédant pour statuer sur la demande d’agrément. Sa décision n'a pas a
étre motivée et, en cas de refus, ne peut donner lieu 4 aucune réclamation ou indemnité.

La décision du Président est portée a la connaissance de I’associé cédant par tout moyen
(lettre recommandée avec avis de réception, télécopie ou courrier électronique, etc.).

Le défaut de réponse dans un délai de trois (3) mois suivant la notification de la demande
d’agrément présentée par 1’associé cédant équivaut a une notification d’agrément.



4° En cas de refus d’agrément, 1’associé cédant dispose d’un délai de 8 (huit) jours courant a
compter de la notification du refus pour faire connaitre au Président de la Société, par tout
moyen (lettre recommandée avec avis de réception, télécopie ou courrier électronique, etc.),
s1l renonce ou non & son projet.

5° 81 I"associ€ cédant ne renonce pas a4 la cession ou la mutation projetée, le Président de la
Société peut proposer les actions en cause a un ou plusieurs acquéreurs choisis par
|’assemblée générale ordinaire des associés.

La Societé pourra également racheter a 1’associé cédant ses actions. Elle sera alors tenue de
les céder dans un délai de six (6) mois ou de les annuler.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions sera déterminé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le
vendeur et par I'acquéreur.

S1 la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de un (1) mois a compter
de la notification du refus d'agrément, I’agrément sera considéré comme donné et 1’associé
cédant pourra realiser la vente au profit du cessionnaire initial.

Ce délar est susceptible d’étre prolongé a la demande de la Société par décision de justice.

6° Les dispositions du présent article s'appliqueront, mutatis mutandis, & toutes les cessions
de titres, droits ou valeurs mobilieres composées émis par la Société, pouvant donner,
immédiatement ou a terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction du
capital, aux bénéfices ou aux droits de vote des associés de la Société, ou de toutes sociétés
qui viendraient a4 ses droits aprés une opération de fusion, d'apport partiel d'actif, ou
opération assimilée.

7° La présente clause d'agrément s'appliquera également a la cession des droits d'attribution
en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émisston. Elle s'appliquera aussi en cas de cession du droit de souscription a une
augmentation de capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription
en faveur de personnes dénommées.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent
article s'exerceront sur les actions souscrites, et le délai imparti & 1a Société pour notifier au
tiers souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme associé est de un (1) mois a compter de
la date de réalisation définitive de I'augmentation de capital.

8° En cas d'attnibution d'actions de la Société, a la suite du partage d'une société associée
mise en liquidation, les attributions effectuées au profit de personnes n'ayant pas déja la
qualité d'associ€ seront soumises a I'agrément institué au présent article.

10° Les dispositions qut précédent ne s’appliquent pas aux cessions effectuées entre entités
d’un méme groupe. Sont réputées constitutives d’un méme groupe au titre du présent
paragraphe les soci€tés ou entités détenues, directement ou indirectement, a cinquante pour
cent (50%) plus une action du capital ou des droits de vote, par le cédant ou par le
cessionnaire ainsi que les sociétés ou entités détenant, directement ou indirectement, plus de
cinquante pour cent (50%) plus une action du capital ou des droits de votes du cédant ou du
cessionnaire personnes morales.



11° Toute cession effectuée en violation des dispositions du présent article est nulle.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle 4 la
quotité€ du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les assemblées générales, dans
les conditions Iégales et statutaires.

Les drotts et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriét€ d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de 'assemblée générale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
proprietaires de titres isolés ou en nombre inférieurs a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de
I'achat ou la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE — USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les propriétaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter aupres de la société par un seul d'entre eux ou par un mandataire
unique.

Sauf convention contraire notifiée a la société, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans
les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

La Societé est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée
ou non de la Société. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé pour une durée de six (6) exercices par 1’associé unique ou par
decision collective des associ€s statuant a la majorité simple, dans les conditions de l'article
17 ci-apres.

[l est rééligible sans limitation.



Le President, personne physique, peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Le Président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir I’associé unique ou
les associés trois (3) mois au moins a l'avance.

En cas de deces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions supérieur a
un (1) moits, 1l est pourvu 4 son remplacement par 1’associé unique ou par la collectivité des
associ€s statuant dans les conditions prévues a l'article 16 ci-aprés.

Le Président est révocable par décision de I’associé unique ou par la collectivité des associés
statuant dans les conditions de l'article 16 ci-apreés.

La rémunération du President est fixée par I’associé unique ou par décision des associés a la
majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Le Président représente la Société a 1'égard des tiers.

Il est investt des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Soci€te dans la limite de I'objet social, sous réserve des décisions qui sont de la compétence
exclusive de la collectivité des associés ou, le cas échéant, de I’associé unique.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relcvent pas de I'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.

Le Président peut consentir toute délégation de pouvoirs, pourvu que ce soit pour un objet ou
une opération détermingée.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Le President peut donner mandat 4 une ou plusieurs personnes physiques de l'assister, pour
une durée qu’il détermine, en qualité de directeur général.

Le directeur général, peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

La rémunération du directeur général est fixée par le Président, sauf pour la rémunération qui
resulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du directeur général constitue une
convention réglementée soumise & la procédure prévue a l'article 16 des statuts.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment, et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par le Président. La révocation des fonctions de directeur général n'ouvre droit a
aucune indemnité,

Sauf Iimitation fixée par les présents statuts, par la décision de nomination ou par une
décision ultérieure, le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président et peut,
en consc¢quence, valablement représenter la Société a 1'égard des tiers.
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ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES, CONVENTIONS COURANTES,
CONVENTIONS INTERDITES

16.1 - Pluralité d’associés

A l'occasion de I’approbation des comptes sociaux, le commissaire aux comptes de la
Société présente aux associés un rapport sur les conventions visées a I’article L.227-10,
alinéa ler du Code de Commerce, et intervenues au cours de P'exercice écoulé.

A cet effet, le Président ou tout intéressé doit aviser le commissaire aux comptes des
conventions relevant des dispositions de I'article 1.227-10, alinéa ler du Code de
Commerce, dans le mois de leur conclusion.

Les associes statuent chaque année sur le rapport du commissaire aux comptes, a 1’occasion
de I"approbation des comptes sociaux, aux conditions de quorum et de majorité des décisions
ordinaires, I’intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée, et éventuellement pour le Président, d'en supporter les conséquences

dommageables pour la Société.

16.2 - Associ€ unique

S1 la Société ne comprend qu’un seul associé, les conventions intervenues directement, ou
par personne interposée, entre la Société et son Président ou ses dirigeants au cours de
I"exercice €coulé ne font pas 1’objet d’un rapport du commissaire aux comptes. Elles doivent
seulement étre mentionnées sur le registre des décisions, conformément aux dispositions de
I’article 1..227-10, demier alinéa du Code de Commerce.

Les conventions conclues entre la Société et I’associé unique au cours de 1’exercice écoulé ne
tont pas I’objet d’un rapport du commissaire aux comptes et n’ont pas a étre mentionnées sur
le registre des décisions.

16.3 - Conventions courantes

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées au commissaire aux comptes, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de
leurs implications financieres elles ne sont significatives pour aucune des parties.

16.4 - Conventions interdites

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, aux autres dirigeants et aux associés de la
Société.
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ARTICLE 17 - DECISIONS DES ASSOCIES

17.1 - Associé unique

L’associ€ unique prend les décisions qui concernent les opérations suivantes :

- modtfication du capital social : augmentation, réduction, amortissement ;
- fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;
- transtformation de la Société en une société d’une autre forme ;

- dissolution ;

- nomination des commissaires aux comptes

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- toutes autres modifications statutaires.

Le commissaire aux comptes ¢st averti de toute décision de I’associé unique.
Les décisions de I’associé unique sont répertoriées dans le registre des décisions.
Les copies ou extraits des décisions de I’associé unique sont valablement certifiés conformes

par le Président.

17.2 - Pluralité d’associés

1° Mode de prise de décision des associés

Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des associés sont prises, au choix
du Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi
s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, etc. - peuvent
étre utilisés pour lI'expression des décisions.

Sont prises en assemblée générale les décisions relatives a 'augmentation, I'amortissement ou
la réduction du capttal, la fusion, la scission, I’apport partiel d’actif soumis au régime des
scissions, la dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, I'approbation des
comptes annuels et I'affectation des résultats, ainsi que la transformation de la Société en une
société d’une autre forme et, plus généralement, toutes autres modifications statutaires.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs associés représentant 25 % du capital social.

2° Convocation

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est
convoquée par l'assoct€ ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.

Le heu de réunton est fixé par l'auteur de la convocation.
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La convocation est faite par tous moyens cinq (5) jours ouvrés au moins avant la date de la
reunion ; elle indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information
des associés.

3° Tenue des assemblées

L'assemblée est présidée par le Président; a défaut, l'assemblée élit son président.
L'assemblée convoquée a I'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le président et un associé.

4° Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens.
Les associés disposent d'un délai de cing (5) jours ouvrés, A compter de I'envoi des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé
n'ayant pas répondu dans un délai de cing (5) jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est
portée la réponse de chaque associé.

3° Participation aux décisions

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de
son choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en méme
temps et dans la méme forme que les associés.

6° Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a 'augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la Société, sa transformation en une société
d’une autre forme et toutes autres modifications statutaires.

L'assemblée générale extraordinatre réunie sur premiere convocation ne délibére valablement
que si les associ€s présents ou représentés possedent au moins le tiers des actions ayant droit
de vote.

L'assemblee genérale extraordinaire réunie sur deuxieme convocation ne délibére
valablement que s1 les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des
actions ayant droit de vote

Les décisions sont prises & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
presents ou representes, s'il n'en est pas disposé autrement par la loi.
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7° Décisions ordinaires

Toutes les décisions autres que celles visées au paragraphe 6 ci-dessus ou qualifiées
d’extraordinaires aux termes des présents statuts, relévent de la compétence de I’assemblée
générale ordinaire,

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
assocics presents ou repreésentés possedent au moins le quart des actions ayant droit de vote.
Elle délibére valablement sur seconde convocation quel que soit le nombre d’associés
présents ou représentes.

Ces décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Toutefois, l'approbation des
comptes annuels, I'affectation des résultats et la nomination des commissaires aux comptes
ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous les associés.

8° Etablissement des procés-verbaux

Les proces-verbaux des assemblées générales et des consultations écrites sont répertoriés
dans le registre des décisions.

Les copies ou extraits desdits proceés-verbaux sont valablement certifiés conformes par le
President.

17.3 - Assemblées Spéciales

S'1] existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire
ouverte a tous les associés et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée
spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que
I'assemblée générale extraordinaire sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux
assemblées de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION ET D’INFORMATION DES
ASSOCIES

[l est reconnu a chaque associé un droit de communication dont 1’étendue et les conditions
d’exercice sont prévues ci1-apres :

- droit d'obtenir, a toute €époque, au siége social, la délivrance d'une copie certifiée conforme
des statuts en vigueur au jour de la demande ; la Société doit annexer a ce document le nom
du président en fonction et des commissaires aux comptes en exercice ;

- a toute époque, droit de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance des
documents suivants : bilans, comptes de résultat, annexes, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois (3) derniers exercices.
Sauf en ce qui conceme l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de
prendre copie. A cette fin, 1] peut se faire assister, a ses frais, d'un expert inscrit sur une des
listes établies par les cours et tribunaux.
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- droit de prendre connaissance ou copie, pendant le délai de cing (5) jours ouvrés qui précéde
toute assemblée, du texte des résolutions proposées, du rapport du président selon les cas,
ainsi que, le cas échéant, du rapport du commissaire aux comptes ;

- droit de poser par €crit des questions au président, deux (2) fois par exercice, sur tout fait de
nature a compromettre la continuit¢ de I'exploitation. La réponse du président est
communiquée au commissaire aux comptes ;

- avant toute assemblée générale, & compter de la convocation et jusqu’a I’ouverture des
debats, droit de poser des questions écrites au président relatives a 1’ordre du jour.

Le président répondra oralement aux questions écrites lors de I’assemblée & moins que la
complexité des questions ou des réponses a y apporter ne nécessite un délai supplémentaire qui
ne saurait toutefois excéder huit (8) jours ouvrés. Dans ce cas, la réponse sera adressée par
courrier a 1’associ€ auteur de la question puis rapportée a la collectivité des associés lors de Ia
plus prochaine assemblée.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont nommés et exercent leur mission de
controle conformément a la lo.

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes suppléants doivent étre nommés et la durée de
leur mandat est celle du Commissaire aux Comptes titulaire.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
socicte est mentionné a la surte du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice
ecoulé, son €volution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture
de l'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de

developpement ainsi que sur les participations détenues au sens de l'article L.233-13 du Code
de Commerce.



15

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est prélevé 5%
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixi€éme du capital social; il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé la somme nécessaire pour servir aux actions de
prionte de catégorie B un dividende prioritaire égal a un dividende fixe égal a 7% du nominal
des actions. Ce dividende est cumulatif sur 3 ans. Toutefois, 1l ne sera servi qu'au titre des 4
premiers exercices et il s'imputera sur les dividendes qui pourraient €tre distribués a
I'ensemble des associés au titre de la méme période.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antéricures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts et
augmenté du report bénéficiatre.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre d'actions
appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi,
I'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos daffecter a la
dotation de¢ tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice. L'assemblée générale
peut, en outre, décider la mise en distrnibution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'll en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'assemblée générales,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 22 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'assemblée générale ou a
défaut, par le Président.

Toutefous, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mo1s apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
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ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
I'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant au moins ¢gal a celui des pertes constatées, si dans ce délai les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d'inobservation des prescripttons de 1'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les
associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutetois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION -LIQUIDATION

A la dissolution de la société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par l'assemblée
géncrale extraordinaire, aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires. La dissolution met fin au mandat de tous les organes sociaux, sauf
decision particuliere de l'assemblée.

Le liquidateur représente la société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assembiée générale des associés peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associ€s, le Président et les dirigeants et la société, soit entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi
et soumises a la jundiction des tribunaux compétents.



