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AXIOLIS
Société a responsabilité limitée
au capital de 100 000 euros
Siege social : 210 avenue de Toulon
13010 MARSEILLE
524203312 RCS MARSEILLE

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1 OCTOBRE 2021

Le 1% octobre 2021 a 9 heures, les associés se sont réunis au siége social de la société, en
assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance effectuée par lettre
simple adressée le 6 septembre 2021.

Sont présents :

-Monsieur Emmanuel ULRICH, propriétaire de 425 parts

-Monsieur Yann BRISBARRE, propriétaire de 75 parts
Total des parts des associés présents : 500 parts sur les 500 parts composant le capital
social.

Monsieur Emmanuel ULRICH préside la séance en qualité de Gérant associé.

Le Président constate que tous les associés sont présents ; en conséquence, l'assemblée
peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de l'assemblée :
= les copies des lettres de convocation ;
» le rapport de la gérance ;
» |e texte du projet de résolution.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par l'article R 223-19 du Code de
commerce ont ¢té adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a
leur disposition au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précédé
l'assemblée.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la
convocation.

Puis le Président rappelle que l'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

- transfert du siége social,

- modification corrélative des statuts

- Pouvoirs en vue des formalités

Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.



Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions inscrites & I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION : transfert du siége social

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la
gérance décide de transférer le siége social de 210 avenue de Toulon — 13010 Marseille a
371 avenue de la Rasclave 13821 LA PENNE SUR HUVEAUNE a compter du 1
octobre 2021.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION : Mise en harmonie des statuts

En conséquence de la résolution qui précéde, l'assemblée générale décide de modifier
comme suit I’article 4 :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 371 avenue de la Rasclave 13821 LA PENNE SUR
HUVEAUNE. »

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION : Pouvoirs en vue des formalités

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent proces-verbal a I'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 10 heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par la Gérance et les associés présents.

Emmanuel ULRICH Yann BRISBARRE
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AXIOLIS
Société a responsabilité limitée
au capital de 100 000 euros
Siége social : 371 avenue de la Rasclave
13821 LA PENNE SUR HUVEAUNE
524 203 312 RCS MARSEILLE

STATUTS MIS A JOUR

A I'issue des décisions de ’assemblée générale extraordinaire du 1° octobre
2021 décidant d’un transfert de siege social

« Statuts certifiés conformes par la gérance »



TITRE 1: FORME - OBJET - DENOMINATION — SIEGE. ~ DUREE ~ EXERCICE
« GERANCE

haderad B s

ARTICLE PREMIER
FORME

La Société ¢st une Sociéé a Responsabilité Limitée, Elle vst régic par les dispositions du livee
deuxitérme du Code de commerce, par toules autres dispositions [égales et réglementaires en
vigueur ot par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous fa méme forme avee un oy plusieurs assocics,

ARTICLE 2
OBJET

1.3 Société 4 pour objel en France of 4 Uétranger, directement o mdiectermen |
Burcau d'études techniques, d’ingénieur-canseil et de maitrise d’envre de structures :

- Missions comiplétes ou partielles de reaitrise d'ceuvre de structures comprenant la
conception, 1a réalisation et la coordination de chantier,

- Yngénierie générale infrastructures,
- Technigues ¢ organisation des etudes el des chanliers,
- Giénie civil.
Toutes opérations industrielles, commerviales ¢t financiéres. mobilitres ¢t immobilitres

pouvant s rattacher directernent ou indirectemsnt a Pobjet sovial ot & tous objets similaires ou
connexes pouvant fzvoriser son développement.

La participation de la Société par 1ous moyens, 3 toutes enfreprises ou soeigtés oréfes au A
oréer, pouvant se rattacher & Iobjet social, notamment par vole de création de sociétés
nouvclles, & apport, commandite, souseripuen ou rachat de titres ou droits sociapy, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

ARTICLE 3
DENOMINATION SOCIALE

1.a dénnoyination de la Société est



AXIOLIS

Tous les actes et documents émanant de {a Société et destinés aux tiers et notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiguer la dénomination sociale
précédée on suivie immiédiaterment des mmots « socidtd a responsabilité limitée » ou de
Pabréviation « SARL» de D'énonciation du capital social ainsi que du numéro
d’immatriculation de Ia Société au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :
371 avenue de la Rasclave 13821 LA PENNE SUR HUVEAUNE.

Il pourra 8tre transféré en tout autre sndroit du méme département par simple décision de la
gérance, sous réscrve de ratification par ’associé uniyue ou par la prochaine assemblée, et en

tont autre lieu suivant décision de 1'associé unique ou décision collective extraordinaire des -

associés,

ARTICLE 5
DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 ans & compier de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Ceite durde viendra 4 expiration en 2108, sauf les cas de
prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6
EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% décembre et se termine le 30 novembre de chaque année.
|

ARTICLE 7
GERANCE

La Société est gérée et administrée par tm oun plusieurs gérants, associés ou non associés,
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Page insérée suite & modification des statuts en date du 22 mars 2017
Articles modifiés :

ARTICLE 8 - APPORTS

Il 3 é1é apporté au capital de la Société :

- lors de la constitution, une somme de cing mille euros;

- Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 22 mars 2017, le capital
social a été augmenté d'une somme de 95 000 euros par incorporation de réserves

ARTICLE 9 - CAPITAL SOCIAL
Le capital sociat est fixé & cent mille euros (100 000 €).
Il est divisé en 10 000 parts sociales de {0 euros chacunc numérotées de I & 10 000,

entierement libérées ot réparties entre les associés dans les proportions suivantes :

- Monsieur Emmanuel ULRICH a concurrence de 8 500 parts,

numérotées de 1 2 425 et de 501 &4 8 575, ci 8 500 parts
- Monsieur Yann BRISBARRLE a concurrence de 1 500 parts,
numeérotées de 426 a 500 et de 8 576 a 10 000, ct I 500 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10 000 parts sociales.




personncs physiques, avec ou sans limitation de durée de lewr mandat, désignés par "associé
unique ou les agsociés.

En cours de vie sociale, ia nomination des gérants est décidée & {a majorité de plus de la
muitié des parts sociales.

La gérance exercera ses fonctions dens les conditions prévues au titre I11 des présents statuts.

TITRE 11 : APPORTS — CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTHCLE 8
APPORTS
Le soussigné apporte a la Soci€ié la somme de cing mille ewros (5.000 Euros).

Lesdits apports correspondent & 500 paris sociales de 10 euros, souscpies en totalité et
entiérement libérées.

L.a somune de 5.000 euros 2 €ét¢ déposde, dis avant ce jour, au crédit d°un compte ouvert au
nom de la Sociétéd 4 la Bangue Populaire Céte d"Azur - 630/routc des Dolines — (6560
VALBONNE.

Récapitulation des apports

- Apport en numéraire : cing millc euros (5.000 Euros)

- Total des appotts formant le capital socjgl : cing mille curos (5.000 Furos)

ARTICLE 9
CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé 3 la spfome de cing mille euros (5.000) euros.

Il est divisé en cigd cents (500) parts sociales de dix (10) euros chacune numérotées de 1 &
500 libérées inté¢dralernent ef réparties entre los associés daus les proportions suivantes :

- MopSieur Emmanuel Ulrich titulaire de 423 paris sociales numérotées 1 3 425 ;

- Monsteur Yann Brisharre titulaire de 75 parts sociales numérotées 426 a 500,



ARTICLE 10
MOIMFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 - Augmentation du capital social

Modalités de Vaugmemation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de ["associé unique ou déeision colloctive
extruordinaire des associés &8tre augmentd, en une ou plusicurs fois, en représentation
d’apports en pature ou en munéraire, ou par incorporation de toul ou partie des bénéfices ou
réserves disponibles, au moven de la eriéation de parts sociales nouvelles ou de Pdlévation de
la valvur pominule des parts existantes.

II - Réduction du capital social

1. Le cepital social pewt éure réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce
sotl, par décision de Passocié unique ou par décision cellective extranrdinaire des
associés,

2. 8i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres de la Sociéle devient inférieur & la moitié du capiial social, Passocié
unigue on, en cas de pluralité d’associés, Passemblée générale extraordinaire des
assaciés, décident dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, s°il y a fieu de prononcer fa dissolution anticipée de la
Socidé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Socidté est tenue, au plus tard 2 la cléture du
deuxiéme exercice sutvant celi au cours duguel la constatation des pertes est
intervenue, ot sous réscrve des dispositions relatives an montant minimum du capital,
de réduire son capital d’un montant au moins égal & celui des peries qui wont pu éire
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pu étre
reconstitués A concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, fout intéressé peul demander en
justice la dissolution de la Soci€té, 1} en est de méme si les associés n’ont pu
valablement délibérer.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer ta dissolution de la Société, si au jour o il
statue la régularisation a éié effectude.
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ARTICLE 11
REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES ~ OBLIGATIONS NOMINATIVES

I - Augmentation du capital secial

Les parts sociales ne peuvent &lre représentées par des titres négociables. Les droity de
I'associé dans la Société résultent seulement des présents siatuts, des actes modificatifs
ultérieurs ot des ceswions de parts réguliérement notifids et publiés.

La Société peut émetire des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui lui
som effectués, Ces parts sont émises sans valeur nomingle et no sont pas prises en comple
pour la formation du capital social.

Les parts sociales dindusirie sont ettribudes & titre personnel. Elles ne peuvent élre cédées et
somt annulées en cas de déceés de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues
par ledit tindaire.

1 - Obligations nominatives

Si la Société est légalement tenue d'avoir un Comemissaire aux comptes et que les comptes
des trois demiers exercices de 12 mois ont é6€ régulicrement approuvés, ¢lle pourta émettre
des obligations nominatives, dans les conditions ¢t sous les réserves cdiciées par la
réglernentation en vigueur, sans pour autant pouvoir procéder 4 une offre au public.

L'émission des obligations nominatives est décidée par I"assemblée générale des associds,
dans les conditions de majoriié requises pow les décisions ordinaires. Si le capital de la
Société est entidrement ibéré, Vassemblée générale peut déléguer av gérant e pouvoir de
procéder & V'émission des obligations nominatives.

Line notice relative ayx conditions de Fémission el un document &'information, conformes
aux dispositions des articles R.223-7 et R.223-9 du Code de commerce, sont mis 4 la
disposition des souscripteurs lors de chaque émissioi,

Pour la défense de lours intéréts, les obligations sont regroupés en une masse dotée de la
personnalité morale el représentée par unc ou plusieurs personnes physiques ou worales, sans
que les représentants puissent &lre plus de trois, et sont appelés & se réunir en assembide
générale, dans les conditions et selon les modalités fixées par la réglementation on vigueur.

ARTICLE 12
REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNKE SEULE MAIN

Bn cay de pluralité d'associés, Ia réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas
ta dissolution de la Société gut continue d’exister aveo un associé unigue. Celui-cl exeroe



alors tous les pouvoirs dévolus a I' Assemblée des assoeids.

ARTICLE 13
CESSION - TRANSMISSION

I - Cession

1. Les cesstons de parts dolvent étre constatées par éerit. La cession o’est opposable 3 la
Société que dans les formes prévues par Particle 1690 du Code civil ou par le dépdt
d"un original de V'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d’une
attestation de ce dépdt. Elle n'est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de
cette formalité et, en outre, aprés publicité au Grefte du Tribuaal de cormmerce.

Les cesgions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts saciales
appartenant 4 I"associé unique sont libres.

B
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En cag de phurafité d’associés, seules les cessions de parts au profit de tiers éurangers &
la Socidié avtres que le conjoint, jes ascendants ou descendants d’un associé, sont
sournises 4 agrément dans les conditions prévues par les dispositions de a loi et du
décret sur les Sociétés commerciales.

I - Transmission

En cas de décés de I'associé unique, la Société continue de plein drolt eatre ses avant-droit ou
héritiers et, Ie cas échéant, son conjoint survivant.

I - Dissolution de la communsaute

En cas de digsolulion de la communauté de bisns existant entre Passocié unique ©f $on
conjoint, la Société continue soil avee un associé unique, si les pats sociales sont atiribuées
en totalité & I'un des époux, soit avec deux associés si lesdites parls sont parfagées entre les
EPOUX,

ARTICLE 14
INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

En cus de pluralitd d’associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de
désigner 'un d’entre eux pour les roprésenter auprds de la Sociélé ; 4 défaut entente, il
appartient & I"indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de
les représenter.
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Lorsque des parts sociales sont grevées d’usufiuit, le droit de vote apparticnt au nu-
propriétaire pour toutes les décisions collectives autres que celles relatives & Iaffectation des
résultats socigux.

ARTICLE 15
DECES OU INCAPACITE DPUN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés ou Pincapacité frappant I’associé unique ou "un des
ASIOCTIES,

TITRE 111 : GERANCE

ARTICLE 16
POUVOIRS DE LA GERANCE

1a Société est gérée et administrée par un ou phisicurs gérants, personnes physiques, associés
ou 10w, nommes avec ou sans limitation de durée.

Le ou les gérants sont nommés par I'agsocié unique ou, en cas de pluralité d’associés, par les
associds représentant plus de la moiti€ des paits sociales.

En cas de pluralité de gérants, chacun d’eux peut faire tous actes de gestion dans 'intérét de
la Société et dispose de mémes pouvolrs que s’il &ait gérant unique : "opposition formée par
P’un d"eux aux acics de son ou de ses collégues est sans effet 4 1'¢gard des tiers, 4 moins qu’il
ne s0it établi que ces derniers ont eu connaissance e de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, a {a signature sociale, donnée par ks
mots « Pour la Saciéré - Le gérant » svivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avee les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir 4 justifier de
pouvolrs spécisux.

Le gérant cst tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il
peut, sous sa responsabilité personnelie, déléguer temporairement ses pouvoirs & toute
personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et imités.

Le gérant est expressément habilité & mettre les statuts de la Société en harmonie svec les
dispositions impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces
modifications par Passocié unique ou par décision collective des associés représentant plus

A



des trois-quarts des parts sociales.

ARTICLE 17
CESSATION DES FONCTIONS DUJ GERANT

Le gérant est révocable par décision de P'associé unique ou par une décision collective des
associés représentant plus de la moifié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans
juste motif, elle peut donner lien a des dommages-intéréts. Enfin, en cas de pluraiité
d’associés, un gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal de cominerce, pour cause
1&gitime, & la demande de tout associé.

Les fonctions du gérant cessent par déees, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également résilier des fonctions
mais seulement en prévenant I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, chacun des
associés trois moils a Pavance.,

1.a cessation des fonctions du gérant n’entraine pas dissolution de la Société.

ARTICLE 18
REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droil, en smunération de ses fonctions, 4 un traitement fixe ou
proportionnel, ou & la fois fixe et proportionnel & passer par frals généraux.

Les modalités d’attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés par
décision de I'associé unique ou décision ordinaire des associés. La gérance a droit, en ouire,
au remboursement de ses {rais de représentation et de déplacement.

ARTICLE 19
CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN ASSOCIE

1. Les conventions, auires gque celles portant sur des opérations courantes conclues & des
conditions normales (article 1.223-20 du Code de commerce), qui interviennent
directement ou par personne interposée entre la Société et 'un de ses gerants ou
associds, sont soumises 4 la procédure d’approbation prévue par la loi,
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{les dispositions s’appliquent aux conventions passées avec une Société dont un

associé indéfiniment responsable, un gérany, un administrateur, un Directewr Général,
un membre du Directoire ou un membre du Conseil de surveillance, est également
assoCié ou gérant de la Sociéé,

Lorsque Ja Sociéié n'est pas pourvue de commissaires aux comples, les conventions
conchues par le gérant nom assocké sont soumises & Papprobation préalable de Passocié
unique au de la collectivité des asso¢iés.

La procédure d'approbation et de coniréle prévue par la loi ne $'applique pas aux
conventions conclues par associé unique, gérant vu non. Toutefois, le gérant non
assueié ou e commissane sux compes, 571 en exisie un, dolvent Sfablir un rapport
speoial,

Les vonventions conclues par 'associé unique ou par le gérant non associé doivent
Btre répertoriées dans le registre des décisions de 1”associé unique.

A peine de nullité da contrat, il est interdit aux gérants ou 2ux associés auires que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de Ia Société, de se faire comsentir par clle des découverts en compie courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par cHe leurs engagements envers
des ticrs,

Cette interdiction s’applique égaletnent aux représentws légaux des personnes
morales associées, aux conjobnts, ascendants et Jescendants des gérants ou associds
personngs physiques, ainsi qu’a toute personne interposée.

TITREIY : DECISIONS DE 1’ ASSOCIE UNIOUE QU DES ASSOCIES

1.

ARTICLE 28
PECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

L associé unique exerce fex pouvoirs qui sont dévolus par la lod aux associés réunis en
assemblide généraic. If ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de Fassocie unique sont constatdes duns un registre ¢ifé ¢l paraphé dans
les mémes conditions que o registre des procés-verbaus des assembides.

En cas de piuealits d'associgs, tout associd a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d’un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu'il
posscde.



Dans "exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associ€ a
le droit de se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre
de deux, ou par son conjoint 4 moins que la Société ne comprenne que les deux époux,
ou par foute autre personne de son choix,

4. Les décisions collectives des associés sont prises en assecmblée. Ces assemblées som
convequées ¢t délibrent conformément aux dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 21
INFORMATION DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1. 1. associé unigue non gérant, indépendamment de son droit d’information préalable &
"approbation annuelle des comptes, peut 4 toute époque, prendre connaissance au
sidge social des documents prévus par la loi et relatifs aux trois demiers exercices
sQciatx.

2. Lorsque la Société comporte plusicurs associés, [étendue et les modalités de Jeur dront
$’information et de communication sont déterminées par les dispositions 1égales et
réglementaires en vigueur,

TITRE Y : CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 22
COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et d’un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facuitative
dans les autres cas.

Fn cas de pluralité d’associés, la nomination d un commissaire aux comptes peut également
gtre décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par
un on plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital soeial.

I.e commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la lof.

TITRE Y1 : COMPTES SOCIAUX — BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 23



COMPTES SOCIAUX

11 est tenu une complabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la o1 el aux
usages du commerce.

A la cldwire de chague exercice, la gérance dresse 1'inventaire des divers éléments de Pactif et
du passif existant & cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et
Pannexe, en se sonformant aux dispositions légales et iéglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant
I'exercice écoulé, 'évoluion prévisible de ceite situation, los cvénomenis importants
intervenus entre la date de clfture de Pexercice et la date d’établissement du rapport ot enfin
les activités en matiére de rechercher et développement.

ARTICLE 24
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de Uexercice, déduction faite des frais généraux ot autres charges de la
Société, ainsi que tous amortissemenis provisions, constituent le bénglice.

il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antéricures, un prélévement d’un
vingtiéme au moins, affecté  la formation d un compte de réserve dite « réserve légale ». Ce
prélévement cesse d'étre obiligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice, duminué des pertes
aniérieures ¢t des sommes porides en réserve en application de la loi ou des statuls, o
augmenid des repurts bénéficiaives.

Le bénéfice distriibuable est attibué a Vassocié unigue. Lorsque la Société comprend
plusienrs associds, la part at@ibude aux associés sur ce bénéfice est déterminée par
{"assemblée géodrale,

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixdes par associé unigue ou
décidées par I’assemblée générale,

La mise en paiesnent des dividendes doit avoir lieu dans les neuf moeis de la cléture de
"exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

L associé unigue ou "assemblée générale peut également décider la disteibution de summes
prélevées sur Jes réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces préfévements sont effectuds, Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité



siir e bénéfice disiribuable de "exercice.

De méme, Passocié unigue ou assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en
partie les sommes distribuables aux réserves ou au report & nouveau,

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque tes capitaux propres sont ou deviendraient
4 la suite d’une telle distribulion, inférieurs au montant du capilal augmenté des réserves que
fa loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les pertes de D'exercice, §°il en existe, sont inscrifes au report 4 nouveau pour éire impuides
p i P

sur les bénéfices des exercices ultérienrs jusqu’a apurement compiet.

TITRE VI : PROROGATION — DISSOLUTION —- LIQUIDATION -

CONTESTATIONS

ARTICLE 25
PROROGATION

Un an au moins avant Ia date d’expiration de la Société, "associé unique ou les associés
doivent décider si la Société doit 8tre prorogée ou non.

b

ARTICLE 26
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & Parrivée du terme statutaire, sauf prorogation régulidre, et en
cas de survenance d"une canse 1égale de dissolution.

Lorsque la Seciété ne comporie qu’un seul associé personne morale, la dissolution
pour quelque cause que ce soit, entraine dans les comditions prévues par Varticle 1844-
5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine social & Passocié unique,
sans gu’il y ait o 4 liguidation.

Lorsque la Société comporte un associé personne physique ou plusieurs associés, la
dissolution entraine la hgquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mols « Sociélé en liguidation ». Le ou les
liquidateurs sont nommés par Ja décision qui prononce la dissolution.

La collectiviié des usseciés garde les mémes attributions qu’au cours de la vie sociale,
mais les pouvoirs des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en
existe, prennent fin 4 compter de fa dissolution.



Le ou les liguidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser 1'actif, payer le passif et répartir le solde disponible
entre les associés.

Les assnciés sont convequés en fin de liquidation pour statuer sur les comptes
définitifs, sur le quitus du ou des liquidatcurs et la décharge de lewr mandat et pour
constater la ¢ldture de la lisguidation.

ARTICLE 27
CONTESTATIONS

Toutes les cortestations telatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée
de la Société ou de sa liguidalion, seront jugées conformément & la loi et soumises a la
Juridietion des fribunaux compétents.



