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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

DU 13 FEVRIER 2009

L’an deux mille neuf, le treize février, a 10 heures,
Au siége social,

La société IMMUCOR INC., société de droit américain ayant son siége social 3130 Gateway Drive —
Norcross, GA 30091, Etats-Unis, représentée par Monsieur De Chirico, diment habilité aux fins des
présentes,

Associé unique, titulaire de la totalité des 2.370 actions d’une valeur nominale de 100 € composant la
totalité du capital social de la societé¢ IMMUCOR FRANCE,

Apreés avoir pris connaissance :

- de la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux comptes,

- du rapport du Président,

- du rapport du Commissaire aux comptes sur I’augmentation de capital réservée aux salariés,
- des statuts de la Sociéte,

- du projet des statuts modifiés de Ia Soci€te.

Et aprés avoir constaté que la société Grant Thornton, commissaire aux comptes titulaire,
réguliérement convoquée par lettre recommandée avec avis de réception, est absente et excusee ;

A pris les décisions portant sur ’ordre du jour suivant :

- Augmentation de capital en numeraire,

- Constatation de la réalisation défiritive de I’augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,

- Autorisation a4 conférer au Président en vue de procéder & une augmentation du capital social
réservée en faveur des salanés, dans des conditions de I’article L 3332-18 et suivants du code du
travail,

- Pouvoirs en vue des formalités.
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PREMIERE DECISION

L'assoct¢ umque, apres avoir pris connaissance du rapport du Président et constaté que le capital social

de 237.000 euros est intégralement hibéré, decide d’augmenter le capital de 2.000.000 € pour le porter

de 237.000 € a 2.237.000 €, par ’émission de 20.000 actions nouvelles de 100 € de valeur nominale,
e¢mises au pair, chacune a hibérer intégralement en numéraire.

L’associe unique decide que les actions nouvelles seront libérées en totalité lors de la souscription.

Ces actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de

I’augmentation de capital ; elles seront complétement assimilées aux actions anciennes et soumises a
toutes les dispositions statutaires.

DEUXIEME DECISION
L.’associ€ unique constate :

. gu’au vu du bulletin de souscription, les 20.000 actions nouvelles de 100 euros de nominal,
émises au pair, composant 1’augmentation de capital de 2.000.000 €, ont éte souscrites en
totalité par I’associé unique, la société Immucor Inc. ;

- - que le versement provenant de }a souscription, soit la somme de 2.000.000 €, a été déposée
conformément a la lot sur un compte ouvert au nom de la Société sous la
rubrique « Augmentation de ca'p.ital » & la banque Société Générale, Tour Ceeur Défense — B
36 025 — 75886 PARIS Cedex 15 ansi que I"atteste le certificat delivre par la banque.

En conséquence, |’associé unique consiate la réalisation définitive de ’augmentation de capital a
compter de ce jour.

TROISIEME DECISION

L’associé unique, en conséquence de 1'adoption des décisions qui précédent, décide de modifier les
articles 6 et 7 des statuts de la Société comme suit :

« ARTICLE 6 - APPORTS
Il a ete apporté a la sociéteé :

- Lors de la constitution, en date du 6 septembre 2007,
une somme de - 37.000 €
en numéraire a

- Lors de I’augmentation de capital déciviée par l'associé
unique en date du 25 avril 2008, une scinme de 1.000.000 €
en numeraire B

- Lors de la réduction de capital décidée par I'associé
unique en date du 25 avril 2008, le capital a été réduit

de : 800.000 €
- Lors de I'augmentation de capital décicee par 'associé
unique en date du 13 février 2009, une somme de 2.000.000 €

en numeraire

Total égal au montant du capital social 2. 237.000 €



« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de deux millions deux cent trente sept mille euros (2.237.000 €),
divisé en 22.370 actions de 100 € de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie, entiérement
souscrites et libérees ».

QUATRIEME DECISION

L associé unique décide, conformément 4 I'article L. 225-129-6 du Code de commerce et apres avoir
pris connaissance du rapport du Président, dans le cadre des dispositions des articles L. 3332-18 et
suivants du Code du travail et de l'articlc L. 225-138-1 du Code de commerce :

1. d’autoriser le Président a augmenter le capital de la Société, en une ou plusieurs fois et sur ses
seules décisions, d'un montant maximum de 3% du capital social actuel, par émissions
d'actions ou d'autres titres donnant accés au capital de la Société réservés aux adhérents d’un
plan d’épargne entreprise dans les conditions des articles L. 225-180 du Code de commerce et
L. 3344-1 et suivants du Code d': travail ;

2. de déléguer au Président tous pouvoirs a 'effet de mettre en place tout plan d’épargne
entreprise qui serait nécessaire dans les conditions prévues a I’article L. 3332-1 et suivants du
Code du travail ;

3. de supprimer en faveur des adhérents d’un plan d’épargne le droit préférentiel des associés a la
souscription d’actions ou d’auires titres donnant accés au capital émis en application de la
présente décision ;

4. que le prix de souscription des actions nouvelles de la Société sera déterminé par le Président
conformément aux dispositions légales et réglementaires, le Président pouvant a cet effet avoir
recours a un expert ;

Le Président aura tous pouvoirs pour mettre en ceuvre la présente autorisation, €t notamment pour fixer
les modalités et conditions des émissions qui seront réalisées en vertu de la présente autorisation, fixer
le montant proposé a la souscription et les dates d'ouverture et de cloture des souscriptions, le prix, les
dates de jouissance des titres émis, l(:s modalités et délais de libération des titres, constater la
réalisation des augmentations de caplta] 2 concurrence du montant des actions qui seront effectivement
souscrites, accomplir, directement ou. var mandataire, toutes opérations et formalités lices aux
augmentations du capital social, appurtf.‘. les modifications nécessaires aux statuts et faire tout ce qui
serait autrement nécessaire.

La présente autorisation est valable poi::: une durée de 18 mois & compter de la date de la présente
décision.

L.’associé unique décide de rejeter cette fccision.



CINQUIEME DECISION

L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal
a I’effet d’accomplir toutes les formalités nécessaires.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par ’associé
unique.

=

t "-.--"'"

L’Associé Unique
Immucor Inc,
Représentée par Monsieur De Chirico
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IMMUCOR FRANCE

Société par Actions Simplifiée au capital de 2.237.000 Euros
Siége social: 8 rue de la Croix Jarry
. 15013 - Paris

499 883 197 RCS PARIS

STATUTS

ARTICLE 1 : Forme

La société a €té constituée sous forme de Sociéte a responsabilité Limitée le 5 septembre
2007.

ILa société a été transformée en société par actions simplifiée, régie par les dispositions du
Code de Commerce et par les présents statuts en date du 25 avril 2008.

La société comportera indifféeremment un ou plusieurs associes.

Lorsque la société ne comporte qu'in seul associé, celui-ci est denommé "associ€ unique”.
L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme collectivité des
associés désignant indifféremment l'associé unique ou les associés.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, 1l sera fait application des dispositions
du Code de Commerce sur les sociéf€s anonymes.

La société ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 : Objet

La société a pour objet tant en France qu’en tout autres pays :

e la distribution d'instruments et de systemes réactifs destinés a l'industrie de
transfusion de sang, .

e la création, achat, location, prise a bail, I’installation, la direction de tous les
établissements, affaires, usines, ateliers, pouvant se rattacher a 'objet social ou a
tout objet mentionné ci-dessus,

e la participation directe ou indirecte ou a toutes opérations financiéres,
immobiliéres, mobilieres, commerciales ou industnielles pouvant se rattacher a
I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe,

e toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.



ARTICLE 3 : Dénomination

La dénomination de la société est :
IMMUCOR FRANCE

Tous actes et documents émandrit de la société doivent mentionner la dénomination
sociale, précédée ou sutvie immeédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des
initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : Si¢ge social
Le siege social est fixe :

8 rue de la Croix Jarry
75 013 - Paris

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département et des départements
limitrophes par une simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette
décision par la collectivité des associés, et partout ailleurs en vertu d’une délibération de la
collectivité des associés.

ARTICLE 5 : Duree

La durée de la société est fixée a 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 : Apports
Il a été apporté a la société :

- Lors de la constitution, en date du 6 septembre 2007,
une somme de 37.000 €
en numeéraire

- Lors de I’augmentation de capital décidée par 1’associé
unique en date du 25 avril 2008, une somme de 1.000.000 €
en numéraire -

- Lors de la réduction de capital décidée par 1’associé
unique en date du 25 avril 2008, le capital a ét€ réduit

de - 800.000 €
- Lors de I"augmentation de capital décidée par I’associé
unique en date du 13 février 2009, une somme de 2.000.000 €

en numeéraire

Total €gal au montant du capital social 2.237.000 €



ARTICLE 7 : Capital social

Le capital social est fixé a la somme de deux millions deux cent trente sept mille euros
(2.237.000 €), divisé en 22.370 actions de 100 € de valeur nominale chacune, toutes de
méme catégorie, enti€rement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 : Modification du capital social

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous procedes et selon toutes modalites
prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président,
une augmentation de capital.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital,
droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Si la collectivite des assocics le décide
expressément, 1ls beneficient egalernent d'un droit de souscription a titre réductible.

Le droit a ['attnbution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
reserves, beénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier. )

8.2. Laréduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés. Elle
ne peut €n aucun cas porter atteinte a 'égalite des associes.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-c1 au
moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut deminder en justice la dissolution de la sociéte. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régulansation a eu lieu.

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la
collectivité des associés conformérient aux dispositions de 1’article 20.3.1 (11) des statuts.

Tk

ARTICLE 9 : Libération des actions

Les actions souscrites en numérairé sont obligatoirement libérées de la moitié lors de la
souscription. Le solde devra étre libéré dans un délai de cinq années en une ou plusieurs
fois sur décision du Président.

ARTICLE 10 : Forme des action;;_
Les actions sont nominatives.

La propriété résulte de l'inscription’a un compte ouvert par la société au nom de I'associé
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.



AR;[‘ICLE 11 : Transmission des actions
11.1. Modalités de transmission

Les actions de la societe ne sont négociables qu'apres ''mmatriculation de la soci€té au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables 4 compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent neégociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cloture de
la liquidation.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la sociéte et des tiers par un ordre de
mouvement signe du cédant ou de son mandataire et inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres".

La société est tenue de procéder a cette inscnption et a ce virement des réception de l'ordre
de mouvement et au plus tard dans les vingt (20) jours qui suivent celle-ci.

11.2. Cession des actions, en cas de pluralités d'associes

11.2.1 Sont libres les cessions entre les associés ou par un associ€ a une Sociéte que
l'associ¢é controle directement ou 1ndirectement a plus de 50% (cinquante %) de ses droits
de vote.

11.2.2 Toutes autres cessions d'actions, soit a titre gratuit, soit a titre on€reux, sont
soumnises a 1’agrément des associ¢s représentant plus de la moiti€ du capital dans les
conditions prévues par |’article 20.2.1 (u1).

La demande d'agrément doit étre notifiée au Président de la Sociéte et indiquer le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, les nom, prénoms, adresse,
nationalité du cessionnaire ou s'il s'agit d'une personne morale, la dénomination sociale, le
siege social, le numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, le
montant et la répartition du capital, I'identité de ses dingeants sociaux. Cette demande
d'agrement est transmise par le Président aux associés dans le délar de huit (8) jours a
compter de sa réception par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour notifier a P’associ¢ cedant la decision de la collectivité des assocics. A
défaut de décision collective des associés dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé
acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associeé cédent peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans le délai d’un (1) mois suivant. la notification de I’agrément ou ’expiration du délai
prévu au présent article en ’absence de décision expresse ; 8 défaut de réalisation du
transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Sociéfé est tenue dans un délai d’un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquénr ou de faire acquénr les actions de l'associé
cédant par un ou plusieurs cessionnaires agréés sclon la procédure ci-dessus prévue.



S1 le rachat des actions n'est pas realisé dans ce délai d’un (1) mois, l'agrement du ou des
cessionnaires visé(s) dans la demande d’agrément est répute acquis. Toutefois, ce déla
poutra étre prolongé par décision du Président du Tribunal de Commerce agissant a la
demande de la Société.

En cas d'acquisition des actions par la Societe, celle-ci est tenue de les ceder ou de les
annuler dans un délai de six (6) mois a compter de l'acquisition. En cas de cession, la
Société sera tenue de respecter la procedure d’agrément prevue au present article.

La Société ne peut ni voter, ni recevoir des dividendes au titre de ces actions.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Sociéte est determine d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d’expertise seront supporiés en totalité par la partie qui ’aura provoqueée.

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de Darticle 11 des
presents statuts sont nulles,

ARTICLE 12 : Exclusion
En cas de pluralit€ d'associés, tout associ€ peut étre exclu dans les cas suivants ;

- modification de son contrdi: au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce,

- mise en redressement judic:aire,

- prononcé d'une condamnation pénale a I'encontre d'un associe,

- faits ou actes susceptibles de porter atteinte aux intéréts, a la réputation ou a I''mage
de marque de la société,

- interdiction faite & un associ¢ de la sociéte de participer a l'activite d’une société
concurrente,

. responsabilité d'une faute de gestion dans le cas ol l'associé responsable occuperait
des fonctions de direction dans la société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés 4 la majorité des deux
tiers. L'associé faisant 'objet de la procedure d'exclusion ne participe pas au vote.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de
I'associ€ susceptible d'éire exclu lui aient €té préalablement communiqués au moyen d'une
lettre recommandée avec avis de réception ou d'une télécopie, et ce afin quil puisse
présenter aux autres associé¢s les motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels
doivent, en tout €tat de cause, €tre mentionnés dans la décision collective des associés.

En outre, 'exclusion ne peut €tre prononcee sans que la soci€te ait pris dans les mémes
conditions la décision, soit de désigrier un acquéreur pour les actions de l'associé exclu, soit
de procéder elle-méme au rachat Fﬁl"_csdites actions dans le cadre d'une reduction de son
capital social. N



Le prix de cession des actions de 1'associé exclu sera fixé soit d'un commun accord entre
les parties concernées soit, & défaut d'accord, dans les conditions prévues par l'article 1843-
4 du Code Civil. La cession des actions sera effectuée par le Président de la société sur le
registre des mouvements des actions et le prix devra étre payé a l'associé exclu dans les
huit (8) jours de la décision de fixation du prix.

La décision collective d'exclusion.peut prononcer la suspension des droits de vote de
I'associé exclu jusqu'a la date de cession de ses actions. En cas de modification du contrdle
d'une personne morale associée la suspension des droits de vote peut étre décidée par le
Président de la société des la notification du changement de contrdle.

Les disposttions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'assocté qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 13 : Droits et obligatinons attaches aux actions
13.1. Droits et obligations générales

13.1.1 Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation
a une part proportionnelle a la quetité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au votc et a la représentation dans les délibérations, ainsi que le
droit d'étre informe sur la marche de la société et d'obtenir communication de documents
sociaux aux €poques et dans les conditions prévues par les statuts.

13.1.2 Les associes ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu’en soit le titulaire.

La propnété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions des associés.

13.1.3 Chaque fois qu'il sera néc_clssaire de posséder un certain nombre d'actions pour

. ~5L . . . 1 b
exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a
faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du

nombre d'actions nécessaires.
13.2. Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la
quotité de capital quelles représentent et chaque action donne droit 4 une (1) voix au
maoins.,

13.3. Droits dans les bénéfices et sur I'actif social
Toute action donne droit a une part proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente

dans les bénéfices et les réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition en cours comme en cas de liquidation.



ARTICLE 14 : Indivisibilité des actions nue propriété et usufruit
Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises en cas de pluralités d'associés sont tenus de se faire
représenter aupres de la société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique. En
cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la société, le droit de vote appartient 3 'usufruitier

pour 'adoption des décisions collectlves ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions
collectives extraordinaires.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des actions remises en gage.

ARTICLE 15 ; Président

15.1. Nomination

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Le
Président peut étre choisi en dehors des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants ou le (ou les)
représentant (s) de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations, et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilite¢ solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président personne morale est représenté par son représentant 1égal.
Le Président est nommé par décision collective des associés.

Le Président peut, a toute époque, se démettre de ses fonctions ; il peut, de méme, étre
révoqué a tout moment et ce quelle qu'en soit [a cause par deécision collective des associés.

La durée des fonctions du President est de trois ans renouvelable,

En cas d'empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une durée
supérieure 3 un (1) mois, ou de démission ou de décés, 1l est pourvu a son remplacement
par une personne désignée par la collectivité des associés. Le Président remplacant ne

demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de son predecesseur.

Le Président, personne physique, ssra considéré comme démissionnaire d'office a la date
de son soixante cinquiéme (65éme} anniversaire.

15.2. Pouvoirs
Le Président représente la société a V'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, le 'résident est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.



*4s,

La societe est engagée méme par les actes du Préstdent qui ne relevent pas de 'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'lls ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre d’ordre interne, les pouvoirs du Président pourront &tre limités par une
décision des associés.

15.3. Rémunération

En contrepartic de Il'exercice de ses fonctions, le Président peut percevoir une
remunération. Il a droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de
justificatifs. "

La rémunération du Président est fixée par la décision qui le nomme et peut &tre revue
chaque année par la collectivité des associés.

Le Président, personne physique, peut étre li¢ a la soctete par un contrat de travail
correspondant a un emploi effectif.

ARTICLE 16 : Directeur géneéral
Le Président peut décider de se fairc assister par un ou plusieurs Directeurs Généraux.

Le ou les Directeurs Généraux sont nommes par les associ¢s, sur proposition du Président
et sont des personnes physiques.

La durée de mandat ainsi que, s'1l y a lieu, les conditions de rémunération, sont
déterminées par les associés lors de leur nomination.

Les Directeurs Génc¢raux peuven! €tre réevoqués de leur mandat a tout moment, sans
respect d'un préavis, par une décision des associés, qu’ils ne sont pas tenus de motiver.

Le cas ¢cheant, les associes deternunent, lors de la nomination des Directeurs Généraux,
les conditions et modalités de versement d'une indemnite de rupture dans les conditions de
I'article 18.

A T'égard des tiers, sauf décision contraire des associés mentionnée dans l'acte de

nomination du ou des Directeurs Généraux, le ou les Directeurs Généraux sont investis des
pouvorrs les plus €tendus pour dinger, gerer ou engager a titre habituel la soci€te et
représenter la sociéte a I'égard des tiers.

IIs jouissent a ce titre de la qualité de représentants légaux de la sociéte.

ARTICLE 17 : Comite de direction

La collectivité des associés procédera sur proposition du Président & la nomination d’un
Comité de Direction, compose¢ d’un minimum de trois membres et d'un président du
comité de direction choisi parmi ces membres.



Le président du comité de direction sera nommé par décision collective des associes.
Les autres membres du comité de direction sont désign€s et revoqués par décision
collective des associés.

Les membres du Comité de Direction peuvent étre des personnes physiques ou des
personnes morales. Dans ce dernier cas, celles-c1 peuvent se faire représenter par leur
représentant 1€gal ou a défaut doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant
permanent, '

17.1 Pouvoirs

Le Comité de Direction a un rdle consultatif. Il peut &tre consulté sur les orientations de
I'activité de la société, veille a leur mise en ceuvre et sur toute question intéressant la
bonne marche de la sociéte,

Le Comité de Direction peut étre consulté pour avis par le Président sur 1'établissement
des comptes soclaux, et s'il y a licu des comptes consolides, prealablement a leur arrété,
ainsi que sur le rapport de gestion ¢t, s'il y a lieu, sur le rapport de gestion du groupe.

Le Comité de Direction n'a pas de pouvoir décisionnaire. Il n'a en outre en aucun cas le
pouvoir d'engager la sociét¢ dans ses rapports avec les tiers.

17.2 Regles de délibérations

Le Comité de Direction se réuui;t'l périodiquement a la demande du Président ou du
Directeur Général. .

Les convocations sont faites par tous moyens, méme verbalement. Les convocations
verbales devront étre confirmées par tout moyen ¢crit.

Le Comité de Direction tient s€éance au siége social ou a tout autre endroit désigné par
I’auteur de la convocation.

Les décisions du Comité de Direction peuvent résulter d’une réunion du Comite, d’un acte
sous seing privé signé par tous les membres du Comité ou encore €tre prises par voie de
téléconférence ou vidéoconférence, Le vote par procuration est admts,

Les délibérations sont prises a la majorité des trois quarts des membres du Comité de
Direction présents ou representes.

oL

ARTICLE 18 : Conventions entre la soci¢te et les dirigeants

18.1. Lorsque la société ne comporte qu'un seul associ€, les conventions intervenues
entre le Président ou les dirigeants et la société ne donnent pas lieu & un rapport du
commissaire aux comptes mais soni soumises a 1’approbation de 1’associé non dirngeant et
sont simplement mentionnées sur le registre des décisions des conventions.



18.2 Lorsque la Société comporte plusieurs associés, le Président doit aviser le
Commissaire aux comptes, dans l¢ délai d'un (1) mois a compter de la conclusion des
conventions, de toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre
la Société et son Président, I’un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supéricure a 10 %, si 1’associé est une société, la société la
contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce,

Le Commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur ces conventions. Les

associés statuent chaque année collectivement sur ce rapport a la majorité des voix des
associés au moment de l'approbaticn des comptes.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, ¢ventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Societe.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

18.3 Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Scciéte.

ARTICLE 19 : Commissaires aux comptes

Le controle de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires, nommeés par les associés et exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour 1a méme duree.

IIs sont informés de chaque décision nécessitant une decision collective dans les mémes
conditions et formes que les associés.

ARTICLE 20 : Décisions collectives des associes

20.1. Compétence des associés

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
sulvantes;

- changement de la dénominztion sociale de la Société,

- nomination des commissaires aux comptes,

- nomination du Président et simitation de ses pouvoirs st nécessatre,

- nomination du (es) Directeur(s)Général(aux) et des membres du Comité de
direction, |

- fixation de la rémunération du Président et du (es) Directeur(s)General(aux),

- révocation du Président et du (es) Directeur(s)General(aux),

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,



- augmentation, réduction ¢t amortissement du capital social, et toutes autres
modifications statutaires,

- - fusion, scission, apport partiel d'actifs et dissolution de la sociéte,

- transformation de la forme jundique,

- exclusion d'un associé, .

- agrement des cessions d’actions et de nouveaux associe(s),

- transfert du siége social hors du département et des départements limitrophes
- dissolution. o

20.2. Compétence du Président:.

Toute décision n’étant pas réserviée par les présents statuts a 1’associé unique ou a la
collectivité des associés, reléve de la compétence du Président.

Les délibérations prises conformément a la o1 et aux statuts obligent tous les associés.

20.3. Modes de délibérations - Quorum - Majorité

20.3.1 Quorum - Majorite

i. Opérations requérant l'unanimite

Les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires prévoyant
I'inaliénabilit¢ des actions, le droit de préemption, l'agrément des cessions
d'actions, I'exclusion d'un associ€ par cession forcée de ses actions et la suspension
des droits non pécuniaires dans les cas prévus par la loi, ainsi que la prorogation de
la Société, la transformation de la Société en une société d’une autre forme, et les
décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associ€s, ne peuvent
étre valablement prises qu'a I'unanimité des associés disposant du droit de vote.

i Autres decisions

Les autres décisions collectives sont valablement adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié du capital si la décision est prise ¢n
assemblée générale, et a F'unanimité si elle est prise par acte sous seing prive.
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20.3.2. Régles de délibérations

Les décisions sont prises a l'mitiative du Président ou en cas de carence, par un ou
plusieurs associés représentant plus de Ia moiti€ du capital social.

Ces décisions sont prises en asserblée, par télé ou vidéo conférence, par consultation
€crite, ou par acte sous seing prive ou notarie.

-
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Délibérations prises en assemblee

Lorsque le Président decide de réunir les associés en assemblée, 1l devra les
convoquer par tout moyen quinze (15) jours au moins avant la date fixée pour la
réunion. L'assemblée peut'se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou
représentés. Le Commissaire aux comptes est également convoqué quinze (15)
jours au moins avant la date fixée pour la réunion par lettre recommandeée avec
demande d’avis de réceptioi.

La réunion aura lieu au choix du Président, au siége social ou en tout autre endroit
indiqué par celui-ci. L'assemblée sera présidée par le Président ou toute personne
choisie parmi les associ¢s présents ou représentés. Les associés peuvent se faire
représenter par toute personne de leur choix. Chaque mandataire peut disposer d'un
nombre 1llimité de mandats.

Les mandats peuvent €tre donnés par tous moyens écrits €t notamment par
télécopieur ou télex. En cas de contestation sur la validité du mandat confére, la
charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Teléconférence ou vidéoconference
Les délibérations des associ€s peuvent étre prises par voie de télécontérence ou de
vidéoconférence. Dans ce cas, le Président, dans les meilleurs délais, établit, date et

signe un exemplaire du proces-verbal de la seéance comportant :

* Tidentité des associés votants, et le cas échéant des associés qu'ils représentent
(ou des associés représentés et l'identité des représentants),

* [identité des associ€s ne participant pas aux délibérations (non-votants),

= ainsi que, pour chaque résolution, I'identité des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est envoyée au Président le
jour de la délibération, par t¢lécopie ou tout autre moyen.

Le Président adresse le procés-verbal par télécopie ou tout autre moyen a chacun
des associés. Les associés votants en retournent une copie au Président, par
télécopie ou tout autre moyenn.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signees
des associés comme indiqué ci-dessus sont conserveées au siége social.

Délibérations prises par acte sous seing prive
Les décisions collectives peuvent valablement résulter d'un acte sous seing privé

signé par tous les associés. Si le Président n'est pas associé, cet acte devra lui étre
communiqué dans les meilicurs delais.



Le Président en adresse une copie par télécopieur ou tout autre moyen a chacun des
associés. Les associés votant en retoument une copie au Président, par télécopieur
ou tout autre moyen. En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est
¢galement envoyée le jour de la délibération au Président, par télécopieur ou tout
autre moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées

iv. Consultation ecrite
En cas de consultation écrite, la personne ayant pris I’initiative de la consultation
communique, par tous moyens, a chaque associ¢ un bulletin de vote en deux (2)
exemplaires, qui doit préciser ’adresse postale, 1’adresse électronique ou le numéro
de télécopie auquel les bulletins de vote doivent étre retournés. Le délar maximum
imparti pour le retour des bulletins de vote a la Société est de dlx (10) jours a
compter de la date de leur réception par 1’associe,

Chaque associ€é doit compicter le bulletin de vote en indiquant son vote, pour
chaque résolution, dans 1z case correspondante. Dans le cas ou aucune case ne
serait cochee ou plusieurs' cases cochées pour une méme résolution, le vote sera
réputé négatif. L'associé doit retourner un (1) exemplaire du bulletin de vote,
diiment complété, daté et signé a I’adresse ou au numéro de télécopie indiqué ou, a
défaut d'une telle indication, au social de la Société.

S1 I’associé manque de répondre dans les dé€lais prescrits, ou si aucun vote n’est
enregistre pour une ou plusieurs résolutions, la ou les résolutions correspondantes
sont réputees rejeteées par 1’associe€ concerne.

La décision est adoptee a la date a laquelle la Socicté constate que le quorum et la
majorité sont atteints.

Dans les cing (5) jours ouvrables suivant la réception du dernier bulletin de vote et
au plus tard cing (5) jours ouvrables aprés la date fixée pour la réception des
bulletins de vote, 1a personne ayant pris I'initiative de la consultation prépare, date
et signe le procés-verbal quj inclut les informations indiquées dans l'article 20.4 ci-
apres.

20.4. Proces-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des

proceés-verbaux établis sur un regisire spécial coté et paraphé. Ce registre est tenu au siége
de la société. Il est signé par les associés.

Les procés -verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de la délibération, les
associés présents, représentés ou abf‘ents et l'i'dentité de toute personne ayant assiste a tout
ou partie des délibérations, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le
sens du vote des associés (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des proces-verbaux des delib€rations sont valablement certifiés par
le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Apres dissolution de la societe, les
coples ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.



ARTICLE 21 : Droit d'information et de communication des associes

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a 'information des
associés sont communiques a chacun d'eux a 'occasion de toute consultation ou assemblée,
au moins huit (8) jours a I'avance.

Dans le cadre des opérations d’apptrobation des comptes annuels, ’'inventaire des éléments
d’actifs et passifs du patrimoine de D’entreprise, les comptes annuels, le tableau
d’affectation du résultat, éventuellement les comptes consolide€s, les rapports du conselil
d’administration et du commissaire aux comptes, ou encore le texte des projets de
résolution doivent étre mis a la disposition des associes au siege social sur leur demande.

Chaque associé peut a tout moment consulter au siege social les €tats comptables et
documents sociaux. Il peut en prendre copie.

Tout associe peut demander que lui soient communiqués, chaque trimestre, une situation
comptable, les ctats financiers prévisionnels et un rapport d'activite.

Tout associé peut poser par €crit au Commissaire aux comptes des questions relatives a la
gestion et la bonne marche de la Societé. Il peut notamment I'interroger au moment de
I'approbation des comptes annuels. Le Commissaire aux comptes devra répondre aux
questions posées dans un de¢lai raisonnable et en tout ¢tat de cause, avant la date de la
délibération concernant I'approbaticn des comptes annuels.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation des associ€s doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a cette approbation.

ARTICLE 22 : Exercice social

Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui commence le 17 juin et se termine
le 31 mai.

ARTICLE 23 : Inventaire - cmﬁptes annuels
[l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la lot.

A la cloture de chaque exercice, ¢ Président arréte l'mventaire des divers €léments de
I'actif et du passif existant a cette date.

Il arréte également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que lI'annexe complétant et commentant I'information donnée
par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionne a la suite du bilan.



Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Soci€t€ durant I'exercice
€couié, son évolution prévisible, les €évenements importants survenus entre la date de
cloture de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et
de développement, ainsi que sur toit autre point prévu par la loi.

Tous les documents sont adressés au Commissaire aux comptes dans les conditions
légales. Le président devra en outre réunir les représentants du comité d'entreprise
préalablement a l'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 24 : Affectation et répartition des bénéfices

Le Président doit soumettre l'approbation des comptes a l’associé unique ou a la
collectivité des associés dans les six (6) mois de la cloture de 'exercice.

Si pour des raisons légitimes, le Piésident ne parvenait pas a respecter ce délai de six (6)
mois, ce demier pourra étre prolonz¢ a la demande du Président et sur présentation d’une
requéte au président du tribunal de commerce.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amertissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice,

Sur le bénéfice de l'exercice dimil'_lyé, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est prélevé
cing pour cent (5 %) au moins pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prélevement
cesse d'étre obligatotre lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminu¢ des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la lo1 et des statuts, et
augmenté du report beénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut par ailleurs décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposttion, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefors, les dividendes sont réle;;és ar pnonté sur les bénéfices de I'exercice.
. P parp

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite & I’associé
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la lo1 ou les statuts
ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, apres prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi,
I’associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge &
propos d'affecter a la dotation dc tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveatl.,



Les pertes, s'1l en existe, sont, apres I'approbation des comptes par 1’associé unique ou par
la collectivité des associ€s, reportées a nouveau, pour €tre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 25 : Paiement des dividendes - acomptes

Lorsqu'un bilan établi au cours ou i la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il -peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de 'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénefice ainsi defini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la
collectivite des associés, ou a défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délai maximal de
neuf (9) mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autonsation
de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distrbution
a été effectuée en violation des dispositions légales et que la sociéte établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action
en répétition est prescrite trois (3) ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 : Capitaux propres inferieurs a 1a moitie du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la société. La décision est prise a la majonté requise pour l'adoption des décisions
extraordinaires, conformément a l'article 20 des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiée, et dans le
délai fixé par l'article L 225-248 du Code de Commerce, réduit d'un montant égal a celul
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit &tre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la soci€te. Il en est de méme si la collectivité des associes n'a pu deéliberer
valablement. .



Toutefois, le tribunal ne peut pronasncer la dissolution si, au jour ou 1l statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 27 : Transformation

La société peut se transformer, sanis condition d’antériorité d’existence, en soci€te d'une
autre forme par décision de 1’associé unique ou de la collectivité des associés dans les
conditions de quorum et de majonte prévues par les preésents statuts.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la
société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en soci¢té en nom collectif nécessite I'accord de tous les associes. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associ€s qui
acceptent d'étre commandites.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 28 : Dissolution - qu:ﬁidation

La Société est dissoute a l'expiratidr} du terme fixé par les statuts ou par décision collective
des associes.

La dissolution de la Société peut également €tre prononcée dans le cas ou les capitaux
propres de la société deviendraient inférieurs & la moitié du montant du capital social, par
décision de 1’associé unique ou par décision collective des associés prise a la majorité
prévue a ’article 20.3.1.11) des présents statuts.

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du President et du Directeur General.

Un ou plusieurs liquidateurs sont aiors nommés par 1’associ€ unique ou par la collectivité
des associés aux conditions prévues pour l'approbation des comptes annuels. Le liquidateur
représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme
a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

[’associé unique ou la collectivit¢ des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnalité morale de la Sociéié subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cldéture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en
liquidation », ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.



Le .partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les associ€s dans les mémes proportions que leur participation au capital.

&

ARTICLE 29 : Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'¢lever pendant la durée de la société ou lors de la
liquidation soit entre la société et les associés ou le Président, soit entre les associés eux-
mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a
1a Jundiction des tribunaux compeétents.
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