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IMMUCOR FRANCE
Société par actions simplifiée a associé unique
au capital de 3.237.000 euros
Siége social : 14, Rue Jean-Antoine de Baif,
75013 PARIS
499 883 197 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

DU 29 OCTOBRE 2021

L'an Deux mille vingt et un,
Le vingt neuf octobre,
A 10h00,

La societé IMMUCOR INC, société de Droit américain, ayant son siége social 3130 Gateway Drive -
Norcross, GA 30091, ETATS UNIS
Représentée par M. Patrick WADDY,

Associé unique de la société IMMUCOR FRANCE, en tant que propriétaire de l'intégralité des 32.370
actions de 100 euros de valeur nominale,

Enprésence de ...........ccoceoiiviiiiiiciiceiiiiiiiins , Représentant Monsieur Patrick WADDY, Président non
associé de la Sociéte,

Le Cabinet GRANT THORNTON, Commissaire aux comptes, réguliérement convoqué est absent et
excuseé.

| - A préalablement exposé ce qui suit :

Monsieur Patrick WADDY, Président non associé a établi et arrété les comptes annuels de I'exercice
clos le 31 mai 2021 ainsi que le rapport sur les opérations de I'exercice écoulé et le projet relatif a la
modification de la date de cléture.

Ces documents ont été tenus, au siége social, a la disposition du Commissaire aux Comptes.

Les comptes annuels arrétés au 31 mai 2021, le rapport du Président et le rapport du Commissaire
aux Comptes sur les comptes annuels ont été adressés a l'associé unique.

Il - A pris les décisions suivantes :

- Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels,

- Approbation des comptes de I'exercice social clos le 31 mai 2021 et quitus au Président,
- Approbation des charges non déductibles fiscalement,

- Affectation du résultat de I'exercice,

- Conventions visées a I'article L. 227-10 du Code de commerce,

- Changement de la date de cl6ture de I’exercice social et modification corrélative de Particle 22
des statuts,

- Délégation de pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.
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DECISIONS ORDINAIRES
PREMIERE DECISION
L'associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et du rapport du
Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels, approuve les comptes annuels de I'exercice clos
le 31 mai 2021, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.
En conséquence, il donne au Président quitus de I'exécution de son mandat pour I'exercice écoulé.
En application de l'article 223 quater du Code général des impéts, l'associé unique approuve les

dépenses et charges non déductibles fiscalement visées & I'article 39, 4 dudit code, qui s'élévent a un
montant global de 67.261 euros.

DEUXIEME DECISION

L'associé unigue, sur proposition du Président de la Société, décide d'affecter le bénéfice de I'exercice
clos le 31 mai 2021 s'élevant & 552.480 euros de la maniére suivante :

BENEFICE de I'@XErCICE.....uvciiicirrerrerrrreesrraeeerer s e reame s nessssesneesseeesssesmnnesseesassessnsssnsessessns 552.480 euros

Alaréserve 18Qale...... ... R S ST S e 27.624 euros
Qui s’éleverait ainsi de 39.573 euros a 67.197 euros

L e SOl O e itr i s et o oo A T A R A L A R S8 3 SR TR R SN S« 524.856 euros
En totalité au poste « Report & nouveau » qui s’éléve ainsi a 1.512.563 euros.

Compte tenu de cette affectation, les capitaux propres de la Société seraient de 4.816.760 euros.

Conformément a la loi, I'associé unique constate qu'aucun dividende n'a été distribué au titre des trois
exercices précédents.

TROISIEME DECISION

Conformément aux dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, I'associé unique
approuve une convention intervenue au cours d’un exercice antérieur et qui s'est poursuivie au titre de
I'exercice clos entre la Société et 'Associé unique, & savoir :

Une convention de prét d’'un montant maximum de 2.000.000 euros avec un taux d’intérét de
3% par an.

L'Associé unique prend acte qu'aucune convention réglementée n'a été conclue au titre de I'exercice
clos au 31 mai 2021.
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DECISIONS EXTRAORDINAIRES

QUATRIEME DECISION

L'associé unique décide de modifier la date de cléture de I'exercice social pour la fixer au 31
décembre.

L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de SEPT (7) mois et sera clos le 31
décembre 2021.

L’associé unique décide, en conséquence, de modifier I'article 22 des statuts dont la rédaction est
désormais la suivante :

ARTICLE 22 : Exercice social

Chague exercice social a une durée de douze mois, qui commence le 1° janvier et se termine le 31
décembre.

CINQUIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

e

Société IMMUCOR INC Monsieur Patrick WADDY
Associé unique Président non Associé
Représentée par M. Patrick WADDY



IMMUCOR FRANCE
Société par actions simplifiée a associé unique
au capital de 3 237 000 euros
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STATUTS

MIS A JOUR

EN DATE DU 29 OCTOBRE 2021

Statuts certifiés conformes
Monsieur Patrick WADDY
Président
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STATUTS

ARTICLE 1 : Forme

La société a été conslituée sous forme de Société 3 responsabilité Limitée le 5 septembre
2007,

La société a été transformiée en suciété pac actions simplifiée, régic par los dispositions du
Code de Commerce ot pur lss prdsents stututs en date du 25 avril 2008,

La société comportera indifféremment un ou plusieurs associés,

Lorsque ln société ne comporte quiun seul assoeid, celii-ci est dénommé "associé unique".
L'ussocié unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, l¢ terme collectivité des
agsociés désignant indifféremment I'assdcié unique ou les associés.

Dans tous les cas non visés pur les présents statuts, il sera fait application des dispogitions
du Code de Commerce sur les sociétée anonymes.

L& société ne peut en aucun cas faire appel public i I'épargue.

ARTICLE 2 : Objet
La saciéts a pour objet tant en Frante qu’en tout autres pays :

¢ o distdbation dinstruments et de systémes réactifs destinés A l'industris de
transfugion de sang, ..

* la création, achat, location, mise & bail, I'installation, la direction de tous les
établissements, aMiires, usines, ateliers, pouvant se raitucher 3 tobjet social ou 4
tout objet mentionns ci-dessus,

s a padicipation directe on indirecte ou A toutes opérations  financiéres,
immobilidres, mobilidres, commercialos o industrielles pouvant se rattacher i
'objet socinl ou it tout objet similaire ou connexe,

®  touteg opérations quslcongues contribuant 4 [a réalisation de cet objet,




ARTICLE 3 : Dénomination
La dénomination de l1a 80ciété est :
IMMUCOR FRANCE

Tous actes et documents émananit de lu société dolvent mentionner Ia df‘.nomjnalion
sociale, précédée ou suivie inunédintement des mots "société par actions simplifiée" ou dos
initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital social,

ARTICLE 4 : Slége social

Le siége social est fixé :

14, Rue Jean-Antoine de Baif
75013 PARIS

It peut Btre transférd en tout autre endroit du méme département et des départements limitrophes

isi i tification de cette décision par la collectivite
imple décision du Président, sous réservg de ra ‘ " e
5:; ::z:égg eat partout allleurs en vartu d'une délibération de Ia collectivité des associés

ARTICLE §: Darée

La darée de fa souiétd ost Sxio 4 99 qun, sant dissolation anticinde oL prorogation

ARTICLE 6 : Apports
Il a été apporté 4 1a sociéte -

- Lors de Ia constitution, en date du 6 septembrs 2007,

Une somme en numéraire do 37000¢€
- Lors de I‘augmenta;ion de capftal décidée par I'associé unique,

En date du 25 avii) 2008, une somme an numéraire de 1.000.000 €
- Lors de la réduction de capltal décidée par I'assoclé unique,

En date du 25 avril 2008, le capital a 61 réduit de -800 000 €
-Lors de laugmaentation de capital décidée par I'associé unique,

En date du 13 favrier 2009 une samme en numéralre de 2.000,000 €
-Lora de I'augmentation do taphal décidée par I'agsocié unique,

En date du 28 décembre 201 8. une sormme en numéraire de 1.000.000 €
Total égal au montant du capital social : 3.237.000 €



ARTICLE 7 ; Capital social

Le Capital social est fixd a9 18 somme de TROIS MILLIO|

Ak NS DEUX CENTS TRENTE SEPT MILLE
EUROS {3.237.000 9 divise en 32.370 aclions de 100 € de valeyr nominale chacune tou:JaIs de
méme catdgoria, entigrement souscrites et liberée I

ARTICLE 8 : Modification du eapital social

8.1, Le capital soclal peut atre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités
prévues par [a loi,

La collectivité des associds est seuls comipétente pour décider, sur le rapport du Président,
une sugmentation de capital,

Les associés ont, proportionnellement an montant de leurs actions, un droit de préférence 2
la souscription des actions do numéraire émises poue réaliser une angmentation de capitid,
droit auquel ils penvent renoncer 4 titre individuel. Si 1a collectivitd des assoerés le décide
expressément, ils bénéficient égaloment d'un droit de sonscription A titre réductible,

Le droit 4 I'attribution d'actions nouvolles, A Ix sulte de Tincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient ey nu-propridtaice, sous réserve des
droils de Pusuiritier. ’

8.2, Lacéduction du capltal est ifutiisée ou décidée par [z collectivité des associés. Elle
1o peut en aucun cas porter ateinte A 'égalité des aasocids,

La réduction du capital & un montant inférieur au minirum [égnl ne pout &wre décidée que
sous la condition suspensive d'une augrentation de capital destinée & amener celui-ci an
moins an minimum légal, & moins que la sociéié ne se transforme en société dune antre
forme n'exigeant pas un capital supérieur an capital social aprés sa réduction,

A ddfaut, tout intéressé peat demander en justice Ia dissolution de la saciété. Celle-cf ne
peut 8tre prononcée & au jour oii le Tibuinal siatus sur lo fond, la végulurisaiion a eu lien,

8.3, Les décisions relatives avx modifications du capital social sont prises par la
colloctivité des associés conformément aux dispositions de I'article 20.3.1 (i) des statuts.

ARTICLE 9 ; Libération des actions

Les actions souscrites en numérairé sont obligatoirement libérées de la moitié locs de 1a
souscription. Le solde devra dtre Iibéré dans un délai de cinq années en une ou plusieurs
fois sur décision du Président,

ARTICLE 10 : Forme des actions

Les actions sont nominatives.

La propriété résulte de Vinseription'a un compte ouvert par la gocidté an nom de 'associe
dana les conditions et sclon los modalités prévues par 14 [oi of les réglements en vigueur.
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ARTICLE 11 ; Transmission des actions
1L1. Modalités de (ransmisston

Les actions de la société ne sont ‘;régociables qu'aprés l'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sooiétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables & compter de ls réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés 12 dissolution de la société et jusqu' la clétura do
la liquidation,

La transmission des actions s'opbliwe 4 l'égard de Ia société et des fiers per un ordre de
mouvement signé du cédant ou d son mandataire ot inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit "regisire des mouvements de titres".

Lasociété est tenue de procéder 4 cette inscription et & ce vicement dés réception de l'ordre
de mouvement et au plus tard dans les vingt (20) jours qui suivent calle-ci,

11,2,  Cesslon des actions, en cas de pluralités d'associés

11.2.1 Sont libres les cessions ehire lés associés ou par un associé 3 une société que
l'associé contrle directement ou judirectement 4 plus de 50% (cinguante %) de ses droits
de vote. ;

11.2.2 Toutes autres cessions d'aetions, soit 4 titre gratuit, soit 3 titte onéreux, somt
sowmiges & "ageément des assuo‘p&s représentant plus de la moitié du capital dans les
conditions prévues par I'article 20.5.1 (ii). '

La demande d'agrément doit &tre notifiée au Président de la Société et indiquer le nombre
d'actions dont Ia cession est envisagée, lo prix de cession, les nom, prénoms, adresse,
nationalité du cessionnaire ou 8'll s'agit d'une personne morale, la dénomination sociale, l¢
si¢ge social, le numéro d'immatriculation av Registre do Commerce et des Sociétés, le
montant et la répartition du capital, I'identité de ses dirigeants sociaux. Cefte demande
d'agrément est transmise par ko Piésident aux associés dans le délai de huit (8) jours &
compter de sa réception par lettre recommandée avec demande ' accusé de réception.

Le Président dispose d'un délaf de fois (3) mois & compter de 1a réception de la demande
dagrément pour notifier a I'assoc‘a'.é cédant la décision de la collectivité des associés. A
défaut de décision collective des Wssociés dans le délwi ci-deswus, Pagrémment sera réputé
acquis, ,

Les décisions d'agrément ou de reﬁﬂi d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, lassacié cédgnt pewt réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans su demando d'agrémant. Le teansfect des actions doit dtre réalisé au plus tard
dans le délai d'un (1) mois suivant la notification de I'agrément ou I'expiration du délai
prévu au présent aticle en I'absence de décision expresse ; 4 défaut de réalisation du
transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité,

En cas de rofus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d*wn (1) mois & compler de 1a
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou du faire ucquéric les actions de lassocis
cédant par un ov plusieurs cessionnaires agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

//;2/



St le rachat des actions n'est pas realisé dans ce délai on (1) 1nois, Pagsoment da on des

. 3 ' E’ . i
cessionnnires visé(s) dans [a dentimde o aprément est réputé acquis. Toutelons, ce délai
pourra éie prolonge par décision”yn Président du Tribunal de Commicree agissant & la

demande de la Société.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue de les céder on de les
annuler dans un délai de six (6) mois A compter de I'acquisition. En cas de cession, la
Société sera tenue do respecter la incéduro d’agrément prévue au présent article,

La Société ne pent nii voter, ni recoroir des dividendes au titre de ces actions,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les
conditions de l'artiole 1843-4 du Cotle civil,

Les frais d’expertise seront supportés en totalité par la partie qui ’awa provoquée.

Toutes les cessions d'actions effectuées en viclation des dispositions de I'article 11 des
présents statuts sont nulles,

w X

ARTICLE 12 : Exclusion
En cas de pluralité d'associés, tout assoclé peut &ire excly dans les cas suivants :

- modificution de son contr8le au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce,

- mise en redressement judicidire,

- prononcé dune condamanation pénale & l'encontre d'un associé,

- fhits ou actes susceptibles de porter atteinte aux intéréts, A la réputation ou @ 'image
de marque de la société,

- interdiction faite 4 un associé de la société de participer A l'zctivité d'une société
coticurrente, -

- responsabilité d'une faute de gestion daas le cas oi ['associé responsable occuperait
des fonetions de direction dons I a0ciétd,

La décision d'exclusion est prise péi: dégision collective des associés 4 la majorité des deux
tiers. L'associé faisant l'objet de la Procédure d'exclusion ne particips pas au vote.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 4 l'enconfre de
l'associé susceptible d'etre exclu ui aient été préalablement communiqués au moyen d'une
lettre recommandée avec avis de réception ou d'une télécapie, et ce afin qu'il puisse
présenter aux atitres associés les molifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels
doivent, en tout état de cause, Btre rggnmlionnés dans la décision collective des associés.

En outre, lexclusion ne pent dure prononcée suns que la société ait pris dans les mémes
conditions la décision, soit de désigner un acquénsur pour les actions de 'assccié exclu, Soit
de procéder clle-méme an rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son
capital social, '

]




Le prix de cession des actions de l'associé exclu sera fixé soit d'un commun accond entre
les parties concernées soit, & défiaut d'sccord, dans les conditions prévues par l'article 1843-
4 du Code Civil. La cession des abtions sera effectuée par le Président de la société sur le
registre des mouvements des actions et le prix devra &tre payé & l'associé exclu dans les
huit (8) jours de la décision de fixation du prix.

La déoision collective d'exclusion peut prononcer fa suspension des droits de vote de
l'assoclé exclu jusqu 1a date de céssion de ses actions. En cas de modification du contréle
d'une personne morale associée la suspension des droits de vots peut Bire décidés per e
Président de la société dés la notification du changement de controle.

Les dispositions du présent acticle s'appliquent dans les mémes conditions & I'zssocié qui a
acquis celte qualité 2 la suite d'une opération de fiision, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 13 : Droits et obligations attaches aux actions
13.1. Droits et obligations générales

13.1.1 Chague action donine droit Jans les bénédfices, I'actif social et le boni de liquidation
& une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les délibérations, ainsi que le
droit d'etre informé sur la marche de Ia société et d'obtenir communication de documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par les statuts,

13.1.2 Les associés ne sont responsables du passif social qu'd concurrence de leurs
apports. ‘

Les droits et obligations suivent Yaction quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions des associés.

13.1.3 Chaque fois quiil sera nécessaire de posséder un certain nombre d'uctions pour
exercor un droit queleonque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront A
faire leur affaire personnclle du groypement, et éventuellement de 'achat ou de la vente du
nombre d'actions nécessaires,

13.2. Drait de vete

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de joulssance est proportionne! 4 [a
quotité de capltal quielles représentent et chaque action donne droit A une (1) voix au
moins. .

13.3. Droits dans les bénéfices et sur l'actif social

Toute action donne droit 4 une part proportionnelle 4 Ia quotité de capital qu'elle représente

dans les bénéfices et les réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissoment ou répartition en couts comme en cas de liquidation,



ARTICLE 14 : Indivisibilité des actions nue propriété et usufruit

Les actions sont Indivisibles & 'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises en cas de pluralités d'associés sonl tenus de se faire
représenter auprés de la scciété par un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique. En
cas de désaccord, le mendataire est désigné en justice & la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Sauf convention contraire notifiéc & la sociéts, le droit de vote appartient & l'usuftuitier
pour I'adoption des décisions collectives ordinaires et au nu-propriétairs pour les décisions
collectives extraordinaires, :

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des actions remises en gage.

ARTICLE 15 : Président
15.1. Nomlination

La société est gérée ot administrée par un Président, personne physique ou morale. Le
Présideat peut &tre choisi en deliors des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants ou le (ou les)
représentant (s) de ladite persowne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations, et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de I personne
morale qu'ils dirigent,

Le Président personne morale est représenté par son représentant légal

Lo Président est noramé par décision collective des associds.

Le Prégident peut, 4 toute époque", se démeite de ses fonctions ; Il peut, de méme, &ins
révoqué & tout moment et ce quelle qu'en soit la cause par décision collective des assoclés.

La durée des fonctions du Président est de trois ans renouvelable.

Bn cas d'emplchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une durée
supéricure 4 un (1) mois, ou de déinission ou de décés, il est pourvu A son remplacement
par une personne désignée par la collectivité des assacids, Le Président remplagant ne
demeure en fonction que pour le teaps restant & courir du mandat de son prédécesseur,

Le Président, petsonne physique, sera considérs comme démissionnaire d'office 4 la date
de son soixante cinquitme (656me) anniversaire.

15.2. Pouvoirs
Le Président représente la société & ['4gard des tiers,

Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.



La gociété est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social,
4 moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient quo I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne
pouvaient Ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que s seule publication des
statuts suffise 4 constltuer ceite praunve,

Toutefois, 4 titre d’ordre interne, -les pouvoirs du Président pourront 8tre limités par une
déeision des associds,

153. Rémunération

En contrepartie de ['exercice do ses fonctions, le Président peut percevelr une
rémunération. Il « droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de
Justificatifs, '

La rémunération du Président cst fixée par la décision qui le nomme et pent &tre revue
chaque année par [ collectivité dee assaciés.

Le Président, personne physique, peut ére 1i¢ & Ia société par un contvat de travail
correspondant 3 un emploi effectif.

ARTICLE 16 : Directour général
Le Président peut décider de se fairo assister par wn o plusiours Directeurs Généraux,

Le on les Directeurs Généraux sonl nommés par les associés, sur proposition du Président
ot sont des personnes physiques.

La durée de mandat ainsi que, sil y a lien, les conditions de rémunération, sont
déterminées par les associés lors de leur nomination.

Les Directeurs Généraux penvnni &tre révoqués de leur mandat 3 tout moment, sans
respect dun préavis, par une décision des assaciés, qu'ils ne sont pes tenvs de motiver.

Le cas échéant, les associés détermiinent, loes de la nomination des Direoteurs Généraux,
les conditions et modalités de versement d'une indemnité de rupture dans les conditions de
l'article 18.

A légard des tiers, sauf décision confraire des associés mentionnée dans lacte de
nomination du on des Directeurs Généraux, le ou les Directeurs Généraux sont investis des
pouvoirs fes plus étendus pour djriger, gérer on engager A titre habituel la société et
représenter la saciété 4 'égard des liers.

11s jouissent a ce titre de la qualité de représentants légaux de [a société,

ARTICLE 17 ;: Comite de direction

La collectivité des associés procédera sur proposition dn Président 4 la nomination d'un
Comité dc Dircction, composé d’un minimum de trois membres et d'un président du
comité de direction choisi parmi cas membres,



— e e e

Le président du comité de direction sera niommé par décision collective des associés,
Les autres membres du comité do direction sont désignés el révoqués par décision
collectivo des associés. i

Les membres du Comité de Direction peuvent 2tre des personnes physiques ou des
personnes morales. Dans ce demier cas, celles-ci peuvent se faire veprésenter par leur
représentant égal ou & défaut doivent, lors do leur nomination, désigner un représentant
permanant,
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Le Comité de Dircction a un r6le consultatif. Il peut &tre consulté sur les orientations de
lactivité de la société, veille & leur mise en ceuvre et sur toute question intéressant ia
bonne marche de la société, )

Le Comité de Direction peut tve consulté pour avis par le Président suc I'dtablissement
des comptes sociaux, et 5] y a liew des comptes consolidés, préalablement & leur arvfté,
ainsi que sur le rapport de gestion et, s'il y a lieu, sur le rapport de gestion du groupo.

Lo Comité de Direction n'a pas de pouvoir décisionnaire, [l n' en outre en ancun cas Je
pouvoir d'engager la société dans ses rapports avec les ters.

17.2 Régles de délibérations

Le Comité de Direction se céunit périodiquement & Ia demande du Président ou du
Directeur Général.

Les convocations sont faites par (ous moyens, méme verbalement, Lés convocations
verbales devront 8tre confirmées par tout moyen écrit,

Lo Comité de Direction tient séance au sidge social o & tout autre endroit désigné par
I"auteur de la convocation, '

Les décisions du Comité de Direction petvent résulter d'une réunion du Comité, d'un acte
sous seing privé signé par tous les membres du Comité on encore re priges par voie de
téléconférence ou vidéoconférence. Le vote par procuration est admis.

Les délibérations sont prises & la majorité des trois quarts des membres du Comité de
Direction présents ou représentés.

ARTICLE 18 : Conventions entro s soclété et los dirigeants

I8.1. Lorsque la société ne comporte quiun seul associé, les conventions intervenues
entre le Président ou les dirigeants et la société ne donnent pas liew & un rapport du
commissaire aux comptes mais sont soumises & I'approbation de "associé non dirigeant et
sont simplement mentionnées sur le registre des décisions des conventions,
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182  Lorsque la Société comporte plusieurs associés, le Président doit aviser le
Commissaire aux comptes, dans 1o délai d'un (1) mois & compter de la conclusion des
convantions, de loute convention intervenue directement ou par personne interposée entre
la Société ¢t son Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associds disposant d'une
fraction des droils de vote supérieure & 10 %, si I'associé est une société, la société I
contrblant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commaerce.

Le Commissaire aux comples présente aux associés un rapport sur ces conventions. Les
2350ciés statuent chaque année collestivement sur ce rapport & la majorité des voix des
associés au moment de I'approbation des comptes.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effels, & charge pour la
personne intéressée el, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Sociéié.

Les conventions portant sur les opérations courantes ¢t conclues & des conditions
normales sont communiquées an Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication,

18,3  Les interdictions prévues A larticie L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeaats de la Sozlété.

ARTICLE 19 : Commissaires anx eomptes

Le contrdle de la société est effectns par un ouv plusieurs commissuires aux comptes
titulaires, nommés par les associés ct exergant lear misgion conforménment 4 1a loi.

Un ou plusieurs commissaires at comptes suppléants appelés & remplacer le on les
titulaires en cas de refus, d'empdchement, de démission ou de décds, sont nomunés. en
méme temps que le o les titulaires pour la méme dorée.

Tls sont informés de chaque déoision nécessitant une décision collective dans les mémes
conditions et formes que les associds.

ARTICLE 20 : Déclslons collectives dos associes
201. Compétence des associés

Los associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes:

- changement de la dénomination sociale de 1a Société,

- nomination des commissaires aux comptes,

- nomination du Président et ljmitation de ses pouvoirs si nécessalre,
nomination du (es) Direcleur(s)Général(aux) et des membres du Comité de
direction,

- fixation de la rémunération du Président et du (¢s) Dicecteur(s)Général(aux),

. révocation du Président et du (es) Directeur(s)Géndral(aux),

- approbation des comptes smiucls et aftectation du résultat,
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augmentation, réduction et amortissement du capital social, ot toutes aufres
modifications statutaires,

fugion, scission, apport partiel d'actifs et dissolution de Ia société,

transformation de [a forme juridique,

exclusion d'un associé,

agrément des cessions d’actions et de nouveaux associé(s),

transfert du sidge social hors du département et des départerments limjtrophes
dissolution, "

20.2. Compétence du Président’

Toute décision n’étant pas résen{i@é par les présents statuts  Iassocié unique ou 4 la
collectivitd des agsociés, reféve de la compétence du Président.

Les délibérations prises conformément 4 Ia loi et aux statuts obligent tous les associés.

20.3.  Modes de délibérations - Quorum - Majorité

20.3.1 Quorwu - Majoritd

i,

Qpérations requérant Lunanimité

Les décisions emportant adoption ou modification des olauses statutaires prévoyant
l'inaliépabilité des actions, le droit de préemption, l'agrément des cessions
d'actions, Yexclusion d'un associé par cession forcée de ses actions et I suspension
des droits non pécuniaires dans les cas prévus par la loi, ainsi que [a prorogation de
la Société, Ta transformation de la Société an une société d’une autre forme, et les
décisions ayant pour effet d’sugmenter les engagements des associés, ne petivent
&tre valabloment prises qu's I'unanimité des associés disposant du droit de vote.

Autres décisions

Les autres décisions collectives sont valablement udoptées par un ou plusieurs

© assooids représentant plus de la moltié du capital si la décision est prise en

agsemblée générale, et A I'unanimité si elle est prise par acte sous seing privé,

20.3.2. Régles de délibérations “

Les décisions sont prises a I'initintive du Président on en oas de CArencs, par un ou
plusieurs associés représentant plugxl,clle {a moitié du capital social,

Ces décisions sont prises on assemblés, par télé ou vidéo conférence, par consultation
éerite, ou par acte sous seing privé ou notarié.
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Diélibérations prises en assemblée

Lomque le Président déoide de réunir les associs en assemblée, il devra les
convoquer par tont moyen quinze (15) jours au moing avant la date fixée pour la
céunion. L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou
représentés. Le Commissaire aux comptes est Cgulement convoqué quinze (15)
Jours au moins avant la date fixée pour la réunion par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

L& réunion aura licu au choix du Président, au siége social ou en tout autre endroit
indiqué par celui-ci. L'agsemblée seru présidée par le Président ou toute personne
choisiec parmi les associés présents ou représentés. Les associés peuvent se faire
représenter par toute personne de leur chofx, Chaque mandataire peut disposer d'un
nontbre illimité de mandats.,

Les mandats peuvent 8re donnés par tous moyens éerits et notamment par
télccapicur o télex. Lin cas de contestation sur ln validité du mandat conféré, la
charge de I preuve incombe a culni qui sc prévaut de liredgulacité du mandat.

Téléconférence ou vidéoconférence

Les délibérations des associés peuvent dtre prises par voie de téléconférence ou de
vidéocontérence, Dans ce cas, le Président, dans les meilleurs délais, établit, date et
signe un exemplaire du procés-verbal de la séance comportant :

= lidentité des associés v&;mnts. et le cag échéant des associés qu'ils représentent
(ou des associés représcntés et identité des représentants),

* lidentité des agsociés ne participant pas aux délibérations {non-votants),

* ainsi que, pour chaque iésolution, lidentité des ssaciés avec le sens de leurs
vates respectifs (adoption ou rejet).

En cas de vole par mandataire, une preuve du mandat est envoyéo au Président le
Jour d¢ Ia délibération, par télécopie ou tout autre moyen,

Le Président adresse le procés-verbal par télécopic ou tout avtre moyen a chacun
des associés. Les associés' votants cn retournent une copie au Président, par
télécopie ou tout nutre moycn,

Les preuves d'envoi du procds-verbal aux associés et les copies en retour signées
des assaciés comme indiqué ci-dessus sont conservées an si¢ge social.

Délibérations prises par acte sous seing privé
Les décisions collectives pcuvent valablement résulter d'un acte sous seing privé

signé par tous les assaciés. Si le Président n'est pas associé, cet acte devra lui dire
communiqué dans les meilleurs délais,



Le Peésident en adresse une copie par télécopieur ou tout antre moyen & chacun des
associés. Les associés votant en retoument une copie au Président, par télécopieur
ou tout autre moyen. En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est
€galement envoyée le jour de la défibération au Président, par télécopieur ou tout

autre moyen.

Les preuves d'envol du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées

iv. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, l2 personne ayant pris I'initiative de 1a consultation
communique, par (ous moyens, & chaque assooié un bulletin de vote en deux @
exemplaires, qui doit préciser 'adresse postale, [*adresse électronique ou le numéro
de télécopie anquel les bulleting de vote doivent 2tre retournés. Le délai maximum
imparti pour le retour des bulletins de vote & la Société est de dix (10) jours 4
compter de la date de leur réception par I'associé.

Chaque nssocié doit compléter le bulletin de vote en indiguant sou vote, ponr
chiague résolution, dans In case correspondante. Dans le cas ofi aucune case ne
serait cochée ou plusieurs cases cochées pour une méme résolution, le vote sera
réputé négatif. L'associé doit retourner un (1) exemplaire du bulletin de vote,
dament complété, daté et signé 4 I"adresse ou au numéro de télécopie indiqué ou,
défaut d'une telle indicationt, au social de la Saciété,

Si I'associé manque de répondre dans les délais prescrits, ou si aucun vote n’est
enrogistré pour une on plusieurs résolutions, la ou les résofutions correspondantes
sout réputées rejetées par ['associé concemé.

La décision est adoptée 4 la date & laquelle la Société constate que fe quorum et 12
majorité sont atteints,

Dans les cing (5) jours ouviables suivant lu réception du demier bulletin de vote et
au plus tard cing (5) jows ouvrables aprés la date fixée pour Ja réception des
bulletins de vote, la personiie ayant pris linititive de Ja consultation prépare, date
et signe le procés-verbal qui inclut les informations indiquées dans l'article 20.4 ci-
aprés.

20.4. Pracds-verbaux

Les déeisions collectivos des assatiés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spéeial coté et paraphé, Ce registra ost tenu an pidge
de Ia société, Il est signé par les assoclés.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode de délibécation, la date de In délibération, les
assaciés présents, représentés ou absents et I'identité de toute personne ayant assisté 4 tout
ou partie des délibérations, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le
sens du vote des associés (adoption ou rejet).

Les copies ou oxtraits des procds-verbaux des délibérationa sont valablement certifiés par
le Président, ou un fondé de pauvoir habilité A cet effet. Apras dissolution de la soclété, les
copies ou extralts sont signés par le ou leg liquidateurs,




ARTICLE 21 : Droit d'information ef de communicafion des assocles

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires & l'information dcs
ass0ciés sont communiqués 3 chacun d'eux 4 l'occasion de toute consultation ou assemblée,
au moing huit (8) jours 3 l'avance. N

Dans le cadre des opérations d"spprobation des comptes annuefs, I'inventaire des éléments
d'gctifs ¢t passifs du patrimoine de l'entreprise, les comptes annuels, le tableau
d@'affectation du résultat, éventuellement les comptes consolidés, les rapports du conseil
d’administration et du commissaire aux comples, ou encore le texte des projets de
résolution doivent &tre mis 4 la dispbsition des associés au sisge social sur leur demande.

Chaque associé peut 4 tout moment consulter au sigge social les états comptables et
documents sociaux. Il peut an prendre copie,

Tont associé peut demander que Ini soient communiqués, chaque trimestrs, bne sifuation
comptable, {es états financiers prévisionnels et un rapport d'activité,

Tout associé peut poser par écrit au Commissaire aux comptes des questions relatives & la
Bestion et Ia bonne marche de la Société. Il péut notamment 1'interroger an moment de
l'approbation des comptes annuels. Le Commissaire aux comptes devra répondre- aux
questions posées dans un délai mjsonnable et en tout état de cause, avant 1a date de la
délibération concemant lapprobatiph des comptes annuels,

Quel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire l'objet d'une information
préalable comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de canse sur la ou les résolutions préscatées i cette approbation.

ARTICLE 22 : Exercice social

Chagque exercice social a une durée de douze mois, qui commence le 1¢ janvier
et se termine le 31 décembre.

ARTICLE 23 : Iuventaire - comi)tes annuels
11 est tenu une comptabilité régulitre des opérations sociales, conformément 4 [a loi.

A la cldture de chaque exe:cice,,.i“e Président arvéte linveritaire des divers éléments de
Cactif et du passif existant 4 cette dile.

Il arréte également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant appareitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et luy
charges de I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant Uinformation donnée
pac le bilan et Je compte de résultat’

Tl est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnds, avalisés ou garantis est
mentionné A la suite du bilan.
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Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
clgture de l'exercice ct la date 2 laguellc il est établi, ses activités en matidre de recherche et
de développement, ainsi que sur tout autre point prévu par la loi.

Tous les documents sont adressés au Commissaire aux comptes dans les conditions
légales. Le président devra en gutee réunir les représentants du comité d'entreprise
préalablement & I'approbation des comptes annuels,
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ARTICLE 24 : Affectation et répartition des bénéfices

Le Président dolt soumettre l'nplpmbalinn des comptes A I'associé unique on 3 la
colleotivité des associés dans les six (6) mois de la cldture de 'exercice.

Si pour des raisons légitimes, le Président ne parvenait pas 4 respscter ce délai de six (6)
mois, ¢ demier pourra dtre prolongé & la demande du Président ef sur présentation d'une
requéte au président du tribunal de commerce.

Le compte de résultat qui réeapitule les produits et charges de lexercice fait apparaitee par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfios de lexercice.

Suc le bénéfice de lexercice diminud, fe cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
oinq pour cent (S %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque Je fonds de réserve atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable est consfitué par le bénéfice de T'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de fa loi et des statuts, st
augmenté du report bénéficiaire,

Le solde, #'il en existe, est réparti &ntre tous les associds proportionnellement au nombre
d'actlons appartenant 4 checun d'eyx.

L'associé unique ou lu coliectivité des associés peut par ailleurs décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réscrvc_s.sur lesquels fes prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exerice.

Hors ¢ cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut 8tve faite & 1'associé
unique on aux associés lorsque les oapitaux propres sont ou deviendeaient 2 la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du oapital augmenté des réserves que la loi ou les statuts
ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. I] peut étre
incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi,
I"associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge 3
propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouveau,



Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'apprabation des comptes par I’associé unique ou par
1a collectivité des associés, reportées 4 nouvean, pour dtre imputées sur les hénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 25 : Palement des dividendes - acomptes

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 In fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comples fait appanitre que la société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amartissernents et provisions nécessaires et déduction faite ¢'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des soinmes & porter en réserve, en application de la loi ou des
siatuts, a réalisé un bénéfice, il peut dtre distribué des acomptes sur dividende avant
Iapprobation des comptes de l'excrcice, Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini,

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la
collectivité des assooiés, ou 4 défaut par le Président,

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoit lien dans nn délai maximal de
neuf (9) mois aprés la cldture de l'axercice, sauf prolongation de ce délai par antorisation
de justice.

Aucurie répétition de dividende ne peut 8tre exigbe des associés sauf lorsque Ia distribution
a &¢é effectuée en violation des dispositions légales et que la société éablit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irtégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonatances. Le cas échéant, 'action
en répétition est prescrite troig (3) ans aprés la rise en paiement de ces dividendes,

Les dividendes non réclamés dans 1s cing (5) ans de leur mise en paiement sont preserits.

ARTICLE 26 ; Capitaux proprg? inferleurs a la moitie du capital soclal

Si, du fait des pertas constatées dans les docwunients comptables, lss capitaux propres do la
société deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre (4) mois qui suivent l'approyation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter In collectivité des associés, & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée
de la saciété. La décision est prise & la mujorité requise pour l'adoption des décisions
extraordinaires, conformément A l'atticle 20 des statuts,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étry, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les soclétés par actions simplifice, et dans le
délai fixé par l'article L 225-248 du Code de Commerce, réduit d'un montant égal & cehui
des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins éguux 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de fa collectivité des associés doit 8tre publiée dans les
conditions légales et réglementaires,

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tont intéressé peut demander en justice Ia
dissolution de la société, 11 en est ¢e méme si fa collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement,
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Toutefois, le tribunal ne peut pronencer la dissolution si, au jour od il statue sur le fond, [a
régularisation a eu lieu, L

ARTICLE 27 : Transformation

La société peut se transformer, sana condition d’antériorité d’existence, en société d'une
autre forme par décision de I'assaclé unique ou de la collectivité des assaciés dans les
conditions de quorum et de majorité prévues par les présents statuts.

La décision de transformation ost prise sur le rapport des commissaices aux comptes de la
société, lequel doit attester que lea capitaux propres sont au moing égaux an capital social.

La transformation en société en noin collectif nécessite 'sccord de tous les associés, En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la medification des statuts et avec Maccord de tous les nssociés qui
acceptent d'étre commandités,

La transformation en société & ivsponsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modifiostion des statuts das sociétés de ostte forme. :

ARTICLE 28 : Dissolution - Kquidation

La Société est dissoute & l'expirariq}'g du terme fixé par les statuts ou par décision collective
des agsocids. _

La dissolution de la Saciété peut également dtee prononcée dans le cas ol les capitaux
propres de la société deviendraient inféricurs A la moitié du montant du capital social, par
décision de I'associé unique ou par décision collective des associés prise & la majorité
prévue & [*acticle 20.3.1.ii) des présents statuts.

La Société est en liquidation dés linatant de an dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonction:q'du Président et du Directeur Général,

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommaés par I'agsocié unique ou par la collectivité
des associés aux conditions prévueg pour I'approbation dos comptes annuels, Ls liquidateur
représente Ja Société, I est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser lactif, méme
i Famiable. I est habilité & payer los cdanciers et répartir le solde disponible.

L'as20ci¢ unique ov la collectivité des associés pent 'avtoriscr 4 continuer les affaires en
cours ou 1 en engagor de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La pecsonnalité morale de la Sociéis subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqua la
clbture de celle-ci, mais sa dénomination devra &tre suivie de la mention «société en
liquidation », ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destinés av tiers.

Les actions demeurent négociables jiisqu' Ia cl6ture de la liquidation,
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Le partage de I'actif net subsistant aprds remboursement du nominal dea acions est
offectué entre les associés dans les'mémes proportions que leur participation qu capital,

ARTICLE 29 : Contestations .

Toutes les contestations qui pourraient s'lever pandant la dusée de la s0ciété ou lors de la
liquidation soit entre la s0ciété et les associés ou le Président, soit enre les associés oux-
ménes, concernant les affaires sociales, seront Jjugées conformément 4 la loi et soumises &
la juridiction des tribunaux compétents,
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