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L’an deux mille vingt et un
Et le premier avril @ onze heures,

L’Assemblée Générale Extraordinaire de la SPLA-IN Aix Marseille Provence s’est
tenue au 4°™ étage (salle 12), Tour la Marseillaise 2 bis quai d’Arenc 13002 Marseille,
sur la convocation, adressée aux actionnaires par lettre recommandée avec avis de
réception le 16 mars 2021.

L'Assemblée est présidée par Monsieur David YTIER, président du conseil
d’administration.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
'Assemblée en entrant en séance.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau ainsi
constitué, permet de constater que 3 actionnaires représentant 14 290 actions sur les
14 290 actions composant le capital social, sont présents ou réguliérement
représentés.

Monsieur le Président constate que I'assemblée, réunissant le quorum requis par la
loi, est Iégalement constituée et peut valablement délibérer.

Monsieur Jean RIGON, représentant la société CIFRALEX, commissaire aux comptes
de la société, régulierement convoqué, est absent et excusé.

Monsieur Paul COLOMBANI, représentant I'Etablissement Public dAménagement
Euroméditerranée, et Madame Mathilde CHABOCHE, représentant la Viile de
Marseille, en leur qualité d'actionnaires présents sont appelés comme scrutateurs et
déclarent accepter lesdites fonctions de scrutateur.

Monsieur Franck CARO est désigné comme secrétaire.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met a disposition des
actionnaires :

- Lafeuille de présence a 'Assemblée, a laquelle est annexé le pouvoir regu

- Les copies des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires
et au commissaire aux comptes, ainsi que les récépissés de ces lettres,

- Le rapport du conseil d’administration et le texte des résolutions

Il déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et les reglements
devant étre communiqués aux actionnaires ont été tenus a leur disposition au siege
social de la société a compter de la convocation de I'assemblée générale.

L'assemblée générale lui donne acte de ces déclarations.

Monsieur le Président indique que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur
'ordre du jour suivant :

1 - Rectification de l'article 4 des statuts — Siége social

2 - Rectification de l'article 42 des statuts — Désignation des premiers commissaires
aux comptes



3 - Pouvoirs pour les formalités

Monsieur le Président donne alors lecture du rapport a l'assemblée générale
extraordinaire.

Monsieur le Président fait un rappel du contexte ayant conduit a une convocation de
Assemblée Générale Extraordinaire dont I'objet principal est I'apport de corrections
aux statuts de la société.

[l expose, sur la base du rapport du conseil d’'administration a 'Assemblée
Générale Extraordinaire du 1¢" avril 2021, que le conseil d’administration du 17 février
2021 a effectivement arrété :

o La convocation de cette Assemblée Générale Extraordinaire

o L’ordre du jour, le rapport du Conseil d’Administration a 'AGE et le texte des
résolutions, tels qu’ils vont étre présentés. Il précise qu’aucune modification n’a
été apportée au texte des résolutions présentées au Conseil d’administration
du 17 février 2021.

Il rappelle que le conseil d’administration lui a donné tous pouvoirs a I'effet
d'arréter la date de I'assemblée générale extraordinaire ainsi que pour organiser
matériellement la réunion.

La société est régulierement immatriculée depuis le 11 février 2021.
Toutefois, lors de sa constitution et de I'élaboration de ses statuts, des erreurs
matérielles se sont glissées a I'article 4 — Siége social et a I'article 42 — Désignation
des premiers commissaires aux comptes, qu’il convient de corriger.

Par ordonnance rendue par la Vice-Présidente du Tribunal de Commerce
de Marseille en date du 27 janvier 2021, Monsieur le Greffier a été autorisé a procéder
a lmmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés a la
condition que les erreurs matérielles citées soient rectifi€ées dans un délai de trois mois.

En application de Tlarticle 34 des statuts, I'Assemblée Générale
Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts. Ce qui explique la réunion des
actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire.

Il confirme que les convocations et I'ensemble des documents relatifs a
cette assemblée ont é&té communiqués conformément aux régles en vigueur, a savoir
par Lettre recommandée avec demande d’avis de réception quinze jours avant la tenue
de 'assemblée.

Puis il met au vote les résolutions ;

PREMIERE RESOLUTION : Rectification de I’article 4 des statuts — Siége social

L’assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du
conseil d’administration et constatant I'erreur matérielle d’adresse du siege social
figurant a l'article 4 des statuts, décide de rectifier ladite erreur et de modifier ainsi
qu’il suit I'article 4 :

Ancienne mention :

« Article 4 — Siége social

Le siége social de la société est situé :
Immeuble Eko active

143 bd de Paris

13002 Marseille »



Nouvelle mention :

« Article 4 — Siége social

Le siége social de la société est situé :
Immeuble Eko active

174 bd de Paris

13003 MARSEILLE »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION : Rectification de I'article 42 des statuts — Désignation
des premiers commissaires aux comptes

L’assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du
conseil d’administration et constatant I'erreur matérielle de nom du commissaire aux
comptes figurant a l'article 42 des statuts, décide de rectifier ladite erreur et de
modifier ainsi qu’il suit I'article 42 :

Ancienne mention :
« Article 42 — Désignation des premiers commissaires aux comptes
Sont nommés pour une durée de six exercices, soit jusqu’a 'assemblée qui sera
appelée a statuer sur les comptes de I'’exercice clos le 31 décembre 2025 :
- En qualité de commissaire aux comptes titulaire : Monsieur Jean RIGON
P

Nouvelle mention :
« Article 42 — Désignation des premiers commissaires aux comptes
Sont nommés pour une durée de six exercices, soit jusqu’a I'assemblée qui sera
appelée a statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2025 :
- En qualité de commissaire aux comptes titulaire : La société CIFRALEX,
représentée par Monsieur Jean RIGON
(le reste de I'article restant sans changement) »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité

TROISIEME RESOLUTION : Pouvoirs pour les formalités

L’assemblée générale extraordinaire, décide de donner tous pouvoirs au
porteur d’un extrait ou d’une copie des présentes a I’effet d’effectuer toutes
formalités.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité



L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a onze heures trente.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé
par les membres du bureau.

M. David YTIER Mme Mathilde CHABOCHE M. Paul COLOMBANI

Le Président Les scrutateurs

M. Franck CARO

Le secrétaire



Aix Marseille Provence
SOCIETE PUBLIQUE LOCALE D’AMENAGEMENT D’INTERET NATIONAL
Au capital de 14 290 000 M€
Ayant son siége : Immeuble Eko active
174 Bd de Paris
13003 Marseille

STATUTS
Mis a jour suite Assemblée Générale
Extraordinaire du 1°" avril 2021

Fait en 2 exemplaires originaux, le 1¢" avril 2021 Monsieur David YTIER

i

|

Les soussignés :

1) La métropole d'Aix-Marseille-Provence, ayant son siége Le Pharo 58, boulevard Charles-Livon
- 13007 Marseille, représentée par sa présidente, Madame Martine VASSAL

2) L’établissement public d’aménagement EUROMEDITERRANEE, ayant son siége Immeuble
astrolabe, 79 boulevard de Dunkerque - 13002 Marseille, représenté par son Directeur Général,
Monsieur Hugues PARANT

3) La ville de Marseille, ayant son siége Hétel de ville quai du Port 13233 Marseille Cedex 20,
représentée par son maire, Monsieur Jean-Claude Gaudin

Parallélement & la conclusion d'un contrat de projet partenarial d'aménagement, la Métropole Aix-
Marseille-Provence, la ville de Marseille et I'Etat, par l'intermédiaire de [I'établissement public
d’aménagement Euroméditerranée, ont décidé de constituer entre eux une société publique locale
d’aménagement d'intérét national, pour réaliser toutes prestations relevant de son objet social,
notamment les opérations de renouvellement urbain nécessaires au traitement opérationnel de I'habitat
degradé sur le territoire de la Métropole et toutes actions de préfiguration ou d’accompagnement de ces
opérations.

lls ont adopté a cette fin les présents statuts.



Article 1 - Forme

Il est formé, entre les propriétaires des actions ci-apreés créées et de celles qui le seront ultérieurement,
une société publique locale d'aménagement d’intérét national, régie par les présents statuts.

Cette société est établie conformément aux dispositions des articles L 327-1 et suivants du code de
urbanisme.

Elle est egalement régie par le titre Il du livre V de la premiére partie du code général des collectivités
territoriales applicable aux sociétés d’économie mixte, le chapitre V du titre Il du livre Il du code de
commerce relatif aux sociétés anonymes et par tous textes légisiatifs et réglementaires applicables a
cette forme de société, qu'ils soient actuellement en vigueur ou qu’ils le deviennent au cours de la vie
sociale, ainsi que, le cas échéant, par tout reglement intérieur qui viendrait compléter les statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, exclusivement pour le compte de ses actionnaires et sur le territoire de la
Métropole Aix-Marseille-Provence, de :

- Réaliser toutes opérations d’aménagement, de construction, de réhabilitation, d’'amélioration et
de rénovation d'immeubles, en vue de la réalisation des objectifs visés a I'article L.300-1 du
code de l'urbanisme ;

- Réaliser, organiser ou controler toutes actions et opérations d'aménagement relevant de Ia
compétence de I'un de ses actionnaires, notamment les opérations de requalification urbaine et
immobiliére ;

- Procéder a toute acquisition ou cession, d'immeubles, baux commerciaux, fonds de commerce
ou fonds artisanaux,

- Réaliser toutes opérations de requalification de copropriétés dégradées ;

- Réaliser toutes études préalables en lien avec son objet statutaire ;

- Et, généralement, la réalisation de toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, industrielles,
commerciales, financieres et civiles se rattachant directement ou indirectement a son objet et
contribuant a sa réalisation.

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la société est : Aix Marseille Provence

Tous les actes et documents émanant de la société doivent mentionner la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement des mots « société publique locale d'aménagement d’intérét national
» ou des initiales « SPLA-IN », ainsi que montant du capital social.

Article 4 - Siege social :

Le siége social de la société est situé :

Iimmeuble Eko active

174 Bd de Paris
13003 Marseille



Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par une
simple decision du conseil d'administration, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée
génerale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires, sous réserve des dispositions |égales en vigueur.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseil d'administration doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires pour décider si la société doit étre
prorogée. A défaut, tout actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du
siege social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
réunion de cette assemblée.

Article 6 - Apports

Lors de la constitution, il est fait apport a la société d’'une somme en numéraire quatorze millions deux
cent quatre-vingt-dix mille euros (14.290.000 €) correspondant a quatorze mille deux cent quatre-vingt-
dix (14 290) actions de 1.000 euros de nominal chacune, souscrites en totalité et partiellement libérées,
ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 7 mai 2020 par la banque Caisse d’Epargne CEPAC,
agence de Direction Expertises Prestations et Accompagnement Clients - DEPAC, dépositaire des
fonds, auquel est demeuré annexée la liste des souscripteurs avec l'indication, pour chacun d’eux, des
sommes versees.

La somme totale de sept millions six cent quarante cing mille euros (7 645 000 €) versée par les

actionnaires a été régulierement déposée, des avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la
société en formation a ladite banque.

La libération du surplus interviendra en une ou plusieurs fois, dans un délai de cinq (5) ans a compter
de l'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

Cette somme sera retirée sur présentation du certificat du greffe du tribunal de commerce attestant de
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Les apports en numéraire composent le capital social réparti comme suit :

ACTIONNAIRES NOMBRES D’ACTIONS CAPITAL
Métropole d'Aix-Marseille- 8 430 8 430 000 €
Provence

Etablissement public
d’aménagement 5000 5000 000 €

EUROMEDITERRANEE

Ville de Marseille 860 860 000 €




Article 7 - Capital social

A tout moment de la vie sociale, I'Etat ou ses établissements publics les collectivités territoriales et leurs
groupements doivent détenir l'intégralité du capital social.

Les collectivités territoriales et leurs groupements doivent par ailleurs détenir a tout moment au moins
trente-cing (35) pourcent du capital social.

Ce capital social est divisé en quatorze mille deux cent quatre-vingt-dix (14 290) actions de 1.000 euros
de nominal chacune, de méme catégorie.

Article 8 — Comptes courants d’actionnaires

Les actionnaires peuvent mettre ou laisser des fonds a la disposition de la société, inscrits a leur nom
dans les comptes de la société dans le respect des dispositions législatives et réglementaires applicables.

Article 9 - Modifications du capital social

9.1. - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
loi.

Le capital social est augmenteé, soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rapport du conseil
d'administration, d'une augmentation du capital a effet immeédiat ou a terme.

Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire €émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel
ils peuvent renoncer a titre individuel.

Lorsque des apports en nature sont effectués a la société, ils sont, conformément a la réglementation
en vigueur, évalués par un commissaire aux apports.

9.2. - La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire qui peut
deléguer au conseil d'administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter
atteinte a I'égalité des actionnaires.

La reduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & ramener celui-ci au moins au minimum
légal.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut étre
pronancée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

9.3. - Si l'augmentation ou fa réduction du capital résulte d’'une modification de la composition de celui-
ci, elle ne pourra étre valablement décidée qu’au vu d’'une délibération de I'assemblée délibérante de
chacune des collectivités ou chacun des groupements de collectivités actionnaires autorisant I'opération.

Article 10 - Libération des actions

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire devront étre libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Toutefois, les actions numéraires nouvelles résultant d'une opération prévoyant une libération pour
partie en espéces et pour partie par incorporation de réserves, bénéfices ou primes, doivent étre
intégralement libérées lors de la souscription.



En cas de libération seulement partielle des actions émises dans le cadre d'une augmentation de capital,
la libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du conseil d'administration,
dans le délai maximum de cinq ans a compter du jour ou I'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la
date fixée pour la cléture de la souscription, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée a chaque souscripteur.

Article 11 - Forme des actions
Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la société au nom de I'actionnaire dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Article 12 - Transmission des actions

12.1. - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation définitive de celle-ci. Les mouvements de titres non entiérement libérés ne sont pas autorisés.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cldture de la
liquidation.

12.2. - La propriété des actions est constatée par leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opere, a I'égard de la société et des tiers, a la date fixée par I'accord des parties,
délivre conformément aux régles qui les gouvernent.

Elle est notifiée & la société par un ordre de mouvement signé du représentant du cédant ou du
mandataire de ce dernier. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, appelé « registre des mouvements de titres ».

12.3. - La cession de titres de capital ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, a quelque titre
que ce soit, ne peut avoir lieu gu'au bénéfice de collectivités territoriales ou de groupements de
collectivités territoriales, de I'Etat ou de 'un de ses établissements publics.

Elle est soumise a l'agrément de la société dans les conditions décrites ci-aprés et, & défaut de
précisions, celles prévues par les articles L.228-23 et suivants du code de commerce.

Le cédant doit adresser a la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception une demande d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire, son adresse, le
nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

La décision est prise par le conseil d'administration et n'est pas motivée. La décision d'acceptation est
prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés, le cédant ne prenant pas part au vote.

Elle est notifiee au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui
suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

St la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de
trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant acces au capital, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant,
par la société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil.



Le cédant peut a tout moment aviser le conseil d'administration, par lettire recommandée avec demande
d'avis de reception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital.

Si, a I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
en la forme des référés, I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le conseil d'administration est régularisée par un
ordre de mouvement signé du cédant ou, a défaut, du président du conseil d’administration, qui le
notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour
recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intéréts.

12.4. - Les dispositions qui précédent sont applicables a tout mode de transmission, sous quelque forme
que ce soit et notamment par voie d'apport et de fusion.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

Article 13 - Droits et obligations attachés aux actions

13.1. - Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi que le
droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

13.2. - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire. La propriété d'une action comporte de
plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de I'assemblée générale, ainsi que, le cas
échéant, au réglement intérieur et/ou au pacte d’actionnaires complétant les statuts.

13.3. - Chaque fois gu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

Article 14 - Conseil d'administration

La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois (3) membres au moins et
de dix-huit (18) membres au plus.

Le conseil d’administration est composé de représentants des actionnaires, désignés et agissant
conformément aux régles qui les gouvernent.

Ces représentants sont rééligibles.

Les personnes qui assurent la représentation d'une collectivité territoriale ou d'un groupement au sein
du conseil d'administration ne peuvent étre 4gées, au moment de leur désignation, de plus de soixante-
quinze (75) ans.

Le mandat des représentants des collectivités territoriales ou groupements de collectivités actionnaires
prend fin lors du renouvellement intégral de I'assemblée délibérante qu'ils représentent, sans pouvoir
excéder six (6) années. Toutefois, leur mandat est prorogé jusqu'a la désignation de leur remplacant,
leurs pouvoirs se limitant, dans ce cadre, a la gestion des affaires courantes.



Le mandat des représentants des collectivités territoriales et groupements de collectivités territoriales
prend fin également s’ils perdent leur qualité d'élus.

Le mandat des représentants de I'Etat ou de I'un de ses établissements publics mentionnés a l'article
L.327-1 du code de I'urbanisme, ne peut pas excéder six (6) années, renouvelables sans limitation. |
prend fin en tout état de cause dés que le représentant n'occupe plus de fonctions au sein de I'Etat ou
de I'établissement public mentionné a I'article L.327-1 du code de Purbanisme actionnaire.

Les représentants peuvent également étre relevés de leurs fonctions a tout moment par I'autorité qui les
a désignés, qui pourvoit en ce cas simultanément a leur remplacement, de méme qu’en cas de vacance
de poste.

Article 15 - Organisation du conseil

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président et, s'il le juge utile, un ou plusieurs vice-
présidents. Le président et les vice-présidents peuvent étre des personnes physiques ou morales.

Le président est nommé pour la durée de son mandat d'administrateur. |l est rééligible.
Le conseil d’administration peut le révoquer a tout moment.
Nulle personne ne peut étre nommée président si elle est 4gée de plus de soixante-quinze (75) ans.

En cas d'absence du président, la séance du conseil est présidée par le vice-président le plus agé. A
défaut, le conseil désigne, parmi ses membres, le président de séance.

Le bureau du conseil d’administration est composé du Président, du ou des vice(s) Président(s) et d’'un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des administrateurs de la société.

Avant le vote de chaque délibération, le conseil d’'administration élit deux scrutateurs qui sont choisis
parmi les administrateurs.

Article 16 - Délibérations du conseil

Le conseil d'administration se reunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige sur convocation de
son président. Le directeur général, ou, lorsque le conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois,
un tiers au moins des administrateurs, peuvent demander au président, qui est lié par cette demande,
de convoquer le conseil d'administration sur un ordre du jour déterminé.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Le conseil ne délibere valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont présents.

Sous réserve des dispositions de I'article 17 ci-aprés, les décisions sont prises a la majorité des voix
des membres présents ou représentes.

Un administrateur ne peut représenter qu'un seul autre administrateur en justifiant d'un pouvoir spécial
qui doit étre donné par écrit.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance du conseil
tant en leur nom personnel gue comme mandataire.

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées dans des procés-verbaux établis
conformément aux dispositions légales en vigueur et signés du président de séance et d'au moins un
administrateur. En cas d'empéchement du président de séance, ils sont signés par deux administrateurs
au moins.



Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le président du conseil d'administration,
le directeur général, I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions de président ouun
fondé de pouvoirs habilité 3 cet effet.

Conformément aux articles L.225-37 et R.225-21 du code de commerce, les administrateurs peuvent
participer aux reunions du conseil d’administration par des moyens de visioconférence ou de
télécommunication permettant leur identification et garantissant leur participation effective.

Article 17 - Pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la société et veille 4 leur mise en
oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires et
dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et
régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Le conseil d'administration procede aux contrles et vérifications qu'il juge opportuns. Chaque
administrateur peut se faire communiquer tous les documents et informations nécessaires a
I'accomplissement de sa mission.

Le conseil d'administration peut conférer a tous mandataires de son choix toutes déiégations de
pouvoirs dans la limite de ceux qu'il tient de la loi et des présents statuts.

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son président
soumet, pour avis a leur examen.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil d’administration
qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Outre ses pouvoirs généraux, le conseil d’administration détient, de par la loi, certaines attributions
précises, notamment :

- Le choix du mode de direction générale de la société,

- La nomination, révocation du président et la fixation de sa rémunération ainsi que des
avantages particuliers qui lui sont accordés,

- La nomination, révocation et fixation de la rémunération du directeur général,

- Lanomination, révocation et fixation de la rémunération des directeurs délégués,

- Laconvocation des assemblées,

- L'arrété des comptes annueis et s'il y a lieu des comptes consolidés,

- L'établissement, s'il y a lieu, des documents de gestion prévisionnelle,

- Sur délégation de I'assemblée générale extraordinaire, les augmentations du capital,

- Le déplacement du siége social,

- La réponse a fournir au cours de I'assemblée des actionnaires aux questions écrites posées
par tout actionnaire.

La conclusion de tout contrat de prestations intégrées passé sans publicité ni mise en concurrence entre
la société et ses actionnaires, qualifié de contrat de quasi-régie, nécessitera également I'accord
préalabile du Conseil d’Administration.

Les décisions majeures ci-aprés énumérées devront étre adoptées a la majorité des deux tiers des
membres du conseil d’administration :

- Toute décision portant modification de l'activité de la Société par rapport aux dispositions
statutaires et le cas échéant, aux clauses du pacte d’actionnaires ;

- Toute décision concernant I'évolution du plan d’affaires,

- La nomination, révocation du président du conseil d’administration et fixation de sa
rémunération comme de tous avantages annexes qui pourraient lui étre accordés ;

- Lanomination, révocation du directeur général et des directeurs généraux délégués et fixation
de leur rémunération et de tous avantages annexes ;



- La répartition et le versement aux administrateurs des rémunérations susceptibles d’étre
allouées par I'assemblée générale en application de I'article L. 225-45 du code de commerce ;

- L'arrété des comptes annuels et le cas échéant, des comptes consolidés, I'approbation ou la
modification du budget annuel et du Plan d’affaires de la Société ;

- Toute opération sur le capital de la Société, toute proposition de fusion, de scission, d’apport
partiel d'actif et plus généralement, toute modification des Statuts ;

- Tout engagement de dépenses non-prévu au Plan d’affaires de la Société, d'un montant
supérieur a 200 000 € HT ;

- Lasouscription de tout emprunt et/ou tout remboursement anticipé de dettes contractées par la
Société, d’'un montant supérieur & 1.000.000 € et tout engagement pour compte de tiers sous
forme de caution, aval, slreté ou garantie ;

- Toute décision tendant a 'engagement d'une procédure contentieuse en demande au nom de
la Société ou résolvant une réclamation ou un litige, d’un montant supérieur a 200.000 € HT.

Article 18 - Pouvoirs du président du conseil d'administration

Le président du conseil d'administration organise et dirige les travaux du conseil d'administration, dont
il rend compte a I'assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et
s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Article 19 - Direction générale

19.1. - Modalités d'exercice

La direction générale est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil
d'administration, soit par une autre personne, portant le titre de directeur général.

Le conseil d'administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale.
La délibération du conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la direction générale est prise
a la majorité des administrateurs présents ou représentés. Les actionnaires et les tiers sont informés de

ce choix dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Le conseil d’administration peut toutefois & tout moment modifier son choix. Le changement de la
modalité d'exercice de la direction générale n'entraine pas une modification des statuts.

Toute décision prise a ces titres par les représentants des actionnaires au conseil d’administration doit
faire 'objet d'une approbation préalable de I'assemblée délibérante de chaque actionnaire concerné.

19.2. - Direction générale

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi les administrateurs ou non.

Les représentants des actionnaires au sein du conseil d’'administration ne peuvent pas étre désignés
pour la seule fonction de directeur général (pouvant en revanche I'étre pour le cumul des fonctions de
président et de directeur général).

Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est 4gé de plus de soixante-cing (65) ans.

La durée des fonctions du directeur général est déterminée par le conseil au moment de la nomination.
Cependant, si le directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle
de son mandat d'administrateur.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom

de la société. |l exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil d'administration.



Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les actes du
directeur général qui ne relévent pas de ['objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le conseil d'administration peut limiter les pouvoirs du directeur général mais ces limitations sont
inopposables aux tiers.

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil d'administration. Si la révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu @ dommages-intéréts, sauf lorsque le directeur général
assume les fonctions de président du conseil d'administration.

Lorsque le directeur général cesse ou est empéché d’exercer ses fonctions, les directeurs généraux
delégués conservent leurs fonctions et attributions jusqu'a ce qu'il en soit décidé autrement par le
conseil d'administration.

19.3. - Directeurs Généraux délégués

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du conseil
d'administration ou par une autre personne, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur général, avec le titre de directeur général délégué.

Le conseil d'administration peut choisir les directeurs généraux délégués parmi les administrateurs ou
en dehors d’eux et ne peut pas en nommer plus de cing (5). Nul ne peut étre désigné directeur général
délégué s'il est agé de plus de soixante-cing (65) ans.

Les directeurs genéraux délégués sont révocables a tout moment par le conseil d'administration, sur
proposition du directeur général. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a
dommages-intéréts.

En accord avec le directeur général, le conseil d'administration détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués. Les directeurs généraux délégués disposent a
I'égard des tiers des mémes pouvoirs que le directeur général.

Article 20. - Délégué spécial
20.1. - Désignation

L'assemblée générale ordinaire, dans les conditions de quorum et de majorité attachées aux
assemblées générales ordinaires, peut désigner un ou plusieurs délégués spéciaux, personne physique
ou morale, choisis en dehors des membres du conseil d'administration.

Les délégués spéciaux personnes morales doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant
permanent personne physique. A défaut de nomination d'un représentant permanent, le délégué spécial
personne morale est représenté par son représentant légal.

Une collectivité territoriale ou un groupement de collectivités territoriales qui a accordé sa garantie aux
emprunts contractés par la société a le droit, a la condition de ne pas étre un actionnaire directement
représenté au conseil d'administration, d'étre représenté aupres de la société par un délégué spécial
designé par 'assemblée délibérante de cette collectivité ou de ce groupement.

De méme, une collectivité territoriale dont le territoire est compris, en tout ou partie, dans le périmétre
d'une action ou opération d'aménagement confiée a la société par le biais d'une convention de
prestations intégrées, a le droit sur sa demande a étre représentée par un délégué spécial au sein du
conseil d'administration, dés la signature de la convention susvisée.

Dans les deux cas visés aux alinéas 3 et 4 du présent article, Forgane délibérant de la collectivité
territoriale concernée, désigne en son sein son délégué spécial, cette désignation étant confirmée par la
plus proche assemblée générale ordinaire.



20.2. Durée d'exercice

Les délégués spéciaux sont nommés pour une durée maximale de six (6) ans, prenant fin en tout état
de cause des |'expiration de la convention de prestations intégrées ayant justifié leur désignation et/ou
en cas de renouvellement intégral de I'organe délibérant de la collectivité qu'ils représentent. En dehors
de ces deux hypotheses, leurs fonctions prennent fin & l'issue de l'assemblée générale ordinaire
annuelle qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle
expire le mandat du délégué spécial intéressé.

Les délégués spéciaux sont toujours rééligibles.

En cas de vacance par démission ou par déces, le conseil d'administration a, entre deux assemblées
générales, la faculté de procéder a la nomination a titre provisoire d'un nouveau délégué spécial en
remplacement du délégué spécial démissionnaire ou décédé.

Les nominations de délégué spécial faites par le conseil d'administration sont soumises a la ratification
de la plus proche assemblée générale ordinaire.

Le délégué special nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction gue pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les délégués spéciaux n'ont pas la qualité de mandataire social.
20.3. Role

s font a I'occasion des réunions du conseil d'administration, toutes observations qu'ils jugent
nécessaires.

lIs ne disposent que d'une voix consultative et non délibérative aux séances du conseil
d'administration.

Leurs interventions se limitent a un role purement consultatif. lls ne peuvent s'immiscer dans la
gestion de la Société. Leurs avis n'engagent pas les administrateurs, ni la direction générale qui
restent toujours libres d'apprécier la suite a y donner.

lIs ne peuvent, en conséquence, se voir confier des attributions de gestion, ni, en aucun cas, se
substituer aux organes légaux de celle-ci (conseil d'administration, président, directeurs généraux,
commissaires aux comptes).

Les délégués spéciaux peuvent notamment étre chargés d'étudier les questions que le conseil
d'administration ou le président du conseil d'administration soumet, pour avis, a leur examen. »

Article 21 — Conventions réglementées

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et I'un de ses administrateurs, son Directeur
général ou I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction de droit de vote supérieure a 10 %, sont
soumises aux formalités d’autorisation et de contréle prescrites par la loi.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la société et une
autre entreprise si le Directeur général ou I'un des administrateurs de la société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil
de surveillance de I'entreprise, ou, de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions doivent
étre communiquées par l'intéressé au Président du Conseil d’administration, sauf lorsqu'en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. La
liste et 'objet de ces conventions sont communiqués par le Président du Conseil d'administration aux
membres du Conseil d’administration et aux Commissaires aux comptes.



A peine de nullité du contrat, il est interdit au Directeur général ainsi qu'aux représentants permanents
des personnes morales administrateurs de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

Article 22 - Rémunération des dirigeants

Conformément a l'article L. 225-45 du code de commerce, l'assemblée générale peut allouer aux
administrateurs, en rémunération de leur activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle,
dont le montant est porté aux charges d'exploitation et reste maintenu jusqu'a décision contraire. Sa
répartition entre les administrateurs est déterminée par le conseil d'administration.

Le conseil d'administration détermine la rémunération du président du conseil d'administration, des vice-
présidents, du directeur général et des directeurs généraux délégués. Ces rémunérations peuvent étre
fixes et/ou proportionnelles.

Le conseil d'administration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés 4 des
administrateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises a I'approbation de ['assemblée
générale ordinaire.

Toute rémunération d’un représentant d'un actionnaire devra avoir été préalablement autorisée par
I'assemblée délibérante de I'actionnaire concerné. Elle devra en outre, le cas échéant, respecter les
dispositions de I'ordonnance n°2014-948 du 22 ao(t 2014, particuliérement son article 6 V.

Article 23 - Commissaires aux comptes

Le controle de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, nommés
par assemblée générale des actionnaires pour une durée de six exercices sociaux et qui exercent leur
mission conformément a ia loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps et pour la méme
durée.

Article 24 — Controle des actionnaires sur la société

Chaque collectivité territoriale, groupement de collectivités actionnaire, I'Etat ou l'un de ses
etablissements publics mentionnés a l'article L.327-1 du code de l'urbanisme, exerce un contrdle
individuel et collégial sur la société, analogue a celui qu'il ou elle exerce sur ses propres services, dans
des conditions précisées le cas échéant par le pacte d’'actionnaires.

En particulier, les actionnaires exercent un controle étroit sur tout contrat passé sans publicité ni mise
en concurrence entre la société et I'un de ses actionnaires, dans des conditions précisées le cas échéant
par le réglement intérieur.

Tout mandat, tout contrat de prestations de services passé sans publicité ni mise en concurrence,
qualifié de contrat de quasi-régie, passé entre la société et ses actionnaires, est soumis a I'approbation
du conseil d’administration.

Chacun de ces contrats décrit dans le détail les modalités de contréle de I'actionnaire sur les conditions
d'exécution de la convention par la société.

Article 25 — Communication

Les délibérations du conseil d’'administration et des assemblées générales, accompagnées du rapport

de présentation et de I'ensemble des piéces s’y rapportant, sont communiquées dans les quinze (15)
jours suivant leur adoption au représentant de I'Etat dans le département ou se situe le siége social.



De méme, sont transmis au représentant de I'Etat les contrats visés aux articles L1523-2 & L1523-4 du
CGCT, ainsi que les comptes annuels et les rapports des commissaires aux comptes.

En cas de saisine de la chambre régionale des comptes par le représentant de I'Etat, il est procédé a
une seconde lecture de la délibération contestée, selon le cas, par le conseil d’administration ou par
'assemblée générale.

Article 26 — Rapport annuel des élus

Les représentants des actionnaires doivent présenter aux collectivités territoriales et groupements qu'ils
représentent, au minimum une fois par an, et dans les conditions prévues par les lois et les réglements,
un rapport écrit sur la situation de la société, portant notamment sur les modifications éventuellement
apportées aux statuts.

Article 27 - Assemblées générales

Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par la loi.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales ordinaires ou
extraordinaires, selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents ou dissidents.

Article 28 - Convocation et lieu de réunion des assemblées générales

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le conseil d'administration, soit par les
commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les conditions prévues par
la loi.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit du méme département indiqué dans la
convocation.

La societé est tenue d'envoyer au moins quinze jours avant 'assemblée un avis de réunion a tout
actionnaire par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, I'avisant, 4 I'adresse indiquée
par lui, de la date prévue et de I'ordre du jour de la réunion.

Lorsque I'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme assemblée et, le cas
échéant, la deuxieme assemblée prorogée, sont convoquées dix jours au moins a l'avance dans les
mémes formes que la premiere assemblée. L'avis ou les lettres de convocation de cette deuxiéme
assemblée reproduisent la date et I'ordre du jour de la premiére. En cas d'ajournement de |'assemblée
par décision de justice, le juge peut fixer un délai différent.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par la loi.

Article 29 - Ordre du jour
L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital requise (5 % si le capital social
est inférieur & 750.000 euros - art. L225-105 du C. com.) et agissant dans les conditions et délais fixés
par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
l'inscription a I'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

Le comité d'entreprise peut également requérir l'inscription de projets de résolutions a l'ordre du jour
des assemblées.



L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 30 - Acces aux assemblées. Pouvoirs

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s’y faire représenter, sur simple
justification de son identité et de son mandat pour le représentant, dés lors que ses actions ont été
libérées des versements exigibles.

Le mandat est donné pour une seute assemblée. |l peut I'étre pour deux assemblées, 'une ordinaire,
l'autre extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un délai de quinze (15) jours. Il vaut
pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adressé a la société
selon les conditions fixées par la loi et les réglements ; ce formulaire doit parvenir a la société trois (3)
jours au moins avant la date de I'assemblée pour étre pris en compte.

La société est tenue de joindre a toute formule de procuration et de vote par correspondance qu’elle
adresse aux actionnaires les renseignements prévus par les textes en vigueur.
Article 31 - Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre de
statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
la loi et les reglements.

Article 32 - Feuille de présence. Bureau. Procés-verbaux

Une feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance, est certifiée exacte par le bureau de I'assemblée. Elle est déposée au siege social et
peut étre consultée par tout actionnaire sur simple demande.

Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son absence, par un
vice-président ou par un administrateur spécialement déiégué a cet effet par le conseil d’administration.
A défaut, I'assemblée désigne elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants, qui
disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres du
bureau et établis sur un registre spécial. Les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
dans les conditions fixées par décret.

Article 33 - Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du conseil
d'administration et qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les délais Iégaux et réglementaires en vigueur, pour
statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.



Elle ne délibere valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur
premiére convocation, la moitié des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun
quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, y compris les
actionnaires ayant voté par correspondance.
Article 34 - Assemblée générale extraordinaire

L'assemblée geénérale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, les deux tiers et, sur deuxieme
convocation, la moitié des actions ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle 4 laqueile elle avait été convoquée. Le quorum requis est en ce cas également
de la moitié.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés
ou ayant vote par correspondance.

Article 35 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera a la date de l'immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre de I'année civile en cours a ladite date, ou
le 31 décembre de I'année suivante si I'immatriculation de la société intervient aprés |'expiration du
deuxiéme trimestre de I'année civile.

Article 36 - Inventaire. Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice,
ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résuitat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.

Le conseil d'administration etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Article 37 - Affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
apreés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale.



Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'assemblée générale peut prélever toute somme qu'elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il existe, est réparti par I'assemblée entre tous les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires torsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'assemblée générale, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 38 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les gquatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée
générale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'assemblée générale doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Il en est de méme si I'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation
aedu lieu.

Article 39 - Dissolution. Liquidation

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la société intervient a
I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'assemblée générale extraordinaire aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires. Le liquidateur représente
la société. [l estinvesti des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme a I'amiable. |l est habilité
a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée geénérale des actionnaires peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.



Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les
actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Article 40 — Contestation

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation
soit entre la société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre les actionnaires eux-mémes,
concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Article 41 - Désignation des premiers administrateurs

Conformément aux dispositions des articles L.1524-5 du Code général des collectivités territoriales et
L.327-1 du Code de l'urbanisme, les collectivités territoriales, groupements de collectivités et
établissements publics de [I'Etat actionnaires de la société, possédent également la qualité
d’administrateurs.

Il leur appartient en conséquence de désigner les personnes mandatées pour les représenter au sein

du conseil d’administration de la société, selon les régles qui leur sont propres.

Les premiers représentants des actionnaires au conseil d’administration ont ainsi été désignés par
chaque actionnaire, conformément aux régles juridiques qui les régissent, indépendamment des
présents statuts.

Article 42 — Désignation des premiers commissaires aux comptes

Sont nommés pour une durée de six exercices, soit jusqu’a 'assemblée qui sera appelée a statuer sur
les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2025 :

- En qualité de commissaire aux comptes titulaire : La société CIFRALEX, représentée par
Monsieur Jean RIGON

- En qualité de commissaire aux comptes suppléant : Monsieur Sébastien FRANCHI
Chacun des commissaires aux comptes ainsi nommé a expressément accepté le mandat qui lui a ainsi
éte confié et déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercer.
Article 43 — Pouvoirs - publicité

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’'un original ou d’une copie des présentes pour accomplir toutes
les formalités relatives a la constitution de la société et notamment pour :

- Faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le département du
siege social,

- Faire immatriculer la société au registre du commerce et des sociétés,

- Etgénéralement, pour accomplir toutes les formalités prescrites par la loi.



