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RESSOURCES CONSULTANTS

-
Sociéte Anonyme au capital de 500 000 € @C:J_

Siege social : 16 rue de Penhoét
35000 RENNES

381 681 527 RCS RENNES

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 06 NOVEMBRE 2006

L'an deux mille six,
Le six novembre,
A neuf heures,

Les actionnaires de la société RESSOURCES CONSULTANTS, Société Anonyme au
capital de 500 000 € divisé en 3 948 actions de 126.65 € chacune, dont le si€ge est 16 rue de
Penhoét, 35000 RENNES se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége
social, sur convocation faite par le Conseil d'Administration en date du 20 octobre 2006.

[1 a été établi une feuille de présence, qui a été¢ émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Yann LE MEUR, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Monsieur Eric JULLA et Madame Maryvonne LE MEUR, les deux actionnaires représentant

tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Mademoiselle Nathalie VARLOT est désignée comme secrétaire.

Monsieur Alain BOURDAIS, Commissaire aux Comptes titulaire, réguiiérement convoqué

par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 20 octobre 2006, est
eXCUSE.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 3564 actions
sur les 3948 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus du quart des actions ayant droit de vote, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.






Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
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un exemplaire de la lettre envoyée aux actionnaires nominatifs,

la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes,

la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

un exemplaire des statuts de la Sociéte,

le rapport du Conseil d'Admimstration,

le rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

|égislatives et réglementaires ont €t€ adress€s aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fix€ par lesdites dispositions.

['Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appel€e a délibérer sur 'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport du Conseil d'Administration,
Iecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

Augmentation du capital social de 17 680 € par la création de 52 actions nouvelles de
numéraire ; conditions et modalités de I'émission,

Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de
personnes dénommees,

Autorisation a donner au Conseil d'Administration de réaliser l'augmentation de
capital dans les conditions fixées par I'Assemblée,

Autorisation a conférer au Conseil d'Administration aux fins de procéder a une
augmentation du capital d'un montant maximum del5 000 € par I'émission d'actions de

numéraire réservée aux salariés de la Société, en application des dispositions de
l'article L. 225-129-6 du Code de commerce,

Questions diverses,
Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'’Administration et du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
sulvantes :
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PREMIERE RESOLUTION

L' Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration
et constaté que le capital social €tait entiérement libére, décide, sous réserve de l'adoption de
la deuxiéme résolution concernant la suppression du droit préférentiel de souscription,
d'augmenter le capital social de 17 680 € pour le porter a 517 680 €, par 1'émission de
52 actions nouvelles de numéraire de 126.65 € de nominal chacune.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 340 € par titre, comprenant 126.65 € de valeur
nominale et 213.35 € de prime.

Elles seront libérées en totalité lors de leur souscription.

Les actions souscrites pourront €tre libérées par des versements en espeéces ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Societé.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
l'augmentation de capital.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a4 compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

L'Assemblée Générale décide que les souscriptions seront recues au siége social a compter de
ce jour jusqu'au 20 novembre 2006 inclus.

Si A cette date, la totalité des souscriptions et versements n'a pas été recueillie, la décision
d'augmentation du capital sera caduque.

La souscription sera close par anticipation des que toutes les actions auront été souscrites par
le ou les souscripteurs auxquels la présente augmentation de capital est réservée.

Les fonds provenant des souscriptions en numéraire seront déposés a la Banque Société

Générale qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L. 225-146 du Code de
commerce.

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la

Société, le Conseil d’Administration €tablira un arrété de compte conformément a l'article 166
du décret du 23 mars 1967.

Le Commissaire aux Comptes certifiera exact cet arrété de compte au vu duquel il établira un
certificat qui tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION







L'Assemblée Géncrale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration
et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes, décide de supprimer le droit préférentiel

de souscription des actionnaires et de réserver I'émission des 52 actions nouvelles 3 Monsieur
Yvan PELLE, en totalité.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration
et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes, décide en application des dispositions de
I'article L. 225-129-6 du Code de commerce de réserver aux salariés de la Société une

augmentation de capital par €émission d'actions de numéraire aux conditions prévues a l'article
L. 443-5 du Code du travail.

En conséquence, I'Assemblée Générale .

» décide que le Monsieur Yvon LE MEUR dispose d'un délai maximum de 6 mois pour

mettre en place un plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues a l'article
L. 443-1 du Code du travail,

» autorise le Conseil d'Administration a procéder, dans un délai maximum de cing ans 4
compter de la réunion de l'assemblée générale, & une augmentation de capital d'un
montant maximum de{5 000 € en une ou plusieurs fois, par émission d'actions de
numéraire réservées aux salariés adhérant audit plan d'épargne d'entreprise, et réalisée
conformément aux dispositions de l'article L. 443-5 du Code du travail,

> décide en conséquence de supprimer au profit des salariés de la Société le droit
préférentiel de souscription des actionnaires aux dites actions nouvelles.

Le prix d'émission des actions émises sur le fondement de la présente autorisation sera fixée
par le Conseil d'Administration, conformément aux dispositions de l'article L. 443-5 du Code
du travail.

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Conseil d'Administration pour mettre en
ocuvre la présente délégation et la réalisation de I'augmentation de capital et a cet effet :

> fixer le nombre d'actions nouvelles a émettre et leur date de jouissance,

> fixer, dans les limites légales, les conditions de l'émission des actions
nouvelles ainst que les délais accordés aux salariés pour l'exercice de leurs
droits et les délais et modalités de libération des actions nouvelles,

> constater la réalisation de 'augmentation de capital a concurrence des actions
souscrites et procéder aux modifications corrélatives des statuts,

> procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la
réalisation de l'augmentation de capital.

Cette résolution n'est pas adoptée.

QUATRIEME RESOLUTION







L'Assemblée Générale confére au Conseil d'Administration tous les pouvoirs nécessaires pour
réaliser I'augmentation de capital dans un délai de dix-huit mois et, a cette fin, recevoir les
souscriptions et effectuer le dép6t des fonds dans les conditions légales, constater les
libérations par compensation, procéder a la modification corrélative des statuts et

généralement, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour
parvenir a la réalisation définitive de cette augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Consécutivement a 1’adoption de la résolution qui précéde, I’ Assemblée Générale décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts comme suit :

ARTICLE 6 — APPORT — FORMATION DU CAPITAL

[l est rajouté un alinéa :

11°) Aux termes d’une Assemblée Générale a caractére extraordinaire en date du 06

Novembre 2006, le capital social a été augmenté d’une somme de 17 680,00 € par création de
32 actions

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Le capital social est fixé a la somme de 517 680 €. 1l est divisé en QUATRE MILLE ACTIONS
(4 000), toutes de la méme catégorie et entierement libérées.
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procés-verbal pour remplir toutes formalités

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a €t€ dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Les Scrutateurs Le Président Le Secrétaire
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« Ressources Consultants »
Societée Anonyme au capital de 300.000 €

Siege social : 16, rue de Penhoét - 35000 RENNES

RCS RENNES B 381 681 527
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STATUTS



TITRE 1
FORME — OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Aricle 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions relatées a I'article 7 ci-aprés, et de toutes c_elles
Qui pourraient étre créées ultérieurement, une Société Anonyme frangaise regie par les 10is et
les réglements en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet :

En France et a I'étranger :

- vendre et réaliser auprés de toute personne publique ou privee des etudes financieres,
economiques ou sociales ;

- concevoir tous outils informatiques pouvant aider a la réalisation de ces études :
- diffuser des logiciels dans le domaine des finances locales et des études socio-economiques ;

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations commerciales ou
Industrielles pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de creation de sociétés

nouvelles, d'apports, de commandite, de souscriptions ou d'achats de titres ou droits sociaux,
de fusion, alliances ou d'association en participation ou autrement -

- et plus genéralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielies, civiles,

mobilieres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'un des objets
specifies ou tout autre objet similaire ou connexe.

Atticle 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société prend pour dénomination sociale

« Ressources Consultants »

Dans tous les actes et documents émanant de la société, notamment les lettres, factures et
publications diverses, la dénomination doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots
« Sociéte Anonyme » ou des initiales « S.A. » et de 'énonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a :

16, rue de Penhoét - 35000 RENNES

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un departement limitrophe,
par une simple décision du conseil d’Administration, sous réserve de ratification de cette

decision par la prochaine assemblée générale extraordinaire des actionnaires sous réserve des
disposition légales en vigueur.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & CINQUANTE ANNEES a compter de son immatricuiation au

registre de commerce et des sociétés sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prevus ci-apres.
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Article 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

17} - Lors de la constitution de la société le 16 février 1991, la capital social a eté fixé a la
somme de :

TROIS CENT CINQUANTE MILLE FRANCS ..o 350.000 F

representant un apport net en nature (branche d'activité) a concurrence de 213.500 F et des
apports en numeéraire & concurrence de 118.500 F.

2°) - Par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 23 janvier 1995, devenue définitive
ulterieurement, le capital a été tout d’abord réduit de :

CENT QUARANTE MILLE FRANCS ..ot - 140.000 F

par voie de rachat par la société de 1.400 de ses propres actions d'une valeur nominale de
100 F chacune.

Le capital sociala ainsi &te ramen@ Ao 210000 F

3°) - Par une autre décision de la méme Assemblée Générale Extraordinaire du 23 janvier 1995,
devenue également définitive ultérieurement, le capital a été augmenté de :

DEUX CENT DIX MILLE FRANCS ..o +210.000 F
par voie d'incorporation d'une somme équivalente prélevée sur les réserves.
Le capital @ ainsi €& POMtE & ........oooeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 420.000 F.

4°) - Par une décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 4 avril 1996, il a été augmenté
de QUATRE CENT VINGT MILLE FRANCS par voie d'incorporation d'une partie de la réserve

extraordinaire. Le capital a, en conséquence, été porté a la somme de HUIT CENT QUARANTE
MILLE FRANCS .. ..ot ettt st 840.000 F.

5°) - Par une décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 7 mai 1997, il a ete augmenté

de TROIS CENT SOIXANTE MILLE FRANCS par voie d'incorporation d'une partie de la reserve
extraordinaire.

Le capital a, en conséquence, été porté A la somme de :
UN MILLION DEUX CENT MILLE FRANCS ..o 1 200.000 F



»

REPORT L.ttt s ee e et e e et et et e s e ee st e e, 1200.000 F

6°) - Par une décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 20 décembre 1999, it a été
augmente de QUATRE CENT DIX NEUF MILLE QUATRE CENT CINQUANTE FRANCS par

capitalisation des bénéfices portés a la réserve spéciale. Le capital a, en conséquence, été
porté a la somme de :

UN MILLION SIX CENT DIX NEUF MILLE QUATRE CENT CINQUANTE FRANCS .1 619.450 F

7°) — Par une autre décision de la méme Assemblée Générale Extraordinaire du 20 décembre

1999, il a été augmenté de CINQ CENT UN FRANCS ET QUARANTE CENTIMES par

prelevement d'un complément de réserves, afin de le convertir en Euros. Le capital a, en
consequence, eté porté a la somme de

UN MILLION SIX CENT DIX NEUF MILLE NEUF CENT CINQUANTE ET UN FRANCS ET
QUARANTE CENTIMES ...ttt ene e e e 1619.951,40 F

............... 246.960 €

8°) - Par décision de I'Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire du 25 juin 2002, le
capital a été réduit de :

QUATORZE MILLE HUIT CENT DIX SEPT EUROS ET SOIXANTE CENTIMES ...... 14 817,60 €

par voie d'annulation de 252 actions d'une valeur nominale de 58,80 €, consécutive a la caducité
d'un plan d'options d'achat d'actions consentie aux salariés.
Le capital a, en conséquence, été réduit a la somme de :

DEUX CENT TRENTE DEUX MILLE CENT QUARANTE DEUX EUROS ET QUARANTE
CENTIMES ... ettt e e e ee e e e e e e e et e e e e, 232.142 40 €

9°) — De plus, par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 26 Septembre 2002, le
capitat a eté augmenté de :

SOIXANTE SEPT MILLE HUIT CENT CINQUANTE SEPT EUROS
SOIXANTE CENTIMES ...ttt ee e eeseee et e s st es s ene e eeeenons. 67.857,60 €

par voie de prélévement sur le report & nouveau créditeur.
Le capital a, en conséquence, été porté a la somme de :

TROIS CENT MILLE BUROS ...t e et eees e seen e, .300.000,00 €
10°) —Enfin, par décision de I'Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire du 20 avril 2005,
le capital a été augmenté de : DEUX CENTS MILLE EUROS.......co.ooovvvviiiiens 0. 200.00.00 €

par voie de préiévement sur le report & nouveau créditeur.

Le capital a, en conséquence, été porté a la somme de : CINQ CENT MILLE EUROS..500.000,00 €

11°)-Aux termes d'une Assemblée Générale A caractére extraordinaire en date du 06
Novembre 2006, le capital social a été augmenté d’'une somme de 17 680,00 € par création de
52 actions :

Le capital a, en conséquence, été porté & la somme de : CINQ CENT DIX SEPT MILLE SIX
CENT QUATRE VINGT EUROS .. ..o eees s veere e assn s e, .517.680,00 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS.

Le capital social est fixé & la somme de CINQ CENT DIX SEPT MILLE SIX CENT QUATRE
VINGT EUROS (517.680,00 €).

Il est divisé en QUATRE MILLE (4.000) actions, toutes de la méme catégorie et entiérement
libéraes.

Article 8 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le PREMIER JANVIER et finit le TRENTE-ET-UN DECEMBRE de
chaque annee.

Exceptionnellement, le premier exercice comprendra le temps écoulé depuis la constitution de 1a
Societé jusqu’au 31 décembre 1991,



ARTICLE 9 - AUGMENTATION - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DE CAPITAL

$ 1 - Le capital Soclal est augmenté, soit par émission

d'actions nouvelles, soit Par majoration du montant nominal deg actions
existantes.

S01t par incorporation de reserves, bénéfices oy primes d'émission, soit

Par apport en nature, soit par conversion d'obligations : en cas

d'émission d'actions nouvelles, il peut &tre exigé, en sus de leur
valeur nominale, une prime d'émission.

aulres actions, sous réserve des dispositions
droit de vote.

Le rachat de ces actions pourra etre effectué dans les

des actions n'est décidée qu'avec le consentement unanime des
actionnaires a moins qu'elle ne Soit réalisée par lncorporation de

§ 2 - Lt'Assemblée Générale Extraordinaire est seule

compétente pour décider, sur le rapport du Conseil d'Administration, une
augmentation de capital.

Dans ce rapport, 1le Conseil donnera toutes indications
utiles sur le montant et les motifs de l'augmentation de capital

pProposée ainsi que sur la marche des affaires sociales depuis la cléture
du dernier exercice approuvé,

§ 3 - En cas d'émission de valeurs mobiliéres donnant. droijt
par conversion, échange, rembaursement. présentation d'un bon ou de
toute autre maniere, a l*attribution a tout moment ou 3 date fixe des
Citres qui, & cet effet, sont ou Seront émis en représentation d'une
quotité du capital de la Sociéta émettrice, le rapport du Conseil
d'Administration 4 1'Assemblée Générale indique les rmotifs de

l'opération proposée, les modalités d'attribution des titres de capital

modalités de calcul du prix de Souscription de ces titres, ainsi que les
dates auxquelles peuvent éetre exercés les droits d'attribution.

{ N
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I1 indique également i'incidence sur Ia SLttuation de
}'actionnaire de l'émission proposeée. en particulier en ce qui concerne
$a quote-part du bénéfice et celle des capil taux propres.

et supprime, en faveur d'une oy Plusieurs personnes, le droit
preferentiel de souscription, le npom des attributaires des actions ou

certificats d'investissement flouveaux, le nombre des titres attribuds a
chacun d'eux et, avec sa Justification,

le prix d'émission.

S'i1l est demandé aux actlonnaires et aux porteurs de
certificats d'investissements de renoncer a leur droit préférentiel de
souscription, le rapport du Conseil d'Administration devra indiquer les

mentions, ci-dessus, et, en outre, les dates auxquelles peuvent é&tre
exercés les droits d'attribution.

L’ Assemblée Générale peut déléguer au Conseil
d'Administration les pouvolrs nécessaires a l'effet de réaliser

.1'augmentation de capital en une oy plusieurs fois, d'‘en fixer les

modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts. Cette augmentation de capital doit

se réaliser dans le délai de €ing ans A dater de 1'Assemblée qul 1'a
décidée ou autorisée.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec
des créances sur la société, celles-ci font l1'objet d'un arrété de
compte établi par le Conseil d'Administration, certifié exact par les

Commissaires aux Comptes. Ce certificat tiendra lieu de certificat du
dépositaire. '

Si l'augmentation de capital est réalijisée par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'emission, l1'Assemblée Générale statue
aux conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 31 ci-aprés.

§ 4 - Avant toute émission d'actions nouvelles a libérer en

numéraire, le capital ancien doit, au préalable, é&tre intégralement
libéré.

Les modalités de )'augmentation de capital sauf pour les
sociétés faisant publiquement appel a l'épargne seront portées a la
connaissance des actionnaires six jours au moins avant la date
d'ouverture de 1la souscription par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception.



le droit préférenticl deo Sousnription p2ut €tre supnrimsd par
1'nssﬂm§lée Générale Extraordinaire qQul décide l'augmentation de capital
en faveur d'une ou plusieurs personnes. Les bénéficiaires de cette

disposition ne peuvent, a peine de nullité de la délibération, prendre
part au vote.

L'Assemblée. statue sur le rapport du Conseil

d'Administration et sur celui des Commissaires aux Comptes. Le rapport
du Consell d'Administration doit indiquer

- le montant maximal et les motifs de 1'augmentation de

caplital proposée ainsi que les motifs de la proposition de suppression
du droit préférentiel de souscription

- l'incidence sur la situation de 1'actionnaire de
l'émission proposée, en particulier €n ce qui concerne sa quote part du
bénéfice et celle des capitaux propres

- en cas d'émission par appel public a l'épargne sans droit
préférentiel de souscription d'actions nouvelles, les modalites de
placement des actions ou certificats d'investissements nouveaux et, avec

leur justification, 1le prix d'émission ou les modalités de sa
détermination.

Le Commissaire aux Comptes doit donner son avis sur la
proposition de suppression du droit préférentiel de souscription et sur
les €léments de calcul du prix d'émission. Il doit, en outre, certifier
que ces éléments sont exacts et sincéres.

-y

Tout actionnaire dispose de 1a possibilité de renoncer a
titre individuel 3 son droit preférentiel de souscription en avisant la
société par lettre recommandée. Cette renonciation peut &tre faite au
profit de bénéficiaires dénommés. Dans ce cas, la renonciation doit étre
accompagnee de l‘'acceptation de ces derniers.

Les 'fonds provenant des souscripteurs et reégulierement

déposés soit a4 la Caisse de Dépdts et Consignations, soit chez un

Notaire, soit dans une banque, pourront &tre retirés par un mandataire
de la société aprés l'é&tablissement du certificat du dépositaire.

_ S1 les souscriptions i titre irréductible et a titre
réductible n'ont pas absorbé la totalité de l'augmentation de capital,
le solde est réparti par le Conseil d‘'Administration si 1'Assemblée
Générale n'en a pas décidé autrement. Compte tenu de cette répartition,
le Conseil d'Administration peut de plus décider de limiter
l'augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double
condition que cette faculté ait o&té préevue expressément lors de
1'émission et que le montant des Souscriptions atteigne les trois quarts
au moins de l'augmentation décidée.



51 l'augmentation de capital n'est pas réalisée dans le
délai de six moijs a compter de l'ouverture de la souscription, tout
Souscripteur peut demander au Président dy Tribunal de Commerce statuant

en reféré la nomination d'un mandataire chargé de retirer les fonds pour
les restituer aux souscripteurs.

§ 5 - En eas d'apports en nature ou de stipulations
d‘avantages particuliers, un ou Plusieurs Commissaires aux Comptes sont
désignés par Je Président du Tribunal de Commerce, sur requéte du
Président du Conseil d'Administration Ou de toute personne intéressée.

avantages particuliers. Leur rapport €St mis A la disposition des

v huit jours ay moins avant la date dge
l*Assemblée Générale Extraordinaire 3 caractere constitutif.

L'Assemblée peut réduire l'évaluation des apports ainsi que
la rémunération d'avantages particuliers, majs alors que 1‘approbation

expresse des apporteurs, des bénéficiaires cu leurs mandataires, a
defaut 1'augmentation du capital n'est pag réalisée.

§ 6 - Les augmentations de capital sont réaljisées nonobstant
l'existence de rompus. Les droits de Souscription et d'attribution étant
négociables ou cessibles, les actionnaires deoivent faire leur affaire

. § 7 - Le capital peut étre amorti. par une décision de
1'Assemblée Générale Extraordinaire ay Moyen des sommes distribuables au

Les actions de Jouissance et les actions partiellement
amorties peuvent &tre converties en actions de capital dans les
conditions prévues par la Loij.

légal, doit &tre suivie d'une augmentation ayant pour objet de le porter
AU montant minimum 3 moins qQue la société n'‘ait été transformée en



Le projet de reduction de
Commlssalires aux Comptes qui

causes et conditions de 1a reduction
des Commissaires.

Sous réserves des Cxceptions légales,

l'achat de ses propres
actions par la Société oy par un

tiers lnterposé agissant en son nom
: interdit sauf si 1'Assemblée

N de capital non motjivée par des
Pertes, a autorisé le Conseil d‘Administratiun 'a acheter un nombre

déterminé d'actions pour les annuler. L'offre d'achat des actions 2
annuler doit alors étre faite 3 Cous leg actionnaires et la reduction

eéventuelle des demandes est Opérée dans 1leg conditions prévues par 1la
réglementation en vigueur .

S'1l existe des obligations
1'amortissement et 13 reduction du capital

sont interdits & la société Jusqu'a
d'option accordés pour la conversion.

convertibles en actions,

par vole de remboursement
l'expiration du ou des délais

ARTICLE 10 -~ LIBERATION DES ACTIONS .

Les actions d'apport et les ac
l'incorporation au capital de bénéfices,
sont intégralement libérées das leur émission.

Le surplus du montant des actions est payable en une ou

plusieurs fois dans un délai maximum de cing ans, a compter du jour de

l'immatriculation de 1a Société au Registre duy Commerce aux époques et
dans les conditions fixées par le Consejl d'Administration.

Toute souscription d'actions de numéraire effectuée lors
d'une augmentation de capital €st, a peine de nullité, accompagnée du

versement du quart au ‘moins du montant nominal des actions souscrites
et, s'il y a lieu, de 1a totalité de }

plusieurs fois, dans un délai maximum de cinq ans, 3 compter du jour de
la réalisation définitive de l'augmentation de capital, aux époques et
dans les conditions fixées par le Conseil d'Administration.

Les appels de fonds sont portés a 1a connaissance des
actionnaires un mois avant 1'époque fixée pour chaque versement, soit
par lettres recommandées avec avis de réception, soit par un avis inséré
dans un journal d'annonces légales du lieu dy siége social.

t O



Les sommes exigibles sur |
l'expiration du délai fixé par 1le
productives jour par jour d'un intérét calculé ayu
}'an, sans qu'il soit besoin d'une demande ep justi

procéder 3 la vente des actions un
MO1S au moins aprés l'envoi 3 l'actinnnaire défaillant d'une lettre

recommandée avec demande d'avis de réception, le mettant en demeure

d'effectuer le versement des sommes dues par 1lui en principal et
intéréts,

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les titres des actions, méme

entierement libérées sont
obligatoirement nominatifs.

ARTICLE 12 -~ TRANSMISSION DES ACTIONS

§ 1 - Les actions de  numéraire ou d'apport ne sont
négociables qu 'apreés l'immatriculation ‘de la société au Registre du
Commerce.

Les actions de numérajre Ou d'apport provenant d'une
augmentation de capital ne Sont négociables qu'a 1la réalisation
définitive de 1'augmentation de capital.

Elles demeurent négociables apreés la dissolution de la
sociéte et jusqu'a cldture de la liquidation.

§ 2 - La cession des actions ep raison de leur forme
obligatoirement nominative, ne peut s'opérer 3 l'égard des tiers et de
la société, que par un transfert sur 1le Registre de mouvement de titres
de la société 1'ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandatalre

est etabli et présenté dans les conditions fixeées par les dispositions
en vigueur. '

pPas admises au transfert.

Les frais de transfert, s'il en existe, sont a la charge du
Ou des cessionnaires.

§ 3 - Les cessijons d'actions, a tjitre gratulit ou onéreux,
entre actionnaires, ou celles consenties au profit du conjoint, d'un
ascendant ou d'un descendant d'un actionnaire, s'effectuent lLibrement.
De méme, s'effectuent librement toutes mutations en cas de succession,
de liquidation de communauta de biens entre époux.



ayants droit. Avis en sera donné 3 ceux—ci,
les huit jours de l'acquisition avece
présenter au siédge social pPour en re
moins sera payé comptant.

pPar lettre recommandée, dans
avertissement d'avoir i se
cevolir leur prix, dont un tiers ay

Le cédant pourra, en toute hypothése, exiger a son profit,
jusqu'a complet paiement, un Lransfert 3 titre de garantie des actions
préemptées.

S1, & l'expiration du délai de trois mois, ci-dessus
spécifié, l'achat de 1la totalité des actions sur lesquelles portait la
demande du cédant n'est pas réaliseé, l'agrément primitivement sollicité
est considéré comme donné et le transfert doit é&tre immédiatement

Le délai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance non
susceptible de recours du Président du Tribunal de Commerce statuant en

référé, l'actionnaire cédant et le Céssionnaire diment appelés.

Y 4 - En cas d'augmentation du capital par émission
d'actions de numéraire, la transmission des droits de souscription est
libre ou soumise 3 autorisation du Conseil d'Administration suivant les

distinctions faites cl-dessus, pour la transmission des actions
elles-mémes,

De méme la transmission des droits d'attribution d'actions
gratuites ou la négociation des rompus est libre ou soumise &

autorisation du Conseil d'Administration suivant les distinctions faites
cl—dessus. |

.ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS :

Les actions sont indivisibles 3 l'égard de la société.

Le droit de vote attaché &4 1l'action appartient a
l'usufruitier dans les Assembléesg Générales Ordinaires et au

nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

ARTICLE 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

* § 1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans
1'actif social, a une part proportionnelle ay nombre des actions émises,
ainsi qu'il est stipulé sous les articles 38 et 43, ci-aprés.



vifs doivent pour devenir
Administration v 11l en est

nantissement d'actions, 1la realisation

emporte obligatoirement agrément du cessionnaire.

Sionnaires, du nombre d'actions
offert s'il s'agit d'une cession

Dans un délai de trois mojg a

d'agrément, le Conseil, qui n'est Pas tenu d'en faire connaitre les
motifs, notifie au cédant son agrément ou son refus sous forme d'acte
extra-judiciaire ou de lettre Fecommandée avec demande d'avis de

réception ; le défaut de réponse dans le délai de trois mois, équivaut 3
une notification d'agrément.

compter de la demande

o1 l'agrément est donné, 1le transfert est immédiatement

°1 l'agrément est refusé, Je cédant dispose d'un délai de
dix jours & compter de la notification de refus pour 1informer
eventuellement la société par acte extra-judiciaire ou par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception, de sa renonciation au
projet de cession.

A défaut d'une telle renonciation le Conseil
d'Administration doit alors faire accepter la totalité des actions
proposées a la vente, soit Par un ou plusieurs actionnaires ou par un ou
pPlusieurs tiers agréés, soit par 1la SOCiété, en vue d'une réduction du

capital, mais dans cette hypothése, avec 1le consentement express du
cédant. '

Le Conseil doit faire réaliser cette acquisition dans un

délal de trois mois a compter de l'expiration du délai de repentir de
dix jours.

Dans l'un ou l'autre des cas, le prix des actions préemptées
peut étre déterminé 3a l'amiable, mais 3 défaut d'accord, le prix des
actions est déterminé par un Expert désigné parmi ceux inscrits sur les
listes des Cours et Tribunaux, soit Par les parties, soit & défaut
d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur la forme de référé et sans recours possible. Le

défaut imparti a l'expert pour l'exécution de sa mission est déterminé
d*un. commun accord entre lui et les parties ou fixé par 1'ordonnance du
Président du Tribunal.

Y,V



T I T RE T v

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - MEMBRES DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

§ 1 - La Société est administrée par un Conseil composé de
trols membres au moins et douze membres auy plus, sauf décision de porter
ce maximum a un chiffre supérieur en cas de fusion.

Les Administrateurs sont choisis parmi les actionnaires,
personnes physiques, ou personnes morales.

Le nombre des Administrateurs,
dépassé l'age de quatre vingt cing ans,
des Administrateurs en fonction.

personnes physiques, ayant
ne peut étre supérieur au tiers

Lorsque cette limitation se trouve dépassée, le ou les
Adminlstrateurs les plus &gés sont réputés démissionnaires d'office.

Une personne morale peut &tre nommée Administrateur, lors de
sa nomination, elle est tenue de désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes

responsabilités civile et pénale que s'il était Administrateur en son
nom propre.

Le mandat du représentant permanent désigné par une personne
morale, nommée Administrateur, lui est donné pour la durée du mandat de
cette derniére.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant
permanent, elle est tenue de notifier sans délai 3 la société, par
lettre recommandée, cette révocation ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de
démission du représentant permanent.

§ 2 - En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou
de plusieurs Administrateurs, le Conseil d'Administration peut, entre
deux Assemblées Générales procéder a des nominations i titre provisoire.
L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne reste en fonction
que pour le temps a courir du mandat de son prédécesseur.

Lorsque le nombre des Administrateurs est devenu inférieur
au minimum légal, les Administrateurs restants doivent convoquer
immédiatement 1'Assemblée Générale Ordinaire en vue de compléter
l'effectif du Conseill.



y requerir l'apposition des

Ia SOC1€té, en demandep le partage
ou la licitatinn, ni s'immiscer. €N aucyne maniére, dans les actes de
son Administratinn y 1ls dDiVEﬂt, pour l'EKEFCiCE de leurs dI"OitE. S'en

raonporter auyx inventaireg SOCiaux et aux décisions de l'Assemblée
Genérale.

OBLIGATIONS

ARTICLE 15 - EMISSION D'OBLIGATIONS — FORME pEsg TITRES

¥ 1 - I1 npe PeUt pas gtre créé d'obligations que par
décision de l'Assemblée Générale Ordinajre des Actionnaires, et

Par elle de deux bilans réguliérgment Approuvés par les actionnaires. Le
capital social doit é&tre intégralement libéré pPréalablement 3

‘ § 2 - L'Assemblée Générale Peut déléguer au Conseil
d'Administratimn les pouvoirs néﬁessaires Pour procéder 3 1'émission

d'obligatians €n une pou Plusieurs foig, dans le délaj de cinq ans, et

L'émission d'ﬂbligatiﬂns Convertibles en actions est de la
Ccompétence de 1'Assemblée Général e Extranrdinaire.

7z



Conseijl d'Administration doi t Procéder 3 des nominations 3 titre

provisoire en vue de compléter son effectif dans le délai de trois mois
@ compter du jour ol se produit la vacance.

Conseil a titre provisoire
chaine Assemblée Générale
les délibérations prises et les

Conseil n'en demeurent pas moins
valables.

§ 3 - La durée deg fonct

lons des premiers Administrateurs
est limitée 3 trois ans.

Au cours de la vie S0Ciale, les Administrateurs sont nommés
par l'Assemblée Générale Ordinaire : la durée de leurs fonctions est de
S1iX années.

Sous réserve des dispositions duy .paragraphe l ci-dessus,
relatif 3 la limite d'dge des Administrateurs, ces fonctions prennent

fin & l'issue de 1la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire desg
Actionnaires.

Les Administrateurs sont rééligibles. Ils peuvent éetre

§ 4 - Chacun des Administrateurs, doit, pendant toute 1la
durée de ses fonctions, &tre propriétaire de une action.

S5i, au jour de sga nomination un Administrateur n'est pas
propriétaire du nombre d'actions requis, ou si, au cours de son mandat,
1l cesse d'en étre propriétaire, il €st réputé démissionnaire d'office
S$'ll n'a pas régularisé sa situation daps le délai de trois mois.

§ 5 -~ Un salarijé de la so0ciété ne peut &tre nommé
Administrateur qui si son contrat de travail est antérieur de deux
années au moins A sa nomination et correspond a un emploi effectif. Il
ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail.

Toutefois, la condition d'ancienneté n'est pas requise

lorsque, au jour de 1la nomination, Ja sociéeté est constituée depuls
moins de deux ans.



En cas de fusion, le contrat de

Isio travaill peut avoir eta
coaclu avec l'une des sSocliéteés fusionnéeg .

ARTICLE 17 -~ DELIBERATIONS DU CONSEIL

. § 1 - Le Conseil d'Administration &)it parmi ses membres un
Président qui est, a peine de nullita

physique.

Le President ?St Nommeé pour une durée qul ne peut excéder
celle de son mandat d'Administrateur : en outre, il ne peut €tre 3pé de

plus de quatre vingt cing ans ; atteignant cette limite d'age, le
Président est réputé démissionnaire d'office.

Sous réserve de cette limjte d'age, le Président est
rééligible,

Le Conseil d'Administration peut le révoquer 3 tout moment.

En cas d'empéchement Lemporaire ou de décés du Président, le
Conseil d'Administration peut deléguer wun Administrateur dans les
fonctions de Président.

§ 2 - Le Conseil d'Administratic:n se reéeunit aussi souvent
que l'intérét de la Société l'exige,

I1 est convoqué par le Président. Toutefois, des
Administrateurs constituant au molns le tiers des membres du Conseil

d'Administration peuvent le convequer s'il ne s'est pas réuni depuis
plus de deux mois.

mentionnant l'ordre du jour de celle-ci.,lequel ordre du jour est arrété
par l'auteur de la convocation.

Toutefois, le Conseil peut se réunir sur convocation verbale
et 1'ordre du jour peut n'étre fixé que Jors de la réunion si tous les

Administrateurs en exercice sont présents a cette réunion et sont.

d'accord sur l'ordre du jour.

Les réunions doivent se tenir auy Siége social. Elles peuvent
toutefois se tenir en tout autre local ou localitsa indiqués dans la
convocation, mais du consentement de la moitié au moins des
Administrateurs en exercice.

A



Il a, notamment, les POuvoijrs Suivants dont lfénumérathm1
n'est pag limitative.

¢ - Il établit €N FRANCE et 3 l*&tranger, tous ateliers,
Usines, dépdts, bureaux, agences gy SUCCursales, Jes déplace oy
Supprime.

A cet effet

It Contracte, cade OU reésilije, Lous baux et locations et
accepte tout transport de bail, avec ou sans Promesse de vente,

Il effectue touyg travaux quelCGnques, notamment tous travaux
d'installatinn et d'?ménagement €t toutes constructions nouvelles,

Il Statue sur tous traités, marcheés, Soumissions,
adjudicatinns ou Entreprises, & forfajit ou Autrement, entrant dans

Il demande oy accepte toutes “Oncessions oy ad judications et
fournit tous cautionnements.



Il est tenu un Registre de présence qul est signé par Jes

Administrateurs participant 3 |a S€ance duy Consei] d'Administration.

La présence effective de la moitié ay moins des membreg du

Conseil esgt néecessaire pour la validjte des délibérations.

Les décisions sont
présents ou representés, chaque Administrateyr disposant d'une voijix. Un
Administrateur peut donner, par lettre oy
autre Administrateur de le représenter.
dispcser au cours d'une méme séance,

Y

par telégramme, mandat 3 un
Chaque Administrateur ne peut
que d'une seule procuraticen.

Er cas de partage, la voix (g Président du Conseil, s'jji
assiste 2 la réunion, est prépondérante.

Ce Registre est COté et paraphé, soit par un Juge du
Tribunal de Commerce, SO1t par un Juge dy Tribunal d'Instance, soit par
le Maire de la Commune du siege social ou un Adjoint

au Malire, dans la
forme ordinaire et sans frais,

Toutefolis, les Procés-Verbauy Peuvent &tre établis zsur des

feuilles mobiles numérotées =ans diSCGntinuité, paraphées dans losg
cnditions prévues 3 l'alinéa précédent et revétues du sceau de

l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme
partiellement, elle doit &tre Jointe & celles précédemment utilisées.

Toute addition, suppression, substitution Oou intervention de feuilles
est i1nterdite.

Le Proceés-Verbal est S1igné par le Président du Conseil et un

Administrateur au moins. En cas d'empéchement dy Président de Séance, il
est signé par deux Administrateurs ay moins.,

Les copies ou extraits de ces Proces-Verbaux sont

valablement certifiés par l'une des Personnes investies de la Direction
Générale en vertu de l'article 18 ou un fondé de pouvoirs habilité & cet

€n exercice ainsi que de leur nrésence ou de leur représentation & une
séance du conseil d'AdministratiGn. par la production d'une copire oQu
d‘un extrait du Procés-Verbal.



Il Souscrit, endosse, Accepte et acquitte tous effets de

Il se fait ouvrir tout compte de cheques postaux et aupreés

tous comptes dge dépdt, comptes
courants oy comptes d'avances SUr titres et 26

Il touche les Sommes  dueg a la

A cet effet -

Il contracte, consent, cede oy

résilie tous baux et
lncatiuns, AVeC ou sans promesse de vente.

Il contracte toutesg 2Ssurances.

=

> - Il oprocéde 3 toutes acquisitions, échanges et
aliénations de biens meubles ou immeubleg - toutefois, il ne peut

proceder a 1a vente du fonds de commerce ou de l'usine dont
l'exnloitation constituerait 1'objet social.

6 - I1 fonde <¢oute Socleété francaise ou étrangére ou
cofcourt a leur création » 11 prend toute participation dans toute

SOClété francaise nu étrangére, ayant un objet similaire ou connexe 3
l'objet de 1a présente société.

A cet effet -

Il souscrit, achéte et cede toutes actions et toutes parts
d'intéréts dans ces SOClétés,

I1 fait apport a ces Sociétés, constituées ou 3 constituer,

de biens soclaux, 3 condition que cet apport n'entraine pas une

restriction de l'objet social de la nrésente socleté. Il jntéresse la

30ciété dans tous syndicats relatifs aux titres émisg par lesdites
SO0<iétég,

Il peut, toutefois, 3 Citre de placement des fonds
disponibles représentatifs de bénéfices oy de réserves, souscrire,

acheter ou céder toutes actions et Parts d'intéréts dans les sociétés
ayant un objet sg~cial différent de l'objet de Ja présente SOCciété,
toutes ohligations de toute société quel que soit son objot,

i

--._-FI'l



de somme, de la maniére et aux i1
]

fait fonctionner les comptes bancaires, méme sous forme de découverts :
toutefois, les emprunts par wvole d'émission de bons de caisse oy

d'obligations doivent &tre Autorisés par 1'Assemblée Générale deg
actionnaires.

8 - Il consent toutes hypothéques, tous nantissements,
délégations, cautionnements, avals et autreg garanties mobiliéres oy
immobilidres sur les biens de la SOC1étd .

Il autorise toutes antéeriorijtég et subrogatioans, avec ouy
sans garantie.

9 - Il exerce toutes actions judiciaires, tant en demandant
qu'en défendant.

10 - Il autorise tous Lraités, transactions, compromis,
acquilescements et désistements et consent toutes remises de dettes,
totales ou partielles.

I1 consent toutes mainlevées d'inscriptions, saisies,
oppositions et autres droits, avant oy apreés paiement.

12 - IL arréete l'inventaire annuel, le bilan et les comptes,
1l établit tous documents qui doivent étre soumis a l'Assemblée Générale
des actionnaires : il dresse le rapport sur ltactivité de la société et,
le cas échéant, de ses filiales au cours de 1'exercice écoulé, les
résultats de cette activite, les progrés réalisés ou les difficul tés
rencontrées et les perspectives d'avenir.

Il statue sur toutes propositions i faire & 1'Assemblée.

Il convoque toutes Assemblées Générales des actionnaires ;
fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions.

13 - Il exerce le droit d'agrément prévu & l'article 11,
ci-dessus.

ARTICLE 19 - DELEGATION DE POUVOTIRS

§ 1 -~ Le Président du Conseijl d'Administration assume sous
Sa responsabilité, le Direction Générale de 1a société. Il représente 1la
soclété dans ses rapports avec les tiers.



= QuUe la Loi attribue cxXpressément
que des .pouvoirs Qu'elle r2serve

. Jet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer,
comple tenu des clrconstances, étant €xclu que ]a seule publication des
statuts suffise 3 constituer cette Preuve.

Les décisions du Consejt d'Adm

lnistration limitant ces
Pouvolrs sont lnopposables aux tiers.

En ce qui concerne les Cautions, avals et garantles donnés
par le Conseil d'Administratinn. celuij

les consentir, pendant une Périocde d'y

o,

~Cl devrna autoriser le Président 3
N an au maximum et dans la limite

Cette autorisation Peut également fixer, par engagement, un
montant au-deli duquel 1lga caution, 1l'aya] Ou la garantie de la société
ne peut &étre donné. Lorsqu'un engagement dépasse l'un ou l'autre des

montants ainsi fixés, l'autorisation du Conseil d'Administration est
requise dans chaque cas.

Si les cautions, avals U garanties ont été donnés pour un

montant supérieur 3 la limite fixée Pour la période en cours le
dépassement pe peut étre opposé aUX  Ttiers qui n'en ont pas eu

connaissance, a moins que le montant de L'engagement invoqué n'excéde, a
lui seul, 1'une des limites fixées par la décision du Conseil.

Toutefois, 1'Ell.1t01"isatiﬂn Peut é&tre donnée 3 1'égard des
Administrations Fiscales et Dnuaniéres,.sans limitation de montant pour
les Ccautions, avals ou garantiesg consentis au nom de la société

§ 2 - sur la Proposition dy Président, 1le Conseil
d'Administration peut donner mandat 3 ype personne  physique,

Administrateur ou non, d'assisgter le Président 3 Citre de Directeur
Général .

Deux Directeurs Généraux Peuvent €tre nommés dans le cas oQ
le capital de la sociata atteint la somme de CINQ CENTS MILLE FRANCS et
cing Directeurs Généraux dans les SOC1étés dont 1le capital est au moins
€gal & DIX MILLIONS DE FRANCS, 3 condition que trois d'entre eux au
moins soient Administrateurs.



Le Directeur ou les Directeurs Généraux doivent étre ages de
molns de quatre vingt cing ans. Lorsque un Directeur Général atteint
cette limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Conseil déetermine leur rémunération.

Le ou les Directeurs Généraux sont révocables & tout moment
par le Conseil d'Administration, sur proposition du Président. En cas de
déces, de démission ou de revocation de celui-ci, ils conservent, sauf

décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En accord avec son Président, le Conseil d'Administration
détermine l'eétendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur
Général ou aux Directeurs Généraux. Lorsqu'un Directeur Général est

Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat.

Les Directeurs Généraux disposent, a l'égard des tiers des
mémes pouveoirs que le Président.

§ 3 - Le Conseil d'Administration peut conférer a un ou
plusieurs de ses membres, ou a des tiers, actionnaires ou non, tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

I1 peut décider la création de Comités chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son Président soumet, pour avis, a leur

examen. Il fixe la composition et Jles attributions des Comités qui
exercent leur activité sous sa responsabilité.

ARTICLE 20 - SIGNATURE SOCIALE : -

Les actes concernant la société et tous les engagements pris
en son nom, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur
tous banquiers, débiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos,

acceptations ou acquits d'effets de commerce sont valablement signés,

soit par le Président ou l'Administrateur en remplissant provisoirement
les fonctions soit par le Directeur Général ou par les -Directeurs

Généraux, soit encore par tout fondé de pouvoir spécial, agissant chacun
dans la limite de ses pouvolrs respectifs.

ARTICLE 21 - RESPONSABILITE ET REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

§ 1 - Sans préjudice de la responsabilité particuliere
pouvant découler du réglement judiciaire ou de la liquidation des bienﬁ
de la société, les Administrateurs sont responsables, individuellement
ou solidairement selon les cas, envers la société ou envers les tlers,
soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés anonymes, soit des violations des statuts, soil
des fautes commises dans leur gestion.



§ 2 - Les Administrateurs nNe peuvent recevoir de 1la SoClétéa
aucune remunération permanente ou non, autre que celle, ci-apres.

- Rémunération en qualité de Directeur Général
- Rémunération e€xceptionnelle pour missions ou mandats

~ Rémunération de l'Administrateur lié par un contrat de
travail

§ 1 - Toute convention entre 1a société et l'un de ‘ses
Administrateurs ou Directeurs Généraux doit étre soumise a

1'autorisation préalable du Conseijl d'Administration.

Il en est de ménme des conventions auxquelles un
Administrateur Général est indirectement intéressé ou dans lesquelles il
traite avec la société par personne interposée.

Sont également Soumises 3 autorisation préalable les
conventions intervenant entre la société et une -entreprise si l'un des
Administrateurs ou Directeurs Généraux de la société est propriétaire,
ass50cié indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur

Général, ou membre du directoire .oy. du Conseil de Surveillance de
l'entreprise.

Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux
Commissaires aux Comptes, dans le délai d'un mois 2 compter de leur
conclusion, de toutes les conventions autorisédes.



Lorsque l'exécution des conventions conclues et avtoriscées
au cours d'exercices antérieurs, a été poursuivie au cours du dernier
exercice, les Commissaires aux Comptes sont informés de cette situation

-

dans le délai d'un mois a compter de la cldéture de l'exercice.

Les Commissalres aux Comptes doivent établir et déposer au
siege social un rapport spécial sur ces conventions, avant la {in du
troisieme mois qui suit la cldture de l'exercice et en tout cas vingt

Jours au moins avant la réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire
appelée a statuer sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote et ses actions ne
sont pas prises en compte pour le calcul duy quorum de la majorite.

§ 3 -~ Les conventions approuvées par 1'Assemblée comme
celles qu‘'elle désapprouve, produisent leurs effets a 1'égard des tiers,
sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

MEme en 1l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables
a la société des conventions desapprnuvees peuvent &tre mises a la
charge de Ll'Administrateur ou du Directeur Général inteéressé et
éventuellement des autres membres du Consejil d'Administration.

Sans preéjudice de la responsabilité de 1'Administrateur et
du Directeur Général intéressé, les conventions visées plus haut et
conclues sans autorisation préalable du Conseil d'Administration peuvent

étre annulées conformément 3 la Loi si elles ont eu des conséquences
dommageables pour la société.

§ 4 - A peine de nullité de cnntrat il est interdit aux
Administrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement

ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagement*s
envers les tiers.

La méme interdiction s ‘applique aux Directeurs Généraux et
aux Représentants permanents des personnes morales Administrateurs. Elle
s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées plus haut, ainsi qu'a toute personne interposée.



appelés a remplacer les tlitulaires en cas de refus, d'empéchement, de
déemission ou de déces sont également choisis en méme temps que le

Commissaire - aux Comptes en titre et selon les mémes modalités,
conformément & la législation en vigueur,

avec son suppleéant si la société devait €tre astreinte a la publication
des comptes consolidés.

§ 2 - Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six
exercices. Leurs fonctions e€xpirent aprés la réunion de 1l'Assemblée
Générale Ordinaire qui statue sup les comptes du sixiéme exercice.

Le Commissaire aux Comptes nommé par’ 1'Assemblée en

remplacement d'un autre ne demeure en fonction que Jusqu'a l'expiration
du mandat de son prédécesseur.

Ils sont tous rééligibles. "

§ 3 - Un ou Plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social peuvent demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, de récuser un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes désignés par 1'Assemblée Générale et d'en désigner un ou
plusieurs autres qQui exerceront leurs fonctions en leurs lieu et place.

La demande motivée doit &tre présentée dans le délai de
trente jours A compter de la désignation contestée.

5'1l est fait droit 3 la demande, 1les Commissaires aux
Comptes ainsi désignés ne pourront €tre révoqués avant l'expiration
normale de leurs fonctions, que Par décision de Justice.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social Peuvent demander au Président du Tribunal °de
Commerce statuant en reféré, le Président du Conseil d'Administration

diment appelé, la désignation d'un €xpert chargé de présenter un rapport
SUr une ou plusieurs opérations de gestion,

D



détermine l'étendue de 1la mission et desg pouvolirs de 1°

Le rapport de l'expert est adressé au demandeur et ay
Conseil d'Administration. Ce rapport doit, en outre, &tre annexé a celui

ctabli par les Commissajres aux Comptes en wvue de la plus prochaine
Assemblée Générale et recevoir la méme publicité.

§ 4 - Les Commissaires aux Comptes certifient la régularité
et la sincérité de l'inventaire, du compte de résultat et du bilan.

A cet effet, ils ont POUr mission permanente, a l'exclusion
de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les

valeurs de la société et de contrSler la régularité et la sincérité des

situation financiére et les comptes de la société.

Les Commissaires aux Comptes s'assurent que l'égalite a été
respectée entre les actionnaires.

A toute époque de l'année, les Commissaires aux Comptes
agissant, ensemble ou ééparément. opérent toutes vérifications et tous
controles qu'ils jugent opportuns et peuvent se faire communiquer sur
place toutes les piéces qQu'ils estiment utiles & 1'exercice de leur

mission et notamment tous contrats, livres, documents comptables et
registres de Procés-Verbaux.

Pour l'accomplissement de leurs contréles, les Commissaires
aux Comptes peuvent, sous leur responsabilité, se faire assister ou
représenter par tels experts ou collaborateurs de leur choix, qu‘ils

font connaitre nommément & la Société. Ceux-ci ont les mémes droits
d'investisgation que les Commissaires.

Les investigations prévues au présent article peuvent étre
faites tant auprés de la société que des sociétés méres ou filiales.

Les Commissaires aux Comptes peuvent également recueillir
toutes informations utiles a l'exercice de leur mission auprés des tiers
qui ont accompli des opérations pour le compte de la sociéte,

Toutefois, ce droit d'information ne peut s'étendre & la
communication des piéces, contratg et documents quelconques détenus par
des tiers, a moins qu'ils n'y soient autorisés par 1le Président du
Tribunal de Commerce statuant en reféré. Le secret professionnel ne peut

eétre opposé aux Commissaires aux Comptes, sauf par les auxiliaires de la
Justice.



§ S - Les Commissaires ayx Comptes portent a 1la connaissance
du Conseil d*Administration

1ons Jleur Paraissent devoir &tre apportees, en
faisant toutes observations utiles sur les méthodes d'evaluation
utilisées. pour l1'établissement de ces documents.

découvertes.

et FECtificatiﬂnS, ci-dessus, sur les résultats de l'exercice comparés 3
ceux du précédent exercice.

TITRE v

'

ASSE

LEES GENERALES

ARTICLE 24 - NATURE DES ASSE LEES ET EPOQUE DE LEUR REUNION :

Les actionnaires se réunissent en Assemblées Générales
Ordinaires, Assemblées Générales Extraerdinaires, Assemblées Générales

Extraordinaires 3 caractére constitutif, ou en Assemblées Spéciales.

Les Assemblées Générales Sont qualifiées, & savoir

~ D'Assemblées Extramrdinaires d caractére constitutif,

lorsqu'elles sont appelées 3 vérifier 1Jleg apports en nature ou des
avantages particuliers.

L

~ D'Assemblées Spéciales lorsqu'elles sont appelées 2
statuer sur une modification deg droits d'une catégorie spéciale
d'actions. |



- D'Assemblées Générales Ordinaires dans tous les autres

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois
par an dans les six mois de la cldture de l'exercice, sous réserve de

prolungatiﬂq de ce délai par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est réunie par le
Conseil d'Administration lorsqu'il en reconnait la nécessite.

ARTICLE 25 - ORGANES DE CONVOCATION - FORMES ET DELAT DE CONVOCATION
LIEU DE REUNION

§ 1 - Convocation

L'Assemblée Générale est convoguée par le Conseil
d'Administration.

A defaut, elle peut €tre également convoquée

1 ~ Par les Commissaires aux Comptes

Z - Par un mandataire désigné par le Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé, a la demande, soit de tout intéressé en

cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins
le dixieme du capital social ;

3 - Par les liquidateurs.

§ 2 - Formes et délais de convocation

Les Assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un

Journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du
siege social.

Toutes les actions de la société é&tant nominatives, cette

insertion peut étre remplacée par une convocation fajite aux frais de la
societé, par lettre recommandée adressée i chaque actionnaire.

En outre, si la convocation est faite par voie d'insertion
dans un journal d'annonces légales, les actionnaires, titulaires de
titres nominatifs depuis un mois au moins & la date de l'insertion, sont
convoqués a toute Assemblée par lettre ordinaire.



- L'avis de Convocation indique ]a denomination Sociale,
eventuellement gujivie de son Sigle, la forme de la société, le montany
du  capital socilial, l'adresse (4 Siége social, les numéros
d‘immatriculatimn au Registre gy Commerce et 3 1'Institut National de la
Statistique et deg Etudes Ecnnomiques, les jour, heure et lieu de

l‘Asaemblée, ainsi que sa nature, leg Questions inscrites 3 l'ordre du
Jour libellées de telle sorte Que le conteny et leur portée dpparaissent

~ Lorsqu'une Assemblée n'a . puy délibérer réguliérement, faute
du quorum requis, la deuxiéme Assemblée €5t convoquée dans les mémeg

formes que la premiére et l'avig de convocation rappelle la date de
celle-—cij.

Il en est de méme poyr la convocation d'une Assemblée
prorogée conformément a la Loi.

-~ Le délai entre
Ltavis de tonvocation, soit de
date de l'Assemblée. €st de quingze Jours sur premiére convocation et de
S1X jours sur convocation Suivante, Tnutefuis, €n cas d'ajournement par
décision de Justice, Jle Juge peut fixer un délaj différent.

- Toute Assemb] ée irréguliérement convoquée peut @tre
annulée . Toutefois, l'action en nullité n‘est pas recevable lorsque tous
les acfionnairesg étaient pPrésents oy représentés.

§ 3 - Lieu de réunion

Toutefois, un oy Plusieurg actionnaires, représentant au
moins S % (cinq pour cent) du capital Social, ont la faculté de requérir
l'inscriptinn a l'ordre dy Jour de Projets de résolutions ne concernant
Pas la présentation des candidats au Conseil d'Administration.




- Toutefois, lorsque le capital de la société est supérieur 3
cinqg wmiliions de francs, le montant du capital a représenter en

application de 1l'alinéa précédent est, selon l'importance dudit capital,
reduit ainsi qu'il suit

pour les cing premiers millions de francs

% pour la tranche de capital comprise entre cing
ons et cinquante millions de Francs

%
5
10
% pour la tranche de capital ccmprise entre cinquante
i
' D

'
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lions et cent millions de Francs
% pour le surplus du capital

La demande est accompagnée du texte des projets de
résolutions qui peuvent &tre assortis d'un bref exposé des motifs.

Les auteurs de la demande justifient de la possession ou de
}a représentation de la fraction du capltal exigée en procédant, avant

l]*envoi de cette demande, a 1° lnscription ou au dépdt des actions dans
les mémes candltlons que celles exigées pour l'admission aux Assemblées.

L'Assemblée ne peut délibérer que sur une question qui est
lnscrite a 1l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toutes

circonstances, révoquer un ou plusieurs Administrateurs et procéder a
leur remplacement.

L'ordre du jour de 1l‘'Assemblée ne peut &tre modifié sur
deuxieme convocation.

ARTICLE 27 - ADMISSION — REPRESENTATION ET VOTE PAR CORRESPONDANCE

§ 1 - Admission :

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblees
Génerales ou de s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses
actions, dés lors que ses titres nominatifs sont libérés des’ versements
exlgibles compte tenu des conditions prévues par les dispositions en
vigueur, et immatriculés & son nom depuis cinq jours au moins avant la
date de la réunion. Il est alors admis sur simple justification de son
identite.

Le Consell d'Administration peut réduire ce délai, par voie
de mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires..

§ -2 - Représentation

Un actionnaire peut se faire représenter par un aufre
actionnaire ou par son conjoint.



La procuration donnée pour se faire représenter 3 une
Assemblee peut 1'@tre pour deux Assemblées, 1'une ordinaire, l'auytre

extraordinaire, tenue le méme Jour ou dans un délai de 1S jours.

§ 3 - Vote par correspondance

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire dont les mentions sont fixées par la réglementation.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des
formulaires qui ont été 'C€GUS par la société avant la réunion de
l*Assemblée, dans les conditions de délai fixées par la reglementation.

Les formulaires ne donnant aucun sens de

vyolle ou exprimant
une obtention sont considérés comme des Voltes négatifs

Tout actionnaire peut recevoir les pouvoirs émis par
d'autres actionnaires en vue d'étre représents a une Assemblée.

trés apparente que s'il en est fait retour a 1a societé ou 3 l'une des
personnes habilitées par elle 3 recueillir des procurations, sans
indication du mandataire, il sera émis en son nom un vote favorable a

l'adoption des projets de résolutions présentés ou agréés par le Conseil
d'Administration.

ARTICLE 28 -~ TENUE DE L'ASSEMBLEE —~ BUREAU - .

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil
d'Administration, ou, en son absence, par un Vice-Président ou par

l'Administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de President.
A défaut, elle élit elle-méme. sont Président.

En cas de convocation par les Commissaires aux Comptes, par
un mandataire de justice ou par les liquidateurs, 1l'Assemblée est
presidée par celui ou par l'un de ceux qui l'ont convoquée.

Les deuyx membrés de l'Assemblée présents et acceptants qui

disposent du plus grand nombre de Voix remplissent les fonctions de
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire de séance
qQul peut &tre pris en dehors des membres de ]1'Assemblée,



te par les membres dy

Y 1inscrire leg
S Treprésentés, s'il indique sur gz
UVOirs en les annexant.

Le bureau assure le fﬁnctimnnement de l'Assemblée. mais ses

décisions peuvent, a la demande de tout membre de l'Assemblée, &tre
soumises au vote souverain de l'Assemblée elle—méme.

ARTICLE 29 - DROIT DE VOTE

Chaque membre de l'Assemblée Générale a autant de volx qu'il
posséde ou représente d'actions, sans limitation, toutefois, dans les
Assemblées & caractére constitutif, Chaque membre de l'Assemblée ne peut

prétendre a plus de dix VO1x, tant enp S0n nom personnel, que comme
mandataire.

Le droit de vote attaché 3 1'action appartient 3
l'usufruitier dans les Assembléesg Générales Ordinaires et au

Nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Les co-propriétaires d'actions indivises sont représentés
aux Assemblées Générales par 1'un d'eux ou par un mandataire unique.

Le droit de vote est €xercé par le propriétaire des titres
remis en gage.

La Société ne Peut valablement voter avec les actions
achetées par elle dans les conditions Pprévues a l'article 8. Il n'est

par des Procés-Verbaux signés par les membres du bureau ou, tout au
moins, par la majorité d'entre eux et établis sur un registe spécial
coté et paraphe dans les conditions prévues 3 l'article 17 § 3,
cil-dessus.

3



Justice ou ailleurs, sont 51gnés  par e Président dy
d'Administration ou l'Administrateur €n remp

fonctions, oy par l'Admlnistrateur exercant Jes fonctions de pj

Geénéral. Ils peuvent €galement agpe certifiés .par Je Secrétaire g,
1'Assemblée,

L'Assemblée G€nerale,
1'universalijts des actionnairesg : Ses dé

b

a la Loi et aux Statuts, obligent tous les actionnaires, méme lesg
absents, dissidents oy lncapables

Toutefois, les décisiong de 1'Assemblée Générale qQui
porteraient atteinte aux droitg d'une catégorie dactions, ne seront

définitives_qu'aprés leur ratification bar une Assemblée Spéciale des




fre

Elle approuve ou desapprouve les conventions visées sous

l'article 22, ci-~dessus.

échangeables, ainsi que la constitution de
conférer,

Elle nomme et révoque les Administrateurs ek les
Commissaires aux Comptes et leuyr donne tout quitus.

Elle approuve ou rejette Jes nominations provisoires
d'Administrateurs autorisées Par l'article 16, ci-dessus.

Elle fixe le montant deg Jetons de présence allouds au
Conseil d'Administration, ainsi qQue la rémunération des Commissaires aux
Comptes.

Elle statue a peine de nullité sur 1'évaluation d'un bien
acquls par la société et appartenant 3 un actionnaire et dont la valeur
est au moins égale a un dixiéme dy capital social. Un Commissaire chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné 3
la demande du Président du Conseil d'Administration. Le rapport du
Commissaire est mis a la disposition deg actionnaires.

D'une  maniére  générale, elle confére au Conseil
d'Administration les autorisations nécessaires pour tout acte excédant

les pouvoirs attribués audit Conseil et elle délibére sur toute

proposition portée a son ordre du Jour et'qui n‘est pas de la compétence
de l'Assemblée Générale Extraordinaire.

§ 2 - L'Assemblée Générale  Ordinaire, convoquée
extraordinairement. statue sur toutes Jleg questions qui lui sont

soumises et qui ne comportent PAasS une modification des statuts.

ARTICLE 34 - QUORUM ET MAJORITE DANS LES ASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES :

§ 1 - Lt'aAssemblée Générale Extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires pPrésents ou représentés possédent au
moins, sur premiére convocation, la moitié, et sur deuxieme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
qQuorum, la deuxieme Assemblée peut &tre prorogée a une date postérieure
de deux mois au plus 3 celle & laquelle elle avait &té convoquée.



§ 2 - Elle Peutl, notamment décider,

‘ ‘ | - sans que l'énumératian,
Cl-apres, ait un caractére limitatif

En ocutre, 1la transfﬂrmatiﬂn

_ ) _ de la société en société en nom
collectif nécessite l'accord de tous les

actionnaires.

- le changement de nationalité de J]a sociéte,

_ .o e _ SOUS reéserve
de ce qui a été indiqué, ci-dessus.

- la modification de 1z durée de 1la société, sa réduction,
son extension ou la dissolution anticipée.

- la modification de la dénomination socliale.

- le transfert du siége social, sous réserve des pouvoirs
accordés au Conseil d'Administration.

- l'augmentation ou la réduction du capital social.
- l'émission d'obligations convertibles en actions.

- la fusion de la sociéts avec toutes sociétés constituées
ou a constituer.

- la modification de 1a forme ou du taux des actions ainsi
que les conditions de leur Lransmission.

- la réduction Qu l'accroissement du nombre des
Administrateurs ainsi que du nombre des actions qu'ils doivent déposer
dans la Caisse Sociale en garantie de leur gestion,

- la modification du mode et des délais de convocation des

Assemblées Générales, ainsi qQue la modification de la composition de
}'Assemblée Générale Ordinaire.

- la modification des conditions de validité des
délibérations du Conseil d'Administration et l'extension ou la réduction
de ses pouvoirs.

Assemblées Générales.




Les délibérations des Assembléeg réunies sur deuxidme ou
troisiéme convocation ne peuvent porter

QUeé sur les questions figurant A
l'ordre du jour de 1la premiére Assemblée

§ 2 - Les résolutions,
les deux tiers au molns deg
présents ou représentés.

pour étre valables, doivent réunir
Voix dont disposent les actionnairesg

Toutefois, ces regles de Quorum et de majorité ne sont pas
applicables en cas d'augmentation du capital par incorporation de

réserve, bénéfices ou primes d'émission et en cas de transformation de
la société en société en Nom collectir.

§ 3 - Dans les Assemblées Générales i caractére constitutir,
les quorum et ma jorité prévus, ci—-dessus,

ne sont calculés qu'aprég
déduction des actions appartenant 3 l'apporteur en nature ou au

bénéficiaire de l'avantage particulier qui n'ont voix délibérative ni
pour eux-mémes, ni comme mandataire,

si1 les actionnairesgs présents ou représenteés

premiére convocation, la moitié, et sur deuxiéme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote, et dont il est envisagé de modifier

les droits. A défaut de ce dernier qQuorum, la deuxiéme Assemblée peut
étre prorogée a une date postérieu

laquelle elle avait été convoquée,

posseédent au moins, sur

- -

re de deux mois au plus a celle 3

Elle statue a 1a majorité des deux tiers de voix dont

Les- abstentionnistes sont considérés comme votant contre la
délibération soumise au vote des actionnaires.

ARTICLE 35 — POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE EXTRAORDINAIRE :

§ 1 - L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule
habilitée A modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne

peut toutefois augmenter les engagements deg actionnaires, sous réserve

des opérations résultant d'un  regroupement d'actions réguliérement
effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut changer la
nationalité de 1a Société, a condition que le pays d'accueil ait conclu
avec la FRANCE une convention spéciale permettant d'acquérir sa

nationalité et de transférer le siége social sSur son territoire et
conservant a la société sa personnalité juridique.



l -~ A compter de la convocation de l'Assemblée

§ 1 -~ Tout actionnaire a Je droit a compter de La
convocation de 1'Assemblée Ordinaire Annuelle, et au moins pendant 1le

délai de quinze Jours qui précéde la réunion, de prendre connaissance ay

siége social ou au lieu de la Direction Administrative et de prendre
cople des documents sulvants :

l - L'inventaire

(l'actionnaire n‘ayant toutefois pas le
droit d'en prendre copie).

2 - Le compte de resultat, Je bilan et l'annexe.

4 - Nom, prénoms et domicile des Administrateurs et
Directeurs Géneéraux, avec indication, J}e cas échéant, des autres

Sociétés dans lesquelles ils cxercent les fonctions de gestion, de
direction, d'administration Ou de surveillance.

5 - Le rapport du Conseil d'Administration.

& ~ Les rapports du ou des Commissaires aux Comptes qui
seront soumis a 1'Assemblée ; observation faite que le droit de prendre

connaissance de ces rapports ne peut s'exercer que pendant les quinze

7 - Le texte des résolutions Proposées par le Conseil et le

cas échéant, le texte et le mOotIf des résolutions proposées par les
actionnaires.

8 - Les renseignements concernant les candidats au Conseil
d'Administration et comportant leurs références et leurs activités
professionnelles au cours des cing derniéres années, notamment les
fonctions qu'ils exercent ou ont exercées dans d'autres sociétés, les

emplois ou fonctions occupés dans la société et le nombre d'actions de
1a société dont ils sont titulaires.

9 - Le montant global, certifié €exact par les Commissaires
aux Comptes, des rémunérations versées aux personnes les mieux

rémunérées, le nombre de ces personnes étant de dix ou de cing. selon que
l'effectif du personnel excéde oy non deux cents salariés.

§ 2 -~ Tout actionnaire a pareillement le droit, & compter de
la convocation de L*Assemblée Générale Extraordinaire ou de 1'Assemblée
Spéciale, et aux mémes lieux, de Prendre connaissance et de prendre
copie du texte des résolutions présentées, du rapport du Conselil
d'Administration ainsi qQue, le cas echéant, du rapport du Commissaire
aux Comptes et du projet de fusion qu de scission.




~ — toutes modifications a l'affectation et & la répartition
des bénefices,

- €U toutes modifications dans les conditions de la
liquidation.

§ 3 -~ par dérogation aux dispositions, ci-dessus, en cas
d'augmentation de capital, les modifications nécessaires aux clauses des
statuts relatives au montant du capital S0Clal et au nombre des actions
Qui le représentent dans 1la MesSure ou ces modifications correspondent
matériellement au résultat effectif de l'opération, sont apportées par
le Conseil d'Administration et résultent d‘'une mention dans 13
déclaration de souscription et de versements, et s'il y a lieu, dans le

Proces-Verbal de la dernjiére Assemblée de vérification des apports en
nature ou des avantages particuliers.

TITRE VITI

INVENTAIRE - DROIT DE COMMUNICATION

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEF ICES

ARTICLE 36 -~ ETABLISSEMENT DES COMPTES - INVENTAIRE :

A la cldture de chaque €xercice, le Conseil d'Administration
dresse l'inventaire des divers €léments de )'Actif et du Passif existant
a cette date.

Il dresse également le compte de résultat et le bilan.

Il établit un rapport écrit, sur la situation ‘de cette
société, et l'actif de celle-ci pendant 1'exercice écoulé.

Le compte de résultat et 1le bilan sont é&tablis A "chaque
exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que
les années précédentes.

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est
procédé aux amortissements et provisions nécessaires pour que le billan
sOolt sincére ; les frais de constitution de la société sont amortis
avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 37 — DROIT DE COMMUNICATION

Chaque actionnaire dispose d'un droit de communication qu'il
exerce, par luili-méme ou par le mandataire qu'il a nommément désigne pour
le représenter a l'Assemblée, dans les conditions suivantes



b

| § 2 - Toute PeErsonne a ja droit, a toute eépoque et 3 Seg
frais, d'abtenlr, au siege Social, ). delivrance d'une cople certifiga
conforme des statuts €n vigueur ag Jour de )a demande.

La société doit annexer 3
leurs nom, prénom des Administrateurs e

§ 1 - Les produi ts annuels de ]a Soci1été constatés par le

déeduction faijte des frajs

Y compris les amortissements,
dEDFEClEthH. provisions pour tous I'Lsques lndustriels, commerciaux oy

financiers, ainsi qQue la part de L'état dans les bénéfices, constituent
le résultat net de l'exercice.

En cas de résultat bénéficiaire, ce dernier recevra

b} sur le solde dudit bénéfijce ( augmenté le cas échéant des

Générale Ordinaire, sur 1la
Percevra toutes sommes qu'elle

etre eportées 3 nouveau sur Jl'exercice
suivant, soit pour €tre inscrites a un oy Plusieurs fonds de réserve

extraordinaires, genéraux ou Spéciaux, dont elle régle l'affectation ou
l'emploi.

| c}) l'excédent disponible est réparti entre les actionnaires,
SOUS réserve des droits conférés au Conseil d'Administration.

§ 2 - Le paiement des dividendes se fait annue'llement aux
époques et lieux désignés par le Conseil d'Administration : toutefois,

la mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mols
apres la cldture de l'exercice.



o ¥ 3 - Pendant le délaj de quirize jours Qqui précéde 1,
reunion de toute Assemblée Générale, l'actionnaire a €galement le drojt

de prendre, aux mémes lieux, connaissance ou cople de la liste des
actionnaires, laquelle est arrétée, 3a cet effet, par la Sociéte le
seizieme jour qui précéde la réunion de l'Assemblée.

Cette liste contient les nom,
chaque actionnaire nominatif inscrit a ce
spéciaux avec indication du

prénom usuel et domicile de
tte date sur les registres
nombre d'actions dont il est propriétaire.

La Société tient 3 Jour la liste des actionnaires.

§ 4 - A compter de 14 Cconvocation de toute Assemblée et
Jusqu'au clnguieme Jour lnclusivement avant la réunion, tout

actionnaire, remplissant les conditions vijisées a l'article 27

visés, ci-dessus, et correspondant a la nature et 3 l'objet de
1'Assemblée, a 1l'exclusion de L'inventaire, du montant global des

réemunérations et du rapport général des Commissaires aux Comptes 3
l'Assemblée Ordinaire Annuelle.

Il peut, par une demande unique, obtenir de la société
l'envoi des documents et renseignements visés, ci-dessus, a Jl'occasion
de chacune des Assemblées d'actionnaires ultérieures.

2 - A toute époque

§ 1 - Tout actionnaire a Jle droit, a toute époque, de
prendre connaissance aux mémes lieux et également de prendre copie (sauf

en ce qui concerne l'inventaire) des documents visés ci-dessus, § 1,
alinéa 1 a 9, et concernant les trois derniers exercices.

Ce droit de communication porte également . sur les
Procés-Verbaux et feuilles de présence des Assemblées tenues au cours de
ces trois derniers exercices. o

Le droit de communication des documents visés ci-dessus,

appartient également a chaque CO-propriétaire d'actions indivises, au
nu-propriétaire et a l'usufruitier d'actions,

51 la société refuse en totalité ou en partie, 1la
communication des documents, le Président du Tribunal de Commerce,
statuant en référé, pourra ordonner a la société sous astreinte, de

communiquer les documents aux actionnaires dans les conditions visées,
ci-dessus,

Tout actionnaire peut dans l'exercice de son droit de
communication, se faire assister d'un expert inscrit sur Ll'une des
listes établies par les Cours et Tribunaux.

Le droit de communication temporaire peut &tre é&galement
exercé par le mandataire nommément désigné par l'actionnaire pour le

représenter a l'Assemblée.



ARTICLE 39 - RENSEIGNEMENTS SUR LES FYLIALES ET PARTICIPATIONS

Les rapports présentésg Par le Conseijl d'Administration et
les Commissaires aux Comptes, 3 L'Assemb]lée Géné

mentionnent touyte participation de Plus de dix
SOcCiété dans d'autres SOClétés, ay cours d'un exercice.

En outre, le rapport: du Conseijl d'Administration pour toutes
les sociétés filiales, c'est-a-dire, Celles dans lesquelles ]g

participation e xcede cinquante Pour cent duy capirtal, rend compte de

l'activité de ces S0C1etés, par branche dactivité, et fait ressortir
les résultats obtenus.

Le Conseil d'Adminiﬁtration annexe au Bilan, dans les formes
reglementairement Prévues, un tableay faisant apparaitre 1la situation
desdites filiales et participations.

ARTICLE 40 — BILAN ET COMPTES CONSOLIDES

La société peut annexer 3 S€S bilans, compte de résultat et
annexe, un bilan et des comptes consolidés tenant compte de la situation
active et passive et des résultatg de ses sociétés filiales et des
Sociétés dans lesquelles elle posséde, directement ou indirectement, une
participation supérieure 3 dix pour cent.

ARTICLE 41 - INTERDICTION DES PARTICIPATIONS CROISEES

La Société ne peut POsséder d'actions d'une autre société,
Si celle-ci détient une fraction de son Capital supérieure 3 dix pour

51 elle posséde une Participation supérieure a dix pour cent
dans le capital d'une société autre qQu'une société par actions, celle-ci
ne peut detenir d'actions émises par la SOcilété,




T ITRE 1 ¥

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 42 — DISSOLUTION ANTICIPEE

§'1 f'La dissolution anticipée de la société est prononceée
par l'Assemblée Générale Extraordinajre.

‘ § 2 - Le tribunal de Commerce peut, & la demande de tout
interessé, prononcer la dissolution de la société, si le nombre des

actionnaires est réduit a moins de S€pt depuis plus d'un an.

Il peut accorder, a la SOC1été un délai maximal de six mois
pour régulariser la situation.

§ 3 - Si du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, l'actif net de la société devient inférieur &3 la moitié du

capital social, le Conseil d'Administration est tenu dans les quatre
mols qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette

perte, de convoquer 1l'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de
décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la sociéts.

51 la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue
au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées
sur les réserves, si, dans ce délai, l'actif net n'a pas été reconstitué

a concurrence d'une valeur au moins égale 34 la moitié du capital social.

Dans les 'deux cas, la résolution adoptée par 1'Assemblée
Générale est déposée au Greffe du Tribunal de Commerce et inscrite au
Registre du Commerce ; elle est publiée, en outre, dans un journal

d'annonces légales du département du siége social.

A défaut de réunion de 1'Assemblée Générale, comme dans le

‘cas ol cette Assemblée n'a pPas pu délibérer valablement, sur derniére

convocation, tout intéressé peut demander ay Tribunal de Commerce la
dissolution de la société.

ARTICLE 43 - LIQUIDATION

§ 1 ~ A l'expiration de 1lga soclété, ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la société est aussitdt en
liquidation, et sa dénomination sociale est des lors suivie de la
mention 'société en liquidation".

BY



)
; | Cette mention, ainsi que Jeg
doivent figurer sur tous les actes ot do
destinés aux Ciers, et notamment sy toutes lettres
et publications diverses.

La personnalijté Morale de )4

_ . . Ssociété subsiste pour leg
besoins de )a liquidation Jusqu'a la ¢1a

Les actionnaires FEUNlS en Assemblée Générale Ordinaire
+ U0 ou plusieurs liquidateurs dont

Leur mandat leur est, Sauf-stipulation contraire, donné pour
toute la durée de 1la liquidatiqn.

§ 3 - Le Consei] d'Administratiun doit remettre ses comptes
aux liquidateurs avec toutes piéces Justificatives. en vue de leur

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
ou les liquidateurs qui ont 3 cet effet les POUvVOlrs les plus étendus et
qul, s'ils sont plusieurs, ont 1le droit d'agir ensemble ou séparément.

* i Toutefois, sauf consentement unanime des actionnaires, 1la
cession de tout ou partie de ltactif de 1a snciété en liquidation & une
personne ayant eu dans la SO0Clete la qualijits d'Administrateur ou de
Commissaire aux Comptes, ne peut avoir 1lijiey qu'avec l'autorisation du
Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs diiment entendus, en outre,

une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés,
conjoints, ascendants ou descendants, egt interdite.

La cession globale de 1'actif, ou l'apport de l'actif & une
autre société, notamment par voie de fusion, ne peuvent etre autorisés

Qu'aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées Générales
Extraordinaires. *

§ 4 -~ Pendant toutes la durée de 1a liquidation, les
liquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque année en Assemblée

Ordinaire dans les delais, forme et conditions prévus par les articles
25 et 32 ci-dessus.
}

!
}
]




Iis réunissent, en outre
Ordinaires ou Extraordinaires chaque
nécessaire.

les actionnaires en Assembléec
fois qu'ils 1le Jugent utile ou

§ S - Pendant 1la Liquidation,

prendre communication des documents SOClaux

. ‘ r
qu'antérieurement.

les actionnaires peuvent
dans les mémes conditiéns

) § ,6 - En fi‘n (?E liquidation, Jes actionnaires réunis en
Assemblée Générale Ordinaire Statuent gur je compte definitif de

liquidation, le quitus de la gestion dy Ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cléture de la
liquidation.

. ) ’Eligent de convoquer Y'Assemblée, le
Président du Tribunal de Commerce, Statuant par ordonnance de référé,

peut, a la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour
procéder i cette convocation.

S1 l'Assemblée de cldture ne peut délibérer, ou si elle
refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par

décision du Tribunal de Commerce, i }g demande du liquidateur ou de tout
intéressé. '

L'avis de cléture de la liquigdation est publié conformément
aux dispositions en vigueur.

L*actif net, aprés remboursement du nominal des actiuns. est
partagé également entre toutes lesg actions,

TITRE X

CONTESTATIONS

ARTICLE 44 — COMPETENCE

Toutes contestations qQuli peuvent s'élever au cours de
l'existence de la société, ou apres sa dissolution pendant le cours des
opérations de liquidation, soit entre les actionnaires et la société,
soit entre les actionnaires eux-me€mes, relativement aux affaires
soclales ou a l'exécution des dispositions statutaires, sont jugées
conformément a la Loi et soumises 3 la juridiction des Tribunaux
compétents du lieu du siége social.



A_ cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile, au lieu du
siege social et toutes assignations ou significations sont régulierement données a ce domicile.

A defaut d'election de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au

Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu
du siége social.

Titre XI
Constitution définitive de la société

Article 45 - Formalités constitutives :

La presente société sera définitivement constituée aprés l'accomplissement des formalités
prescrites par la loi,

Article 46 - PUBLICATION DE LA SOCIETE

La publication de la sociéte sera effectuee :

- par l'insertton dans un journal d’annonces légales dans le département du siége social, d'un
avis de constitution ;

- par le dep6t en double exemplaire au Greffe du Tribunal de Commerce des piéces prévues par
la loi ;

- et par I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

Les présents statuts sont conformes a
ceux modifies par FAssemblee Generale

Extraordinaire du 06 Novembre 2006.
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