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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I,'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT TREIZE
LE 26 MATI A 14 H 30

IL.es actionnaires de la société "RESSOURCES CONSULTANTS",
Société Anonyme au capital de 350 000 Frs, dont le siege
social est a MONTPELLIER (34080) 2 Rue Edmond Lautard, se
sont réunis au siége social en ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,
3 la suite de la convocation qui leur a été faite par le
Cconseil d'Aadministration.

I1 a 6té dressé une feuille de présence qui a été signée, a
leur entrée, par les actionnaires présents, ainsi que par
les représentants et les mandataires des actionnaires non
présents.

L'assemblée procéde immédiatement a la composition de son

bureau.

. ahn LE r.(&}& , ,
Monsieur DEELABAD, Président du Consell
d'Administration, préside la séance.

Monsieur DELAGAN et Monsieur BAEAyULEL sont appelés aux
fonctions de scrutateurs.

Monsieur Jacques RAYMOND est désigné secrétaire de 1la
séance.

Aprés avoir constaté la composition du bureau, Monsieur le
Président communique & l'assemblée la feuille de présence
dont il résulte que @  actionnaires, représentant 203§
actions sur les 3500 actions composant le capital social,
sont présents ou réguliérement représentes.

I1 constate que l'assemblée réunissant le quorum requls par
la loi est légalement constituée et qu'elle peut valablement

délibérer.
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Monsieur Jean DELRIEU, commissaire aux comptes titulaire,
est preésent.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met a
la disposition de l'assemblée :

- la feuillle de présence ;
- la liste des actionnaires et les pouvoirs des actionnaires

représentés ;

- le rapport de gestion du Conseil d'Administration ;

- les rapports du commissaire aux comptes sur 1l'exercice
clos le 31 DECEMBRE 1992 :

- le bilan, le compte de résultat et 1'annexe au 31

DECEMBRE 1992 ;
- le texte des résolutions soumlses a l'assemblée.

Monsieur le Président rappelle a l'assemblée que le bilan,
le compte de résultats, l'annexe, les rapports du Conseil
d'Administration et du Commissaire aux Comptes ont été tenus
a la disposition des actionnaires dans les délais prescrits

par la loi.

I.'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

I1 rappelle que 1l'ordre du jour est le suivant :

ORDRE DU JOUR

- LECTURE DU RAPPORT DE GESTION SUR LES OPERATIONS ET LE
COMPTE DE L'EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 1992.

- RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR L'EXECUTION DE SA
MISSION.

- APPROBATION DE CES COMPTES ET QUITUS AUX ADMINISTRATEURS.

- RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES
CONVENTIONS VISEES AUX ARTICLES 101 ET 105 DE LA LOI DU 24

JUILLET 1966.

- AFFECTATION DES RESULTATS.

- TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL

— MODIFICATION CORRELATIVE DE L'ARTICLE 4 DES STATUTS
Diverses observations sont échangées, puis, personne ne

demandant plus la parole, Monsieur le Président soumet
successivement aux voix les résolutions suivantes :

A



PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale ordinaire, aprés avoir entendu la
lecture du rapport du conseil d'administration et le rapport
du commissaire aux comptes, approuve le rapport du conseil
dans toutes ses parties, ainsi que le bilan et les comptes
de l'exercice écoulé, clos le 31 DECEMBRE 1992, tels qu'ils
lui ont été présentés.

L'assemblée approuve, en conséquence, les actes de 1la
gestion accomplis par le conseil au cours de 1l'exercice
€coulé et donne quitus de leur mandat pour cet exercice aux
administrateurs.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L.'assemblée générale ordinaire, aprés avoir entendu la
lecture du rapport du commissaire aux comptes, sur les
conventions visées aux articles 101 et 105 de la loi du 24
JUILLET 1966, approuve les c¢onventions énoncées audit
rapport.

Cette résolution est adoptée a 1l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

LL'assemblée g¢générale, sur proposition du Conseil
d'Administration, décide d'affecter LE BENEFICE NET
COMPTABLE de 1'exercice

S'€levant A c.ctcetecveccsnccscssnssnssenssecsscss + 590 971 F

- AU POSTE RESERVE LEGALE POUR 20 237 F :
qui passe ainNSl de cecescsccvccscoscsscscsnsnseset 14 763 F
alliil.lllIlilllll-lllllltillll-+ 35 OOOF

- A LA MISE EN DISTRIBUTION D'UN DIVIDENDE EGAL A 301 000 F,
soit 86 F par action, hors avoir fiscal

Le dividende sera remis en paiement dans son intégralité en
fonction des disponibilités de la société et dans les délais
légaux.

- LE SOLDE, SOIT 269 734 F AU POSTE REPORT A NOUVEAU :
qui Passe ainSi de * % # ¥ # 8 % & F 8 "0 F F S e PP Y EFEFEE R R B + 498 F
é. - & » & % & ¥ = & & > 2 0 7 F AN & 8 % & & ¥ & & ¥ » = + 270 232 F
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Conformément aux dispositions de l'article 47 de la loi du
12 JUILLET 1965, 1l'assemblée générale constate qu'une
distribution de dividende égal a 301 000 F, soit 86 F par
action hors avoir fiscal a été effectuée au cours de
l'exercice clos le 31/12/1992.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte que les comptes de
1'exercice écoulé ne comportent pas des dépenses non admises
dans les charges deéductibles au regard de l'article 39.4 du
Code Géneéral des Impdts.

Cette résolution est adoptée a 1l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale des associés décide de transférer le
siege social, initialement fixé a :

2 Rue Edmond Lautard
34080 MONTPELLIER

Immeuble "“Le Zéphir'"
8 Rue du 7eme Régiment d'Artillerie

35000 RENNES

a compter du S JANVIER 1994.

Cette résoluticon est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de ce transfert, 1l'assemblée générale
extraordinaire décide de modifier la rédaction de l'article
4 des statuts de la maniere suivante :

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL (nouvelle rédaction)

Le sieége socilal est fixé a :

. LQ__“(_Q_ : "LJ.ln._." |
8 RungL_'%&mL Rjuﬁ“ﬂdzfygthhﬂuL
35000 RENNES

Le reste sans changement.

oy



SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvolirs au porteur de
copies ou d'extraits certifiés conformes des présentes a
l'effet d'accomplir toutes formalités 1l1légales ou
administratives dont 1l pourra étre requis.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, la séance est levée a
16 heures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-
verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du
bureau.

C
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LISTE DES SIEGE JAUX ANTERIEUR

- 2 Rue Edmond Lautard 34000 MONTPELLIER

(depuis la constitution de la société jusqu'au 04/01/1994)



RE RCE LTANT

SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 350 000 FRANCS
SIEGE SOCIAL : Immeuble Le Zéphir
8 Rue du 7eéme Régiment d'Artillerie
35000 RENNES

-

STATUTS

STATUTS MODIFIES PAR ASSEMBLEE GENERALE EN DATE DU 26 MAI 1993



ENTRE LES SOUSSIGNES :

i

— SOCIETE D'INFORMATIQUE ET AIDE A LA GESTION

SIAGE
Société d'Economie Mixte au capital de 1.800.000 Francs
Dont le sidge social est & MONTPELLIER (34080)
| 1425 avenue Louis Ravas
Immatriculée au RCS de MONTPELLIER B 307 571 554
(76 B 230)

Dont le représentant permanent est M. Louis VILLARET

SOUSSIGNEE
DE PREMIERE PART

~ SCP "ALCO"
Société Civile constituée par acte sous seing privé fait a

Montpellier le
Au capital de 118.000 Francs
Dont le sidge social est & MONTPELLIER (34080)
* 2 rue Edmond Lautard

En cours d'immatriculation représentée par M. Eric JULLA,
spécialement mandaté aux termes de l'article 45 des
statuts constitutifs de la SCP

SOUSSIGNEE
DE DEUXIEME PART

- Monsieur Bernard DELABAN
Demeurant & SAINT CLEMENT LA RIVIERE (34980)

100 rue des Sept Chénes

Né le 06 février 1950 & BEZIERS (34)

SOUSSIGNE
DE TROISIEME PART

— Monsieur Marc BEAULIER
Demeurant a MONTPELLIER (34000)
8 rue des Tonnelles

Né le 01 mai 1957 & ARRAS (62)

SOUSSIGNE
DE QUATRIEME PART



~ Monsieur Joseph CARLES
Demeurant & BLAGNAC (31700)
' 58 bis avenue du 11 Novembre

Né le 03 aoiit 1950 a LARRA (31)

SOUSSIGNE
DE CINQUIEME PART

- Monsieur Richard BERNADAC
Demeurant A& CASTELNAU LE LEZ (34070)
11l rue des Trouvéres

Né le 21 février 1955 a PARIS l4aéme (75)

SOUSSIGNE
DE SIX1EME PART

-~ Monsieur Alain GUENGANT
_.Demeurant A RENNES (35700)
2 Square Tanouarn

.Né le.12 mars 1948 A MORLAIX (29)

SQUSSIGNE
DE SEPTIEME PART

- Madame Claire LE CALONNEC
Demeurant & PLOEMEUR (56270)
26 rue Ronsard

Née le 05 mars 1958 & ANGERS (49)

SOUSSIGNEE
DE HUITIEME PART

I1 a été établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société
Anonyme devant exlister entre eux.



£ }

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 — FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions relatées 2
l'article 7 ci-aprés, et de toutes celles qui pourraient &tre créées
ultérieurement, une Société Anonyme frangaise régie par les lois et les
réglements en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet
. En France et a l'étranger :

- vendre et réaliser auprés de toute personne publique ou privée des
études financiéres, économiques et sociales :

~ concevolr tous outils informatiques pouvant aider a la réalisation de
ces études ;

— diffuser des logiciels dans le domaine des finances locales et des
études socio-économiques ;

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes oréra-
tions commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a3 1l'objet
soclal, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'ap-
ports, de commandite, de souscriptions ou d'achats de titres ou droits
sociaux, de fusion, alliances ou d'association en participation ou

autrement ;

- et plus généralement, toutes opérations financieres, commerciales, in-
dustrielles, civiles, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher
directement ou indirectement & l'un des objets spécifiés ou tout autre

objet similaire ou connexe,



ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

lLa société prend pour dénomination sociale

"RESSOURCES CONSULTANTS™

Dans tous les actes et documents émanant de la société
notamment les lettres, Tfactures et publications diverses, la
dénomination doit é&itre précédée ou suivie immédiatement des mots
"Société Anonyme" ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du montant
du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixéa :
Immeuble Le Zéphir - 8 Rue du 7éme Régiment d'Artillerie
35000 RENNES

IL peut &tre transféré en tout endroit du méme département
ou dans un département limitrophe, par une simple décision du conseil
d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale extraordinaire des actionnaires sous
réserve des dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 5 — DUREE

H

1a durée de la société est fixée & CINQUANTE ANNEES a
compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociéteés
sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

ARTICLE 6 — APPORTS

I — APPORTS EN NATURE

1a Société SIAGE, représentée par M. Louis VILLARET,
Président Directeur Général, apporte sous les garanties ordinaires de
fait et de droit, la branche d'activité "études financieres destinées
aux collectivités locales" qu'elle exploite & Montpellier - 1425 avenue
Louis Ravas - 34080 MONTPELLIER et pour lequel la société est
immatriculde au RCS de MONTPELLIER sous le n° B 307 571 554 (76 B 230),

et comprenant :
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l - Les é&lementsg incorporels 3 savoir
clientéle et logiciels dont la liste
et 1la désignation est Ci~annexée, le
. 'tout s'élevant 3 T ettt ettt eneneneeeees 231.500,00 F

¢ — Le matériel servant 3 l'exploitation
de la branche d'activits tel qu'il
existe suivant 1'état descriptif et

estimatif‘ci-annexé, le tout évalué
é.---;qirt-l----r-------i-q.-------1-----# 180'590187F
e

TOTAL DE L'APPORT BRUT .......... 412.090,87 F

Cet apport brut est réalisé comme suit -
APPORT A TITRE PUR ET SIMPLE .............. 231.500,00
APPORT A TITRE ONEREUX Trerrriesetiieaae...  180.590,87

TOTAL APPORTE "cerrescececeas.. 412.090,87

T

L'apport & titre onéreux sera payé & l'apporteur car
inscription de la somme de 180.590,87 F au crédit de son compte courant.
Ce compte courant sera remboursé sur une durée maximum de vingt quatre
mols commengant & courir agy jour de l'immatriculation de la société au

L'évaluation des différents éléments de l'apport ci-dessus a
€té faite au vue du rapport de M. Jean PERIER, demeurant 3 MONTPELLIER
(34000) - 185 rue Léon Blum - Antigone, Commissaire aux Apports désigné
par ordonnance de Monsieur le Président dy Tribunal de Commerce de
Montpellier et statuant sur requéte, et déposé conformément &4 la loi,
trois jours au moins avant 1a signature des statuts.

ORIGINE DE PROPRIETE
—_—— e TRl

La branche d'activits apportée appartient a la SIAGE sour
l'avoir créée le 01 Juillet 197s.



USAGE DES LOCAUX

Les locaux dans lesquels est exploitée la branche d'activité
visée ci-dessus appartient & la SIAGE et seront mis & la disposition de

la sociéteé.

PROPRIETE JOUISSANCE

.y

La Société sera propriétaire du fonds de commerce apporte a
compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, mais elle reprendra pour son compte les opérations actives et
passives réalisées pour l'exploitation de la branche d'activité "Etudes
financiéres destinées aux collectivités locales" a compter du premier

janvier 1991.

CHARGES ET CONDITIONS

La Société s'oblige au remboursement de la somme de
180.590,87 F sur un délai de vingt quatre mois & compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les autres charges et conditions de 1l'apport sont les
suivantes :

a) La Société prendra les biens et droits apportés dans leur
état actuel sans pouvoir exercer aucun recours ni réclamer aucune
diminution 2 1l'apporteur pour quelque cause que ce soit ; vétusté,
réparations, usure ou mauvais état du matériel et de l'outillage.

b) La Société exécutera & compter du jour de l'entrée en
jouissance, toutes les charges relatives & l'exploitation de la branche
d'activité apportée (taxes professionnelles, impdts, loyers, assurances,
eau, gaz, électricité, téléphone, appointements, salaires, etc...).

c) La Société continuera les baux, assurances de toute
nature, abonnement, traités, marchés, accords qui ont pu &tre PASSES
pour l'exploitation de la branche d'activité apportée ; le tout a ses -
risques et périls & compter de la méme date ; elle sera subrogée dans
tous les droits et obligations en résultant, sans recours contre

l'apporteur.



d) La Société se conformera & la Législation en vigueur et
aux usages concernant les exploitations de la nature de celle ayant fait
l'objet de: l'apport ci-dessus effectué et fera son affaire personnelle
de toutes autorisations qui pourraient €tre nécessaires, ou le devenir,

le tout a ses risques et périls,

e) L'apporteur se réserve expressément comme restant sa
propriété toutes les sommes quelles qu'elles soient et quelle que soit
la date de leur encaissement, qui peuvent lui étre dues au jour de la
constitution de 1la présente société & raison de l'exploitation
antérieure de la branche d'activité apportée. La Société est mandataire
de l'apporteur pour faire, en cette qualité, tous les encaissements et
réglements afférents aux opérations conclues avant la constitution, dont
il s'est réservé ci-dessus l'entiére propriété et dont il serait reconnu

responsable.

f) La Société remplira dans les délais légaux les formalités
de publicité prévues par la loi en ce qui concerne l'apport de la
branche d'activité, et si par suite de 1l'accomplissement de ces
formalités, 1l se révéle ou il survient des inscriptions grevant la
branche d'activité apportée ou des oppositions, l'apporteur sera tenu
d'en rapporter, a ses frais, les mainlevées et certificats de radiation
dans le mois de la notification qui lui en sera faite.

Les soussignés se déclarent soclidairement responsables dans
les termes de la loi des évaluations ci-dessus attribuées a l'apport de

la société SIAGE.

DECLARATIONS

Conformément aux dispositions de la loi du 29 Juin 1935,
Monsieur Louis VILLARET représentant la Société SIAGE, apporteur,

déclare

- que la société est de nationalité francaise ;

- qu'elle n'a Jamais été déclarée en état de suspension
provisoire, de poursultes et de cessation de paiements, ni de
redressement judiciaire, de liquidation judiciaire et n'a jamais demandé
le bénéfice du réglement amiable homologué ;

- qu'elle n'est susceptible d'é@tre frappée d'aucune mesure
pouvant entraliner la confiscation partielle ou totale de ses biens ;



- qu'il est rappelé que la branche d'activité apportée
dépend d'un fonds de commerce appartenant a la Société SIAGE et qu'il
est grevé des inscriptions de nantissements suivant détail ci-apres
NEANT ;

- que la branche d'activité dépend du fonds de commerce de
la SIAGE dont les caractéristiques sont les suivantes :

CHIFFRES D'AFFAIRES (HT) RESULTATS
1987 26.362.214 F 461.400 F
1988 31.173.112 F 161.434 F
1989 37.372.225 F (-1.249.705 F)
1990 non déterminé non déterminé

- gque la branche d'activité existe depuis deux exercices ;

- que le montant du chiffre d'affaires (HT) depuis les deux
derniéres années de la branche d'activité apportée s'est élevé a :

. pour l'année 1989 .....eveveeenser. 1.359.000
pour ltannée 1990 a % & @& & & & & & = 8 5 F " & & ¥ 2‘093'000

- que le montant des hénéfices réalisés au cours des deux
derniéres années de la branche d'activité apportée (évalué par
comptabilité analytique et avant impdt) :

pour l'année 1989 .....ce0000.. vese 332.000
pour l'année 1990 (évaluation) .... 340.000

Les soussignés ont visé les registres et les livres de
comptabilité que Monsieur Louis VILLARET, es-qualités, s'oblige a tenir
3 la disposition de la société, a toute requisition, pendant un délai de
trois ans a compter du jour de la constitution de la scociété.

DECLARATIONS FISCALES

a) TVA

La Société bénéficiaire de l'apport sollicite la dispense de
taxation 4 la T.V.A. de l'ensemble des biens mobiliers d'investissement.



"Elle déclare qu'elle satisfait aux conditions de la dispense
de taxation étant danné que :

i ]

- les biens mobiliers d'investissement présentement apportés
dépendent d'une universalité de biens

~- l'opération d'apport est réalisée entre deux personnes
assujetties a la T.V.A. et redevables de celle-ci.

Elle s'engage en outre :

- & soumettre a4 la T.V.A. les cessions ultérieures des biens
présentement acquis sur la base de 1l'article 261-3-1° du
Code Général des Impdts

— de procéder aux régularisations éventuelles prévues aux
articles 210 et 215 de l'annexe II du Code Général des
ImpSts qui auraient été exigibles si l'apporteur avait
continué & utiliser le bien

La Société bénéficiaire de l'apport procédera en conséquence
auprés du Service des impdts dont elle dépend au dépdt d'une déclaration
en double exemplaire de l'engagement mentionné ci-dessus.

b) Enregistrement : apport partiel d'actif

En matiere de droit d'enregistrement, les parties
soussignées sollicitent l'application de l'article 817 du Code Général
des Impdts concernant les apports partiels d'actifs.

c) Impdts directs : apport partiel d'actif

Conformément aux dispositions de l'article 210 B du Code
Général des Impdts, 1la . Société SIAGE, apporteuse d'une -branche
d'activité, prend l'engagement :

— de conserver pendant cing ans les titre remis en
contrepartie de l'apport

- de calculer ultérieurement les plus values de cession
afférentes & ces mémes titres par référence 3 la valeur que
les biens apportés avaient, du point de vue fiscal, dans ses
propres écritures.



II - APPORTS EN NUMERAIRE .

Il est fait apport & la Société d'une somme totale en
numéraire de CENT DIX HUIT MILLE CINQ CENTS FRANCS (118.500 F).

Le versement des fonds correspondants ont été constatés par
un certificat établi par la BANQUE POPULAIRE DU MIDI -~ Agence de Montpel-
lier Polygone
et ne pourront é&tre retirés par le P.D.G. de la Société que sur
présentation du certificat d'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés.

III - RECAPITULATION DES APPORTS

- Apport de la branche d'activité "Etudes
financiéres destinées aux Collectivités
Locales"
Apport brut : 412.090,87 F
dont apport a titre pur et simple ......... 231.500 F

- Apports en nuUMéraires .......-. e e v evesanse s 118.500 F

TOTAL des apports purs et simples consti-
tutifs du capital social ..eceececcncecssasss 350.000 F

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1la somme de TROIS CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (350.000 F).

I1 est divisé en TROIS MILLE CINQ CENTS actions (3.500 F) de
CENT FRANCS (100 F)} chacune entiérement libérées et attribuées aux
actionnaires en proportion de leurs apports.

Les apports en numéraire sont rémunérés par MILLE CENT
QUATRE VINGT CINQ actions de CENT FRANCS chacune.

L'anpport en nature de la branche d'activité appartenant a la
SIAGE est rémunéré pour sa fraction apportée & titre pur et simple par
DEUX MILLE TROIS CENT QUINZE (2.315) actions de CENT FRANCS chacune.

ARTICLE 8 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le PREMIER JANVIER et se termine
le 31 DECEMBRE de chaque année.

Exceptionnellement le premier exercice comprendra le temps
écoulé depuis la constitution de la société jusqu'au 31 DECEMBRE 1991.



ARTICLE 9 - AUGMENTATION - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DE CAPITAL

§ 1 -~ Le capital social est augmenté, soit par émission
d'actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions
existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société,
soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit
par apport en nature, solt par conversion d'obligations ; en cas
dt'émission d'actions nouvelles, il peut étre exigé, en sus de leur
valeur nominale, une prime d'émission.

En représentation des augmentations du capital.,, il peut Etre
créé des actions de priorité jouissant d'avantages par rapport & toutes
autres actions, sous réserve des dispositions légales réglementant le
droit de vote.

Le rachat de ces actions pourra étre effectué dans les
conditions prévues par la Lol.

L*augmentation du capital par majoration du montant nominal
des actions n'est décidée qu'avec le consentement unanime des
actionnaires & moins qu'elle ne soit réalisée par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission.

§ 2 =~ L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule
compétente pour décider, sur le rapport du Conseil d'Administration, une

augmentation de capital.

Dans c¢e rapport, le Conseil donnera toutes 1indications
gtiles sur le montant et les motifs de 1'augmentation de capital
proposée ainsi que sur la marche des affaires sociales depuils la cloture

du dernier exercice approuveé.

§ 3 - En cas d'émission de valeurs mobiliéres donnant droit
par conversion, échange, remboursement, présentation d'un bon ou de
toute autre maniére, & l'attribution & tout moment ou & date fixe des
titres qui, & cet effet, sont ou seront émis en représentation d'une
quotité du capital de la Société émettrice, le rapport du Conseil
d'Administration & l'Assemblée Générale indique les motifs de
1 'opération proposée, les modalités d'attribution des titres de capital
auxquels elles donnent droit et avec leur justification le prix ou les
modalités de calcul du prix de souscription de ces titres, ainsi que les
dates auxquelles peuvent €tre exercés les droits d'attribution.



I1 indique également l'incidence sur la situation de
1'actionnaire de l'émission proposée, en particulier en ce qui concerne
sa quote-part du bénéfice et celle des capitaux propres.

Dans son rapport spécial, le Commissaire aux Comptes donne
son avis sur les modalités d'attribution des titres auxquels donnent
droit les valeurs mobiliéres mentionnées au premier alinéa et leur
justification.

Lorsque l'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital
et supprime, en faveur d'une ou plusieurs personnes, le droit
préférentiel de souscription, le nom des attributaires des actions ou

certificats d'investissement nouveaux, le nombre des titres attribués a
chacun d'eux et, avec sa justification, le prix d'émission.

S'il est demandé aux actionnaires et aux porteurs de
certificats d'investissements de renoncer & leur droit préférentiel de
souscription, le rapport du Conseil d'Administration devra indiquer les
mentions, ci-dessus, et, en outre, les dates auxquelles peuvent €tre
exercés les droits d'attribution.

L' Assemblée Générale peut déléguer au Conseil
d'Administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
L'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts. Cette augmentation de capital doit
se réaliser dans le délai de cing ans & dater de 1'Assemblée qui l'a

décidée ou autorisée.

5i les actions nouvelles sont libérées par compensation avec
des créances sur la société, celles-ci font l'objet d'un arrété de
compte établi par le Conseil d'Administration, certifié exact par les
Commissaires aux Comptes. Ce certificat tiendra lieu de certificat du

dépositaire.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, 1'Assemblée Générale statue
aux conditions de quorum et de majorité prévues & l'article 3l ci-apreés.

§ 4 - Avant toute émission d'actions nouvelles & libérer en
numéraire, le capital ancien doit, au préalable, é&tre intégralement

libére.

Les modalités de l'augmentation de capital sauf pour les
sociétés faisant publiquement appel a 1l'épargne seront portées a la
connaissance des actionnaires six Jjours au moins avant la date
d'ouverture de la souscription par lettre recommandée avec demande

dtavis de réception.



le droit préférentiel de souscription peut étre supnrimé par
1'Assemblée Générale Extraordinaire qui décide 1'augmentation de capital
en faveur d'une ou plusieurs personnes. Les bénéficiaires de cette
disposition ne peuvent, & peine de nullité de la délibération, prendre

part au vote.

L'Assemblée. statue sur le rapport du Conseil
d'Administration et sur celui des Commissaires aux Comptes. Le rapport
du Conseil d'Administration deoit indiquer

- le montant maximal et les motifs de l'augmentation de
capital proposée ainsi que les motifs de la proposition de suppression
du droit préférentiel de souscription ;

- 1l'incidence sur la situation de l'actionnaire de
lt'émission proposée, en particulier en ce qui concerne sa quote part du
hénéfice et celle des capitaux propres ;

- en cas d'émission par appel public a l'épargne sans droit
préférentiel de souscription d'actions nouvelles, les modalités de
placement des actions ou certificats d'investissements nouveaux et, avec
leur Jjustification, le prix d'émission ou les modalités de sa

détermination.

Le Commissaire aux Comptes doit donner son avis sur la
proposition de suppression du droit préférentiel de souscription et sur
les éléments de calcul du prix d'émission. Il doit, en outre, certifier
que ces éléments sont exacts et sinceres.

Tout actionnaire dispose de la possibilité de renoncer a
titre individuel & son droit préférentiel de souscription en avisant la
société par lettre recommandée. Cette renonciation peut étre faite au
profit de bénéficiaires dénommés. Dans ce cas, la renonciation doit étre
accompagnée de l'acceptation de ces dernlers.

Les fonds provenant des souscripteurs et réguliéerement
déposés soit & la Caisse de Dépdts et Consignations, soilt chez un
Notaire, soit dans une banque, pourront &tre retirés par un mandataire
de la société aprés l'établissement du certificat du dépositaire.

Si les souscriptions & titre irréductible et a titre
réductible n'ont pas absorbé la totalité de l'augmentation de capital,
le solde est réparti par le Conseil d'Administration si 1'Assemblée
Générale n'en a pas décidé autrement. Compte tenu de cette répartition,
le Conseil d'Administration peut de plus décider de limiter
1'augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double
condition que cette faculté ait été prévue expressément lors de
1'émission et que le montant des souscriptions atteigne les trols quarts
au moins de ltaugmentation décidée.



Si l'augmentation de capital n'est pas réalisée dans le
délai de six mois & compter de l'ouverture de la souscription, tout
souscripteur peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé la nomination d'un mandataire chargé de retirer les fonds pour

les restituer aux souscripteurs.

§ 5 - En cas d'apports en nature ou de stipulations
d'avantages particuliers, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont
désignés par le Président du Tribunal de Commerce, sur requéte du
Président du Conseil d'Administration ou de toute personne intéressée.
Ces Commissaires apprécient la valeur des apports en nature et les
avantages particuliers. Leur rapport est mis a la disposition des
actionnaires au sidge social, huit jours au moins avant la date de
1'Assemblée Générale Extraordinaire & caractére constitutif.

Si 1'Assemblée approuve 1l'évaluation des apports ainsl que
ltoctroi d'avantages particuliers, elle constate ainsi la réalisation de
L'augmentation de capital.

L'Assemblée peut réduire 1'évaluation des apports ainsi que
la rémunération d'avantages particuliers, mais alors que 1l'approbation
expresse des apporteurs, des bénéficiaires ou leurs mandataires, a
défaut l'augmentation du capital n'est pas réalisée.

§ 6 — Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant
1'existence de rompus. Les droits de souscription et d'attribution étant
négociables ou cessibles, les actionnaires doivent faire leur affaire
personnelle de toute acquilsition ou cession nécessaire de ces droits,
sous réserve des dispositions de l'article 11 ci -apres.

§ 7 - Le capital peut &tre amorti par une décision de
1'Assemblée Générale Extraordinaire au moyen des sommes distribuables au
sens de la Loi.

Les actions de jouissance et les actions partiellement
amorties peuvent &tre converties en actions de capital dans les

conditions prévues par la Loi.

§ 8 - La réduction du capital, pour quelque cause que ce
soit, est autorisée ou décidée par l'Assemblée Générale Extraordinaire
qui peut déléguer au Conseil d'Administration <Tous pouvoirs pour la
réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 1l'égalité entre
actionnaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum
1égal, doit &tre suivie d'une augmentation ayant pour objet de le porter
au montant minimum 3 moins que la société n'ait été transformée en
société d'une autre forme,



Le projet de reéduction de capital est communiqué aux
Commissaires aux Comptes qui font connalitre leur appréciation sur les

causes et conditions de la réduction : l'Assemblée statue sur le rapport
des Commissaires.

Sous réserves des exceptions légales, l'achat de ses propres
actions par la Société ou par un tiers interposé agissant en son nom
mais pour le compte de la société est interdit sauf si l'Assemblée
Générale ayant décidé d'une réduction de capital non motivée par des
pertes, a autorisé le Conseil d'Administration & acheter un nombre
déterminé d'actions pour les annuler. L'offre d'achat des actions a
annuler doit alors étre faite & tous les actionnaires et la réduction
éventuelle des demandes est opérée dans les conditions prévues par la
réeglementation en vigueur.

S'il existe des obligations convertibles en actions,
L'amortissement et la réduction du capital par voie de remboursement
sont interdits & la société jusqu'd l'expiration du ou des délais
d'option accordés pour la conversion.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS :

Les actions d'apport et les actions créées a l'occasion de
l'incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission,
sont intégralement libérées dés leur émission.

Les actions de numéraire & souscrire lors de la constitution
de la société doivent €tre libérées d'un quart.

Le surplus du montant des actions est payable en une ou
plusieurs fois dans un délai maximum de cing ans, a compter du jour de
1'immatriculation de la société au Registre du Commerce aux époques et
dans les conditions fixées par le Conseil d'Administration.

Toute souscription d'actions de numéraire effectuée lors
d'une augmentation de capital est, & peine de nullité, accompagnée du
versement du quart au moins du montant nominal des actions souscrites
et, s'il y a lieu, de la totalité de la prime exigée des souscripteurs.

Le surplus du montant des actions est payable en une ou
plusieurs fois, dans un délai maximum de cing ans, & compter du jour de
la réalisation définitive de l'augmentation de capital, aux époques et
dans les conditions fixées par le Conseil d'Administration.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
actionnaires un mois avant l'époque fixée pour chaque versement, soit
par lettres recommandées avec avis de réception, soit par un avis insére
dans un journal d'annonces légales du lieu du siége social.



Les sommes exigibles sur le montant non libéré des actions a
l'expiration ‘du délai fixé par le Conseil d'Administration, sont
productives jour par jour d'un intérét calculé au taux de cing pour cent
l'an, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice.

En outre, la société peut procéder a la vente des actions un
mois au moins aprés l'envoi a l'actionnaire défaillant d'une lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, le mettant en demeure
d'effectuer le versement des sommes dues par lui en principal et
intéréts.

ARTICLE 11 -~ FORME DES ACTIONS

fes titres des actions, méme entierement libérées sont
obligatoirement nominatifs.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

§ 1 - Les actions de numéraire ou d'apport ne sont
négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du

Commerce.

Les actions de numéraire ou d'apport provenant d'une
augmentation de capital ne sont négociables qu'ad la réalisation
définitive de l'augmentation de capital.

Elles demeurent négociables aprés la dissolution de la
société et jusqu'ad cldture de la liquidation.

§ 2 - La cession des actions en raison de leur forme
obligatoirement nominative, ne peut s'opérer & l'égard des tiers et de
la société, que par un transfert sur le Registre de mouvement de titres
de la société l'ordre de mouvement signé du ceédant ou de son mandataire
est &tabli et présenté dans les conditions fixées par les dispositions

en vigueur.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont
pas admises au transfert.

Les frais de transfert, s'il en existe, sont a la charge du
ou des cessionnaires.

§ 3 - Les cessions d'actions, & titre gratuit ou onéreux,
entre actionnaires, ou celles consenties au profit du conjoint, d'un
ascendant ou d'un descendant d'un actionnaire, steffectuent librement.
De méme, s'effectuent librement toutes mutations en cas de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux.



La cession au nom du ou des acquéreurs présentés par le
Conseil, sera régularisée d'office par le Président ou par un délégué du
Conseil d'Administration, sur sa signature et celle du cessionnaire,
sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions ou de ses
ayants droit. Avis en sera donné a ceux-ci, par lettre recommandée, dans
les huit jours de l'acquisition avec avertissement d'avoir & se
présenter au siége social pour en recevoir leur prix, dont un tiers au
moins sera payé comptant.

Le cédant pourra, en toute hypothése, exiger a son profit,
jusqu'é complet paiement, un transfert a titre de garantie des actions
préemptées,

Si, a Ll'expiration du délai de trois mois, ci-dessus
spécifié, l'achat de la totalité des actions sur lesquelles portait la
demande du cédant n'est pas réalisé, l'agrément primitivement sollicité
est considéré comme donné et le transfert doit é&tre immédiatement
effectué au profit du cessionnaire initialement présenté dans la demande

d'agrément.

Le délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance non
susceptible de recours du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

§ 4 - En cas d'augmentation du capital par émission
d'actions de numéraire, la transmission des droits de souscription est
libre ou soumise & autorisation du Conseil d'Administration suivant les
distinctions faites ci-dessus, pour la transmission des actions

elles—-mémes.

De méme la transmission des droits d'attribution d'actions
gratuites ou la négociation des rompus est libre ou soumise a
autorisation du Conseil d'Administration suivant les distinctions faites

ci~-dessus.

'ARTICLE 13 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & l'égard de la société.

Le droit de vote attaché & 1l'action appartient a
1'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au

nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

§ 1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans
l'actif social, & une part proportionnelle au nombre des actions émises,
ainsi qu'il est stipulé sous les articles 38 et 43, ci-apres.



Toutes autres cessions entre vifs doivent pour devenir
définitives, étre agréées par le Conseil d'Administration ; il en est
ainsi dans tous les cas de cessions au profit d'une personne non encore
actionnaire, a quelque titre et sous quelque forme que ce soit, que les
cessions ou, la société ayant donné son consentement & un projet de
nantissement d'actions, la réalisation forcée des actions nanties
emporte obligatoirement agrément du cessionnaire.

A l'effet d'obtenir l'agrément prévu ci-dessus, la cession
projetée est notifiée & la société par acte extra-judiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception et indication des
nom, prénoms et adresse du ou des cessionnaires, du nombre d'actions
dont la cession est projetée et du prix offert s'il s'agit d'une cession
a4 titre onéreux.

Dans un délai de trois mois & compter de la demande
d'agrément, le Conselil, qui n'est pas tenu d'en faire connaitre les
motifs, notifie au cédant son agrément ou son refus sous forme d'acte
extra-judiciaire ou de lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ; le défaut de réponse dans le délai de trois mois, équivaut a

une notification d'agrément.

Si l'agrément est donné, le transfert est immédiatement
régularisé au profit du ou des cessionnaires proposés.

Si l'agrément est refusé, le cédant dispose d'un délai de
dix jours a compter de la notification de refus pour informer
dventuellement la société par acte extra-judiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de sa renonciation au

projet de cession.

A défaut d'une telle renonciation le Conseil
d'Administration doit alors faire accepter la totalité des actions
proposées & la vente, soit par un ou plusieurs actionnaires ou par un ou
plusieurs tiers agréés, soit par la société, en vue d'une réduction du
capital, mais dans cette hypothése, avec le consentement express du

cédant.

Le Conseil doit faire réaliser cette acquisition dans un
délai de trois mois a compter de l'expiration du délai de repentir de

dix jours.

Dans 1'un ou l'autre des cas, le prix des actions préemptées
peut &tre déterminé & l'amiable, mais a défaut d'accord, le prix des
actions est déterminé par un Expert désigné parmi ceux inscrits sur les
listes des Cours et Tribunaux, soit par les parties, soit a défaut
d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur la forme de référé et sans recours possible., Le
défaut imparti & l'expert pour l'exécution de sa mission est déterminé
d'un. commun accord entre lui et les parties ou fixé par 1'ordonnance du

Président du Tribunal.



§ 2 - La possession d'une action emporte de plein droit
adhésion aux présents statuts et aux résolutions réguliérement prises
par l'Assemblée Générale.

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le
titre, dans quelque main qu'il passe,

Les héritiers, ayants droit ou créanciers d'un actionnaire
ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des
scellés sur les biens ou papiers de 1a société, en demander le partage
ou la licitation, ni s'immiscer, en aucune manieére, dans les actes de
son Administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1'Assemblée

Générale.

§ 3 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social
que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils possédent.

TITRE IITI

OBLIGATIONS

ARTICLE 15 - EMISSION D'OBLIGATIONS — FORME DES TITRES

§ 1 - Il ne peut pas &tre créé d'obligations que par
décision de 1'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires, et
seulement aprés deux années d'existence de la société et établissement
par elle de deux bilans réguliérement approuvés par les actionnaires. Le

b

capital social doit é&tre intégralement 1libéré préalablement 3
L'émission.

| § 2 - L'Assemblée Générale peut déléguer au Conseil
d'Administration les pouvoirs nécessaires pour procéder a l'émission
d'obligations en une pou plusieurs fois, dans le délai de cing ans, et

en arréter les modalités.

L'émission d'obligations convertibles en actions est de 1la
compétence de l'Assemblée Générale Extraordinaire.

§ 3 - Les titres d'obligations dont la forme est fixée lors
de l'émission sont extraits d'un Registre A souches et signés dans les

mémes conditions que les actions.



TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

§ 1 - La Société est administrée par un Conseil composé de
trois membres au moins et douze membres au plus, sauf décision de porter
ce maximum & un chiffre supérieur en cas de fusion.

Les Administrateurs sont choisis parmi les actionnaires,
personnes physiques, Ou personnes morales.

,e nombre des Administrateurs, personnes physiques, ayant
dépassé l'Age de quatre vingt cing ans, ne peut 8&tre supérieur au tiers
des Administrateurs en fonction.

Lorsque cette limitation se <trouve dépassée, le ou les
Administrateurs les plus dgés sont réputés démissionnaires d'office.

Une personne morale peut Stre nommée Administrateur, lors de
sa nomination, elle est tenue de désigner un représentant permanent gqul
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civile et pénale que s'il était Administrateur en sSon

nom propre.

Le mandat du représentant permanent désigné par urne personne
morale, nommée Administrateur, lui est donné pour la durée du mandat de

cette derniere.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant
permanent, elle est tenue de notifier sans délai & la société, par
lettre recommandée, cette révocation ainsi que 1'identité de son nouveau
représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de
démission du représentant permanent.

§ 2 - En cas de vacance par décés ou par démission d'un QU
de plusieurs administrateurs, le Conseil d'Administration peut, entre
deux Assemblées Générales procéder & des nominations 4 titre provisoire.
L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne reste en fonction
que pour le temps 3 courir du mandat de son prédécesseur.

Lorsque le nombre des Administrateurs est devenu inférieur
ay minimum légal, les Administrateurs restants doivent convoquer
immédiatement ] 'Assemblée Générale Ordinaire en Vvue de compléter

1'effectif du Conseil.



Lorsque  le nombre des Administrateurs est devenu inférieur
au minimum statutaire sans toutefois &tre inférieur au minimum légal, le
Conseil d'Administration doit procéder & des nominations & titre
provisoire en vue de compléter son effectif dans le délai de trois mois
a compter du jour ou se produit la vacance.

Les nominations effectuées par le Conseil & titre provisoire
sont soumises & ratification de la plus prochaine Assemblée Générale
Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins
valables.

§ 3 - La durée des fonctions des premiers Administrateurs
est limitée a trois ans.

Au cours de la vie sociale, les Administrateurs sont nommés
par l'Assemblée Générale Ordinaire ; la durée de leurs fonctions est de

51X années.

Sous réserve des dispositions du paragraphe 1 ci-dessus,
relatif 4 la limite d'dge des Administrateurs, ces fonctions prennent
fin & l'issue de la réunion de 1l'Assemblée Générale Ordinaire des

Actionnaires.

Les Administrateurs sont rééligibles. Ils peuvent &tre
révoqués a tout moment par l'Assemblée Générale Ordinaire.

§ 4 - Chacun des Administrateurs, doit, pendant toute 1la
durée de ses fonctions, €tre propriétaire de une action.

Si, au Jjour de sa nomination un Administrateur nt'est pas
propriétaire du nombre d'actions requis, ou si, au cours de son mandat,
il cesse d'en &tre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office
s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

§ 5 - Un salarié de 1la société ne peut é&tre nommé
Administrateur qui si son contrat de travail est antérieur de deux
années au moins a sa nomination et correspond a un emploi effectif. 1l
ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail.

Toutefois, 1la condition d'ancienneté n'est pas requise
lorsque, au jour de la nomination, la société est constituée depuis

moins de deux ans.

Le nombre des Administrateurs 1liés a la société par un
contrat de travail ne peut dépasser le tiers des Administrateurs en

fonction.



En. cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été
conclu avec l'une des sociétés fusioconnées.

ARTICLE 17 — DELIBERATIONS DU CONSEIL :

§ 1 - Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un
Président qui est, a peine de nullité de la nomination, une personne
physique.

Le Conseil détermine sa rémunération.

Le Président est nommé pour une durée qul ne peut excéder
celle de son mandat d'Administrateur ; en outre, il ne peut &tre &agé de
plus de quatre vingt c¢inq ans ; atteignant cette limite d'age, le
Président est réputé démissionnaire d'office.

Sous réserve de cette limite d'age, le Président est
rééligible.

Le Conseil d'Administration peut le révoquer a tout moment.

En cas d'emp&chement temporaire ou de décés du Président, le
Conseil d'Administration peut déléguer un Administrateur dans les
fonctions de Président.

§ 2 - Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent
que l'intérét de la Société l'exige.

Il est convoqué par le Président. Toutefolis, des
Administrateurs constituant au moins le tiers des membres du Conseil
d'Administration peuvent le convoquer s'il ne s'est pas réuni depuis

plus de deux moils.

Les convocations sont faites au moyen d'une lettre adressée
3 chacun des Administrateurs deux jours au moins avant la réunion et
mentionnant l'ordre du jour de celle-ci, lequel ordre du jour est ‘arrété
par l'auteur de la convocation.

Toutefois, le Conseil peut se réunir sur convocation verbale
et l'ordre du jour peut n'étre fixé que lors de la réunion si tous les
Administrateurs en exercice sont présents a cette réunion et sont
d'accord sur l'ordre du jour.

Les réunions doivent se tenir au sieége social. Elles peuvent
toutefois se tenir en tout autre local ou localité indiqués dans la
convocation, mais du consentement de la moitié au moins des

Administrateurs en exercice.




ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSETL

Darns les rapports avec les tiers, 1a SOc1€té est engagée

l'objet soclal, a moins qu'lelle ne Pprcuve que le tiers Savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve,

Il a, notamment, 1leg POUvVoirs suivants dont l'énumération
n'est pas limitative.

1 - 11 nomme et révoque tous directeurs, agents et employés
de la société, arréte leuyr rémunération fixe oy proportionnelle aux
bénéfices, ainsi que les autres conditions de leur admission et de leyr
retraite ; il organise s'il le Juge utile, toutes caisses de secours e+
de prévoyance pour le personnel.

< = Il établit en FRANCE et a l'étranger, tous ateliers,
usines, dépdts, bureaux, agences oy Succursales, 1les déplace ou

supprime,
A cet effet

Il contracte, céde oy résilie, tous baux et locations et
accepte tout transport de bail, avec ou sans promesse de vente.

Il effectue tous Travaux quelconques, notamment tous travaux

d'installation et d'aménagement et toutes constructions nouvelles.

3 ~ Il effectue tous les actes nécessités par la réalisation
de l'objet social.

Il détermine les conditions des achats et des ventes et
autorise tout crédit ou avance,

Il fixe les dépenses générales d'administration.

Il statue sur tous traités, marchés, soumissions,
adjudications ou entreprises, a forfait oy autrement, entrant dans

l'objet de la sociéts.



Il est tenu un Registre de présence qui est signé par les
Administrateurs participant a la séance du Conseil d'Administration.

La présence effective de la moitié au moins des membres du
Conseil est nécessaire pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des wmembres
présents ou représentés, chaque Administrateur disposant d'une voix. Un
Administrateur peut donner, par lettre ou par télégramme, mandat & un
autre Administrateur de le représenter. Chaque Administrateur ne peut
disposer au cours d'une méme séance, que d'une seule procuraticn.

Frn cas de partage, la voix du Président du Conseil, s'il
assiste a la réunion, est prépondérante.

§ 3 -~ Les délibérations du Conseil sont constat2es par des
Procés~Verbaux établis sur un Registre spécial tenu au siége social.

Ce Registre est ¢dté et paraphé, soit par un Juge du
Tribunal de Commerce, soit par un Juge du Tribunal d'Instance, soit par
le Maire de la Commune du siege social ou un Adjoint au Maire, dans la
forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les Procés-Verbaux peuvent étre é&tablis cur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les
conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du sceau de
l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme
partiellement, elle doit &tre jointe & celles précédemment utilisées.
Toute addition, suppression, substitution ou intervention de feuilles

est interdite.

Le Proces-Verbal est signé par le Président du Conseil et un
Administrateur au moins. En cas d'empéchement du Président de Séance, il
est signé par deux Administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces Procés-Verbaux sont
valablement certifiés par l'une des personnes investies de la Direction
Générale en vertu de ltarticle 18 ou un fondé de pouvoirs habilité & cet

effet.

Au cours de la liquidation de la société, ces copies ou
extraits sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

I1 est suffisamment justifié du nombre des Administrateurs
en exercice ainsi que de leur nrésence ou de leur représentation a une
séance du conseil d'Administration, par la production d'une cople ou
d'un extrait du Procés-Verbal.



Ili snusr:':r*it, endosse, accepte et acquitte tous effets de
commerce.

Il se fait ouvrir tout compte de chéques postaux et, aupreés
de toute Banque Frangaise ou étrangére, tous comptes de dépdt, comptes
courants ou comptes d'avances sur titres et c¢réé tous chéques ;
virements et effets pour le fonctionnement de ces comptes.

I1 touche les sommes dues a la société et paie celles
qu'elle dolt.

-

4 - Tl pére les biens meubles et immeubles de la société.
A cet effet :

1l contracte, consent, céde ou résilie tous baux et
locations, avec ou sans promesse de vente.

Il contracte toutes z2ssurances.

5 ~ Il  procéde & toutes acquisitions, échanges et
aliénations de biens meubles ou immeubles ; toutefois, 11 ne peut
procéder a la vente du fonds de commerce ou de 1l'usine dont
1'exnloitation constituerait l1'objet social.

6 - Il fonde toute société francaise ou étrangére ou
concourt & leur création ; 1l prend toute participation dans toute
société francaise ou étrangére, ayant un objet similaire ou connexe &
l'objet de la présente société.

A cet effet :

Il souscrit, acheéte et ceéde toutes actions et toutes parts
d'intéréts dans ces soclétés.

Il fait apport a ces sociétés, constituées’'ou A constituer,
de biens sociaux, a condition que cet apport n'entraine pas une
restriction de l'objet social de la nrésente société, Il intéresse la
zociété dans tous syndicats relatifs aux titres émis par lesdites

sociétés.

I1 peut, toutefois, &a ¢titre de placement des fonds
disponibles représentatifs de bénéfices ou de réserves, souscrire,
acheter ou céder toutes actions et parts d'intéréts dans les sociétés
ayant un objet s~cial différent de l'objet de la présente société,
toutes okhligations de toute société quel que soit son objet.



7 - Il contracte tous emprunts quelconques, sans limitation
de somme, de la manlére et aux conditions qu'il juge convenables ; 1l
fait fonctionner les comptes bancaires, méme sous forme de découverts ;
toutefois, les emprunts par voie d'émission de bons de caisse ou
d'obligations doivent &tre autorisés par 1'Assemblée Générale des
actionnaires.

8 - Il consent toutes hypotheques, tous nantissements,
délégations, cautionnements, avals et autres garanties mobilieres ou
immobiliéres sur les biens de la société.

Il autorise toutes antéricorités et subrogations, avec ou
sans garantie.

9 — Il exerce toutes actions judiciaires, tant en demandant
qu'en défendant.

10 - Il autorise tous traités, transactions, compromis,
acquiescements et désistements et consent toutes remises de dettes,
totales ou partielles.

Il consent toutes mainlevées d'inscriptions, saisies,
oppositions et autres droits, avant ou apres paiement.

11 - I1 autorise toute convention passée entre la société et
unl de ses Administrateurs conformément & l'article 21 des Statuts.

12 - I1 arréte l'inventaire annuel, le bilan et les comptes,
il établit tous documents qui doivent étre soumis & 1'Assemblée Générale
des actionnaires ; il dresse le rapport sur l'activité de la société et,
le cas échéant, de ses filiales au cours de l'exercice écoulé, les
résultats de cette activité, les progrés réalisés ou les difficulteés

rencontrées et les perspectives d'avenir.
Il statue sur toutes propositions & faire a l'Assemblée.

11 convoque toutes Assemblées Générales des actionnailres |
fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions.

13 - Il exerce le droit d'agrément prévu a l'article 11,
ci-dessus.

ARTICLE 19 — DELEGATION DE POUVOIRS

§ 1 - Le Président du Conseil d'Administration assume sous
sa responsabilité, le Direction Générale de la societé. Il représente la
société dans ses rapports avec les tiers.



Sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue expressément
aux Assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvelrs qu'elle réserve
spécialement au Conseil d'Administration et dans la limite de l'objet
social, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la sociétsé.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée
méme par les actes du Président du Conseil d'Administration qui ne
relévent pas de l'objet social, 3 moins qu'elle prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'lil ne pouvait l'ignorer,
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve. |

Les décisions du Conseil d'Administration limitant ces
pouvoirs sont inopposables aux tiers.,

En ce qul concerne les cautions, avals et garanties donnés
par le Conseil d'Administration, celui-ci devra autoriser le Président 3
les consentir, pendant une période d'un an au maximum et dans la limite
d'un montant fixé par la décision l'y autorisant.

Cette autorisation peut également fixer, par engagement, un
montant au-dela duquel la caution, l'aval ou la garantie de la société
ne peut étre donné. Lorsqu'un engagement dépasse 1l'un ou l'autre des
montants ainsi fixés, l'autorisation du Conseil d'Administration est

requlise dans chaque cas.

51 les cautions, avals ou garanties ont été donnés pour un
montant supérieur & la limite fixée pour la période en cours, le
dépassement ne peut &tre opposé aux tiers qui n'en ont pas eu
connaissance, a moins que le montant de l'engagement invoqué n'excéde, &
lui seul, l'une des limites fixées par la décision du Conseil.

Toutefols, l'autorisation peut &tre donnée 3 1'égard des
Administrations Fiscales et Douaniéres, sans limitation de montant pour
les cautions, avals ou garanties consentis au nom de la socidété.

Le Président du Conseil d'Administration peut déléguer le
pouvoir qu'il a regu en application des alinéas précédents.

§ 2 - Sur la proposition du Président, le Conseil

d'Administration peut donner mandat & wune personne physiqgue,
Administrateur ou non, d'assister le Président & titre de Directeur

Général.

Deux Directeurs Généraux peuvent &tre nommés dans le cas ol
le capital de la société atteint la somme de CINQ CENTS MILLE FRANCS et
cing Directeurs Généraux dans les sociétés dont le capital est au moins
égal & DIX MILLIONS DE FRANCS, & condition que trois d'entre eux au

moinsg soient Administrateurs.

+
1



Le Directeur ou les Directeurs Généraux doivent &tre agés de
moins de quatre vingt cing ans. Lorsque un Directeur Général atteint
cette limite d'dge, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Conseil détermine leur rémunération.

Le ou les Directeurs Géneéraux sont révocables & tout moment
par le Conseil 4'Administration, sur proposition du Président. En cas de
décés, de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent, sauf
décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'a la nomination du nouveau Président.

£n accord avec son Président, le Conseil d'Administration
détermine L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur
Général ou aux Directeurs Généraux. Lorsqu'un Directeur Général est
administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son

mandat.

les Directeurs Généraux disposent, a l'egard des tiers des
mémes pouvoirs que le Président.

§ 3 - Le Conseil d'Administration peut conférer a un ou
plusieurs de ses membres, oOu 32 des tiers, actionnaires ou noin, tous
mandats spéciaux pour un Ou plusieurs objets déterminés.

Il peut décider la création de Comités chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son Président soumet, pour avis, a leur
examen. 11 fixe la composition et les attributions des Comités qul
exercent leur activité sous sa responsabilité.

ARTICLE 20 - SIGNATURE SOCIALE :

Les actes concernant la cocistd et tous les engagements pris
en son nom, ainsl que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur
tous banquiers, débiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos,
.acceptations ou acquits d'effets de commerce sont valablement signeés,
soit par le président ou l'Administrateur en remplissant provisoirement
les fonctions soit par le Directeur Général ou par les Directeurs

Généraux, soit encore par tout fondé de pouvoir spécial, agissant chacun
dans la limite de ses POUVOLIS respectifs.

ARTICLE 21 - RESPONSABILITE ET REMUNERAT ION DES MEMBRES DU CONSEIL

'ﬂ

§ 1 - OSans oréjudice de la responsabilité particuliére
pouvant découler du réglement judiciaire ou de la liquidation des biens
de la société, les Administrateurs sont responsables, individuellement
ou solidairement selon les cas, envers la société ou envers les tiers,
soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables auxX sociétés anonymes, soit des violations des statuts, soit
des fautes commises dans leur gestion.



Si plusieurs Administrateurs ont coopéré aux mémes faits, le
Tribunal détermine la part contributive de chacun dans la répartition du

dommage.

§ 2 - Les Administrateurs ne peuvent recevoir de la société
aucune rémunération permanente ou non, autre que celle, ci-apreés.

— Rémunération en qualité de Président

- Rémunération en qualité de Directeur Général

- Rémunération exceptionnelle pour missions ou mandats

- Rémunération de l'Administrateur 1ié par un contrat de
travall

~ Jetons de présence répartis librement entre ses membres
par le Conseil.

Le Consell d'Administration peut autoriser le remboursement
des frals de voyage et de déplacement et de toutes dépenses engagées par
les Administrateurs dans l'intérét de la société.

ARTICLE 22 -~ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES ADMINISTRATEURS

§ 1 - Toute convention entre la sociétd et l'un de ses
Administrateurs ou Directeurs Généraux doit étre soumise a
lL'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles un
Administrateur Général est indirectement intéressé ou dans lesquelles il
traite avec la société par personne interposée.

Sont également soumises & autorisation préalable les
conventlons intervenant entre la société et une entreprise si l'un des
Administrateurs ou Directeurs Généraux de la société est propriétaire,
associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur
Général, ou membre du directoire ou du Conseil de Surveillance de

l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des

conditions normales.

§ 2 - L'Administrateur ou le Directeur Général intéressé est
tenu d'informer le Consell dés qu'il a connaissance d'une convention 2
laquelle le paragraphe précédent est applicable. Il ne peut prendre part
au vote sur l'autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux
Commissaires aux Comptes, dans le délai d'un mois & compter de leur
coriclusion, de toutes les conventions autorisées.



Lorsque l'exécution des conventions conclues et autorisées
au cours d'exercices antérleurs, a été poursuivie au cours du dernier
exercice, les Commissailres auxX Comptes sont informés de cette situation
dans le délai d'un mois & compter de la cl18ture de l'exercice.

les Commissaires aux Comptes doivent établir et déposer au
siége social un rapport spécial sur ces conventions, avant la fin du
troisieme mois qui suit la cldture de l'exercice et en tout cas vingt
jours au moins avant la réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire
appelée a statuer sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote et ses actions ne
sont pas prises en compte pour le calcul du quorum de la majorité.

§ 3 - Les conventions approuvées par 1'Assemblée comme
celles qu'elle désapprouve, produlsent leurs effets a l'égard des tiers,
sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables
% la société des conventions désapprouvées peuvent é&tre mises a la
charge de ~1'Administrateur ou du Directeur Général intéressé et
dventuellement des autres membres du Conseil dtAdministration.

Sans préjudice de la responsabilité de 1'Administrateur et
du Directeur Général intéressé, les conventions visées plus haut et
conclues sans autorisation préalable du Conseil d'Administration peuvent
stre annulées conformément a la Lol si elles ont eu des conséquences

o

dommageables pour la sociéte.

§ 4 - A peine de nullité de contrat, il est interdlt auX
Administrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous
quelgque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement
ainsi que de faire cautlionner ou avaliser par elle leurs engagements

envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux Directeurs Généraux et
aux Représentants permanents des personnes morales Administrateurs. Elle
stapplique également aux conjoints, ascendants et descendants des

*

persornnes visées plus haut, ainsi qu'a toute personne interposée.



' TITRE V

COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 23 - NOMINATION - POUVOIRS - REMUNERATION

§ 1 - Le contrdle des comptes de la société est exercé par
un ou plusieurs Commissaires aux Comptes choisis parmi ceux inscrits sur
la liste établie, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants
appelés & remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de
démission ou de déces sont également choisis en méme temps que le
Commissaire aux Comptes en titre et selon les mémes modalités,
conformément & la législation en vigueur.

Au cours de la vie sociale, le Commissaire aux Comptes ainsi
que ses suppléants sont nommés par 1'Assemblée Générale Ordinaire qui
serait tenue de désigner immédiatement un second Commissaire aux Comptes
avec son suppléant si la société devait &tre astreinte & la publication
des comptes consolidés.

§ 2 - Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six
exercices. Leurs fonctions expirent aprés la réunion de 1l'Assemblée
Générale Ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Le Commissaire aux Comptes nommé par l'Assemblée en
remplacement d'un autre ne demeure en fonction que jusqu'ad l'expiration
du mandat de son prédécesseur.

Ils sont tous rééligibles.

§ 3 - Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social peuvent demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, de récuser un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes désignés par l'Assemblée Générale et d'en désigner un ou
plusieurs autres qui exerceront leurs fonctions en leurs lieu et place.

La demande motivée doit &tre présentée dans le délai de
trente jours a compter de la désignation contestée.

S'1l est fait droit a la demande, les Commissaires aux
Comptes ainsi désignés ne pourront &tre révoqués avant l'expiration
normale de leurs fonctions, que par décision de justice.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social peuvent demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, le Président du Conseil d'Administration
diment appelé, la désignation d'un expert chargé de présenter un rapport
sur une ou plusieurs opérations de gestion.



5'il est fait droit & la demande, l'ordonnance de référé,
détermine l'étendue de la mission et des pouvoirs de l'expert dont elle
fixe les honoraires ainsi que le montant de la provision dont le ou les
demandeurs devront s'acquitter.

Le rapport de 1l'expert est adressé au demandeur et au
Conseil d'Administration. Ce rapport doit, en outre, €tre annexé a celui
dtabli par les Commissaires aux Comptes en vue de la plus prochaine
Assemblée Générale et recevoir la méme publicité.

§ 4 - Les Commissaires aux Comptes certifient la régularité
et la sincérité de l'inventaire, du compte de résultat et du bilan.

A cet effet, ils ont pour mission permanente, & l'exclusilon
de toute immixtion dans 1la gestion, de vérifier les livres et les
valeurs de la société et de contrdler la régularité et la sincérité des
comptes sociaux et des informations données dans le rapport du Conseil
d'Administration et dans les documents adressés aux actionnaires sur la
situation financiére et les comptes de la société.

Les Commissaires aux Comptes s'assurent que 1l'égalité a éteé
respectée entre les actionnaires.

A toute époque de Ll'année, les Commissaires aux Comptes
agissant, ensemble ou séparément, opérent toutes vérifications et tous
contrdles qu'ils jugent opportuns et peuvent se faire communiquer sur
place toutes les piéces qu'ils estiment utiles 3 l'exercice de leur
mission et notamment tous contrats, livres, documents comptables et
registres de Procés-Verbaux.

Pour l'accomplissement de leurs contrdles, les Commissaires
aux Comptes peuvent, sous leur responsabilité, se faire assister ou
représenter par tels experts ou collaborateurs de leur choix, qu'ils
font connattre nommément & la société. Ceux-ci ont les mémes droits
d'investisgation gue les Commissaires.

Les investigations prévues au présent article peuvent étre
faites tant auprés de la société que des sociétés méres ou filiales.

Les Commissaires aux Comptes peuvent également recueillir
toutes informations utiles & l'exercice de leur mission aupres des tiers
qui ont accompli des opérations pour le compte de la société.

Toutefois, ce droit d'information ne peut s'étendre a la
communication des piéces, contrats et documents quelconques détenus par
des tiers, & moins qu'ils n'y solent autorisés par le Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé. Le secret professionnel ne peut
&tre opposé aux Commissaires aux Comptes, sauf par les auxiliaires de la

justice.



§'5 - Les Commissaires aux Comptes portent & la connaissance
du Conseil d'Administration

1 ~ Les contrdles et vérifications auxquels ils ont procédé
et les différents sondages auxquels ils se sont livrés.

2 —~ Les postes du bilan et des autres documents comptables
auxquels des modifications leur paraissent devoir &tre apportées, en
faisant toutes observations utiles sur Jles méthodes d'évaluation
utilisées pour l'établissement de ces documents.

3 - Les irrégularités et les inexactitudes qu'ils auraient
découvertes.

4 - Les conclusions auxquelles conduisent les observations
et rectifications, ci-dessus, sur les résultats de l'exercice comparés 2
ceux du précédent exercice,

§ 6 - Les Commissaires aux Comptes sont convoqués & la
reunion du Conseil d'Administration qui arréte les comptes de l'exercice
écoulé, ainsi qu'a toutes les Assemblées d'actionnaires.

§ 7 - Les honoraires des Commissaires aux Comptes sont a la
charge de la sociéte. Ils sont fixés selon des modalités déterminées par
décret. |

TITRE VI

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 24 - NATURE DES ASSEMBLEES ET EPOQUE DE LEUR REUNION :

Les actionnaires se réunissent en Assemblées Générales
Ordinaires, Assemblées Générales Extraordinaires, Assemblées Générales
Extraordinaires a caractére constitutif, ou en Assemblées Spéciales.

Les Assemblées Générales sont qualifiées, & savoir

- D'Assemblées Extraordinaires lorsqu'elles sont appelées 2
modifier les statuls dans l'une ou l'autre de leurs dispositions.

- D'Assemblées Extraordinaires & caractére constitutif,
lorsqu'elles sont appelées & vérifier les apports en nature ou des
avantages particuliers.,

~ D'Assemblées Spéciales lorsqu'elles sont appelées 2
statuer sur une modification des droits d'une catégorie spéciale

d'actions.



_ D'Assemblées Générales Ordinaires dans tous les autres

[.'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois
par an dans les six mois de la cldture de l'exercice, SOUS réserve de
prolongation de ce délai par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte.

[ 'Assemblée Générale Extraordinaire est réunie par le
Conseil d'Administration lorsqu'il en reconnait la nécessité.

ARTICLE 25 - ORGANES DE CONVOCATION - FORMES ET DELAI DE CONVOCATION
LIEU DE REUNION

§ 1 - Convocation

L'Assemblée Générale est convoquée  par le Consell
dtAdministration.

A défaut, elle peut €tre également convoguée
1 - Par les Commissaires aux Comptes ;

5 _- Par un mandataire désigné par le Président du Tribunal
de Commerce statuant en référe, 2 la demande, soit de tout intéressé en

cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins
le dixiéme du capital social ;

3 - Par les ligquidateurs.

§ 2 - Formes et délais de convocation

les Assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un

-

journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du
siége social.

Toutes les actions de la société étant nominatives, cette
insertion peut étre remplacée par une convocation faite aux frais de la

-~

société, par lettre recommandée adressée a chaque actionnaire.

En outre, si la convocation est faite par voie d'insertion
dans un journal d'annonces légales, les actionnaires, titulaires de
titres nominatifs depuls un mois au moins & la date de l'insertion, sont
convoqués & toute Assemblée par lettre ordinaire.



— L'avis de convocation indique la dénomination socliale,
éventuellement suivie de son sigle, la forme de la société, le montant
du capital social, l1'adresse du siege social, les NUMEros
d'immatriculation au Registre du Commerce et 3 1'Institut National de la
statistique et des Etudes Economiques, les Jour, heure et lieu de
l'Assemblée, ainsi que sa nature, les questions inscrites a l'ordre du
jour libellées de telle sorte qQue le contenu et leur portée apparaissent
clairement,

- Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer réguliérement, faute
du quorum requis, la deuxidme Assemblée est convoquée dans les mémes
formes que la premidre et l'avis de convocation rappelle la date de
celle-ci.

Il en est de méme pour 1a convocation d'une Assemblée
prorogée conformément 3 la Loi.

- Le délai entre la date solt de l'insertion contenant
l'avis de convocation, soit de l'envoi des lettres recommandées, et la
date de l'Assemblée, est de quinze jours sur premiére convocation et de
S1lx jours sur convocation suivante. Toutefois, en cas d'ajournement par
décision de justice, le Juge peut fixer un délai différent.

~ Toute Assemblée irréguliérement convoquée peut 8tre
annulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous

les actionnaires étaient présents oy représentés.

§ 3 - Lieu de réunion

Les Assemblées d'actionnaires sont réunies au siége social
ou en tout autre lieu de département.

ARTICLE 26 — ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour est arraté par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires, représentant au
moins 5 % (cing pour cent) du capital social, ont la facultd de requérir
l'inscription & l'ordre du jour de projets de résolutions ne concernant
pas la présentation des candidats au Conseil d'Administration.

La demande d'inscription de projets de résolutions a 1'ordre
du jour de l'Assemblée par des actionnaires représentant au moins 5 % du
capital social est adressée au siége social par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.



Toutefois, lorsque le capital de la société est supérieur a
cing millions de francs, le montant du capital & repreésenter en
application de l'alinéa précédent est, selon l'importance dudit capital,
réduit ainsi qu'il suilt

~ & 4 % pour les cinq premlers millions de francs

- 3 2,5 % pour la tranche de capital comprise entre cinqg
millions et cinquante millions de Francs

- &3 1 % pour la tranche de capital comprise entre cinguante
millions et cent millions de Francs

- 3 0,5 % pour le surplus du capital

La demande est accompagnée du texte des projets de
résolutions qui peuvent &tre assortis d'un bref exposé des motifs.

Les auteurs de la demande justifient de la possession ou de
la représentation de la fraction du capital exigée en procédant, avant
l'envoi de cette demande, & l'inscription ou au dépdt des actions dans
les mémes conditions que celles exigées pour l'admission aux Assemblées.

L'Assemblée ne peut délibérer que sur une question qui est
inscrite A l'ordre du Jjour. Néanmoins, elle peut, en toutes

circonstances, révoguer un ou plusieurs Administrateurs et procéder a
leur remplacement.

L'ordre du jour de l'Assemblée ne peut gtre modifié sur
deuxiéme convocation.

ARTICLE 27 - ADMISSION - REPRESENTATION ET VOTE PAR CORRESPONDANCE

§ 1 - Admission

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées
Générales ou de s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses
actions, dés lors que S€S titres nominatifs sont libérés des versements
exigibles compte tenu des conditions prévues par les dispositions en
vigueur, et immatriculés & son nom depuis cing jours au moins avant la
date de la réunion. Il est alors admis sur simple justification de son

identité.

Le Conseil d'Administration peut reéduire ce délai, par vole
de mesure générale bénéficiant 4 tous les actionnaires.

§ 2 - Représentation

Un actionnaire peut se faire représenter par un autre
actionnaire ou par SOn conjoint.



La procuration donnée pour se faire représenter a une
Assemblée peut. L'&trne pour deux Assemblées, l'une ordinaire, l'autre
extraordinaire, tenue le méme jour ou dans un délai de 15 jours.

§ 3 - Vote par correspondance

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire dont les mentions sont fixées par la reglementation.

Pour le calcul du quorum, 1l n’est tenu compte que des
formulaires qui ont été regus par la société avant la réunien de
1'Assemblée, dans les conditions de délai fixées par la reglementation.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant
une obtention sont considérés comme des votes négatifs.

Tout actionnaire peut recevoir les pouvoirs émis par
d'autres actionnaires en vue d'é€tre représenté a2 une Assemblée.

La formule de pouvoir doit informer l'actionnaire de maniére
trés apparente que s'il en est fait retour a la société ou a l'une des
personnes habilitées par elle a recueillir des procurations, sans
indication du mandataire, il sera émis en son nom un vote favorable a
1'adoption des projets de résolutions présentés ou agréés par le Conseil

d'Administration.

Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire choix
d'un mandataire qui accepte de voter dans le sens indiqué par son

mandat.

ARTICLE 28 — TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU :

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil
d'Administration, ou, en son absence, par un Vice-Président ou par
1tAdministrateur provisoirement délégué dans les fonctions de Président.
A défaut, elle élit elle-méme sont Président.

En cas de convocation par les Commissaires aux Comptes, par
un mandataire de justice ou par les liquidateurs, 1'Assemblée est
présidée par celui ou par l'un de ceux qui l'ont convoquée.

Les deux membres de l'Assemblée présents et acceptants qui
disposent du plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de

scrutateurs.

lLle bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire de séance
qui peut étre pris en dehors des membres de l'Assemblée,.



Une feuille de présence est émargée par les actionnaires
présents ou leurs représentants et certifiée exacte par les membres du
bureau. Elle est déposée au siege social et doit &tre communiquée A tout
actionnaire le requérant.

Cette feuille de présence doit indiquer les nom, prénom
usuel et domicile de chague actionnaire présent ou représenté et de
chaque mandataire et le nombre d'actions dont il est titulaire ou qu'il
représente ainsi que le nombre des voix attachées 3 ces actions.

Toutefois, 1le bureau n'est pas tenu d'y inscrire les
mentions concernant les actionnaires représentés, s'il indique sur la
feuille de présence le nombre des pouvoirs en les annexant.

Le bureau assure le fonctionnement de 1l'Assemblée, mais ses
décisions peuvent, a la demande de tout membre de 1'Assemblée, &tre
soumises au vote souverain de l'Assemblée elle-méme.

ARTICLE 29 - DROIT DE VOTE

Chaque membre de l'Assemblée Générale a autant de voix qu'il
posséde ou représente d'actions, sans limitation, toutefois, dans les
Assemblées a caractére constitutif, chaque membre de l'Assemblée ne peut
prétendre a plus de dix voix, tant en son nom personnel, que comme

mandataire.

Le droit de vote attaché & 1l'action appartient a
l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au
nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Les co-propriétaires d'actions indivises sont représentés
aux Assemblées Générales par l'un d'eux ou par un mandataire unique.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres
remis en gage.

La Société ne peut valablement voter avec les actions
achetées par elle dans les conditions prévues & l'article 8. Il n'est
pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX :

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées
par des Procés-Verbaux signés par les membres du bureau ou, tout au
moins, par la majorité d'entre eux et établis sur un registe spécial
c6té et paraphé dans les conditions prévues a l'article 17 § 3,

ci-dessus.




Les copies ou extraits de ces Procés-Verbaux & produire en
Justice oy ailleurs, sont Signés par le Président du Conseil
d'Administration ou 1'Administrateur en remplissant provisoirement les
fonctions, ou par 1'Administrateur exergant les fonctions de Directeur
Général. Ils peuvent également &tre certifiés -par le Secrétaire de
l'Assemblée.

Apreés dissolution de 1a societé, et pendant sa liquidation

les copies ou extraits sont Signés par les liquidateurs ou, 1le cas
echéant, par le liquidateur unique.

ARTICLE 31 - EFFET DES DELIBERATIONS

L'Assemblée Générale, réguliérement constitusde représente
l'universalité des actionnaires : sesg délibérations prises conformément

& la Loi et aux statuts, obligent tous les actionnaires, méme les
absents, dissidents ou incapables.,

Toutefois, les décisions de l'Assemblée Générale qui
porteraient atteinte aux droits d'une catégorie d'actions, ne seront
définitives qu'aprés leur ratification par une Assemblée Spéciale des
actionnaires de 1la catégorie visée i Cette Assemblée sera convoquée,
composée et délibérera sous les conditions applicables aux Assemblses
Générales Extraordinaires. |

ARTICLE 32 -~ QUORUM ET MAJORITE DANS LES ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRES .

Ordinaires doivent é&tre composées d'actionnaires oy de représentants

"y

S1 ce quorum n'est pas atteint, l'Assemblée egt convoquée 3
nouveau et les délibérations sont valablement prises quel que soit le

nombre des actions représentées.

§ 2 - Les délibérations de 1'Assemblée QGénérale Ordinaire
annuelle ou convoquée extraordinairement, sont prises i la majorité dont
disposent les associés présents ou représentés.

Les abstentionnistes sont considérés comme votant contre 1la
délibération soumise au vote des actionnaires.

ARTICLE 33 - POUVOIRS

§ 1 - L'Assemblée Générale Ordinaire annuelle entend 1le
rapport du Conseil d'Administration sur la marche de la société et les

rapports des Commissaires aux Comptes.



Elle délibére et statue sur toutes les questions relatives
aux comptes de l'exercice écoulé, elle statue sur l'affectation et la
répartition des bénéfices.

Elle approuve ou désapprouve les conventions visées sous
l'article 22, cl-—-dessus.

Elle autorise les émissions d'obligations ni convertibles ni
échangeables, ainsi que la constitution de suretés particuliéres a leur
conférer.

Elle nomme et révoque les Administrateurs et les
Commissaires aux Comptes et leur donne tout quitus.

Elle approuve ou rejette 1les nominations provisoires
d'Administrateurs autorisées par l'article 16, ci-dessus.

Elle fixe 1le montant des jetons de présence alloués au
Conseil d'Administration, ainsli que la rémunération des Commissaires aux

Comptes.

Elle statue 3 peine de nullité sur l'évaluation d'un bien
acquis par la société et appartenant a un actionnaire et dont la valeur
est au moins égale a un dixieéme du capital social. Un Commissaire chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné a
la demande du Président du Conseil d'Administration. Le rapport du
Commissaire est mis a la disposition des actionnaires.

D'une maniere générale, elle confére au Conseil
d'Administration les autorisations nécessaires pour tout acte excédant
les pouvoirs attribués audit Conseil et elle délibére sur toute
proposition portée a son ordre du jour et qui n'est pas de la compétence
de l'Assemblée Générale Extraordinaire.

§ 2 - L'Assemblée Générale Ordinaire, convogqueée
extraordinairement, statue sur toutes les questions qui lui sont
soumises et qui ne comportent pas une modification des statuts.

ARTICLE 34 — QUORUM ET MAJORITE DANS LES ASSEMBLEES GENERALES

EXTRAORDINAIRES
§ 1 - L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére

valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au
moins, sur premiere convocation, la moitié, et sur deuxiéme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme Assemblée peut €tre prorogée a une date postérieure
de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.



§ § - Elle peut, notamment décider, sans que 1'énumération,
ci-aprés, ait un caractére limitatif :

- la transformation de la société en société de toute autre
forme, & la condition qu'au moment de la transformation elle ait au
moins deux ans d'existence et qu'elle ait établi et fait approuver par
les actionnaires, le bilan de ces deux premiers exercices.

En outre, la transformation de la société en société en nom
collectif nécessite l'accord de tous les actionnaires.

- le changement de nationalité de la société, sous réserve
de ce qui a été indiqué, ci-dessus. '

- la modification directe ou indirecte de l'objet social.

- la modification de la durée de la société, sa réduction,
son extension ou la dissolution anticipée.

- 1a medification de la dénomination sociale.

- le transfert du siége social, sous réserve des pouvoirs
accordés au Conseil d'Administration.

—~ 1l'augmentation ou la réduction du capital social.
- l'émission d’'obligations convertibles en actions.

- la fusion de la société avec toutes sociétés constituées
ou a constituer.

- la modification de la forme ou du taux des actions ainsi
que les conditions de leur transmission.

- la réduction ou 1l'accroissement du nombre des
Administrateurs ainsi que du nombre des actions qu'ils doivent déposer
dans la Caisse 3ociale en garantie de leur gestion.

- la modification du mode et des délais de convocation des
Assemblées Générales, ainsi que la modification de la composition de
1'Assemblée Générale QOrdinaire.

— la modification des conditions de validité des
délibérations du Conseil d'Administration et l'extension ou la réduction

de ses pouvolrs.

-~ 1la limitation du nombre des voix des actionnaires dans les
Assemblées Générales.



Les. délibérations des Assemblées réunies sur deuxiéme ou
troisiéme convocation ne peuvent porter que sur les questions figurant a
1'ordre du jour de la premiére Assemblée.

§ 2 - Les résolutions, pour é€tre valables, doivent réunir
les deux tiers au meoins des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.

Toutefois, ces régles de quorum et de majorité ne sont pas
applicables en cas d'augmentation du capital par incorporation de

réserve, bénéfices ou primes d'émission et en cas de transformation de
la société en société en Nom collectif.

§ 3 - Dans les Assemblées Générales & caractére constitutif,
les guorum et majorité prévus, ci-dessus, ne sont calculés qu'aprés
déduction des actions appartenant a l'apporteur en nature ou au
nénédficiaire de 1l'avantage particulier qui n'ont voix délibérative ni
pour eux-mémes, ni comme mandataire.

Chacun des autres membres de l'Assemblée dispose d'un
maximum de dix voix pour lui et de dix voix pour chacun de ses mandats.

§ 4 - Les Assemblées Spéciales ne délibérent valablement que
si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur
oremidre convocation, la moitié, et sur deuxigme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote, et dont il est envisagé de modifier
les droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut
dtre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle a
laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue & la majorité des deux tiers de voix dont
disposent les actionnaires présents ou représenteés.

Les abstentionnistes sont considérés comme votant contre la
délibération soumise au vote des actionnaires.

ARTICLE 35 — POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE EXTRAORDINAIRE :

§ 1 - L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule
habilitée A modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement

effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut changer la
nationalité de la société, & condition que le pays d'accueil ait conclu
avec la FRANCE une convention spéciale permettant d'acquérir sa
nationalité et de transférer le siége social sur son territoire et
conservant a2 la société sa personnalité juridique.



1 - A compter de la convocation de l'Assemblée

§ 1 - Tout actionnaire a le droit 2 compter de la
convocation de l'Assemblée Ordinaire Annuelle, et au moins pendant le
délai de quinze jours qui précede la réunion, de prendre connaissance au
sidge social ou au lieu de la Direction Administrative et de prendre
copie des documents suivants :

1 - L'inventaire (l'actionnaire n'ayant toutefois pas le
droit d'en prendre copie).

2 — Le compte de résultat, le bilan et 1'annexe.

3 - Un tableau ¢&tabli en la forme ré&glementaire, des
résultats de la société au cours de chacun des cing derniers exercices
ou de chacun des exercices clos depuis la constitution de la société.

4 - Nom, prénoms et domicile des Administrateurs et
Directeurs Généraux, avec indication, 1le <cas é&chéant, des autres
sociétés dans lesquelles ils exercent les fonctions de gestion, de
direction, d'administration ou de surveillance.

5 - Le rapport du Conseil d'Administration.

6 ~ Les rapports du ou des Commissaires aux Comptes qui
seront soumis & l'Assemblée ; observation faite que le droit de prendre
connaissance de ces rapports ne peut s'exercer que pendant les quinze
jours qui précédent l'Assemblée.

7 - Le texte des résolutions proposées par le Conseil et le
cas échéant, le texte et le motif des résolutions proposées par les

actionnalires.

8 ~ Les renseignements concernant les candidats au Conseil
d'Administration et comportant leurs références et leurs activiteés
professionnelles au cours des cing dernieres années, notamment les
fonctions qu'ils exercent ou ont exercées dans d'autres sociétés, les
emplois ou fonctions occupés dans la société et le nombre d'actions de

1a société dont ils sont titulaires.

g - Le montant global, certifié exact par les Commissaires
aux Comptes, des rémunérations versées aux personnes les mieux
rémunérées, le nombre de ces personnes étant de dix ou de cing selon que
1'effectif du personnel exceéde ou non deux cents salariés.

§ 2 - Tout actionnaire a pareillement le droit, a compter de
la convocation de l'Assemblée Générale Extraordinaire ou de l'Assemblée
Spéciale, et aux mémes lieux, de prendre connaissance et de prendre
copie du texte des résolutions présentées, du rapport du Conseil
d'Administration ainsi que, le cas échéant, du rappoert du Commissaire
aux Comptes et du projet de fusion qQu de scission.



~ toutes modifications a l'affectation et a la répartition
des bénéfices.

- et toutes modifications dans les c¢onditions de Lla
liguidation.

§ 3 - Par dérogation aux dispositions, ci-dessus, en cas
d'augmentation de capital, les modifications nécessaires aux clauses des
statuts relatives au montant du capital social et au nombre des actions
qui le représentent dans la mesure ou ces modifications correspondent
matériellement au résultat effectif de l'opération, sont apportées par
le Conseil d'Administration et résultent d'une mention dans la
déclaration de souscription et de versements, et s'il y a lieu, dans le
Procés-Verbal de la derniére Assemblée de vérification des apports en
nature ou des avantages particuliers.

TITRE V11

INVENTAIRE — DROIT DE COMMUNICATION

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 36 — ETABLISSEMENT DES COMPTES — INVENTAIRE

A la c¢ldture de chaque exercice, le Conseil d'Administration
dresse l'inventaire des divers éléments de 1'Actif et du Passif existant

a cette date.

I1 dresse également le compte de résultat et le bilan.

I1 é&tablit un rapport écrit, sur la situation de cette
société, et l'actif de celle-ci pendant l'exercice écoulé.

Le compte de résultat et le bilan sont établis a chaque
exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que

les années précédentes.

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, 1l est
procédé aux amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan
soit sincére ; les frais de constitution de la société sont amortis
avant toute distribution de bénefices.

ARTICLE 37 — DROIT DE COMMUNICATION :

Chaque actionnaire dispose d'un droit de communication qu'il
exerce, par lui~-méme ou par le mandataire qu'il a nommément désigné pour
le représenter a 1'Assemblée, dans les conditions suivantes :



§ 2 - Toute personne a le droit, & toute épogque et A ses
frais, d'obtenir, au siége social, la dellvrance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer 2 ce document la liste comportant
leurs nom, prénom des Administrateurs et le nom, prénom et domicile desg
Commissalres aux Comptes en exercice.

ARTICLE 38 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

§ 1 - Les produits annuels de 1a société constatés par le
bilan et le compte de pertes et profits, déduction faite des frais
généraux et de toutes autres charges, Y compris les amortissements,
dépréciation, provisions pour tous risques industriels, commerciaux ou
financiers, ainsl que la part de l'état dans les bénéfices, constituent
le résultat net de 1l'exercice,

En cas ‘ﬁe resultat bénéficiaire, ce dernier recevra
l'affectation, ci-apres

a) 5 % (cing pour cent) de ce résultat seront affectés aul
fonds de réserve prévu par la Loi jusqu'd ce que ce fonds ait atteint le
dixieme du capital social ;

b) sur le solde dudit bénéfice ( augmenté le cas échéant des
sommes reportées a nouveau)}, l'Assemblée Générale Ordinaire, sur la
proposition du Conseil d'Administration, percevra toutes sommes qu’'elle
Jjugera convenable soit pour &tre reportées 3 nouveau sur l'exercice
suivant, soit pour &€tre inscrites & un ou plusieurs fonds de réserve
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle l'affectation ou

l'emploi.

c) l'excédent disponible est réparti entre les actionnaires,
sous reserve des droits conférés au Conseil d° Administration.

§ 2 - Le paiement des dividendes se fait annuellement aux
époques et lieux désignés par le Conseil d'Administration ; toutefois,
la mise en paiement deoit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois

apreés la cldture de l'exercice.

Les dividendes des actions sont valablement payés au porteur
de titres ou de coupons.



§ 3 - Pendant le délai de quinze jours qui précede 1la
réunion de toute Assémblée Générale, l'actionnaire a également le droit
de prendre, aux mémes lieux, connaissance ou copie de la liste des
actionnaires, laquelle est arrétée, a cet effet, par la Société lLe
seiziéme jour qui précéde la réunion de l'Assemblée.

Cette liste contient les nom, prénom usuel et domicile de
chaque actionnaire nominatif inscrit & cette date sur les registres
spéciaux avec indication du nombre d'actions dont il est propriétaire.

La Société tient & jour la liste des actionnaires.

§ 4 - A compter de la convocation de toute Assemblée et
jusgu'au cinquieme  jour inclusivement avant la réunion, tout
actionnaire, remplissant les conditions visées a 1l'article 27, peut
demander a la société de luli envoyer & l'adresse indiquée les documents
visés, ci-dessus, et correspondant a la nature et & l'objet de
1'Assemblée, & l'exclusion de Ll'inventaire, du montant global des
rémunérations et du rapport général des Commissaires aux Comptes a
l'Assemblée Ordinaire Annuelle.

I1 peut, par une demande unique, obtenir de la société

1'envoi des documents et renseignements visés, ci-dessus, a l'occasion
de chacune des Assemblées d'actionnaires ultérieures.

2 - A toute époque

§ 1 - Tout actionnaire a le dreit, a toute époque, de
prendre connaissance aux mémes lieux et également de prendre copie (sauf
en ce qui concerne l'inventaire) des documents visés ci-dessus, § 1,

Ny

alinéa 1 a4 9, et concernant les trois derniers exercices.

Ce droit de communication porte également sur les
Proces-Verbaux et feuilles de présence des Assemblées tenues au cours de

ces trois derniers exercices.

e droit de communication des documents visés ci-dessus,
appartient également a chaque co~propriétaire d'actions indivises, au
nu-propriétaire et & l'usufruitier d'actions.

gi la société refuse en totalité ou en partie, la
communication des documents, le Président du Tribunal de Commerce,
statuant en référé, pourra ordonner & la société sous astreinte, de
communiquer les documents aux actionnaires dans les conditions visées,

ci-dessus.

Tout actionnaire peut dans 1l'exercice de son droit de
communication, se faire assister d'un expert inscrit sur L'une des
listes établies par les Cours et Tribunaux.

Le droit de communication temporaire peut étre également
exercé par le mandataire nommément désigné par l'actionnaire pour le

représenter a 1L'Assemblée.




TITRE VITII

FILTALES ET PARTICIPATION

ARTICLE 39 -~ RENSEIGNEMENTS SUR LES FILIALES ET PARTICIPATIONS

Les rapports présentés par le Conseil d'Administration et
les Commissaires aux Comptes, a l'Assemblée Générale Ordinaire annuelle,
mentionnent toute participation de plus de dix pour cent prise par la
société dans d'autres sociétés, au cours d'un exercice.

En outre, le rapport du Conseil d'Administration pour toutes
les sociétés filiales, c¢'est-a-dire, <celles dans lesquelles la
participation excéde cinquante pour cent du capital, rend compte de
l'activité de ces sociétés, par branche d'activité, et fait ressortir
les résultats obtenus.

Le Conseil d'Administration annexe au Bilan, dans les formes
réglementairement prévues, un tableau faisant apparalitre la situation
desdites filiales et participations.

ARTICLE 40 — BILAN ET COMPTES CONSQLIDES

La société peut annexer a ses bilans, compte de résultat et
annexe, un bilan et des comptes consolidés tenant compte de la situation
active et passive et des résultats de ses sociétés filiales et des
sociétés dans lesquelles elle posséde, directement ou indirectement, une
participation supérieure & dix pour cent.

La méthode d'établissement des bilans et comptes consolideés
doit 8tre indiquée dans une note jointe & ces documents.

ARTICLE 41 — INTERDICTION DES PARTICIPATIONS CROISEES

La Société ne peut posséder d'actions d'une autre société,
si celle-ci détient une fraction de son capital supérieure a dix pour

cent.

Si elle posséde une participation supérieure a dix pour cent
dans le capital d'une société autre qu'une société par actions, celle-ci
ne peut détenir d'actions émises par la societé.



TITRE IX

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 42 - DISSOLUTION ANTICIPEE

§ 1 - La dissolution anticipée de la société est prononcée
par l'Assemblée Générale Extraordinaire.

§ 2 - Le tribunal de Commerce peut, & la demande de tout
intéressé, prononcer la dissolution de la société, si le nombre des
actionnaires est réduit & moins de sept depuis plus d'un an.

Il peut accorder, & la scciété un délai maximal de six mois
pour régulariser la situation.

§ 3 - Si du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, l'actif net de la société devient inférieur a la moitié du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaltre cette
perte, de convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue
au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées
sur les réserves, si, dans ce délai, l'actif net n'a pas été reconstitué
3 concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

T .

Dans les deux cas, la résolution adoptée par 1l'Assemblée
Générale est déposée au Greffe du Tribunal de Commerce et 1inscrite au
Registre du Commerce ; elle est publiée, en outre, dans un journal
d'annonces légales du département du siége social.

A défaut de réunion de l'Assemblée Générale, comme dans le
“eas oll cette Assemblée n'a pas pu délibérer valablement, sur derniere
convocation, tout intéressé peut demander au Tribunal de Commerce 1la
dissolution de la société.

ARTICLE 43 -~ LIQUIDATION

§ 1 - A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la société est aussitdt en
liquidation, et sa dénomination sociale est dés lors suivie de la
mention 'société en liquldation".



Ils réunissent, en outre, les actionnaires en Assemblées
Ordinaires ou 'Extraordinalres chaque fois qu'ils le jugent utile ou

nécessaire.

§ 5 - Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent
prendre communication des documents sociaux, dans les mémes conditions
qu'antérieurement.

’ ? ? - En fi'n :fle liquidation, les actionnaires réunis en
pAssemblée Générale Ordinaire statuent sur le compte définitif de

liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat.

Il1s constatent dans les mémes conditions la clbture de la
liquidation.

5i les liquidateurs négligent de convoquer 1'Assemblée, le
Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de référeé,
peut, a la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour
procéder a cette convocation.

5i 1'Assemblée de cldture ne peut délibérer, ou si elle
refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par
décision du Tribunal de Commerce, 3 la demande du liquidateur ou de tout

intéressé.

L'avis de cldture de la liquidation est publié conformément
aux dispositions en vigueur.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

TITRE X

CONTESTATIONS

ARTICLE 44 — COMPETENCE

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de
l'existence de la société, ou aprés sa dissolution pendant le cours des
opérations de liquidation, soit entre les actionnaires et la société,
soit entre 1les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou & l'exécution des dispositions statutaires, sont jugées
conformément & la Loi et soumises a la juridiction des Tribunaux

compétents du lieu du siége social.




Cette mention, ainsi que les noms du ou des liquidateurs
doivent figurer.sur tous les actes et documents émanant de la société et
destinés aux tiers, et notamment sur toutes lettres, factures, annonces

et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les
besoins de la liquidation jusqu'ad la cldture de celle-ci.

§ 2- Les pouvoirs du Conseijl d'Administration prennent fin
par la dissolution de la société, sous réserve 3 l'égard des tiers de
l'accomplissement des formalités de publicits.

La dissolution met &galement fin ay mandat des Commissaires
aux Comptes.

Les actionnaires réunis en Assemblée Générale Ordinaire
nomment, parml eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont
ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les
formes prévues pour leur nomination.

Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour
toute la durée de la liquidation.

§ 3 - Le Conseil d'Administration doit remettre ses comptes
aux liquidateurs avec toutes pieces justificatives en vue de leur
approbation par une Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
ou les liquidateurs qui ont a cet effet les pouvoirs les plus étendus et
qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des actionnaires, la

cession de tout ou partie de l'actif de la sociétéd en liquidation & une

personne ayant eu dans la société la qualité d'Administrateur ou de
Commissaire aux Comptes, ne peut avoir lieu qu'avec 1l'autorisation du
Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs d{ment entendus, en outre,
une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés,
conjoints, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de l'actif, ou l'apport de l'actif 2 une
autre société, notamment par voie de fusion, ne peuvent &tre autorisés
qu'aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées Générales

Extraordinaires.

§ 4 -~ Pendant toutes la durée de 1a liquidation, les
liquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque année en Assemblée
Ordinaire dans les délais, forme et conditions prévus par les articles

25 et 32 ci-dessus.



A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit
faire élection de domicile, au 1lieu du siége social et toutes
assignations ou significations sont réguliérement données a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations ou
significations sont valablement faites au Parquet de Monsieur Le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu

du siége social.

TITRE X1I

CONSTITUTION DEFINITIVE DE LA SOCIETE

ARTICLE 45 — FORMALITES CONSTITUTIVES

La présente société sera définitivement constituée apres
l'accomplissement des formalités prescrites par la Loi.

ARTICLE 46 -— PUBLICATION DE LA SOCIETE

La publication de la société sera effectuée

- par l'insertion dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social, d'un avis de constitution ;

- par le dépdt en double exemplaire au Greffe du Tribunal de
Commerce des piéces prévues par la Loi ;

- et par l'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des sociétés.



TITRE XII

DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS
. ET DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 47 - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont nommés comme premiers administrateurs pour une durée de
trois années qui se terminera & l'issue de la réunion de 1'Assemblée
générale appelée a statuer sur l'exercice clos en 1994 :

- La Société SIAGE, dont le représentant permanent est
Monsieur Louis VILLARET

- SCP du personnel de "RESSOURCES CONSULTANT", dont le
renrésentant est Monsieur Eric JULLA

- Monsieur Bernard DELABAN

- Monsieur Marc BEAULIER

Tous soussignés.

Ils déclarent exnressément accepter les fonctions qui
viennent de leur étre conférées.

ARTICLE 48 -~ DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Est désigné comme premier commissaire aux comptes de 1la
société et pour une durée de six exercices, ses fonctions expirant aprés
la réunion de l'assemblée générale ordinaire annelée a statuer sur les

comntes de l'exercice clos en 1997

- Monsieur Jean DELRIEU, renrésentant de GPA AUDITEURS
CONSEIL - 705 rue St Hilaire - 34048 MONTPELLIER CEDEX -

Est désigné comme commissaire aux comptes supnléant de la
société pour la méme durée que le commissaire aux comptes titulaire soit

jusgu'en 1997

~ Monsieur Antoine PESQUINE demeurant a4 MONTPELLIER (34048)
705 rue St Hilaire
Lesquels ont dés avant ce jour, accepté lesdites fonctions.

Les honoraires du Commissaire aux Comptes seront conformes
au tarif fixé nar la réglementation en vigueur.



T TITRE XIIT

ARTICLE 49 -~ JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1 - La societle Jouira de la personnalité morale A dater de
son immatriculation au registre du commerce et des socidtés.

2 -~ Les soussignés déclarent expressément que des actes ont
été accompli avant ce jour pour le compte de la sociétd en formation.
Ces actes sont l'ensemble des opérations actives et passives concernant
l'exploitation de la branche d'activité apportée par SIAGE, et ce decuis

le 01 janvier 1991.

3 - Le ou les actionnaires investis & la Direction générale
de la société sont expressément habilités dés leur nomination, a nasser
et & souscrire pour le compte de la société les actes et engagements
entrant dans leurs pouvoirs statutaires et légaux.

Les actlonnaires donnent expressément mandat 3 Monsieur
Bernard DELABAN aux fins de signer au nom de la Société "RESSOURCES
CONSULTANT", une convention avec la SIAGE, comprenant :

- convention de sous traitance

- convention d'action commerciale

- convention de distribution de logiciels

- convention de mise & disposition de locaux

) Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et
souscrits dés l'origine par la société, aprés vérification nar
" l'assemblée générale ordinaire des actionnaires postérieurément 2
l'immatriculation de la soclété au registre du commerce de leur
conformité avec 1le mandat ci-dessus défini et au plus tard opar

l'approbation des comptes du premier exercice social.



ARTICLE 50 — FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires du présent acte et ceux
qui en seraient la suite ou la conséquence, seront supportés par la
société au compte de frais généraux, et seront amortis avant tout
distribution de bénéfice. ©




RESSOURCES CONSULTANTS

SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 350 000 FRANCS
STEGE SOCIAL : 2 Rue Edmond Lautard
34080 MONTPELLIER

RCS MONTPELLIER B 381 681 527 (91 B 541)

DECLARATION DE_REGULARITE ET DE CONFORMITE

L.ES SOUSSIGNES

- Monsieur Eric JULLA représentant la SCP ALCO

- Monsieur Bernard DELABAN

- Monsieur Yann LE MEUR

-~ Monsieur Louis VILLARET représentant la SOCIETI
D' INFORMATIQUE ET D'AIDE A LA GESTION SAEM-SIAGE

- Monsieur Jean-bLouils MEVEL

- Monsieur Pascal HEYMES

L+

Agissant en qualité de seuls administrateurs de la société "SA
RESSOURCES CONSULTANTS", Société Anonyme au capital de 350 000
FRANCS, dont le siége social est a MONTPELLIER (34080) 2 Rue
Edmond Lautard, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de MONTPELLIER sous le numéro B 381 681 527 (91 B 541)

-

EXPOSENT ET DECLARENT CE QUI SUIT :

Aux termes du procés-verbal de l'assemblée générale ordinaire
tenue le 26 MAI 1993, il a été décidé de transférer le siege

social de :
2 Rue Edmond Lautard 34080 MONTPELLIER
oii il se trouvait jusqu'alors a :
Immeuble "Le Zéphir"
8 Rue du 7éme Régiment d'Artillerie
35000 RENNES
a compter du 5 JANVIER 1594.

En conséquence, l'assemblée a décidé de modifier l'article 4 des

ﬂw,;ﬂﬁraﬁb W éa @9 “ﬂy)



PUBLICITE

L'avis relatif au transfert de siége social et a la modification
corrélative des statuts a été publié dans les journaux
d'annonces légales :

- "I,'HERAULT JUDICIAIRE ET COMMERCIAL" du 02.:12.93 el du 23.12.9%.
paraissant a MONTPELLIER, lieu de l'ancien siége.

- "(on Fehlen Chao dg %*—’lm&“‘t " dqu 03.04.12 .93

paraissant dans 1'Ille-et-Villaine, lieu du nouveau siege

chacune de ces publications comportant les mentions
obligatoires.

DECLARATION

Les soussignés déclarent que les modifications énoncées cCi-
dessus ont &té réalisées en conformité avec les dispositions
légales et reglementaires en vigueur.

La présente déclaration est faite pour obtenir la modification
des termes de 1l'inscription de la société au RCS.

DEPOT AU GREFFE

Sont déposés au Greffe du Tribunal de Commerce de PALAISEAU :

- 2 exemplaires originaux de la présente déclaration

- 2 exemplaires du procés-verbal de 1'Assemblée Geéenérale
Ordinaire du 26/05/1993

- 2 copies certifiées conformes des statuts.

FAIT A MONTPELLIER
LE Ao OeceRreE A8923
EN TROIS EXEMPLAIRES




