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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 26 NOVEMBRE 2004
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A dix heures,

Les associés de AF MAINTENANCE, société a responsabilité limitée au capital de
7 500,00 euros, divisé en 750 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Génerale Extraordinaire, Zone artisanale de Forques tue du Long Douet 14760
BRETTEVILLE SUR ODON sur convocation de la gérance faite par lettre recommandée en
date du 8 novembre 2004 a chaque associé.

I1 est établi une feuille de présence signée par les associé€s présents en entrant en séance.

Sont presents :

Monsieur Thierry LACAINE, propriétaire de trois cents parts sociales, ci 300 parts,
Monsieur Patrick LEPILEUR, propniétaire de cent cinquante parts sociales, ci 150 parts,
Monsieur Jean-Michel MORIN, propriétaire de trois cents parts sociales, ci 300 parts,

Les associés présents ou représentés possédant ainsi 750 parts, soit au moins les trois quarts
des parts sociales, I'Assemblée Générale Extraordinaire est déclarée réguliérement constituée
et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean- Michel MORIN, co-gérant associé.
Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de 1a gérance,

08 DEC. 2004

- Augmentation de capital en numéraire,

- Constatation de sa réalisation,



- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

- une copie de la lettre recommandée adressé€e a chaque associ€ et les recepissés postaux,
- la feutlle de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
1égislatives et réglementaires ont été adressés aux associé€s ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

['Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
[1 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare 1a discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

['Assemblée Geéncrale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'augmenter le capital social qui est de 7 500,00 euros, divise en 750 parts de 10 euros
chacune entierement libérces, d'une somme de 2 250 euros, et de Ie porter ains1 & 9 750 euros
par la création de 225 parts nouvelles de 10 euros chacune et a libérer intégralement en
numeraire.,

En plus et en dehors de la valeur nominale, une prime de 46 euros devra étre versée lors de la
souscription de chaque part. Le montant total de ces primes sera porté & un compte intitulé
« prime d’émission » sur lequel les droits des associés, anciens et nouveaux, seront,
proportionnellement a leurs droits, égaux. La collectivité des associés décidera de toute
affectation a donner a ce poste du bilan.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance a compter de ce jour. Elles seront alors
completement assimilées aux parts anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette resolution est adoptée a I’unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire constate que, d’un commun accord entre les associes,
I’intégralite des 225 parts nouvelles se trouve dés a présent souscrite, a savoir :

- par Monsieur Patrice MERIENNE demeurant 4 allée Robert Desnos 14550 BLAINVILLE
SUR ORNE, spécialement agréé par 1’assemblée en qualité de nouvel associé, ici présent et
qui accepte, & concurrence de 225 parts,

Monsieur Patrice MERIENNE a libéré intégralement le montant de sa souscription en
numeraire.

L'Assemblee Genérale constate en outre :
- que la somme de 2 250 euros, correspondant au montant des souscriptions en numéraire a
et¢ deposée a la banque du Crédit Agricole agence d’Hérouville St Clair (14) en un compte

intitulé "Augmentation de capital " ouvert au nom de la Société ainsi que l'atteste le récépissé
¢tabli par ladite banque ;

- que l'augmentation de capital est ainsi réguliérement et définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptce a |’unanimaité.

TROISIEME RESOLUTION
L’ Assemblée générale agrée Monsieur Patrice MERIENNE en tant que nouvel associé.

Cette résolution est adoptée & I’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblee genérale extraordinaire, en conséquence des résolutions ci-dessus, décide de
compléter 1’article 6 des statuts relatif aux apports, et de modifier I’article 7 des statuts relatif
au capital, ainsi qu’il suit :

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de P’augmentation de capital du 26 novembre 2004, il a été apporté en numéraire la
somme de deux mille deux cent cinquante euros (2 250 €) correspondant a la libération
intégrale du nominal des parts nouvelles.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 neuf mille sept cent cinquante euros (9 750 euros). Il est divisé en
9 750 parts sociales de 10 euros chacune, intégralement souscrites par les associés et libérées,

numerotées de 1 4 975, représentant des apports en numéraire, réparties entre les associés de
la maniére suivante :
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a Monsieur Jean-Michel MORIN,
trois cents parts sociales,

numérotées de 1 a 300 '
Ol veiiiriie ittt iieretrasts e reeenrrtbbaasasesstteertrtabny—t bt baaaseaaaatteaeetetranarareaanaaathrbbebbaraseaeeesas 300 parts

a Monsieur Thierry LACAINE,
trois cents parts sociales,

numeérotees de 301 a 600
Cl turrerreneeiereeseneeaeasaseaneiansassasssaserassaessesassasarsssaeesesssssaas erteressnsssarnsaneeassssaneteeesanaans 300 parts

a Monsieur Patrick LEPILEUR,
cent cinquante parts sociales,

numeérotées de 601 a 750
Cl eerueurireererreraeeseeesessseriocssssonsmssesnenasssesssassensesesesssassessassssessasssssssntsssasssnsssnssnnaneanens . 150 parts

a Monsieur Patrice MERIENNE

deux cent vingt cing parts sociales,

numérotées de 751 a 975

Cl teeererieieerecurererraeteaeeeassesaasassasaasesasnstbnsaaaaasbrraaatasa s nnseseasasantabessrnrabaessersrbnnrrarros 225 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 9 750 parts.
Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalites de droait.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

L'ordre du jour étant €puisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levee.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le gérant et les associés ou leurs mandataires.

Monsieur Jean-Michel MORIN Monsieur Thierry LACAINE

%

Monsieur Patnck LEPILEUR Monsieur Patrice MERIENNE

)
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AF MAINTENANCE
Société a responsabilité limitée
au capital de 9750,00 euros
Siége social : Zone artisanale de Forques rue du Long Douet
14760 BRETTEVILLE SUR ODON
450 160 122 RCS CAEN

STATUTS

MIS A JOUR

Suite a ’Assemblée Générale Extraordinaire du 26 novembre 2004

Pour copie certifiee conforme
La Gérance

Monsieur Jean- Michel MORIN
Monsieur Thierry LACAINE




[dentité des personnes phvsiques ou morales qui ont signé ou au nom de qui ont été signés les

Statuts

Vonsieur Jean-Michel. Henri MORIN

Gérant de sociélé.
Né le 7avnl 1957 A SAINT-BRIEUC (Cbtes-du-Nord).

Epoux de Madame Carole. Claudine. Michale HANTSON, avec laquelle il
demeure & AUTHIE (Caivados). 40 rue Pierre Hélene Collet. Hameau de
Cussy,

Mari€ sous le régime de la communauté legale & défaut de contrat de
mariage préalable & son union célébrée a la Mairie de CAEN (Calvados) le
9 septembre 1988,

Régime non modifié depuis,

Monsieur Thierry, Claude, René LACAINE.

Gérant de société,
Ne le 23 janvier 1962 4 AUNAY SUR ODON (Calvados).

Epoux de Madame Catherine, Marguerite, Marie-Thérese QUILLARD. ved
laquetle it demeure 2 FONTAINE ETOQUPEEQOUR (Calvados), 17 rue
Arcade Godefroy,

Mart€ sous le régime de la communautd ICgale a défaut de contan de
marnage préalable & son union célébrée i la Mairie de SAINT-PIERRE-DU.
REGARD (Orne) 11 juin 1983,

Régime non modifié depuis.

Monsieur Patrick, Guy, Hervé LEPILEUR.

Responsable technique, N

Né [e 15 novembre 1957 4 LA GRAVERIE (Calvados).

Epoux de Madame Martine, Ghislaine, Rende DELAHAYE avee Lquetle il
demeure & AUDRIEL (Calvados). 3 rue des Pommicers,

Marie sous le régime de la communaute Icgale & délaut de contu de
martage  préalable & son union ¢élébrde A lu Mairie  de CARVILLE

(Calvados) le 9 aodt 1980.

Régime non modifié depuis.



AF MAINTENANCE
Société a responsabilité limitée au capital de 7 500 euros
Siége social : BRETTEVILLE SUR ODON (Calvados)
Zone Artisanale de Forques — Rue du Long Douet

450 160 122 RCS CAEN

TITRE 1

Article 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et celles qui pourraient 1'tre
ultérieurement une société i responsabilité limitée.

Cette soci€té est régie par les lois en vigueur, en particulier par le livre II du Code de Commerce
relatif aux sociétés commerciales et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- tous travaux de maintenance et dépannage d’installations de portes et de tous matériels et
systemes de fermeture,

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher 2 'objet social.

- et généralement, toutes opérations financitres, commerciales, civiles, mobilieres et immobilidres
pouvant s¢ rattacher directement ou indirectement & 1'un des objets spécifiés ou A tout autre objet
similaire ou connexe de nature 2 favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la
soc1€té, son extension et son développement: o

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est

AF MAINTENANCE.

Dans tous les actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots “société A responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L" et de
I'énonciation du capital social.



Article 4 - DUREE

I - La durée de la société est fixée A QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années A compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence e 17" janvier et finit le 31 décembre de |a méme année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation
de la société au registre du commerce et des soci€tés jusqu'au 31 décembre 2004.

En outre, tous les actes accomplis pour son compte pendant Ia période de constitution et repris par
la société seront rattachés A cet exercice.

Article 5 - SIEGE

Le siege de 1a société est fixé 2 :
BRETTEVILLE SUR ODON (Calvados), Zone Artisanale de Forques, Rue du Long Douet.

Il peut Etre transféré dans la méme commune et partout ailleurs en vertu d'une décision -
extraordinaire des associés prise en conformité de l'article 20 des présents statuts.

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.

TITRE IT - APPORTS

Article 6 - APPORTS EN NUMERAIRE

- Monsieur Jean-Michel MORIN
a fait un apport en numéraire de trois mille BUIOS, Cl.vueveererareneeesrareso 3000 €
préleves sur les fonds de communauté existant entre lui
€t son conjoint.

—

- Monsieur Thierry LACAINE |
a fait un apport en numéraire de trois mille euros, Ci...o.ovveeevveee 3000 €
préleves sur les fonds de communauté existant entre Ini
€t son conjoint. .

- Monsieur Patrick LEPILEUR
a fait un apport en numéraire de milie CING CENLS €UTOS, Cl vv.vvvrerrseeoeo 1 300 €
prélevés sur les fonds de communauté existant entre [ui
€t son conjoint.

TOTAL EGAL A SEPT MILLE CINQ CENTS EUROS, ci 7 500 €

Lors de I’'augmentation de capital du 26 novembre 2004, 1l a été apporté en numéraire la
somme de deux mille deux cent cinquante euros (2 250 €) correspondant 4 la libération

intégrale du nominal des parts nouvelles.



— A . — T

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a neuf mille sept cent cinquante euros (9 750 euros). Il est divisé en
9 750 parts sociales de 10 euros chacune, intégralement souscrites par les associés et libérées,
numérotées de 1 a 975, représentant des apports en numéraire, réparties entre les associés de

la maniere suivante :

a Monsieur Jean-Michel MORIN,
trois cents parts sociales,

numeérotées de 1 a 300
Ll vreeree et ee et et eeeeeaeeeerittereaaaaatetsaesRaeaeeearahntetoar raaraetaareRnaee o e neeca s an s s e s s anne e 300 parts

a Monsieur Thierry LACAINE,
trois cents parts sociales,

numeérotées de 301 a 600
o URURUT OO U U P O OO PP POTOTPPRPRPRPPOY 300 parts

a Monsieur Patrick LEPILEUR,

cent cinquante parts sociales,

numeérotées de 601 a 750
CL vreereereeeesiesaesessasesenneasseernsreasbassbaensnee s reesibeshbaeenaste e eertearreeeenrerera e eanataeearaeens 150 parts

a Monsieur Patrice MERIENNE
deux cent vingt cing parts sociales,

numerotées de 751 a 975
0 tereiueresesereeeeiasuaesaaassoabnreee e baeeabartara s daeaebaee s e e AL ae s e e ae st s b e s ba s s e bR b b e s e e an e 225 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 9 750 parts.

Article 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

] - Le ca[:lai'ta] peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par
les dispositions légales et réglementaires en vigueur et par l'assembiée générale extraordinaire.

2 : Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associés doivent le cas échéant.
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires pour

supprimer les rompus et permettre ainsi I'attribution ou échange d'un nombre entier de parts
nouvelles.

Article 9 - PARTS DE CAPITAL ET PARTS D'INDUSTRIE

I - Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou

. au porteur. Le titre de chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital

social et des cessions réguliérement consenties.

2 - Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
dans tout I'actif social.

Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

3 - _Lorsque les conditions [égales sont réunies, la société peut exceptionnellement émettre des parts
sociales sans valeur nominale en rémunération des apports en industrie qui lui sont faits. Ces parts
hors capital social sont dites : parts sociales d'industrie.



Ces parts sont attribuées 2 titre strictement personnel. Elles ne sont pas dans le commerce et sont -
annul€es en cas de déces comme en cas de cessation définitive des prestations dues par le titulaire,
Intervenant pour quelque cause que ce soit.

4 - Chaque part est indivisible 3 I'égard de la société, Les propriétaires indivis sont tenus de se faire
représenter aupres de la société par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux ¥\
défaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en
référé, a la désignation de ce mandataire, & la demande de l'indivisaire |e plus diligent,

Pendant la durée de l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est requise,
chaque indivisaire ayant la qualité d'associé compte cependant individuellement. L'indivisaire, par
allleurs propriétaire divis de parts sociales lui conférant la qualité d'associé indépendamment de ses
dro1ts dans I'indivision, ne peut €tre compté deux fois. -

En cas de démembrement de |a propricté et a défaut d'entente ou de convention contraire diiment
notifi€e A la société, le droit de vote est exerc€ par l'usufruitier en ce qui concerne les décisions
prevues a l'article 19 Ci-apres et par le nu-propri€taire en ce qui conceme les autres décisions.

Article 10 - DROIT DE DISPOSITION SUR LES PARTS SOCIALES DE CAPITAL

La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prescrites par le livre I du Nouveau Code
de Commerce relatif aux SoCiétés commerciales et le décret n° 67-236 du 23 mars 1967 sur les
sociétés commerciales.

En cas de recours 2 I'expertise, les frais et honoraires de I'expert sont pris en charge, moitié€ par le
cédant, moitié solidairement par les acquéreurs qui les répartiront entre eux au prorata du nombre
de parts qu'ils acquitrent. Sj |e rachat ne peut intervenir pour une cause quelconque, les frais et
honoraires d'expertise sont SUppOrtes par la personne ayant défailli ou renoncé.

Toute transmission, attribution oy dévolution de parts ayant sa cause dans |e déces ou la disparition
de la personnalité morale d'un assoCi€, sans exception, sont soumises i l'agrément des associés
subsistants représentant les trois quarts au moins des parts sociales qu'ils détiennent.

La société doit faire connaitre sa décision dans le délai de trois mois courant 3 partir de la derniére
des notifications A la société et aux associ€s des qualités héréditaires ou du projet d'attribution ou
de dévolution.



En cas de refus d'agrément, il est fait application des dispositions légales et réglementaires prévues
pour les cessions de parts sociales entre vifs.

En cas de recours a l'expertise les frais et honoraires de I'expert sont partagés moitié par la société,
moiti€ solidairement par les acquéreurs qui les répartiront entre eux au prorata du nombre de parts
acquises,

La société peut mettre les héritiers, conjoints ou dévolutaires, en demeure de présenter leur
demande d'agrément dans un délai qui ne peut étre inférieur  trois mois 3 compter du décés ou de
la disparition de la personnalité morale de I'associé et d'avoir 3 fournir toutes justifications de leurs
qualités. La demande d'agrément doit &tre présentée par acte d'huissier ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception. La société peut également requérir toutes justifications de tout
notaire.

3 - Aptitude a devenir associé du conjoint d'un titulaire de parts sociales de capital

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs,
le conjoint de I'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son intention de devenir personnellement
associ€ pour la moitié des parts souscrites ou acquises ;l'acceptation ou I'agrément des associés vaut
pour les deux €poux si la notification intervient lors de cet apport ou de cette acquisition.

S1 1a notification intervient apres réalisation de F'apport ou de I'acquisition des parts, le conjoint doit
€tre agréé par la majorité en nombre des associés représentant.au moins les trois quarts des parts
sociales, tant de capital que d'industrie. L'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul de la majorité. La décision des associés doit étre notifiée au
conjoint dans les trois mois de sa demande 2 défaut de quoi I'agrément est réputé accordé. Quand il
résulte de la décision dfiment notifiée, que le conjoint n'est pas agréé, I'époux apporteur ou acqué-
reur demeure ou devient associé pour la totalité des parts concernées.

Le conjoint doit &tre averti de I'intervention de I'apport ou de l'acquisition des parts au moins un
mois a I'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Article 11 - DECES - INCAPACITE - LIQUIDATION DES BIENS - FAILLITE
PERSONNELLE D'UN ASSOCIE - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN
UNE SEULE MAIN

Le déces, I'incapacité, la liquidation des biens, la faillite personnelle ou la déconfiture de I'un
quelconque des associés n'entrainent pas la dissolution de la société.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, les dispositions de la loi N© 85-697 du 11
juillet 1985 relatives a I'Entreprise Unipersonnelle 2 Responsabilité Limitée sappliqueront de plein
droit. |

Article 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES QU GERANTS

Sous réserve des interdictions édictées i larticle L.223-21 du Code de Commerce et de
I'observation de la procédure décrite A l'article L.223-19 du méme Code, les associés peuvent
contracter avec la société.

I peuvent notamment, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles
dans les caisses de la société en compte de dépdt ou compte courant.



Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance -
et les titulaires. Sauf cas particulier 3 soumettre 2 la décision des associés, aux conditions de
majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les associés. Elle doit
toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée,

TITRE III
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 13 - NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les associés
ou en dehors d'eux et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptée par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

La société ne peut se prévaloir, a I'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants tant qu'elle
n'a pas €té réguliérement publiée.

Article 14 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne reldvent pas de l'objet social et que la
société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la société€ en toutes circonstances, sans avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la
signature sociale donnée par la mention de la dénomination sociale avec les mots "le gérant” ou
"T'un des gérants”, le tout pouvant étre appos¢ au moyen d'une griffe et devant étre suivi de la ou
des signatures.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet A I'égard des tiers, 2
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associés et i titre d'ordre intérieur, les gérants ont les
pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément sauf le droit pour chacun de
s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se rattachant 2
I'objet social, dans I'intérét de la société.

Les décisions concemnant les emprunts, les crédits en banque, et les préts ou dépdts consentis par
des associés, rentrent dans les attributions de la gerance. Toutefois les emprunts, les crédits en
banque ¢t la prise en crédit-bail, d’un montant supérieur & huit mille (8 000) euros, les achats de
matérie] d’un montant supérieur 2 huit milfe (8 000) ' euros, les achats, échanges et ventes
d’€tablissements commerciaux ou d’immeubles, les hypotheques et nantissements, la fondation de
soci€tés et tous apports & des sociétés constitudes Ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans
Ces soCi€teés, ne peuvent étre faits ou consentis quavec P'autorisation des associés aux conditions de
majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports

des associés entre eux, puisse étre Opposée aux tiers,

Article 15 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants doivent consacrer aux affaires sociales le temps et les soins nécessaires A leur bonne
marche.



Les g€rants sont responsables, individuellement, ou solidairement en cas de faute commune, envers
la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations aux présents statuts, soit des

fautes commises dans leur gestion.

Article 16 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de
la collectivité des associés prise 2 {a majorité du capital social.

S1 sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 3 dommages-intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, A la demande de tout
assoCié.

Tout gérant peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trois mois au moins 2 'avance sauf
accord contraire de la collectivité des associés prise A la majorité ordinaire du capital.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d'absence
ou dempéchement quelconque mettant l'intéressé dans Iimpossibilité d'assurer a la soCi€té son
concours actif et continu, ainsi qu'en cas d'incapacité ou d'incompatibilité résultant de la loi ou
d'une décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par 1'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste
assurce par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des
associ€s aurait & nommer un ou plusieurs autres gérants, 2 la diligence de l'un d'entre eux et aux
conditions de majorité prévues ci-dessus 2 I'article 19.

Article 17 - TRAITEMENT DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion,
chaque gérant a droit 3 un traitement fixe ou proportionnel ou 3 Ia fois fixe et proportionnel, dont le
montant et les modalités de paiement sont déterminées pas décision collective ordinaire des
associ€s ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

TITRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES
. ' 1

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

] - La volonté des associés sexprime par les décisions collectives, qualifiées d'extraordinaires
quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification
des statuts, et d'ordinaires dans tous les autres cas.

2 - Ces décisions résultent, au choix de la gérance et conformément a la loi, d'une assemblée
générale, d'une consultation écrite des associés ou du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte ; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation
des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital. |
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a) Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou A défaut par le Commissaire aux
comptes, s'll en existe un, par lettre recommandée expédiée quinze jours au moins avant Ia réunion
a chacun des associés 3 son demier domicile connu, contenant indication des jour, heure, et lieu,
ainsi que I'ordre du jour de la réunion dont le libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la
portée des questions qui y sont inscrites. Toutefois l'irrégularité de la convocation ne peut étre
Invoquée si tous les associés sont présents ou représentés,

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en capital ou la moitié en
capital peuvent demander la réunion d'une assemblée.

A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, peut
désigner un mandataire chargé de convoquer I'assembiée et de fixer son ordre du jour.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & I'ordre du jour.

b) En cas de consultation écrite, la gerance adresse & chaque associé, A son dernier domicile connu,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires & leur information.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours 3 compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par €crit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots “oui” ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou déposée par l'associé au siege social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai
ci-dessus est considéré comme s'‘étant abstenu.

3 - Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proces verbal.

4 - La volonté des associés peut étre constatée par des actes sous signatures privées ou
authentiques, si elle est unanime, sauf la tenue obligatoire d'une assemblée dans les cas prévus au
paragraphe 2, alinéa ler, ci-dessus. *

5 - Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associés, mémes absents.
dissidents ou incapables.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la cloture de I'exercice les associés sont réunis par la gérance
pour statuer sur les comptes annuels et ['affectation des résultats.

5
A cet effet, le rapport de gestion, I'inventaire ‘et les comiptes annuels établis par les gérants, sont
soumis & leur apptobation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, a toute époque, se prononcer sur
toutes autres propositions concernant la société, pourvu quelles n'emportent pas modification aux
Statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumises X agrément.

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

I - Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, d'agréer les cessions
ou mutations de parts sociales.
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2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

3 - Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent si ce n'est i 'unanimité, changer
la nationalité de la société ou obliger un des associés & augmenter son engagement social, ou
encore transformer la société en société en nom collectif, en commandite simpie, ou en comman-
dite par actions.

TITRES V
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 21 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent ou doivent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les cas et
sous les conditions prévus par la loi.

- - TITRE VI
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

Article 22 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé, a la cl6ture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif et
du passif de la société, un bilan, un compte de résultat et une annexe.

La gérance établit un rapport écrit dans les termes des articles L.232-1 et L.232-6 du Code de
Commerce sur les sociétés commerciales.

Les comptes annuels sont établis  chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, 'assemblée générale au vu des comptes établis
selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles, et sur rapport de la gérance et des
commissaires aux comptes, s'il en existe, se prononce sur les modifications proposées.

Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES1 BENEFICES

{

Les produits nets-de I'exercice, déduction faite des frais genéraux et autres charges de la société y
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de l'exercice.

Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu a l'alinéa précédent et augmenté des reports bénéficiaires.
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Ce bénéfice est A la disposition des associés proportionnellement au nombre de parts possédées par -
chacun d'eux. Toutefois les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, en tout ou partie,
['affecter a tous fonds de réserve, avec ou sans destination spé€ciale, ou le reporter & nouveau.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les modalités de la distribution sont fixées par I'assemblée des associés ou, a défaut, par la gérance.

TITRE VII
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 24 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la soci€té, la gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés A I'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des
statuts, si.la société doit éire prordgée.

A dffaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la societé, peut demander au
président du tribunal statuant sur requéte la désignation d'un mandataire de justice chargé de
provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

En cas de désaccord sur la prorogation, les associés détenteurs de la minorité de blocage et
opposants devront céder leurs titres aux associés majoritaires voulant proroger, sur la demande de
ces derniers et & prix déterminé d'un commun accord ou 2 défaut 3 dire d'experts.

Article 25 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

I - Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs A la moitié du capital social, la gérance est tenue de consulter les
associés a l'effet de statuer, dans les conditions requises pour les décisions collectives ex-
traordinaires, sur la question de savoir s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la
société. La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes
ayant fait apparaitre cette perte. Elle doit étre publiée.

2 - La sociét€ est dissoute par l'arrivée de son terme, squf prorogation, par la perte totale de son
objet, ou par décision judiciaire pour justes motifs. =

La dissolution ne produit ses effets 3 I'égard des tiers qu'a compter de la date 2 laquelle elle est
publiée au registre du commerce et des sociétés.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective extraordinaire des associés.

Article 26 - LIQUIDATION

I - Ouverture de la liguidation.

A Texpiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée, la société est aussitot en liquidation
¢t sa denomination sociale est des lors suivie de la mention "société en liquidation”.
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Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers.

2 - Désignation des liquidateurs.

La dissolution de la société met fin aux fonctions de la gérance. Le mandat du commissaire aux
comptes €ventuellement en fonction cesse A dater de la dissolution sauf décision contraire de
I'assemblée générale.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment parmi eux ou en dehors d'eux, un ou
plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la liquidation.
3 - Pouvoirs des liquidateurs.

La gerance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pidces justificatives en vue de
leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, & cet effet, les
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou s¢parément.

4 - Obligations du ou des liguidateurs.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en
assemblee ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus par les assemblées visées par
I'article 19 des statuts.

Ils consultent en outre les associés, dans les délais et formes prévus a l'article 18 des statuts, chaque
fois, qu'ils le jugent utile ou qu'il y en a nécessité.

5 -Cléture de la liquidation - Partage.

En fin de liquidation, les associés diment convoqués par le ou les liquidateurs statuent a la majorité
prevue a l'article 19 des statuts, sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou
des liquidateurs et la décharge de leur mandat. Ils constatent dans les mémes conditions la cléture
de la hquidation.

L'avis de cloture de la liquidation est publié conformément la loi.

L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts de capital. Les associés
peuvent toujours, d'un commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder
entre €ux au partage en nature de tout ou partie de l'actif social.

TITRE VIII
CONTESTATIONS

Article 27 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associ€s,
les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires
sociales ou relativement a l'interprétation ou A l'exécution des clauses statutaires sont jugées

confermément 1 la loi et soumises 2 1a juridiction compétente du lieu du siege social.
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A cet effet, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du siége social, et toutes -
assignations et significations sont valablement faites au domicile élu. A défaut d'élection de
domicile, toutes notifications sont valablement faites au parquet de Monsieur le Procureur de la
République pres le Tribunal de Grande Instance du siege social.



