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STATUTS DE SOCIETE UNIPERSONNELLE
A RESPONSABILITE LIMITEE

A LA REQUETE DE :

Monsieur Franck SERRA, gérant de société, demeurant 2 COULOUNIEIX-
CHAMIERS(24660) : 14, rue Richelieu, Né le 08 01 1989 a Libourne (33)

LEQUEL a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société unipersonnelle
a responsabilité limitée,

Si la société n'est pas constituée ou immatriculée plus de six mois aprés le
premier dépdt de fonds, les associés ont la possibilité de retirer leur apport sous les
conditions suivantes :

- L'autorisation individuelle de retrait est donnée par le Président du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte ;

- en cas de retrait par un mandataire commun des apporteurs, celui-ci doit
justifier d'un pouvoir écrit.

ARTICLE 1. NOM - SIEGE SOCIAL - OBJET

La société se nommera « SERRA PAYSAGE », ayant son siége social a
COULOUNIEIX-CHAMIERS(24660) 14, rue Richelieu

Objet de la societé | Conception, reéalisation et entretien de jardins

ARTICLE 1 BIS APPORT - DUREE

- Apport :
Monsieur Franck SERRA apporte Iz somme de TROIS MILLE EUROS
{3000.00 €) en espéces.

- Durée:
Ladite société est créée pour une durée de 99 (quatre vingt dix neuf
années) a compter du jour de la signature des présentes.

ARTICLE 2, CAPITAL SOCIAL
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Le capital socisl est fixé 5 la somme de TROIS MILLE EUROS (3000.00 €).
il est divisé en 100 pearts de 30 € chacune, entiérement souscrites,
numeérotées de 1 & 100 sttribuées & 'associé unique.

ARTICLE 3, MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut éire augmenté ou réduit de toutes les maniéres
autorisées par ia loi en vertu d'une décision collective exfraordinaire des associés.

La réduction du capital est autorisée par l'assemblée des associés statuant
dans les conditions exigées pour la modification des statuts. En aucun cas, elle ne
peut porter atteinte 3 I'égslité des associés.

Si 'augmentation de capital est réalisée, pour partie ou en totslité, par des
apports en nature, la décision de la collectivité des associés censtatant I'sugmentation
de capital et l'augmeniation consécufive du capital ainsi que la modification des
statuts, deit contenir 'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé 3 cette
décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigneé en
justice sur requéte du ou des géranis.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents compiabies, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé
unigue ou les associés doivent décider, dans les quatre mois qui suivent ['approbation
des comptes ayant fait apparaitre cette perte s'il v & lieu a dissoiution anficipée de la
société. Sila dissolution n'est pas pronencee, la sociéte est tenue, au plus tard 3 la
cléture du deuxieme exercice suivant celul au cours duquel [a constatation des pertes
est intervenue de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins egale a la moitié du
capital social.

ARTICLE 4, COMPTES COURANTS

Le ou les associes peuvent laisser ou meifre a disposition de |a société fouies
sommes dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de refrait ou de
remboursement de ces sommes, ainsi gue leur rémunération, sont déterminées par
une décision prise en la forme ordinaire.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 5, GERANCE

Nomination :
La gerance est assurée par une ou plusieurs personnes physigues, associées
ou nen, nommeées avec ou sans limitation de durée.

Pouvoirs a I'égard des tiers :

Dans les rapports avec les fiers, le gérant ou chacun des gérants est invesii
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société
sous réserve des pouveirs que ia |oi atiribue expressément aux associés. Ls société
est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet sccial, &
meins quelle ne prouve gue le fiers savait que I'acte dépassait cet objef ou qu'il ne
pouvait Pignerer compte tenu des circonstances, étant exciu que la seule publication
des statuts suffise 5 constituer celte preuve.

Délegation de pouvoeirs :
Un gérant peut donner toutes delegations de pouvoirs & tous tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Rémunération :
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Le gérant peut étre rémunéré, les modalités de fixation et réglement sont
déterminées soit par Fassocié unique soit, en cas de pluralités d'associés, par
decision collective ordinaire.

Assiduité - concurrence :

Le gérant ou chacun des gerants s'ils sont plusieurs est tenu de consacrer
tout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.

Pendant Paccomplissement de son mandat, tout gérant g’interdit de faire
directement ou indirectement concurrence a la société puis, en outre, pendant 2
années apras cessation de ses fonctions dans un rayon 10 Kms.

Démission :

Un gérant peut démissionnar sans juste motif sous réserve de naotifier sa
démission a I'associe unique si ledit gérant est non associé, et si pluralité d’assaocies a
chacun des associes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception plus
de six mois avant la cldofure de l'exercice social en cours. Sa démission ne prendra
effet qu'a la clature de Pexercice en cours.

Révocation :

Tout gérant, en cas pluralite d’associés, est révocable par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales, a defaut d’obtenir une telle
majorité il ne sera pas possibilité de procéder & une seconde consultation aux votes
émis. Le gérant révoqué sans justes motifs peut obtenir des dommages-intéréts.

En outre, si le gérant est non associé, il est révocable par Passocié unique.

Il est également révocable par décision de justice pour cause legitime.

Conventicns réglementées - convention interdites :

- Conventions réglementées :

Un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personnes
interposées entre la societé et I'un de ses gérants ou associés doit étre présenté aux

associés. L'assamblée statue sur ce rapport.

Toutefais, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions
conclues par un gérant non associé sont soumises & lapprobation prealable de
lassemblée.

Par dercgation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne
comprand qu'un seul assacié et que la convention est conclue avec celui-ci, it en est
seulement fait mention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour le gérant, et, s'il y a lieu, pour 'associé contractant, de supporter individuallement
ou solidairament, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la
SOciété.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec
une société dont un assccié indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
directeur général, membre du direcioire ou membre du conseil de surveillance, est
simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée .

Ces dispositions de larticle L. 223-19 ne sont pas applicables aux
conventions poriant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
narmales.

- Conventions interdites : _

II est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes moralas de
contractar, sous quelque forme qua ce soit, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par elle un découveri, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette
interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

L'interdiction s'applique egalement aux conjoints, ascendants et descandants
des personnes visees & l'alinéa pracédent ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 6, DECISIONS COLLECTIVES




| - Assccié unigue

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi 3 la collectivité des
associes. Cet associé ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volonté s'exprime par les
décisicns constatées par des procés-verbaux eétablis chronologiquement sur un
registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les procés-verbaux
d'assemblees, et signés par lui.

L'associé unique et seul gérant est dispensé d'approuver expressément les
comptes, le dépbét au regisire du commerce et des sociétés valant apprabation, ce
dépdt sera paorté au registre des deélibérations dans les mémes conditions qu'une
décision d’approbation des comptes.

Il - Pluralité d’associés

Assemblée - Consultation écrite :

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par voie
de consuitation écrite, au choix de |a gérance.

Toutefois les associés peuvent vslablement prendre une décision 2
l'unanimité dans un acte dans [ mesure ol ils y sont fous présents cu diment
représentés, a I'exception des décisions concernant les comptes annuels.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions
relatives a I'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions, dans ce
dernier cas si la convocation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les
cas prévus par la loi.

Broit de convocation :

Les assemblées sont convoquées par la gérance. En cas de pluralité de
gérants, le droit de convocation appartient & chacun d’eux sans que les auires gérants
puissent faire opposition.

A défaut, les assemblées sont convoquées par le commissaire sux compies
lorsqu’il en existe un.

En oufre, un ou plusieurs associés détenant fe moitié des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des assaciés, le quart des parts
sociales, peuvent demander Iz réunion d'une assembiée.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du
Tribunal de Commerce statuant en référé la désignation d'un mandataire chargé de
cenvoquer Fassemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois,
'action en justice n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou
représentes.

Mode de convocation :

Les convaocations sont adressées aux associés quinze jours au meins avant |s
réunion, et ce par letire recommandée avec demande d'avis de réception. Celles-ci
indiquent I'ordre du jour.

Lieu de convocation :
Le lieu de convocation est soit le siége social soit tout sutre lieu indigué par Is
gerance.

Droit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion de l'assemblée, les
documents suivanis doivent étre adressés par lettre recommandée avec avis de
réception 4 chague associé . le texte des resolutions proposées, le rapport du ou des
gerants, le cas échéant celui du commissaire sux comptes.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus & ls disposition des
associés au siége social.

En cas de consulfation écrife, les mémes documents sont adressés a chaque
associé par lettre recommandée avec avis de réception qui dispose d'un délsi de
quinze jours & compter de |z date de réception pour émettre son vote par écrit.

En outre, lorsqu'il s'agit de Fassemblée annuelle destinée 3 I'approbation des
comptes, doivent &ire adressés a8 chaque associé par letire recommandée avec avis

S



de réception: linventaire, les comptes annuels, le cas échéant les comptes
consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un sutre associé 3
moins que I3 société ne comprenne gque deux €poux ou deux associés. L'associé
unigue ne peut déieguer ses pouvoirs.

Lorsque les parfs sont frappées de saisie-attribution ou sont données en
nantissement, le débiteur reste associé.

Les représenianis légaux d'associés juridiqguement incapabies peuvent
pariiciper au vote méme s'iis ne sont pas eux-mémes associés.

Les sociétés et sutres perscnnes morales associées sont représentées soit
par leur représentant |&gal soit par toute personne physigue gu'elies se seront
substituées.

Procés-verbaux :

Les procés-verbaux des assemblées doivent étre établis sur un registre
spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions
suivantes ; date et lieu de la réunion, nom et gqualité du preésident, identité des
associes présents ou représentés avec lindication du nombre de parts qu'ils
détiennent, les documents et rapporis soumis, un résumé des débats, le texie des
résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal
auquei est annexée |z réponse de chague associé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le ou les gérants et le président
de séance. Les copies ou extraits sont valablement certifiés par un seul gérant ou
éventueliement les liquidateurs.

Dé&cisions extraordinaires :

Les décisions exfraordingires sont celies qui emportent ou enfrainent,
directement ou indirectement, modification des statuts.

Sous réserve d'sutres conditions impératives définies dans les présenis
statuts ou par o loi, les décisions extrsordinaires sont adoptées par des associés
représentant les deux tiers au moins des paris sociales.

Par dérogation, il est rappelé que [e gérant peut mettre les statuls en
conformité avec s loi et les réglements sous réserve d'une ratification par une
décision des ass0ciés représentant les deux tiers au moins du capital social.

Le gquorum est fixé sur premigre convocation au quart des parts et sur
deuxiéme convocation au cinquiéme des paris.

Décisions ordinaires :

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition
donnée ci-dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur
l'spprobation des comptes annuels, I'sffectstion des bénéfices, la nomination et la
revocation du ou des gérants, sur l'approbation de tous actes de la gérance qui
n'entrent pas dans la définition de ses pouveirs internes.

Une sssemblée générale appelée & statuer sur les comptes de 'exercice doit
étre obligatoirement réunie chaque année dans les six mois de is cléture de 'exercice
en vertu de l'arficle L 223-26 du Code de commerce.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents
statuts ou par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou piusieurs
associés représentant plus de la moitié des paris sociales.

Si cette majorité n'est pas atteinte & la premiére consultation, les associés
sont réunis et consultés une seconde fois et les décisions sont alors valsblement
prises 3 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, a Is condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant fsit 'chjet de la premiére
consultation.

TITRE V - COMPTES SOGIAUX




ARTICLE 8, EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% mars 2011 et se terminera le 31 décembre
de chague année.

ARTICLE 9, COMPTES SOCIAUX

Les comptes sociaux sont établis conformément 3 Ia oi,

A la cldture de chague exercice, la gérance dresse l'inventaire et les comptes
anhnuels puis établissent le rapport de gestion.

Dans le délai de six maois aprés ta cldture de I'exercice, 'associé unique ou
Fassemblée des associés approuve les comptes annuels, le cas échéanf, aprés
rappart du commissaire aux comptes.

Dans le mois de leur approbation, |a saciété est tenue de déposer en double
exemplaire, au Greffe du Tribunal de Commerce, pour étre annexés au registre du
commerce et des sociétés, les documents énoncés 3 I'asrlicle L 232-22 du Caode de
commerce.

En cas de refus d'approbation, une copie de la décision de refus est déposée
dans le méme délai,

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence des sommes
distribuables, I'assacié unique ou 'assemblée détermine la part de celles-ci attribuée
sous forme de dividende.

La loi du 2 200t 2005 dispense I'associé unique et seul gérant d'approuver
expressément les comptes, le dépét au Greffe du Tribunal de Commerce valant
approbation. Dans ce cas, le récepisseé de dépdt des comptes délivré par le Greffe du
tribunal de Commerce sera porté au registre des délibérations dans les mémes
conditions qu'une décision d'approbation des camptes.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 10 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nomination :

Dés constatation de la réunion de deux su moins des trois critéres définis 3
larticle L 223-35, deuxiéme alinéa, du Code de commerce, I'assacié unigue ou
l'assemblee des associés selon le cas doit désigner au moins un commissaire aux
comptes fitulaire et un suppléant pour six exercices,

L'article 223-35, dans son deuxiéme alinéa, dispose: "Sont tenues de
désigner un commissaire aux comptes au moins les sociétés a responsabilité imitée
qui dépassent & Ia cléture d'un exercice social des chiffres fixés par décret en Conseil
d'Etat pour deux des critéres suivants : le total de leur bilan, le montant hars taxes de
leur chiffre d'affaires ou le neambre movyen de leurs salariés au cours d'un exercice. ”

La société n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comptes dés
qu'elle n’a pas dépassé les chiffres fixés pour deux des frois critéres pendant [es deux
exercices precédant I'expiration du mandat du commissaire en exercice.

Méme lorsqu'elle n'est pas obligatoire, la namination d’'un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au
mains le dixiéme du capital social.

Les décisions prises & défaut de désignation réguliére de commissaires aux
comptes ou sur le rapport de commissaires nommés ou demeurés en fonction
confrairement aux dispasitions légales, sont nulles.

L'action en nullité est éteinte si ces délibérations sont expressément
confimées par une décision prise sur le rapport de commissaires réguliérement
désignés.

Mission :

Les commissaires sux comptes exercent Iz mission et jouissent des
prérogatives définies par l'article L 223-39 du Code de commerce.

Pour faciliter la mission du ou des commissaires et assurer {information
suffisante du ou des sssociés, les camptes annuels, le rapport de gestion sont tenus



au siége social a fa disposition du ou des commissaires, un mois avant la convocation
de l'assemblée annuelle.

Révocation :

En cas de faute ou d’'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent
étre relevés de leurs fonctions avant 'expiration normale de celles-ci par décision de
Justice & la demande de la gérance, de I'associé unique ou de l'assemblée des
ass0ociés.

ARTICLE 11, DISSOLUTION - LIQUIDATION

Dissolution :

La dissolution de Iz société intervient de plein droit au terme fixé pour sa
durée, comme encore au terme du délai d'un an au cours duquel le nombre des
associés serait supérieur a cent si, dans le méme délai, une régularisation n'est pas
intervenue dans les conditions précisées & I'article L 223-3 du Code de commerce.

Par décision de nature extraordinaire, Fassocié unigue ou la collectivité des
associés peut décider 3 tout moment de la dissolfution anticipée ; ce sujet doit &tre
évoqueé lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social
du fait des pertes.

En outre, tout intéressé peut demander en Justice |la dissolution de la société
lorsque les capitaux prapres étant inférieurs 3 la moitié du capital social, soit parce
que le gérant ou le commissaire aux comptes s'il existe n'a pas provoqué la décision
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes, soit que les associés n'ont pu valablement délibérer sur le méme sujet, sait
encore 8 défaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées
a l'article L 223-42 du Code de commerce ;

Il est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des événements
susceptibles d'affecter 'un de ses associés ou par la révocation d'un gérant qu'il soit
associe ou non.

Liquidation :

A l'expiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, la liguidation est assurée par le ou les gérants alors en
fonction.

La liguidation de la société est effectuée conformément aux articles L. 237-1 et
suivants du Code de commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des frais de
liquidation et le remboursement aux associés du montant nominal libéré et non amorti
de leurs parts sociales, est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts
gu'ils détiennent, et la part de 'associé qui n'a apporté gue son industrie est égale a
celle de I'associé qui a le moins apporté.

8i toutes les parts socisles sont réunies en une seule main, 'expiration de la
saciété ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission
universelle du patrimoine social 8 'associé unique s'il 8’agit d'une personne morale,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil. Si I'associé unique
est une personne physique, il y aura lieu de procéder a la liquidation.

ARTICLE 12 . ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Les contestations relatives aux affaires sociales ou & Pinterprétation ou 3
Fexécution des présents staluts, survenant pendant la durée de la société ou au cours
de sa liguidation, entre les associés et la société, conformément 3 la loi, sont
soumises 3 la juridiction du tribunal de Commerce compétent du lisu du siége social.

ARTICLE 13 . NON-CONCURRENCE




Il est interdit a tous membres de la société, fondateurs ou non, dirigeants ou
non, d'exercer toute activité en dehors de celle-ci qui pourrait se révéler
concurrentielle ou déloyzale envers ladite société.

TELS SONT LES STATUTS

DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET
TRANSITOIRES

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le
31décembre de [a méme année.

PREMIER GERANT

Le premier gérant est ;. Monsieur Franck SERRA
La durée de ses fonctions est: 99 ans

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION - POUVOIRS - ETAT

Etat des actes accomplis

Pouvoirs

L’'associé unique prendra les engagements suivants pour le compte de la
société avant son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, savoir :

- Pouvoirs généraux : procéder a l'immatriculation de la société.

- Pouvoirs spéciaux : .

L'immatriculation de la société vaudra reprise des engagements ci-dessus par
celle-ci conformément a l'article L 210-8, deuxiéme alinéa, du Code de commerce.

Pour le cas ol la société ne serait pas constituée, le requérant sera tenu
solidairernent des obligations nées des actes ainsi accomplis.

FISCALITE - ENREGISTREMENT - FRAIS

Fiscalité :

La société relévera du régime fiscal des sociétés de personnes, par suite
Fassocié sera personnellement imposé a limpdt sur le revenu a raison de ses
béné&fices.

Enregistrement :
Le présent acte sera soumis & Ia formalité de I'enregistrement dans le mois de
sa date.

Frais :

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la
société, portées aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute
distribution de bénéfice.

En attendant I'immatriculation de la société, ils seront avancés par Fassocié
unigue.

DONT ACTE sur neuf pages.
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Comprenant Paraphes
- renvoi approuvé .

- barre tirée dans des blancs ;
- blanc batonné:

- ligne entiére rayee:

- chiffre rayé nul:

-mot nul ;

Fait et passe aux : lieu, jour, mois et an ci-dessus indiqués.
fork A MIoAM 7 lovboiuts oty
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