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3&05Y CRATEAURCUX
ENTREPRISE ROGER DESIR
Société anonyme au capital de 37.500 €

Stege Social : 26 rue de Von - Bel Air 36250 SAINT MAUR
RCS CHATEAUROUX B 311 098 701

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 16 SEPTEMBRE 2002

L'an deux mille deux,
Le 16 septembre a 10 Heures 30,

Les actionnaires de la société ENTREPRISE ROGER DESIRE, société anonyme au
capital de 37.500 €, divisé en 2.500 actions de 15 € chacune, dont le siége est 26 rue de
Von - Bel Air, 36250 SAINT MAUR, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire et
Extraordinaire, au siege social, sur convocation faite par le Conseil d'Administration
selon lettre simple adressee le 29 aolt 2002 a chaque actionnaire.

[l a ¢t établi une feuille de présence, qui a €t¢ eémargée par chaque actionnaire
présent, au moment de son entrée cen scance, tant a titre personnel que comme
mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain DESIRE, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Monsieur Daniel DESIRE et Monsieur Roger DESIRE, les deux actionnaires
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et

acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.
Monsieur Michel KUROWER est désigné comme secrétaire.

Monsieur Didier FLEURET, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement
convoque¢ par lettre en date du 29 aolit 2002, est présent.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par correspondance

possedentd. 02 actions sur les 2.500 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, ['Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la lot,
est régulierement constituée et peut valablement délibérer.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,
- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- 'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 mars 2002,

- le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
[€gislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assembléee lul donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle que |'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Lecture du rapport de gestion €tabli par le Conseil d'Administration,
- Lecture du rapport géneral du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes de lexercice clos le 31 mars 2002 et quitus aux
administrateurs,

- Atfectation du résultat de ’exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a
"article L 225-38 du Code de Commerce et approbation desdites conventions,

- Mise en harmonie des statuts avec les dispositions de la loi n°® 2001-420 du 15 mai
2001,

- Pouvoirs pour formalités,

- Questions diverses.
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Le Président présente et commente les comptes de I'exercice €coule avant de donner
lecture a I'Assemblée du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration puis du
rapport général et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions sutvantes :

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE IL’ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'Administration et
e rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, & savolr
e bilan, le compte de résultat et I'annexe arrétés le 31 mars 2002, tels quiils lut ont ete
srésentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumees dans ces

rapports.

En conséquence, elle donne pour l'exercice clos le 31 mars 2002 quitus de leur gestion
a tous les administrateurs.

Cette résolution est adoptée & l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration, et deécide
d'affecter le bénéfice de ’exercice de 197.096 €, de la maniére suivante :

A titre de dividendes aux actionnaires 100.000 €
Soit 40 € par action

Le solde au compte "Report a nouveau” 97.096 €

197.096 €

Le paiement des dividendes sera effectué au siege social des l'issue de la presente
assemblce.
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Conformément a la loi; I'Assemblée Générale prend acte que les dividendes distribués
au titre des trois exercices précédents, et 'avoir fiscal correspondant, ont été les suivants -

EXERCICE DIVIDENDE NET AVOIR FISCAL
31 mars 1999 25 € 2.50 €
31 mars 2000 25 € 250 €
31 mars 2001 27.44 € 3,72 €

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a l'article L 225-38 du Code de
Commerce, prend acte qu'aucune convention de cette nature n'a été conclue au cours de
Fexercice approuve les termes ete conclusions dudit rapport .

Cette résolution est adoptée A I'unanimité.

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE I’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration, décide, en application de loi n® 2001-420 du 15 mai 2001, de procéder a
une refonte compléte des statuts afin de mettre en harmonie les statuts avec les
dispositions de la loi du 15 mai 2001, et adopte article par article puls dans leur ensemble
les nouveaux statuts, lesquels demeureront annexés au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée & I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a [’unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le preésent proces-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutatgurs

Cf Le S#étaire
y / - Si;«. !’

CERTIFIE CONFORME




ENTREPRISE ROGER DESIRE

Sociéte anonyme au capital de 37.500 €
Siege Social : 26 rue de Von - Bel Air 36250 SAINT MAUR
RCS CHATEAUROUX B 311 098 701

STATUTS
Modifiés le 16 septembre 2002
Mis en harmonie avec les dispositions de la loi NRE

Cabinet KUROWER

Avocats a la Cour
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ARTICLE ler - FORME

La société "ENTREPRISE ROGER DESIRE", constituée, sous la forme de Société 3
responsabilité limitée par acte sous seing en date du 15 juillet 1977, enregistré A Chateauroux e 20
Juillet 1977, volume 2 F° 30 Bord 211/1, a adopté la forme de société anonyme suivant décision de
Passemblée générale extraordinaire des associés en date du 30 septembre 1989,

Cettesociété continue d’exister entre les propriéfaires des actions composantle capital social
¢l est soumise & la législation en vigueur sur les sociétés commerciales et log presents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La société continue d’avoir pour objet, en France et en tous pays :

. Tous travaux se rapportant a PEntreprise Générale de batiment tous corps d’état, i la
construction et a entretien des batiments de toute nature, les travaux publics:

- et, d’'une maniére générale, toutes opérations, affaires ou entreprises se rattachant
directement ou indirectement aux industries et commerces du batfiment et des travaux publics;

.la création ou Pacquisition, la priscen co-gérance, en location, Uexploitation oula vente de
tous londs commerciaux et artisanaux se rapportant a l"objet ci-dessus défini:

et genéralement toutes opérations de quelque nature qu’elles soient se rattachant
directement ou indirectement 2a Pobjet social et susceptibles d’en faciliter le développement ou la
réalisation,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : * ENTREPRISE ROGER DESIRE "

Tous les documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses doivent indiquer Ia dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société anonyme" ou des initiales "S.AY, de
Pénonciation du capital social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social reste fixé a BEL AIR - 36250 SAINT MAUR.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par une simple décision du conseil d’administration, sous réserve de ratification de celtte décision par
la prochaine assemblée generale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d’une délibération
de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires. Lors d’un transfert décidé par le conseil
d’administration, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en conséquence,

Le conseil d’administration peutcréer, transférer et supprimer tous etablissements, agences,
succursales, bureaux et dépéts.



ARTICLE 5 - DUREE

LUK ANNEE
son immatriculatjon au registre du ¢

ommerce et deg sociétés, sauf en cas
dissolution anticipée décidée par I’

de prorogation oy de
assemblée générale extraordinaire deg actionnaires,

ARTICLE ¢ - APPORTS

I a ¢t€ apporté lors de [a constitution de

la Sociéts, Savolr, par :

- Monsieur Roger DESIRE, la somme de
dix neuf miile francs, ¢i :

19.000 F
- Monsieur Alaig DESIRE, Ia somme de
quatorze mille francs, ¢j 14.000 F
- Madame Maryse DESIRE, 1a somme de
sept mille francs, ¢j - 7.000 F

Soit au total une somme de

quarante mille francs : 40.000 F
representant [e capit

al social d'origine

Laquelle somme a été déposce ¥,

ar les associés, conformément a |5 lot, A |3 BANQUE HERVET,
dgence de Chateaurguy,

gmente le 28 mars 1985 d’une somme de 10.000 Fragnces représentée
par des apports eq numeéraire.

Le capital a ¢té augnentc le ler avril 1989 d’yne somme de 200.000 {rancs teprésentée par
incorporation de réserves.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe 4 TRENTE SEPT MILLE CIN

est divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS ACTIONS
entiérement souscrites en numeéraice, libérées

actionnaires dans [a proportion de leurs a

ARTICLE § -

Q CENTS EUROS (37500 ¢).11

de QUINZE EUROS chacune,

intégralement et reparties entre

les
ppotts respectifs.

MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

[. Le capital social peut elre augmenté par tous modes of de toutes
loi.

maniéres autorisés parla



Conformément a la foi, les actionnaires ont, proportionnellement ay montant de leurg
actions, un droit de préférence a Ia souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel, Ils disposent, en oulre,
d’un droit de souscription a titre réductible si Passemblée générale I’a décidé expressément,

Le droit a DPattribution d’actions nouvelles, a la suite de Pincorporation au capital de
reserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire sous réserve deg droits de
Pusufruttier,

[I. L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
¢chéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider [a réduction du capital social pour telle cause
et de telle maniere que ce sott, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte 4
I"égalité entre actionnaires.

La réduction ducapital social, quelle qu'en soit la cause, Aun montantinféricur ay minimum
[égal ne peut étre décidée que sous [a condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a
amener celui-ci au moins au minimum légal, a moins que [a société ne se (ransforme en société d’une
autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demanderen Justice la dissolution de Ia sociéte ; celle-ci ne peut
¢tre prononcée si au jour o le Tribunal statue sur le fond, la réguiarisation a eu licy.

ARTICLE @ - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Societé, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur apppel du conseil
d’administration, dans le délai de cing ans A compter du jour oi cefte augmentation de capital est
devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quitize jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avee accus¢ de réception adressée
a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le verserient des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte,
de plein droit et sans qu’itl soit besoin de procéder 2 une formalité quclconque, intérét au taux légal, a
partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de Paction personnelle que la société peut exercer contre
I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont pominatives.

Elles donnent lieu A une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi.

A lademande de actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée parla
So0Ciété.



ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I- Lapropriété desactions résulte de leur inscription dans un compteouvert parla société ay
nom de leur titulaire.

La cession de ces actions s'optre, A I’égard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur un registre paraphé et coté djt
"Registre des Mouvements”.

La société est tenue de procéder a cetle transcription le jour méme de la réception de Pordre
de mouvement.

Si les actions ne sont pas entidrement libérées, 'ordre de mouvement doit étre signé, en
outre, par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifige par un officier public ou le
maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par [a loi.

La transmission d’actions A titre gratuit ou en suite de déces s’opére ¢cgalement par un ordre
de mouvement franscrit sur le registre des mouvements sur justification de [a mutation dans les
conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a2 la charge des cessionnaires, sauf convention
contratre entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La société tient 2 jour au moins semestriellement la liste des personnes titulaires d'actions
avec l'indication du domicile déclare par chacune d’elles.

Il - Les actions ne sont ncgociables qu’apres 'immatriculation de 1a sociéteé ay registre du
commerce et des sociétés. Encas d’augmentation de capital, {es actions sont negociables a compter de
la réalisation de celle-ci.

Aprés la dissolution de la société, elles demeurent négociables Jusqu’a la cléture de la
liquidation.

Sauf en cas de succession, de [tquidation de communauté de biens entre ecpoux ou de cession,
soit a un conjoint, soit a3 un ascendant ou A un descendant, soit A4 une personne nommeée
administrateur, dans la limite du nombre des actions nécessaire a ’exercice de sa fonction, la cession
d’actions & un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise 2 Pagrément de la société
dans les conditions Ci-apras ;

1°/ En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration 2 la société par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de reception, en indiquant fes nom, prénoms,
profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le si2ge social s'il s'agitd’une société,le
nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

A cette déclaration doit étre jointe, fe cas échéant, Pattestation d’inscription en comptedans
laquelle sont comprises les actions dont la cession est projetée.
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Dans les trois mois qui suivent celte déclaration, le conseil d’administration egt tenu de
notifier au cédant ’il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de
trois mois, Pagrément est réputé acquis.

La décision d’acceptation doit étre prise A Ia majorité des deux tiers des administrateyurs
presents ou représentés, le cédant s’il est administrateur ne prenant pas partauvote. Conformément 3
ta ot et aux présents statuts, la présence effective de 1a moitié au moins des administrateurs eq
fonction est nécessaire.

La décision n’est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut Jamais douner liey 3 L Q
réclamation quelconque.

Dauns les dix jours de [a décision, le cédant doit en étre informae par lettre recommandée. Fn
cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaifre dans la méme forme s’il renonce ou non a
son projet de cession.

2°/ Dans le cas oit le cédant ne renoncerait pas A son projet, le conseil d’administration est
tenu de faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit avec le consentement
du cédant, par la Société, en vue d’une réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois d compter
de la notification du refus.

A ceteffet, le conseil d’administration avisera les actionnaires, par lettre recommandée, de
la cession projetée en invitant chaque actionnaire a lui indiquer le nombre d’actions qu’'tl veut
acquérir.

Les offres d’achat doivent étre adressées par les actionnaires au consell d’administration,
par lettre recommandée avec accusée de réception, dans les quinze jours de la notification qu’tls ont
recue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est elfectuée par le
conseil d’administration, proportionnellement & leur participation dans le capital et dansia fimite de
leurs demandes.

3°/ St aucune demande d’achat n’a ¢té adressée au conseil d’administration dans le délai ci-
dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le conseil
d’administration peut faire acheter les actions disponibles par un ou des tiers.

4°/ Les actions peuvent etre également achetées par la société sile cédant estd’accord. A cet
effet, le conseil d’administration doit d’abord demander cet accord par lettre recommandée avec
accuséderéception. L’actionnaire cédant doit faire connaitre saréponse dans les huit jours suivant ia
réception de la demande.

En cas d’accord, le conseil convoque une assemblée générale extraordinaire des actionnaires,
a leffet de décider, s’il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du
capital social. Cette convocation doit étre effectuée suffisamment {6t pour que soit respecté le délai
de trois mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu’il
est dit au 6° ci-apres.

5%/ Si la totalité des acfions n’a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois, A
compter de la notification du refus d’autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la
vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres
d*achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.



Ce délai de trois mois peut ¢tre prolongé par ordonnance, non susceplible de recours, duy
président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, Pactionnaire cédant et e
cessionnaire diiment appelés.

6°/ Daans le cas oit les actions of fertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le
conseil d’administration notifie a Pactionnaire cédant les nom, prénoms, domicile dy ou des
acquéreurs,

Le prix de cession des actions est fixé d’accord entre eux ¢t le cédant. Faute d’accord sur le
prix, celui-ci est déterminée par un expert, conformément aux dispositions de "article 1843-4 du

Code Civil.

Les frais d’expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les
acqueéereurs,

7"/ La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d’office par un ordre de
mouvement signé du président du conseil d’administration ou d’un délégué du conseil sans qu'il soit
besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donné audit titfulaire par lettre recommandée avec
accuse de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d’avoir a se présenter au siége

Socia pour toucher ce prix, lequel n’est pas productif d’intéréts.

8°/ Les dispositions du présent article sontapplicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que {a cession aurait lieuy par voie d’adjudication
publique en vertu d’une décision de justice. Ces dispositions sont cgalement applicables en cas
d’apport en société, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission.

9°/ La clause d’agrément, objet du présent article, peut s’appliquer également a la cession
des droits d’attribution en cag d’augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou
bénéfices,

klle s’applique aussi en cas de cession de droit de souscription 4 une augmentation de capital
parvote d’apports en numéraire ou de renonciation Individuelle au droit de souscription en faveur de

personnes dénommeées.

Dans Pun et Pautre cas, le droit d’agrément et les conditions de rachat stipulés au présent
article s’exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti au conseil d’administration, pour
notifier au tiers souscripteur s’il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois
mois & compter de la date de réalisation définitive de "augmentation de capital.

kn cas de rachat, Ie prix a payer est ¢gal a la valeur des actions nouvelles déterminée
conformément aux dispositions de Particle 1843-4 du Code Civil.

10°/ En cas d’attribution d’actions de la presente société, a la suite du partage d’une société
tierce possédant ces actions en porte-feuille, les attributions faites a des personnes n’ayant pas déja
la qualité d’actionnaire seront soumises & 'agrément institué par le présent article.

Le projet d’attribution 2 des personnes autres que des actionnaires devra, en conséquence,
faire 'objet d’une demande d’agrément par le liquidateur de Ia société, dans les conditions fixées au
1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du conseil d’administration, dans les
trois mois qui suivront la demande d’agrément, cet agrément se trouvera acquis.



En cas de refus d’agrément de certains attributaires, le [tquidateur pourra, dans un délgaj do
trente jours a dater de la notification du refus d’agrément, modifier les attributions faites de facon a
ne faire présenter que des attributaires agrées.

Dansle casoii aucun attributaire ne seraif agrée, commedans le cas o [e lquidateur n’auraif
pas modifier son projet de partage dans le délai ci-dessus fixé, les actions attribuées aux actionnaires
hon agrees devront étre achetées ou rachetées 2 la société en liquidation dans les conditions fixées
sous le 2° et 4° ci-dessus.

A défaut d’achat ou de rachat de la totalité des acfions, objet du refus d’agrément, dans le
délai stipulé sous le §° ci~dessus, le partage pourra étre réalise conformément au projet présenté.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I"actif social, a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu’elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et 4 {a représentation dans les assemblées genérales dans
les conditions légales et statutaires,

IT - Les actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu’ils
possedent. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations suivent 'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de I’assemblée générale.

[l - Les héritiers, créancters, ayants-droit ou autres representants d’un actionnaire ne
peuvent requérir Papposition des scellés sur les biens et valeurs de ta société, ni en demauder le
partage oulalicitation, ni s’immiscer dans les actes de son administration ; ils dotvent, pour Pexercice
de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de PassemDblée géneérale.

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution d’actions, ou en conséquence
d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires
d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celut requis, ne peuvent exercer ces droits qu’a la condition
de faire leur affaire personnelie du groupement, et eventuellement de 'achat ou de Ia vente d'actions
nécessaires.

Y - A moins d’une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes [es actions de toules
exonerations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d’étre prises en charge
parla société, avant de procéder a toute répartition ou A tout remboursement, au cours de ’existence
de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte fenu de leur valeur nominale et de leur
jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUKFRUIT

I - Les actions sont indivisibles a égard de la société.

—dam rarwr.  —aE——
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Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter aupreés de la socigte par
un seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire lo plus
diligent.

Il - Sauf convention contraire notifiée 2 1a société, le droit de vote appartient 3 Pusufruitier
dans les assemDblées générales ordinaires ¢t au nu-propriétaire dans les assemblées générales
cxtraordinaires.

ARTICLE 14 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

I-Lasociétéest administrée par un conseil d’administration de trois membres au moins et de
nuit au plus, sous réserve des dérogations prévues par la loi.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommées ou renouvelés dans leurs fonctions
par Passemblée générale ordinaire des actionnaires. Toutefois, en cas de fusion ou de scission, Ia
nomination peut étre faite par assemblée générale extraordinaire.

Nul ne peut étre nommé Administrateur s'il est agé de plus de QUATRE VINGT DIX (90)
ans. D’autre part, si un administrateur en fonction vient a dépasser cet age, Il est réputé
démissionnaire a Pissue de [a plus prochaine réunion de 'assemblée generale ordinaire.

IT - La durée de leurs fonctions est de six anné¢es au plus.

Les fonctions d’un administrateur prennent {in a l’issue de la réunion de Passemblée
genérale ordinaire ayant statué sur les comptes de Pexercice écoulé tenue dans année au cours de
laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.
Ils peuvent étre révoqués a tout moment par Passemblée geénérale ordinaire,

I - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morates ;
ces dernidres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux
memes conditions ef obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s’il était administrateur
cN1S0n nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente
; ce mandatde représentant permanent lui estdonné pour la durée de celui de la personne morale qu’il
represente,

Si la personne révoque le mandat de son representant |, elle est tenue de notifier cette
revocation a la société, sans délai, par lettre recommandée ainsi que identité de son nouveau
représentant permanent ; il en est de méme en cas de déces, de démission ou d’empéchement du

représentant permanent.

IV - Si un ou plusieurs sieges d’administrateurs deviennent vacants entre deux-assemblées
générales, par suite de décés ou démission,le conseil d’administration peut procéder 2 une ou A des
nominations A titre provisoire.

Les nominations d’administrateurs faites par le conseil d’administration sont soumises a la
ratification de I2a prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations
prises et les actes accomplis antéricurement par le conseil n’en demeurant pas moins valables.



S’il ne reste plusqu’un seul ou que deux administrateurs en fonctions, celut-ci, oua défautle
ou fes Commissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement Passembiée genérale ordinatre

des actionnaires a effet de compléfer le conseil.

L’administrateur nommeé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant Ie
temps restant & courir du mandat de son prédécesseur,

Y - Les administrateurs personaes physiques ne peuvent appartenir au total 3 plus de cing
(5) conseils d’administration ou consells de surveillance de sociétés anonymes ayant leur sidge en

France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salari¢ de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de trayail st
antérieur de deux années au moins a sa nomination et correspond A un emploi effectif. Toutefois le
nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des

administrateurs en fonctions.

ARTICLE 15 - ACTION DE FONCTION

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire d’UNE (1) action de la Societé.

Les administrateurs nommés au cours de la vie sociale peuvent ne pas étre actionnaires Al
moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans [e délai de trois mois, a défaut de quoi ils

seront reputés démissionnaires d’office.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d’administration nomme, parmi ses membres personnes physiques un Président
dont il fixe la durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder la durée de son mandal

d’administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est agé de plus de SOIXANTE CINQ ANS (65).
D’autre part, si le Président en fonction vient a dépasser cet age, il est reputé démissionnaire a Pissue

de la plus prochaine réunion du conseil d’administration.

Le conseil d’administration nomme de méme s’il le juge utile, un ou plusicurs vice-présidents
dont il fixe également Ia durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder {a durée de leur mandal

d’administrateur,

Le conseil peut nommer egalement un secrétaire méme en dehors de ses membros.

En cas d’absence ou d’empéchement du Président, la séance du conseil est présidée par le
vice-président exercant les fonctions de Directeur général, ou le vice-président le plus ancien. A
défaut, le conseil désigne parmi ses membres le Président de séance.

Le Président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I. Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que ['intérét de Ia société 'exige, sur la
convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses membres, méme sila derniere réunion

date de moins de deux ans.
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La réunion a lieu, soit au stege social, soit en tout autre endrojt indiqué dans [a convocation.

En principe, {a convocation doit &tre laite (rois jours & 'avance par leftre, télégramme oy
telex. Mais elle peut étre verbale et sans délai st tous les administrateurs Y consentent,

II. Pour la validité des délibérations, la présence effectjve de la moitié au moins des
administrateurs es( nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou representés, chaque
administrateur disposant d’une voix el ne pouvant representer plus d’un de ses collegues. Toutefois,
torsque le conseil d’administration est appelé a statuer sur un projet de cession d’actions A un fiers
non actionnaires, dans les conditions prevues a Particle 11 des présents statuts, Ia décision
d’agrément est prise a Ia majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représen(és.

III - Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant i la
seance du conseil d’administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination résulte
valablement, vis-a-vis des tiers, de [a seule énonciation dans le procés-verhal de chaque réunion des
noms des administrateurs presents, représentés ou absents.

IV - Les délibérations du conseil d’administration sont constatées par des procés-verhaux
¢tablis conformément aux dispositions légales en viqueur et signés parle président de laséance ef par
un administrateur ou, en cas d’empéchement du président, par deux admministrateurs,

Les copies ou extraits de ces proces verbaux sont certifiés par le président du conseil

d’administration, un directeur genéral, Padministrateur délégué temporairement dans les fonctions
du président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de |a SOCIELE ot
pour faire ou autoriser toutes leg opérations intéressant 'activité de la société, telle qu’elle est fixée

dans I'objet social,

Dans les rapports avec les (ters, fa société est enpagée méme par les actes du conseil
d’administration qui ne relevent pasde l'objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
"acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait ignorer comple tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise 2 conslituer cette preuve.

Tous actes d’administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés 2
Passemblée générale par les présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d’administration peut consentir 4 tous mandataires de son choix toutes
délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qul lui sont conférés par la loi et par les présents
statuts.

Il peut décider la création de comités chargés d’étudier les questions que lui-méme ou son
président soumet pour avis a [eur examen.
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ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE-DELEGATION DE POUVOIRS

1 - Modalités d'exercice

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le President du Consell
d'Administration, soit par une autre personne physique nommée par le Consell
d'Administration et portant le titre de Directeur Général.

[ e Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction
oénérale.

La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la direction geénérale

est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés. Les actionnaires et les tiers
sont informés de ce choix dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

2 - Direction générale

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Conseil au moment de la
nomination. Cependant, si le Directeur Général est administrateur, la duree de ses fonctions
ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est 4gé de plus de 70 ans. Lorsque le Directeur
Général atteint la limite d'age, il est réputé démissionnaire d'otfice.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration. Si1 la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 des dommages-intéréts, sauf
lorsque le Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil d'Administration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de
ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au Consell

d'Administration.

[l représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Sociéte est engagee méme par les
actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que
le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs du Directeur Général mais ces
limitations sont inopposables aux tiers.

3 - Directeurs Généraux délégues
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Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du
Conseil d'Administration ou par une autre personne, le Consell d'Administration peut nommer
une ou plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général, avec le titre de

Directeur Général déléguc.

Le Conseil d'Administration peut choisir les directeurs généraux délégués parmi les
administrateurs ou non et ne peut pas en nommer plus de 70 ans.La limite d'age est fixée a 70
ans. Lorsqu'un Directeur Général délégué atteint la himite d'dge, 1l est réputé démissionnaire
d'office.

Les directeurs généraux délégués sont révocables & tout moment par le Consell
d'Administration, sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est décidée sans justc

motif, elle peut donner lieu & dommages-interets.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéche d'exercer ses fonctions, les directeurs
eénéraux délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Genéral.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d’Administration détermine I'étendue et |a
durée des pouvoirs conférés aux directeurs généraux délegués. Les directeurs géncraux
délégués disposent a I'égard des tiers des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL DPADMINISTRATION

[ - L’assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des jetons de préseuce,
dont le montant est porté aux frais généraux de lasociété et reste maintenu jusqu’a décision contratre
de "'assemblée générale.

Le conseil d’administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il
'entend.

[l - La rémunération du président du conseil d’administration et celle des directeurs
sénéraux sont fixés par le conseil d’administration. Elles peuvent &tre {ixes ou proportionnelles, oua
fa fois fixes et proportionnelles.

II1 - Il peut étre alloué par le conseil d’administration des rémunérations exceptionnclles
pour les missions ou mandats confiés 2 des administrateurs. Dans ce cas, ces rémunérations sont
portées aux charges d’exploitation et soumises a Papprobation de Passemblée générale ordinaire.

Aucune aufre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues, ne peut étre allouce
aux admunistrateurs, sauf s’ils sont liés a [a société par un contrat de travail dans les conditions
autorisées par la lol.
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ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
QU DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et Pun de ses administrateurs ou directeurs généraux, soit
directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise 2 Pautorisation
préalable du conseil d’administration.

Il en est de méme pour les conventions entre Ia SocCiété et une autre enf{reprise, si I'un des
admiuistrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire, associé en nom, gérant,

administrateur, directeur général, membre du conseil de surveillance ou dy directoire de Pentreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
operations courantes de la société et conclues 3 des conditions normales.

L’administrateur ou le directeur genéral intéressé est tenu d’informer le conseil dés qu’il a
connaissance d'une convention soumise i autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur

Pautorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle est exercé par un ou deux commissaires aux comples et, le cas échéant, par un ou
deux commissaires aux comptes suppléantsqui sontnommeés etexercent leur mission conformément 2
fa loi.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prisesen assemblées gencrales, lesquelles sont
qualifiées d’ordinaires, d’extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions qu’elles son
appelées A prendre.

Les assemblécs spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée pour
statuer sur toute modification des droits des actions de cette catépgorie. Ces assemblées sont
convoquees et déliberent dans les mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée genérale réguliérement constituée repreésente  'universalité des
actionnatires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

ARTICLE 24 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d’administration, soit par le ou
les commissaires aux comptes en cas d’urgence, soit par toute personne habilitée A cet effet.



Les assemblées générales sont réunies au siége social ouen tout autre endroit lndiqué dans g
convocation.

[Laconvocation est faite, quinze joursavant la date de ’assem blée soit par un avis inséré dans
un journal d’annonces [égales du département du lieu du siege social, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d’eux doit étre également
convoque par lettre ordinaire ou, sur sa demande et A ses frais, par lettre recommandéc.

Lorsque P'assemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiome
assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée prorogée, sont convoquées six jours au mojns
d’avance dans les mémes formes que la premiere. L’avis et /ou les letires de convocation de cette
deuxié¢me assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la premieére,

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions prescrites par la
loi.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

[ - L’ordre du jour des assemblées est arrété par ["auteur de [a convocation,

[1- Unou plusicurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social {ivée par
la tot et agissant dans les conditions et délais légaux, ont la facultée de requérir, par lettre
recommandée avec accusé de réception, Ptascription A Uordre du jour de 'assemblée de projets de
résolutions.

HI - L’assemDblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a Cordre du jour.

lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
revoquer un ou plusieurs administrateurs ef procéder a leur remplacement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales ct de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’ill possede, sur
stmple justification de son identité et d’une luscription de sa qualité d’actionnaire sur e registre {enu
par la société au moins (cing) jours avant la réunion de Passemblée générale.

[[ - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire; a cef effet, le mandataire doit justifier de son mandat,

Lesreprésentants légauxd’actionnaires juridiquementincapables et les personnes physiques
representant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu’ils soient ou non
personnellement actionnaires.

{IT - Tout actionnaire pcul voter par correspondance au moyen d’un formulaire établi et
adressé a ta société dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

I - Achaque assemDblée est tenue une feuijlle de présence contenant les indications prescrites
par la loi.
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Cette feuille de présence, diiment ¢margée parles actionnaires présents et les mandataires et
a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés A chaque mandataire, et e cas échéant les formulaires de
vote par correspondance, est certifiée exacte par le bureau de Passembiée,

Il - Les assemblées sont présidées par le président du conseil d’administration ou, en son

absence, par un vice président ou par un administrateur spécialement délépué A cet effet par le
conseil.

>t Passemblée est convoquée par les commissaires aux comples, Passemblte est présidée par
Pun d’eux.

Dans tous les cas, 4 défaut de la persoune habilitée ou désignée pour présider "assemblée,
celle-ci élit son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant,
disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

L.e bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peul ne pas étre actionnaire.
Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de présence,
de veiller 2 1a bonne tenue deg débats, de régler les incidents de seance, de controler les votes émis,

d'en assurer la régularité, et de veiller i établissement du procés-verbal.

[IT - Les proces-verbaux sont dressés ef les coples ou extraits des délibérations sont délivees
¢t certifiés conformément a la loi.

ARTICLE 28 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIY

[ - Dans les assemblées générales ordinaires, le quorum est calculé sur Peusemble des actions
composant le capital social et, dans les assemDblées speciales, sur Pensemble des actions de [a

categorie intéressée, déduction faite des actions privées dudroit de vote en verty des dispositions de [a
loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires regus par lasociété avant [a réunion de "assemblée, dans les conditions et délais fixes par
décret.

I - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent. A
¢galité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit & une voix.

III - Au cas oii les actions sont nanties, le droit de vote est exercé par le propriétaire des
{itres.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises
ou prises en gage; il n’est par tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum,

IV - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a2 main levée, ou par assis et levés, ou par
appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de Passembiée.
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ARTICLE 29 _ ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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ARTICLE 32 - EXERCICE
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ARIICLE 34 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qul récapitule les produits et charges de 'exercice faijt apparailre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice de PPexercice,

Sur le bénéfice de lexercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est préleve 59
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque [e
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve [égale est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en reserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d’actions
appartenant a chacun d’eux.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portees en réserve, en application de |a lot,
Passemblée générale peut prélever toutes sommes qu’elle juge a propos d’affecter 3 [a dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter A nouveau.

Les dividendessont prélevés par prioritésur les bénéflices de 'exercice. L’assemblée générale
peut, en outre, décider 1a mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectusés,

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle~ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que 12 loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. [’écart de
recvaluation n’est pas distribuable, II peut étre incorporé en tout ou partie au capiial,

Les pertes, s’il en existe, sont apreés Uapprobation des comptes par Passemblée générale,
reportees a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

ARTICLE 35 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

[. L’assembiée générale a la faculté d’accorder a chaque aclionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le patemen( des
dividendes ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions.

[I. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
Passemblée générale, ou 3 défaut, par le conseil d’administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de Pexercice, sauf prolongation de ce délaj par auforisation de justice.

Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou 2 la fin de Pexercice et certifié par un
Commissaire aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de ’exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite g’il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a
réalis¢ un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant Papprobation des
comptes de DPexercice.
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Aucune repartition de dividende ne peut €tre exigée des actionnaires sayuf lorsque |j
distribution a és effectuée en violation des dispositions [égales et que la sociéte etablit que Jeg
bénéficiaires avaient connaissance dy caractére irrégulier de cette distribution ag moment de ceile-¢
Ou ne pouvaient Pignorer compte tenu des circonstances. Le cas echéant, action en répélition ogy
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans leg cing ans de leur mjse €n paiement sont prescrits.

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SQCIAL

St du fait deg pertes constatées dans leg documents comptables, les capitaux propres de g
société deviennent inférieurs a Ia moitjé du capital social, le consei] d’administration est tenu, dans
les quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
Passemblée genérale extraordinaire des actionnaires, A PPeffet de décider s'i] Y a lieu a dissolutiog
anticipée de la société.

Si la dissolution n’est Pas prononcée, le capital doit ¢tre, dans le délaj fixea par la loi et sous
reserve des dispositions de Particle 8 - I] ci-dessus, réduit d’un montant égal 2 celui des pertes
constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus ay moins égaux a Ia moitjé du
capital social,

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée genérale est publiée dans Jes conditions [égales.
En cas d’inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qul précédent, tout
(ntéressé peut demander en justice 12 dissolution de Ia sociéteé. I ¢ est de méme si leg actionnaires

n‘ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution SI, au jour oi il statye sur le fond, [a
regularisation a ey lieu.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I - Hormis les cag de dissolution Judiciaire prévus parlalol, il y aura dissolutionde Ia sociéte
a Pexpiration dy terme fixé par les statuts oy par décision de Passerablée générale extraordinaire des
actionnaires,

Il - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes [eg actions en une seule main,
expiration de 5 société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soif entraine sa liquidation.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Pactif, méme 3 Pamiable. Il est habilite a payer les créanciers et réparfir le solde disponible.

L’assemblée générale des actionnaires peut "autoriser & continuer leg affaires en cours ou i
€h engager de nouvelles pour les besoins de [g liquidation.

Le bartage de Pactif net subsistant apras remboursement du nominal des actions est effectué
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation ay capital.
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I1I - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, ’expiration de [a S0Ciété ou sa
dissolution pour quelque cause que cesoit, entratne la transmission universelle du patrimoine socia} a
I"associé unique, sans qu’il y att lieu A liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition 2 la dissolution dans le délai de trente jours 2
compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette Popposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties, si la société en offre et si elles sont

jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n’est réalisée etil n’y a disparition de Ia personne morale qu’a
Cissue du délal d’opposition ou, le cas ¢chéant, que lorsque Iopposition a é&té rejetée en premidre
instance ou que lorsque le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées,

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de |a société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et Ia société, soit entre les actionnaires
cux-memes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 3 [a loi et soumises 2 1a
Juridiction des tribunaux compétents.

CERTIRIE CONFORME




