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PROCES VERBAL ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU TRENTE ET UN AOUT 2007

L'an deux mil sept et le trente et un aoiit & dix huit heures, les associés se sont réunis au siége
social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance.

Il a été établi une feuille de présence a laquelle ont ét€ annexés les pouvoirs des associ€s
représentés par des mandataires et qui a été émargée par chaque membre de l'assemblce en
entrant en séance.

SONT PRESENTS OU REPRESENTES :

- Monsieur COTTIN Claude,

propriétaire de 125 parts SOCIAIES ........cevvrevieerereniiainnenrenncsees 125 parts
- Madame BRISSET Maryline,

propriétaire de 125 parts SOCIAlES .......ccovervrmniinieniernnne e, 125 parts
- Monsieur GUILMONT Alain,

propriétaire de 125 parts s0Ciales ......vvuveeeeieiniinininnci 125 parts

- Monsieur FLABEAU Jean-Luc,
propriétaire de 125 parts SOCIAIES .......ccevveriirierreinienienenie e, 125 parts

Soit quatre associés, porteur de 500 parts sociales
représentant l'intégralité du capital ......c.covveniieiininiinnn s 500 parts

L'Assemblée est présidée par Monsieur Claude COTTIN, gérant associé qui constate Que les
associés présents ou représentés possédent 500 parts sociales et qu'en conséquence l'assemblée
peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte des résolutions proposees.

[l déclare que ces mémes piéces ont été mises a la disposition des associés non-gérants plus de
quinze jours avant la date de la présente réunion, ce dont I'assemblée lui donne acte a I'unanimite.



Puis le Président rappelle que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :
- Transfert du siége social,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Pouvoirs a donner.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer le siége social de FONTAINEBLEAU (77300), 47
boulevard du Maréchal Foch 38 FONTAINEBLEAU (77300), 78 rue Paul Jozon a compter du
premier septembre 2007,

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale décide en conséquence de modifier, de la maniére suivante, l'article 4 des
statuts :

Article 4 — Siége Social

Le si¢ge de la société est fixé a FONTAINEBLEAU (Seine et Marne), Rue Paul Jozon, numéro
78.

Le reste de l'article est inchange.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des preésentes
a l'effet d'accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés- verbal qui, aprés lecture, a €té signé par le

président.
/]
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ARTICLE PREMIER : FORME

Par un acte sous seing privé en date du 8 juin 1991, il a été constitué la société a
responsabilité limitée A C 2 « AUDIT CONSEIL COMMISSARIAT. Les statuts ont été
enregistrés a la recette des impots de FONTAINEBLEAU le 13 juin 1991, bordereau
223/1/429. Elle existe entre les propriéraires des parts ci-aprés dénombrées. Elle est
régie par les dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société et
celles régissant la profession de commissaire aux comptes, et par les présents statuts.

RTICLE 2 : DENOMINATION

Lo société est dénommée A C 2

AUDIT CONSEIL COMMISSARIAT

inscrite a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de PARIS.

F

ARTICLE 3 : OBJET

la société a pour objet, dans tous pays, l'exercice de la profession de
commissaire aux comptes telle qu'elle est dégnie par ‘ordonnance modifiée du 19
Septembre 1945 et la loi modifiée du 24 juillet 1966 et telle qu'elle pourrait
'étre par tous textes legislatifs uliérieurs.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet obiet, s’y
rapporient et contribuent & sa réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles,
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les socétés civiles & I'exclusion de
celles qui ont pour seul objet de faciliter I'exercice de I‘activité professionnelle et
libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se frouver sous la dépendance,
méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe d'intéréts.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé 4 FONTAINEBLEAU (Seine et Marne), Rue Paul Jozon,
numéro 78.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout
allleurs en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

la durée de la société est de 99 années & compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

J)F
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ARTICLE 6 : APPORTS

Apports en numéraire

- Monsieur COTTIN Claude apporte & la sociéié
une somme en espéces de DOUZE MILLE CINQ CENT FRANCS, ¢i  12.500 F.

Cette somme dépend de la communouté de biens existant entre
‘apporteur et son conjoint. Celui-ci intervenant aux présentes, ne
demonde pas & éire personnellement associé. Lles poris
rémunérant cet apport sont donc foutes aftribuées & Monsieur

COTTIN Claude.

- Madome GUYON Anne-Marie GEEorle a la société
une somme en espéces de DOUZE MILLE CINQ CENT FRANCS, ¢i  12.500 F.

Cette somme’ dépend de la communauté de biens existant enire
I'apporteur et son conjoint. Celui-ci infervenant qux présentes, ne
demonde paos & éire personnellement associé. Les parts
rémunérant cet apport sont donc toutes atiribuées & Madame

GUYON Anne-Marie.

- Monsieur GUILMONT Alain apporte & la sociéié
une somme en espéces de DOUZE MILLE CINQ CENT FRANCS, ¢ 12.500 F.

Cette somme dépend de lo communauté de biens existant entre
I'apporteur et son conjoint. Celui-ci intervenant aux présentes, ne
demonde pas & éfre personnellement associé. Les paris
rémunérant cet apport sont donc toutes aitribuées & Monsieur

GUILMONT Alain.

- Monsieur FLABEAU Jean-Luc apporte & la société
une somme en espéces de DOUZE MILLE CINQ CENT FRANCS, ¢i  12.500F.

TOTAL égal au capital social ......................... 50.000 F

Cette somme de CINQUANTE MILLE FRANCS o été déposéé & la BANQUE
NATIONALE DE PARIS, agence de FONTAINEBLEAU, & un compte ouvert au nom

de la société en formation.

Elle ne pourra en é&tre refirée par la gérance avant I'immatriculation de la sociéié
au registre du commerce et des sociétés.



ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

1) Le capital social est fixé 8 SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EURQS, divisé en
S00 parts de QUINZE €uros et 24 cts chacune entiérement libérées, numérotées de
1 a2 500 et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs et de Ia
cession de parts intervenue savoir : -

- @ Monsieur COTTIN Claude, & concurrence de ....oveveneeeenonnnn., 125 parts
portant les numéros 13 125 .
en remunération de son apport en numéraire

- @ Madame BRISSET Maryline, & concurrence de ........oooo. ... 125 parts
portant les numeros 126 a 250
par une cession de parts en date du 10 septembre 2003

F

- 2 Monsieur GUILMONT Alain, a concurrence de ........ouvvvvn.... 125 parts
portant les numéros 251 a 375
en remuneration de son apport en numeéraire

- a Monsieur FLABEAU Jean-Luc, a concurrence de .....ovnon.n.. .. 129 parts
portant les numeéros 376 a 500
en remunération de son apport en numéraire

TOTAL égal au nombre de parts
Composant le capital SOCIal ......c.oeevieeiiee e : 500 parts

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capitdl
social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées
ci-dessus correspondant & leurs apports respectifs et sont toutes enfiérement

ibérées.

2) la liste des associés sera communiquée & lo Compagnie Régionale des
.Commissaires aux Comptes, ainsi que foute modification apportée & cette liste. Elle
sera tenue a la disposition des Pouvoirs publics et de ious fiers intéressés.

3) Les trois quarts du capital social doivent &ire détenus par des commissaires aux
comples, conformément aux dispositions de I'article 218 de lo loi modifiée du 24

juillet 1966.

Si une société de commissaires aux comples vient & détenir une parficipation dons
le capital de la présente société, les associés non commissaires aux comples ne
peuvent détenir plus de vingt cing pour cent de I’ensemble du capital des deux

societés.

4} Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices
de la sociéte et |actif social.



ARTICLE 8 : AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

les augmentations du capital par afiribution de paris gratuites comme les
réductions de capital par diminufion de parts peuvent toujours éfre réalisées
malgré |'existence de rompus.

Toute personne n‘ayant pas déja lo qualité d’associé ne peut entrer dans lo
société & |'occasion d’une augmentation du capital, sans étre préalablement
agréée par les associés, contormément aux cﬁs osiions des arficles 7 de
'ordonnance du 19 Septembre 1945, 218 de la loi du 24 juillet 1966 et 11
des statuts.

ARTICLE 9 : RESPONSABILITE LIMITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporcirement solidairement
responsables, vis-a-vis des tiers, de la voleur oftribuée aux clpporis en nalure, les
associés ne supporient les peres que jusqu’a concurrence de leurs apports.

les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle & raison des
travaux qu'ils réalisent au nom de la société.

ARTICLE 10 : INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES

ARTICLE 1

Choque part est indivisible & 'égard de la société.

Pendant la durée de l'indivision, pour le calcul de lo majorité en nombre
lorsqu’elle est requise, chaque indivisaire compte comme associé s'il n’est pas
soumis & agrément. Il en est de méme de chaque nu-propriétaire.

les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandotaire
unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné en justice & lo demande du plus diligent.

le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
'affectation des bénéfices, oU il est réservé & Fusufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont pas considérées
comme détenues par des professionnels, pour V'application des dispositions de
'article 7, paragraphe 3, que si tous les indivisaires ou le nu-propriélaire e
‘'usufruitier sont, suivant la ré;lha & appliquer, commissaires aux comptes.

1 : TRANSMISSION DES PARTS

1) Transmission enire vifs

Toutes les transmissions de parts entre vifs, & quelque fitre que ce soil, méme celles
qui se font au profit d'un ossocié, ne peuvent &ire réalisées qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant ou moins les trois quarts des
arts sociales, cette c:louble majorité comprenant la personne et les paris de
associé cédant. Ces disposifions s’oppliquent alors méme que le projet de
ransmission ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usutruit de parts sociales.

!



le projet de cession est notifié & la société et & chacun des associés par acle
extrajudicigire ou par letire recommandée avec demande d’avis de réception,
indiquant l'identité du cessionnaire proposé ainsi que le nombre de parts dont la
cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours de la notification qui lui
a été faite, la gérance doit convoquer |'assemblée des associés pour qu’elle
délibére sur le projet de cession de parts sociales, ou consulter les associés par
écrit sur ledit projel. La décision de la sociéié, qui na pos & éfre mofivée, est
notifiée par la gérance ou cédant par letire recommandée avec demande d’avis
de réception.

Si lo société n’a pas fait conngitre sa décision dans le délai de trois mois &
compler de la derniére des notificafions du projet de cession prévues & I'alinéa
précédent, le consentement & la cession est réputé acquis. Si la société a refusé de
consenfir & la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification du refus
qui lui est faite, signifier par lefire recommandée avec demande d’avis de
réception, qu’il renonce & son projet de cession. A défaut de renonciafion de so
part, les associés doivent, dans le délai de frois mois & compler du refus
d'ogrément, acquérir ou taire acquérir les parts @ un prix fixé dans les conditions
prévues & l'orficle 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois peut étre
rolongé une seule fois, & la demande du géront, par décision du Président du
Ff}ribuncll de Commerce siatuant sur requéte. le prix est payé comptant, souf
convention contraire enfre les parties. Si le cédont y consent, la société peut
également, dans le méme délai, racheter les ports au prix déterminé dans les
conditions ci-dessus, en réduisant corrélafivement son capital du montant de leur
valeur nominale. Un délai de paiement qui ne scurait excéder deux ans, peut,
dans ce cas, sur justification, étre accordé a la société par ordonnance de référé
rendue par le Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét
au toux légal.

Pour assurer |'exécution de |'une ou I’autre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société,
cenfraliser les demondes d’achat de chacun deux dans le copital si leur totdl
excéde le nombre de parts cédées.

A |'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des
solutions prévues n'est intervenue, 'associé peut rédliser la cession initialement
projelée, si foutefois il détient ses [i)c:rts sociales depuis au moins deux ans ou en @
recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens enire époux
ou donafion de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; |'associé qui ne
remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans ious les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les fiers désignés
oar eux, nofification est taile au cédant, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée huit jours & "avance, de signer |'acte de cession. S'il
refuse, la mutation est régularisée d’office par la gérance ou le représentant de la
sociélé, spécialement habilité & cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de
cession. A cet acte qui relote la procédure suivie, sont annexées toutes piéces
justificatives.

la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudicafions publiques volontaires
ou E::rcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de |"adjudication
dans les conditions imparfies, comme s'il s’agissait d’un projet de cession. Toute
admission d’'un nouvel associé étant soumise a |'agrément préalable des associés
conformément aux dispositions de |‘arficle 7, 6° de I|'ordonnance duv 19
Septembre 1945, de 'article 218 de la loi du 24 juillet 1966 et du présent
article, aucun conseniement préalable donné & un projet de nantissement de ports
sociales ne peut emporier & |'avance agrément c!u cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties.



2) Transmission par déceés

En cas de décés d'un associé, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associés
que s'ils ont recu I'ogrément de la majorité en nombre des associés survivants.
Méme s'il est déja associé, I'héritier ou I"ayant droit d'un commissaire au comptes
associé ne peut, sans I‘agrément de ladite majorité, recueillir les parts de ‘son
auvteur s'il n“a pas la méme qualification professionnelle que celui-ci.

Tout hérifier ou ayant droit doit justitier, dans les meilleurs délais, de ses qudlités
héréditaires et de son éiat civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la
procilucﬁon d’expéditions ou d'extraits de tous acles nofariés établissont ces
qualiiés.

Tout acle de portoge d’une indivision successorale est valablement nofifié & la
société par le copariageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, |'héritier
ou l'ayant droit notifie & la société une demande d’agrément en justifiant de ses
droits et qualités. Dans {'un et 'autre cas, si la sociéié n‘a pas fait connaitre so
décision dans le délai de trois mois de la récepfion de cetie notification, I"agrément
est réputé acquis. Si 1dus les indivisaires sont soumis & agrément, la société peut,
sans aftendre le partoge, statuer sur leur agrément global. De convention
essentielle entre les associés, elle peut aussi, a I’expiration c?' un délai de six mois &
compter du décés, demander au juge des rétérés du lieu de l'ouverture de la
succession de metire les indivisaires en demeure, sous aosireinte, de procéder au
partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément
méme en |'absence de demande de |'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décision de
la société sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte
extrajudiciaire.

Dans tous les cas de retus d’ogrément, les associés ou la société doivent acquérir
ou faire ocquérir les ports deﬁ'hériﬁen ou ayant droit. [l est fait application des
dispositions ci-dessus prévues dans |'hypothése d’un refus d’agrément en cas de
transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droit non agréés étant subsfitués au
cédant. Si aucune des solutions prévues par ces disposifions n'intervient dans les
délais impartis, |’agrément est reputé acquis.

3) Liquidation d’une communaouté de biens entre époux

En cas de dissolution de comunauté par le décés de |"époux associé, le conjoint
survivant et tous héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions
révues en cas de fransmission par décés. ﬁ en est de méme pour les héritiers, si
EJ liquidation résulte du décés du conjoint de |'époux associé,sans préjudice du
droit qu'obfiendrait ce dernier, lors de la fiquidotion de la communauté, de
conserver lo totalilé des parts inscrites & son nom. Sous cette méme réserve, la
liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut afiribuer
definitivement cu conjoint de |'associé des pars sociales, que si ce conjoint est
agréé & la majorité des associés, la procédure d'agrément étont soumise oux
conditions prévues comme en matliére de transmission entre vifs. A défaut
d’agrément, les parts cinsi afiribuées doivent étre racheiées dans les conditions
susvisées, le conjoint associé bénéliciant toutefois d’une priorité de rachat pour
assurer la conservation de la totalité des parts inscrites & son nom.



4) _Agrément du conjoint comme associé durant la communauté de biens

Si, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de
'époux associé nofifie son intention d’étre personnellement associé, postérieurement
a l'apport ou & I'acquisiion de ports effectué par son conjoint associé,
conformément aux dispositions de |"arficle 1832-2 du Code Civil, il doit éfre agrés
par une décision prise & la majorité des parts sociales aprés déduction des parts
de I'époux associé qui ne participe pas au vole.

ARTICLE 12 : EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

le professionnel associé radié de la liste des commissaires aux comptes cesse
d'exercer toute adlivité professionnelle au nom de la société & compter du jour ou
la décision prononcant la radiation est définitive. Il dispose d’un délai de six mois
& compter du méme jour, pour céder fout ou partie de ses parts afin que soient
maintenues les quotités’fixées & |'article 7 pour la pariicipation des professionnels.
Il peut exiger que le rachat porte sur lo totalité de ses parts et ce rachat total peul
aussi lui étre imposé par 'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de
conlestation, déterminé conformément aux dispositions de l‘article 1843-4 du

Code civil.

ARTICLE 13 : GERANCE

lo société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
choisis parmi les associés commissaires aux comptes, et nommés, pour une c?urée
limitée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
en foutes circonstances, sans avoir & justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gérants ont les POUYOIFS
nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour
chacun de s’opposer a foute opération avant qu’elle soit conclue; pour faire toutes
les opérations se rattachant & |’objet social, dans I'intérét de la société. Toutefois,
les emprunts & l'exception des crédits en banque et des préts ou dépdis consentfis
par des associés, les achats, échanges et ventes d'immeubles, les hypotheques et
nantissements, toutes conventfions ayant pour objet un droit de présentation & une
clientéle, toutes prises de participations compatibles avec |‘objet social, dans
d'auires sociétés, ne peuvent éire faits ou consentis qu’avec |'autorisation des
associés aux conditions de majorité ordinaire.

Les gérants sont tenus de consacrer le temps nécessaire aux affaires sociales. s
peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables &
un ov plusieurs direcleurs et conslituer des mondataires spéciaux et temporaires.

Révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise & la majorité
des parts sociales, le gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois
aprés la cldture d'un exercice, en prévenant les associés frots mois au moins &
"avance, sauf accord contraire de E:: collectivité des associés prise a la majorité

I_( ordinaire.

A
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Chaque géront o droit & un fraitement fixe ou proporfionnel ou fixe et
proportionnel déterminé par décision collective ordinaire des associés;: il @ droit en
outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

ARTICLE 14 : DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement
prises, obligent fous les associés. Elles sont qualifiées d’extraordinaires quand elles
entrainent une modificafion des statuts et j’ordincires dans lous les auires cas.
Elles résultent, au choix de la gérance, d’une assemblée générale ou d’une
consultation écrile des associés; toutefois, la réunion d'une assemblée est
obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice ou lo
réduction du capital.

les assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les
réglements. Pour 'ﬁus’riﬁe’r de leur présence, une feville de présence est émargée por
les membres de I'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de I'assemblée en tient

lieu lorsqu’il est signé de tous les associés présents.

les consultations écrites se déroulent selon les modalités, précisées IPCH' les textes
légaux et réglementaires, le vote par écrit étont, pour chaque résolution, formulé
par les mots “oui" ou "non".

Enfin, la volonté unanime des associés peut éire constatée par des adtes, sauf si lo
tenue d'une assemblée est [également obligatoire.

ARTICLE 15 : MAJORITES

les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moifié des parts sociales. Si cette maijorité n’est pas
obtenue & la premiére consuliation ou réunion, les associés sont consuliés une
deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majorité des
votes émis. Toutelois, lo majorité représentant plus de la moitié des paris sociales
reste foujours requise s'il s’agit de statuer sur E: nomination ou la révocatfion d'un
érant associé ou non, la modification corrélative de i'ardicle des statuts oo
Eguremii son nom étant réalisée dans les mémes conditions.

Sous réserve des excepfions précisées par la loi, la modification des statuts est
décidée par les associés représentant ou moins les trois quarts des parts sociales.

ARTICLE 16 : ANNEE SOCIALE

e, 4

L’année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.
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ARTICLE 17 : AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence enire les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, consfitue le bénélice ou la perte de |'exercice. Su
ce bénélice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, ili)esi prélevé cinq pour
cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’aire
obligatoire lorsque ce fonds a afteint le dixieme du capital social.

le bénélice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des

erfes antérieures et de lo dotation & la réserve légale et augmenié des reports
Eénéﬁcic:ires. Ce bénélice est & la disposifion de I'assemblée qui, sur la proposition
de lao gérance, peut, en tout ou en partie, le reporter & nouveau, 'affecter & des
fonds 33 réserve généraux ou spécioux, ou le distribuer aux associés a fitre de
dividende proporfionnellement aux parts. En outre, I'ossemblée générale peut
décider la distribution de réserves dont elle o la disposifion; sa décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutelois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
I"exercice. L'écart de réévaluation n’est pas distribuable; il peut étre incorporé en
tout ou partie au capital.

ARTICLE 18 : CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et I'un de ses clients, la société s’efforcera
avant fout recours contenfieux de faire accepter |'arbitrage du président de la
Compaognie Régionale des Commissaires aux comptes, selon I'objet du litige.

En cas de contestation soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et lo
société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement & l'interprétation ou & |'exécution des clauses statutaires.

les intéressés s’efforceront, avant tout recours contentieux, de faire accepter
I'arbitrage du président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
comptes.

ARTICLE 19 : PREMIER EXERCICE SOCIAL
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jovira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au
regisire du commerce et des sociétés.

Excepfionnelement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
cette immatriculation jusqu’au 31 Décembre 1991. Les actes accomplis pour son
compte pendant la période de constitution et repris par la société seront ratachés
a cel exercice.

L'état des acles accomplis avant ce jour, pour le compte de lo société en
formation, avec indication pour chacun c!'eux de |I'engagement qui en résulle pour
la société, est annexé aux présents siatuis dont lo signature emporiera reprise
desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été immairiculée au

7&}5 registre du commerce et des sociélés.



En oufre, la gérance est expressément autorisée & passer et & souscrire, pour le
comple de la société en formation, les acles et engagements suivanis entrant dans
'objet statutaire et conformes & 'intérét social :

- E?\?agemenl de location pour un local sis 47 Boulevard Foch &
FO

TAINEBLEAU (77300

Ces engagements seront igalement repris por la société, du seul foit de son
immairiculation au registre du commerce et des sociétés.

La gérance est expressément habilitée & passer et & souscrire dés ce jour, pour le
comple de la société en formation, les acles el engagements entrant dans |obiet
statutaire et conformes & l'intérét social, & I'exclusion de ceux pour lesquels I'arficle
13 requiert, pendant le cours de la vie sociole et dans les rapports entre associés,
une autorisation de la collectivité des associés. Ces acles et engagements seront
réputés avoir été tails et souscrits dés l'origine par la société aprés vérification por
I'assemblée générale ordinaire des associés, postérieurement & I'immatriculation de
la société au regisire du commerce et des sociétés, de leur conformité avec le
mandat ci-dessus détini, et au plus tard par I'approbation des comptes du premier
exercice social.

ARTICLE 20 : NOMINATION DES PREMIERS GERANTS

\

Le gérant de la société, nommé sans limitation de durée est :

Monsieur Claude COTTIN

Le gérant ainsi nommé est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires
sociales.

ARTICLE 21 : PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés & la gérance & I'effet d’accomplir toutes les formalités
prescrites par la loi, & l'effet de signer |’avis a insérer dans un journal habilité &
recevoir les annonces légales dans le département du siege social.



ARTICLE 22 : FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seraient la suite ou
la conséquence seront Eorlés ar lo sociélé au compte des frais généroux et
amortis avant toute distribution de bénéfices.

Fait @ FONTAINEBLEAU

le 8 Juin 1991

En cing originaux dont un pour étre
déposé au siége social, et les autres
pour l'exécution des formalités
requises




