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ARTICLE PREMIER : FORME

Par un acte sous seing privé en date du 8 juin 1991, il a été constitué la société a
responsabilité limitée A C 2 « AUDIT CONSEIL COMMISSARIAT. Les statuts ont été
enregistrés a la recette des impots de FONTAINEBLEAU le 18 juin 1991, bordereau
993/1/429. Elle existe entre les propriéraires des parts ci-aprés dénombrées. Elle est
régie par les dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société et
celles régissant la profession de commissaire aux comptes, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La société est dénommée : FIDELIANCE AUDIT

inscrite & la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de PARIS.

»

ARTICLE 3 : OBJET

la société o pour obiet, dans fous pays, l'exercice de la profession de
commissaire aux comptes telle quelle est dégnie par |'ordonnance modifiée du 19
Septembre 1945 et la loi modifiée du 24 juillet 1966 et telle qu’elle pourrait
'afre par tous textes législatifs ultérieurs.

Elle peut rédliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y
rapportent et contribuent & sa réalisation.

Elle ne peut prendre de parficipations financiéres dans les entreprises industrielles,
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a |'exclusion de
celles qui ont pour seul obiet de fadiliter I'exercice de I'activité professionnelle et
libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendence,
méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe d'intéréts.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé & FONTAINEBLEAU (Seine et Marne), Rue Paul Jozon,
numéro 78.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout
ailleurs en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

Lo durée de la société est de 99 années & compter de son immatriculation au
regisire du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 6 : APPORTS

Apports en numéraire

11 a été apporté a la société !

1° - lors de la constitution, en numéraire la somme de 7.622,45 €
laquelle somme a été déposée a la BNP PARIBAS

90 - lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 12 juin 2008,
décision d’augmenter le capital social par versement
en numéraire d'une somme de 20.000 €uros et par
incorporation d’'une somme de 378 €uros prélevée

sur le report & nouveau, soit une somme globale

de 20.377,55 €uros, 20.377,55 €

TOTAL 28.000 €



ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

FoN

—

1) Le capital social est fixé & VINGT HUIT MILLE (28.000) Euros, montant des
apports effectués lors de la constitution et lors de T
réalisée le 12 juin 2008, tels qu'ils sont constatés sous l'article 6.

I] est divisé en CINQ CENT (500) parts sociales de CINQUANTE SIX (56) Euros

chacune, numérotées de 1 & 500, qui ont été attribuées aux associés en proportion

de leurs apports, savoir :

- 4 Monsieur Claude COTTIN,

augmentation de capital

¥
7

a concurrence de 125 parts
numérotées de 1 & 125, ci 125 parts
en rémunération de ses apports en numéraire

- 4 Madame Maryline BRISSET,

a concurrence de 125 parts

numérotées de 126 a 250, c1 125 parts
par une cession de parts en date du 10 septembre 2003

et par son apport en numeéraire

- § Monsieur Alain GUILMONT,

& concurrence de 125 parts
numérotées de 251 a 375, ci 125 parts
en rémunération de ses apports en numéraire

- &4 Monsieur Jean-Luc FLABEAU,
& concurrence de 125 parts
numérotées de 376 a 500, ci 125 parts
en rémunération de ses apports en numéraire

Total égal au nombre de parts
Composant le capital social 500 parts

Les soussignés déclarent expressément que toules les parts représentant le capiial
social leur apparfiennent, sont réparfies entre eux dans les proportions indiguées
lggdessus correspondont & leurs opports respec’rifs el sont toutes enfigrement
ibérees.

2) Lo lisle des associés serc communiquée & la Compagnie Régionale des
Commissaires cux Comptes, ainsi que loute modification apporiée & cefte liste. Elle
sera fenue & la disposition des Pouvoirs publics et de tous fiers iniéressés.

3) Les trois quaris du capitcl social doivent &ire détenus par des commissaires oux
comptes, conformément oux dispositions de "arficle 218 de la loi modifige du 24

iillet 1966

Si une société de commissaires aux comptes vient & détenir une pariicipation dons
le copital de la présente société, les cssociés non commisscires aux comptes ne
peuvent détenir plus de vingt cing pour cent de I'ensemble du copital des deux

sociétés.

4) Chague part socigle donne & son proprigfaire un droit égal dans les bénéfices
de la sociéte et I'actif social.



ARTICLE 8 : AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

les cugmentations du capital par atiribuion de parts grafuites comme les
réductions de capital par diminution de parts peuvent foujours étre réalisées
malgré 'existence de rompus.

Toute personne n’cyant pas déja la qualitt d'associé ne peut enirer dans la
société & occasion d'une augmentation du cc?fiiol, sans étre préalablement
agréée par les associés, con?ormémeni aux disposifions des arficles 7 de
I'ordonnance du 19 Septembre 1945, 218 de la loi du 24 juillet 1966 et 11
des siatuts.

ARTICLE 9 : RESPONSABILITE LIMITE DES ASSOCIES

Sous réserve des disposifions légales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis-a-vis des tiers, de la valeur atiribuée aux o{pporis en nature, les
associés ne supporfent les perfes que jusqu’a concurrence de leurs apports.

les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle & raison des
fravaux qu'ils réalisent au nom de la société.

ARTICLE 10 : INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible & I'égard de la société.

Pendant la durée de lindivision, pour le calcul de la majorité en nombre
lorsqu’elle est requise, chaque indivisaire compte comme associé s'il n'est pas
soumis & agrément. |l en est de méme de chaque nu-propriétaire.

les copropriétaires de parts sociales indivises sont représeniés par un mandataire
unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné en jusfice @ la demande du plus diligent.

le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des bénéfices, ou il est réservé a |'usufruitier.

les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont pas considérées
comme détenues par des proéssionnels, pour |'application des dispositions de
I'arficle 7, paragraphe 3, que si fous les indivisaires ou le nu-propriétaire et
'usufruitier sont, suivani la régﬁe a appliquer, commissaires aux comptes.

ARTICLE 11 : TRANSMISSION DES PARTS

1) Transmission entre vifs

Toutes les transmissions de paris enfre vifs, & quelque fitre que ce soit, méme celles
qui se font au profit d'un associé, ne peuvent &fre réalisées quiavec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quaris des
arts sociales, cefte c}ouble maijorité comprenant la personne et les parts de
Fossocié cédant. Ces dispositions s'appliquent dlors méme que le projet de
fransmission ne porferait que sur la nue-propriété ou l'usufruit de paris sociales.




le projet de cession est nofifié & la société et & chacun des associés par acle
extrajudiciaire ou par letire recommandée avec demande d'avis de réception,
indiquant I'identité du cessionnaire proposé ainsi gue le nombre de parts dont la
cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours de la notification qui lui
G 6t& laite, la gérance doit convogquer |'assemblée des associés pour qu'elle
délibére sur le projet de cession de parts sociales, ou consulter les associés par
écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui n‘a pas o &fre mofivée, est
nofifiée par la gérance au cédant par lefire recommandée avec demande d’avis
de réception.

Si la société n’a pas fait conngiire sa décision dans le délai de trois mois &
compter de la demiére des nofifications du projet de cession prévues o I'alinga
précédent, le consentement & la cession est réputé acquis. Si la société a refusé de
consentir & la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la nofification du refus
qui lui est faite, signifier par letire recommandée avec demande d’avis de
réception, qu'il renonce @ son projet de cession. A défaut de renonciation de sa
part, les associés doivent, dons le délai de trois mois G compter du refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions
prévues & l'arfide 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois peut éire
rolongé une seule fois, & la demande du géront, par décision du Président du
E?ribunol de Commerce stofuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf
convention contraire entre les parfies. %i le cédant y consent, la société peut
également, dans le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans les
conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur
valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurcit excéder deux ans, peut,
dans ce cas, sur justification, &ire accordé & la société par ordonnance de référé
rendue par le Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét
au taux légal.

Pour assurer |'exécution de 1'une ou I'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter V'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société,
centraliser les demandes d’achat de chacun d’eux dans le capital si leur total
excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des
solutions prévues n'est intervenue, |'associé peut récliser la cession initialement
orojetée, si toutefois il détient ses parts socicles depuis au moins deux ans ou en o
recu la propriété par succession, liquidation de communcuté de biens enire époux
ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne
remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans fous les cas oU les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés
par eux, nofification est taite au cédant, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception adressée huit jours & l'avance, de signer I'acte de cession. Sl
refuse, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la
société, spécialement habilite & cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de

cession. A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pieces
justificatives.

le procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires
ou E:rcées. L adjudicataire doit en conséquence nofifier le résuliat de I'adjudication
dans les condifions imparties, comme s'il s’agissait d'un projet de cession. Toute
admission d’un nouvel associé étant soumise & I'agrément préalable des associés
conformément aux dispositions de 'article 7, '¢° de l'ordonnance du 19
Septembre 1945, de I'arficle 218 de la loi du 24 juillet 1966 et du présent
article, aucun consentement préc|cb!e donné & un projet de nanfissement de parts
sociales ne peut emporter & l‘avance agrément Ju cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties.




2} Transmission par déces

En cas de déces d'un associé, ses hérifiers ou ayants droit ne deviennent associés
que s'ils ont recu I'agrément de lo majorité en nombre des associés survivants.
Meme s'il est déja associé, I'hérifier ou l'ayant droit d’un commissaire au comples
associé ne peut, sans "agrément de |cd2x/1e majorité, recueillir les parts de son
auteur s'il n‘a pas la méme qualification professionnelle que celui-ci.

Tout hérifier ou ayant droit doit justifier, dons les meilleurs délais, de ses qualiiés
héreditaires ef de son éfat civil auprés de la gérance qui peut foujours exiger la
production d'expédifions ou d’exiraits de tous ades notariés établissant ces
qualités.

Tout acte de partoge d'une indivision successorale est valablement noiifié & la
société par le copariageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, |'héritier
ou 'ayant droit notifie & la société une demande d’agrément en jusiifiant de ses
droits et qualités. Dons |'un et I'autre cas, si la sociéte n'a pas fait connailre sa
décision dans le délai de trois mois de la réception de cetie nofification, I'agrément
est réputé acquis. Si t6us les indivisaires sont soumis & agrément, la société peut,
sans afiendre le parfage, siatuer sur leur agrément lobal. De convention
essentielle entre les associés, elle peut aussi, & l'expiration é;'un délai de six mois &
compter du déces, demander au juge des référés du lieu de l'ouverture de la
succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au
parfage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur |'ogrément
méme en |'absence de demande de 'iniéressé.

La nofification du pariage ou de la demande dagrément et celle de la décision de
lo société sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acle
exirajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la société doivent ccquérir
ou faire acquérir les parts de 1'héritier ou ayant droit. Il est fait application des
dispositions ci-dessus prévues dans I'hypothése d'un refus d’agrément en cas de
fransmission enire vifs, les hérifiers ou ayants droit non agréés étant substitués au
cédant. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n'infervient dons les
délais impartis, |"agrément est reputé acquis.

3) Liquidation d’une communauté de biens enire époux

En cas de dissolufion de comunauté par le déces de I'époux associé, le conjoint
survivant et fous héritiers doivent étre agréés conformément cux dispositions
révues en cas de transmission par décés. ﬁ en est de méme pour les héritiers, si
E: liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux associé,sans préjudice du
droit qu'obﬂendroit ce dernier, lors de la liquidation de la communauté, de
conserver la fotalité des paris inscriles @ son nom. Sous cefte méme réserve, la
liquidation de communauté infervenant du vivant des époux ne peut ottribuer
définitivement ou conjoint de |'associé des parts sociales, que si ce conjoint est
agréé & lo majorité des associés, lo procédure d’agrément éiant soumise aux
conditions prévues comme en mafiére de transmission entre vifs. A défaul
d’agrément, les parts ainsi attribuées doivent &ire rachetées dans les conditions
susvisées, le conioint associé bénéficiant touiefois d’une priorité de rachat pour
assurer la conservation de la totalité des parts inscrites & son nom.




4]  Aarément du conjoint comme associé durant la communauié de biens

Si, duront la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de
l’époux associé notifie son intention d’étre personne”emeni associé, postérieurement
o l'apport ou & l'acquisifion de parts effectué gor son corgoinf associé,
conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, il doit &tre agréé

par une décision prise & la majorité des parts sociales aprés déduction des parts
de |'époux associé qui ne participe pas au vote.

ARTICLE 12 : EXCLUSION D‘UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

le professionnel associé radié de lo liste des commissaires aux comptes cesse
d'exercer toute activité professionnelle au nom de la société & compter du jour od
la décision prononcant la radiation est définifive. Il dispose d’un délai de six mois
& compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts ofin que soient
maintenues les quotitésfixées & l‘article 7 pour la participafion des professionnels.
Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts et ce rachat fotal peut
aussi lui &tre imposé par I'unanimité des autres associés. le prix est, en cas de
contestafion, délerminé conformément aux dispositions de |'article 1843-4 du

Code civil.

ARTICLE 13 : GERANCE

lo société est adminisirée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
choisis parmi les associés commissaires aux comples, et nommés, pour une durée
limitée ou non, par décision adopiée por un ou p(usieurs associés représentant
plus de la moifié des parts sociales.

Chacun des gérants a les pouvairs les plus étendus pour agir au nom de la société
en toutes circonstances, sans avoir & justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coossociés, les gérants ont les pouvoirs
nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le drait pour
chacun de s’opposer & foute opération avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes
les opérations se rattachont & ?’ob]et social, dans I'intérét de la société. Toutefais,
les emprunts & |'exception des crédits en banque et des préts ou dépéts consentis
par des associés, les achats, échcnges et ventes d'immeubles, les hypo’rhéques et
nantissements, toutes conventions ayant pour objet un droit de présentation & une
clientéle, toutes prises de porficipations compatibles avec |'objet social, dans
d'autres sociétés, ne peuvent étre foits ou consentis qu'avec [‘autorisafion des
associés aux conditions de majorité ordinaire.

Les gérants sont tenus de consacrer le iemps nécessaire aux affaires sociales. lls
peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables &
un ou plusieurs directeurs et constituer des mandataires spéciaux et femporaires.

Révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise & la majorité
des parts socidles, le gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois
aprés la cléture d'un exercice, en prévenant les associés trois mois au moins &
I‘avance, sauf accord contraire de la collectivité des associés prise & lo majorité

W ordinaire.
s



Chaque géront o droit & un traifement fixe ou proporfionnel ou fixe et
proportionnel déterminé par dédision collective ordinaire des associés; il a droit en

oufre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

ARTICLE 14 : DECISIONS COLLECTIVES

la volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui, réguliérement
prises, obligent fous les associés. Elﬁas sont qualifiées d’extraordinaires quand elles
enfrainent une modification des statuts et d’ordinaires dans fous les autres cas.
Elles résulten, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une
consultation écrite des associés; toutefois, la réunion d’une assemblée est
obligatoire pour staiuer sur 'approbation des comptes de chaque exercice ou la
réduction du capital.

les assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les
réglements. Pour 'Husﬁfie’r de leur présence, une feuille de présence est émargée par
les membres de I'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de I'assemblée en tient

lieu lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

les consultations écrites se déroulent selon les modalités, précisées [por les textes
légaux et réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque résolufion, formulé
par les mots “oui" ou "non”.

Enfin, la volonté unanime des associés peut &tre constatée par des actes, sauf si la
tenue d’une assemblée est légalement obligatoire.

ARTICLE 15 : MAJORITES

les décisions collectives ordincires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moifié des parfs sociales. Si cette majorité n'est pas
cbtenve a la premiére consultation ou réunion, les associés sont consuliés une
deuxieme fois et les décisions sont alors valablement adoptées & la majorité des
votes émis. Toutelois, la majorité représentant plus de la moitié des parts sociales
reste foujours requise s'il s’agit de stotuer sur la nominafion ou la révocation d'un
srant associé ou non, la modification corrélative de l'article des statuts ou
Egureroif son nom étant réalisée dans les mémes conditions.

Sous réserve des excepfions précisées par la loi, la modilication des statuts est
décidée par les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

ARTICLE 16 : ANNEE SOCIALE

L'année sociale commence le Ter janvier et finit le 31 décembre.
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ARTICLE 17 : AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

Lo différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des
amorfissements et des provisions, consfitue le bénéfice ou la perte de |exercice. Su
ce béngfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, ﬁ)es’r prélevé cing pour
cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre

obligatoire lorsque ce fonds a aieint le dixiéme du capital social.

le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des

res anférieures ef de lo dotation & la réserve légale et augmenté des reports
Eénéﬁcioires. Ce bénéfice est & la disposifion de |'assemblée qui, sur la proposition
de la gérance, peut, en fout ou en partie, le reporter @ nouveay, I‘affecter & des
fonds ge réserve généraux ou spéciaux, ou le disiribuer aux associés & fitre de
dividende proportionnellement cux parts. En outre, I'assemblée générale peut
décider la disiribution de réserves dont elle a la disposition; sa décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le divicj;nde est prélevé par priorité sur Fe bénéfice distribuable de
I'exercice. L'écart de féévaluation n'est pas distribuable; il peut éire incorporé en
fout ou partie au capital.

ARTICLE 18 : CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et |'un de ses clients, la société s'efforcera
avant fout recours contenfieux de faire accepter I'arbitrage du président de la
Compagrie Régionale des Commissaires aux comptes, selon |'cbiet du lifige.

En cas de contestation soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et la
société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativernent & l'imerpréToﬁon ou & l‘exécution des clauses statutaires.

les intéressés s'efforceront, avant tout recours confentieux, de faire accepter

I'arbitrage du président de la Compagnie Régioncle des Commissaires aux
comptes.

ARTICLE 19 : PREMIER EXERCICE SOCIAL
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Lo société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au
registre du commerce et des sociéiés.

Exceptionnelement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
cette immatriculation jusqu’cu 31 Décembre 1991, Les acfes accomplis pour son

compte pendant la période de consfitution et repris par lo société seront rattachés
& cet exercice.

L'état des actes cccemplis avant ce jour, pour le compte de la société en
formation, avec indication pour chacun c\'eux de I'engogement qui en résulte pour
la société, est annexé ocux présents statuts dont la signature emporiera reprise
desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée au

%ﬁ registre du commerce et des sociétés.
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En outre, la gérance est expressément autorisée & passer et G souscrire, pour le
compte de la société en formatfion, les actes et engagements suivanis entrant dans
'objet statuicire et conformes & I'intérét social :

- Engagement de location pour un local sis 47 Boulevard Foch &

FONTAINEBLEAU (77300

Ces engagements seront également repris par la sociéié, du seul fait de son
immatriculation au regisire du commerce et des sociéiés.

Lo gérance est expressément habilitée & passer et & souscrire dés ce jour, pour le
compte de la société en formation, les acies ef engagements entrant dans I'obiet
dotutaire ef conformes & l'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels I'article
13 requiert, pendant le cours de la vie sociale et dans les ropports enfre associés,
une autorisation de la collectivité des associés. Ces actes et engagements seront
réputés avoir &ié faits ef souscrits dés Iorigine par la société apres vérification par
assemblée générale ordinaire des associés, posiérievrement & I'immatriculation de
lo société qu registre du commerce ef des sociéiés, de leur conformité avec le
mandat ci-dessus défini, et au plus fard par I'approbation des comptes du premier
exercice social.

ARTICLE 20 : NOMINATION DES PREMIERS GERANTS

\

le gérant de la société, nommé sans limitafion ce durée est

Monsieur Claude COTTIN

le gérant Ginsi nommé est fenu de consacrer fout le temps nécessaire aux affaires
sociales.



