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Excmplairc Client

PARIS BASTILLE
8 RUE SAINT ANTOINE
75004 PARIS

FRANCE

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

Nous, soussignés BRED BANQUE POPULAIRE, Société Coopérative de Banque Populaire
au capital de 520 285 720 Euros dont le siége social est sis 18 QUAI DE LA RAPEE 75012 -
PARIS. .

attestons détenir en un cbmptc bloqué ouvert dans les livres de la banque N° 927.02.2153 1a
somme de 2 000 Euros (deux mille Euros), .

représentant Ja totalité des verseraents en numéraire effectués par les souscripteurs du capital
de la société en formation sous la dénomination :

ATELIERS ENACHE
127 RUE DE L OURCQ
75019 PARIS

FRANCE

Cette somme restera immobilisée dans les conditions 1égales et réglementaires.

Faiten 3 originaux & PARIS BASTILLE, le 23/04/2013

Votre responsable commercial -

18, qual de la Rapée » 75604 Parls Cedex 12 - Téiéphone : 01 48 98 60 00 « www bred fr - Société anonyme coopérative de banque populaire régie par les astides L 512-2
et fulvanty du code monéalre et financler et l'ensemblo des textes relatifs sux banques populaires et aux établissements de erédie, au capltal de 520 285 720 euros
» Sige sockl: 18, qual de la Rapée - 75012 Parts - 552091795 RCS Parls - kdent. TVA FR €9 552 091 795 - Courtier en assurances bmmatriculé 4 FORIAS sous le n* 07 003 608

Ré1,006579 - Nov. 20 12T
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ATELIERS ENACHE

b EURL au Capital de 2.000 euros

Siépe social :

127 Rue de I’Ourcq
75019 PARIS

NOMINATION DE LA GERANTE

La soussignée :

- Madame ENACHE Maria née MOCAN, née le 09/05/1964 a Timaveni
(Roumanie), de nationalité frangaise, demeurant 127 rue de I'Ourcq ~ 75019 Paris —
Mariée sous le régime de la communauté

Agissant en qualité d’associée de 'EURL ATELIERS ENACHE, au capital de 2.000 euros
dont le sidge social est au 127 Rue de I’Ourcq — 75019 Paris — a procédé ainsi qu’il suit, & la
nomination de la gérante.

Madame ENACHE Maria née MOCAN
le 09/05/1964 4 Timaveni (Roumanie)
Nationalité ; Frangaise
demecurant 127 Rue de I’Ourcq
75019 PARIS

est nommée gérante pour une durée illimitée conformément aux régles prévues dans les
statuts. Madame ENACIIE Maria née MOCAN est tenue de consacrer tout le temps
nécessaire aux affaires sociales.

Madame ENACHE Maria née MOCAN  a conformément 4 Darticle 13 des statuts, les
pouvoirs les plus étendus pour représenter la société dans ses rapports avee les tiers et
notamment pour contracter ecn son nom ct P’engager pour tous les actes ct opérations entrant
dans I’objet social.

Toutefois, les emprunts, & I’exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis
par les associées, les achats, échanges ct ventes d’établissements commerciaux ou
d’immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports 4 des
sociétés constituées ou A constituer ainsi que toutes prises d’intéréts dans ces sociétés, ne
peuvent étre faits ou consentis qu’avec I’autorisation des associés.
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Madame ENACHE Maria née MOCAN déclare accepter ledit mandat et certifie qu’il ne
tombe sous le coup d’aucune interdiction légale ou réglementaire relative a exercice de cette

fonction.

A Paris, le 18 Avril 2013

.
En double exemplaire mc& W
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ENTREPRISE UNIPERSONNELLE
A RESPONSABILITE LIMITEE
ATELIERS ENACHE

Siége social :
127 Rue de I’Ourcq
75019 PARIS

EURL AU CAPITAL DE 2.000 €

STATUTS







™~

ENTREPRISE UNIPERSONNEL A RESPONSABILITE LIMITEE
ATELIERS ENACHE

Au capital de 2.000 curos
127, ruc de I’Ourcq

75019 PARIS

B STATUTS ]

LA SOUSSIGNEE :

- \ Madame ENACHE Maria née MOCAN , de nationalité frangaise, demeurant 127
Rue de I’Ourcq — 75019 PARIS, née le 09/05/1964 A Timaveni (Roumanie)
mariée sous le régime de la communauté réduite aux acquéts

a établi, conformément aux dispositions du deuxi¢me alinéa de l'aticle 1832 du code
civil, une société a responsabilité limitée unipersonnelle dont elle a rédigé les statuts

comme suit :

TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE1l. FORME

1l est unilatéralement créé une société & responsabilité limitée ATELIERS ENACHE
régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par les présenls

statuts,
La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalit¢ des parts

sociales. Elle peut, & toute époque, comporter plusicurs associés, par suitc notamment
de cession ou de transmission totale ou partielle desdites parts ou de création de parts

nouvelles.
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ARTICLE2. OBJET

La Société a pour objet, directement ou indircctement, tant en France qu'd I'étranger :

- Expertise, conservation, restauration de sculpture ceuvres d’art et monuments

historiques

A celte fin, la société peut accomplir toutes opérations concourant directement ou
indirectement 4 la réalisation de son objet ou susceptibles d’en favoriser Ic

développement.

ARTICLE3. DENOMINATION SOCIALE
La Société prend la dénominationjde ATELIERS ENACHE

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Entreprise
Unipersonnelle 2 Responsabilité Limitée" ou des initiales « EURL » et de 1'énonciation
du montant du capital social. En outre, doivent étre indiqués le siége social, le grefle du
tribunal auprés duquel la Société est immatriculée a {itre principal au regisire du
commerce ct des sociétés et le numéro d’identification qu'elle a regu.

ARTICLE4. SIEGE SOCIAL
Le siége social est sis\m Rue de I’Ourcq — 75019 PARIS —

I peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve de ratification de cette
décision par I'associé unique, ou par la collectivité des associés le cas échéant. Lorsque
la gérance procéde A un transfert du siége social, elle est autorisée d procéder aux
modifications statutaires corrélatives. Le siége social peut, en outre, €tre transféré
partout ailleurs par décision de I'associé unigue ou par décision collective extraordinaire

des associés.
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ARTICLES5. DUREE
La durée de la Société est ﬂxée\‘qquatre vingt dix neuf années & compter de la date de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation décidée par l'associé unique ou, en cas de pluralité des associ€s, par la

collectivité des associés.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6. APPORTS
| L'associé unique apporte 4 la Société une somme de 2.000 € (deux mille curos),

laquelle somme a été déposée par l'associé unique au crédit d'un compte ouvert au nom
de la Société en formation & la BRED BATILLE — 8 Rue Saint-Antoine — 75004 Paris -

conformément 2 la loi.

Celte somme scra retirée par le gérant de la Société sur présentation du certificat du
grefficr attestant I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE7. CAPITAL
l’\ Le capital social est fixé & la somme de 2.000 EUR (deux mille Euros).

Il est divisé en 20 paris sociales de 100 Euros chacune, intégralement libérées,
souscrites en totalité, attribudes en totalité a 1'associé unique, Madame ENACHE Maria
née MOCAN, en rémunération de son apport en numéraire,

L'associé unique déclarc que toutes les parts représentant le capital social lui
appartiennent et sont toutes intégralement libérées.

ARTICLES. DMODIFICATIONS DU CAPITAL

81 Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées et dans les
conditions prévues par la loi en vertu d'une décision unilatérale de l'associé
unique, ou d'une décision collective extraordinaire des associés le cas échéant.

Toute personne entrant dans la Société a l'occasion d'une augmentation de capital
et qui serait soumise 4 agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de
l'article 11 doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

82  Le capital social peut également étre réduit pour telle cause et de quelque maniére
que ce soit en vertu d'une décision de l'associé unique, ou d'unc décision de la
collectivité des associés statuant dans les conditions exigées pour la modification
des statuts le cas échéant, mais en aucun cas cefte réduction ne peut porter
atteinte & 1'épgalité des associés.
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83  Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre
réalisée nonobstant I'existence de rompus ; les associés disposant d'un nombre
insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle
devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par diminution du

nombre de parts.

ARTICLE9. REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables,
nominatifs ou au porteur.

Leur propriété résultera seulement des présents statuts, des actes qui pourront modifier
le capital social et des cessions ou mutations qui seraient ultérieurement consenties ou

opérées.

ARTICLE10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS
SOCIALES

Chaque part confére a son propriétaire un droit proportionnel au nombre de parts

existantes dans les bénéfices de la Société et dans 'actif social. Elle donne droit a une

voix dans tous les votes et délibérations.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes et, plus généralement, ne sont
responsables du passif social que jusqu'd concurrence de leurs apports, sous réserve des
dispositions des articles L.223-9 et L.223-33 du code de commerce rendant Ies
associés ou certains d'entre eux responsables solidairement pendant cing ans de Ia

valeur attribuée aux apports en nature.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions de I'associé unique ou des décisions collectives des associés.

Les héritiers, représentants ou créanciers de I'associé unique, ou d'un associé le cas
échéant, ne peuvent sous aucun prétexte requérir l'apposition des scellés sur les biens,
papiers et valeurs de la Société, en demander la licitation et le partage, ni s'immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour 'exercice de leurs
droits, s'en rapporter exclusivement aux inventaires sociaux et aux décisions de la
gérance, de l'associé unique ou des associés le cas échéant.



ARTICLE 1. CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

111 Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seing privé. Pour étre
opposables a la Société, elles doivent lui étre signifiées par exploit d'huissier ou
étre acceptées par clle dans un acte notarié ou encore faire 'objet du dépot au
si¢ge social d'un original de l'acte contenant cession de parts contre remise par le
gérant d'une attestation de ce dépdt Pour étre opposables aux tiers, clles doivent
en outre avoir été déposées au greffe, en annexe au registre du commerce et des
sociétés.

112 Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit, fiit-ce par voie de
fusion ou scission de parts sociales détenues par I'associé unique, sont libres.

113 En cas de pluralité d'associés, les parts sont librement cessibles entre assocics.

Elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit, a quelque cessionnaire que
ce soit, [y compris les conjoint, ascendant ou descendant / sauf en ce qui
concemne le conjoint, un ascendant ou un descendant] du cédant, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales ; cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et

des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié a la Société et a chacun des associés par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois &
compter de la derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir & la cession et si I'associé cédant détient les parts
depuis au moins deux ans (sauf s'il a recueilli ces parts par voic de succession,
liquidation de communauté entre époux ou donation au profit dun conjoint,
ascendant ou descendant), les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus faite pac lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts moyennant un prix fixé
d'accord entre les partics ou, a défaut d'accord, dans les conditions prévues &
l'article 1843-4 du code civil. A la demande de la gérance, le délai susvisé peut
étre prolongé par décision de justice sans que cefte prolongation ne puisse
excéder six mois, la prorogation éventuelle du délai assigné 4 I'expert valant
prorogation du délai de trois mois prévu au présent paragraphe.

En cas de recours a l'expertise visée a l'atticle 1843-4 du code civil, les frais et
honoraires d'expertise sont supporfés moitié par le ou les cédants, moitié par le ou
les cessionnaires de parts, mais solidairement entre eux tous & I'égard de I'expert.
La répartition entre les intéressés a lieu au prorata du nombre de parts cédées ou
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La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans
le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites
parts et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-

dessus.

Si, & l'expiration du délai imparti, Ia Société n'a pas racheté ou fait racheter les
parts, l'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de cession ou de
transmission de parts sociales, & titre gratuit ou onéreux, alors méme gu'elles
auraient lieu par voie d'apport en nature, apport partiel d'actif, fusion, scission,
dissolution en vertu de ['article 1844-5 alinéa 3 du code civil, partage aprés
dissolution, adjudication publique volontaire ou forcée ou autrement ct alors
méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou l'usufruit,

114 En cas de pluralité d'associés, si la Société a donné son consentement & un projet
de nantissement de parts sociales, soit par notification de sa décision a l'intéressé,
soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois 4 compler de la demande, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts sociales selon les dispositions de l'article 2078, alin€a ler du code civil,
4 moins que la Société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en
vue de réduire le capital.

115 En cas de déces d'un associé, de dissolution de communauté enire époux, la
Société continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de
l'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant, ou avec l'époux
attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité d'associé, [sous
réserve de l'agrément des intéressés par la majorité des associés représentant les
trois quarts des patts sociales ].

[Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants
droit et conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par
la production de l'expédition d'un acte de notoriété ou de Fextrait d'un intitulé
d'inventaire. Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gérance
adresse 2 chacun des associés survivants une letire recommandée avec demande
d'avis de réception faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers,
ayants droit ou conjoint de 1'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les
associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifi¢ a la Société et a
chacun des associés par 'époux le plus diligent par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
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A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la Société au cas de décts, on
de la réception par celle-ci de la notification au cas de dissolution de
communauté, l'agrément est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-
dessus pour les cessions entre vifs, étant entendu que le droit d'obliger les
associés a acheter ou faire acheter des parts peut s'exercer méme si l'associé
détient les parts depuis moins de deux ans.]

TITRE III
GERANCE - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12. GERANCE

121 La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, choisis par les associés, sans ou avec limitation de la durée de
leur mandat. Dans cc dernier cas, le ou les gérants sont ré€ligibles. Le ou les
gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié¢ du

capital social.

122 Vis-a-vis des tiers, le gérant a les pouvoirs les plus €tendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi a attribués
expressément & ['associé unique ou aux 2SS0CIES.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus

ci-dessus.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet &
I'égard des tiers, & moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

123 Le gérant (ou chacun des gérants s'ils sont plusicurs) peut, sous sa responsabilité
personnclle, se faire représenter par tout mandataire de son choix 2 la condition
que la délégation de pouvoirs soit spéciale ¢t temporaire.

124 Le ou les gérants sont responsables, individucllement ou solidairement suivant le
cas, envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
légales régissant les sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

En cas de redressement ou liquidation judiciaire de la Société, le ou les gérants de
droit ou de fait, apparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent étre déclarés
responsables du passif social et soumis aux interdictions ¢t déchéances dans les

conditions prévues par la loi.
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125 Tout gérant est révocable par décision de l'associ¢ unique ou, sl y a pluralité
d'associés, par décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts
sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a
dommages-intéréts. Le ou les gérants sont ¢galement révocables par décision

judiciaire pour cause légitime.

Chacun des gérants a le droit de renoncer & ses fonctions, 4 charge pour Iui
d'informer l'associé unique ou la collectivité des associés de sa décision a cet
égard par lettre recommandée adressée [trois mois] au moins i l'avance, sauf a ce
que l'associé unique ou les associés ne I'en dispensent par un acte signé par
I'associé unique ou par tous les associés.

Le déces, lincapacité, la faillite personnelle, l'interdiction de gérer une entreprise
ou tout autre événement empéchant de maniére durable le gérant d'assumer ses
fonctions, entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif queiconque, la
gérance est exercée par le ou les autres gérants.

Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, T'associé unique ou les associés
doivent immédiatement réorganiser la gérance ou transformer la Société en
société d'une autre forme.

Chacun des gérants peut recevoir, i titre de rémunération de son travail et en
compensation de la responsabilité attachée a sa gestion, un traitement fixe ou
proportionnel, ou 2 la fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités
de paiement sont déterminés par décision de l'associé unique ou par décision
collective des associés prise dans les conditions fixées a l'article L. 223-29 du
code de commerce ou par acte signé de tous les associés en application de
l'article L. 223-27 du méme code.

ARTICLE 13. CONTROLE DES COMPTES

L'associé¢ unique ou les associés le cas échéant peuvent nommer un ou plusieurs
commissaires aux comptes, titulaire(s) et suppléant(s), chargé(s) du contrdle de la
Société.

Toutefois I'associé unique ou les associés le cas échéant sont tenus de procéder a cette
nomination dans les cas prévus i l'article L. 223-35 alinéa 2 du code de commerce.
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ARTICLE 14. CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE

14.1

14.2

Conventions interdites :

A peine de nullité du contrat, il est interdit au(x) gérant(s) ou associés autres que
les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert ¢n
comple courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner par elle leurs
engagements envers des tiers. Cette interdiction s’applique aux représentants
légaux des personnes morales associées. La méme interdiction s'applique au
conjoint, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'd toute

personne interposéc.
Conventions réglementées :

En cas de pluralité d’associés, toutes conventions autres que celles portant sur des
opérations courantes et conclues 3 des conditions normales, intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société ou I’un de ses gérants
ou associés font ’objet d’un rapport établi par le gérant ou, s’il en existe un, par
le commissaire aux comptes de la Scciété. Les associés statuent sur ce rapport
lots de I’approbation des comptes de P’exercice durant lequel les conventions sont

inlervenues.

Toutefois, lorsqu’il n’existe pas de commissaire aux comptes, les conventions
conclues par un gérant non associé sont soumises d I"approbation préalable de
’assemblée des assocics.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, lorsque la Société ne comporte qu’un
associé, il est sculement fait mention au registre des décisions des conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et celui-ci.

N
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TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE15. MODALITES DES DECISIONS

15.1

152

Décisions de 'associé unique :

L'associé unique excrce les pouvoirs dévolus par la loi & la collectivité des
associds. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volonté s'exprime
par des décisions, lesquelles sont constatées par des procés verbaux établis
chronologiquement sur un registre coté et paraphé dans les mémes conditions que
Jes procés-verbaux d'assemblées et signés par lui.

Décisions collectives :

En cas de pluralité d'associés, leur volonté s'exprime par des décisions collectives
qui obligent les associés méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions sont adoptées, soit en assemblée générale, soit par consultation
écrite des associés, au choix de la gérance. Elles peuvent ¢galement résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte, lequel n'est opposable a
Ja Société qua partir du moment ot son gérant, s'il n'est pas associé, en a eu

connaissance.

Toutefois, les décisions collectives relatives a I'approbation des comptes annuels
sont obligatoirement adoptées en assemblée générale dans les six mois de la
cloture de chaque exercice. Sont également prises cn assemblée, les décisions
collectives votées dans le cadre d’une assemblée dont la réunion intervient & la
demande d’un ou plusieurs associés dans les conditions fixées par la loi.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal A celui des parts qu'il posséde.



Les procés-verbaux ou actes signés par tous les associés sont établis sur un registre
coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées. Les copies ou
extraits des procés-verbaux ou les actes signés par tous les associés sont valablement

certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 16. MODES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

16.1

16.2

Assemblées générales :

En cas de pluralité d'associés, toute assemblée générale est convoquée quinze
jours au moins avant la réunion par lettre recommandée  adressée & chacun des
associés a son dernier domicile connu et indiquant l'ordre du jour.

La convocation est faite par le gérant, en cas de pluralité de gérants par l'un
quelconque d'entre eux, & défaut par le commissaire aux comptes s'il en existe un,
ou encore 2 défaut par un mandataire désigné en justice a la demande de tout
associé.

L'assemblée se réunit au siége social ou en tout autre lieu, en France ou a
I'étranger, indiqué dans l'avis de convocation.

Chaque associé peut se faire représenter par un mandataire, associé ou non

associé, * ou par son conjoint.

Consultations écrites : n cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque
associé, & son dernier domicile connu et par lettre recommandée, les documents
nécessaires a I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de 1a date de
réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit ; le vote étant
formulé par les mots "oui" ou "non". La réponse est adressée 4 la Société
également par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le déla
ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu,
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Actes signés par tous les associés :

Les décisions collectives peuvent également résulter du consentement de tous les
associés exprimé dans un acte notarié ou sous seing privé signé par tous les

assoctés.

ARTICLE 17. COMPETENCE ET MAJORITE DES DECISIONS

17.1

17.2

COLLECTIVES

Décisions collectives ordinaires :

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni
l'agrément de nouveaux associés, ni les modifications statutaires.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, €tre adoptées par
un ou plusieurs associés représentant plus de fa moitié des parts sociales. Si cette
majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation,
adoptées 2 Ia majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Décisions collectives extraordinaires :

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de
nouveaux associés ou modifications des statuts.

Les décisions extraordinaires sont adoptées valablement ©

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de Ia Société, d'augmenter
les engagements d'un associé ou de transformer la Société en société en
nom collectif, en commandite simple, en commanditc par actions, en
société par actions simplifiée ou en société civile ;

- 4 la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés ou d'autoriser

le nantissement de parts ;
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- par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié¢ des parts
sociales s'il s'agit de révoquer un gérant statutaire ou de transformer la

Société en société anonyme ;
- par un ou plusicurs associés représentant au moins la moitié des parts

sociales sl s'agit d'augmenter le capital social par incorporation de
bénéfices ou de réserves ;

- par les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales
pour toutes les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE18. INFORMATION ET DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES

L’associé unique ou les associés le cas échéant exercent leur droit 4 information et leur
droit de communication conformément aux lois et réglements en vigueur.

: TITRE VI
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 19. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 19 Janvier et se termine le 31 Décembre. Le premier
exercice social sera clos le 31 Décembre 2013,

ARTICLE20. COMPTES ANNUELS

Les éeritures de la Société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le ou les gérants dressent l'inventaire et les comptes
annuels, conformément aux dispositions de la section Il du chapitre II du titre Il du
livre Ter du code du commerce et établissent un rapport de gestion écrit contenant les

indications fixées par la loi.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, I'associé unique ou les associés approuvent
les comples annuels, le cas échéant aprés rapport du ou des commissaires aux comptes.

Toutes mesures d'information sont prises en conformité de la loi et des réglements en

vigueur.



ARTICLE 21. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est tout
d'abord prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve prescrit par la
loi. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme ¢égale
au dixieme du capital social. 11 reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, du prélévement pour la
réserve 1égale et augmenté des reports bénéficiaires constitue le bénéfice distribuable.
Outre le bénéfice distribuable, I'associé unique ou les associés peuvent décider la misc
en distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles. En ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels Ies prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur e bénéfice distribuable de
l'exercice. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes
distribuables, 'associé unique ou les associés déterminent la part qui lui est attribuée (ou
leur est attribuée) sous forme de dividendes.

1l peut étre également distribué des acomptes sur dividendes avant l'approbation des
comptes de l'exercice lorsquun bilan, établi au cours ou a la fin de l'exercice, fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite il y a licu des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réscIve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé unique, la
collectivité des associés ou a défaut par la gérance. Toutefois cette mise en paiement
doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf
prorogation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce du licu du

si¢ge social statuant sur requéte de la gérance.

Si, 4 la cléture d'un exercice social, les comptes font apparaitre des pertes, celles-ci sont,
aprés approbation des comptes de l'exercice, inscrites a4 un compte spécial figurant au
passif du bilan pour étre imputées, 2 due concurrence, sur les bénéfices des exercices
ultéricurs jusqu'a compléte extinction ou encore éire imputées sur les comptes de

réserve.

Z/



ARTICLE?22. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
Ja Société deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter l'associé unique (ou la collectivité des associés le cas échéant) afin de lui (ou
leur) demander de se prononcer sur la question de la dissolution anticipée de la société.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, dans le délai fixé par la loi, étre
réduit d'un montant au moins égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 2
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou des associés doit faire l'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Soci¢té.

ARTICLE 23. DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la Société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

231  Lorsque la Société ne comprend qu'un associé et que celui-ci est une personne
morale, la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine, dans les conditions
prévues par la loi, la transmission du patrimoine social a l'associé unique sans

qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de Ia Société peuvent faire opposition 2 la dissolution dans le délai
de trente jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice
rejette 1'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la
consfitution de garanties si la Société en offre ct si elles sont jugées suffisantes.
La transmission du patrimoine social & l'associé unique n'est réalisée et il n'y a
disparition de la personne morale qud Iissue du délai d'opposition ou, le cas
échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premidre instance ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Lorsque l'associé unique est une personne physique, les dispositions ci-dessus ne
s'appliquent pas et les régles énoncées au paragraphe ci-dessous s'appliquent alors

mutatis mutandis.

ZA



232 En cas de pluralité d'associés, la dissolution pour quelque cause que ce soit
entraine sa liquidation. Toutefois cette dissolution ne produit ses effets 4 I'égard
des tiers qua compter de la date a laquelle elle est publiée au registre du
commerce et des sociétés. La mention "SOCIETE EN LIQUIDATION" ainsi que
le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
¢manant de 1a Société et destinés aux tiers.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'd la cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne met pas fin aux
fonctions des commissaires aux comptes s'il en existe. La liquidation est effectuée
dans les conditions et selon les modalités déterminées par les textes législatifs et
réglementaires en vigueur au moment de son ouverture. La liquidation est assurée
par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés 3 la majorité en capital

des associés.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, Ie produit nct de la
liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts

sociales leur appartenant.

ARTICLE 24. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de Ja Société ou de sa
liquidation, relativement & I'interprétation ou a I'exécution des statuts ou relativement
aqux affaires sociales, seront jugées conformément a Ia loi et soumises & la juridiction

des tribunaux compétents.

ARTICLE25. PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES - JOUISSANCE DE LA
PERSONNALITE MORALLE

La gérance est tenue de remplir, dans les plus brefs délais, les formalités de publicité
exigées par la loi et de requérir I'immatriculation de la Société au registre du commerce
et des sociétés du lieu du siége social. Tous pouvoirs lui sont donnés A cet effet et toutes
les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes pouvoirs
sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes.



Conformément a la loi, la Société jouira de la personnalité morale & dater seulement de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la

Sociéte,

Fait 4 Paris, le 18 Avril 2013

. en quatre originaux.

cuache. o

\ ENACHE Maria, née MOCAN



