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ORGANISATION TECHNIQUE GESTION ENTREPRISES
Société Anonyme
Au capital de 300 000 Francs
Siége social : RN 15 - Le Fonds Hallot
VALLIQUERVILLE
76190 YVETOT

R.C.S. ROUEN B 399 603 737 (95 B 102)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE

L’ ASSEMBLEE GENERALE ORDINATIRE

EN DATE DU 10 MARS 2001

L’an deux mille un et le samedi dix mars, a 8 heures 30, au
siége social de la société - RN 15 - Le Fonds Hallot - VALLIQUERVILLE -
76190 YVETOT, les actionnaires de la Société Anonyme ORGANISATION TECHNIQUE
OESTION ENTREPRISES se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire.

Toutes les actions étant nominatives, les actionnaires ont été
convoqués par lettres recommandées, en date du 6 février 2001.

En outre, Monsieur Yves NAUDIN, représentant la Sociét
COMPTARILITE REVISION GESTION, Commissaire aux comptes, assiste également
la réunion.
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Les membres de 1'Assemblée ont émargé la feuille de présence en
entrant en séance, tant en leur nom qgu’en qualité de mandataire.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Claude CAILLOU,
Président du Conseil d’Administration.

Sont scrutateurs de 1l’Assemblée, les deux membres disposant du
plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction:

- Monsieur Antoine CAILLOU,
- Monsieur Francois CAILLOU.

Le Bureau de 1’Assemblée désigne comme secrétaire Madame Annie
LEFRANCOIS.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée
exacte par le Bureau, gui constate que les actionnaires présents ou
représentés possé&dent 2 994 actions sur les 3 000 formant le capital
gocial.

Le Bureau constate que l'Assemblée est réguliérement constituée
et qu’elle peut valablement délibérer.
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L,e Président met & la disposition des actionnaires

- un exemplaire des statuts de la société,
- une copie de la lettre de convocation adressée a chagque

actionnaire,
- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux

comptes,
- les récépissés postaux et avis de réception de ces envoils,

- la feuille de présence et les procurations données par les
actionnaires représentés.

I1 dépose les rapports et documents suivants qui vont é&tre
soumis & 1l’Assemblée

- le bilan,
- le compte de résultat,
- et les annexes,

Lesquels sont arrétés au 30 septembre 2000 et se soldent par un
résultat bénéficiaire de 1 751 571 francs ;

- le rapport du Conseil 4d’Administration,

- le rapport du Commigsaire aux comptes sur l'exercice cles le
30 septembre 2000,

- le rapport du Commissaire aux comptes sur les conventions
vigées &3 l’article 101 de la loi sur les sociétés commerciales
(codifié sous l’article 225-38 du Code de Commerce},

- le texte des proijets de résolutions.

Le Président déclare que 1l'inventaire, les comptes annuels et
généralement, tous les documents devant, d’aprés la législation en vigueur
sur les sociétés commerciales, étre communiqués aux actionnaires, ont é&té
tenus & leur disposition au siége social, a compter de la convocation de
1’ Assemblée.

Sur sa demande, 1l'Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle alors l’ordre du jour de la réunion, gui
est le sulivant

- Rapport du Conseil d'Administration et du Commissalre aux
comptes sur la marche de la société et sur les comptes de l'exercice clos
le 30 septembre 2000;

- Rapport sgpécial du Commissaire aux comptes sur les
conventions visées & lfarticle 101 de la loi sur les sociétés commerciales
(codifié soug l'article 225-38 du Code de Commerce) ;

- Approbation desdits comptes et conventions;

- Quitus au Commissailre aux comptes et au Conseil
d’Administration;
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- Affectation des résultats;

- Nomination de nouveaux Administrateurs ou renouvellement dans
leurs fonctiong des administrateurs actuels dont le mandat vient a
expiration & l‘issue de la prochaine assemblée;

- Pouvoirs en vue des formalités.

Il donne lecture du rapport du Conseil d'Administration, puls
présente a 1l’'Assemblée

- le bilan,
- le compte de résultat,
- et les annexes.

LLa parole est ensuite donnée & Monsieur Yves  NAUDIN,
représentant la société COMPTABILITE REVISION GESTION, Commissalre aux
comptes, qui donne Jlecture de ses rapports.

Enfin, la discussion est ouverte. Un échange de wvues a lieu
entre les actionnaires.

Puis, personne ne demandant plus la parcle, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes, cgui sont & l’ordre du

jour

PREMIERE RESOLUTION : APPROBATION DES COMPTES

S

DEUXTIEME RESOLUTION : CONVENTIONS DE L'ARTICLE 101
DE LA LOI SUR LES SOCIETES COMMERCIALES
(ARTICLE 225-38 DU CODE DE COMMERCE)

TROISIEME RESOLUTION : AFFECTATION DES RESULTATS

QUATRIEME RESOLUTION : RENOUVELLEMENT
DES MANDATS DES ADMINISTRATEURS
OU NOMINATION DE NOUVEAUX ADMINISTRATEURS

L’ Assemblée Générale constate que les mandats d’administrateurs
de Monsieur Jean-Claude CAILLOU, ainsi que de Monsieur Jean-Frangols
MARILLE et Madame Patricia DUCASTEL arrivent a expilration a 1l’issue de

cette assemblée.
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En conséguence, l’'Assemblée Générale décide de renouveler dans
leurs fonctions d’administrateurs

- Monsieur Jean-Claude CATILILOU,
- Monsieur Jean-Francois MABILLE,

En outre, 1'Assemblée Générale décide de nommer aux fonctions
d’administrateur, en remplacement de Madame Patricia DUCASTEL

- Monsieur Francois CAILLCU
Né le 15 décembre 1973 a FECAMP

Demeurant MANNEVILLE LA GOUPIL 76110 GODERVILLE

Les fonctions des administrateurs, alnsi nommes pour une durée
de six années, expireront & 1l’issue de 1’assemblée générale ordinaire
annuelle appelée a statuer sur les comptes de 1l’exercice clos 1le 30
septembre 2006, et qui se tiendra en 1l‘an 2007.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Monsieur Jean-Claude CAILLOU, ainsi que Messieurs Jean-Frangois
MABILLE et Francois CAILLCU remercient les acticonnaires de la confiance
qu’ils leur témoignent. Ils déclarent accepter les fonctions quil viennent
de leur étre confiées et ne faire 1l’objet d'aucune

interdiction ou
incompatibilité avec l’exercice desdites fonctions.

CINQUIEME RESOLUTION : POUVOIRS

L’'Assemblée Générale donne tous pouvolrs au porteur d’un
original, d'un extrait ou d‘une copie des présentes, a& l'effet d’'effectuer
les formalités légales auprés du Greffe du Tribunal de Commerce.

Cette résolution est adoptée a l’unanimité.

Rien n’étant plus a 1l’ordre du jour, la séance est levée et le
présent procés-verbal a été signé par les membres du Bureau.

Les Scrutateurs Le Secrétaire
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ORGANISATION TECHNIQUE GESTION ENTREPRISES
Société Anonyme
Au capital de 300 000 francs
Siége social: Route Nationale 15
Le Fonds Hallot - VALLIQUERVILL
76190 YVETOT

R.C.S. ROUEN B 399 603 737 (95 B 102) SIGNATURE . <=2 .
” Ph. SAGNIER

Controleur Divisionnaiie

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 10 MARS 2001

L'an deux mille un et le dix marg, & l’issue de 1/'Assemblée
Générale Ordinaire d’'approbation des comptes, les actionnaires de la
Société Anonyme ORGANISATION TECHNIQUE GESTION ENTREPRISES se sont réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social de la société - Route
Nationale 15 - Le Fonds Hallot -~ VALLIQUERVILLE - 761%0 YVETOT, sur
convocation du Conseil d’Administration.

Toutes les actions étant nominatives, les actionnaires ont été
convoqués par lettres recommandées, en date du 6 février 2001.

En outre, Monsieur Yves  NAUDIN, représentant la  SARL
COMPTABILITE REVISION GESTION, Commissaire aux comptes, assiste également a
la réunion.

Les membres de 1’'Assemblée ont émargé la feuille de présence en
entrant en séance, tant en leur nom qu‘en gualité de mandataire.

. Assemblée est prégidée par Monsieur Jean-Claude CAILLOU,
Prégident du Conseil d‘Administration.

Sont scrutateurs de 1’Assemblée, les deux membres disposant du

plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction
- Monsieur Antoine CAILLOU,
- Monsieur Francgois CAILLOU.

Le bureau de 1l/assemblée désigne comme secrétaire Madame Annie
LEFRANCOIS.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée
exacte par le Dbureau, qui constate que les actionnaires présents ou
représentés possédent 2 994 actions sur les 3 000 formant le capital
social.

Le bureau constate que l’Assemblée est réguliérement constituée
et qu’elle peut valablement délibérer.

Le Président met & la disposition des actionnaires

- un exemplaire des statuts,

- une coplie de la lettre de convocation adressée a chaque
actionnaire,

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux
comptes,

- les récépissés postaux et les procurations données par les
actionnaires représentés.

I1 dépose les rapports et documents suivants gui vont é&tre
soumis & 1l 'Assemblée
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- le rapport du Conseil d’Administration,
- le texte des projets de résolutions,
- le texte du projet de statuts.

e Président déclare que tous leg documents devant, d’aprés la
législation en vigueur sur les sociétés commerciales, &tre communiqués aux
actionnaires, ont été tenus & leur disposition au siége social, a compter
de la convocation de 1’Assemblée.

sur sa demande, l'Assemblée lui donne acte de ses déclarations
4 1l’unanimité.

Monsieur le Président rappelle alors l‘ordre du Jjour de la
réunion, qui est le suivant

- Augmentation du capital social par 1incorporation de la
réserve spéciale constituée au titre de 1l’article 219-1 £ du CGI, d'un

.,

montant de 400 000 francs, afin de porter le capital de 300 000 a 700 000
francs;

- Augmentation du capital social de 87 148,40 francs, par
incorporation de réserves prélevées sur le compte "Autres réserves', afin
de porter le capital social & la somme de 787 148,40 francs, solt 120 000

euros ;
- Conversion du capital social en euros;

- Mise & jour consécutive des articles 6 et 7 des statuts;

- Pouvoirs en vue des formalités.
Puis, il donne lecture du rapport du Conseil d’'Administration.

Enfin la discussion est ouverte. Un échange de vues a lieu
entre les actionnaires.

Puis personne ne demandant plus la parole, le Président met aux
voix les résolutions suivantes, qui sont & l’ordre du jour

PREMIERE RESOLUTION

Aprés en avoir délibéré, 1’'Assemblée Générale Extraordinaire
décide de porter le capital social de la société, de 300 000 francs a la
somme de 700 000 francs, par incorporation de la réserve spéciale
constitude au titre de l’article 219-1 £ du CGI, 4'un montant de 400 000

francs.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie d’élévation
de la valeur nominale des 3 000 actions composant le capital social, de 100
francs a 233,33 francs.

Cette résolution est adoptée & l’unanimiteé.

DEUXITEME RESOLUTION

Aprés en avoir délibéré, 1'Assemblée Générale Extraordinaire
décide d’augmenter le capital social de la société de 87 148,40 francs, par
incorporation de réserves prélevées sur le poste "Autres résexrves", afin de
porter le capital social de 700 000 francs a 787 148,40 francs.
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Cette augmentation de capital est réalisée par voie d’élévation
de la valeur nominale des 3 000 actions composant le capital social de
233,33 francs a 262,38 francs.

Cette résolution est adoptée & l’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Aprés en avoir délibéré, 1’Assemblée Générale Extraordinailre
décide de convertir le capital social en euros.

Le capital social de 787 148,40 francs est ainsi converti en
120 000 euros. Il est divisé en 3 000 actions de 40 euros chacune.

Cette résolution est adoptée & l’'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

Comme conséquence des résolutions précédentes, 1’'Assemblée
Générale Extraordinaire décide de modifier ainsi qu’il suit les articles 6
et 7 des statuts

ARTICLE &6 - FORMATION DU CAPITAL

I - Lors de la constitution de la société,
il a été effectué des apports en numéraire d‘un montant de
CENT MILLE FRANCS . . v v v s ittt s e s omcassosssonanssesrssansssoosos 100 000,00 F

II - Aux termes d’‘une Assemblée Générale
Extraordinaire tenue le 29 janvier 1996, le capital social
a été porté i la somme de 300 000 francs par incorporation

L

de réserves A concurrence de 200 000 francs...... ... ... ... 200 000,00 F

IIT - 2Aux termes d’une Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 10 mars 2001, 1l a été deécidé
d'augmenter le capital social de 400 000 francs, afin de
porter celui-ci de 300 000 francs a 700 000 francs, par
incorporation de la réserve spéciale constituée au titre
de l'article 219-1 f du CGI d’un montant de 400 000 francs.. 400 000,00 F

IV - Aux termes de cette Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 10 mars 2001, 11 a été décidé
d’ augmenter le capital social de 87 148,40 francs, afin de
porter celui-ci de 700 000 francs a 787 148,40 francs, par
incorporation de réserves prélevées sur le poste "Autres

Réserves" A concurrence de 87 148,40 francs...... ... ..., 87 148,40 F
Montant du capital actuel : SEPT CENT QUATRE

VINGT SEPT MILLE CENT QUARANTE HUIT FRANCS ET QUARANTE

CENT IMES - - o e v e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e 787 148,40 F
V - Aux termes de la méme Assemblée Générale

Extraordinaire en date du 10 mars 2001, 1l a &té décidé

la conversion du capital social en euros, soit CENT VINGT

MILLE EUROS . . . i i it v s m et o oo s oneamsassesssnsnsnsassnsanennssosas 120 000 euros
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social est fixé a la somme de CENT VINGT MILLE
(120 000) EUROS, montant des apports constatés sous 1l’article 6, et des
augmentations de capital social réalisées les 29 janvier 1996 et 10 mars
2001.

Il est divisé en 3 000 actions de QUARANTE (40) EUROS chacune,
numérotées de 1 a 3 000.

(Le reste de l’article est inchangé)

Cette résolution est adoptée & 1’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un extrait ou d'une
copie des présentes délibérations, & l‘effet d’effectuer toutes formalités
requises par la législation en vigueur.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

Rien n’'étant plus & l’'ordre du jour, la séance est levée et le
présent procés-verbal a été signé par les membres du bureau.

Les Scrutateurs Le Secrétaire
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ORGANISATION TECHNIQUE GESTION ENTREPRISES ) [D-1C ]
RPN Société Anonyme

Au capital de 120 000 Buros

Siége social : RN 15 - Le Fonds Hallot
VALLIQUERVILLE (76190) YVETOT

R.C.5. ROUEN B 392 603 737 (95 B 102)

STATUTS MODIFIES
PAR DECISION DE L‘ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 10 MARS 2001

Par suite de l‘augmentation et de la conversion en euros du capital social
(articles 6§ et 7)
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION
SIEGE - DUREE

Article ler - FORME

La société a été constituée sous sa forme de Société a
Responsabilité Limitée aux termes d‘un acte sous seings privé, en date du

21 décembre 1994, et enregistré a la recette des impdts d'YVETOT le 6
janvier 1995,

Aux termes d‘une Assemblée Générale Extracordinaire en date du
29 Jjanvier 1996, il a été décidé d’augmenter le capital social de 1la
société de 100 000 Francs a 300 000 PFrancs, de modifier la dénomination

sociale de la société et de transformer la société en Société Anonyme avec
effet rétroactif au ler janvier 1996.

Il est formé en conséquence, entre les propriétaires des
actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement,

une Société Anonyme Frangaise régie par les 1lois en vigueur et les
reglements en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - ORJET

La société a pour objet en France et dans tous pays :

L‘’achat, la vente, le négoce, la distribution, la manutention,

le magasinage, le stockage de tous produits, marchandises, matériels
industriels ou autres.

La prise de participation, de contrdle, la gestion financiére,

administrative, industrielle et commerciale, mobiliére ou immobiliére de
toutes entreprises.

La c¢réation, 1l’acguisition, 1la 1location, la prise a bail,
l’installation, l‘expleoitation de tous établissements, fonds de commerce,

usines, ateliers, se rapportant a4 1l'une ou 1l'autre des activités
spécifiées.

La prise, l’'acquisition, l’'expleitation ou la cession de tous
procédés et brevets concernant ces activités.

La participation directe ou indirecte de la société dans toutes

opérations ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a 1l1'objet social. )

Toutes opérations quelcongques contribuant & la réalisation de
cet objet.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de 1la société est "ORGANISATION TECHNIQUE
GESTION ENTREPRISES", en abréviation "0.T.G.E.".

Dans tous 1les documents émanant de la société, cette
dénomination doit é&tre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société

Anonyme" ou des initiales "S.A." et de l’énonciation du capital social.
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Article 4 - DUREE

1 - La durée de la société est fixée 3 SOIXANTE QUINZE ANNEES 3 compter de son
immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou
dissolution anticipée.

2 - L’année sociale commence le ler octobre pour se terminer le 30 septembre de
chagque année.

Article 5 - SIEGE

Le siege social est fixé Route Nationale 15 - Le Fonds Hallot - VALLIQUERVILLE
- 76150 YVETOT.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un
département limitrophe, par une simple décision du Conseil d’Administration, sous
réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale et
partout ailleurs en vertu d’une délibération de 1‘Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

Le Consell d‘Administration a la faculté de créer des succursales partout od il
le juge utile, sans aucune restriction.

TITRE IT
CAPITAL - ACTION

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

I - Lors de la constitution de 1la socliété, 1l a été effectud des

apports en numéraire d’'un montant de CENT MILLE FRANCS ... .......... . . 100 000,00 F
II - Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire tenue

le 29 janvier 1996, le capital social a &té porté a la somme de 300 000

Frs par incorporation de réserves & concurrence de 200 000 Frs. ... .. .. 200 000,00 F
IIT - Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date

du 10 mars 2001, 1l a été décidé d’augmenter le capital social de
400 000 Frs, afin de porter celui-ci de 300 000 Frs a 700 0G0 Frs, par
incorporation de la réserve spéciale constituée au titre de l'article
219-1 f du CGI d‘un montant de 400 000 FrS........ oo 400 000,00 F

IV. - Aux termes de cette Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 10 mars 2001, il a été décidé d’augmenter 1le capital social de
87 148,40 Frs, afin de porter celui-ci de 700 000 Frs & 787 148,40 Frs,
par incorporation de réserves prélevées sur le poste "Autres Réserves"

a concurrence de 87 148,40 FIS . ....uuvueonnne 87 148,40 F
Montant du capital actuel : SEPT CENT QUATRE VINGT SEPT

MILLE CENT QUARANTE HUIT FRANCS ET QUARANTE CENTIMES. ... ............. 787 148,40 F
V. - Aux termes de la méme Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 10 mars 2001, il a &té décidé la conversion du capital social

€n euros, solt CENT VINGT MILLE EUROS. ... ..o 120 Q00 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social est fixé a la somme de CENT VINGT MILLE (120 000) EJROS,
montant des apports constatés sous l‘article 6, et des augmentations de capital
social réalisées les 29 janvier 1996 et 10 mars 2001.

Il est divisé en 3 000 actions de QUARANTE (40) EUROS chacune, numérotées de 1
a 3 000.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de
personnes associées ou non.
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ARTICLE 9 -~ AUGMENTATION DU CAPITAL

1 - Le capital social est augmenté&, soit par émission d’actions
nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions existantes. Les
actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit par apports en nature. En cas

d'émission d’actions nouvelles, il peut etre exigé, en sus de leur valeur
nominale, une prime d’émission.

En représentation des augmentations du capital, il peut etre créé
des actions de priorité Jjouissant d’avantages par rapport a toutes autres
actions sous réserve des dispositions légales réglementant le droit de vote.

Aucune augmentation du capital en numéraire ne peut, & peine de

nullité, etre réalisée si le capital ancien n’est pas au préalable intégralement
libéré.

2 — L’augmentation du capital est décidée par 1l 'assemblée générale
extraordinaire, sur 1le rapport du conseil d‘administration a8 qui elle peut
déléguer les pouvoirs nécessaires a l’effet de la réaliser et de procéder a la
modification corrélative des statuts. Elle doit etre réalisée dans les cing ans
de la date de l’assemblée qui l‘a décidée ou autorisée. Toutefois, ce délai ne
s'applique pas aux augmentations du capital & reéaliser par conversion

d'obligations en actions, ni aux augmentations complémentaires réservées aux
obligataires qui auront opté pour la conversion.

En cas d’incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’'émission,
l’assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

3 ~ Dans toute augmentation du capital par émission d’'actions de
numéralre, les actionnaires ont, conformément & la loi, un droit préférentiel de
souscription proportionnel au montant de leurs actions. Ce droit est négociable

ou cessible dans les mémes c¢onditions gque l‘action elle-méme dont i1 est
détaché, pendant la durée de la souscription.

4 - Le drolt préférentiel de souscription peut etre supprimé par
l’assemblée générale extraordinaire qui décide 1l’augmentation du capital, en
suivant la procédure légale fixée A cet effet. Les actionnaires peuvent renoncer

a titre individuel & leur droit préférentiel dans les conditions prévues par les
dispositions réglementaires.

> - Les fonds provenant des souscriptions et réguliérement déposés,
Soit & la caisse des dépots et consignations, soit chez un notaire, soit dans

une banque, ne peuvent etre retirés qu’aprés l’établissement du certificat du
dépositaire.

Si l‘augmentation du capital n’est pas realisé@e dans le délai de six
mols a compter de 1‘ouverture de la souscription, tout souscripteur peut
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, la nomination

d’un mandataire chargé de retirer 1les fonds pour les

restituer aux
souscripteurs.

& - En cas d'apports en nature ou de stipulation d’'avantages
particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports, désignés par le
Président du Tribunal de Commerce sur ragquece du Président du Conseil

d‘Administration apprécient sous leur responsabilité la valeur des apports en
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nature et les avantages particuliers dans un rapport présenté a l‘assemblée qui
délibére dans les conditions de l'article 46.

7 - En cas d’'augmentation du capital par incorporation de réserves,

bénéfices ou primes d’‘émission, le droit d’attribution est négociable ou
cessible.

8 - Dans le silence de 1la convention des parties, les droits

respectifs de 1l’usufruitier ou du nu-propriétaire d’actions s’exercent
conformément aux dispositions légales et réglementaires.

9 =~ Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant

l'existence de "rompus", les droits de souscription et d’attribution étant
négociables ou cessibles.

ARTICLE 10 - AMORTISEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

1l - Le capital peut etre amorti par une décision de 1'assemblée
génerale extraordinaire, au moyen des sommes distribuables au sens de la loi.

2 - La reéduction du capital, pour quelgue cause que ce soit, est
autorisée ou décidée par 1l’'assemblée générale extraordinaire. Elle s'opére, soit

par voie de réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des
prescriptions réglementaires en vigueur, soit par réduction du nombre des titres
auguel cas les actionnaires sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu’ils
ont en trop ou en moins, pour permettre l’échange des actions anciennes contre

les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter
atteinte a l‘égalité des actionnaires.

Sous réserve des exceptions légales, l’‘achat de propres actions par
la société est interdit, sauf si l'assemblée générale ayant décidé une réduction
de capital non motivée par des pertes a autorisé le Conseil d‘Administration &
acheter un nombre déterminé d’actions pour les annuler. L‘offre d’achat des
actions a annuler doit alors etre faite 3 tous les actionnaires et la réduction

eéventuelle des demandes est opérée dans les conditions prévues par 1la
réglementation en vigueur.

La réduction du capital social, quelle qu’en soit la cause, & un
montant inférieur au minimum légal ne peut etre décidée que sous la condition
suspensive d‘une augmentation de capital destinée A& amener celui-ci au moins au
minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d’une autre
forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS -~ SANCTIONS

1 - Les actions d’apport et celles provenant de l’incorporation au
capital de bénéfices, réserves ou primes d‘émission et celles

remises en
paiement de dividendes sont intégralement libérées dés leur émission.

2 - La souscription de toutes autres actions de numéraire lors d‘une
augmentation de capital est obligatoirement accompagnée du versement de la
moiti€é au moing du nominal des actions souscrites et, éventuellement, de
l’intégralité de la prime d’émission. Le solde est versé, en une ou plusieurs
fois, dans un délai maximum de cing ans 3a compter du jour de la réalisation

définitive de l‘augmentation du capital sur appels du Conseil d‘Administration
aux époques et conditions qu’'il fixe.
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Les appels de fonds sont toujours portés & la connaissance des
actionnaires un mois avant la date fixée par chaque versement, par lettre
recommandée avec demande d’'avis de réception.

Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout
autre endroit indiqué & cet effet. Les actionnaires ont a toute époque 1la
faculté de se libérer par anticipation, mais ils ne peuvent prétendre, a raison
des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de fonds, a
aucun interet ou premier dividende. Les titulaires d’actions non libérées, les
cessionnaires précédents et les souscripteurs sont solidairement tenus de 1a
libération du montant desdites actions : toutefois, Ile souscripteur ou

l’actionnaire qui céde ses titres cesse d’'etre, deux ans apres, responsable des
versements non encore appelés.

3 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé
par le Conseil d'Administration, les sommes exigibles sont, dés lors, sans qu’il
soit besoin d'une demande en justice, productives jour par jour d’un interet
calculé au taux légal en vigueur.

La société dispose, contre l'actionnaire défaillant, des moyens de
poursuites prévus par la loi et les réglements.

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

1 - Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions
et selon les modalités prévues par la loi.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS - DISPOSITIONS GENERALES

A - Transmission

1 - La transmission des actions ne peut s'opérer a 1’'égard des tiers
et de la société que par une inscription sur les registres de la société dans
les conditions prévues par la réglementation en vigueur,

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'inscription de 1la
mention modificative au Registre du Commerce & la suite dfune augmentation de
capital, et aprés avoir été libérées des versements exigibles,

»

En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions en
vigueur, les actions représentant des apports en nature ne sont négociables que
deux ans aprés 1'inscription de la mention modificative & la suite de
1’augmentation du capital. Pendant cette période de non négociabilité,

l’actionnaire ne peut disposer que par les voies civiles, & titre gracieux ou
onéreux, des droits attachés & ces titres.

B - Controle de 1la transmission des actions

1 - En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens
entre époux les mutations d'actions d’'effectuent librement.
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L.La cession dfactions entre vifs, a quelque titre et sous quelque
forme que c¢e soit, est également libre entre actionnaires ou au profit du

conjoint, d’un ascendant ou d’un descendant de l’actionnaire titulaire des
actions a transférer.

Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, a quelque

titre et sous quelque forme que ce soit, alors meme qu‘elles ne porteraient que
sur la nue-propriété ou l’usufruit, doivent, pour devenir définitives, etre
autorisées par le Consell d’Administration.

2 - La demande d’agrément qui doit etre notifiée & la societé
indique d‘une maniére compléte l’identité du cessionnaire, le nombre des actions

dont la cession est envisagée et le prix offert s’il s‘agit d‘une cession a
titre onéreux.

Le Conseil doit notifier son agrément ou son refus avant
l’expiration d’un délai de trois mois a compter de la demande.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut & une notification
dagrément.

Le Conseil n’‘est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son
agrément ou de son refus.,

3 - 8i l’'agrément est donné, le transfert est effectué dans les

conditions prévues et sur les justifications requises par les dispositions en
vigueur.

4 - Si l’agrément est refusé, le Conseil d‘Administration est tenu,
dans le délai de trois mois d& compter de la notification du refus d‘agrément, de
faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non,
choisies par lui. Il doit notifier au cédant e nom des personnes désignées par

lui, l’accord de ces derniéres et le prix proposé. L’achat n’est réalisé, avant
expiration du délai ci-dessus, que s'il y accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre
moyen dans les quinze jours de la notification du refus d’agrément, le prix est
déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et
tribunaux soit par les parties soit, & défaut d’accord entre elles, par

ocrdonnance du Président du Tribunal de Commerce du siége social statuant en la
forme des référés et sans recours possible.

Les frais de cette expertise sont supportés par moitié par le cédant
et par la société.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire luil
incombant pour obtenir cette expertise quinze Ijours aprés avoir été mis en

demeure de la faire, il serait réputé avoir renoncé a sont projet de cession.

Si le prix fixé par l’expert est, a .'expiration du délai de trois
mois, mis & la disposition du cédant, l'achat est réalisé i moins que le cédant

ne renonce a son projet de cession, et conserve en conséquence les actions qui
en faisaient l’objet.
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5 - Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le
Conseil peut &galement, dans le meme délai de trois mols a compter de la
notification de son refus d’agrément, faire acheter les actions par la société
elle-meme, si la réduction nécessaire du capital pour 1l’annulation desdites
actions est autorisée par l’'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

& - Si &4 1l’expiration du délai de trois mois a compter de la
notification du refus d’agrément, l’‘achat n’'est pas réalisé, 1l’'agrément est
considéré comme donné et le transfert doit etre effectué dans les conditions
prévues au paragraphe 3, au profit du cessionnaire présenté dans la demande
d‘agrément. Toutefois, ce délai peut etre prolongé une ou plusieurs fois, & la
demande de la société par ordonnance non susceptible de recours du Président du

Tribunal de Commerce statuant en référé, l'actionnaire cédant et le ou les
cessionnaires dument appelés.

C - Nantissement agréé

S1 la société a donné son consentement a4 un projet de nantissement
d‘actions dans les conditions prévues au paragraphe B 2, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions
nanties selon les dispositions de l’article 2078, alinéa 1ler, du Code civil, &

moins que la société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les actions
en vue de réduire son capital.

D - Controle de la transmission des droits de souscription

l - En cas d’augmentation du capital par émission d’'actions de
numeraire, la transmission des droits de souscription est libre ou soumise a
autorisation du Conseil d4d’Administration suivant les distinctions faites au
paragraphe B 1 pour la transmission des actions elles-memes.

2 = Toute cession soumise & autorisation doit faire l‘objet d’une
demande d’agrément notifiée 3 la société avant l'expiration du délai réservé aux
actionnaires pour l’'exercice de leur droit préférentiel de souscription.

La demande d’agrément indique d'une maniére compléte 1‘identité du
cessionnaire, le nombre de droits dont la cession est envisagée et le prix

offert s’il s’agit d’une cession & titre onéreux. Elle est accompagnée du
bulletin de souscription du cessionnaire.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus au souscripteur.
Sa décision n’est pas motivée,

Si 1l'autorisation est donnée, le transfert des droits est

immédiatement régularisé et la souscription définitivement retenue

par le
conseil.

Si elle est refusée, le Conseil d’Administration doit faire acheter
la totalité des droits en cause par un ou plusieurs actionnaires ou tiers

librement choisis par 1lui et au profit desquels la cession est directement
régularisée sur la seule signature du Président ou d’un délégué du Conseil.
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Le Conseil d’'Administration exerce 1le droit d'agrément et fait
procéder éventuellement & l’achat des droits dans les meilleurs délais pour
réaliser l‘augmentation du capital en cours et au plus tard a l’expiration des

délais fixés au paragraphe B dont l'inobservation produirait le cas échéant les
memes effets.

Si1 le Conseil procéde a l’établissement du certificat prévu par
l‘article 192 de la loi du 24 juillet 1966, avant la notification de l‘agrément

ou de son refus, ou avant l‘achat des droits au souscripteur non agréé, sa
décision équivaut & un agrément.

4 - Nonobstant l‘existence du droit d'agrément, 1l’engagement du
gsouscripteur qui y est soumis est irrévocable de sa part et la remise de son
bulletin de souscription doit s’accompagner du versement de la somme exigible
pour la libération des titres et, le cas échéant, du montant de la prime.

Le souscripteur non agréé, aprés achat des droits en cause, est
remboursé des sommes vers€es par lui a la société et de la valeur des droits

déterminés a défaut d‘accord conformément aux dispositions du paragraphe B 4.
E - Controle de la transmission des droits d’attribution

1l - La transmission des droits d’attribution d’actions gratuites est
libre ou soumise &a autorisation du Conseil d’Administration suivant les

distinctions faites au paragraphe B pour 1la transmission des actions elles-
memes.

2 - Toute cession soumise & autorisation doit faire l’'objet d’une
demande d’agrément notifiée a la société et indiquant d’une maniére compléte
l1"identité du cessionnaire, le nombre de droits dont la cession est envisagée et
le prix offert s’il s’agit d‘une cession & titre onéreux.

La procedure d’agrément et de préemption est identigque & celle

institué pour les actions elles-memes & l‘exclusion des dispositions du
paragraphe B 5.

F — Dispositions communes

Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure
prévues au paragraphes B et E du présent article sont toutes faites par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d‘avis de réception.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & l'égard de 1la société. Les
propriétaires indivis d’'actions sont représentés aux assemblées générales par
l‘un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre
eux sur le choix d‘un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du

Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 3 la demande du co-
propriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d‘une action, l’inscription
sur les registres sociaux mentionne le nom de l'usufruitier et du nu

propriétaire. Le droit de vote attaché & 1l'action appartient a l’usufruitier

dans les assemblées générales ordinaires, et au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires.
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ARTICLE 15 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

l - La possession d‘'une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux résolutions réguliérement adoptées par toutes assemblées

générales. Les droits et obligationg attachés a l‘action suivent le titre dans
quelque mains qu’il passe.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu‘a concurrence de

leurs apports ; aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs
engagements. |

3 - Chagque action donne droit & une part proportionnelle & la
quotité du capital qu‘elle représente dans les bénéfices et dans l’actif social.

Le cas échéant et sous réserve de prescriptions légales impératives,
11 sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes
exonérations ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles
d‘etre prises en charge par la société avant de procéder a4 tout remboursement au
cours de l‘existence de la société ou & sa liquidation, de telle sorte que
toutes les actions de meme catégorie alors existantes recoivent la meme somme
nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

ARTICLE 15 — VENTE DES TITRES OU DES DROITS NON DEMANDES

En cas, soit d’échange de titres consécutifs & une opération de
fusion ou de scission, de réduction de capital, de regroupement ou de division,
solt de distributions de titres imputées sur les réserves ou liées i une
réduction de capital, soit de distributions ou d‘attributions dractions
gratuites, le Conseil d’Administration pourra vendre les titres dont les ayants

droit n‘ont pas demandé la délivrance, selon les modalités fixées par la
réglementation en vigueur.

ARTICLE 17 - EMISSION D'OBLIGATIONS

Il ne peut etre créé d‘obligations que par décision de 1l‘assemblée
générale ordinaire des actionnaires. L‘émission d’'obligations convertibles en
actions ou d’obligations avec bons de souscription d’actions est de 1la
competence de l’assemblée générale extraordinaire qui, le cas échéant, apporte
aux statuts les précisions nécessaires sur le régime de ces titres.

ARTILCE 18 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

CONSEIL D‘'ADMINISTRATION - COMPOSITION

1 - La société est administrée par un conseil de trois membres au

moins et de vingt quatre (24) au plus, choisis parmi les personnes physigques ou
morales actionnaires.

2 ~- Les administrateurs sont nommés par 1'assemblée générale
ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.
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3 ~ Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues de
désigner un représentant permanent soumis aux memes conditions et obligations
que s°’il était administrateur en son nom propre. Lorsque la personne morale
révoque son représentant, elle est tenue de pourveoir en meme temps a son

remplacement. Il en est de meme en cas de déceés ou de démission du représentant
permanent.

4 - Un salarié de la société ne peut etre nommé administrateur que
si son contrat de travail est antérieur &4 sa nomination et correspond a un
emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. En cas de
fusion, le contrat de travail peut avoir été. conclu avec l’une des sociétés
absorbées. Le nombre des administrateurs liés & la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

ARTICLE 19 : DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - La durée des fonctions des administrateurs est de six années
expirant & l’issue de 1la réunion de 1’assemblée générale ordinaire des

actionnaires ayant statué sur les comptes de l’exercice écoulé et tenue dans
l'année au cours de lagquelle expire le mandat.

Le mandat du représentant permanent désigné par une personne morale
nommée administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette derniére.

Il doit etre confirmé lors de chagque renouvellement du mandat de la personne
morale administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

2 - Le nombre des administrateurs ayant atteint l’age de soixante
quinze ans ne peut dépasser le tiers des membres du conseil d'Administration. Si
cette limite est atteinte, l’administrateur le plus agé est réputé

démissionnaire d’office.

ARTICLE 20 — VACANCES - COOPTATIONS - RATIFICATIONS

En cas de vacance par déceés ou par démission d‘un ou plusieurs
sieges d’'administrateur, le Conseil d’administration peut, entre deux assemblées
générales, procéder a des nominations & titre provisoire. 8i le nombre
d’'administrateurs devient inférieur 4 trois, le ou les administrateurs restants

doivent convoquer immédiatement 1’assemblée générale ordinaire en wvue de
compléter l’effectif du conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil sont soumises
d ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

L’administrateur nommé en remplacement d‘un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant & courir du mandat de son prédecesseur.

ARTICLE 21 ~ PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

l -~ Le Conseil élit parmi ses membres un président, qui est
obligatoirement une personne physique, pour une durée qui ne peut excéder celle

de son mandat d’administrateur. Le Conseil d‘administration peut a tout moment
mettre fin a son mandat.

Ll
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S’il le juge utile, le conseil peut nommer en outre un ou plusieurs
vice-présidents dont les fonctions consistent exclusivement & présider les
séances du Conseil ou les assemblées en l’absence de son président. En l‘absence
du président et des vice-présidents, le conseil désigne celui des
administrateurs présents qui présidera la réunion.

Le Conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire qui peut etre
choisi en dehors des actionnaires.

2 - Le président du conseil ne doit pas avoir atteint l’age de

soixante dix ans. Lorsqu‘il a atteint cet age, il est réputé démissionnaire
d'office.

ARTICLE 22 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1 - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que
l'interet de la société l‘exige.

Il est convoqué par le président. Toutefois, des administrateurs
constituant au moins le tiers des membres du conseil d’administration peuvent,
en indiquant l’ordre du jour de la séance, le convoquer s‘i1il ne s‘est pas réuni

depuis plus de deux mois ; hors ce cas, 1l‘ordre du jour est arreté par le
président et peut n’etre fixé qu’‘au moment de la réunion.

Les reunions doivent se tenir au siége social. Elles peuvent
toutefois se tenir en tout autre local ou localité indigquée dans la convocation,
mais du consentement de la moitié au moins des administrateurs en exercice.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant & la séance. La preésence effective de la moitié au
moins des membres du conseil est nécessaire pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur présent ou représenté disposant

d‘une voix et chaque administrateur présent ne pouvant disposer que d’un seul
pouvolir. En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante. Si
le conseil est composé de moins de cing membres et que deux administrateurs

seulement assistent & la séance, les décisions doivent etre prises A&
l'unanimité.

2 ~ Les délibérations du conseil sont constatées par des proces-
verbaux éetablis et signés sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles

dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

1 - Le consell d'administration est investi des pouvoirs les plus

€tendus pour agir en toutes circonstances au nom de la societé ; il exerce ses

pouvoirs dans la limite de 1l’‘objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la loi aux assemblées d’actionnaires.

Meme si ses actes ne relévent pas de l’cbjet social, la société est
engagée, si elle ne prouve que le tiers savait que l’acte dépassait cet objet ou

ne pouvait 1l‘ignorer compte tenu des circonstances. Toutes décisions qui
limiteraient ses pouvoirs seraient inopposables aux tiers.

2 = Le conseil dispose seul des pouvoirs suivants :

-

Ll
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a/ Il autorise toute convention viséde & l'article 27.

b/ 11 autorise les cautions, avals et garanties donnés par 1la
soclété pour les engagements pris par des tilers.

¢/ Il arrete l'inventaire annuel, le bilan et les comptes et établit
tous documents qui doivent etre soumis & l‘assemblée générale des actionnaires ;
il dresse le rapport sur les opérations sociales qui doit etre présenté a cette
assemblée et arrete son ordre du jour. Il convogue toutes assemblées générales
des actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions. Il exerce
le droit d'agrément prévu a 1l'article 13.

ARTICLE 24 - DIRECTION GENERAILE - DELEGATION DE POUVOIRS

1 - Le président du conseil d'administration assume, sous sa
responsabilité, la direction générale de la société, dans la limite de 1’objet
social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
assemblées d'actionnaires ainsi qu‘au conseil d’'administration.

Il engage la société meme par ses actes ne relevant pas de l'objet
social, a moins que la société ne prouve que le tiers savait que 1l’acte
depassalt cet objet ou ne pouvait l’ignorer compte tenu des circonstances. Il
représente la société dans ses rapports avec les tiers auxquels toutes décisions
limitant ses pouvoirs sont inopposables.

Il peut etre autorisé par le conseil d’'administration & consentir
les cautions, avals et garanties donnés par la société dans les conditions et
limites fixées par la réglementation en vigueur.

2 - Sur la proposition du président, le conseil d’administration
peut donner mandat & un directeur général, personne physique, d’assister 1le

président. Deux directeurs généraux peuvent etre nommés si les conditions fixées
par la loi sont réunies.

Ce ou ces directeurs généraux peuvent etre choisis parmi les membres
du conseil ou en dehors d’eux. Ils sont révocables & tout moment par le conseil
sur proposition du président. En cas de décés, de démission ou de révocation de
celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et
leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau président. Lorsqu’un
directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat. En accord avec le président, le conseil d'administration
determine 1l’étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
auxquels s’applique la meme limite d'age qu'au président.

Les directeurs généraux diisposent & l'égard des tiers, des memes
pouvolrs que le président.

3 - En cas d'empechement temporaire du président, le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de
président, pour une durée limitée pouvant etre renouvelée. En cas de décés du
président, le conseil d’administration peut consentir pareille délégation qui
vaut alors jusqu’d l’élection du nouveau président.

L
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4 - Le conselil fixe le montant et les modalités de la rémunération
du président, du ou des directeurs généraux et de 1l'administrateur
provisoirement délégué dans les fonctlions de président.

S - Le conseil d'administration peut conférer a un ou plusieurs de
ses membres ou a des tiers, actionnnaires ou non, tous mandats spéclaux pour un
ou plusieurs objets déterminés ; il fixe la rémunération de ces missions, sous
réserve des dispositions de l’article 28 si c¢es mandataires sont
administrateurs.

I1 peut décider la création de comités consultatifs chargés
d'étudier les questions que lui-meme ou son président soumet, pour avis, a leur

examen. Il fixe la composition et les attributions des comités qui exercent leur
activité sous sa responsabilite,

ARTICLE 25 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société, ainsi que les retraits de fonds et
valeurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et dépositaires, et les
souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce sont
signés, soit par l'une des personnes investies de la direction générale en vertu
des dispositions de 1l'’article 24, soit encore par tous fondés de pouvoirs
habilités & cet effet. Les actes décidés par le conseil peuvent etre également
signés par un mandataire spécial du conseil.

ARTICLE 26 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée  générale peut allouer aux  administrateurs en
rémunération de leur activité, & titre de jetons de présence, une somme fixe

annuelle que cette assemblée détermine sans etre liée par des décisions
antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux charges d'exploitation et
demeure maintenu jusqu’a décision contraire.

Le consell d'administration répartit librement entre ses membres la
somme globale allouée aux administrateurs sous forme de jetons de présence.

Il autorise le remboursement des frais de voyage et de déplacement
et des dépenses engagées par les administrateurs dans l'intéret de la société.

Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut etre versée aux
administrateurs autres que ceux investis de la direction générale, hors les cas
visés au paragraphe 4 de l'article 18 et au paragraphe 5 de l'article 24.

ARTICLE 727 - CONVENTIONS ENTRE 1A SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

1 - Toute convention intervenant entre la société et 1’un de ses
administrateurs ou directeurs généraux doit etre soumise & 1la procédure
d'autorisation, de vérification et d'approbation prévue par la loi.

Il en est de meme des conventions auxquelles un administrateur ou

directeur général est indirectement intéressé ou dans lesquelles 1l traite avec
la société par personne interposée.

Sont également soumises a cette procédure les conventions
lntervenant entre la société et une entreprise, si 1l’un des administrateurs ou
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directeurs généraux est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général ou membre du directoire ou du conseil de
surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qul précédent ne sont pas applicables aux

conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions
normales.

2 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux
administrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir Par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La meme interdiction s’applique aux directeurs généraux et aux
représentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle s5'applique
également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au prés
ent paragraphe ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

1 - Le controle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommés par l'assemblée générale ordinaire. L'’assemblée générale
ordinaire peut désigner également un ou plusieurs commissaires suppléants.

2 - Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices.
Leurs fonctions expirent aprés la rénion de 1’assemblée genérale ordinaire qui
statue sur les comptes du sixiéme exercice. Le commissaire aux comptes nommé par
l"assemblée en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que jusqu'a
l’expiration du mandat de son prédécesseur.

3 - Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, a des
honoraires déterminés conformément a 1la réglementation en vigueur.

4 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins le dixiéme
du capital social, peuvent demander au Président du Tribunal de Commerce
statuant en reféré, de récuser un ou plusieurs commissaires aux comptes nommés
par l'assemblée générale et d’'en désigner un ou plusieurs autres qui exerceront
leurs fonctions en leurs lieu et place. La demande motivée doit etre présentée
dans le délai de trente jours & compter de la désignation contestée. S'il y est
fait droit, les commissaires aux comptes ainsi désignés ne pourront etre

revoqueés avant l’expiration normale de leurs fonctions, que par décision de
justice.

ARTICLE 29 - ATTRIBUTIONS DES COMMISSAIRES

1 - En dehors des missions spéciales que leur confére la loi et
qui sont prévues aux présents statuts, les commissaires aux comptes procédent a
la certification des comptes annuels telle qu'elle est prévue par la loi.

A cet effet, ils ont pour mission permanente, a 1’exclusion de toute
lmmixtion dans la gestion, de vérifier les valeurs et les documents comptables
de la société et de controler la conformité de sa comptabilité aux régles en
vigueur. Ils vérifient également la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport du Conseill d’Administration et

dans les documents adressés aux actionnnaires sur la situation financiére et les
comptes annuels.
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Ils s‘assurent que l‘'égalité a été respectée entre les actionnaires.

2 - Les commissaires sont convoqués par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception et en meme temps que les intéressés, a la réunion du
conselil d’administration qui arrete les comptes de l’exercice écoulé, ainsi qu’i
toutes assemblées d’actionnaires. Ils peuvent en cutre etre convoqués de la meme
manieére a toute autre réunion du conseil.

ARTICLE 30 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du
capital social peuvent demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé, le Président du conseil d’administration dument appelé&, la désignation

d‘un expert chargé de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de
gestion.

ARTICLE 31 — ASSEMBLEE D’'ACTIONNAIRES ~ NATURE DES ASSEMBLEES

Les assemblées d’actionnaires sont gqualifiées d’ordinaires,
d’extraordinaires, a caractére constitutif ou J’assemblées spéciales.

Les assemblées extraordinaires sont celles appelées & décider ou

autoriser toutes augmentations ou réductions du capital social et plus
généralement a4 délibérer sur toutes modifications des statuts.

Les assemblées extraordinaires & caractére constitutif sont celles
appelées a vérifier des apports en nature ou des avantages particuliers.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d‘une

catégorie déterminée pour statuer sur une modification des droits des actions de
cette catégorie.

Toutes les autres assemblées sont des assemblées ordinaires.

ARTICLE 32 — ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE RZUNION DES ASSEMBLEES

1 - Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le conseil
d‘administration. A défaut, elles peuvent l’etre par le ou les commissaires aux

comptes, par un mandataire désigné par le président du tribunal de commerce
statuant en référé a la demande d‘actionnaires représentant au moins le dixiéme

du capital social ou, s’il s’agit de la convocaticn d’une assemblée spéciale, le
dixieme des actions de la catégorie intéressée.

Apres la dissolution de la société, les assemblées sont convoquées
par le ou les liquidateurs.

2 - Les assemblées d’actionnaires sont réunies au siége social ou
en tout autre lieu du meme département.

ARTICLE 33 -~ FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

1 - Les assemblées sont convoguées par un avis inséré dans un
journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du sidge

social. Cette insertion peut etre remplacée par une convocation faite aux frais
de la société par lettre recommandée adressée X chaque actionnaire.

Les titulaires d’actions depuis un mois au moins & la date de
l'insertion de l’avis de convocation, si ce mode est utilisé, sont convoqués par
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lettre ordinaire ; ils peuvent demander a recevoir cette convocation par lettre
recommandée, s'ils adressent & la soclété le montant des frais de
recommandation.

Les memes droits appartiennent & tous les copropriétalres d'actions
indivises inscrits a4 ce titre dans le délai prévu a l’alinéa précédent. En cas
de démenbrement de la propriété de l'action, ils appartiennent au titulaire du
dreit de vote.

2 - Lorsqu’une assemblée n’'a pu délibérer réguliérement, faute du
quorum requis, la deuxiéme assemblée est convoquée dans les memes formes que 1la
premiére et 1'avis de convocation rappelle la date de celle-ci. Il en est de
meme pour la convocation d'une assemblée prorogée conformément a la loi.

3 - Le délai entre la date de 1'insertion contenant l’avis de
convocation ou de l'envoi des lettres recommandées et la date de l’assemblée est
de quinze jours sur premiere convocation et de six Jours sur convocation
sulivante.,

ARTICLE 34 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES

1 - L’ordre du jour de 1l'’'assemblée est arreté par l'auteur de la
convocation ou par l'ordonnance judiciaire désignant le mandatalre chargé de la
coTvoquer.

2 - Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité du
capital fixée par les dispositions légales et réglementaires ont la faculté de

requérir 1'inscription de projets de résolutions a 1'ordre du jour de
l1'assemblée,

3 - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a 1l'ordre du jour, lequel ne peut etre modifié sur deuxiéme
convocation. Elle peut, toutefois, en toutes circonstances révoquer un ou
plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 35 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées
générales ou de s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses actions,
dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et immatriculés a
son nom depuls cing jours au moins avant la date de la réunion. Il est alors
admis sur simple justification de son identité.

Le Conseil d'Administration peut réduire ce délai par voie de mesure
générale bénéficiant & tous les actionnnaires.

2 - En cas de démembrement de la propriété de l'action, seul le

titulaire du droit de vote peut participer ou se faire représenter a
l1'assemblée,

3 - Les propriétaires d'actions indivises sont représentés a
l'assemblée générale par l’un d'eux ou par un mandataire unique qui est désigné,
en cas de désaccord, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé 4 la demande du co-propriétaire le plus diligent.

4 - Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie

déterminée peut participer aux assemblées spéciales des actionnaires de cette
catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.
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ARTICLE 36 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES

1 - Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre
actionnaire ou par son conjoint. Il peut recevoir des pouvoirs sans autres
limites que celle résultant des dispositions légales relatives au nombre maximal

des voiXx dans.-les assemblées a caractére constitutif.

2 - Le mandat qui indique les nom, prénom usuel et domicile du
signataire, est donné pour une seule assemblée ; 11 peut l'etre pour deux
assemblées ; l'une ordinaire, l’'autre extraordinaire, si elles sont tenues le

meme jour ou dans un délai de sept jours. Il wvaut pour les assemblées
successives convoquées avec le meme ordre du jour.

La socilété est tenue de joindre a toute formule de procuration
qu’elle adresse aux actionnaires, soit directement, soit par le mandataire
qu'elle a désigné a cet effet, les renseignements prévus par les dispositions
réglementaires.

La formule de procuration doit informer 1'actionnaire que s'il
l'utilise sans désignation de son mandataire le président de l'assemblée émettra
en son nom un vote favorable a 1'adoption des projets de résolutions présentés
ou agrees par le Conseil d'Administration et un vote défavorable & 1'adoption de
tous les autres projets de résolutions.

Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire le choix de
son mandataire qui n'a pas faculté de se substituer une autre personne.

3 - A compter de la convocation de 1'assemblée et jusqu'au
cinquiéme jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les
conditions d'admission aux assemblées peut demander & la société de lui envoyer

a4 l'adresse indiquée une formule de procuration. La société est tenue de
procéder & cet envoi avant la réunion et a ses frais.

4 - Tout actionnalre peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire conforme aux prescriptions légales et dont il n’'est tenu compte que
s’il est regu par la société avant la réunion de 1l’assemblée dans le délai fixé
par les dispositions en vigueur.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une
abstention sont considérés comme des votes négatifs.

ARTICLE 37 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU

L'assemblée est présidée par le président . du conseil
d’administration ou en son absence par un vice-président ou par 1’administrateur

provisoirement délégué dans les fonctions du président. A défaut elle élit elle
meme son président.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un

mandataire de justice ou par les liquidateurs, l’assemblée est présidée par
celui ou par 1'un de ceux qui 1l'ont convoquée.
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Les deux membres de l’assemblée présents et acceptants qui

disposent du plus grand nombre de voix remplissent 1les fonctions de
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui
peut etre en dehors des membres de l’assemb.ée.

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires
présents ou leurs représentants et certifiée exacte par les membres du

bureau. Elle est déposée au siége social et doit etre communiquée & tout
actionnaire le requérant.

Le bureau assure le fonctionnement de l’assemblée, mais ses

décisions peuvent, & la demande de tout membre de 1l‘’assemblée, etre
soumises au vote souverain de l’assemblée elle-méme.

ARTICLE 38 - VOTE

1l - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de
Jouissance est proportionnel 3 la quotité du capital qu’‘elles représentent
et chaque action donne droit & une voix au moins. Toutefois, dans les
assemblées extraordinaires & caractére constitutif, chagque actionnaire,

qu’il soit présent ou représenté, ne dispose gque d’un maximum de voix fixé
par la loi, comme il est dit & l‘'article 45.

2 ~ Les votes s'expriment soit a main levée, soit par appel
nominal. Il ne peut é&tre procédé & un scrutin secret dont 1'assemblée
fixera alors les modalités qu‘’d la demande des membres représentant, par

eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la
résolution en cause.

3 - Le droit de vote attaché A 1l‘action appartient i
1’usufruitier dans les assemblées ordinaires et au nu-propriétaire dans les
assemblées extraordinaires ou a4 caractére constitutif.

Il est exercé par le propriétaire des actions mises en gage.

4 - La société ne peut valablement voter avec les actions
achetées par elle qui doivent &tre cédées dans le délai d‘un an i compter

de leur acquisition ; & l‘expiration de ce délai, ces actions doivent étre
annulées par une réduction corrélative du capital.

5 - Sont en outre privées du droit de vote : les actions non
libérées des versements exigibles, les actions de l"apporteur en nature ou
du bénéficiaire d’un avantage particulier lors de l’approbation de ces
apports et avantages, les actions des scuscripteurs éventuels dans les
assemblées appelées & statuer sur la suppression du droit préférentiel de

souscription et les actions de l'interessé dans la procédure prévue 3§
l’article 27.

L
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ARTICLE 39 - EFFETS DE DELIBERATIONS

1 - L'assemblée générale réguliérement constituée représente
l’universalité des actionnaires. Ses délibérations prises conformément a la

loi et aux statuts obligent tous 1les actionnaires, méme les absents,
dissidents ou incapables.

2 - Toutefois, dans le cas ol des décisions de l’assemblée
générale portent atteinte aux droits d’une catégorie dfactions, ces
décisions ne deviennent définitives gu’aprés leur ratification par une
assemblée spéciale des actionnaires dont les droits sont modifiés.

ARTICLE 40 - PROCES VERBAUX

Les délibérations des assemblées sont c¢onstatées par des
proces—-verbaux signés par les membres du bureau et établis par un registre
spécial ou sur des feuilles mobiles dans les conditions prévues par les
réglements en vigueur. Un procés-verbal de carence est, si l’assemblée n’a
pu délibérer valablement, dressé dans les mémes conditions.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont valablement
certifiés par le président du conseil d’administration, par
l’administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de président ou
un administrateur exercant les fonctions de directeur général. Ils peuvent
étre egalement certifiés par le secrétaire de 1l‘assemblée. Aprés la

dissolution de la société ou pendant sa liquidation, ces copies ou extraits
sont valablement certifiés par un seul liguidateur.

ARTICLE 41 ~ OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

l - L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions
excédant les pouvoirs du conseil d'administration et qui n’ont pas pour
objet de modifier les statuts. Elle délibére sur toute proposition figurant
a son ordre du jour et qui ne reléve pas de la compétence d'une assemblée

extraordinaire, et elle détermine souverainement la conduite deg affaires
de la sociéteé.

2 - L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois
par an, dans les six mois de la cloture de l'’exercice, pour statuer sur
toutes les questions relatives aux comptes de l’exercice ; ce délai peut
étre prolongé & la demande du Conseil d’administration par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Elle peut é&tre

réunie exceptionnellement pour l’examen de toute question de sa compétence.

ARTICLE 42 ~ QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L’'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur

premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentés
posseédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur

deuxieéme convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue & la majorité
des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

L}
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ARTICLE 43 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

l - L’'assemblée générale extraordinaire sous réserve des
dispositions de l’article 56 est seule habilitée & modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des actionnaires, sauf a4 l’occasion d‘un regroupement d’actions

réguliérement sffectué, ou pour la négociation de "rompus”™ en cas
d’augmentation ou de réduction du capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de la société,
sauf si le pays d’accueil a conclu avec la France une convention spéciale
permettant d‘acquérir sa nationalité et de transférer le siége social sur
son territoire, et conservant & la société sa personnalité juridique.

2 — Par deérogation & la compétence exclusive de l’'assemblée
extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les modifications des

clauses relatives au montant du capital social et au nombre des actions qui

le représentent, dans la mesure ol ces modifications correspondent
matériellement au résultat d’une augmentation, d’une réduction ou d‘un

amortissement du capital, peuvent @&tre apportées par le conseil
d"administration.

ARTICLE 44 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Sous réserve des dérogations prévues & 1l’article 9 pour
certaines augmentations du capital et de 1l’‘article 56 ©pour les
transformations, l’assemblée générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au
moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droit de vote. A dé&faut du dernier quorum, la
deuxiéme assemblée peut &étre prorogée & une date postérieure deux mois au

plus tard a celle & laquelle elle avait été convoquée. Pour cette assemblée
prorogée, le quorum du quart est & nouveau exigé.

Sous ces mémes réserves, elle statue 3 la majorité des deux
tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

ARTICLE 45 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE A CARACTERE CONSTITUTIF
QUORUM ET MAJORITE

Dans les assemblées générales extraordinaires 4 caractére
constitutif, les quorum et majorité prévus i l’article 44 ci-dessus ne sont
calculés qu’aprés déduction des actions appartenant a l’'apporteur en nature
ou au bénéficiaire de l'avantage particulier qui n‘ont voix délibérative ni
pour eux méme ni comme mandataires. Chacun des autres membres de

l’assemblée dispose, pour lui et pour chacun de ses mandants, d‘un maximum
de voix fixé par la loi.
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ARTICLE 46 — ASSEMBLEES SPECIALES

Les assembléeg spéciales ne délibérent valablement gque si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins sur premiére convocation
la moitié et sur deuxiéme convocation le quart des actions ayant le droit de
vote et dont il est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux
moix au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée. Pour cette assemblée
prorogée, le quorum du quart est 3 nouveau exigé.

Ces assemblées statuent a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

ARTICLE 47 - DROIT DE COMMUNICATION TEMPORAIRE DES ACTIONNAIRES

A - Communication au siége soclial

1l - Tout actionnaire a le droit, & compter de la convocation de
l’assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de gquinze
jours guili préceéde la réunion, de prendre, au siége social ou au lieu de 1la
direction administrative, connaissance des documents et renseignements suivants:

- Livre d’inventaire, comptes annuels prévus par la loi pour étre
présentés a l’'assemblée, tableau établi en la forme réglementaire des résultats
de la société au cours de chacun des cing derniers exercices, nom, prénom et
domicile des administrateurs et directeurs généraux, avec indication des autres

sociétés dans lesquelles ils exercent des fonctions de gestion, de direction,
d’administration ou de surveillance.

— Rapports du conseil d‘administration et des commissaires aux
comptes, qui seront soumis & l’assemblée.

- Texte et exposé des motifs des résolutions proposées par le
consell et, le cas é&chéant, par des actionnaires, ainsi que renseignements
concernant les candidats au conseil d’administration et comportant leurs
références et leurs activités professionnelles au cours des cing derniéres
années, notamment les fonctions qu’ils exercent ou ont exercées dans d’autres

sociétés, les emplois ou- fonctions occupés dans la société et le nombre
d’actions de la société dont ils sont titulaires.

- Montant global, certifié exact par les commissaires aux comptes,
des rémunérations versées aux personnes les mieux rémunérées, le nombre de ces

personnes étant de dix ou de cing selon que l‘effectif du personnel excéde ou
non deux cents salariés.

- Le droit de prendre connaissance des rapports des commissaires aux
Comptes ne s‘exerce que pendant les guinze jours qui précédent 1l'assemblée.

N
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2 - L'actionnaire a pareillement 1le droit, a compter de 1la
convocation de l'assemblée générale extraordinaire ou de l'assemblée spéciale et
pendant le méme délai et aux mémes lieux, de prendre connaissance du texte des
résolutions présentées, du rapport du conseil d’administration ainsi que, le cas
échéant, du rapport des commissaires aux comptes et du projet de fusion ou de
scission.

3 - Pendant le délai de quinze jours qui précede la réunion de toute
assemblée générale, l'actionnaire a également le droit de prendre, aux mémes
lieux, connaissance ou copie de la liste des actionnaires, qui est arretée i cet
effet par la société le seiziéme jour qui précéde la réunion de 1'assemblée.

Cette liste contient les nom, prénom usuel, domicile et nombre
d'actions de chaque actionnaire inscrit a cette date sur les registres sociaux.

B - Envoi de documents et renseignements

A compter de la convocation de toute assemblée et jusqu'au
cinquiéme jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les
conditions visées au paragraphe ler de 1l'article 35 peut demander & la société
de lui envoyer & 1'adresse indiquée les documents vsés ci-dessus au paragraphe
A/l et correspondant a la nature et 4 l'’objet des assemblées, & l'exclusion de
l'inventaire et des renseignements visés & 1’alinéa 5.

Il peut, par une demande unique, obtenir de la société 1l’envoi des
documents et renseignements visés ci-dessus 4 1l'occasion de chacune des
assemblées d'actionnaires ultérieures.

ARTICLE 48 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout actlionnaire a le droit, & toute époque d’obtenir communication
des documents sociaux visés & l'article 47, paragraphe A/l, et concernant les
trols derniers exercices ainsi que des procés-verbaux et feuilles de présence
des assemblées tenues au cours de ces trois derniers exercices.

ARTICLE 49 - EXERCICE DU DROIT DE COMMUNICATION

1 - Sauf en ce qui concerne l‘inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre copie.

2 - Le droit de communication des documents visés aux articles 47,
paragaphe A/ et 48 appartient également & chaque copropriédtaire d'actions
indivises, au nu propriétaire et 4 1l’usufruitier d’actions.

3 - 81 la société refuse en totalité ou en partie la communication
des documents, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, pourra
ordonner & la société, sous astreinte, de communiquer les documents aux
actionnaires dans les conditions visées aux articles 47, paragraphe A/, et 49.
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4 - Tout actionnaire peut dans 1'exercice de son droit de
communication se faire assister d'un expert inscrit sur l’'une des listes
établies par les cours et tribunaux.

5 - Le droit de communication permanent peut étre eXerceé par un
mandataire. Le droit de communication temporaire peut l’étre également par le
mandataire nommement désigné par l’actionnaire pour le présenter & 1l’assemblée,.

ARTICLE 50 - DROIT DE COMMUNICATION DES TIERS

Toute personne a le droit, & toute époque, au siége socilal,
d’'obtenir & ses frais la délivrance d’'une cople certifiée conforme des statuts
en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer & ce document la liste

des administrateurs ainsi que des commissalires aux comptes en exercice.

ARTICLE 51 - ANNEE SOCIALE

L'année sociale est définie & l'article 5 paragraphe 2.

ARTICLE 52 - COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le conseil d’administration établit
les comptes annuels prévus par la loi, au vu de l'inventaire qu’il a dressé des
divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date.

Il établit également un rapport écrit sur la situation de la société
et l'activité de celle-ci pendant l'exercice écoulé.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis & la disposition des

commissaires aux comptes dans les conditions determinées par les dispositions
réglementaires, et présentés a ]l'assemblée annuelle par le conseil
d’'administration.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les
mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Si ces modifications interviennent, elles sont signalées, décrites
et justifiées dans les conditions prévues par la loi.

Meme en cas d’'absence on d'insuffisance des bénéfices, 11 est
procédé aux amortissements et provisions nécessaires. |

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
soclété est mentionné a la suite du bilan.
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ARTICLE 53 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1 - La différence entre les produits et les charges de 1l'exercice,
apres déductlion des amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou
la perte de l'exercice,

2 - Sur le bénéfice net diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, 11 est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve
légale.

Ce préléevement cesse d’'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours

lorsque, pour une cause quelconque, la reserve est descendue au dessous de ce
dixiéeme.

3 - Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de

l'exercice diminué des pertes antérieures, et du prélévement prévu ci-dessus et
augmenté des reports bénéficiaires.

4 - Le benéfice distribuable est a la disposition de 1'assemblée
geénérale qul, sur proposition du conseil d’administration, peut, en tout ou en
partie, le reporter a nouveau, l’affecter &4 des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires & titre de dividende.

L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées

sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectué.
Toutefois, 1les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice

distribuable de 1l'exercice.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution
ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou

deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut etre
incorporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 54 - PATEMENT DES DIVIDENDES

Le palement des dividendes se fait annuellement & l’époque et aux
lieux fixé par 1'assemblée générale ou, & défaut, par le conseil
d’administration. .

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois & compter de la cloture de 1l'exercice, sauf prolongation

par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requete 3 la
demande du conseil d'administration.

L'’assemblée générale qui statue sur les comptes de l'exercice peut
accorder a chaque acticmnaire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en
actions dont le prix d'émission est préalablement fixé selon les modalités
Prévues par la loi. L'offre de paiement doit étre faite simultanément & tous les
actionnaires. La demande en paiement du dividende en actions doit intervenir

dans le délai fixé par 1'assemblée générale, qui ne peut étre supérieur a trois
mols de cette assemblée.
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ARTICLE 55 - FILTALES ET PARTICIPATIONS

PARTICIPATIONS CROISEES

1 - Toute participation de plus de dix pour cent de la société dans
le capital d’une autre société et toute participation supérieure a cinquante
pour cent de la société dans le capital d'une autre société considérée alors
comme sa filiale donnent 1lieu & application des prescriptions légales et
réglementaires visant respectivement chacune de ces situations, pour
1l'information des actionnaires et la présentation des comptes.

2 - La société ne peut posséder d’'actions d’une autre socléte si
celle-ci détient une fraction de son capital supérieure & dix pour cent. Si elle
posséde une participation supérieure & dix pour cent dans le capital d'une

société autre qu’une société par actions, celle-ci ne peut détenir d’actions
émises par la socieété.

ARTICLE 56 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les
conditions et suivant les formalités prévues par les dispositions en vigueur
pour la forme nouvelle adoptée.

ARTICLE 5/ - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le conseil
d’'administration doit  provogquer une Tréunion de l'assemblée geénérale

extraordinalre des actionnaires, a l'effet de décider si la sociéte doit etre
prorogee.

ARTICLE 58 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

1 Si les pertes constatées dans les documents comptables ont
pour effet d’entamer le capital dans la proportion fixée par la loi, le Conseil
d’'Administration est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure
légale s’appliquant & cette situation et, en premier lieu, convoquer 1'assemblée
générale extraordinaire a 1'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la société. La décision de 1’'assemblée est publiée.

2 - La dissolution anticipée peut aussi résulter, meme en
1l'absence de pertes, d'une décision de 1'assemblée extraordinaire des
actionnaires.

ARTICLE 59 - LIQUIDATION

1 - A l'expiration de la société ou en cas de dissolution

anticipée pour quelque cause que ce soit, la société est aussitot en liquidation
et sa dénomination sociale est dés 1lors suivie de 1la mention "sociédté en

liquidation". Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents destinés aux tiers.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation jusqu’a cloture de celle-ci.

2 - La dissolution met fin aux mandats des administrateurs sauf, i

l'égard des tiers, l'accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met
pas fin au mandat des commissaires aux comptes.
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2 - La dissolution met fin aux mandats des administrateurs sauf, 2
1'égard des tiers, 1l‘accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met

pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment un
ou plusieurs liquidateurs dont 1ls déterminent les fonctions et fixent 1a
rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes
prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire,
donné pour toute la durée de la liquidation.

Le conseil d’'administration doit remettre ses comptes aux

liquidateurs avec toutes piléces justificatives en vue de leur approbation par
une assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout l’actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les
liquidateurs qui ont a cet effet les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils
sont plusieurs, ont le droit d’'agir ensemble ou séparément.

2 - Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs
doivent réunir les actionnaires chaque année en assemblée ordinaire dans les
délai, formes et conditions prévus par les articles 34 et 43.

Ils réunissent en outre les actionnaires en assemblées ordinaires ou
extraordinaires chaque fois qu’ils le jugent utile ou nécessaire.

Pendant la  liquidation, les actionnaires  peuvent  prendre
communication des documents sociaux, dans les memes conditions
qu’'antérieurement.

4 - En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée
générale ordinaire statuant sur le compte définitif de liquidation, le quitus de
la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les memes conditions 1la cloture de 1la
liquidation.

S1 les liquidateurs et commissaires négligent de convoquer
l'assemblée, le président du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de

référé, peut, & la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour
proceder & cette convocation.

Si 1l'assemblée de cloture ne peut délibérer ou si elle refuse
d’'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décisiop du tribunal
de commerce, & la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

5 - L'actif net, apres remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

ARTICLE 60 - FUSTON ET SCISSION

L' assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter
1'apport effectué a la société par une ou plusieurs autres sociétés & titre de
fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et meme au cours de la

liquidation de la société, décider de son absorption par fusion, scission ou
fusion-scission.
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ARTICLE 61 - CONTESTATIONS

--_—_-—--H _—_--———_'_‘-——

Au cours de vie sociale comme pendant la liquidation,toutes les
contestations, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la
Société, soit entre les actionnaires eux-memes, au sujet des affaires
sociales ou relativement & l‘interpretation ou & l'exécution des clauses
statutaires, sont jugé&es conformément & la loi et soumlses a la juridiction
compétente du lieu du siége social,

A cet effet, tout actionnaire doit faire élection de domicile
dans le ressort du siége social, et toutes assignations sont valablement
faites au domicile élu ou & défaut d’'élection de domicile, au parquet de
Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance
du siege social.
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