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PROCES-VERBAL

DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 2 ‘AQUT 1993

IL.'an mil neuf cent quatre vingt treize, le 2 aolit a

10 heures, les associés de la Société "CENTRE D'EDUCATION ROUTIERE
ET DE FORMATION CONTINUE LLERENA, société a responsabilité limitée
au capital de 504 000 F, dont le siége social est a KALTENHOUSE -
Route du Rhin, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés, sous le numéro B 321 592 354, se sont réunis audit siege
sur la convocation qui leur a été adressée individuellement.

Sont présents a la séance

- Monsieur Philippe LLERENA, propriétaire de 472 parts
~ Madame Cathy LLERENA, propriétaire de 1 part
- Madame Anne LLERENA, propriétaire de 133 parts
~ Monsieur Patrick LLERENA, propriétaire de 6 parts
- Monsieur Daniel LLERENA, propriétaire de 6 parts.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Philippe LLERENA, Gérant.

Monsieur Patrick LLERENA est désigné comme Secrétaire.

Assiste également & la réunion la SEGEC AUDIT SA, Commissaire aux
Comptes et Commissaire & la Transformation.

I.e Président déclare alors que l'assemblée réunissant les trois
quarts des parts est valablement constituée, peut valablement
délibérer et prendre des décisions & la majorité requise.

Le Président rappelle que 1l'assemblée est réunie a l'effet de
délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- Transformation de la société en société anonyme
- Adoption-des statuts de la société sous sa nouvelle forme
- Désignation des Administrateurs

~ Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions
~- Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition
de l'assemblée :
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- un exemplaire de la lettre de convo & taprésente

Assemblée et récépissé d'envoi aux associés ; *
- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires :
- le rapport de gestion ;
- le texte des résolutions soumises au vote de l'assemblée ;
- le rapport unique du Commissaire & la transformation.

Il rappelle que, conformément & la loi, tous ces documents ont été

adressés aux associés quinze Jjours avant la date de la présente
assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Aprés avoir lu le rapport de gestion et demandé a 1la
SEGEC AUDIT SA, Commissaire a la Transformation, de donner lecture

de son rapport, il déclare la discussion générale ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, les résolutions suivantes
sont successivement mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire des associés sur proposition
de la gérance, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant
sur les motifs, 1les modalités et 1les conséquences de la
transformation, ainsi que du rapport de 1la SEGEC AUDIT BSA
Commissaire & la transformation sur la situation de la société et
sur l'évaluation des biens composant 1l'actif social et 1les
avantages particuliers, considérant que les conditions légales de
validité de sa décision sont réunies, approuve expressément
1l'évaluation des biens et des avantages particuliers effectués par
la SEGEC AUDIT SA. et décide de transformer la société en société
anonyme a compter de ce jour.

Cette modification de la forme de la société ne medlfle aucunement
sa personnalité morale qui demeure la méme.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

-

1.'Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence de la décision
qu'elle vient de prendre de transformer la société en société
anonyme, et aprés avoir pris connaissance des statuts qui luli ont
été proposés, en approuve le texte et décide de les adopter comme
statuts de 1la société sous sa forme nouvelle.

Ces nouveaux statuts, dont le texte sera certifié par les membres
du bureau, demeureront annexés au proces-verbal de l'assemblee.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, appliquant les dispositions de l'article 11
des nouveaux statuts, nomme les personnes suivantes en qualité de
premiers administrateurs de la sociéteée : :

- Monsieur Philippe LLERENA - 121, Grand'Rue - 67500 HAGUENAU
- Madame Anne LLERENA - 28, rue de l'Apothicaire - 67500 HAGUENAU
- Madame Cathy LLERENA - 121, Grand'Rue - 67500 HAGUENAU.

Ces nominations sont faites pour une durée de six années quil
viendra & expiration & l'issue de l'assemblée générale ordinaire
annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice 1998.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

Monsieur Philippe LLERENA, Madame Anne LLERENA, Madame Cathy
LLERENA, .qui assistaient & la réunion, interviennent alors pour
remercier l'assemblée de la confiance qu'elle veut bien leur

témoigner et pour accepter les fonctions d'administrateurs qui
leur sont ainsi conférées.

Chacun d'eux déclare qu'aucune interdition, déchéance  ou
incompatibilité, gqu'aucune mesure ou disposition quelconque ne

s'opposent & l'exercice par lui des fonctions auxquelles il vient
d'étre nomme.

QUATRIEME RESOLUTION

I.'assemblée générale confirme en gqualité de commissaire aux
comptés de la société sous sa forme nouvelle la SEGEC AUDIT SA -
Chemin - Départementale 63 - 67116 REICHSTETT pour la durée du
mandat restant a courir et en qualité de Commissaire aux Comptes
Ssuppléant, Monsieur Jean-Bernard ROEMER 3, rue du Docteur Francgois

67000 STRASBOURG pour la durée du mandat du Commissaire aux
Comptes Titulaire.

Les fonctions du Commissaire aux Comptes prendront £fin a 1l'issue
de l'assemblée générale ordinaire appelée & statuer sur les
comptes de l'exercice 1997.

Cette résolution est adoptée a& l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L.'assemblée générale déclare que le changement de forme de la
société ne modifiera pas la date de cléture de 1'exercice en
cours, qui demeure fixée au 31 décembre 19933,

Les comptes de cet exercice seront établis, contrdlés et présentés
3 1'assemblée générale ordinaire annuelle des actionnaires
conformément aux modalités prévues par les nouveaux statuts et les
dispositions applicables aux sociétés anonymes.
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De plus, le Gérant de la société sous sa forme ancienne présentera

a l'assemblée un rapport sur l'exécution de son mandat pour la

période comprise entre le début du présent exercice et la date de
y transformation de la société.

Cette assemblée sera convoquée et délibérera conformément aux
dispositions des nouveaux statuts et a celles qui sont applicables
. aux sociétés anonymes.

L'affectation des résultats de 1'exercice en cours se fera selon
les régles applicables a la société sous sa forme nouvelle.

. Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

I.'Assemblée Générale, du fait de l'adoption des résolutions ci-
dessus, de l'acceptation de leurs fonctions par les membres du
Conseil d'Administration et par le Commissaire aux Comptes,

constate gque la transformation de la société en société anonyme
est réalisée.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie

ou d'un extrait du présent procés-verbal a& l'effet de procéder a
toutes publicités partout ou besoin sera.

Cette résolution est adoptée l'unanimité.

I.'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 11 heures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal
signé par le gérant et les associés présents.

Bord. WN° 26% . %/ Extr. N‘/;j;{

La Receveur Princigat

| L. SCHMIDA 3




FACE ANNULEE
Article 876 du C.G. 1.
Arreté du 20 mars 1958

Hf.i



CENTRE D'EDUCATION ROUTIERE ET DE FORMATION CONTINUE
S.A. au capital de 504 000 F
Route du Rhin
67240 - KALTENHOUSE

RC STRASBOURG B 321 592 354

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 2 AOUT 1993

L'an mil neuf cent quatre vingt treize,

Le 2 aout a 11 heures,

Les Administrateurs se sont réunis au siége social a l'issue

de 1l'assemblée générale extraordinaire tenue le méme jour et ayant
procédé & la transformation de la société & responsabilité limitée
en société anonyme ainsi qu'a leur nomination.

Sont présents

- Monsieur Philippe LLERENA
- Madame Anne LLERENA
- Madame Cathy LLERENA.

Tous les Administrateurs étant présents, le Conseil peut délibérer
valablement & 1l'effet d'organiser la Présidence de la Societe.

Aprés en avoir délibéré, les administrateurs ont, a l'unanimite,
pris les décisions suivantes :

RESOLUTION UNIQUE : Nomination du Président

Monsieur Philippe LLERENA est nommé Président du Conseil
d'Administration pour la durée de son mandat d'Administrateur,
soit jusqu'a l'issue de 1l'Assemblée Générale Ordinaire qui
statuera sur les comptes de l'exercice 1998.

Monsieur Philippe LLERENA déclare accepter ces fonctions et
remercie ses collégues de la confiance qu'ils lui témoignent.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, la séance est levée a 11 H 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal,
qui a été signé par les Administrateurs aprés lecture.

Qo poua & (aau das wéus
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CENTRE D'EDUCATION ROUTIERE ET DE FORMATION CONTINUE LLERENA

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE EN COURS DE TRANSFORMATION EN
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 504 000 F

Route du Rhin
67240 -~ KALTENHOUSE

N X B N N K __E _ N B Bl

RC STRASBOURG B 321 592 354

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Les soussignés :

Monsieur Philippe LLERENA, domicilié 121, Grand'Rue - 67500
HAGUENAU agissant en qualité de seul Gérant de la Société "CENTRE
D'EDUCATION ROUTIERE ET DE FORMATION CONTINUE LLERENA", société a
responsabilité limitée au capital de 504 000 F dont le siege est a
67240 - KALTENHOUSE - Route du Rhin, immatriculée au Registre du
Comnmerce et des Sociétés sous le numéro B 321 592 354, récemment
transformée en Société Anonyme,

- Monsieur Philippe LLERENA 121, Grand'Rue - 67500 HAGUENAU
- Madame Anne LLERENA 28, rue de 1l'Apothicaire - 67500 HAGUENAU
- Madame Cathy LLERENA 121, Grand'Rue - 67500 HAGUENAU,

Agissant en qualité de seuls membres du Conseil d'Administration

de la société sous sa forme nouvelle, exposent et déclarent ce qui
suit :

EXPOSE

1. La transformation de la société en société anonyme étant
envisagée, Monsieur Philippe LLERENA, Gérant unique, a
chargé la SEGEC AUDIT SA, Commissaire aux Comptes Inscrit,
d'établir conformément aux dispositions de l'article 69
de la loi sur les sociétés commerciales, un rapport sur la
situation de la société.

I.'Assemblée Générale réunie en date du 22 juillet 1993
a nommé la SEGEC AUDIT, Commissaire a la Transformation.

\;\L coid e,




Le rapport de la SEGEC AUDIT, Commissaire a la Transformation,
chargé d'apprécier la valeur des biens sociaux et des avantages
particuliers, daté du 23 juillet 1993, a été déposé au siége
social le 23 juillet 1993.

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés, réunie

le 2 aofit 1993, a décidé de transformer la société en sociéteé
anonyme a compter de la date du 2 aoiit 1993, elle a également
adopté les statuts qui sont ceux de la société sous sa nouvelle
forme.

Cette assemblée, réquliérement convogquée, a statué dans les
conditions légales de majorité apreés avoir entendu la lecture
du rapport de la gérance et ceux des commissaires.,

La transformation n'a pas entrainé création d'une personne
morale nouvelle.

LLa société a conservé sa dénomination, son siege, sa durée,
son capital toujours fixé & 504 000 F mais désormais divisé
en 630 actions de 800 F nominal chacune, toutes de méme
catégorie et entiérement libérées.

L'Administration de la société, sous sa forme nouvelle, est
assurée par un Conseil d'Administration.

I,'Assemblée a désigné comme premiers administrateurs Monsieur
Philippe LLERENA, Madame Anne LLERENA, Madame Cathy LLERENA,
ci~-dessus désignés et a confirmé la SEGEC AUDIT dans ses
fonctions de Commissaire aux comptes, chacune de ces personnes
a déclaré que toutes les conditions légales et réglementaires
étajient réunies pour qu'elle puisse valablement accepter et
exercer les fonctions qui lui étaient ainsi dévolues.

L.e Conseil d'Administration, réuni a l'issue de l'assemblée
générale, a désigné Monsieur Philippe LLERENA en qualité de
Président du Conseil d'Administration. Ce dernier a déclaré
gque toutes les conditions légales et réglementaires étaient
réunies pour qu'il puisse valablement accepter et exercer
les fonctions qui lui étaient ainsi dévolues.

L'avis relatif a la transformation de la société et a la
modification corrélative de ses statuts a été publié dans

le journal d'annonces légales "LES AFFICHES MONITEUR D'ALSACE
ET DE LORRAINE" du 31.08 - 3/09/1993.

-il/'lll



DECLARATION

Aprés cet exposé, les soussignés déclarent que la transformation
de la société en société anonyme et la modification corrélative
des statuts ont été réalisées en conformité avec les dispositions
légales et réglementaires applicables en la matiere. La présente
déclaration est faite, en exécution de l'article 6 de la loi du
24 juillet 1966 pour obtenir la modification des termes de
l'inscription de la société au Registre du commerce et des
sociétés. -

DEPOT AU GREFFE

Deux copies certifiées conformes et enregistrées du proces-verbal
de l'assemblée générale extraordinaire en date du 2 aolit 1993 ;
deux exemplaires certifiés conformes des statuts de la société

sous sa forme anonyme, deux copies certifiées conformes du proces-
verbal du Conseil d'Administration ; deux exemplaires originaux de

la présente déclaration, seront déposés au Greffe du Tribunal de
Commerce de Strasbourqg.

¥Fait a KALTENHOUSE, le 3.09.1993

En trois exemplaires originaux




CENTRE D'EDUCATION ROUTIERE ET DE FORMATION CONTINUE

LLERENA
SA au capital de 504 000 F
Route du Rhin

67240 - KALTENHOUSE

RC STRASBOURG B 331 592 354




STATUTS
TITRE 1

FORME - OBJET -~ DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1 — FORME

[,a société "CENTRE D'EDUCATION ROUTIERE ET DE FORMATION CONTINUE
LLERENA", Société A& Responsabilité Limitée constituée suivant acte
sous seing privé en date du 12 décembre 1984 a, en application des
dispositions de l'article 60 de la loi du 24 juillet 1966, adopté
4 compter du 2 aolit 1993 la forme de Société Anonyme suivant
décision extraordinaire de la collectivité des associés en date du
2 aolt 1993.

Cette société continue d'exister entre les propriétaires des
actions ci-aprés créées et de celles qui pourront ~1'étre
ultérieurement.

Elle est depuis 1la date du 2 Aot 1993 soumise a 1la 1loi
régissant les sociétés anonymes et aux présents statuts.

Article 2 - OBJET

LLa société a pour objet :

- 1'enseignement de la conduite de tous véhicules automobiles

- la formation professionnelle continue

- la formation des moniteurs de conduite

- les transports routiers, service de transport public de
marchandises et de voyageurs

- la location de véhicules automobiles de transports, de
marchandises et de voyageurs

- 1'achat, la vente et la réparation, sous toute forme et a tous
les stades de tous véhicules de tous types, avec ou sans moteur
leur importation et exportation, a l'intérieur ou a l'extérieur
de la Communauté Européenne

- ainsi que toutes les opérations industrielles, commerciales,
civiles ou financiéres tant mobiliéres, qu'immobiliéres pouvant
se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou a
tous objets similaires ou connexes

- la participation de la société a toutes entreprises ou sociétés
francaises ou étrangéres, créées ou a créer, pouvant se
rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou
tous objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises ou
sociétés dont l'objet social serait susceptible de concourir a
la réalisation de l'objet social, et ce par tous moyens
notamment par voie d'apport, de souscription ou d'achat
d'actions, de parts sociales ou de parts bénéficiaires, de
fusion, de société en participation, d'alliance ou de

commandite.
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Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination "CENTRE D'EDUCATION ROUTIERE ET DE
FORMATION CONTINUE LLERENA".

Article 4 - SIEGE SOCIAL

o

Le siége de la société est fixé a :

67240 - KALTENHOUSE
Route du Rhin

I1 peut é&tre transféré en tout autre endroit du méme département
ou d'un département limitrophe, par simple décision du Conseil
d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision
par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et dans toute autre
localité de France par décision de 1'Assemblée Géneérale
Extraordinaire des actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a& 99 années a compter de
1'immatriculation de la Société au Registre du Commerce en date du
23 Juillet 1981 sous sa premiére forme de société anonyme.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 504 OO0 F.

Il est divisé en 630 (six cent trente) actions de
800 francs (huit cent francs) chacune.

Le capital social pourra étre augmenté, réduit ou amorti
conformément aux lois et réglements en vigueur.
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Article 7 - LIBERATION DES ACTIONS

,es actions souscrites en numéraire en augmentation du
capital doivent étre libérées selon les modalités fixées par
1tAssemblée Générale Extraordinaire, libération qui ne peut
atre inférieure d'un gquart au moins de leur valeur nominale

lors de leur souscription, et le cas échéant, de la totaliteée
de la prime dfémission.

L.La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs
fois sur appel du Conseil d'Administration, dans le dé&lai de

cing ans & compter du jour ou cette augmentation du capital
est devenue définitive. -

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des sous-
cripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour

chagque versement, par lettre recommandée avec accuse de
réception, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant
non libéré des actions porte, de plein droit, et sans qu'il
soit besoin de procéder & une formalité quelconque, intérét
au taux légal, & partir de la date d'exigibilitée,” sans
préjudice de l'action personnelle gque la Société peut

exercer contre ltactionnaire défaillant ett des mesures
d'exécution forcée préevue par la loi.

2

Article 8 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les
conditions et selon les modalités prevues par les
dispositions législatives et reglementaires en vigueur.

Article 9 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Agréement

sauf en cas de ligquidation de communauté de biens entre
époux, ou de cession, sSoit 4 un actionnaire, soit a un
conjoint, ou & un ascendant ou a un descendant, la cession

d'actions & un tiers sera soumise & l'agrément du Conseil
d‘Administration. |




e —

J|
L o '
. 3
. 1
|
Ra b 1
- 1
) 1
'
v 1
L
N
H
'
L
M
-.L
'
1
[ '
n -
I




;A&

nantissement dtactions dans les
paragraphe du présent article, ce

actions nanties selon les dispositions de

2. Procédure de l'agrément et de la préemption

-

,a demande d‘agrément indiguant les nom, prénoms et adresse
du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagée et le prix offert, est notifiee a la Societe par

acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec deriande
d'accusé de xréception. ‘

I.'agrément résulte soit d'une notification, solit du défaut

de réponse dans le délai de trois mois & compter de la
demande.

i la Société n'agrée pas le cessionnaire proposé et que
celui-ci n'‘a pas retiré “son offre dans le délai de huit
jours, le Conseil d'Administration est tenu, dans un délai
de trois mois & compter de la notification de refus, de
faire acquérir les actions, soit par un actionnaire, soit
par un tiers, soit avec le consentement du cédant, par la
Société en vue d'une réduction du capital social.

a défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est
détermind dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code Civil. La désignation de l'expert prévue a cet article

est faite par ordonnance, non susceptible de recours, du
président du Tribunal de Commerce.

Si., & l'expiration de ce délai, l'achat n'est pas
1'agrément est considére comme donné. Toutefois, a la
demande de la Société, ce délai peut étre prolonge par
ordonnance, non susceptible de recours, du président du

Tribunal de Commerce statuant en référé, l'actionnaire
cédant et le cessionnaire diment appelés.

réalisé,

3. Consentement de la Société
d'actions

4 un projet de nantissement

Si la Société a donné son consentement & un projet de

conditions prévues au 2&
consentement emportera
de realisation forcée des

- _ L'article 2078
alinéa ler du Code Civil, & moins que la Société ne préfére,

apres la cession, racheter sans délai les actions en vue de
réduire son capital social.

agrément du cessionnaire en cas

S
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‘Chaque Administrateur doit &tre,

Article 10 - DROITSlEE_OBLIGATION@_ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif

social, & une part proportionnelle a la quotité du capital
qu'elle repréesente. |

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation

dans les Assemblées Générales dans les conditions légales et
statutaires.

TITRE IIXL

ADMINILSTRATION

Article 11 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'Administration
composé obligatoirement de trois membres au moins et de

douze membres au plus, sous réserve de l'exception prévue
par la loi en cas de fusion.

pendant toute la durée de
son mandat, propriétaire d'au moins une action

ILa durée des fonctions des Administrateurs est de six (6)
année. Les Administrateurs sont toujours rééligibles.

‘Ils peuvent é&tre révoqués & tout moment par l'Assemblée

Générale Ordinaire.

Les Administrateurs peuvent

etre des personnes physigues ou
des personnes morales.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé l'age de 70 ans

ne peut étre supérieur au tiers des administrateurs en
fonctions.

Article 12 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D‘ADMINISTRATION

Le Conseil 4d'Administration se

réeunit aussi souvent que
l'intérét de la Société 1'exige

sur convocation de son

S - A i ra—. LSrer -—
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Président ou celle du tiers au moins de ses memnbres.

La réunion a lieu, soit au siége social, soit en tout autre
endroit indigué dans la convocation.

Les Administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil
par tous moyens et méme verbalement. Les délibérations sont
prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par

la loi. En cas de partage des voix, celle du Président de
séance est prépondérante.

Les copies ou extraits des délibérations du Conseil d'Admi-
nistration sont valablement certifiés par le Président du

Conseil d'Administration, un Directeur Général, lL'Adminis-
trateur délégué temporairement dans les conditions de
Président ou un Fondé de Pouvoir habilité a cet effet.

Article 13 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société et prendre toutes décisions relatives & +tous actes
d'administration et de disposition. Le Conseil exerce ces

pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de

ceux expressément attribués par la loi aux Assemblées
d'actionnaires.

Dans les rapports avec 1les tiers, la Société .est engagée
méme par les actes du Conseil d'Administration qui ne
relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve

.que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il

ne pouvait l'ignorer compte-tenu des circonstances, étant

exclu que la seule publication des statuts suffise & consti-
tuer cette preuve.

Article 14 -~ PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX

Le Conseil d'Administration elit parmi ses membres un
Président qui doit &tre une personne physique et qui assume
SOUS sa responsabilité la direction générale de la Société.

La limite d'dge pour 1l'exercice des fonctions de Président
du Conseil d‘Administration est fixée a soixante dix ans
(-70 ans).

Le Président a de plein droit, dans la limite de l'objet
social, tous pouvoirs pour assumer lesdites fonctions sous

réserve des pouvoirs attribués par la loi aux Assemblées
Générales et au Conseil d'Administration.

Le Président du Conseil d‘'Administration a la faculté de
substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de
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mandataires qu'il avisera.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée
méme par les actes du Président du Conseil d'Administration
qui ne relevent pas de l'objet social, a moins qu'‘elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait pas l'ignorer, compte-tenu des
circonstances, étant exclu gque la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Sur la proposition de son Président, le Conseil d'Adminis-
tration, pour l'assister, peut lui adjoindre a titre de
directeur général, soit un de: ses membres, soit un
mandataire choisi hors de son sein qui doit toujours é&tre
une personne physique. En accord avec son Président, le

. Conseil détermine l'étendue et la durée des pouvoirs

délégués au directeur général.

IL.e nombre des directeurs généraux peut étre porté & cing si
le capital est au moins égal au montant fixé par la loi.

Article 15 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'AD-

MINISTRATION

l. L'Assemblée Générale Ordinaire peut allouer aux Adminis-
trateurs des jetons de présence, dont le montant est porté

aux frais généraux de la Société et reste maintenu jusqu'a
décision contraire de l'Assemblée Générale.

Le Conseil d'Administration  .répartit cette rémunération

entre ses membres comme il 1'entend.

2. La rémunération du Président du Conseil d!'Administration
et celle des directeurs généraux est fixée par le Conseil

d'Administration; e€lle peut étre fixe ou proportionnelle, ou
a la fois fixe et proportionnelle.

3. Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats

confiés a des administrateurs; dans ce cas, ces rémunéra-
tions sont portées aux charges d'exploitation et soumises &

l'approbation de l'Assemblée Générale Ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, gue celles-ci

prevues, ne peut étre allouée aux Administrateurs, sauf

s'ils sont liés & la Société par un contrat de travail
dans les conditions autorisées par la loi.

Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRA-
TEUR OU UN DIRECTEUR GENERAL
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Toute convention entre la Société et l'un de ses administra-
teurs ou directeurs généraux, soit directement, solt
indirectement, soit par personne interposeée, doit étre

soumise & l'autorisation préalable du Conseil d'Adminitra-
tion.

I1 en est de méme pour les conventions entre la Société et
une autre entreprise, si l'un des administrateurs ou direc-
teurs généraux de la Société est propriétaire, associé en
nom, gérant, administrateur, directeur général, membre du
Conseil de Surveillance ou du directoire de lL'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur Jles opérations courantes de la
Société et conclues & des conditions normales.

L'Administrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu
d'informer le Conseil dés qu'il a connailissance d'une

convention soumise & autorisation. Il ne peut prendre part
au vote sur l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues
par la loi. '

TITRE 1V

CONTROLE DES COMPTES

Article 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble est exercé par un Commissaire aux Comptes
titulaire et un Commissaire aux Comptes suppléant qui sont
nommeés et exercent leur mission conformément a la loi.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

Article 18 - PRINCIPE - FORME - OBJET

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblées générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinai-
res, d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des
décisions gqu'elles sont appelées a prendre.
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Article 19 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES

GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil
dfAdministration, soit par le ou les Commissaires aux

Comptes en cas d'urgence, soit par toute personne habilitée
a cet effet.

Les Assemblées Générales sont réunies au sidge social ou en
tout autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de
l'Assemblée, soit par lettre simple ou recommandée adressée
& chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un
journal d'annonces légales du département du siége social.
En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire doit

également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande
et 4 ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque l'Assemblée n'a pu délibérer faute de réunir 1le
quorum requis, la deuxieme assemblée et, le cas échéant, la
deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées six jours au
moins & l'avance dans les mémes formes que la premiére.
L'avis et/ou les lettres de convocation de cette deuxiéme

assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la
premiere.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent
contenir les mentions prescrites par la loi.

LA

Article 20 - ORDRE DU JOUR

l. L'oxdre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de
la convocation.

2. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la
quotité du capital social fixée par la loi et agissant dans
les conditions et délais légaux, ont la faculté de requérir,
par lettre recommandée avec accusé de reception,

L'inscription & l'ordre du jour de l'Assemblée de projets de
résolutions.

3. L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié
sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes

circonstances, révogquer un ou plusieurs administrateurs et
procéder & leur remplacement.

Article 21 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées
générales et de participer aux délibérations, personnelle-
ment ou par mandataire, gquel que soit le nombre d'actions
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qu'il posséde, sur simple justification de son identité et
également de la propriété de ses tTitres sous la forme et
dans le délai mentionnés dans la convocation, sans toute-

fois que ce délai puisse excéder cing jours avant la réunion
de l'Assemblée.

2. Tout actionnaire ne peut se faire représenter .que par son

conjoint ou par un autre actionnaire. A cet effet, 1le
mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement
incapables et les personnes physiques repreésentant des
personnes morales actionnaires prennent part aux Assemblées,
qu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

3. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen
d'un formulaire établi et adressé a&a 1la Société dans les
conditions fixées par la loi.

Article 22 - FEUILLE DE PRESENCE -~ BUREAU - PROCES-VERBAUX

1. A chague Assemblée est tenue une feuille de présence
contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de préesence, diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires et & lagquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chagque mandataire, et le cas

échéant, les formulaires de vote par correspondance, est
certifiée exacte par le bureau de l'Assemblée.

2. Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil

Ad'Administration ou, en son absence, par un Vice-Président

ou par un Administrateur spécialement délégué & cet effet
par le Conseil.

Si l'Assemblée est convogueée par le ou les commissaires aux
comptes, l'assemblée est présidée par 1l'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou

désignée pour présiderxr l'Assemblée, celle-ci élit son
Président. .

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents ou acceptant, disposant tant par eux-
mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne
pas étre actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier,
certifier et signer la feuille de présence, de veiller a la
bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance,

de contrbler les votes émis et d'en assurer la régularité,
et de veiller & l'établissement du procés-verbal.
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3. Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits

des délibérations sont délivrés et certifiés conformément a
la loi.

Article 23.- - QUORUM - VOTE -~ NOMBRE DE VOIX

1. Dans les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordi-

naires, le quorum est calculé sur l'ensemble des actions
composant le capital social.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour
le calcul du quorum que des formulaires recgus par la Société

avant la réunion de 1'Assemblée, dans les conditions et
délais fixés par décret.”

2. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale,

chaque action de capital ou de jouissance donne droit & une
VvOoix.

3. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, 4. main

levée, ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce
qu'en décide le bureau de l‘'Assemblée.

Article 24 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1. L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée
a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une -fois -L*'an, dans 1les délais

Alégaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les

comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont
soumis;

~ statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices
en se conformant aux dispositions statutaires:;

- nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires
aux comptes;

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs
faites a titre provisoire par le Conseil d'Administration:;

- fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil
d'Administration;

- statuer:sur le rapport spécial des Commissaires aux
Comptes concernant les conventions soumises & 1'autorisation
préalable du Conseil d‘'Administration:

LI
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- autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni
échangeables contre des actions, ainsi que la constitution
des siretés réelles qui pourraient leur &étre conférées.

2. L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement,
sur premiére convocation, que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance, possédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.

sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
Elle statue & la majorité des wvoix dont disposent les

actionnaires présents ou. représentés Yy  compris les
actionnaires ayant voté par correspondance.

Article 25 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

1. L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires,
sous réserve des opérations reésultant d'un é€échange ou d'un
regroupement d'actions réguliérement décidé et effectué.

2. L'Assemblée Généerale Extraordinaire ne déelibere valable-
ment que si les actionnaires présents, représentés ou ayant
voté par correspondance possedent au moins, sur premiére
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droit: de wvote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a
une date postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle

.elle avait &té convoguée.

Elie statue & la majorité des deux tiers des voix dont dis-
posent les actionnaires présents ou représentés vy compris
les actionnaires ayant voté par correspondance.

3. Par dérogation 1légale aux dispositions gui préceédent,
1lf'Assemblée Générale qui décide une augmentation de capital
par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d‘émission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une Assemblée Générale Ordinaire.

TITRE VI

RESULTATS SOCIAUX

Article 26 - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui

et
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commence le ler Janvier et se termine le 31 Décembre.

Article 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations
sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration
dresse l'inventaire des divers éléments de 1'actif et du
passif existant a cette date.

I1 dresse également les comptes annuels qui comprennent le
bilan décrivant les &léments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, 1le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges
de l'exercice, ainsi que 1'annexe complétant et commentant
l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le Conselil d'Administration établit le rapport de gestion
sur la situation de la Société durant l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus
entre la date de cldéture de l'exercice et la date 3 laquelle

1l est établi, ses activités en matiére de recherche et de
developpement.

Article 28 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a 1le droit d'obtenir communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en

connaissance de cause et de porter un jugement informé sur
la gestion et la marche de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi
ou mise a disposition, sont déterminées par la loi.

Article 29 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENE-
FICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges
de l'exercice fait apparaitre par différence, apres

déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice
de 1l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, 1le cas échéant, des
pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieéme du capital; il reprend son cours lorsque, pour une

raison quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.







Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes

portées en réserve, en application de la loi et des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires propor-
tionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun
d'eux. L'Assemblée Générale peut décider 1la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition, en indiguant expressément les postes de
régerves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes. sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice. "~ Hors le cas de réduction de
capital, aucune distribution ne peut étre faite aux action-
naires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient &
la suite de celle~-ci inférieurs au montant du capital

augmenté des réserves que la 1loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partie du capital. '

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve,
en application de la loi, l'Assemblée Générale peut prélever
toutes sommes qutelle juge & propos d'affecter a la dotation

de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

w

Article 30 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées

par l'Assemblée Générale ou & défaut par le Conseil
d'Administration.

I.a mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois, aprés la cldéture de l'exercice,
sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
1'approbation des comptes de'l'exercice dans les conditions
prévues par la loi. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice défini par la loi.

Article 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans 1les documents
comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs & la moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,

.






de convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires, & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolu-
tion anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre,
dans le délai fixé par la loi réduit d'un montant &gal a
celui des pertes constatées si dans ce délai les capitaux

propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitiéd du
capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'Assemblée Générale est
publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation _des prescriptions de 1'un ou
plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. Il en est
de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si

au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a eu
Lieu.

TITRE V

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 32 -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf pro-
rogation réguliére, la dissolution de la Société intervient
a l'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite

d'une décision de 1l'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusieurs 1liquidateurs sont alors nommés par cette
Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions de guorum

et de majorité prévues pour les Assemblées Générales
Ordinaires.

Le liquidateur représente 1la Société. Tout l'actif social
est réalisé et le passif acquitté par le liguidateur qui est

investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite
le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a

continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des
actions est partagé également entre toutes les actions.
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En cas de réunion de toutes les actions en une seule main,
1La décision éventuelle de dissolution -qu'elle soit
volontaire ou judiciaire- entraine, dans les conditions
prévues par la Loi, la transmission du patrimoine social &
L'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation.

TITRE VI

CONTESTATIONS

Article 33 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations, qui peuvent s'élever pendant le
cours de la société ou de sa liquidation, soit entre les
actionnaires, soit entre la société et les actionnaires eux-
mémes, concernant l'interprétation ou l'exécution des
présents statuts ou généralement au sujet des affaires

sociales, sont soumises & la.juridiction des tribunaux.com-
pétents du lieu du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit
faire élection de domicile dans le ressort du tribunal
compétent du lieu du siége social et toutes assignations et
significations sont réguliérement délivrées & ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et signi-
fications sont valablement faites au parquet du procureur de

la République prés le tribunal de grande instance du lieu du
siége social.

Article 34 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des

présentes & l'effet d'accomplir toutes les formalités
l1égales de publicité. -

Statuts adoptés a l'Assemblee Générale Extraordinaire en
date du 2 Aoiit 1993.

s
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