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“FOUSSIER Quincaillerie”

Société Anonyme au Capital de 2000000 F
Siege social : Boulevard Pierre Lefaucheux ZIS - LE MANS (Sarthe)

SIREN 329 681 340 R.C.S. LE MANS

Proces-verbal de la délibération de
I'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

en date du 23 décembre 1999

L'an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf,
Le vingt-trois decembre a onze heures,

Les actionnaires de la sociéié "FOUSSIER Quincaillerie", société anonyme au capital de
2 000 000 F divisé en 8 000 actions de 250 F nominal chacune, sur convocation faite par le Conseil

d’Administration suivant lettre individuelle, se sont réunis au siége social, en assemblée genérale
extraordinaire.

llaété établiune feuille de présence qui aété émargée parchaque membre de I'assemblée
en entrant en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Dominique FOUSSIER, Président du Conseil
d’Administration.

Monsieur Jacques FOUSSIER et Monsieur Philippe DORISE, tous deux actionnaires présents
et acceptant ces fonctions, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Denise FOUSSIER est désighée comme secrétaire de séance.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau ainsi

constitué, permet de constater que les actionnaires présents possédent le nombre d'actions suffisant
pour que i'assemblée puisse valablement délibérer.

En conséquence, I'assemblée est déclarée régulierement constituee.
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Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 'assemblée :

- une copie des convocations adressées aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes,
la feuille de présence a I'assemblée,

un exemplaire des statuts sociaux,
le rapport du Conseil d’Administration,
le texte des résoiutions qui seront soumises au vote des actionnaires.

Puis, il précise que les documents prévus par la Iégislation en vigueur, ont éte tenus ala

disposition des actionnaires au siége social, pendant les quinze jours qui ont précéde la présente
réunion.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que lI'assemblee est appelée a déliberer sur l'ordre
du jour suivant :

- Rapport du Conseil d'Administration,
- Augmentation du capital social parincorporation d’'une somme 623 828 F prélevée sur les réserves pour
le porter de 2 000 000 F 22 623 828 F, conversion globale simultanée du capital en euros qui serait ainsi

porté & 400 000 EUR et suppression dans les statuts sociaux de la mention de la valeur nominale des
actions,

- Modification corrélative des statuts sociaux,
- Pouvoirs pour f'accomplissement des formalités légales.

Monsieur le Président prend la parcle pour présenter le rapport du Conseil d'Administration
exposant les motifs et les modalités du projet d’augmentation du capital social, sa conversion en euros et
la suppression de la mention de la valeur nominale des actions.

Au cours du débat qui suit, les actionnaires procedent a un échange de vues sur ces divers
projets.

Puis, I'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, Monsieur le
Président met successivement aux voix les resolutions sutvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide d'augmenter le capital social d'une somme globale de 623 828 F pour le porter de
2 000 000 F A2 623 828 F par incorporation de reserves prélevees sur les comptes suivants :

"Réserve spéciale d'augmentation de capital", inscrit au bilan sous la mention "Reserves

réglementées”, pour la totalité de ladite réserve, SOIt.....ccocriicrciriinci 380523 F
"Réserves Ordinaires”, inscrit au bilan sous la mention "Autres réserves’, a hauteurde ...... 243243 F
et "Report & Nouveau", pour le complément, soit une somme de .......c.cooeeiiieiiiininininveanenns 62 F

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.






DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, en conséquence de l'augmentation du capital social
pour le porter de 2 000 000 F a2 623 828 F, décide :

- de convertir ce capital en euros par application du coefficient legal de conversion (6,65957) pour
indiquer - 2 compter de ce jour - un capital social €gal a 400 000 euros,

- de supprimer dans les statuts - également avec effet acompter de ce jour -toute référence ala mention
de la valeur hominale des actions.

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, en conséquence de l'adoption des resolutions qui
précédent, décide de modifier ainsi qu'il suit le texte des articles 6 et 7 des statuts sociaux
respectivement intitulés "APPORTS" et "CAPITAL SOCIAL" :

Article 6 - APPORTS : Cet article est complété de la maniere suivante :

"6 - Aux termes du procés-verbal de la délibération de I'assemblée générale extraordinaire,
en date du 23 décembre 1999, il a été décidé, sous la premiére résolution, d‘augmenter le capital social

pour le porter de 2 000000 F & 2 623 828 F parincorporation d'une somme globale de 623 828 Fprélevée
sur :

la totalité du compte "Réserve spéciale d'augmentation de capital®, inscrit au

bilan sous !la mention "Réserves réglementées”, soit ......coocivvevviviiiiiiiiiiann, 380523 F

le compie de "Réserves Ordinaires", inscrit au bilan sous la mention "Autres

rEserves”, A haUtEUE A ... e s s cere e e s em saaasa s 243 243 F

et sur le compte "Report & Nouveau", le complément, soit une somme de...... 62 F
a0 Te 1T g Wor= o)) £- | OO 2000000 F
Montant de ['augmentation du capital social ...........ccovvvevniiiiinii 623 828 F
NOUVEAU CAPITAL SOCIAL ...vrvvi i riiiiiicsieriininsrra e srsns s e nansim s e rssanrrans e 2623828 F

7 - Aux termes du procés-verbal de la délibération de 'assemblée genérale extraordinaire, en
date du 23 décembre 1999, if a été décidé, sous la deuxiéme résolution, de convertir globalement - en
euros - le capital social d'un montant de 2 623 828 F, par application du coefficient 1égal de conversion

(6,565957) et d'indiquer, & compter de cette méme date, un capital social de 400 000 euros, egal au montant
du capital ci-dessous mentionne."

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Ancienne mention: "Le capital social est fixé ala somme de DEUXMILLIONS DE FRANCS (2 000 000 F). llest
divisé en HUIT MILLE actions (8 000) de DEUX CENT CINQUANTE FRANCS (250 F) nominal chacune,

entierement souscrites et intégralement libérées, attribuées aux actionnaires proportionnellement aleurs
apports respectifs.”

Nouvelle mention : "Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT MILLE EUROS (400 000 EUR). I

est divisé en 8 000 actions, entierement souscrites et intégralement libérées, attribuées aux actionnatres
proportionnellement a leurs apports respectifs.”

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.
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QUATRIEME RESOLUTION

| 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires donne tous pouvoirs a Monsieur
Dominique FOUSSIER, Président du Conseil d’Administration de la societe, ou au mandataire de son

choix, aVeffet d’accomplirtoutes formalités de publicité et de dépdt requises resuitant de l'adoption des
résolutions qui précedent.

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Apres l'adoption de ces résolutions, l'ordre du jour etant epuise et plus personne ne
demandant la parole, la séance est levée a douze heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a ete

signé par :
Le Président du Conseil d’Administration La Secrétaire de Séance
Monsieur Dominique FOUSSIER Madame Denise FOUSSIER
Un Scrutateur Un Scrutateur
Monsieur Philippe DORISE Monsieur Jacques FOUSSIER
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"FOUSSIER AQuincaillerie”

Société Anonyme au capital de 400 000 EUR
Sieége social : Boulevard Pierre Lefaucheux - ZIS - LE MANS {Sarthe)

SIREN 329 681 340 R.C.S. LE MANG

STATUTS

a jour des décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 23 decembre 1999

(Augmentation du capital par incomoration de réserves, conversion du capital en eurcs,
suppression de la mention de la valeur nominale des actions)



Article 1 - FORME

La société aresponsabilité limitée "SOCIETE DE DISTRIBUTION SELF-SERVICE DUBATIMENT" a

été créée par acte sous seing privé le 24 avril 1984, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés le 5 juillet 1984.

Elle a été transformée en société anonyme par décision extraordinaire des associés du
16 décembre 1989. Elle demeure régie par la loi du 24 juillet 1966, le decret du 23 mars 1967 et par ies
textes légaux ou régiementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet l'exploitation d'établissements destinés a la commercialisation
d'outillage professionnel, quincaillerie, matériaux et tous autres produits ou articles complementaires a
ceux du négoce de matériaux de construction, et, plus généralement, toutes opérations, de quelque
nature qu'elles soient, juridiques, économiques et financieres, civiles et commerciales, se rattachant a
'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes, de nature afavoriser, directement ou
indirectement, e but poursuivi par la sociéte, son extension ou son développement.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

| a dénomination de la société est : "FOUSSIER Quincaillerie'.

Anrticle 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé : Boulevard Pierre LefaucheuxZ.l.S.LEMANS (Sarthe).

lpeut étre transféré en tout autre endroit du territoire de la Communauté Urbaine du MANS
par décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par laprochaine

assemblée Générale ordinaire, et partout ailleurs par décision de ['assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de lasociété est fixée 299 années acompter de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Societes, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux presents
statuts.



Article 6 - APPORTS

1°) - Les premiers associés ont fait les apports en numeraire suivants :

- Monsieur Dominique FOUSSIER, une somme de NEUF MILLE CINGQ CENTS francs, ¢l

............ 9500 F
- Madame Sylvie FOUSSIER, née GROISELEAU, une scmme de
DEUX MILLE CING CENTS fraANCS, G vvereivrneernerneisssnernsaresnremcssssnsnsaasrsnsssacnsamencasossssssrsnsnsens 2500 F
- Monsieur Bertrand FOUSSIER, une somme de DOUZE MILLE francs, Cf ......ccvevereininiiinennnne. 12000 F
- Madame Anne-Claudine FOUSSIER, une somme de DOUZE MILLE francs, Cl......ccccvvvenannen. 12000 F
- Monsieur Jacques FOUSSIER, une somme de QUATRE MILLE francs, Cl.............ccoeeiiiiiia 4000 F
- Madame Denise FOUSSIER , au nom et pour le compte de la société "SIMIF",
|2 SOMME @ DIX MILLE frANCS, €l oo iiiiiiireereteeneireiraeisetsrasaranssaesrsasssaisasstnsirmsssnmasssscnons 10000 F
T T AL ottt ee s ieieeasesvssessssnasssennnssasassssannssssnsnsssnnstntossisstoasssasnsrssssantsssssansoansssssrassanacasans 50000 F

2°) - Lors de l'augmentation du capital en date du 27 juin 1987, il a été apporte en especes :

- par Monsieur Dominique FOUSSIER, la sOMMe de ......c.iviiiireiiiinii e, 86 000 F

- par Madame Denise FOUSSIER, au nom et pour le compte de la societe
"SIMIF", la somme de

..................................................................................................... 64 000 F
formant untotal de ....c.coevininiiieivicnniiinnes SO A S SO PP OPOPRPPRN 150000 F
correspondant a la libération intégrale du nominal des 1 500 parts nouvelles.
S Yo Vol =Y T o= o1 = | FR TR P OPPTopo 50 000 F
- Montant de l'augmentation en NUMErAINe........ccvverieriiiiiiiiiiiiiie e sereniesaenn 150000 F
N OV EAL AP T AL L eiiiiiireerrrirrrerarcceciseacassennasrramscransneissutstsotssstssrsnnnsnsatssssanss 200000 F

3°) - Par décision de !'assemblée générale extraordinaire des associés, en date du
16 décembre 1989, il a été décidé d'augmenter le capital social d'une somme de 400 000 F, prélevee sur
les réserves ordinaires inscrites au bilan sous la mention "Réserves statutaires ou contractuelles”

correspondant alacréation de 4 000 parts sociales nouvelles attribuées gratuitement aux associes dans i
proportion de 2 parts nouvelles pour une ancienne.

- Montant de I'augmentation..........ccov v s 400000 F
- ANCIEN CAPIMAL....ce et et et e r bt e s e e nas 200000 F
AP T AL NOUV E A . i itiitirtarrnrsernrreriasimstaissarsntssssnsarassasenasnttssesssnasasnns 600 000 F

4°) - Suivant premiére résolution de I'assemblée générale extraordinaire du 19 mai 1992, il a
été décidé d'incorporer au capital social une somme de 900 000 F prélevée sur les réserves ordinaires

inscrites au bilan sous la mention "Autres réserves" avec, en contrepartie, une élévation de la valeur
nominale de l'action qui est passee de 100Fa250 F.

- ANCIEN CAPITAL cuvnireieie vt et r s e 600000 F
- Montant de I'augmentation ........ccccciien i 900 000 F
CAPITAL NOUVEAU L iiiiiietirvaiccc e issrastasan s rrastisssrasnnsastatiosarsnns 1500000 F



5°) - Suivant deuxiéme résolution de 'assemblée générale extraordinaire du 19 mai1992, ila
été décidé d'augmenter le capital social d'une somme de 500 000 F par apport en numeraire a liberer

intégralement ala souscription. En contrepartie de cette augmentation du capital social, il aete créé 2 000
nouveaux titres de 250 F nominal chacun.

-\ (o (= a W o= o ) = | S S PP PO PR 1500000 F
- Montant de I'augmentation ... 500 000 F
CAPITAL NOUVEAU ..ot rreceee s s ssen e st s s saa e b s s s e eatsa v as 2 000 000 F

6°) - Aux termes du procés-verbal de la délibération de 'assemblée générale extraordinaire,
en date du 23 décembre 1999, il a été décidé, sous la premiére résolution, d'augmenter le capital social

pour le porter de 2 000 000 F & 2 623 828 F par incorporation d'une somme globaie de 623 828 F prélevee
Sur :

la totalité du compte "Réserve spéciale d'augmentation de capital”, inscrit au
bilan sous la mention "Réserves reglementées”, soit ....cccovveeiiniiiiiniinn, 380523 F

le compte de "Réserves Ordinaires", inscrit au bilan sous la mention "Autres

réserves”, A NAULEUE A ... cre st s s s e e e e 243243 F

et sur le compte "Report 2 Nouveau”, le complément, soit une somme de ..... B2 F
oY e o[ o Wor=Y o] | - | O PP OO PPPPR 2000000 F
Montant de l'augmentation du capital social ........ccccoviiiiiiiini . 623 828 F
NOUVEAU CAPITAL SO I AL . i riirerrcr e sstasttiss st tsnsarssimreaaissanses 2623828 F

7°} - Aux termes du procés-verbal de la délibération de l'assemblée générale
extraordinaire, en date du 23 décembre 1999, ii a été décidé, sous la deuxieme resolution, de
convertir globalement - en euros - le capital social d'un montant de 2 623 828 F, par application
du coefficient légal de conversion (6,55957) et d'indiquer, a compter de cette méme date, un

Capital SOCIAI A .....ivieiri ettt e rnm st et st s e b e e ssans 400 000 EUR
égal au montant du capital ci-dessous mentionné.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé ala somme de QUATRE CENT MILLE EUROS (400 000 EUR). llest divise

en 8 000 actions, entierement souscrites et intégralement libérées, attribuées aux actionnaires
proportionnellement a leurs apports respectiis.



Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut éire augmenté par une décision de ['assemblee genérale
extraordinaire des actionnaires. Lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation
réserves, bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée générale extraordinaire qui la décide
statue aux conditions de quorum et de majorité des assemblees Genéerales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser, conformément aux dispositions législatives et réglementaires,

l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'enfixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation du capitai en numéraire, le capital ancien doit, aupréalable,
étre intégralement libéré.

En cas d'augmentation du capital en numéraire, les actionnaires seront admis a

souscrire ces actions tant atitre irréductible qu'atitre réductible dansles conditions prevues a
'article 184 de la lot du 24 juiliet 1966.

Le Conseil pourra repartir les actions denumeraire qui ne seraient pas souscrites
tant atitre irréductible que réeductible. Comptetenu de cette répartition, le Conseii pourra, si
I'assemblée lI'a expressément prévu, décider delimiter l'augmentation de capital au montant des

souscriptions sous réserve que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation
décidée. A défaut, l'augmentation de capital n'est pas réalisée.

La renonciation éventuelle au droit pretérentiel de souscription se fera
conformément a la loi.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou

plusieurs Commissaires aux apports sont designes, conformément aux dispositions det'article
193 de |a loi du 24 juillet 1966.

Article 9 - REDUCTION DU CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par l'assemblée générale

extraordinaire aux conditions prevues par la ioi et les réglements ; 'assemblée peut déléguer
tous pouvoirs au Conseil a l'effet de la réaliser.

Les droits descréanciers et obligatoires seront exercés et protégés conformément a
I'article 216 modifié de la loi du 24 juillet 19686.

l.'achat ou la prise en gage par la societé deses propres actions sont interdits, sauf
dispositions légales.

Article 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numeéraire est payable au siege social ou aux
caisses désignées a cet effet, savoir un quart au moins lors dela souscription et, le cas echeant,
la totalité de la prime d'émission ; le solde restant & verser est appele par le Conseil

d'Administration aux conditions et modalites qu'il fixera, sans que la liberation integrale des
actions puisse excéder un deélal maximum de cing ans.

-5 -



i.es appels de fonds sont effectués par lettre recommandée, avec accusé
réception, adressée a chaque actionnaire. trente jours au moins a f'avance.

A défaut, par l|'actionnaire de se libérer aux époques fixees par le Conseil
d'Administration, {es sommes exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent
intérét de plein droit enfaveur dela société autaux del'intérét légal a compter de I'expiration
du mois qui suit la date de 'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demandeen justice ou d'une
mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la societe dispose du
droit d'exécution, du recours en garantie et des sanctions prévues par la loi du 24 juillet 19686.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription

au compte deleur propriétaire dansles conditions et selon les modalités prevues par les textes
en vigueur.

Article 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Sauf en cas de succession, deliquidation de communauté de biens entre époux, ou &
cession soit a un conjoint, soit 2 un ascendant ou a un descendant, ou encore, a un autre

actionnaire, 1a cession des actions a un tiers, a quelque titre que ce soit, est soumise
a l'agrément du Conseil d'Administration.

En cas de cession a un tiers, la demanded'agrément indiquant les nom, prénoms et
domicile du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagee et le prix offert,
est notifiee par lettre recommandée avec accusé de réception a la société. L'agrément résulte

soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le delai de trois mois a compter dela
demande.

Si la société n'‘agrée pas le cessionnaire proposé, le Conseil d'Administration est
tenu, dansle délai de trois mois a compter dela notification de refus, de faire acquérir les
actions soit par un actionnaire, soit par un tiers, soit avecle consentement du cedant, par ia
société en vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions
est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a l'expiration du délai prévu a 'alinéa précédent, 'achat n'est pas réalisé,
'agrement est consideré comme donne. Toutefois, ce délai peut éire prolongé par décision ce
justice a la demande de la sociéte,

En casd'acquisition et envue derégulariser le transfert depropriété desactions au

profit de ou des acquéreurs, le cédant sera invité par le Conseil d'Administration a signer
{'ordre de mouvement correspondant dans le délai fixe.

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dansie délai imparti, la cession sera
régularisée d'office sur signature de ce document par le Président du Conseil d'Administration,
puis sera notifiée au cédant dans un délai déterminé avec invitation a se présenter au siege

social pour recevoir le prix de vente, soit personnellement, soit par une autre personne
diment mandatée a cet effet.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, a un tiers,
"d‘actions ou de droits attachés a ces actions.



Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donnedroit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des

bénéfices et dansle boni de liquidation, a une part proportionnelle ala quotité du capital social
qu'elle représente,

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au
reglement de ia méme somme nette pour toute répartition ou tout remboursement.

Le droit de vote attaché a chaque action, démembrée ou non, est exercé
conformement a la loi.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'echange, le regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou
de réduction de capital, de fusion ou de toutes autres opérations sociales, les propriétaires e
titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a condition

de faire leur affaire personnelle du groupement et eventuellement de l'achat ou de la vente du
nombre de titres nécessaires.

Article 14 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

L.a societé est administrée par un Conseil composeéde 3 & 12 membres pris parmi
les actionnaires. Les personnes ageées de plus de 75 ans ne peuvent étre administrateurs,

lorsqu'eiles dépassentcet Age en cours de mandat, elles sont réputées démissionnaires d'office
lors de la plus prochaine assemblée Générale.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés par i{'assemblée
générale ordinaire pour six ans.

L es administrateurs sont rééligibles. Les sociétés qui font partie du Conselil
d’Administration doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent soumis
aux mémes conditions et obligations qu'un administrateur personne physique.

Pendant toute l|a durée de son mandat chaque administrateur doit étre
propriétaire d'une action au moins.

Article 15 - DELIBERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseill d'Administration seréunit sur la convocation du Président ou dela moitiée

de ses membres, au lieu designé dans la convocation, aussi souvent que l'intérét dela société
I'exige. Le mode de convocation est déterminé par le Conseil.

La présence de la moitié au moins des voix des membres en fonctions, avec un
minimum de deux membres, est necessaire pour la validité des délibérations. |l est tenu un
registre de présence signé par les administrateurs assistant & la séance.

Les décisions sont prises ala majorité des membres présents ou représentés; en cas
de partage, la voix du Président de la séance est prépondérante. Toutefois, si deux

administrateurs seulement assistent a la séance, les décisions doivent étre prises d'un commun
accord.
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Le Conseil peut choisir un secrétaire méme en dehors de ses membres.

| es délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux établis sur un

registre spécial et signés par le Président de séance et au moins un administrateur ou, en cas
d'empéchement du Président par deux administrateurs au moins.

L.es copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations sont valablement

certifiés par le Président du Conseil d'Administration, le directeur général ou un Fondé de
pouvoir habilité a cet effet.

Article 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi, de par la loi, des pouvoirs ies plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la société ; il les exerce dansia limite del'objet
social et sousréserve deceux expressément attribués par la loi aux assembiées d'actionnaires.
Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relévent pas del'objet social, @ moins qu'elle ne prouve queie tiers
savait que {'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait {'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du Conseil d'Administration est inopposable aux tiers.

| es cautions, avails et garanties, donnés par la société, font obligatoirement 'objet
d'une autorisation du Conseil d'Administration.

Les dispositions des articles 101 a 106 deia loi du 24 juillet 1966 sont applicabies

aux conventions conclues, directement ou par personnes interposées, entre la société et l'un de
ses administrateurs ou directeurs géneraux.

Article 17 - DIRECTION GENERALE

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres pour la durée qu'il
détermine, sans pouvoir exceder celle de son mandat d'administrateur, un Président qui doit
étre une personne physique et peut étre indéfiniment réélu. Toutefois, qu'elle que soit la durée
pour laguelle elles lui sont confiées, les fonctions de Président prennent fin de plein droit lors

de la réunion de la premiere assemblée Générale ordinaire tenue dans l'année ou ii atteint
75 ans.

Le Président du Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom dela société, sous réserve des pouvoirs que la ioli
attribue expressément aux assembliées ou qu'elle réserve spécialement au Consell

d'Administration. | ala faculté desubstituer partiellement dansses pouvoirs tous mandataires
spéciaux qu'il avisera.

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer, pour
I'assister, un directeur général. Le directeur général est obligatoirement une personne
physique. Le directeur géneral est révocable atout moment par le Conseil d'Administration, sur
proposition du Président. En cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, le directeur

général conserve, sauf décision contraire du Conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Président.



La rémunération du Président et du directeur général est fixée par le Conseil
d'Administration. L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont
déterminées par le Conseil d'Administration en accord avec son président. Toutetois, lorsqu‘un

directeur général est administrateur, la duree de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat.

Les fonctions du directeur général prennent fin de plein droit fors dela réunion de
la premiére assemblée Générale ordinaire tenue dans 'année ou il atteint 75 ans.

Si le capital social est aumoins de 500 000 F, deux directeurs genéraux peuvent étre
NOMmMeSs.

Tous les actes engageantla sociéte, ainsi que les retraits defonds et valeurs, les
mandats sur les banquiers, les établissements decredit et de banques, les souscripteurs, endos,
acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce doivent &tre signés soit par le Président du
Conseil oul'administrateur spécialement délégué pour {e remplacer encas d'empéchement, soit
par le ou un directeur général, a moins d'une délégation donnée a un seul ou a plusieurs
mandataires avec pouvoir d'agir ensemble ou séparément, les cautions, avals et garanties

devant obligatoirement faire |'objet d'une autorisation préalable du Conseil d'Administration,
conformément aux dispositions légales.

lLa justification des pouvoirs sera fournie par l'extrait du procés-verbal de la
déliberation qui les aura établis.

Article 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assembiee generale annuelie peut allouer aux administrateurs, en rémunération
de leur activité, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le Conseil
d'Administration répartit ces rémunérations entre ses membres comme il |'entend.

[t peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces

remunérations sont portées aux charges d'exploitation et soumises a l'approbation e
'assembléee génerales ordinaire suivant la procédure prévue a l'article 22 ci-apres.

Article 19 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GENERALE

Le Président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la société sont
responsables, envers la societé, ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
légales régissant les sociétés anonymes, soit des viclations des présents statuts, soit desfautes

commises dans leur gestion, le tout dansles conditions et sous peine des sanctions prévues par
la |égislation en vigueur.

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assembiée genérale designe un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires

et un ou plusieurs commissaires suppléants remplissant les conditions fixées par la loi etles
reglements.



Les commissaires sont nommes pour six exercices, leurs fonctions expirant apres
'assemblée Générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice. Ils sont reeligibles. Les
commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conferent la loi.

Article 21 - REGLES COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

| es assemblées d'actionnaires sont convoquées dans les conditions fixees par ia loi,

notamment, les actions étant nominatives, la convocation pourra étre faite, aux frais de ia
société, par lettre recommandée adressée a chaque actionnaire.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu dela
méme ville suivant les indications figurant dans les avis de convocation.

L'ordre du jour est arrété conformément a l'article 160 modifié de la loi du
24 juillet 1966 et aux articles 128 et 131 du décret du 23 mars 1967 modifie.

t estitulaires d'actions nominatives, depuis cing jours au meins avant l'assemblée,
peuvent assister ou se faire représenter a l'assemblée sans formalite prealable.

Un actionnaire peut se faire représenter al'assembiée par un autre actionnaire ou

son conjoint. La procuration spécifique pour chaque assemblée est signée par le mandataire qui
indique ses nom, prénoms et domicile.

Le mandataire n'a pas la facuité de se subsiituer une autre personne.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le Président
del'assemblée générale émet un vote favorable al'adoption des projets derésolutions présentes

ou agréés par le Conseil d'Administration et un vote défavorable a I'adoption de tous les autres
projets de résolution.

Le vote par correspondance s'exerce selon ies conditions et modalités fixées par les
dispositions législatives et réglementaires. Les personnes morales participent aux assemblées

par leurs représentants légaux ou par toute personne diment et régulierement habilitée par
ces derniers.

Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en

son absence, par un administrateur spécialement délégué a cet etfet par le Conseil. A defaut,
l'assemblée élit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres présents et

acceptant de I'assembiée qui disposent du pius grand nombre de voix tant en leur nom que
comme mandataire.

Le bureau désigne le secrétaire, qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.

Les délibérations de l'assemblée générale sont constatées par des proces-verbaux

signés par les membres du bureau ; ces procés-verbaux doivent étre etablis sur un registre
tenu conformément aux dispositions réglementaires.
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Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou ailleurs,
sont certifiés soit par le Président du Conseil d'Administration ou par un administrateur
exercant les fonctions de directeur général, soit par le secrétaire de 'assemblée.

Article 22 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'assembliée générale ordinaire se compose de tous les actionnaires quel que soit le
nombre de leurs actions, pourvu qu'elles aient été lihérées des versements exigibles.

Pour délibérer valablement, l'assembiée doit étre composée d'un nombre
d'actionnaires representant au moins le quart du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, l'assemblee génerale est convoquée de nouveau
selon les formules prescrites a l'article 21. Dans cette seconde réunion, les délibérations
prises sur ie méme ordre du jour que la précédente réunion sont valablies quel que soit le
nombre d'actions représentées. Les délibérations de 'assemblée générale ordinaire sont prises
a la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

L'assembliee genérale ordinaire peut prendre {outes les décisions auires que celles
ayant pour effet de modifier directement ou indirectement les statuts.

Elle est reunie aumoins une fois par an, dansles six mois dela cloture del'exercice

social, pour statuer sur les comptes annuels, sauf prolongation de ce délai par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte du Conseil d'Administration.

Article 23 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'assemblée générale extraordinaire se compose de tous ies actionnaires quel que
soit le nombre deleurs actions, pourvu qu'elles aient éte libérées des versements exigibles.

Pour délibérer valablement, i'assemblée doit étre composée d'un nombre d'actionnaires
représentant la moitié au moins du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, l'assemblée générale extraordinaire est
convoquée de nouveau selon les formes légales en reproduisant l'ordre dujour et enindiquant la

date ef le resultat dela précedente assemblée ; elle délibére valablement si elle est composée
d'un nombre d'actionnaires représentant le quart au moins du capital social. A défaut de ce

dernier quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois
au plus a celle a laquelie elle avait été convoquée.

Les déliberations de 'assemblée générale extraordinaire sont prises ala majorité
des deux tiers des voix des actionnaires présents ou représentes.

L'assemblée generale extraordinaire peut statuer aux conditions de quorum et e
majorité prevues pour les assemblees Générales ordinaires lorsque l'augmentation du capital a
lieu par incorporation de réserves, béneéfices ou primes d'emission.
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Dans les assembiées générales extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire
celles appelees a deliberer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage
particulier, {'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a
voix déliberative ni pour lui-méme, ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires
dispose d'un nombre de voix égal a celui des actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse

excéder dix. Le mandataire d'un actionnaire dispose des voix de son mandant dans les méme
conditions et la méme limite.

Article 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le PREMIER JANVIER et se termine le TRENTE ET UN
DECEMBRE de la méme année.

Article 25 - COMPTES

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse !'inventaire et

les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat une annexe. Il établit en outre
un rapport de gestion ecrit.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions légales et reglementaires en vigueur.

A compter de la convocation de I'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins
pendant le délai dequinze jours qui précéde la datede la réunion, tout actionnaire peut prendre

connaissance au siege social des documents dont la communication est prévue par les lois et
reglements en vigueur.

Article 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est
fait un prélevement d'un vingtieme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit
‘réeserve legale". Ce préléevement cessed'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme

égale au dixieme du capital social . Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
‘reserve légale” est descendue au-dessous de cette fraction.

L'assemblee décide souverainement del'affectation du solde du bénéfice augmente, le

cas echeant, des reports beénéficiaires antérieurs, elle détermine notamment la part attribuée
aux actionnaires sous forme de dividende.

L assemblee generale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur

les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas la décision indique expressément les postes ce
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes reportées par décision de 'assemblée générale sont inscrites a un compte

spéciatl figurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves.
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Articie 27 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes des actions sont payes aux époques et lieux fixés par l'assemblée ou
par le Conseil d’Administration dans un délai maximum de neuf mois a compter dela cidture de

fexercice. La prolongation de ce delai peut étre accordée par décision de justice.

Article 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, dufait depertes constatées dansles documents comptables. les capitaux propres
de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'Administration est
tenu de reunir une assemblée genérale extraordinaire des actionnaires dansles quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a i'effet de décider s'il y a

lieu a dissolution anticipeée de la société. La résolution adoptéepar 'assemblée est publiée et
donne lieu a l'accomplissement des formalités réglementaires.

Si la dissolution n'est pas prononcee, la société est tenue, au pius tard ala cléture
du second exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et
sous reserve desdispositions légales ayant trait au montant minimum du capital des sociétés
anonymes, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'‘ont peut

étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'‘ont pas été reconstitués
a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital sociai.

A defaut de reunion del'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée
n'‘a pas pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. {| en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2
ci-dessus n'ont pas été appliquées. Danstous les cas, le tribunal peut accorder ala société un

delai maximal de six mois pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution,
si, au jour ou il statue sur le fond, cette réqularisation a eu lieu.

Article 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Al'expiration dela sociéte ou en cas dedissolution anticipée décidée par 'assembiée
génerale extraordinaire, 'assembiée générale ordinaire, sur la proposition du Conseil

d'Administration, regle le modede liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs, dontelle
détermine les pouvoirs.

Les liquidateurs ont mission de réaliser. méme a I'amiable, tout 'actif mobilier et
immobilier deia sociéte et d'éteindre le passif. Sauf les restrictions que l'assemblée générale
peut y apporter, ils ont, acet effet, envertu deleur seule qualité, les pouvoirs les plus étendus
d'apres les lois et usagesdu commerce, y compris ceux de traiter, transiger, compromettre,

conférer toutes garanties memes hypothécaires, s'il y alieu, consentir tous désistements et
mainievees avec ou sans paiements.

Une assemblée extraordinaire est nécessaire pour consentir une cession globale ¢
I'actif, un apport de l'actif a une autre société, procéder a toutes opérations de fusion, ou
scission, apporter aux statuts toutes modifications correspondant aux besoins de la liquidation.

En cas de déces, démission ou empéchement du ou des liquidateurs, {'assemblee
convoquée par l'actionnaire le plus diligent pourvoit a leur remplacement.
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Le produit de la liquidation est employé d'abord a éteindre le passit. Apres ce
paiement et le réglement des frais de liquidation, l'excédent sera réparti a titre de
remboursement de capital en premier lieu et de distribution de boni de liquidation ensuite. Au

cas de partage en nature des biens sociaux, l'assembiée pourra décider a l'unanimité de
I'attribution de biens a certains associes.

Article 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée dela societe oulors e
sa liquidation, soit entre les actionnaires et la société, les administrateurs ou les
commissaires, soit entre les actionnaires eux-mémes relativement aux affaires sociales, sont
soumises a la juridiction des tribunaux de commerce,

Mise a jour suivant décisions de 'AGE du 23 décembre 1999
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