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Les actionnaires de la société T.C.L TERRASSEMENT CURAGES LOCA
anonyme au capital de 600 000 F divisé en 6000 actions de 100 F chacune, dont 5t
Rue César Dewasmes Fosse Lavaleresse, 59690 VIEUX CONDE, se sont réunis en

Générale Extraordinaire, Rue César Dewasmes Fosse Lavaleresse 59690 VIEUX CCEID
convocation faite par le Conseil d'Administration.

)
Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'’Assemblée %
en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire. &

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean Claude BROUTIN, en sa qualité de Président du
Conseil d’Administration.

M: PREOX et Mr DELANNE , sont appelés comme scrutateurs.
est désigné comme secrétaire.

SociétééECOFINORD, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoquée est
Aecen
|

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent

Y ' . .
XY actions sur les 6.000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1' Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.



f

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L' Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,
- Principe d’une augmentation de capital réservée aux salariés,
- Conversion du capital social en euros,

- Augmentation du capital social par incorporation de réserves,
- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ocuverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du conseil
d’administration, décide en application des dispositions de l'article L 225-129 VII du Code de
Commerce, de réserver aux salariés de la société une augmentation de capital social en
numéraire aux conditions prévues a l'article L 443-5 du Code du travail.

En cas d’adoption de la présente résolution, I'assemblée décide :

¢ Que le Président du Conseil d’Administration disposera d'un délai maximum de 3
mois pour mettre en place un plan d’épargne d’entreprise dans les conditions
prévues a l'article L 443-1 du code du travail,

¢ D’autoriser le conseil d’administration a procéder, dans un délai maximum de 6 mois
a compter de ce jour, a une augmentation de capital d'un montant maximumde 5 %
qui sera réservée aux salariés adhérant audit plan d’épargne d’entreprise et réalisée
conformément aux dispositions de l'article 1. 443-5 du Code du travail. En
conséquence, cette autorisation entraine la renonciation au droit préférentiel de
souscription.

Cette résolution est rejetée a I'unanimité des voix présentes ou représentes.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide de convertir globalement en unités euro le capital social dont ie
montant s'éléve actuellement a 600 000 F par application du taux officiel de conversion de

'euro qui s'éléve a un euro pour 6,55957 francs. (.



Le capital social ressort ainsi a 9146941 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des personnes présentes ou représentées.

TROISIEME RESOLUTION d ‘37 f\

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social d'une somme de 58.530,59 euros

(soit 383.935,50 F) prélevée sur le poste « réserves facultatives », et de le porter ainsi de
91.469,41 euros a 150.000 euros. oL f@t de. §omd

Il est également décidé de convertir la valeur nominale des actions, actuellement de 100 F par |
application du taux légal en vigueur. La valeur de 1’action ainsi convertie & 15,24 € est portée

a 25 € I'une. Le capital de 150.000 € est donc divisé en 6.000 actions de 25 € I'une.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des personnes présentes ou représentées.

OUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions précédentes,
décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté 1'alinéa suivant :

« Lors de l'assemblée générale extraordinaire du 15 Octobre 2001, le capital ayant été

converti en euros, il a été prélevé la somme de 58.530,59 € issue du poste « réserves
facultatives » pour le porter de 91.469,41 € & 150.000 € ».

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 150.000 euros divisée en 6.000 actions de 25 euros
chacune, toutes de méme catégorie.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des personnes présentes ou représentées.

CINOUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des personnes présentes ou représentées.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
. -
séance levéea X heures. ¥

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président

Les irutateurs Le Secrétaire
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STATUIS
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COMMAIRE

Forme

(et
Darominsrion
Ciege social
Iniree
Apports
Capital

‘Modification du capital aoeial

Libération Jdes actions

forme des astions

Propriété des actions

Transmission - Mutation des actions

Clauses J'agrément et de préemption

Droits et obligstions sttaches aux actions
Itidivisibilite deg actions - Hue-propriete - Usulriit
Ibligations

Conseil dadministwarion

Bureau Ju conseil
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Pouvoirs du eonseil d'sdminiztration

Dirsctiot générale - Délégation de pouvoirs
Eémuneration deg administrateure, du présidant,
Jes directeurs generaux et das matidatadres

Ju conszeil 'admitiistration |

Convenition efitre la société et un administratsur
o un directeur général
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Commissaires auy comptes
Assembices géndrales
Convocation et lieu de réunion de
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Acces aux assemblies - Pouvoirs
Feuille de présences - Bureau - Proces-verbau
Chaorum - Vote - Hombre de voiy

Assemblée getiérale ordinaite

Azsemblée géndrade sxtraordinaire
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Rile du conizeil d'administration

Distribution des résultats
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assembléss génerales

Capitauy propres inférigurs & la moits du capitad social

Disaoiution: - Ligquidstion
Lontestanions
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Article

FORME

II ezt formé efitre lzs propriftaires deg actions ci-aprés Smifes Bt
Selles qui pourront U'etre ulterienrament, une sociéé anonvie qui sera regie par
les dizpositions 1égales et réglementaires en vigusur, et par les présents statute.

Article 2

: OBJET

L& sa::iéTé a paur objet, directement o indireciemetit, Jang 10us paYYE |

- lgg traveux publics et prives, terrassemnents, remblaiement |
demaoliticrs, travauxk fluviauy et curages, travauy d'sménsrement minier | travauy
de fonndation de chaussées et voiries, dassadnissement et de canalisation, location
de matérisls,

- le négoce de matériang de construction,
- le trancport de marchandizes,

- les transports rowtiers - Service des transports de marchsndisss
LoUr e compie Jauimy,

= leg watizporis routiers - Location de véhicules pour le transport de
archandizes - Négoce de matériauy de constructions,

- & participatim directz ou indirecte de la socigté dans toutes
opérations se rapportent sdit objet par voie de oréation de socigté nouvelle,
apport, Tusion, sssocistion, souwecription ou achat Jde titres ou droits sociauy
SErance O autrement,

- et, plus généralement, toutes opérations commercisdes, finaticidres,
tnobdiligres ou 1mmnb111r:ﬂ=3 S8 rattachant direciemetil onindirectement auy ﬁbms
ci-desang, ou pouvant en faciliter Uexdoution et le développement.

T Erficle 3

DENOMINATION

La detominstion de la socigtd et

"TLCL.-C
" Terrazgements, Curages, Lacations




Y

Dans towe actes, lettres, fasturss, sthinoness, publications ot autres
JoSuments de wmc n-ﬂur*e Efanan? de o zo0isid et de.,xmrﬂ' g tiers, 1a
denomination socisle deves tonjours Stre pracedse ousuivie de la mention
"mocigtE anonvme”, 0u deg inivades 3.4 & dr:: 'gnonciscion ducagital sociad,

Article 4

2IEGE SCCIAL

L& zigge social 3t fizé au

VIEUY CONDE (HORD} |
FOSSE LAVALERESSE - rue César Dewasmes

I pourra &tre transféeré en toyt autre endroit du méme departement
ou d'un département limitrophe par simple décision du conseil d'administration.
soue reserve de s ratification de cette décision par la plue prochaine seremtblde

o T il i e

generale oprdinaire des aclionnaires, en Farout ailieurz, et vermy J'une
delibération de U'agzemblés oéndrale extragrdinaire deg actionnsires.

Des agences, susoursales et déplte pourront 2tve créds en tous lisuy =t
G TOUS pavys pat 8 mplu dzcizion du conseil d'sdmindistranion, U pourra engiuite
les transcferer ot les supprimer comoe 11 entendrs,

Strticle §

DUREE

I - La Jures de la socidié est fivde & qualre-vingt dix-neul années
conpter de son imumsdrisulation auv registre dJu commerss et dog pacistés,

Elle paut Stre provogss une ouw plusieurs fois peor décivion ds
'assembies énérale griranrdingdre  Jdesg arﬂif::nﬂqiraa safis Jque  chaqus
Do rt:zgatmn p! re excader qQuatre-vingt dix-neul snnésc, ou Stre discouts par
ahucipaning,

IT-Unan sumoitiz avant la d-:L'EE d e:~.pu* &uon gu Ia zocigtd, e conseil

3 admintstration  devrs  provogusr une  réunion ds n:mb1e'= gemrqh
riraordinelrs Jes actiontiadres, A 1'effer de dr-*-.,mer sila .}U»il:'IE Joit Eire prorozés.

A défaut, tout ct{ttil:!ﬂflﬁlfﬁ, spres avoir vadnement miz en demeurs la sociéte,
pourra demandsr au president du tribunal 98 commerce du lisu dy siege social.
stetulant sy I“-'-"quutu la dézignationn d'un wmendatsire de justice chared ds

provwaquer 1a reunion &1 la décizion ci-dessue.
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Atrticle 6

AFPPORTS

- lorg de la constitution |, i & &t artd 8 (el
. - Ile SHL LA 2R spportE & 1& SOCigtE la somme ¢
fnmnérsire de PP ¢ la somme en

e e e es e v e e eae s erenneraans 0000 E

- L'assembdlée générale extraordinaires d
1 23 Novembre. 1939 & dieids
daugmenter le capitad d LHMIE SOMIME 8 oo SIO000F v
par incorporation ds résatrves.

T S A A P ek e ey

Total ggel & eixcent mille fyames 600.000 F

« Lors de l'assemblée générale extraordinaire du 15 Octobre 2001, le capital ayant été

converti en euros, il a été prélevé la somme de 58.530,59 € issue du poste « réserves
facultatives » pour le porter de 91.469,41 € 4 150.000 € ».

Article 7

CAPITAL

- A e ey

Le capital social est fixé a la somme de 150.000 euros divisée en 6.000 acﬂons de 25 euros
chacune, toutes de méme catégorie.

Atficle &

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

&, Avlementation de capital

I. Le capital pewr &ite augmenté par Wus modesetl de wouies menisres
awtorises par Lo loi.

En représentation dune sugmentstion de capital, il peut 8tre émis des
actions de priorité joulssant de certains avantages sur leg actions ordinaires et
conféerant notamment des droite danterioritd, soit sur tes hénéfices, soit sur 'actif
so0¢ial, eoil sur les deux.

[I. Lezactionis nouvelles sont émises au pair oy avec prime.

I11. L'assemblée genérale exiraprdinaire ast seule compitents pour

deécider laugmentation du capital, sur 1z repport du eonssil dsdministrstion
QJ\.J gontenant ies indications requises par 18104,

r 21 Vangmentation du capital egt réadizee par incorporation Jde réssrves,
0 gl—’?, béneficas ou primes d'émission, l'sssemblée pénérale statue sux conditions 4e
i Q’P JuUOrum 2t de majorite prévuss pour 182 assemblées génerales ordinaires.



L'aseemblés géndrale peut & faouer g contzedl d'administeation les
POUTOLS IJ.H geradres & 1 -e : B laugmeisuon 4 CERLsl en une ou
;11.1:‘1e* weo fods, d'en finar 'etr coristatar 1a veslization ot de progéder
A la modificaton oor 1 ela. |
| 1. L'sugmentarion du ¢apital dojt 2wre readizee dans le delai de ¢ing ans
3 deter de Usssemblés generate :1111 I'a décidés ou awtorises, caul excsplions
prewvaes par la lof.

V. Le capital doit tre intéoralement libere avant toute éfizsion
J'actions nouvelles & ibérer en numeéraire.

Y1, Lez actionnaires bensficien fupc:“tmnn zllemenit au montsnt de
lewurs ‘HCHUHE, d ut: droit da praférence étl auacriptiog Jaﬂ' ao1inng Je 1111131#1 air
gmises pour réalizesr une sugmentation _ﬂa apital, llr psuvent renoncer 2 titrs
indiﬂrmuel & leu droit ;-réf‘éremiel.

L'agzemblée genérale qui decide ausmentation de capital pewt
supprimer e droit pt‘ﬁzf‘emﬂtiel de souscription. Elle statue & cet effet, &t o peine
de rudlite de la delivération, sur le rapport du congetl d'adminiztration et sur celu
du commizsaite Uk comples, cofiternant les indications requizes par talol

Les atteitataires eventuels du droit de souserire & des actions nouvellss
re peuvent prendrs pegt au vote supprimant en leur faveur le drodr préférentiel
de sauceription. Le quorum et la majoritd requis pour ¢atte décision sot caloulés
apres deduction des actions possedess par lesdits arituiaires.

VI Les aovionis nouvelles appartienitisfll ol [U-proprislsirs pour la
nus-propriété =t & lusufruitier pour 'nsufruit, Lorsgque les actions sont grevwees
dn usurrudt, le droit praférentiel de souscription qui leur egt attachie ppartient
au nu-propristedre. Siocslui-¢f vend les droite de scowserd ptiun, leg somenes
provenani de la cession ou les DIENS A0QIME par UL &1 MOVEN 48 CRF SLIRMAas 00T
soumis & usuleait.

| 1 le nu-propriétadre neglize derercer son droit, Uusufruitier penit 2=
substituer & 1 pour souscrire & aations nouvaliss ou pour en vendre 182 droits.
Dans ¢e dernier <zz, le nu—-pmprrietme pent exiger le rewplo des Somes
provenant de la cession | Les blEI’.lS ainsi acquis sont soudmis & 'uasulruit. Le
n-proprietadire 4'sctions ast réputd, & "dgard de [usufruitier, avoir négligsd
d'exercer le droit preférentiel de scsmcz‘iptioﬂ lorsquil f'and SoUECril anly Aacuons
nouvellas, ni vendu lee droite de souseription huit jours avent expiration du
delad de souscriptiofn, 3o urde AL astiotinadres.

En ¢as de wersement de fonds effectud per le nu-propriétaire ou
lusulryitier pour résliser ou parfaire une souscription, les actions nouvelles
n'appartiennent au nu-propriétaire et & Uusufraitier qu'a eoncurrence de la
valeur dez drodtz d= souscription ; le surplue deg sotions noyvellez appartien? en
pleine propridté & celul qui a verse les fonds.

Les diz ';:n:f_.itinm Jeg deux alingss gqui précadent fﬁppuqnum Jan: le
silence de la conventlicon dag partiss

TIII. L= délal zccorde suy acticnnsirss powur szercios du decdt de
souscriprion e pewl eire infériewr & vwingt {ours & dater da ouvertirs d2 la
SQUSCTIpting.

D



Le délsd se trouve clos psr antcipstion déz que woue lez droite de
SOUSCHIpTion & Utre irraductible ont &1e exerces oU que l'augmeniation de capiial &
et fitagr:&amant soucerite apres renoncistion {ndividuslle & lsures droits de
souseription par les actonnsires QUi 110Nt (as SoUSerT.

I%. 5 lt::-, SUECTip Tiong ont abgorte au moing 97% de Peagmentation du
capital, 1o conzeil dadmintsiration peut datis toue les cae limiter Uauznmentation de
capital au m:::ﬁtant atteint. De plus, le conseil d'adminiztration peut decider Je
Hmiter auzmentaticn de capital au montant des sousepiptions, sox is doubls
cofidition que celui-ci ateigiie les wois-JusrE AU Moing de augmentaion
decidiés et que catte focultd adt &8 orévue erpressément lors de U'émiccion, A
delawt, avsmentation de capital n'est pac réalizes,

=

%. L2z fondz provenant des soaiscripuons e numéraire fofn Uobjet du
dEpdt prévu par 1n lol. Lec stvmeriptions of lee verssmernits sont conmtatse par un
certificar du dépositaire &wbli, s moment du dépdt des fonds, sur presentation des
bulleting de sousceription. Le retrait de ces fonde peut 8tre effecius psr un
maridataire de 1a societé apres 'etablissement du certificat du depositaire,

La libeération dactions par Cﬂmpenmnm aved des creatices liquides et
evieibles sur la cocietd est cottatée por un certificar du notadre ou Ju
comrmizgadre auy compiss. Ce certificarn tient lisy Je cervficat du deposiaire.

al. En cas dapports en nature ou de stipulation Javantages particuliers,
unr ou plusieurs commiseaires s apports, désipnds par décision de justics 2 1a
Jemeadide  Ju pI‘é.:-idEﬂI Ju Cofized! d‘admmmratmﬂ, Etpp-t‘EiiE'ﬂT qMouE leur
respotisabilite évaluation des spporte s natuwrs et oateol des svaniages
paruculisrs,

L'ageemblee gendrale extracrdinaire des actionnsdres délitere sur
'eveluation dec apports en noture ot Uostrol des avantages particuliers et
constate, o4l v a liew, 13 réadisation de lsugmentation de capital. 51 assemblés
reduit 'evalustion et 1a rémunération des apports ou leg aventages particuliers.
{apprabation expresze des modificatintis par les appm*trﬂ i3, 1es benaTiciaires ou
Heurs mandataires dment autorisgs & cst effet, =0t requize. A défau,
Vavgmentation de capitad fn'est pas réalisée,

11, Le deolt A Pamribution  Jadtions nouvellss, a la suile de
Viticorporation su capital de réservee, bénéfices ou primes d'emission, appartisnt
AU AU-LrOLrisTadre, S0UL reierve Jded it 42 usuimiier.

Lore de 1oute augmentation directe de capital, il Joit étre tenu compte, 1e
cas &chéant, des dispositions 18oalss st réglementaires assurant 1:3 Jreseryation
Jes droiis paruculiers.

B, Amorrissameail du capital

Les sommes distribualbles au sanz de Particie 346 Jde 13 1of du 24 juillet
1956 peuvent afre affectées & Damortizsemenit du capital sogisl par décision de
l'azzembles zenerale extraordinaire des actionnaires,

Lt MEII‘IE sement ne pEut étrnaj reaiizé -c;{u:- pa vol
egal sur chague sotion d'une méms catégoris &

J2 premboursemernt
e
g\ d )2 P capial.
T‘- Les astions iﬂT!:"' PEIEMEenT AmMOrues 3ot Jites action: de 1131.11 Ralgne =)

& I
t nlentraine pos de raduction du
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Lez actions intégralement ou partisilement storties perdent & Jdus

concurrence, 12 droit au pramier Jividendes statinaire of, en oas de lHguidadon, au
remboursement de la valeur nominale smortiz. Pour 1= surplus, elles conservernt
1oUs 1eurs drodis.

L'asrembilée generale extraordinsire Jdes actionnaires pewt déoider la
reconversiat des actionie totalement ou partisisment amorties en seotions de
capital, sslon les wodalites autorizées par ia i,

C. Rédustion de capital

Smue réserve, le cas échéant, des drodts des oréanciers, l'sssemblée
genérsle extrasrdinaire des scotiontisires pewt aussi autoriser ou décider is
réduction du capited 2ocial pour elie cauge &1 Je elle manidre que Ce Sott, fads, en
aiwun a2, la reduction de capitsl ne peut porter stteinte & 1'Seslitd des
actiotiniadres.

La rédustion Ju capital social, quﬁllp Qu'ef 20it la Cause, & un montant
inferieur au minimum l8gel, ne peut Stre ij'f"”jE.«'ﬂ que e Ix condition
auspenisive dune ausmentation de C::tpital destines & amener czlui-ci aumoing su
minimum légsd, & moing que la zoo{été ne e transforme en sociétd d'ure sutre
TOrme f1eXigesnt pel utt capdtal supdrienr au capital focial aprés sa rédustion.,

& defear, oun ifivéressé pewt demandsr en Juetics la dizsolution de 1a
roeigtd, Toutefoie, celle-ci ne peut étre prononaeds gi, an jour o 1z tribunad status
sur 1e fond. 1a I‘E!g'l.llﬁi‘i"-"&titjﬂ a e liey,

Article g

IBERATION DES ACTIORS

I Leg actions souscrites en numérsdre on sugmentstion du capital socist
doivent eire obligatoirement litérées d'un quart au moins de leur valeur
nominsle lors de leur souscription et Ie cse schéant, de la totslité ds la prims
d'&étniszion.

La liberarion du surplus doit intervenir en une ou plusienws Iofs, sur
appel du consail d'administration, dens 1a délad de cittg ang & compter Ju four o
cellg auzmentation Jde capital ot devenus défindtive.

La litération des actions peut avoir liey &n oW ou en parue par
‘ﬂm?!ﬁﬂ“ﬂtiﬂﬂ avac de2 oréances liquides et exicibles sur 1o rocidté,

Lez appels de fonde cont portés A 1z connsdgzance des souscripteurs
Juinze jours su ooing avent la date fixée pOUr chagus “.rl:!I""r“ﬂlr-'ﬂT par letire
recommandée svec acouss de réception adressés 4 chaque titulaire d'actions.

ey
5

Les sotiotie attribudes an représeniation d'un ¢ Ap POt et fi8ure o 1 & 1s
pulte de la capitalization de béfiefices, rézerves ou primes Jémission, df:mn:m are

1nt:="'f+‘ alefnent libéress d82 leur emission,

II Towg versements sz reterd sur 1o mont 1t 28 aotions porte intarst Je
plein droit en raveur de la aocigtd, au tauy annusl des avences sur titres Je Ix
Banqus de France majoré de deuy points, & compter de l'expiration Ju mois qui sult
Iz jour de exigibilité, ssnz qu'il soit besoin d'une demands en fusdce o1l J'une
mizeE en demeure.

D
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& defeut pour Usctionnsire de libdrer les sommer exigidles sur le
MO TEEt deg actions au rpcn’.[u::'z- fixees par g congetl g ﬁdmmmfﬂ ion , 18 30cietd
peut, W moly au mun spres uns mics en demeurs & lud ﬂl‘J’(IfiEE pa lgttirs
recomatidas aves acouse de réception restée sans eflet, pOUCSILTre, sadus Juil
201t besoin 4 cﬂwuxw aorizaton de justice, Ia vente desdites actionz, dans les
condition: prevuss par 1a lod,

il A Pexpiration dun délsd de rents jours & compier de la mise sn

demeurs prévue au parsoraphe 11 du préseat article, e actions sur e montant

Jes qw-ll&: les versemetits exigibles n'ont pas & i::IIc-:‘.‘.T.T.JEw, CEFFENT Jde dontier
droit & 'admission et auy votes dans e szzemblées 4'action fads 22, el sont déduites

pour Iz caloul du quorum. Le droit aux dividenides et lg droir préférentiel de
SOUECPIPHOn am-aurmetitations de capital attacher a cer actions sont suependus.

ir

Apres le padement des sommes dusc en principal ot ¢ intérdts
l'actionnadre pewl degiatider 18 vergement des dividendas iion prescerie, I e peur
gXercer une action du q:hHI Ju droit pt"'-"fr:f:-*ntiﬁl de souzcription & une
sugmentation de capital apres expiration du délai fixé pour exercice de ce drairt,

FORHE DES ACTIORS

Les sctionz émizes par Iz zooiété ont oblizstoirement ls forme
fIOmIN e,

Articls [

il

PROUPRIETE DES ACTIONR _5_

Leg actions emizes par la socidtd sont inscrites en comptes individuels,
) r

tene dang ise cnnAditinn Qe

e Y Yot e Tl e st

)

e L b =

i

Les teneure de comptes délivrent, sur demands et auy frads du titulaire
Juty compte Je titres, une atestation px‘Esr..Lam A panare, 2 nombre d'agtions
inscrites ason compte, ot les mentions qui v aont portéss
Les intermadisives habilités daivent, une fols par an, sdresser & chaqus
unnaire uh rwlet.fr- de porEleuille metitionnant le solde dez tnres Tigurant sy
comptes ouverts & sof nom,

_,;-'

Srticle {2

TRANSMISSION - MUTATIOHN DES ACTIONS

Laz utras inaerite a8 Wansmetiant paf virement de COMpIe & COMmpE,

Tow mouvement appele A debiter un compte de twes st réalisd sur
instruction signés du titulsirs ou de son reprécentsnt qualifie, ou eticore, le oo
eclidant, sur pri::dumuﬂ JW carulicar de mutation.

mpies de tires, iez ensurs Je

Four ous mouvemente arfectssrt ez com
o capasité du donnenr d'ordre. ainsd

SO Eas doivent o'sssurer de lidentité =t de
Juiz de la reguiaritd desdite mouvements.
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La societé tient & jour la liste dso perconnies titulsdres d'actions. aves
Uindication du Jomicile daclaré pour chiacune d'sliss.

Lze acuons de numeradre provenant d'une augmentation de capital ne
aont negocisbles quiaprés 1 ingseription au registre du cotamerce @t der societer de
g menton modificarive Je cente augmentation de capital.

Les =ctiong non négociables pour quelgue raison que o2 20if Zont
cegsibles selon leg formes civiles, ¢'est-a-dire par acle éorit signifié & 1a aociété
par huigsier de justice o0 agcepie par elle =ﬂﬁi‘1:l-‘ un ac..tu authientigqus,

contformémetit 8 article 1890 du onde oivil. Dans le 11 les acticns non
negociables constment un bien de communsnte, s a t doit obienir le
gonizentemeilt de sotr cotoint pour laur cessiot . °

f)

L

Aiticle 13

CLAUSES D'AGREMENT ET DE PREEMPTION

Desoiution SUcoRIsot E‘

A1 dacer Jde lsctivnnsire, ses actions passent & ses héritders qui.
jusquan partage, en sont les coproprigtaires indivis,

Les clauwse d'eorément ou de présmption fnie sont pas spplicables auy
heriters.

Liguidarion de communalns anire anoil.

En cag de partege Jactions commungs, & la suite dune liguidstion de
communaute, les sotiofng peuvent 2irs attrituses au conjoint.

Les clanses d'agrément cu de préemption ne sont pas epplicables au
can{aint.

Keconnaissatices de 1a IT.EIJIIE Jatuonnaire au Cofijoint,

Leg actionz Tinatces: par dez blenz de cofnmtiaté peuwent Sire
ravendiquies pour moitié par le conjoint.

23 clauger dagréament ou de préesmption  somt  applicabler =i e
CO0ALLT et pes deja aciintinaire.

LESEON: entre aciiontigirss

'l

Elles ne sont pEs soutaises & sgreément, mads le congsil d'adminizwrarion
dispose d'un droit de préemptio.

sutras cesgictis

Toutas les autres cegrions sont sounises & azrémernt et & préamption.

Proaédurs d'serement

L'agrement 23t de g compdtencs du congeil d'adm

’—-I.

1‘1"‘*25 f'iﬂ
b " ma

' %l “w%%
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Ef ¢as de coseion projetée, 1a demende d'agréement, indiquant les aiom,
pr&n:::mu. 2t domicile du cesgionnadrs, lr: fiombte Je3 Sc1ions 4ol & oession est
emmsa&a: et le prix offert est notifice & 1o société par lottre recommandss aved
CCusE de récepuon. L'agrément résulle soit dune notltcation, soit du déraut de
reponios dang 12 déled d 5 mois & compter de 1a demands

i la soecddte n'soréds pz le ceetionnaire proposs, le conosil
dadmintistration est 1enu, danis le délad de 3 mois & compier de la nu’cmu..atmu e
refus, de falre acquérir 1oz aotions eoit par un actionfisdrs, soit par un ters, zoit,
avec e Cﬂn.:-E‘IlIr‘IuE'III du -::ud-+.nt par la sociée en vue June réduction d:: catsitz:d
A défaut d'accord entre les parties. le prix dez sctions est detzrming dang lss
conditions prévaes a article 18434 du code civil,

51, & Vexpiration du ¢8lai prévy & l'alinga précident, U'schar n'est fas
réal w, 1ﬂgr=—'mam est conzidses cormme donné. Toutefols, ¢z delad pewt étre
proroge par décision d2 justice, & ls demande de e socisté,

Leg dzpozitions qui précedent sont aprlicables § toutes les cessions & un
tiers d'astion: ou de droftr attachés 5 coz actions.

'"tl
r:-‘
-.*En
b
el
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T
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nreention

Le droit de pfét‘:ﬂlpTiGﬁ eot gxerce par le coteeil J'admindstration. It lu
appartent Jde designer ler atuonnaires aunquels sera propozée la possibilité
d'acquitir par priorits toutes Iez actiome dont la cersion &2t profatés,

La procédure sot en tous pointe identique & cstle déorits ci-despue &
propos e la procédure d'agrément. '

Arficie lg

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIOHS

i L.ha::q1 actiony Jomtie Jroit, Jans les banefices et 'acuil sociad, & une
part proportionnells g ls quotite du capitsd qu'elle représante.

Efi owtre, slle donine drait su vots et 3 o représsntation dans les
asgemblées ghnérales, Jdang les conditions 1ézales o1 ststutaires,

II, Leg actionfiadres sofin pesponsables & conicurrence du monitenr
nomingl-des actions quils porzadent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

I Les droite et obligations attachés & action suivent le titre Jdans
quelque main qu'il pass

Lapropriété d'une action empore Jde plein droit adhiésion sux samg de
socite et sux decisionis de Massemblés géndrale.

sl
20

Log heritiers, eréanciers, ayents-drodt  ou auires reoresstitonts d'un
scriofiniaire, ne peuvent requerir Usppositon des sceliés sur les bisns ot w ir s
dz la sociétd, nl et demandsr l2 partage ou la Heltetion, i 'immisesr dans tee
acies gdg sonn administwrsuon. s doiwent, pour Texercice Je leurs droitz, z'en
rapporier aux inveitadres sociaux 2t aur decdziong de Usesemblée géndrale.



IV, Chiaque fois qu'il sera ndcezradire de posséder plusisure actions pour
SLErCer un droft quelconque t:n ¢az dechange, de regroupsment ou d'atriburion
de titres, ou en eoneequencs daurmentetion ou d2 réduction de capital, de fusion
O e uperﬂaion s0cizle, le“ pt':::m {gtadres de tiires 11:11&:', Ou 2y fofibre
inférisur acelul requis, ne pourront sxercer cog droits qu'd la condition da faire
leur affaire personnelle du ;_.‘-';"._*I‘Dl_lpti'iﬂﬁfﬂ., el eventuailement de achar on de la
ventte des Hires nécescaires,

{o& moing dune prohititicn legsde, i sera fait masse entre toutes les
aorions drﬂ toutes sxonerations ou impwatic m fizcaleg, comme Je toutes WEXATIONS
susceptibler ::*re- prizes en chiarge per la sociéte, avant de Pf@ﬂ‘:’-dﬁf 8 toute
répartition ou & tow remboUrSEmenT, au u‘tuf‘* de l'existence Je la socigtd gu a sa
Hgquidation, de telle sorte qus, compts tenu de lewr valeur nominsle ot dee leur
jouigsances respecves, wwes 122 actnns de meéme catdgorie re¢ivent 1 méme
JoIMMme netts. | '

Article 15
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[ Les actiofis sont indivisibles & {'egard de 1a sogidtd,

Les p*'cnpririmif'.. inndiviz dactions sont lenus Je 38 18irs FEpTesetIIet
aupres ds 18 sociétd par un geul dentre sun, ¢onsidérd comme soul pmprmtm’r:.
au {8 un manddtr.ﬂfe unbgue, En oag de desaceord, e mandalaire unigue pewn eire
Jesigns en justics A ls demmdu du coproprigtaive e plus dilizent.

II. Sauf convention comirsire notifiés 3 is *‘ﬂc.iétﬁ les wrulruitiers
dactions representent valablement les nu-propr 1&1&1: gs & l'égard Je 1a socied |
Towtefois, le droft de vote appertient su nu-propriétaire dstis ler assembléss
senérales exiraordinaires.

Articte 16

OELIGATIONS

L'émission J'obligations négociables ne peut 8ire effectude que dans les
soniditions et swivant e modalites resultant des  dispositions légales et
réglementaires. .

La décision d'émizsion ezt de la compétance de {'ssermbiée ordinaire des
ac'timnait 23, Towtefoiz, elle o2 de la compétence axclusive de ['sgsemblee
zefierale exiraordinaire ¢l ¢'agit de Bmission <'oblizations convertibles an
ae:tmns oy dobligations uthttilgt'at?iﬂﬂ eotiire das astions,

Article 17

CONMSEIL D'ADMINISTRATION

l_"[l ~

[ Lz socigts =2t administrée par un conseil d'administration de trois
membres a1 moins et de douze au plus.

En courg de wviz sociale, lea adm iiil“TI‘atE'UI u::m ﬂUIuIL-E‘ O renolyveles

s
dane levrs fonctinnms oar Vasspmblée o

Yo gl ok et e 1.' o "l o Yl iy ey fedenie " ul "

I La durés de lsure fotictions eot de oiy sannées au plus.



Leg un«: ton: dun adminmzutuw prefnent i & Vissus de la réundon
de 'azzemblen génsrale ordinsirs des actionnadres ayant statug sur ez compter de
l'exaroion &0 ue et 12nLe dans ! -11'11’LI:F* Fﬂ.l cours de lapuelle eXpire o0 mandat,

Les adminiswratenss soful ioujours réeligibles,

liz peuvent éwre reviqués & 10U moment par Vassembiés céndrals

prdittairs,

11 Les sdmindstrateurs pewvent etre des peroonines phiysiques on Jes
Fersonnes morales, Les dernieres Joivent lors de leur nominarion, désigner un
représsnitant permanent..

Il est soumis sux mémes conditione st obligstions st il encourt les
memes responsabilitgs qua il &l adminisraleur e SO Do propre, Zang
préjudics de laresponzsblite solidaires de la personne mordls quil représants. Ca
inaridat de represamam pErmanent g &t donne pour la duree de celut de la

personne  morsls quil représsnte . I doit Bre rencuweld & chagus
renouvellement du mandat de calle i,

=l 13 perionne morale rﬁs"uqm 2 megidat de son représentant, elle st
tetnie de notifier cette révocation & lasociétd, sang délad, par letire pec uﬁmamﬂ
adngd que tidentite de son nouveau représentsnt permanstt. I en ezt de méme en
cas de deces, de démission ou dempéchement prolongd du représentant
periianet,

IV. 51 un ou pimien_ 3 sifger Jadministrsisir devientenl vasanis
entre deux sscembléss gindrales, par suite do déods o démiscion, le conioeil
Jadministiration cew procéder dune ou des nominstions & Utre provwisoire,

Les nowminations Jdadminiswaiewrs décidées par e u:in:seil
Jadministration sont soumises & fa ratification dw la plus prochaine ascemblés
sénerale ordinaire. & Jérawt de ranfication, leg délibérations prizes et leg ages
sccomplis anterieurement par 12 congeil n'en demeurent pas moins walables.

21l reste moing de trods sdministrateurs en fonetior, csux-oi, ou &
Jdersal le commizsaite anx COMPIES, JUivELNT CONYOJUEL immédiatemert 'asien bide
rénersie ordinadrs deg sctionniaires, al'efTet do complétar le conseil.

L'Administrateur fomms e refoplacement 9wt sutre ne Jemenrs en
roncton que pendanit e 1emps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

¥. Lez admimiswrateurs peroonties physiques ne peuvent appartenis
an total & plus de huit conesils d'admindstration ou conseils do surveillanes de
socigtés anonvmes ayant leur sigge en France matropalitaineg, saul les exceprions
prévuss par la loi.

Un satarig de la socidté paut étre nompe adninistratens $f son coritrat
Je travad! st antérisur de deur annéss au moing & 28 nominsuon et oo rEsp ond &
uti emplod effectil. Towtefois, le nombre dee admindistrateurs Hés A 12 socidté par
un conwarl de iravail ne peut depasser le ters Jas administrateurs en foncuott .



Arficle 15

BUREAU DU CORSEIL

Lz cotgell Jadminiztration nomoms,
phyziques, un pregident dont il fixe ls durée des fonctions, 25
exceder 1o durée de son mandat J'administrateur.

gt:
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Sl le quze utile, le conssil dadministrstion nomae de meme un ou
plusieurs vice-presidents, dont il Tixe egalement la duree des Ioficlionsg, Zafis
qu'elie puisse excéder 1s Jurds de ey mmendat dadministratenr

Le sotizsil pendt fuoromet Soslemenit un seorstaire, métne an daliors de
ses et bres.

En cag 4 d.b.:-ljil'“?"‘ ou d'empechement du preésidens, la séance du consedl
2ot présidée par le vice-président exerosant les fonctions de dirgcteur général ou
ie vice-president le plus ancien. & défat, le conseil dezigne parmi ses membras ie
president de céance.

Le président, les wics-présidents et le secrdtaire peuvant tonjours étee
réslus.

Arficie 19

DELIBERATIONS DU CONSETL

[. Le congedl dadmindstration o= réunit aussi sopuvent que linterst de
la socigrg | enc"” sur la canvooation Jde son président ou calle du ters au moins Je
aze membres, méme 3 la dernisre réunion date de moing de Sux oois.

La réunion 8 liey sodt a0 sigge sociad, soit en tout autte endeoit indiqus
Janis 1a conwocation.

En principe, la convocaon Joit #we rale wols jours a 'gvencs par
lettts, telesramme ou telex, hisds =lle p zut etre verbale et coene dilad o tous lec
SAMINISIERIEUNE ¥ COnaset,

Towe convocation doit mentionner les principales questinns a ordrs

Ay jour,
I1. Pour o wadidite des 4 lter‘auum,i présance affective de 1o moitis
au moing des adininisiraiaurs 851 NACEISEIrE.

Les d&c12iotis sont prises a 1o majorité deg woix des membres présents
QU reprégentés, chagque admindictrateny disposant d'une woix =t ne powvest
representer plug dun de zes collegues, Towrefods,  lorsgus e condedl
d'sdministration est appelé 2 statuer sur un projet de cescion d'actions 4w tiers

nof actonnaite dans 152 condiuions preévuss & L'aricle des présenns 2EnNS, 13
dacision d'x 1*v=fﬁem 2ot prize & Im medorité des deuy ters des woiy deo membres

Pregents ou rr:pf& ELLTES.

En a8 de partaze, la voly du cresident je.s' ANCE &3 prepondérante,

III I est tenu un registre de présence, qui et signe par les
sdminiztrateuss perticipant & la sesies du connsed! d'admindstration.
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Lﬁ justificarion du n rrmtrw des adininisterareiirs en BLELC o &1 de
fuominstion résulte vadablement vig-d-viz don tiers de {a seuls énoncistion dag
proces-vertal de chagque réution Jdes nome des admifisiraleurs PIrEsents,
represettes ou abants,

iews
el

I-:l
b bt

V. Lag delibératione du COTLSE ! d'sdministration sont constatées pag
desz proces-verbauy établis “am::rrm;:mam sux dispositons legales en vigusur ot
signds par le président d= o 2éance &t par un sdministrateur oy en cas
Jd'em pechement du président, par deux sdministratenrs.

Lea copies oy exditai de ces px*L:f*n:n:-'-rr:z*tmu..{ SONnt certifies pae le
président dJu concsil d'sdministration, usn directeur cenerad, {'administy 20
Jelégud wemporairement dats e fonetions du pI’t-,""idFIH ol un f'ondg de pnu'ﬁm 3
habilite 3 st sffet.

Article 20
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[ . Le cotseil dadministrarion dispose des pouvoirs ies plus sendus
pour E:-=f1r X0 o Jde laosociéte et pour réalizer ou autorisar toutes les opérations
imtereszant 'serivitg de {a socidtd, wile qu'ells est fixée dang U'obiet sooial,

Dans leg rapports aved Ies uers, lct anciéte est engavés mr-mw pag 1as
actes du conssil d'sdministration qui ne relévent pas de {'objet gocial, & moine
Juelle tie prouve que le tisrs saveadl quz lacte dep‘%.:ﬂ&it cet objet, ou quil ne
pouvall lignorer compie-teniy des circonstances, etant =2xclu que la ssule
p-ublir:-aum des statne suflize 3 conautusy Cetle preuye.

Sont de sa cmmpétence tous actes Jdadministration et méme de
di.:-puﬂiti@ﬂ JUi 11 S0fit pas grpressement réserves & ['assemblée pénérale par la
[of ef par ez présents stahius

Le conzeil dadministraton possede notsmment e pouvolr de radre
acsepler et autopiser toue aohists, ventes, échatiges, apports, cessions d'immeublas
g1 droft? immobiliers, ainsd que wus fonds 9o commeros,

Le conzeil adminizirs QUGN pelt CONZEnuy a e mandaaaires de son
chioix toutes délegatiotie de pouvoirs, dans {a timite de ceur qui 1w sont conférss
par 13 1ol &t par €3 DrEZEnts STETULS.

i

Ii peut decider ls création de comiiés chargés d'étudier les questions
que iui-meéme ou son président soumettant pour avis & leur examer

II . Le conaeid d‘aﬂmini:tratiaﬂ g, datte 1a limite d'uh montant tolad
qu 1l fixe, gutoriser e presidenit & dofinier des ¢aavions. avals oU garanties au riom
de 1a socists,

Catte amorizatinn peut fpcdement fiver un montant pat engagenetit
au~dela duquel la caution, 1'aval ou la sarantie de 18 30ciélé ne pEur r:'tr-ra Josinié,
Lorequiun sngsrement dépasse 'un ou lawire des montatits asingt fiyss,
Vautoricstion du conzeil Jadminiztration eat requise datie chaque ¢as.

| La Juree des sutorizations prévuss & alinds prﬁ.,::dt:nr m pr:ut eire
rupérigurs & v e, quelle ques soit ta durde des enpemements cantionsés, avelisds
D11 Earantis.
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Par dérogstion sux dispositions du preguier alinga oi-dessus, lo

'lllnl

précident du conseil ¢'adminisralion pew Srre sutarisd & donner, au profiv des
sdmittistrations fizcales et dousnidsres des cautions, avals ou garatities i oW Je
ja socistd, zans limie de monta’.

Lz présidentdu conseil dadminlatdaunn pe delégner e pouvnir quiil
@ recy et application der alindss presédents.

2| 1!-4“. SAWlios, BVadE ou garantize ont &8 Jonnés ponr Ut monlant
Toral uJ.lpPﬁa&i i & la limite Tixée pour ia parinde B0 COUrE, e depassemeill Ne pelt
Etre oppose auy tiers qQui n'en ont pas el cofiniadssance, & moing Jue le montatit i
Venigazement m*mqw: nexctde. & 1wl zeul iune des limites fixées par la decision

du conzeil I'sdminiztration prize en application de 'alinda prewier ¢i-Jacsue,

Articls 2

DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1. Le président du consedl 4 uqmmmfarmﬂ AsSume  Sous 33
responeabilité 1o direction génerale de ls zou e 2t la rapremnte Janiy sl
rapporis avec leg tiers aves les pouvolrs leg plus gienduz, dang ta limite de i objet
sacizd soue réserve toutefois des pouvoirs expressémeant attribugs par 1o lod aux
assemblées générales et des pouvoirs spacifiques Ju consell ¢ ‘administration.

II'

Le pfe sidernt engage lasociéte meme par 1ed &C168 quUi ne relgvant pas
de 1'objet sooial, & moing quells ne prouve que le tsts agsrait que l'acte dépassadt

cet abjeton quil f12 pouvadt lignorar conple-ienu des circonstances, el excly
quez 1a seule publication Jes sratuts sultiss & ernnstitusr cetie pranve.

Toute Hmitstion des pouvairs du précident per decizion du comseil
Jadministration est zans effet a l'egard Jes tiers,

2018 Catls rezerye, ie oongeil dadministration et deléguer & fon
président les pouvnirs quil juge necessaires, aved fsoulte de cubstitusr
parteliement dans ces poUvoirs suatl de qndq.tmre& qJu'tl avizera.

Enncas g’ umpi:f"hr:mr:ﬂt remooraite o de Jéces du p:t*t:ﬁ‘idt:m 1& coreell
dadministration pewt déldruer un sdministratewr dans 12 fonctions 2e prﬁﬂidbnt

Eri cas 4 empechemuﬂt ¢ele Jelezation E‘*‘I de Jurée Iimtee 21 renouveiablie. L
czs de déods, elle waat jusu'd élection du niouvesn president.

{1. Sur la proposition dw président, e congeil d'adminisiraiion pewt
NOMMEr Ul dirscteur wénéral e, dans be coo sayorisé par o loi, dew diractaurs
SENETAL.

Lez  Jirsdtets amerauﬂ. ot obligatoirement  des pE'I“'fJﬂnE-S
physiques. 1z peuvent Stre chinisis parmt jez administrateurs ou enn dehors d'aux

Les directenrs genspsy sont révocables & towt moment par le cotisstl
dadministration, sur la propositdon du preﬂu:‘h:m En cas de décds, démission ou
ravocation de oz dernter, o consarvent, sant décision conteaite du conczil, Isurs
fotictions et leure m‘itnmr::rr- jnequ'als numnariun du nouvesn presidenst.

~ L'$tendus et la durée des pouvoirs deleguss aux dirscteurs ZETETAUX
sont déterminéges par 1= conesil dadministrstion, en accord aveds le pI‘E (et
Toutefois, la lmitafion g8 <fr pouvoirs et pag opposable auy lers. WiE -A-ViS
ie*'c_lu‘_l... haque  directeur péndral est investi dez meémes pouwvoirs Qs L

/ v@ LY E3{3511T.
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Ln:lfuquun Jirectieur génsral est admindstrareur, 1a durés de se83
fonctions fie peyt exedder celle de son mandat,

ITI. Le conesil d'admisistration peut condisr & toue mendstaires
choiziz parmi ses membres ou hors de zon sein, des missions PErmatientes ou
teraparairas quiil détermm leur delégusr des pouvoirs, =t fixer la rémundration
qu'il juge cotivenable.

Silicle da

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS,
DU DRESIDENT, DES DIRECTEURS GENERAUY
ET DES MANDATAIRES
DU COHSEIL D'ADMINISTRATION

I L'agzen blée genérale ordinaire peut allousr auy admini:z.trar.euxjs Jes
jetonis de présence, dmnt Iz montant est PﬂftF‘ Ay I*‘Bi*" e*::nt,rqu‘-: & la societe et
reste maintenu jusqua decision conwadre de assem bide généraie.

Le ¢ongeil dadministration répardl c2iie ramunersiion enrmre e
membres somme {1 'antsnd.

1. Le remunératian du prés sident du sonsed! d'sdministration &t celle

des direcleurs FENET AN 231 113 e par e conzeil d'edministwration. Elle paw Stre
ixe ou proportionnelie, o & la fois fixe et proportionnells,

[II. Des rémunérstions exceptictinelles peuvent étre alloudes par le
congeil dadminiswarion pour  les missiong ouw mandats confiés &  des
administrataurs, Dans ¢z gas, <eg rémunétation:s sont portéer aux charees
Jexploitation ef soumises & lspprotation de lassemblée genérale ardinaire.

Aucunie auire remunération pefinafienie g o, C[‘i.lr‘ celirz il

prevuss, ne pewt étre sdlouse ur administrateurs, ssul o'ile cont lide 4 e cocidtéd
0ar U CEII‘.[II‘&I de twavad! Janz les conditions aworisees par la lod.

Article 29

8 OHVFH'} IOH ENTRE A SGCIETH ET

l-'u-i!-l—l- gy — -_—-_ [~ —1

UK ADMINISTRATEUR OU UM DIRECTEUR GENERAT

i"tl w.

Toute conwvention entrs la société et lun de see administrsteuers ou
direcieurs génersuy, soit Hreclemeant, r.{lit itidirectement, 2081 &b pEfI00Nis
interposse, doit  &tre  soumise & satorisetion  préateble du  conssd)
d'administration, |

I e 22t de meéme pour (e conventions snire (o gocidlé el Une suuwe
entreprise, o1 Pun des ?c"mimﬂtrqtﬁi.w“ o3 directeurs genarauy de la oo *Ptﬁ cft
progriétaire, a50¢ié sn nom, gérant, administrateur, directeur général, m 1
du coneail de surveillanes ou du directeics de 'entrepriss

Lerz iifpl:’r“itit:’:h qui pracedant  ne f‘:mf pas aﬁpfi*qt*e* U
CORVeNuons potiant sur les HP?:I ariong couranies Jde = iA socigte et conclues & deg

sonditions noroalise,
, X v{)
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L'administrateur ou e dicsctanr géadral intérssss ot tenu dinformer
le conzeil dés qu'll & connaissance JUne convefition soutise & autorization. I ne
peut prendrs part s3 vote sur autorisation aollicites

Ces conventions sont sutorisses datin les conditions prévuss par 1s lad,

COMPTES COURANTS

Le wﬂ:uil d'adminizuration peutl auinriser un actionnsire & Jeposer
Jas fonde dane is ondose sociads pour Sire inscrits & un compte courant dang lee
ecrituresz sociales, et li:II’.;uII.Jr‘ SET actionnadre satistair auy cotditions Tixees pat 1a
rézismentation batioadrs,

& defaut de convention particulisre, les fonds varsss ne peuvent Sire
retirés de la caisze sociale, en capital et intéréi, qQu'apres un préavis de un mois,
L'interet et sarvi au tau fixe en scaord aves le cotisedl,

Un: compts courant ne peut jamais etre debiteur.

2riicle 25

COMMISSAIRES AUX CGMPTES

La socigté doit obligatoirement désicner un oofnmissgire &uy
comptes ttuladire et un cofemissaire suppleatt,

-’ ¢
-

La commiseaire suppléant est appele & remplacer le titulaire decéde,
smpéche, démissinnnaire, ou M refuge 1= mandst confie,

La dutrés du mandat des commisseiras est de six syercices.

Au cours de la viz sociale, {13 sont nommeées par 'aszemblée géndrsie
ordinaire.

Les comfnissaires sortants sont mgours réeligibles. En cae de fauts ou
d'empichement, il peuvent Sire relevdés de leurs fongtiong -par lamemblés
senerale. -

II.La faizsion du comraizzaire st définie par lalei. I rend compde de
aon mnandat 4 Usgeemblée sénérale ordinadire annustls,

Article 26

ASSEMBLEES GENERALES

| Les decisions collectives des -miﬂxmane sont prizes en assemblées
enerales, lesquelles sont quadifises d'ordittaires, Jenttesordinsdres ouw de
speciales selon la nature des décisions gqu'ellss sonit appelées & prendra,

Ly
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Les assemblésr spécisler réunissent las tituladrss d'actione d'uns
catdgorie ﬂEIt‘I’ﬁlII'lt‘E’ pour statuder our toute modificarion deg droit Jeg actions f.h::
sette catégorie. Cer asssmblées sont convoguées ot delibdrent datis lee méme
cotditions - Jus ies assembioes gendralas axttacrdinaires.

I-

, Towre asrembles générale réguliérement constitude représents
Uunidvetreslité des sotiontaivras

> deliberationg  des  atsembléss
actionnaires, meme absents, dgsidents ou incapables,

CONVQCATION ET 1IEU DE REVTHIOHN
DES ASSEMBLEES GENFRALES

Les sscembloss zénérales tont convoquéss goit pear l2 conesd
Jadmitistraiion, soit par ie mmmi Zaire aux compies en CES 4 Urgence, soit par
toute aMre peraotine habilitées & cat effet,

Les aesemblees genérales sont réuniss su sidee sociad cuen tout autre
etidroit indique dcmu la convocaion.

L convocariot et faite quings jcruzf; avart la date de 'assembiée, 2oix
par un swis » {nisere danis un journal d'annonces légales du département du lisu du
siege foclal, eoit par letre ordithaire &drezzde & chagque acdonnaire. Dans le
premisr cas, chacun d'sux doit Stre doalament convogus par lettre ordinsdrs oy,
aur sa demands ata oes fradz, par letire recommandée,

Lorsquiune sssemblées n'a pu délibérer fauts de réunir le quorum
requis, la deuxieme sssembles ot 18 cag éf:..héa 3t, ladeuxiame assemblée prorogos,
2000 convoquees ik {ours & odng davence, dang les mémes Iurmcz un- 5]
premisrs. Liavis et/on leg lettres de conivos Atlon de cette deangeidme seeembids
regprodulzent ladate ot ardre dujour de la premiére,

J
r[i :

Chagques avis et/ou lewres de conivocsrion Jdoivent cofienir les
mantion? prascrites per oo,

L

I, L' ordre du jour des sssembides est arvets par agteur de la
SOnvoosstion.

II. Un ou plusisurs actionnsdires représentant au moing oing pour
cE1 JU-CAapital social, et agissant dans les condivions et Jélais iagm‘., o1t 13
faculte de requérir, par lettre recommsidée avee acousé Je réception,
linsceription de projets de résolutions atordre du jour de assemblée,

I11. L'assemblées ne pewr délibérer sur une quastiDn qui 0280 pEs

nserite 2 lordes du jour, lequsl fie peut Stre modifis sur deuxidéme convoostion .

Elle pewt wouelnds, e OWES CIrCONSTENCES, rEVOJUer un ou plusieurs
sdieinistrageurs, et procoder 2 leur remplssement. |




Sriicls 29

il

ACCES AUY ASSEMBLEES - POUYVOIRS

I Tout actionnaire a le droit d'sssizter auy assemblses générales ot de

participer aux déliberations personneliement ou par mandataire, quel que soit 1
nr::mb:t'e Jactions qu'il p::r-'**‘edu sur simple justification de sonn identits et
gaiement de la pmprwt& Je ses tiires sous H forme, 200t dung inseription
ﬂ::tmiﬂative soit du depr:t s lieuy mentiontiés dans 1a*s'1- de convialion, Ju

ceptificat dan intermédiaire habilité cotistatant [indisponibilité der sotions
inecrites en compts jusqu's la date de Pansemblée. ¢

Ladate svannt lagquslle GEE formalitde da::wpn? Stra socomplies e pet
émre sntérieure de plug de cing jours & la date de réunion de P'aszemblée.

I1. Tout m..uuﬂna;rr:: 2 peul e
QU par un autrs soticonnsdire ;A cst effet
maridat.

ISire I‘E!E-I‘E:E‘I‘.Lil-'I qui par 201 < GO 01T
. e mandataire doit justifier de con

Lez représentanis leganayr d'actionnaires juridiquement incapables &t
lgg peroonities physiques représefitent des poaraotines moralss sotionnsdres
prefinetil  patt aux  assemblées, qu'ils solent ou non  personneliemefir
astionnaires.

Srticle 0

FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-YVERBAUX

I & chague szsembles ot tenus une feuille de présence contenant les
indications pi’!:En‘:I‘i’(EE par la 1o,

Cente fewille de presence, JUment émergés par e &atiﬂﬂﬁﬁii‘ﬁﬂ
présents et lss matidataires, 2t & lsqueile sont annexds loo pu!.wmw donnes A
chaque mandaralre, est certilice axacie par 18 bureay de assemblée,

[I. Les assemblesy sont présidées por e président du corizeil
dedrminiztration ou. en son absence, par un vice-précident ou par Ut
adtiniztratenr spécialement déléoud & cet effet par le congeil.

Dang tous les ¢:33_. & defat da iz personne habilitée oy désizneés pour
présider azsemblée, celle~ci 8t son président,

Leg TofnCuois e sCrutalaurs sont remplies par ler Jeux acuonnaires,
presents et scceptant, disposant tant par sux-mémes que comme mandataires, du
plus grand nomatre dacions.

Le buresu ainzi composs designe 1 secreiairs, qui peut ne pag aire
actiofnnairs,



Lo membres du bursan GOt pour gizzicn de vérifier, eortifier o
sigfier lafevilie de presence, 3 veiiler 4 la bonne tenus des debats, de régler les
incidents de eéance, de contrdler lze voter &mis, d'en assurer la réegularité, et de
veiller 4 l'etatdizzement 9u proces-verbad,

't'Tl. -
T

11, Lag procei-verbauy ot dres :; =1 les coples on exrails ges
déliberations zont delivesz =t certifiss -c:1.u1ft::r1:u-. et1t & 1o o,

Ariicle 41

QUORULR - YOTE - HOMBRE DE YVOIX

o Pl

I. Daniz l=e speombloss génsrales ordinadres ot axtraordinedrss,. le
quorum est caleule sur enzemble des actions composant 1e <8 apital sociad g1, d-:;ns
les agsemblées spéoiades, sur l'ensemble des actions de la catdgorie it aTE*‘*EE
Jeduction faite des actions dorit {es titulaires ne peuvent & codder & 'assemblée et
verty des dispositions de ta loi.

I1. Lz dreit da vote attaché sux sctions est proportionnsl au capitsl
quelles representent, A egalite de velawr nominale, chaque action de capital ou
Jda jouizratice dotitia Groit & une voix,

[1I. &t ¢a5 o ¢eg actionz sont remigss & n gege, le drodt de v::zte et
auerss pat le ]:?I‘IJI?I}.I:TUII‘ Jez utres. a ¢et erlet, 18 FEENG E- t gagiswe deépose, & ia
Jematide de son debiteur, les actions qu'il détient en gazre s liew, sous s I‘r:rt‘me,
et dans 1e délad indiquas dan LVayis de -:umf::u_;::.uon‘

I¥. Le vote a lisu &t leg suffrages sont exprimés & fnadt evés, ou par
appel hominsl, selon ce qu'en décide le bureau de l'assembiée, Tout sctionnairs
pewt qussl voter pat cort expondancs S moven J'un formulsirs sslon lec
modalites fixees par déoret,

Pour twwe procurarion Jdan acuonhaire fang  indication  Je
mandatsire, e précident de sseemblés wéndrals émet un vote foyvorable @
'adoptioft des projets de réaolutions preésentds ou asreds par lg cofizeil
Jadministration, =t un vots defevorable 4 U'adoption de towr avtess projets de
resolutions.

Pour gmetirs 1W0ue volas par mandataire, 'actionnadre doit Ture ¢hodx
dun mendataire O accepte de vioter dans e cens indiqus par son mandant.

Les formulaires de wote par corresponidance ne donnant ausun gens
Je vois, ouexprimant une abstention, sonf conigideres comme des voies négatifs,

Srticle 92

ASSEMBLEE GEHERALE ORDINATRE

|....|
o
1]
5
L
E
ot
..-q.l..
[
[+
!IE
.r 'El

2 : wansrale ordifisire eot celle qui est appalés & prendrs
1oes dsm.n:: £ e mo d.f. ient pad les ot !.tut:.

J:.11F' ezt reunie au moing une fois Lan, dans le: délais lévauyw ef

S A TR OHre gtatier e g comndee de sveesiss arnial

e e ‘_ ™ - r T e Toge” 'i"‘"-"'qhH: "n-"-"h Sl Toaan” iy =k I ™ el el
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Elle g, efitre autres, 12 pouvnir: suivants .

- approuver, maodifize o tejeter 128 comptes Qui 1wl sofit 2oumis,

e

- statuer sur la répartition et Uaffectation des bén
Jizpositions stattalres.

fices et fe conformant auy
- Jontier ou refuset guitug de laur gestion auy adminisuraians,
- fotamey &1 revoquer (e admindistratewrs et 18z commissaires aux comptes,

- apLIOUYEr oU rejeter les nomination: d'adminiswrateurs décidess & titre
pravisoire par le conzeil dadminisitation,

- fixer le montant das jetons de pracetice allouss au conseil d'edministration,

- statuesr sur le rapport spécial des cominissaires sy comptas concerfiatt ies
CONVENUWONS 230unises al Gtotisarion &I‘E*th!.blt‘ du conzel]l dadminizieation,

- quiorizer leg emizsiots d 'f:sbiig‘ationﬂ non convertbles ni échangesblies contre
des actiong, ainei que la constitution das surstés realles qui pourraient leur &tre
COfIEress.

I1. Lagzemtbtdiée séndrale ordinadre ne delibers walablement, sur
pI‘F'ﬂliéi‘P convocation, qm i les actinnnadres présents ou représentés, ou ayant
adtesss leur Tormulsire de ¥O18 LA COrrespondances Jatis les delads fixgés par
dactet, possddent aun moing le quart das sctions avant droit de vote,

Sur dewsisme convoestion, sou qUOrum 11'est requis.

Elle status & la majorite des woly dont disposent les sctiontisdres
presents ou reprégentés ou ayvant volg gar correspotidatice datis les conditions
fiyeess par decrel.

Lrtiels 2%

ASSEMBLEE GERERALE EZTRAOBDINAIRE

I. Laszembiée générale exiraordinaire est seule habilies & modifier
teg statutz datiz totes leurs dispositions. Elle ne pesut toutefols augmenter les
engagements des actionnsires, sous réserve des pﬁ-ra_tions resultant d'un
terroupemetit d'actions réoutigrement décidd ot effectud,

1. L'azzemblée cendrale extesordittairs ne Jelibére valablemant que
51 leg aclionnsires pré:'-:emﬂ o reprr.:s.améa T avant adresse l2ur formulaite de
VOlR par cory acpondanes dang tes dalais fxes par decret, posssdent au moitis, sur
prefisre convodstion, o moitid, et aur Jeuxieme conwvocation, le quart deR
actions ayant droit de vote, A d&fant de ¢e derader quorum, Is dEL.-‘.'{it-:LE e:ﬂemb“w.-
pE BTre prorogés & ute dale poslerieurs 92 Jeux oiz au plus a celle & laquslle
z{le avait &te convogquse,

Elle statuz & 1a majorite des dewy tiers des woix dont dispossnt les
acHonnaires préfenis ou représentés oy avant voteé pad correspondsnce.

I11. Pur derogation [doale suy dispositione gud pfrc::e:]&m 'azzem bide
”Enez ale qui decide une -futfmcnt-‘-':tmn de capital par voie dmwrpat o de
reseryves, beénefices ou primes §'emission, pew staiver aux conditions de quotrum
st de mejorité 4'une sosemblée géndrale ordinadre,
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En owtre, dane les sssembléss genérales extranrdinadres sppelées 3
deliberer sur lapprobagion dun apport en nsturs Et‘il Pocwod dun svantage
partia:u ier, l'apporteur ou le béndficizire dont lac sctions sont priviéss Ju droit ds
wole n'a voly déliverative il o - ﬁ.tt:[ﬂtt 11 -SﬂIﬁT’HE' f{ m.tlﬂi:tfﬂ.lI‘F' B ¢hissun Jdas
auitas actionirsadres dizpose d'un nombre de wolx Soad & celud dep actione quil
pozséde, le mandataire dun acronnaire disposat dP“ TN @ 201 manidatit Jans
ez memes conditions.

IV. 8l existe plusisurs cxtegories dactions, aveune modification nie

pEL gire apportes &u dmits des actions Jd'une de ce: oETOries fang vols

contforme d'une sssemblée oéndrale extranrdinairs cuverte 8 tous les actioninadres

et, &1 OUL'E, Sans viote egalement conforme d'une assemblés gendrals ouverte aux
seuls proprigtaires der actione de ls satézoris intérese.

DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnadre & le drodt dobtenir communication des Jdosunetlls
necessaires pour i permetire de 2o pronofcer on contiailsance de ¢aues gt de
porier U jugement informa sur la gesiton &t 18 marshe de 13 sociste,

La nature de opg documents et leg cotyditions de leur envod ou mise 3
disposition sont détermindes por 1o lod

A2riiels 4k

BEIERCICE SOCIAL

L'année 2ociale commencs 18 ler fanwier et g2 termine e 351

Article 36

ROLE DU CONSEIL D ADMINISTRATION

A, Etablizzement deg o SOURENS: ariraels

-

La socigte tienit une c.umrtabﬂié réculiere des operations sociales,
cottformement sun Inds 2t Usager du commercs,

A 1o ¢loture de cheagque erercics ocial, 1= conizsil 4'administration
conirdle par inventaire lexistence &t la valeur des elémente actife et pazsifz du
pairimoine de entreprize,

I Eteblit egalement au v des siregistrements comptables =t de
Vinnventadre, les coptes anriuels, leaquels coprefifedit, ef Jorfosdt upn 1o
indigrocisble : le bilan asccompagne de I"dtat des cautionnements, avals et
garantiss & { de Uéta des shretds congenties, le comple de resultatl 1 uhe annelys
destinés § compléter et commentar, le cas dchéant, 'information d::m 168 par e
bilan et le compte de résultat,

f]j

HEY
me
o1 $a socidtg poszede des filiales &1 p-:lru Aparions, elle doit anteysr au

Dieay prev par 18 iod, fedzent apparaitye fg gin -tn:sﬂ ﬂﬁ'ﬂui{t‘fiﬂ alen &
174
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Les compaes annusle doivent respecier e principe de prudence. I3
doivent Stre t‘F""'T'IiE'I‘:?, angéres ot Jonner une image fidéle du patrimaoineg, de la
sitgation fnanciere &1 du rénglian de 1x socidté.

t‘!:r

& mOINE JUUN <hangemesnt erceptionnel 'ii'lTE‘I"FiE’*lﬁE' dared 1&
situation de lasooistg, la ptEuFL’Htiuﬂ =8 COMPEs afinuels, comme 1l methodes
Jevaluation retenues, ne peuvent 8tre modifides d'un exarcics & L'autre.

o1 ded modificatiotis intervisnnsnt, elle Joiwent étre déorites et
justifiess dens Ustineys, siznelées dans la ragport de gestion ot dans e rapport deg
commizesires aux comptes. L'essemblée ze pI‘EiI'J.D ¢cg sur les modificarions
proposées a1 va der pracentations ansienine et nouvelle des comptes annusls,

':l LI

B Btablizrement du rapport ds sestion .

Le coneei]l dadministration doit doalement, & la cldture de chagus
exercice socdal, etablir vt ragp port e gasuon gcrit, E & Mapport e:-:pu;ze la situation
de la socidétd durant lexercics fcoulé, zon Svolution prévisible, tes E"“’EI’.’.&III.EIH"
importants survenug entre §s date de cloture de exercice et la dale & lagquelie i
gt etabli. |

Dans le cas mi 12 anciétd possade des filisles et participations, il doiten
eire fait mention dens le raprort de ;—;e:tmn Eti cutre, 81 la participatim excede 1a
moitid du capitad social de la tisres socidtd, il doit enn outre, dJane le méme PRpPOCT,
gire rendu n.-E*iELI:IE' Je activitg de cente derniere g1 Taire ressortir lz:a I‘F“Ellch!I*"
obtenue en groupant, le ozg echéant, il existe plusiewws filisles, les
refnseignemei@ par ranche Jactivie,

C. Information sur les compies annuels et ls sesticn sociale

__'u

Les compies de lexercice doivent &ue tenus a la dizpogition du
cominissaire aux comptes, au siege social, v maods &u moits avant la convocation
de 'assemblée ardinaire annusile,

Le rapport Ja ;,-;.; estion doit Etre tenu & 1A dr-'-'pu..mr:an du CoItInisIaire

UK comptes, & sitge social wingt jours au moing savant la réunion de Paszemblée
atitileile,

31 E..’L*EIE nn wnmite denireprize, ensemble deg  documents
abligastoirement transimis & Usscemblée dee actionnsires doit &tre vl communiqus
ATANT 5H p=re.~.~.amc:_w:1n a ladite assembide ef e tRMpE opporTUn QoW que les
gbeervations aventuetles du comité eur {a sitvation économique st zociale de
Ventreptize puissent tre transmizes & {'assemblée  des acticninaires en mame
tempe que le rapport ds restion.

D. Edle du commizsaire aux comples

Le comamissairs aue comptes &tablit wn repport spacisd sur lss
cofnventions visees 3 larvicie 101 de Lo lod duzd fullist 1964 &1 LN tapport gandral
aur les comptes de axercices E¢ Ie daniz lequesl, I8 <o echeant, i certifie que ¢ec
uﬂmptwﬂ SOI1T IE‘glllir-'I’;-, sincerss o1 donnsnt une iﬂlEth' fidele Ju resultar des
npﬁ*‘qtinm de exercios ginsg qu&: de 3 ituation finsncisrs 2t Ju patrimoine de o,
sociéte & larin de ¢at exercice. Ces reppotts doivetit éwre Jéposés an "1r=':=r: socisd, au
plug tard quinee joure srant cette aesemblés.
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Artisle 37
DISTRIBUTION DES BESULTATS
4. Determination des sommes distribuables,
Sur le bénéfice de 'exercice diminns dee pertes anterienres, i1 egt tcsL,t

1 f“
d'atord prélevé 5% au moin: pour consviuer le fonds de réserve ié;-_;' ale.
prélévemeant cesze d8tre ablizatoirs loreque ledit fondes atteint une somme &y qle
au dixieme du capitad social,

.|‘T_|

11 reprend son cours lorsque, pour une cauge quelcongus, ls resarve
lerale est descendus au-dessous de oette fraction. v

2 olde, diminué g'il v s lieu du montant des commer portées o d'satees
ronds de ré serve 2n applicalton ciF latol, puls auzmenté le cas echeant du report
béndficiadre, constitus e benefice datribuable de 1'exercice.

L SESEL mblée peut decider la mise en distribution de sommes prélevees
ez dorit elle & la dizposidon. En ce oas, la decision indigus
émer ! 1&3 postes de récerves cur lesquels les prélévements cont affactuss,

E. Dividende

Lorés spprobation deg comptes ot conststation de lexistences de
sommes dHswibuables, 'sssemblée détermine la part de celies-¢i suribude aux
actionfiaires sous forme de dividesnide,

- i

Hors le ¢as de raduction du c:.apital,. aucune distributdon ne peat Atre
opitrés lorgque les capitany propres sont, ou de Tien drajent 8 la suite de aetle-gi,
inferisurs su montant du capiial auum::me des regerves qua s lod ne permet pas
de distribuer.

Conformément & cs qui est dit oi-dessug, sur le benéfice distribuable
de l'exercice éveniusilement complétd du prelevement sur leg regerves &t fans
préjudics, e eze achéant, du droit gque détendradent les tituladres dactions @
dividende priovitaire sans droit de vote, il est J'abord 1;:1 slews e 20fnme fHiecessaire
poue dateibuse sur sctioninsires un premisr dividends cur 18 montsnt libaré ot

11011 amort de teuts actings.

Sur te surplug du benéfice distrituatie de Pexercice, U -33 blée pEN
décider d'effecter toutes sommes jugees ¢convenables a ladatation de
réserves Tacultatives. oprdinaires ou exiraordinaires. qui restent a la
Vassemblée énérale, o de (82 reparter & foUvVeau.

e 10
cfi f:.itn:an de

Lo

Le eolde, 21l eh existe Uy, st réparti entre les sctinnnaires 4 titere de

superdividende.

AT

MISE EN PAIEMENT DES DIVIDEHDES - ACOMPTES

Les modaditér de mise en palement des dividendes sont fixées par
{‘assemblés génerale ou, & defaut, par le eonsedl dadmindstration,
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Tonterois, 1or q11‘11.1 bilan ewabli au cours 0w & 1A fin de 1‘H:{Ef<:ri-c:e &1
cartifié per le commizsadirs aux comptes fadl spparaitre qus la sociste, depuis 1=
cidture de lexercice précedent AP 23 cofFtiiulion  Jed AmOorussements £1
pravisions nécessaires, et daduction fadte 2'il v a lisw des pertes antérisures ainsi
Jue dez sommes portées en réserve en application Je lalod ou des statuns, & réalisé
s bénsfice, il peut Stre distritud des acomptes eur dividends av Nt {"zpprobation
Jes  COmples de Lexercice. Le montant de <88 a00mples ne peul X ceder 1B montant
du bensfice ainsi défind. Hz sont répartis sur décision du conseil d'administration,
lequel en five le montant ot la dave de répartition. |

Aucune répétition de dividetides ne peut 2tre exigda des a.f:tiannaife.:-:,
2l 101**qwu 1z distribution aété effectvde.en violztion de dizpo -ﬂﬁi::snﬂ éxzles
i la socigte erablit que les benelicisires gvadent Jonfaissance Ju carad IEI"
irréculier de cette distribution s moment de celle-ci, 0w ne pr::uma*er..t Vignarer
COI e el Jes Circonsiances,

l:[h

Le cas é 1 1{ tasting en répétition et presorite wols ans EtﬁI‘E“'-' E]
¥ o F

mize e paiement de dvidaendes,

Les dividendes non réclamés datis les <ing ans de leur mize en
paletienl S0t preserits,

L'asremtbtdée générale stanzant sur {ee compres stunusis pet ascorder
Z actionnadtes , pour tout oy partis dy di*ﬂduma distribug, une cplion entre le

. paisment efl AUMErsire ou et actions nouvelles & Smenrs

ARTICLE 39

PUBLICITE BES COMPTEN ANRUELS

Dang le 2 qui suit leur approbation par 1Mass Emt:-lé-r: céndrale des
actonnaires, 18 306 iéx’ doit deposer au greffe du wibunal de commerce de son

singe soodal

- les comptes annuels, le rapport de gestion, 2t la rapport du commissairs A
SO pIsE gventuelisment GDIﬂplt‘I?‘ de zes obsetvalons 5'-1.11‘ lez modifications
apportées par 'asserablée sy comptes qui lui ont 818 prégentés,

- la proposition d'affectation du résultat et la résolution d'adfectation votés.

En oaz de vetue J ﬂ*"-pi‘l_!tiﬁt!ﬂ Jes -‘-r'rmg:rtés. annnels, une <opie de i
delibération de {'azsemblée ast déposte dans le méme delad, en double exemplaire.

Article 40

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SGCIAL

., du fadt Jes pertes <o IlSIﬁ.TE danig leg documetits comptables, les
sapitau propres de la sociStd deviennent {nférieurs a la maoitié du capital social,
e <cotiseil Jadminiztration  est tr:nu, .jansr lgy quatre  mols Jul SWvVernd
Vapprobaticn des comptes sorant fedt appaeeftre <ep pertes, de convoguer
i'aseemblée générale exiracrdinsire des actionnedres, & ['effer da décider $'il v &
ey & dizsolution anticipde de o cociétd,



o1 s discolution n'est pas profnoncée, s societs eot tenus, su plus tard &
la cidmre du deuxieme sxereice suivant ¢l au cours duguel 1& constatation des
pertes et intervenus, de reduire son capitel d'un montant au moins egal & celud
des peries qui n'ont pu Swe impuess sur les rézerves, 3, Jans og Jélad, les
«.ﬁpit&u}{ Dropres onit el 18 reconatituds § conourrense d'une walsur su moins
ecale & la moftié du capitad zociad,

[aniz les dewy <as, 1a decizion de 'sssemblée générale &t publide dans
lez conditions réclementaires.

St la réduction du ;1:11*11 2 ponr afliet de radnetisr uE‘TL'fi au-Jdesaoue
Ju minimum lecal, 1a zociétd dodt, dang I8 delai Jum sn, proceder & oune
suzmentation d= capital ou sdopter une autrs forme socials,

Enn cag Jinotesrvation des precoriptions de 'un ou plusieurs dec
Ainéas qui precadent, WUt interesse pet demandsr an justice ia dzsoiudon de la
snoigte.

Il en eat de mame 7 les actionnaires fi'omnt pa délibérer valablemernt,
Towtefods, 1z tritunal ne pewt profnoncer la dizsolution =1, aw jour o il

statue sur le fond, is regularization a eu lisy,

Article 41

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hote lec cas de dHezsolution ]lein.-i&it‘ﬁ prévue par la lod, il Y oauars
dissolutio 92 1a s0¢i igte al'enpirs torn Juterme rina par les stature ou par Jeeising
de l'assembles sénérals extranrdinaire des actionnaires,

U1 ou plusisnrs Hguidateurs sont adars fommes par '-"'-‘E’*t':' aﬂsemblé-ﬁ
yenerale exiraordinsire, auy conditione de quorum =t de meforilé previes pour
les agzemblees generalas ordinsires.

Le liquidsteur représents Lo zocidtd. I ast innvesti des pouvoirs les plue
2letdus pmlr readiser iaf if, meme & l'smisble. 11 231 habilité & paver les
staanciers et répartir s solds disponible.

L'azsemblée deg actionnaires pewt awioriser & conuniuer les affaires
Bi1 COUrS, 0Ua e engazer de nouvelles pour 182 besoine de la liquidation,

Le partagze de {'actif tiet subsiztant aprss remboursement du nominal
des actions est effectus entre leg actionnaires dang les meme: propordons qus
lewur participation au capits].



Arlicle 42

CONTESTATIORS

oniestations @ pourraient o8lever pandant 1a durde de

Focieté ou de sa liqui d Hon, soit entre l#::E-T Sctionnaires, 1 adfministtateurs &t 1-5.
mcigtd, soit entre les actintity :iiI =F -memes, relativement aur sffsires sociales.
zeront jugees conformément & la lol o soumizes & s juridiction des tribimeny
Compeletils
A VIETTY CONDE,
L'aM MIL NEUF CENT QUATRE VINGT NEUE.
le <3 novenbrs
""'r./r -
”/}
=
3 s ‘ ) .
AT e e
1) Statuts d'origine en ciate Jubils 193¢ soue laforme de2 S A R.L.
2) Modification de la dénominstion socisde ot sxtension de bt
20

cial paw lagzembide extrantdinaire 4u {4 mad 1986,

37 Capirad porté de 60.000 F A600 .00 T et transformation de A ZARL
Ef focigte anonyme par assemblés extracrdingire Ju 23 novembrs 1982

i B

4)-Capital porté de 600.000 F a

150.000 euros lors de 1'ARE
du 15 Octobre 2001.



