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'Société & Responsabilité Limitée au capital de 8 000 euros
Sidge Social : 55 RUE ALBERT EINAUDI - 83600 FREJUS
477 959 225 RCS FREJUS
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PROCES-VERBAL DES DEL!BERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 NOVEMBRE 2006

L'an deux mille six,
|

lLe 2 nove:mbre.

A 19 h 00,

Les associés de TECHNI SUD ESTEREL, société a responsabilité limitée au capital
de 8000 euros, divisé en 400 parts de 20 euros cnacune, se sont réunis en
Assemblél'e Générale Extraordinaire, 55 RUE ALBERT EINAUDI — 83600 FREJUS,
sur convocation de la gérance. |

Sont présfents :
Monsieur Cédric MALLET possedant 240 parts.
Mademoiselle Emilie MALLET possédant 160 parts.

Seuls'asl'sociés de la Société et'représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Societe.

| .
L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemplée est présidée par Mbnsieur Cédric MALLET, gérant associé.

Le Présiﬁent rappelle que 'Assemblée est appelée a déliberer sur l'ordre du jour
suivant .

ORDRE DU JOUR

|
- Lecture du rapport de la gerance,
- Transfert du siége social,

- Modification comélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.
| |

Le Prég[aident dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblee : |
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- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a lAssemblée.

- Le PreS|dent déclare que les documents et renseignements prévus par les
dtsposmons Iéglslatwes et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a
leur dlsposmon au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Un débat's'instaure entre les associés.

Puis personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux
voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gerance,
décide de transférer ie siége social du 55 RUE ALBERT EINAUDI - 83600 FREJUS
au PARC DE FONBRUN - BAT D — CHEMIN DE FLORE — 83100 TOULON, et ce a
compter du 2 novembre 20086.

En mnséquence. I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniere suivante :
SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : PARC DE FONBRUN - BAT D - CHEMIN DE FLORE -
83100 TQULON S i

Le reste'de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

DEUXIEME RESOLUTION
|

L'Asserﬁblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent pmcés-\{erbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.




De tout ce que dessus, il a &16 dressé le présent procés-vérbal qui a été signé apres

lecture par le gérant et les associés ou leurs mandataires.
r
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DECLARATION SOUSCRITE
en application de I'article 53
du décret 84-406 du 30 mai 1984

Le soussigné, Monsieur Cédric MALLET,
demeurant PARC DE FONBRUN — BAT D - CHEMIN DE FLORE - 83100 TOULON,

Agissant en qualité de Gérant de la societe TECHNI SUD ESTEREL, société a
responsab[ilité limitée au capital de 8000 euros, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés sous le numéro 477959225 RCS FREJUS,

Déclare et atteste que le siége social de la société TECHNI SUD ESTEREL est fixe
depuis l'origine 55 RUE ALBERT EINAUDI, 83600 FREJUS, sans aucun transfert

jusqu’a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A TOULON

Le @;3\.“\@@ \
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' "~ TECHNI SUD ESTEREL
Société & Responsabilité Limitée au capital de 8 000 euros

Siége Social : 55 RUE ALBERT EINAUD!I - 83600 FREJUS
' 477 959 225 RCS FREJUS

TEXTE DES RESOLUTIONS PROPOSEES
A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 2 NOVEMBRE 2006

|
PREMIERE RESOLUTION |
v

L'Asc;emblée Générale, apraés avoir entendu la lecture du rapport de la gerance,
décide de transférer le siége social du 55 RUE ALBERT EINAUDI, 83600 FREJUS
au PARC Dn: FONBRUN — BAT O — CHEMIN DE FLORE, 83100 TOULON, et ce a

compter du 2 novembre 2006.

En conséquence, I"Assemblée moditie I'articie 4 des statuts de la maniere suivante :

SIEGE SOCIAL

"Le SIégel social est fixé : PARC DE FONBRUN - BAT D - CHEMIN DE FLORE -
83100 TOULON *

L5 reste c;le larticle demeure inchangé.
|

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Generale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.




TECHNI SUD ESTEREL
' Soclété A Responsabilité Limitée au capital de 8 000 euros

' Siége Social : 55 RUE ALBERT EiNAUDI - 83600 FREJUS
477 959 225 RCS FREJUS

RAPPORT DE LA GERANCE
A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 NOVEMBRE 2006

Mesdamels. Maeassieurs,

Nous vods avons réunis en Assemblée Générale Extraordinaire afin de vous

demander de vous prononcer sur le transfert du siége de notre Société.

Ce transfert est nécessité par la réorganisation inteme de notre sociéte.

Aussi nous vous proposons de transférer le siége social du 55 RUE ALBERT
EINAUDI, 183600 FREJUS au PARC DE FONBRUN — BAT D - CHEMIN DE FLORE,

83100 TOULON et ce & compter du 2 novembre 2006.

|
Si vous décidez cefte modification, il v aura lieu de modifier en conséquence l'article

4 des statuts

Nous espémns que ces propositions recevront votre agrément et vous invitons a
adopter les résolutions qui vont &tre soumises a votre vote.

l

LA GERANCE
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Société A responsabilité limitée
au capital de 8 000 euros

Siége social : 55 Rue Albert Einaudi
83600 FREJUS o nE cov Forthg /A

——— -

Lo A GIWAL

: STATUTS

MODIFICATION SUITE AGE DU 02/11/2006
| DECIDANT DU TRANSFERT DU SIEGE SOCTAL

Les sousslignés :

= M. MALLET Cédric
= demeurant 4353 Corniche Marius Escartefigue, 83200 TOULON

né l'e 03/07/1979 & LURE (70)

de mﬂomllté francaise
céhbatmre

Mlle MALLET Emilie
demeurant 763 Bd de Lattre de Tassigny, 83220 LE PRADET

né ie 03/07/1979 & LURE (70)
de m’rlomhté francaise
céllbu'fmre

ONT ETfl'cBLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
DEVANT EXISTER ENTRE EUX.

i
|
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FORME - ORJET - DENOMINATION - STECE . DUDEE . EXERCICE

ARTICLE 1 - Forme

- La Société est une Société a responsabilité limitée. Elle est régie par le Livre deuxiéme
- - du Code de cominerce, par toutes autres dispositions Iégales et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et 4 |'étranger :
- climatisation, £lectricité, automatismes

R - la participation de la Société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées
ou 4 créer, pouvant se rattacher & I'objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits

- sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét
. économiaue ou de location nérance. :

- et pius généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,

mobiliéres et immobili¢res pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet

- social e¥ 4 tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son

développement.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :.
' TECHNI SUD ESTEREL

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale précédée ou suivie immédiatement des mots "Société & responsabilité limitée" ou
de |'abréviation "SARL" et de |'énonciation du capital social ainsi que du numéro
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé :

Parc de Fonbrun - Bat A
Chemin de Flore
83100 TOULON

'
gl i oy e - -

STATUTS : 2

WE




I
It pﬂur‘r'ol' otre tronsféréd en tout cutrs ondroit dy méme département ou d'un
département limitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve de ratification

par la prochaine assemblée générale, et en tout autre liew suivant décision
extraordinaire des associés.

- ARTICLE'S - Durée

La durée|de la Société: est fixée & 99.années & compter de son immatriculation au
Registre du Commerca et des Sociétés. Cette durée viendra donc & expiration en 2013

sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-aprés.
| ,

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercic?‘a social commence le 1% juillet de chaque année et se termine le 30 juin de
I"année suivante.

Le premier exercice social sera clos le 30/06/2005.
|

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLEI7 - Apports

Montant et modalités des apports

Les sousslignés font apport d la Société, savoir :

Apport en numéraire

Cédric MALLET + -
apporte & la Société la somme de quatre mille huit cents euros,

ci 4 800 euros

Emilic MALLET
apporte d.la Société la somme de trois mille deux cents euros,
ci | 3 200 euros

Monmlint des apports en numéraire : 8 000 euros.

Ladite so!mme correspondant 4 la souscription et a la libération intégrale de 400 parts

sociales de VINGT euros chacune, ainsi que |'atteste le certificat du dépositaire établi

—_

‘ 4
r
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par la BANQUE POPULAIRE BE FRETUS £zt ssmme de huit mille 2uros 6 &4
déposée 4 ladite banque pour le compte de la Société en formation.

ARTICLE 8 - Application des dispositions de |'article 1832-2 du Code civil

Aucun associé n’étant marié sous le régime de ic communauté des biens, les dispositions
de I'article 1832-2 du Code civil n'ont pas trouvé application.

ARTICLE 9 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de huit mi1lle. euros.

Il est divisé en 400 parts de vingt euros (20 €) chacune, nutnérotées de i1 & 400,
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, savoir

- M. Cédric MALLET
d concurrence de deux cent quarante parts,
numérotées de 1 & 240, ci - 240 parts

- MLLE Emilie MALLET
- d concurrence de cent soixante parts,
numérotées de 241 & 400, ci | 160 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : quatre cents parts (400).

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus indiquées et qu’elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.

ARTICLE 10 - Modification du capital social

I - Augmentation du capital

1 - MODALITES DEL AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, étre
augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en
numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves
disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de 1'élévation de la
valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la
collectivité des associés, par ia décision extraordinaire portant augmentation du
capital, fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

e - el 1 —
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I & - SOUSCPIPTION EN NUMERAIRE ET APPONTS EN NATURE
I Le capital social doit Etre intégralement fibéré avant toute souscription de nouvelles

parts d libérer en numéraire.

En cas d augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les
fonds provenant de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un dépot 4
la Caisse des dépbts et consignations, chez un notaire ou dans une bangue.

Si I'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en
nature, |'évaluation de chaque apport en nature doit &tre faite au vu d'un rapport
établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports désigné par ordonnance
du Président du Tribunal de commerce & la requéte de I'un des Gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital pourront &tre libérées
sur appel de la gérance, en une ou plusieurs fois, dans un délai qui ne peut excéder 5
L ans & compter du jour ou I'augmentation du capital est devenue définitive, et |
- réparties lors de leur création.

3 - DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

= ~ En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés
- a, proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence 4 k
souscription des parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation de

capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de

I'agrément du cessionnaire, dans les conditions prévues par I'article 11 des présents
statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement & son droit préférentiel de
souscription, soit en avisant la Société par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, qu'il renonce & |'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts
inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le
droit préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes
et les délais fixés par la gérance.

STATUTS h
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1 - CONDITIONS DE LA REDUCTION DU CAPITAL

- RE&ucHicn du capital social

l.e capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniere que ce
- soit, par décision extraordinaire de I'assemblée générale des associés. En aucun cas,
cette réduction ne peut porter atteinte d |'égalité des associés.

|
La réduchon du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut €tre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter 4
ce minimum, & moins que la Société n'ait été transformée en Société d'une autre
- fr.wlrw.':.‘r A défaut, tout intéressé peut demander au Tribunal de commerce la
dlssolu’non de la Société, deux mois au moins apres avoir mis la gérance en demeure

de régulartser la situation. Cette mise en demeure est adressée a la Société par acte
extrajudicigire.

{

i

- 2 - PERTE§ AYANT POUR EFFET DE RAMENER LES CAPITAUX PROPRES A UN MONTANT INFERIEUR
A LA MOTTIE DU CAPITAL SOCIAL.

Si, du' fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
ca::'*cux propres de la Société devient inférieur d la moitié du capitol social, la
gén:mce est tenue, dans les quatre mois qui suivent |’ appmbahon des comptes ayant
fait appard‘tre ces pertes, de consulter les associés & I'effet de décider, dans les
condmons prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu
de prononce.r la dissolution de la Société.
|

Si la dlssoluﬂon n'est pas prononcée A la majorité exigée pour la modification des
S'ra'mfs la Société est tenue, au plus tard 4 la cloture du deuxieme exercice suivant
celui ou cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des
dlsposmons relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un
mom‘nnf au moins éqgal a celui des perfe.s qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale & la moitié du capital.

J
Que Ia dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est -
publlée dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département
du mége. social, déposée au 6reffe du Tribunal de commerce du lieu du siége social et
mscrlfe. au Registre du Commerce et des Sociétés.

A defuuf par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou
Si Ies associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au
Trlbunal de commerce la dissolution de la Société. Il en est de méme si les
dlsposmons du deuxieéme alinéa ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas,
le Trlbuml peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser la situation. I

ne peu‘r prononcer la dissolution si, au jour od il statue sur le fond, cette
régularlsa'rlon a eu lieu.

B X L} - W, gy b — s
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ARTIOLE 1) - Cession ¢t transmission ocs dos P«ﬂ- sa=iales

I-Cessiﬁns

1 - FORME DE LA CESSION

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous seing privé. Elle
est rendue opposable & la Société dans les formes de |'article 1690 du Code civil.
Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de 'acte de
cession au sidge social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe du -

Tribunal de commerce, en annexe au Regisire du Commerce et des Sociétés.

2 - AGREMENT DES CESSIONS

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. |

Elles ne peuvent étre cédées, 4 titre onéreux ou 4 titre gratuit, d un cessionnaire
n'ayarit déjd la qualité d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant,
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

Les paﬁs sociales ne peuvent étre cédées, & titre onéreux ou 4 titre gratuit, quelle
que soit lo qualité du cessionnaire, qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

3 - PROCEDURE D' AGREMENT

Dans le cas ol |'agrément des associés est requis et lorsque la Société comporte plus
d'un associé, le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception & la Société et a chacun des
GSS(J(J:léS.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de
I'alinéa précédent, la gérance doit convoquer |'assemblée des associés pour qu ‘elle
délibére sur le projet ou consulter des associés par écrit sur ce projet.

La décision de la Société est notifiée au cédant par letire recommandée avec
demande d'avis de réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter
de la derniére des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le
consentement & la cession est réputé acquis.

STATUTS 7




4 - OBLIGATION D'ACHAT OU DE RACHAT DE PARTS DONT LA CESSION N EST PAS AGREFFE.

P oa o=

Si la Société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois
. mois & compter de ce refus, d'zcquérir ou de faire acquérir les parts & un prix

payable comptant et fixé conformément aux dispositions de |'article 1843-4 du Code
civil.

A ia demande de la gérance, ce délai peut €tre prolongé une seule fois, par décision
du Prés:den‘l du Tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non
suscep['nble de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.
La Soc‘lé.té peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le
méme délm de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
assocné et de racheter ces parts au prix déterminé conformément & i'article 1843-4
du Code civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
Jusflflcahon etre accordé & la Société par ordonnance du Président du Tribunal de
s commeirce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé non susceptible
de recours. Les sommes dues nortent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Le cas'échéant, les dispositions de I'article L. 223-2 du Code de commerce relatives &
la réduction du capital au-dessous du minimum légal seront suivies. -

Toufefons I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prémlolr des dispositions de |'alinéa précédent, & moins qu'il ne: les ait recues par
voie de succession, de liguidation de communauté entre époux ou de donation & lui
faite pm* son conjoint, un ascendant ou un descendant.

II - Transmission par déces ou par suite de dissolution de communauté

1 - TRANSMISSION PAR DECES

En cas de déceés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les
hérrl'lers ou ayants droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint

sur'vwnnt sous réserve de |'agrément des intéressés par la majorité en nombre des
ussoa:és survivants.

Pour Jnrrneﬁre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants
droit e.t conjoint doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du
décés par la production de |'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait .
d lntn‘ulé d’inventaire, sans préjudice du droit, pour la gérance, de requérir de tout

notcur}'e la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites
qualrrés

Dans Ies huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la
gémnce. adresse d chacun des associés survivants, une lettre recommandée avec
derl.wllde d'avis de réception, lui faisant part du décés, mentionnant les qualités des

STATUTS - 8




héritiers, ayants dreit cu coijoint survivant de l'associé décédé et le nombre de
parts concernées, et lui demandant de se prononcer sur |'agrément desdits héritiers,
ayants droit ou conjoint survivant.

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale
extraordinaire qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui
prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée aux
héritiers et ayants droit dans ie délai de trois mois & compter de la production ou de
la délivrance des piéces héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le
consentement d la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ne sont pas agréés, les associés
survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les
conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

2 - DISSOLUTION DE COMMUNAUTE DU VIVANT DE L' ASSOCTE

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire
de biens ou changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou
conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée et son conicint,
|'attribution de parts communes a |'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité
d'associé, est soumise au consentement de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes conditions que celles
prévues pour I'agrément d'un tiers non encore associé.

. ARTICLE 12 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles & |'égard de la Société qui ne reconnalt qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1'un d'entre eux pour les représenter
auprés de la Société . & défaut d’entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de
faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient d

I'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions
extraordinaires. |

Toutefois, le nu-propriétaire doit etre convoqué d toutes les assemblées générales.
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ARTICLE 13 - Dreits des asssciés

1 - Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de |'actif social
proportionnellement au nombre de parts existantes.

Les droits attachés aux parts d'industrie sont fixés lors de la création desdites parts,
2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelgue main qu'elles
passent. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
résolutions régulieérement prises par les associés.

Les repréSentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir |'apposition des scellés sur les biens et valeurs de
la Société, ni en demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la Société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales,
ce consentement emportera |'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts nanties, selon les conditions de |'article 2078 du Code civil, 4 mains que la Société
ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans délai en vue dz réduire son capital.

ARTICLE 14 - Décés ou incapacité d'un associé

La Société n'est pas dissoute par le décés ou |'incapacité frappant |'un des associés.

ARTICLE 15 - Comptes courants d'associés

Les associés peuvent laisser ou mettre & la disposition de la Société toutes sommes dont
celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération
sont fixées soit d'accord commun entre la gérance et I'associé intéressé, soit par
décision collective des associés. Si |'avance en compte courant est effectuée par un
&érant, ses conditions de retrait et de rémunération sont fixées par décision collective
des associés. En tout état de cause, les conventions des avances en comptes & associés
- sont soumises 4 la procédure de contrdle des conventions prévues a I'article L. 223-19
du Code de commerce.
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| |
ARTICLE 16 - Désignation des 6érants

| |

. . o, : .

La Soaé'rfé est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, associés ou non,

personnes physiques, avec ou sans iimitation de durée de leur mandat, désignés par les

associés. }

Le ou Ies‘ premiers Gérants sont nommés par décision des associés aussitét aprés la
signature des statuts.

En cours de vie sociale, la nomination des 6érants est décidée & ka majorité de plus de la
moitié des parts sociales.

1
ARTIQLE 17 - Pouvoirs de la gérance

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans
Iintéret de la Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ;
I"opposition formée par I'un d'eux cux actes de son ou de ses colldgues est sans effet A
I'égard des tiers, & moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de
celle-ci. - '

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par
~ les mots irPour' la Société - Le Gérant», suivis de la signature du Gérant.

Dans ses |rappor'rs avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représanter la Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir & justifier
de pouvoirs spéciaux.

Toutefols a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposée
aux 'rters ni invoquée par eux, il est stipulé que tout emprunt autre que les découverts en
banque, tout achat, vente ou' échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute
cons*htuﬂon d’hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance ou
mnﬂsse.me.nt du fonds de commerce, |'apport de tout ou partie des biens sociaux a une
Société consfltuée ou & constituer, ne pourront &tre réalisés sans avoir été autorisés au
préalable par une décision collective ordinaire des associés ou, s'il s'agit d'actes
ampor'mn'r ou susceptibles d'emporter directement ou indirectement modification de
I'objet srcml ou des statuts, par une décision collective extraordinaire.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
' , il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses
a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

pouvoirs

|
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ARTIZLL 18 - Durée des fonstions d2 la gérence
1 - Durée

La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée par la décision collective qui les
nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les '.Gérqnts sont révocables par décision des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Enfin, un Gérant peut &tre révoqué par le Président du
Tribunal de commerce, pour cause légitime, & la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut Zgalement
démissionner de ses fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associés
trois mois & |'avance. |

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entrdine pas dissolution de la Société.
3 - Nomination d'un nouveau Gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des Gérants sur convocation,
soit du Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un,
soit d'un ou plusieurs associés représentant le quart du copitol, seit par un mandataire
de justice 4 la requéte de I'associé le plus diligent.

ARTICLE 19 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, d un traitement fixe ou
proportionnel, ou 4 la fois fixe et proportionnel d passer par frais généraux.

Les modalités d'attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par
décision ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacements.

ARTICLE 20 - Convention entre la Société et la gérance ou un associé

1 - Le Gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, pr&mfe a I'assemblée
générale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre la Société et I'un de ses Gérants ou associés.
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2 - L'assemblée statue sur ce rapport, Stant précisé que ie Gérant ou i'associé

intéressé ne peut pas prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorité.

3 - S'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu'un &érant non
associé envisage de conclure avec Société sont soumises & |'approbation préalable de
|'assemblée. o

4 - Les conventions que |'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le Gérant et, s'il y a liey, pour |'associé contractant, de supporter
individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
préjudicitliblzs a la Société.

5 - Les dispositions du présent uriicie s'appliquent aux conventicns passées avec toute
Société dont un associé indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, Directeur
Général, membre du Directoire ou du Conseil de surveillance, est simultanément &érant
ou associ¢ de la Société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues 4 des conditions
normales.

6-A pei}re de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que
les pers?'nnes morales de contracier, sous quelquc forme que ce soit, des emprunts
auprés de la Société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant ou

autremer;ﬂ, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes
morales |associées, aux conjoint, ascendants et descendants des Gérants ou associés
persannies physiques, ainsi qu'a foute personne interposée.

|
ARTICLE 21 - Responsabilité de la gérance
Le ou ILS Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions |égislatives et réglementaires, soit des violations des
statuts. soit des fautes commises dans leur gestion.

Les ussl'ociés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter |'action en
responsabilité contre la gérance, dans les conditions fixées par I'article L. 223-22 du
Code de commerce. :

En cas d'ouverture d'une procédur'é de redressement judiciaire & |'encontre de la
Société, le Gérant ou I'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut tre tenu de tout
ou partie des dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et déchéances

prévues par |'article L. 223-24 du Code de commerce.
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NECTSIONS COLLECTIVES

ARTICLE 22 - Modalités
{ - Toutes les décisions collectives doivent Efre prises en assemblée.
2 . Les décisions collectives sont qualifiées d ordinaires ou d'extraordinaires.

Eiles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des
statuts.

" Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 . Les décisions ordinaires dcivent &tre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d absence ou d' abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue &
la premidre consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions
sont prises & la majorité des votes émis, quelle que soit- la proportion du capital
reprécenté, mais ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait I'objet
de la premiére consultation.

Teutefois, les décisions relatives d la nomination ou & la révocation de la gérance doivent
Etre priscs par des associés représentant plus de la moitié des parts-sociales, sans que
la question puisse faire |'objet d'une seconde consultation a la simple majorité des votes
émis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant

" au moins les trois quarts des parts sociales. Toutefois, I'agrément des cessions ou

mutations de parts sociales, réglementé par |'article 11 des présents statuts, doit Etre

donné par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

Par oillem%, 1'augmentation du capital - social . par incorporation de bénéfices ou de
réserves est valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des
parts sociales.

La transformation de la Société est décidée dans les conditions fixées par |'article
L. 223-43 du Code de commerce.

La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Société en commandite
simple ou par actions, en Société par actions simplifiée, le changement de nationalité de
la Société et |'augmentation des engagements des associés exigent }'unanimité de ceux-
¢i. |
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- ARTICLE ?..j3 - .Asgembléss génémlé.s

1 - Convocation

_ Les assemblées générales d'associés sont convoguées par la gérance ; & défaut, elles
i peuvent également &tre convoquées par le Commissaire aux comptes s'il en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins soit la moitié des parts sociales. soit & la fois le quart en nombre
des associés et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce statuant par
ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée
et de fixer son ordre du jour. |

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de I'assemblée, par
lettre recommandée comportant |'ordre du jour.

L'asse.mbiée appelée & statuer sur les comptes doit stre réunie dans le délai de six mois
" A compter de la cléture de |'exercice.

Lorsque le Commissaire aux comptes convoque I'assemblée des associés, il fixe I'ordre
du jour et peut, pour des motifs déterminants, choisir un fieu de réunion autre que celul
éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme département. Il expose
les motifs de la convocation dans un rapport lu & I'assemblée.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de I'assembliée, qui doit &tre indiqué dans la lettre de convocation, est
arrété par I auteur de la convocation.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal &
celui des parts qu'il posséde.

4 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, &
moins que la Société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associes.
Dans ces deux derniers cas seulement, I'associé peut se faire représenter par une aufre
personﬁe de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’'une partie de ses
parts et voter en personne du chef de I'autre partie.
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I Le mandat'de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut

cependant Etre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de
sept jours.

!

Le mandat; donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives cenvoquées
avec le méme ordre du jour.

5 - Rémign - Présidence de 1'assemblée

L'assemblée e.:ﬁ réunie au lieu indiqué dans la convocation.
J' .
L'assemblée est présidée par le Gérant, ou I'un des Gérants s'ils sont associés..

Si aucun |des Gérants n'est associé, elle est présidéz par !'assccié, présent et
acceptant, qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si
plusieurs associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de |'assemblée est assurée par le plus agé.

ARTICLE 24 - Consultation écrite

| .
A l'appui Ide la demande de consultation écrite, iz texte des résoluiions proposées ainsi
que les documen'rs nécessaires d 1'information des associés scnt adressés & ceux-ci por
lettre recomrnandée

Les ussoaé.s doivent, dans un délai maximal de quinze jours & compter de la date de
réceptlon des projets de résolutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai,
les assocnés peuvent demander & la gérance les explications complémentaires qu'ils

jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts socigles qu'il possede.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout associé qui
n'aura pas adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré
comme s/ étant abstenu.

Q_LEZ - Procés-verbaux

1 - Procés-verbal d'assemblée génémle

Toute délibération de I ussernblée générale des associés est constatée par un procés-
verbal etabll et signé par la gérance et, le cas échéant, par le Président de séance.

1
|
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2 - Con:sul?nﬁm écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est
annexée la réponse de chaque associé.

3 - Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux fenus au si¢ge social, et
cotés et paraphés soit par un juge du Tribunal de commerce, soit par un juge du
Tribunal d'instance, soit par le maire de la commune du siége social cu un adjoint au
maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

‘Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre établis sur des feuilles mobiles numérotées
sans discontinuité, paraphées dans les conditions préwues d I'alinéc précédent et
revétues du sceau de |'autorité qui les a paraphées.

4 - Coples ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés
conformes par un Gérant.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuéze par
un seul Liquidateur.
ARTICLE 26 - Information des associés

Le ou les Gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
I'assemblée générale appelée & statuer sur les comptes d un exercice social, le rapport

de gestion, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas.

échéant, le rapport du ou des Commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des
questions auxquelles le ou les 6¢rants sont tenus de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde |'assemblée, I'inventaire est tenu au siége
social & la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée & statuer sur les comptes
d'un exercice, le texte des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas
échéant, celui du ou des Commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze
jours au moins avant la date de la réunion. En outre, pendant le méme délai, ces mémes
documents sont tenus, au siége social, & la disposition des associés qui peuvent en
prendre conngissance ou copie. *

STATUTS ‘ 07

WCE




Yout associé a le droit, & toute époque, de prendre, par lui-méme ef au siége social,
conmussance des documents suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes
annuels, mven’rmr'es rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblécs. Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance
emporte celui de prendre copie.

CONTROLE DE LA SOCIETE

| *
ARTICLE 27 - Commissaires aux comptes

|
La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléani ie.sf obligatoire dans les cas préwus par la loi et les réglements. Elle est
facultative dans les autres cas.

|

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut

étre décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée 2n
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

| " COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 28 - Comptes sociaux

I! est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément d la loi et
aux usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse |'inventaire des divers éléments de
I'actif ef du passif existant & cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de
résultat et |'annexe, en se conformant aux dlsposmons légales et réglementaires.

Elle é’rablrt également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant
| e.xemce. écoulé, |'évolution prévisible de cette situation, les événements importants
mte.rve.nus entre la date de cléture de I'exercice et la date d'établissement du rapport
et enfin les activités en matiére de recherche et de developpemanf

(

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de |'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la Some'ré y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

J
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Yl gct foit sur ce hénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures un
prélévement d'un vingtiéme au moins pour doter la réserve Iégale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque la réserve légale a atteint une somme égale au dixieme du

capital initiai. Ce prélévement reprend son cours lorsque la réserve Iégale est descendue
au-dessous du dixiéme du capital initial.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté du
report 4 nouveau bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales.

L'assembiée générale a ia facuité de constituer tous postes de réserves générales ou
spéciales dont elle détermine |'emploi, s'il y a lieu.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. Ils
doivent &tre mis en paiement dans le délai maximal de neuf mois apres la cléture de
I'exercice, sauf prolongation par décision de justice. |

Les pertes de |'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report d nouveau pour éire
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd apurement complet.

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 30 -. Dissolution
1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le ou les Gérants doivent

provoquer une décision collective extroordinaire des associés afin de décider si la
Société doit tre prorogée ou non. '

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut &tre prononcée par décision collective extraordinaire des
AsSSoCies. -

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou I'existence de pertes ayant pour
effet de réduire les capitaux propres & un montant inférieur a la moitié du capital
social, peuvent entrdiner la dissolution judiciaire de la Société dans les conditions
prévues par les articles L. 223-2 et L. 223-42 du Code de commerce.
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§i le nombrie des associés vient A &tre supérieur A cinquante, la Société doit, duns les
deux ans, étre transformée en une Société d'une autre forme ; & défaut, elle est
dissoute.

ARTICLE 31 - Liquidation

La Société est en liquidation dés I'instent de sa dissolution. Sa dénomination doit alors
Stre suivie des mots «Société en liquidatior. Le ou les Liquidateurs sont nommés par la
décision qui prononce la dissotuticn.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale,
mais les pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en
existe, prennent fin & compter de ia dissoiution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions 1égales, pour réaliser F'actif, payer le passif et répartir le solde disponible
entre les ?ssociés.

Les associés sont convequés en fin de liguidation pour statuer sur les comptes définitifs,

sur le quitus du ou des Liguidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la
cloture de la liquidation.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
- entrdine, mais seulement lorsque l'associé est une personne morale, la transmission
. universelle du patrimoine & ['associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation,
conformément aux dispositions de |'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 32 - Contestations
Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la

durée de la Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément d la loi et soumises
& la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 33 - Personnalité morale
Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'd dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
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Le ou les Gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts
délais, et de remplir & cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour' faire pubiier la constitution de la présente Société conformémant 4 la lo,
tous pouvoirs sont donnés & un associé cu au porteur d'une copiec des présznts statuts
comme de toutes autres piéces qui pourraient gire exigées.

ARTICLE 34 - Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec 1'indication
pour chacun d’eux de I'engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté
aux assocnas avant la signature des statuts. Cet état est annexé aux présents statuts.

ARTICLE 3D - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la
Société, portés au compte des «Frais d'établissement» et amortis sur les premiers
exercices avant toute distribution de dividendes.
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