RCS : SALON DE PROVENCE
Code greffe ; 1304

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de SALON DE PROVENCE atteste I'exactitude des
informations transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2010 B 00004
Mumero SIREN : 352 095 095

Mom ou dénomination : EDITION ET DEVELOPPEMENT DE LOGICIELS

Ce dépdt a été enregistré le 02/12/2022 sous le numéro de dépdt 6114




EDITION ET DEVELOPPEMENT DE LOGICIELS
Société par actions simplifiée au capital de 47.500 euros
Si¢ge social : 1031, Chemin de la Seyne 4 Bastian, 83500 La Seyne-sur-Mer
352 (95 095 RCS Toulon

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UN IQUE EN DATE DU
10 OCTOBRE 2022

1.’an deux mille vingt-deux et le dix octobre & dix-sept heures trente

La Société Imaging Software, Associée unique détenant [a totalité des actions composant le capital de
la Société Edition Et Développement de Logiciels

A pris les décisions suivantes :

¢ Transfert du siege social ;
» Mise 4 jour consécutive des statuts

e  Pouvoirs en vue des formalités,

PREMIERE DECISION

Conformément 4 I’article 4 des statuts, associée unique décide de transférer a compter de ce Jour le
siége social du 1031, chemin de la Seyne a Bastian-83500 La Seyne sur Mer, au 509, avenue de la
Victoire du 8 mai 1945 — 13130 BERRE L’ETANG.

En conséquence, elle, décide de modifier article 4 des statuts de la maniére suivante :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 509, avenue de la Victoire du 8 mai 1945 — 13130 BERRE I’ETANG. »
Le reste de P’article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

L’associée unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait de la présente
décision pour accomplir toutes formalités légales.

De tout ce qui a été prévu ci-dessus, il a ét¢ dressé le présent procés-verbal signé par la Présidente et
consigné au registre prévu 4 cet effet.

Imaging Sofiware — Associé Unigue
Représentée par ANGK PARTNER.
Elle-méme représentée par Monsicur Alain LOPEZ




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

DE LA SOCIETE EDITION ET DEVELOPPEMENT DE LOGICIELS
(Article 53 du décret du 30 mai 1584)

IMAGING SOFTWARE, représentée par son Président fa Société ANGK PARTNER, elle-méme
représentée par son dirigeant Monsieur Alain LOPEZ

Agissant en qualité de Présidente de la Société EDITION ET DEVELOPPEMENT DE
LOGICIELS, SAS au capital de 47 500 euros,

Déclare et atteste, conformément aux dispositions de 'article 53 du décret du 30 maj 1984,

LISTE DES SIEGES GREFFE DU TRIBUNAL. DATE DU TRANSFERT
SOCIAUX ANTERIEURS

10, rue du Vieux Puits RCS de Montereau 1¢" décembre 1993
77570 LA-MADELEINE-SUR- | 352 095 095

LOING

Le Circaéte — Rond-Point RCS de Toulon 1 juiliet 1997

Bazeilles — 83000 TOLIL.ON 352 095 095

1031, Chemin de la Seyne & RCS de Toulon 10 octobre 2022
Bastian — 83500 LA SEYNE 352 096 085
SUR MER

FAIT A Berre I'Etang
Le 17/10/2022

Imaging Software - Associé Unlque
Représentée par ANGK PARTNER
Elle-méme représentée par Monsieur Alain LOPEZ




EDITION ET DEVELOPPEMENT DE LOGICIELS
(EDL)
Société Par Actions Simplifiée
au capital de 47.500 Euros
Siége social : 509, avenue de la Victoire du 8 mai 1945
13130 BERRE I’ETANG
RCS SALON DE PROVENCE 352 095 095

STATUTS MIS A JOUR LE 10 OCTOBRE 2022

CERTIFIE CONFORME

LE PRESIDENT




STATUTS

ARTICLE1 FORME

La Société, de forme société par actions simplifide, est régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur et venir, et par les dispositions des présents statuts,

Elle fonctionne mdifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associds,

ARTICLE2 DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est: « EDITION ET DEVELOPPEMENT DE LOGICIELS (E.D.L.) ».

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinds aux tiers doivent mentiomer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « sociétd par actions simplifiée »
ot des initiales « SAS » et de P'indication du montant du capital social, ainsi que du licu et du numéro
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE3 OBJET SOCIAL
La Société a pour objet :

* la reproduction, I'édition, la diffusion ainsi que la commercialisation de tous logiciels créés
parses soins ou par des tiers,

" [Pédition, la publication et la diffusion de fivres et documentations informatiques sur supports
de toutes natures et sous toutes formes,

®* toutes prestations relatives & la mise en ceuvie de moyens matériels et/ou logiciels
informatiques et télématiques,

" la publicité, soit pour son compte, soit pour ke compte de tiers,
* [lexploitation de tous fonds de commerces ou agences se rapportant aux objets ci-dessus,

* la participation directe ou indirecte dans toutes affaires commerciales ou industrielles pouvant
se rattacher & I'un des objets précités ou étre de nature & favoriser, le commerce de la société et
notamment, par voie de création de socktés nouvelles, de participation 4 des sociétés
existantes sous forme d*apport, de ventes ou de location, de souscription, d’achat ou de vente
de titres ou de droits sociaux, de fusion, d’alliances, de sociétés en participation ou autrement,
de prise de toute commandite, de préts hypothécaires ou autres, et de crédits ou avances.

Et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, juridiques, économiques et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant 4 Pobjet sus-indiqué ou & tous autres objets
similaires ou connexes, de nature & favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par la
Société, son extension et son développement.

L)

"ARTICLE 4 ' SIEGE SOCIAL

Le sidge social de la Société est fixé : 509, avenue de la Victoire du 8 mai 1945 — 13130 Berre-I’Etang.

11 peut étre transféré au sein du méme département et dans tout département limitrophe sur décisign du
Président qui est habilité & modifier les présents Statuts de la Société en conséquence, et en tout autre



endroil de fa France métropolitaine par décision de la collectivité des associds ou par décision de
Passocié unique,

ARTICLES DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années 4 compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf décision de prorogation ou de
dissolution anticipée prisc par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

ARTICLEG6 CAPITALSOQCIAL

Le capital social est fixé a la somme de quarante-sept mille cing cents euros (47.500 €). 1 est divisé en
quatre millions sept cent cinquante mille (4.750.000) actions ordinaires de un centime d’euro (0,31 €)
de valewr nominale chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées,

ARTICLE7 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

7.1 Le capital social peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions prévues par la loi, par
décision de Passocié unique ou par décision de lfa collectivité des associés dans les conditions
prévues ci-apras.

7.2 L'associé unique ou la collectivité des associés peut déléguer au Président et au Directeur
Général les pouvoirs nécessaires 4 V'effet de réaliser, dans le délai légal, laugmentation du
capital social en une ou plusiewrs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et
de procéder & la modification corrélative des statuts,

ARTICLES LIBERATION DES ACTIONS

81 Les actions souscrites en numéraire lors de toute augmentation de capital doivent étre
obligatoirement libérées lors de fa souscription du quart au maoins de leur valewr nominale et,
le cas échéant, de la tofalité de la prime d'émission. Le surplus est appelé par le Président en
une ou plusieurs fois dans un délai ne pouvant dépasser cing ans. Le Président et le Directeur
Général sont habilités & modifier les statuts de la Société pour vefranscrire la libération du
surplus.

82 Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés au moins quinze (15) jours &
Pavance,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entrainera, de plein droit et sans qu’it soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le
paiement d’un intérét dont le taux sera celui de Pintérét 1égal, caleulé jour pour jour & partir de
la date d’exigibilité, sans préjudice de I'action que [a Société peut exercer contre I'associé
défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la foi,

ARTICLES FORME, CESSIONET TRANSMISSTON DES ACTIONS

9.1 Les actions sont nominatives.

9.2 Les actions sont inscrites en compte au nom de leurs propriétaires dans kes conditions et selon
les modalités pales et réglementaires.

93 Les actions se transmettent par vicement de compte 4 compte.



9.4

Les cessions d’actions sont fibres.

ARTICLE 10 INDIVISIBILITE DES ACTIONS ~ NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

10.1

10.2

10.3

10.4

105

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la Sociétd. La désignation du représentant de ['indivision doit
étre notifige 4 la Socidté dans le mois de la survenance de Pindivision. Toute modification
dans la personne du représentant de I"indivision n‘awra d’effet, vis--vis de la Société, qu’a
expiration d’un délai d*un (1) mois & compter de sa notification & la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenus,

Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers d’actions représentent
valablement les nus propriétaires & I'égard de la Société. Toutefois, le droit de vote appartient
a Pusufruitier dans les assemblées géndrales pour Padoption des décisions relatives a
I'approbation des comptes et I'affectation du résultat et au nu-propriétaire pour Padoption des
autres décisions collectives,

L'exercice du droit préférentic] de souscription aux actions nouvelles de numéraire est réglé,
en Pabsence de convention spéciale des parties, selon les dispositions suivantes

le droit préférentiel de souscription appartient au nu-propriétaire ;

si celui-ci vend des droits, les sommes provenant de la cession ou les biens acquis par le
moyen de ces sorhmes sont soumis 4 usufiuit |

le nu-proprigtaire est réputé avoir négligé d’exercer le droit préférentiel de souscription
lorsqu’it n*a souscrit ni d’actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit (8) jours
avant I'expiration du délai d’exercice de ce droit ;

Pusufiuitier peut alors se substituer au nu-propriétaire pour exercer le droit de souscription ou
vendre les droits ;. dans ce dernier cas, le nu-propridtaire peut exiger le remplof des somunes
proveénant de la cession et les biens ainsi acquis sont soumis & usufiuit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaive pour fa nue-propriété et a usufiuitier
powr Pusufruit, Touwtefols, en cas de versement de fonds effectué par le nu-propriétaire ou
Cusufiuitier pour réaliser ou parfaire une souscription, les actions nouvelles n’appartiennent an
nu-propriétaire et i I'usufrvilier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ; ke
surplus des actions nouvelles appartient enpleine propriété 4 celui qui a versé les fonds.

ARTICLE 11 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1

11.3

11.4

Outre le droit de vote qui lui est attribu¢ par la loi, chaque action donne droit & une quotité,
proportionnelle au nombre et & la valeur nominale des actions existantes, de I'actif social, des
bénéfices ou du boni de liquidation.

Sauf stipulation expresse contraire des présents statuts, les droits et obligations attachés aux
actions suivent e titve dans quelque main qu'il passe.

Les associés ne supportent les pertes et ne sont responsables du passif social qu'a concurrence
de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de la
collectivité des associds ou de associé unique.



115

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nomhve d’actions pour exercer un
droil quelconque, les propridtaires d’aclions isolées ou en nombre inférieur 4 celi requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et
dventuellement, de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

ARTICLE 12 PRESIDENT

12.1

12.2

123

12.4

12.5

La Société estreprésentée, gérée et administrée par un président (le « Président ») qui est une
personne physique ou morale, de nationalité francaise ou étrangére, assceiée ou non de la
Société,

Le Président est nomuné par décision de P'associé unigue ou de la collectivité des associés
statuant A la majorité simple.

Le Président exerce ses fonctions powr la durée fixée dans Ta déeision de nomination ou, en
I'absence de précision, sans limitation de durée.

Il peul tre révoqué A tout moment, sans préavis ni indemnité, par décision de Passeeié unique
ou de la collectivité des associés et sans quun juste motif soit nécessaire,

La rémunération du Président est fixde par décision de Passocié unique ou de la collectivité
des associds.

ARTICLE 13 POUVOIRS DU PRESIDENT

13.1

13.2

13.3

134

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société.

La Sociélé esl représentée & Pégard des tiers par le Président, qui est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de Ja Sociélé, dans [a limite de objet
social et sous réserve des décisions pour lesquelles les dispositions Mgales ou les présents
statuts donnent compétence exclusive 4 I’associé unique ou a la collectivité des associés,

Les décisions des asscciés limitant ses pouvoirs sont inepposables aux tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
refévent pas de 'objet sacial, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu'll ne pouvait ignorer comple ternu des circonsiances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve,

Le Président peut, sous sa responsabilité, donner toutes délégations de pouvoir & foutes
personnes physiques ou morales de son choix, associés ou non de la Société, pour un ou
plusieurs objets déterminés, et doit prendre, & cet égard, toutes mesures nécessaires pour que
s0it respecté Pensemble des stipulations des présents statuts,

ARTICLE 14 DIRECTEUR GENERAL

t4.1

14.2

Le Président peut 8tre assisté d’une ou plusiewrs personnes physiques ol morales, associ ou
non, portant ke tire de Directeur Général et ayant les mé&mes pouvoirs que le Président pour
représenter fa Société a I'égard des tiers.

e Directeur Général est nommé par décision de I'associé unique ou de la collectivité des
associés statuant A la majorité siimple.



14.3

14.4

14.5

14.6

Le Directewr Général exerce ses fonctions pour la durde fixée dans ja décision de nomination
ou, en [Pabsence de précision, sans limitation de durée,

II peut étre révoqué & toul momeni par décision de I"associé unique ou de la collectivilé des
associés et sans qu'un juste motif soit nécessaire.

La rémunération du Directeur Général est finde par décision de Iassocié unique ou de la
collectivité des associés,

Fn cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction, le
cas échéant, conserve ses fonctions et attributions jusqu’d la nomination du nouveau Président.

ARTICLE 15 CONVENTIONS REGLEMENTLES

15.1

15.2

15.3

154

Le commissaire aux comptes oy, s'll n’en a pas été désigné, le Président, présente aux associés
ou a Passocié unigue un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, Pun de ses dirigeants, Pun de ses asscciés
disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit d*une sociéie
actionnaire, la société la contrdlant ausens de article L. 233-3 du Code de commerce.

Les associds statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmioins lews effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres divigeants, d'en supporter les
conséguences dommapeables pour la Société,

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la Société ne comprend qu’un seul
associé, i est seulement fait mention au registre des décisions, des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Sociétd et son dirigeant, son associé unique
ou, §'il s'agit d'une sociéié actionnaire, la société Ja contrdlant au sens de larticle L. 233-3 du
Code de commerce,

ARTICLE 16 COMMISSAIRES AUX COMPTES

16.1

16.2

16.3

Un ou plusicurs commissaires aux comptes tilulaires peuvent éure désignés par décision de
l'associé unigue ou de la collectivité des associés et, le cas échéant, exercent leur mission de
contrdle conformément & fa loi.

Le cas dchéant, un ou plusicurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le
ou les titulaires en cas de refus, d’empéehement, de démission ou de décés, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour fa méme durée.

Lorsque les dispositions légales et/ou les stipulations des présents statuts imposent la
consultation du ou des commissaires aux comptes, s'if en a ét€ nommé, ce cu ces derniers sont
convoqués et consultés conformément aux dispositions applicables aux assembiées des
assaciés.

ARTICLE 17 DECISIONS DES ASSOCIES

17.1

Compétence des associés

Qutre les pouvoirs relevant exclusivement de la compétence de I'associ unique ou de la
collectivité des associés du falt de la loi ou des présents statuts, relévent également de leur
compétence ;

6



17.2

17.3

1) toute modification des statuts {(autre que le transfert du sigge social dans le méme
département ou un  département limitrophe) et toute décision impliquant,
immédiatement ou a terme, une modification des statuts de la Société ;

{ii) la nomination et la révacation du Président dans les conditions de I"Article 12 ;
(iiiy  la désignation du ou des conunissaires aux comptes, le cas échéant;

(iv)  la nomination et la révocation de tout Directeur Général dans les conditions de
IArticle i4

(v) Papprobation des comptes annuels ;

(viy  fa distribution de dividendes, réserves ou primes, ainsi que le versement d’acomptes
sur dividendes ;

(vii)  toute décision d’augmentation, d'amortissement ou de réduction du capital social de fa
Sociéeé et toute émission de valeurs mobiliéres ;

(viii) toute fusion ou scission de la Sociéee ;

(ix)  toute décision de liquidation, de dissolution anticipde ou de prorogation de la Société ;
(x) toute trangformation de la Société ensociété d'une autre forme ;

(xi)  toute stipulation d’avantages partictdiers ;

(xi)  tout changement de nationalité de la Socigte ; et

(xiii)  toute émission d’emprunt obligataire.

Convocation des associés

En cas de pluralité d’associés, les associés sont consuliés a l'initiative du Président, du
Directeur Général ou de I'associé ou des associés majoritaire(s).

Lorsque la Société ne conmporte qu'un seul associé, celui-ci peut étre consulté & Pinitiative du
Président ou du Directeur Général ou prendre des décisions de sa propre initiative,

Décisions en cas de pluralité d’associés

Tout associé a le droit de pasticiper aux décisions collectives personnellement ou par
mandataire, quef que soit ko nombre de ses actions, swr simple justification de son identité, dés
lors que ses titres sont Inscrits en compte & son nom. Un associé peut se faire représenter par
un autre associé justifiant d'un mandat. Tout mandataire peut détenir un nombre de mandat
ilimité mais ne peut enaucun cas se substituer une autre personne.

Tous moyens de communication (vidéo, webex, télex, fax, e-mail, ete.) peuvent &tre utilisés
dans Fexpression des décisions.

Chaque action donne droit 2 une voix, Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel &
la quotité du capitat qu’elles représentent.

Toute décision des associés pouwrra prévoir la date 4 laquelle clle prendra effet et/ouw les
conditions de sa prise d'effet,



17.4

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix de la personne & Pinitiative de la
consultation, (1) en assemblée pénérale réunie au siége social ou en tout fieu indiqué sur la
convocation, (i) par comespondance ou (iii) par la signature d’un acte, dans les conditions
prévues ci~dessous.

17.3.1

17.3.2

17.3.3

Consukation en assemblée

En cas de consultation en assembliée, la convocation est faite par tous moyens trois
(3) jours aumoins avant la date de la réunion.

La convocation indique Pordre du jour, contient le texte des résolutions et tous
documents nécessaires & Pinformation des associés y sont joints. L’assemblée peut
valablement délbérer sans que le délai de convocation n’ait été respecté si (i) tous
les associés donnent leur accord écrit (y compris par courrier électronique ou par
fax) ou (i) tous les associés sont présents ou représentés.

L'asscmblée est présidée par Je Président, A défaui, I'assembiée élit son président.
L’assembiée désigne un secrétaire, qui peut étre pris en dehors de ses membres,

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et le secrétaire.

L’auteur de la consultation peut consulter les associés en les réunissant en
assemblée, étant entendu que ladite assemblée pourra étre réunie par visio-
conférence, téléconférence outout autre moyen moderne de communication.

Consultation par correspondance

En cas de consuliation par correspondance, l¢ texte des résolutions proposées, un
bulletin de vote ainsi que les documents nécessaives & I'information des associés sont
adressés a chacun par tous moyens 4 la derniére adresse notifiée a la Société par
f"associé ou, & défaut, 4 Iadresse indiquée a la Société au moment de la constitution
de Ja Société pour les associés mitiaux ou a Toccasion de la procédure
d’augmentation du capital en cas d’entrée d’un nouvel associé au cours de la vie
sociale.

Les associés dont le vote n'est pas regu par la Société dans un délai de huit (8) jours
a compter de Penvoi des projets de résolutions sont considérés comme ayant refusé
chacune des résolutions soumises & consultation. Le vote peut étre émis par tous
moyens.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président sur
lequel est portée la réponse de chaque associé & la consultation.

Décisions établies par un acte

Les associés peuvent également &tre consultés par la signature d’un acte, ou de
plusieurs actes rigoursusement identiques, signé par 'ensemble des associés ayant
un droit de vote, avec mention de la communication préalable, s’il y a fieu, des
documents nécessaires ousur lesquels porte la décision.

Quorum et majorité nécessaives aux prises de décisions collectives

En cas de plralité d'associés, les décisions collectives ne peuvent valablement &tre adoptées
que si les associés présents ou représentés possédent au moins, sur premigre convocation,



17.5

17.6

177

cinquante pour cent (50%) des droits de vote. En cas de deuxigme réunion, aucun quorum
spécifigue ne sera requis.

Sauf dans les cas on il en est disposé autrement par une disposition Jégale impérative ou une
stipulation des présents statuts, les décisions collectives sont valablement prises, selon les
modalités prévues a I'Asticle 17.3 ci-avant, 4 la majorité simple des droits de vote des associés
présents ou représentds.

Décisions en cas d’associé unique

Lorsque la Socidté ne compte qu’un seul associé, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus
aux associés par la loi ou certaines des dispositions des présents statuts.

Les décisions sont prises personneflement par I'associé unique par la signature d’un proces-
verbal de décision. [1 ne peut pas déiéguer ses pouvoirs a un tiers,

Proceés-verbaux

Les procés-verbaux des décisions collectives des asseciés ou de I"associé unique sont reportés
sur un registre spécial, coté et paraphé. Ces procés-verbaux sont signés par le Président ou e
Directeur Général, Les coples ou extraits de ces procés-verbaux & produire en justice ou
aillewrs sont valablement certifiés par le Président ou le Directeur Général.

Droit de communication et d*information

Pour toutes les décisions de lassocié unigue ou de la collectivié des associés obl les
dispositions légales imposent que le Président et/ou le ou les Commissaires aux comptes
établissent un ou plusieurs rapports, le Président devra communiquer aux associés ou 4
PPassocié unique, au plus tard concomitamment & la communication des projets de résolutions
en cas de consultation en assemblée ou par correspondance ou, en cas de décision par
établissement d’un acte, du procés-verbal de décision devant &re signé par ["associé unique ou
Jes associés, le ou les rapports du Président et/ou, s'il en a ét¢ nommé, du ou des
Commissaires atxx comptes,

ARTICLE 18 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1+ janvier et finit fe 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 19 AFFECTATION DES RESULTATS

19.1

19.2

19.3

Le compte de résultat récapitule les produits et charges de Pexercice et fait apparaire par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de 'exercice.

Sur le bénéfice de Pexercice diminugé, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent (5%) au moins pour &tre affectés a fa 1éserve légale. Ce prélevement cesse d'éire
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale atteint le dixiéme du capital social ; il retrouve
son caractére obligatoire lorsque, pour une raison quelconque, la réserve Kgale est descendue
en dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, ef augmenté s'il y a lieu du report bénéficiaire
antérieur (le « Bénéfice Distribuable »).



19.4

19.5

19.6

19.7

15.8

La collectivité des associés ou 'associ® umique, sur proposition du Président, peut décider
d’affecter tont ou partie du Bénéfice Distribuable & la dotation de réserves faculiatives

ordinaires ou extraordinaires, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer entre tous les
associés dans les conditions ci-aprés.

En outve, Passocié unique ou fa collectivité des associés pewt décider la mise en distribution
des sommes prélevées sur les réserves dont Melle a la disposition, en indiquant expressément
les postes de réserves swr lesquels les prélevements sont effectués, dans les conditions
stipuldes 4 Article 11 des présents statuts, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorjté
sur le Bénéfice Distribuable de I'exercice,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faile aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n’est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, 8°il en existe, sont aprés approbation des comptes par 'assernblée générale,
reportées A nouveau, pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ullérieurs jusqu'a
extinction,

La collectivité des associds ou Passocié unique statuant sur les comptes de I'exercice a la
faculté d’accorder 4 chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ~ ou
des acomptes sur dividendes — une option entre le paiement du dividende - ou de I'acompte —
en numéraire ou en actions de la Scciété,

ARTICLE 20 DISSOLUTION - LIQUIDATION

20.1

20.2

La dissolution et fa fiquidation de la Société sont effectuées conformément aux dispositions
¥pales et réglementaires du Code de commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions,

ARTICLE 21 CONTESTATIONS

211

212

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Scciété ou lors de sa liguidation,
s’éfdveraient soit enire la Société et les associés, soit entie les associés entre eux, & propos des
affaires sociales, serant soumises a fa juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, les associés seront tenus de faire élection de domicile dans le
ressort du tribunal du lieu du sigge social et toules les assignations ou significations seront
régulitrement délivides 4 ce domicile €My, sans avoir égard au domicile réel; a défaut d’élection
de domicile, les assignations ou significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur
Le Procureur de la République prés du Tribunal de Grande Instance du sigge social,



