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S TATUTS

TITRE I

FORME - OBJET — DENOMINATION SOCIALE
SIEGE —-DUREE

ARTICLE 1 ~ FORME

I1 a été formé entre les propriétaires des actions
ci~-aprés c¢réées et de celles qui pourraient 1'é1;r~e. glté-—
‘rieurement, une Société Anonyme qui sera régie par les lois en
vigueur et notamment par la loi du 24 juillet 1966 et le décret
du 23 Mars 1?6‘7, ainsi que par les présents statuts.

~ ARTICLE 2 — OBJET SOCIAL
La Société a pour objet en France et a I'Etranger, directement ou indirectement :

- Automatisme,

- Traitement thermique, régulation, hydraulique et robotique,

- Génie climatique et électrique,

- Tous travaux d'études, de conception, de recherches et de synthése, la direction et la maitrise
d'ceuvre, dans le domaine de la construction de tous batiments ou locaux industriels ou
commerciaux ainsi que toute unité de production ou de recherches, sous quelque forme et a
quelque titre que ce soit,

- Toutes prestations de services se rapportant directement ou indirectement aux activités
susvisées,

- L'acquisition de tous terrains ou droits immobiliers comprenant le droit de construire,

- La construction sur ces terrains ou droits immobiliers de tous immeubles de toutes destinations
ou usages,

- La vente en totalité ou par fraction des immeubles construits avant ou aprés achévement,
accessoirement leur location,

- Toutes opérations de Iotissement et de marchand de biens,

- La maitrise d'ouvrage et la promotion immobiliére,

- Toutes prestations de service se rapportant 4 la construction immobiliére.

- L'acquisition, la cession, la gestion de parts, d'actions ou d'obligations, de toutes sociétés
frangaises ou étrangéres, & objet professionnel, industriel ou commercial,

- La prise de participation par tous moyens dans toutes sociétés frangaises ou étrangéres et la
gestion desdites participations et la fourniture de toutes prestations de services a ces sociétés,

- La prestation de tous services en matiére de comptabilité, de gestion et d’administration,
d'assistance juridique et informatique, ainsi que dans tous les domaines connexes, similaires ou
complémentaires, : ‘

-Et plus généralement, toutes opérations commerciales ou financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, industrielles, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou
susceptibles de participer & son développement.



ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination: STRA D ER

Les actes et documents  émanant de la Société doivent
indiquer = la dénomination sociale précédée ou suivie
immédiatement des mots "Société Anonyme" ou des dinitiales
“S., A." et de 1l'énonciation du montant du capital social, ainsi
que le lieu et le numéro d'immatriculation au Registre du
Commerce, :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Zone d'Activité du Tertre
49112 PELLOUAILLES LES VUIGNES

Il pourra &tre transféré en un autre lieu de la méme
ville, du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Conseil d'Aadministration, sous réserve de 1la
ratification de cette décision par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et partout ailleurs, en vertu d'une
délibération de l'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires. : - '

_ Le Conseil d'Administration pourra créér, transférer
ou supprimer toutes agences, succursales, dépdts, bureaux
~d'achat ou de vente en tous pays.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société a été fixée & 99 ans a dater de
son immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de
dissolution ou de prorogation prévus par la loi et aux présents
statuts. '

TITRE II

APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est effectué. & 1la présente Société, a sa
constitution, des apports en numéraire et des apports en
nature, qui correspondent au montant nominal des 10 000 actions
composant le capital originaire, soit 1 000.000 Francs, savoir

I - APPORTS EN NUMERAIRE

— #Monsieur Claude LESOURD, la somme
de MILLE CINQ CENTS Francs, ¢i .,......... 1 500 F

Ces actions de numéraire ont &té intégralement
libérées et déposées & un compte ouvert au nom de la Société en
formation a la BANQUE . POPULAIRE ANJOU-VENDEE agence
d'ANGERS-FOCH, le 7 Septembre 1989 sous le numéro 01 221 67685 9



II - APPORTS EN NATURE

A - Il est fait apport a 1la Société, sous les
garanties ordinaires de fait et de droit, par les personnes
ci-dessous désignées, 1les parts sociales suivantes de 1a
"SOCIETE TECHNOLOGIQUE DE REALISATION D'AUTOMATISMES ET DERIVES
— OSTRADER TECHNIQUE", Société a Responsabilité Limitée au
capital de 100 000 Francs, dont 1le sigége social est situé a
PELLOUAILLES LES UIGNES (49112) ~ Zone d'Activité duy Tertre,
immatriculée au Registre du Commerce et des Socidétés d!'ANGERS
sous le numéro B 328 550 066

- Monsieur Serge LENORMAND-BENATEAU
apporte & la Société QUATRE CENT CINQUANTE (450)
parts sociales de la Société “"STRADER TECHNIQUEY
numérotées de 41 & 490, évaluées & la somme :
globale de SIX CENT SOIXANTE QUINZE MILLE Francs, ci 675 000 F
et rémunérées par 1l'attribution de SIX MILLE SEPT
CENT CINQUANTE Actions (6 750) de CENT Francs
(100 F) chacune. ‘ -

- Monsieur Michel AUBIER
apporte & la Société SOIXANTE QUINZE (75)
parts sociales de la Société "STRADER TECHNIQUE"
numérotées de 566 & 640, évaludes & la somme ' _
globale de CENT DOUZE MILLE CINQ CENTS Francs, ci .. 112 500 F
et rémunérées par l'attribution de MILLE CENT
VINGT CINQ Actions (1 125) de CENT Francs
(100 F) chacune.

— Monsieur Michel CONGNARD
apporte & la Société SOIXANTE QUINZE (75) parts
sociales de la Société "STRADER TECHNIQUE"
numérotées de 716 & 790, évaludes a la somme . -
globale de CENT DOUZE MILLE CINQ CENTS Francs, ci .. 112 500 F
et rémunérées par 1l'attribution de MILLE CENT
VINGT CINQ Actions (1 125) de CENT Francs
(100 F) chacune.

— Monsieur Régis LOGEAIS
apporte a la Société DIX HUIT- (18) parts
sociales de la Société "STRADER TECHNIQUE®"
numérotées de 963 & 980, éuvaluédes a la somnme
globale de UINGT SEPT MILLE Franes, ci ............. 27 000 F
et rémunérées par 1l'attribution de DEUX CENT
SOIXANTE DIX Ac¢tions (270) de CENT Francs

(100 F) chacune. :

— Monsieur Eugéne GABARD
apporte a la Société HUIT (8) parts sociales
de la Société "STRADER TECHNIQUE" numérotées
de 953 & 960, évaludes & la somme globale de :
DOUZE MILLE Francs, ci ........vuninunninnnnnn ., 12 000 F
et rémunérées par -l'attribution de CENT VINGT
Actions (120) de CENT Francs (100 F) chacune.

— Monsieur Yuves GREUIER :
apporte & la Société HUIT (8) parts sociales
de la Société "STRADER TECHNIQUE" numérotéés
"~ de 993 & 1 000, évaludes & la somme globale
de DOUZE MILLE Francs, €i ............ouumnrunon. .. 12 000 F
et rémunérées par l'attribution de CENT VINGT - ‘
Actions (120) de CENT Francs- (100 F) chacune.



B - Il est fait également apport a 1la Société, sous
les garanties ordinaires de fait et de droit, par la personne
ci-dessous désignée, les parts sociales suivantes de la Société
"STRADER PRODUCTIQUE", Société & Responsabilité Limitée au
capital de 50 000 Francs, dont 1le sidge social est situé &
PELLOUAILLES LES VUIGNES (49112) - Zone d'Activité du Tertre,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d'ANGERS
sous le numéro B 350 501 425 : -

- Madame Claudine BENATEAU
apporte & la Société QUATRE CENT SOIXANTE
QUINZE (475) parts sociales de la Société
"STRADER PRODUCTIQUE" numérotées de 2 & 476,
évaluées & la somme globale de QUARANTE SEPT
MILLE CINQ CENTS Francs, ¢i .....oovvvnnnnni. 47 500 F
et rémunérées par l'attribution de QUATRE CENT '
SOIXANTE QUINZE Actions (475) de CENT Francs
(100 F) chacune. ‘

- Soit un inontant total des apports en
nature de NEUF CENT QUATRE VINGT DIX HUIT MILLE
CINQ CENTS Francs, ¢l ...... ..., . 998 500 F
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C - Les apports en nature décrits ci-dessus ont &té
évalués au vue du rapport établi par Monsieur Michel RAGUIN,
désigné en qualité de Commissaire aux Apports par ordonnace du
Président du Tribunal de Commerce d'ANGERS en date du 20
Juillet 1989,

‘ €e rapport a ¢été déposé au lieu du Ffutupr sidge
social plus de trois jours avant la date de signature des
présents statuts et est annexé a ceux—ci,

Par traité en date du 19 septembre 2000 approuvé par I'Assemblée Générale Extraordinaire du
27 Octobre 2000, il a été fait apport par la Société STRADER TECHNIQUE de l'intégralité de son
actif et de son passif.

En rémunération de cet apport, le capital de la Société STRADER TECHNOLOGIES devait atre
augmenté de 1.333.300 Francs par la création de 13.333 actions nouvelles, mais la Société
STRADER TECHNOLOGIES en raison de sa déténtion de 15.680 actions sur les 20.000
composant le capital de la Société STRADER TECHNIQUE ne voulant pas posséder ses propres
actions a renoncé & l'augmentation de capital & concurrence de 10.453 actions, de telle sorte que
le capital social n'a été augmenté que de 288.000 Francs par la création de 2.880 actions
nouvelles qui ont été réparties aux actionnaires de la Société STRADER TECHNIQUE autres que
la Societé STRADER TECHNOLOGIES dans la proportion de 2 actions nouvslles pour 3 actions
anciennes.

Aux termes de la méme délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
27 Octobre 2000, le capital social a été augmenté d'une somme de 63.756 F pour le porter a
1.351.756 F par l'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur le compte "prime
de fusion”, par élévation de la valeur nominale des actions & 104,95 F, et ce, afin de faciliter la
conversion du capital social en euros.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - 5 -

‘Le capital social est fixé & la somme de DEUX CENT SIX MILLE QUATRE VINGTS EUROS
(206.080 €).

Il est divisé en DOUZE MILLE HUIT CENT QUATRE VINGTS (12.880) actions de SEIZE EUROS
(16 €) chacune, entiérement libérées, toutes de la méme catégorie."

ARTICLE 8 - MODIFICQTION DU_CAPITAL SOCIAL
§ 1 - AUGMENTATION DU CAPITAL

1 - L'assemblée générale extraordinaire est seule
compétente pour décider sur le rapport du Conseil d'adminis—
tration mentionnant les indications prescrites par les
dispositions ré&glementaires, une augmentation du capital.

81 1'augmentation de capital est réalisée par
.incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
l'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

2 - Le capital doit &tre intégralement 1libéré avant
toute émission d'actions nouvelles & 1libérer en numéraire, a
peine de nullité de 1'opération. «

3 - Les actionnaires ont, proportionnellement au

montant de leurs actions, wun droit de préférence a 1la

- souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital.

La valeur des apports en nature doit étre

appréciée par un ou plusieurs commissaires aux apports nommés
sur requéte par le Président du Tribunal de Commerce.

§ 2 - REDUCTION DU CAPITAL

I - L'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires peut aussi autoriser ou décider 1la réduction du
capital social pour telle cause et de telle maniare que ce
soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction

de leur nombre ou de -leur valeur nominale sans
toutefois que cette valeur soit ramenée & une somme inférieure
au minimum légal et, 'en aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter atteinte & 1'égalité des actionnaires.

II - La réduction du capital social & un montant
inférieur au minimum légal ne peut é&tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinde &
amener celui-ci & un montant au moins égal au minimum légal, &
moins que 1a société ne se transforme en socidté d'une autre
forme. En cas d'inobservation de ces dispositions, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de 1la
Société. Cette dissolution ne peut étre prononcée si, au jour

oli le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 9 ~ LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre
obligatoirement 1libérées d'un quart au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou
plusieurs fois sur appel du Conseil d'administration dans le
délai de cing ans & compter du jour ol la société a &té
immatriculée au registre du commerce ou de celui ou
1taugmentation de capital est devenue définitive.

Quant aux actions attribuées, en représentation d'un
apport en nature ou a la suite de 1l1la capitalisation de
bénéfices réservés ou prime d'émission, elles doivent &tre
intégralement libérées dés leur émission.

ARTICLE 10 —~ DEFAUT DE LIBERATION — EXECUTION — SANCTION

Tout versement en retard sur le montant des actions
porte intérét de plein droit en faveur de la Société, au taux
d'intérét légal a compter de l1l'expiration du mois qui suit le
jour de l'exigibilité sans qu'il soit besoin d'une demande en
justice ou d'une mise en demeure.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme
nominative.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

ARTICLE 12 -~ CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriété des actions délivrées sous la forme
nominative résulte de leur dinscription au nom du ou des
titulaires sur les registres spéciaux tenus & cet effet par la
société, conformément aux dispositions des articles 204 et 205

du décret du 23 Mars 1967.

La cession de ces actions ne peut s'opérer, a
1l'égard des tiers et de la Sociétéd, que par une déclaration de
transfert, signée du cédant ou de son mandataire, et mentionnée
sur lesdits registres.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées,

la déclaration de transfert doit é&tre signée, en outre, par le
cessionnaire.
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IT - Les cessions d'actions entre actionnaires, ainsi
que les transmissions d'actions par voie de succession, de
liquidation de communauté de bien entre époux ou de cession,
soit & un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant,
peuvent étre effectuédes librement.

Toutes autres cessions ou transmissions d'actions

sont soumises a l'agrément préalable du Conseil
d'administration.

ARTICLE 13 ~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit dans la propriété de
1'actif social a une part proportionnelle au nombre des actions
émises : notamment, toute action donne droit, en cours de
société, comme en liquidation, au réglement de la méme somme
nette, pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte
qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations fiscales, comme de
toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par 1la
société auxquelles ce remboursement ou cette répartition
pourrait donner lieu.

IT - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'ad
concurrence du montant nominal des actions qu'ils possédent
au-dela, tout appel de fonds est interdit.

IIT - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder
plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres disolés, ou en nombre inférieur & celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnnelle du groupement, et, éventuel-
lement, de 1l'achat ou de 1la vente du nombre de titres

nécessaires.
TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCTIETE

ARTICLE 14 -~ CONSEIL D'ADMINISTRATION

I -~ La sociétké est administrée par un Conseil
d'Administration de trois membres au minimum, sous réserve de
la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

Les premiers membres du Conseil d'Administration
sont désignés ci-apreés sous l'article 46.

Ultérieurement, 1ils sont nommés ou renouvelés dans

leurs fonctions par l'assemblée générale ordinaire des
actionnaires.
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II - La durée des fonctions des administrateurs
statutaires est de trois années; elle est de six années lorsque
les administrateurs sont nommés par 1'assemblée générale
ordinaire.

Le premier Conseil d'Administration restera en
fonction jusqu'a l'assemblée générale ordinaire annuelle qui
statuera sur les comptes du deuxieme exercice social et qui
renouvellera le Conseil en son entier.

A partir de cette époque, le Conseil se renouvel-
lera partiellement tous 1les deux ans a l'assemblée annuelle
suivant le nombre des membres en fonction, de fagon que le
renouvellement soit aussi régulier que possible et complet dans
chaque période de six années.

Pour les premiéres applications de cette dispo-
sition, le Conseil établit l'ordre de sortie par voie de tirage
au sort ; une fois le roulement établi, le renouvellement a
lieu par ancienneté de nomination et la durée des fonctions de
chaque administrateur est de six années.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a
1'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des
actionnaires ayant statué sur les comptes de l1l'exercice écoulé
et tenue dans 1l'année au cours de laquelle expire son mandat.
Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent é&tre révoqués & tout moment par
1'assemblée générale ordinaire.

IITI - Les administrateurs peuvent &tre des personnes
physiques ou des personnes morales ; ces derniéres doivent,
lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
les mémes responsabilités que s'il était administrateur en son
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente ; si celle-ci révoque sonh
représentant, elle est tenue de pourvoir en méme temps & son
remplacement.

Chaque administrateur doit é&tre actionnaire de 1la
Société.

Le nombre des administrateurs liés & la Société par un
contrat de travail ne peut dépasser le tiers des adminis-—
trateurs en fonction,

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayvant
dépassé 1'&8ge limite de 70 ans, sa nomination a pour effet de
porter & plus du tiers des membres du conseil 1le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet &ge. Si du fait qu'un
administrateur en fonctions vient & dépasser l'8ge de 70 ans,
la proportion du tiers ci-dessus visée est dépassée, l'adminis-
trateur 1le plus 8gé est réputé démissionnaire d'office a
1'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.
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ARTICLE 15 ~VACANCE D'UN OU DE PLUSIEURS SIEGES D'ADMINISTRATEUR

Si un siege d'administrateur devient vacant entre deux
assemblées générales, par suite de déceés, le Conseil d'Adminis-
tration peut procéder .d des nominations & titre provisoire.

§'il ne reste plus que deux Administrateurs en
fonctions, ceux-ci ou, & défaut, le ou les Commissaires aux
Comptes, doivent convoquer immédiatement 1l'Assemblée Générale
Ordinaire des Actionnaires a l'effet de compléter le Conseil.

Les nominations d'Administrateurs . faites par le
Conseil d'Administration sont soumises & la ratancat1on de 1la
plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de
ratification, les délibérations prises et les actes accomplis
antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne

demeure en fonction que pendant le temps restant & courir du
mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres
personnes physiques, un Président dont il fixe la durée des
fonctions, sans qu'elles puissent excéder la durée de son
mandat d'Administrateur.

Le Président doit &tre une personne physique, il est
rééligible. I1 ne pourra étre 8gé de plus de 65 ans.

Le conseil peut & tout moment retirer ses fonctions au
Président.

En cas d'empéchement temporaire ou de déceés du
Président, le Conseil d'Administration peut déléguer un adminis—
trateur dans les fonctions de Président.

En cas d'empé&chement temporaire, cette délégation est
donnée pour une durée limitée, elle est renouvelable ; en cas

de décés, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau Président.

ARTICLE 17 -~ DELIBERATION DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent
que l'intérét de la Société 1'exige, sur la convocation de son
Président, soit au sidge social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la lettre de convocation. Toutefois, les
administrateurs constituant au moins le tiers des membres du
Conseil d'Administration peuvent, en indiquant 1'ordre du jour
de la séance, convoquer le Conseil si celui-ci ne s'est pas
réuni depuis plus de deux mois.

R
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- 10 -

Les décisions sont prises & la majorité des voix des
membres présents ou représentés, chaque administrateur
disposant d'une wvoix et chaque administrateur présent ne
pouvant disposer que d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du Président de séance est
prépondérante.

ARTICLE 18 —- PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux des délibérations et les copies ou
extraits de ces procés-verbaux sont établis et certifiés
conformément a la réglementation en vigueur.

ARTICLE 19 - POUUOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi de par la loi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société ; il les exerce dans la limite de l'objet
social et sous réserve de ceux expressément attribués par la
loi aux assemblées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du Conseil d'admninis-
tration est inopposable aux tiers.

ARTICLE 20 ~ DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
SIGNATURE SOCIALE

I -~ Le Président du Conseil d'Administration assumne,
sous sa responsabilité, la direction générale de la Société et
la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les
pouvoirs les plus étendus dans la limite de l'objet social,
sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par
la loi, aux Assemblées Générales et aux Conseils d'Adminis-—
tration, ainsi que des dispostitions de la l1oi concernant les
cautions, avals ou garanties. Toute limitation de ces pouvoirs
par décision du Conseil d'Administration est sans effet a
l'égard des tiers.

Sous ces réserves, le Conseil d'Administration
peut déléguer & son Président, les pouvoirs qu'il juge
nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces
pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il avisera.

IT - Sur la proposition du Président, le Conseil
d'Administration peut nommer un ou deux Directeurs Généraux.

La limite d'age pour l'exercice des fonctions de
Directeur Général est fixée & 65 ans. Lorsque 1'intéressé
atteint la limite d'8ge, il est réputé démissionnaire d'office.

lLes Directeurs Généraux sont obligatoirement des

personnes physiques ; 1ils peuvent &tre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux.
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- 11 -

Les Directeurs Généraux disposent & 1'égard des
tiers des mémes.pouvoirs que le Président.

IIT - Le Conseil d'Administration peut confier & un ou
plusieurs de ses membres, ou & toutes personnes choisies hors
de son sein, des missions permanentes ou temporaires qu'il
détermine, leur déléguer les pouvoirs et fixer la rémunération
qu'il juge convenable. ‘

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA
DIRECTION GENERALE

I - L'Assemblée générale peut allouer aux adminis-—
trateurs, en rémunération de leur activité, une somme fixe
annuelle, & titre de jetons de présence et dont le montant est
porté aux frais généraux de la Société,

Le Conseil d'Administration répartit cette somme
entre ses membres comme il l'entend.

IT - La rémunération du Président du Conseil d'Adminis—
tration et celle du ou des directeurs généraux est fixée par le
Conseil d'Administration ; elle peut &tre fixe ou, & la fois
fixe et proportionnelle.

IIT - I1 peut &tre alloué par 1le Conseil d'Adminis-—
tration des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiéds & des administrateurs ; -‘dans ce cas, ces
rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et
soumises & 1'approbation de 1l'assemblée générale ordinaire
suivant la procédure prévue a l'article 24, ci-aprés.

IV -~ Aucune autre rémunération permanente ou non ne
peut étre alloude aux administrateurs, sauf s'ils sont 1liés a
la société par un contrat de travail dans les conditions
autorisées par l'article 14, § III.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
QU _UN DIRECTEUR GENERAL

I - Toute convention entre la Société et 1'un de ses
adminis- trateurs ou directeurs généraux, soit directement,
soit indirectement, soit par personne interposée, doit é&tre
soumise a l'autorisation préalable du Conseil d'administration.

I1 en est de méme pour les conventions entre 1la
société et une autre entreprise, si 1'un des administrateurs ou
directeurs généraux de la société est propriétaire, associé en
nom, gérant, administrateur, directeur général ou membre du
Directoire ou du Conseil de Surveillance de 1'entreprise ;
1'administrateur se trouvant dans 1'un des cas ainsi prévus est
tenu d'en faire la déclaration au Conseil d'administration.
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Les dispositions qui précédent ne sont pas
applicables aux conventions portant sur les opérations

a

courantes de la société et conclues 3 des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé
est tenu d'informer le Conseil deés qu'il a connaissance d'une
convention soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au
vote sur l'autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d'Administration donne
avis aux Commissaires aux Comptes de toutes 1les conventions
autorisées visées ci~dessus, et soumet celles-ci a
1'approbation de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

ITI - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux
administrateurs de la Société, autres que les personnes
morales, de contracter sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers. ~

La méme idnterdiction s'applique aux directeurs
généraux et aux représentants permanents des personnes morales
administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants de toutes les personnes visées au

a

présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposée.

TITRE IV

QUESTIONS ECRITES

Les actionnaires ont la possibilité de poser par écrit
des questions écrites au Conseil d'Administration, selon les
modalités prévues aux articles 162 et 226~1 nouveaux de la loi
du 24 Juillet 1966.

TITRE VU

COMMISSAIRES AU COMPTES

ARTICLE 23

L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants auxquels
incombent les missions fixées par la loi et les réglements qui
la complétent et notamment par les articles 218 a 234 de la loi
du 24 Juillet 1966,

Les commissaires sont nommés pour six exercices ;

leurs fonctions expirent aprés 1l'assemblée générale qui statue
sur les comptes du sixiéme exercice.
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Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées
d'actionnaires ainsi qu'a la réunion du Conseil d'Adminis-
tration qui arréte les comptes de 1l'exercice écoulé.

Les commissaires aux comptes peuvent, a toute époque
de 1'année, opérer les vérifications ou contrdles qu'ils jugent
opportuns.

Ils peuvent demander des explications aux dirigeants
dans les délais et conditions fixés par 1l'article 230-1 de 1la
loi du 24 Juillet 1966 et les textes subséquents.

JITRE VI

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 24 ~ AUTORITE ET QUALIFICATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Lles décisions collectives des actionnaires sont prises
en assemblées générales, 1lesquelles sont qualifides : ordi-
naires, extraordinaires ou spéciales, selon 1la nature des
décisions qu'elles sont appelées & prendre.

Les délibérations des assemblées générales obligent
tous les actionnaires, mémes absents, dissidents ou incapables.

SECTION I

DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 25 -~ CONVOCATION, LIEU DE REUNION

I - Les assemblées générales sont convoquées par le
Conseil d'Administration.

A défaut, elles peuvent également étre convoquées

- par le ou les commissaires aux comptes en cas
d'urgence, ou par toutes personnes habilitées & cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siege

social ou en tout autre lieu suivant les indications figurant
dans les avis de convocation.
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IT - La convocation des assemblées générales est faite,
gquinze jours avant la date de 1l'assemblée soit par un avis
inséré dans un journal habilité & recevoir les annonces légales
du département du lieu du siége social, soit par lettre simple
ou recommandée adressée & chaque actionnaire. Dans le premier
cas, chacun d'eux doit étre également convoqué par lettre
ordinaire ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre
recommandée .

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer faute de
réunir 1e¢ quorum requis, la deuxiadme assemblée et, le cas
échéant, la deuxiéme assemblée prorogée est convogquée six Jjours
au moins d'avance dans les mémes formes que la premiére. L'avis
et les lettres de convocation de cette deuxiéme assemblée
reproduisent la date et 1l'ordre du jour de la premiére.

ARTICLE 26 ~ ORDRE DU JOUR

I - L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis
et lettres de convocation ; il est arrété par 1'auteur de 1la
convocation. Il ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont 1la
faculté de requérir dans les conditions déterminées par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur
l'inscription a 1'ordre du jour de projets de résolutions ne
concernant pas la présentation des candidats au Conseil
d'Administration.

IT -~ L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui
n'est pas inscrite & l'ordre du jour ; néanmeoins, elle peut, en
toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs
et procéder & leur remplacement.

ARTICLE 27 -~ ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux
assemblées générales et de participer aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel gque soit 1le nombre
d'actions qu'il possede, sur simple Jjustification de son
identité, et également de la propriété de ses titres sous 1la
forme soit d'une inscription nominative, sans toutefois que 1a
date avant lagquelle ces formalités doivent &tre accomplies
puisse étre antérieure de plus de cing jours & la date de
réunion de 1'Assemblée.

II - Un actionnaire peut se faire représenter par un
autre actionnaire non privé du droit de wvote ou par’ son
conjoint ; & cet effet, le mandataire doit justifier de son
mandat.
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III - Tout actionnaire peut voter par correspondance au
moyven d'un formulaire établi et adressé & la société dans les
conditions fixées par la loi.

ARTICLE 28 -~ FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée, est tenue une feuille de présence
contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, dOment émargée par 1les

actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte
par le bureau de 1l'assemblée.

ARTICLE 29 - BUREAU DE L'ASSEMBLEE

I - L'Assemblée générale est présidée par le Président
du Conseil d'administration, ou par 1'administrateur délégué
pour le suppléer.

A défaut, elle l'est par la personne habilitée ou
désignée pour présider l'assemblée.

IT - Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les
deux actionnaires, présents et acceptants, représentant tant
par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre
d'actions. :

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui
peut ne pas é&tre actionnaire.

III - Les membres du bureau ont pour mission de
vérifier, certifier et signer la feuille de présence, de
veiller & la bonne tenue des débats, de régler les incidents de
séance, de contrdler les wvotes émis et d'en assurer la
régularité, et, enfin de veiller a 1'établissement
du procés-verbal.

ARTICLE 30 - QUORUM - VOTE -~ NOMBRE DE VOIX

Dans les assemblées générales ordinaires et
extraordinaires, le quorum est calculé sur l1'ensemble des
actions composant le capital social, et, dans les assemblées
spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie
intéressée, déduction faite des actions privées du droit de
vote en vertu des dispositions de la loi.
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ARTICLE 31 -~ PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES
GENERALES COPIES — EXTRAITS

I - Les délibérations des assemblées générales sont
constatées par des procés—verbaux inscrits ou enliassés dans un
registre spécial coté, paraphé et tenu conformément aux
dispositions ré&glementaires. Ces procés-verbaux sont signés par
les membres du bureau.

II - Les copies ou extraits des procés—verbaux des
délibérations de l'assemblée générale, & produire en justice ou
ailleurs, font foi s'ils sont signés par 1le Président du
Conseil d'Administration ou par l'administrateur exercgant les
fonctions du Directeur Général ou par le secrétaire de
l'assemblée ou aprés dissolution de la société par un
liquidateur.

SECTION TII

DISPOSITIONS SPECIALES
AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ARTICLE 32 -~ ATTRIBUTION ET POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE —~ QUORUM ET MAJORITE

I - L'assemblée générale ordinaire est appelée a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts. Elle
est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
cloture de chaque exercice social, pour statuer sur les comptes
de cet exercice.

II - L'assemblée générale ordinaire ne délibére
valablement sur premigre convocation que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de wvote tel qu'il est prévu & l'article 30
ci-dessus.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est
requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés.
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SECTION II

DISPOSITIONS SPECIALES
AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 33 ~ ATTRIBUTIONS ET POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE - QUORUM ET MAJORITE

I - L'assemblée générale extraordinaire est seule
habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements
des actionnaires sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions réguliérement effectuéd,

IT - L'assemblée générale extraordinaire ne délibare
valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié, et sur
deuxieme convocation, le quart des actions avant le droit de
vote tel qu'il est prévu ci-dessus, & l'article 30. A défaut de
ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut é&tre prorogée a
une date postérieure de deux mois au plus & celle & laquelle
elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

IITI - Par dérogation légale aux dispositions qui
préceédent, l'assemblée générale qui décide une augmentation de
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices, ou
primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une assemblée générale ordinaire.

SECTION IV

INFORMATION DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 34 -~ DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et
le Conseil d'Administration a 1l'obligation de lui adresser ou
de mettre & sa disposition les documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter
un jugement informé sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur

envol ou de leur mise a la disposition des actionnaires sont
déterminées par la loi et les décrets qui la complédtent.
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ARTICLE 35 — EXPERTISE SUR OPERATIONS DE GESTION

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social peuvent demander la désignation d'un
expert chargé de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion.

La nomination et la mission de l'expert ainsi que la
communication du rapport d'expertise sont organisées par
1'article 226 de la loi du 24 Juillet 1966 et les dispositions
légales et réglementaires en vigueur,

TITRE VII

COMPTES ANNUELS ~ AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 36 — EXERCICE SOCIAL

I 4 r . er V' - . .
Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% février et finit

le 31 janvier.

ARTICLE 37 - INUVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations
sociales, conformément aux lois et usages du commerce.

A la cldture de chagque exercice, le Conseil
d'administration dresse 1'inventaire des divers éléments de
ltactif et du passif existant a cette date.

I1 dresse également le bilan décrivant 1les éléments
actifs et passifs et faisant apparaitre de fag¢on distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les
produits et les charges de 1l'exercice, ainsi que 1'annexe
complétant et commentant l1l'information donnée par le bilan et
le compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou
d'insuffisance du bénéfice, aux amartissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou

By

garantis par la société est mentionné & la suite du bilan.

Le conseil d'administration établit le rapport de
gestion sur la situation de la société durant 1'exercice
écoulé, son évolution prévisible, 1les événements dimportants
survenus entre la date de cldture de l'exercice et la date a
lagquelle 11 est établi, ses activités en matiére de recherche
et de développement,
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Le Conseil d'Administration établit le cas échéant les
documents d'information financiére et les rapports prévus aux
articles 340-1 & 340-3 nouveaux de la loi du 24 Juillet 1966 et
244 a 244-5 nouveaux du décret du 23 Mars 1967,

ARTICLE 38 ~ FIXATION — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et
charges de l'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de
l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant,
des pertes antérieures, 11 est prélevé 5 % au wmoins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une raison gquelconque, la réserve légale est descendue
au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
de 1'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Toutefols, 1'Assemblée Générale a la faculté de
prélever sur ce bénéfice, avant toute distribution de
dividendes, les sommes qu'elle juge convenable de fixer, soit
pour étre reportées a nouveau sur l'exercice suivant, soit pour
étre portées a un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou
spéciaux, dont elle détermine librement 1'affectation ou
1'emploi.

Le solde, s'il en existe un, est réparti aux
actionnaires, & titre de dividende.

En outre, 1l'Assemblée Générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives,
solit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de
distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique
expressénent les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation
des comptes par 1'Assemblée Générale, dinscrites & un compte
spécial figurant & l'actif du bilan, pour &tre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd extinction.

ARTICLE 39 - MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont
fixées par l'assemblée générale, ou a défaut, par le Conseil
d'Administration.
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Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cldture
de 1'exercice, sauf prolongation de ce délai par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la
demande du Conseil d'Administration.

Aucune répétition de dividende ne peut é&tre exigée des
actionnaires en dehors du cas ol les dividendes répartis ne
correspondraient pas a des bénéfices réellement acquis. Le cas
échéant, l1l'action en répétition se prescrit dans le délai de
trois ans & compter de la mise en paiement des dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur
mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 40 - EMPLOI DES FONDS DE RESERVE

Les fonds de réserve sont destinés a faire face aux
besoins de trésorerie de la Société ; ils sont investis comme
le Conseil d'Administration le juge le plus utile pour la
Société. :

TITRE VIII

TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION -~ LIQUIDATION -~ CONTESTATIONS

ARTICLE 41 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre
forme si au moment de la transformation elle a au moins deux
ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les
actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport
des Commissaires aux comptes ; ce rapport atteste que l'actif
net est au moins égal au capital social.

ARTICLE 42 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL '

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs & 1la moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu, dans les quatre ois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer 1l'Assemblée Générale Extraordinaire & 1'effet de
décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

81 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit
étre, dans 1le délai fixé par la loi et sous réserve des
dispositions, de l'article 8 § 2 ci-dessus, réduit d'un montant
au moins égal & celui des pertes constatées si dans ce délai
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la

moitié du capital social.
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Dans les deux cas, la résolution adoptée par
l'assemblée générale est publiée conformément & la loi.

A défaut de réunion de l'assemblée générale, comme
dans le cas ol cette assemblée n'a pu délibérer valablement,
sur dernieére convocation, tout dintéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société.

Cependant, dans tous les <cas, 1le tribunal peut
accorder A& la Société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution
si, au jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 43 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I - La dissolution de la Société survient a
1'expiration de sa durée ou, avant cette date, par décision de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, notamment
en cas de perte de la moitié du capital social.

£lle peut survenir par décision du Tribunal de
Commerce a la demande de tout dntéressé si le nombre des
actionnaires est réduit & moins de sept depuis plus d'un an,
comme dans le cas o0, & la suite de la réduction du capital
social & un montant dinférieur au minimum légal la Société
ntaurait pas reconstitué son capital ou décidé sa transfor-
mation dans les conditions prévues a 1'article 8, § 2 - II
ci-dessus.

IT - La Société est en liquidation dés 1'instant de sa
dissolution survenue pour quelque cause que ce soit.

Sa dénomination sociale est suivie de la mention
"Socidté en liquidation”.

La personnalité morale de la Société subsiste pour
les besoins de la liquidation jusgqu'd la cl8ture de celle-ci.

Aprés extinction du passif et des frais de
liquidation, le produit net de celle-ci est employé &
rembourser aux actionnaires le montant libéré et non amorti ;
l'excédant s'il en existe un, constituant le boni de
liquidation, est réparti entre 1les actionnaires, proportion—
nellement au nombre des actions possédées par chacun d'eux, en
tenant compte, le cas échéant des droits des actions de
catégories différentes.

L'avis de c¢ldture de la liquidation est publié
conformément & la loi.
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ARTICLE 44 — CONTESTATIONS — ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'élever
pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, soit entre
les actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre
les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément & la loi et soumises a la jurdidic—
tion des Tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, tout actionnaire est  tenu de faire
&lection de domicile dans le ressort du sidge social, et toutes
assignations et significations seront réguliérement faites a ce
domicile élu, sans avoir égard au domicile réel ; a défaut
d'élection de domicile, 1les assignations et significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur
de la République, prés le Tribunal de Grande Instance du sidge

social.

Fait & PELLOUAILLES LES VIGNES, le 5 Octobre 1989.
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