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"CAMIRA"
Société & Responsabilité Limitée
Capital social : 7 622,45 euros
Siége Social : 7 avenue Gabriel Péri - 69 960 CORBAS

413 189 598 R.C.5. LYON

STATUTS

ARTICLE ler - FORME

[i existe, entre les propriétaires des parts sociales cl-apreés créées et de celles qui pourraient 'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par la lo1 du 24 juillet 1966 sur les sociétés

commerciales telle que retranscrite aux articles L.210-1 et suivants du Code de Commerce, par toutes
autres dispositions 1égales et réglementaires en vigueur, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- toutes activités de formation et de conseil,

- le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec des
tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres
ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise ou de dation en location ou en
gérance de tous biens ou droits, ou autrement,

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, mndustrielles, immobiliéres et mobilieres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets spécifiés ou a tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "CAMIRA".

Dans tous les actes et documents (factures, lettres, annonces publicitaires....) émanant de la société et
destinés aux tiers, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immeédiatement des mots "société a
responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé 7 avenue Gabriel Péri - 69 360 CORBAS.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision de la gérance sous réserve de ratification de cetie décision par la prochaine assemblée
générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de l'assemblée générale
exfraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans & dater de son immafriculation au registre du commerce, sauf les
cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés devront €tre consultés a l'initiative de la
gérance a l'effet de décider dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la société doit

étre prorogée. -
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A défaut, tout associ€ pourra provoquer cette consultation dans les conditions prévues par l'article 1844-6
du code civil.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la societe, 1l a été apporté la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX
euros et QUARANTE CINQ cents {7 622,45) en numeraire versee intégralement au crédit d'un compte
ouvert au nom de la société en formation au CREDIT AGRICOLE, agence de la ROCHETTE ainsi qu'il
résulte d'un certificat délivré par ladite banque le 22 juillet 1997.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX euros et
QUARANTE CINQ cents (7 622.45),

I1 est divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales d’une valeur nominale de QUINZE euros et VINGT
QUATRE cents (15,24) entierement souscrites et libérées, réparties entre les associés, comme sutt :

- La SARL PIERRE GHISALBERTI FORMATION ET CONSEIL

a concurrence CENT SOIXANTE CINQ parts, €I ....ovvveerinriiiinieiniieiiennennnn. 165
- Monsieur PIERRE GHISALBERTI,

a concurrence CENT QUATRE VINGT QUINZE parts, €l .....coonviveieeiicnerenenes 195
- Monsieur BAFFERT Michel

a concuIrence VINGT Parts, C1 .oovvcieieiireriiiiiinieveriiar e e e et e careniseanscnssenaannsns 20
- Madame GIACONE Marie-Christine

a CONCUITENCE VINGT PAIS, Cl wovervrriieriieiierriereerierieresicinsre s v ennernnseneeseonie 20
- Monsieur FLETY Pierre

a concurrence QUARANTE parts, €1 covcivieciieiiiiicionienirieiieiie s v e e eie e ee e 40
- Monsieur PLAGNAT Eric

a concurrence SOIXANTE parts, Cl ..uccciccrenieeienerceniireresneeissses s sennsaeneasin s 60
TOTAL DES PARTS : CINQ CENTS parts, Clc.cuceiviiesisiessessssssassessonse 500

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Toute modification du capital social sera décidée par l'assemblée générale extraordinaire des associ€s et
réalisée dans les conditions et avec les conséquences prévues a cet effet par les dispositions législatives et
réglementaires.

En cas d'augmentation du capital social par création de parts sociales nouvelles, les associés auront un droit
préférentiel de souscription proportionnellement au montant de leurs parts, pendant un délai qui sera fixe
par la méme décision portant cette mesure. Les associés pourront renoncer & ce droit préférentiel de
souscription, et ce aux termes de ladite décision.

ARTICLE 9- PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentees par des tifres négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ulteérieurs qui pourraient modifier
le capital social et des cessions qui seraient régulierement consenties.

La possession d'une part emporte de plein droit 1'adhésion aux statuts de la société et aux résolutions prises

réguliérement par les associes.
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Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chaque part. Les copropriétaires indivis, héritiers ou ayant causes d'un associé décedé, sont tenus de se faire
représenter auprés de la société par l'un d'eux considéré par elle comme seul propriétaire. A défaut
d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir, ainsi que de dro1t, pour faire désigner, par
justice, un mandataire chargé de représenter tous les coproprietaires.

Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers représentent valablement les nus-
propriétaires a I'égard de la société; toutefois, le droit de vote appartient a I'usufruitier dans les assembiees
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 10 - CESSION DES PARTS SOCIALES ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par un acte notarié ou sous seings prives. Elles ne
seront opposables & la société, qu'autant qu'elles auront été signifiées & la société par exploit d'huissier ou
acceptées par elle, dans un acte authentique, conformément a l'article 1690 du code civil. Toutefois, la
signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise
par la Gérance d'une attestation de ce dép6it.

Elles ne seront opposables aux tiers qu'aprés l'accomplissement de cette formalité et en outre, le depdt de
deux expéditions ou de deux originaux de l'acte de cession en annexe au registre du commerce et des
SOCIétés.

Les parts sociales ne peuvent €tre cédées a titre onéreux ou gratuit a quelque personne que ce soit,
associé ou non associé, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des
parts de l'associé cédant.

Ce consentement est également nécessaire pour les cessions consenties entre conjoints et entre ascendants
et descendants.

Le projet de cession doit étre notifié 4 la société et a chacun des associ€s par lettre recommandeée avec
accusé de réception ou par acte extrajudiciaire. Dans le délai de huit jours a compter de cette notification le
gérant doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibere sur le projet de cession de parts
sociales, ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification du
refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de faire acquerir les parts,
moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, & défaut d'accord, dans les conditions prévues a
I'article 1843-4 du Code Civil.

I a société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme délai, de réduire
son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix détermine dans
les conditions prévues ci-dessus.

Si, a I'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, l'associé peut réaliser
la cession initialement prévue.

Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans, ne peut se prévaloir de l'alinéa
précédent, sauf dans les cas prévus par la loi,

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme qu'elles auraient lieu
par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou
d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature a la liquidation d'une sociéte.



S1 la societe a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, soit par notification de
sa decision a I'intéresse, soit par défaut de réponse dans le délai de trots mois a compter de la demande, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de ré€alisation forcée des parts sociales selon les
dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code Civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE
DECES OU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

En cas de déceés d'un associe ou de dissolution de communauté entre époux, la société continue entre les
associes survivants et les ayants droit ou héritiers de l'associ€ décedé et eventuellement son  conjoint
survivant, ou avec l'€poux attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité d'associé,
sous réserve de l'agrément des intéressés par la majorité des associés représentant les trois quarts des parts
sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint doivent
justifier de leur qualité dans les trots mois du déceés par la production de l'expédition d'un acte de notoriété
ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire.

Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gérance adresse 4 chacun des associés survivants
une lettre recommandee avec avis de réception faisant part du déces, mentionnant les qualités des héritiers,
ayants droit ou conjoint de l'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les associ€s se prononcent
sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par l'époux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la société et a chacun des
assocCiI€és.

A compter de I'envol de la lettre recommandée par la société en cas de déces, ou de la réception par celle-ci
de la notification en cas de dissolution de communauté, I'agrément est donné ou refusé dans les conditions
prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs,

ARTICLE 12 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le décés, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou Ia déconfiture de I'un quelconque des associés, personne
physique ainsi que le redressement judiciaire ou la liquidation judiciaire d'un associé personne morale
n'entrainent pas la dissolution de la sociéte, mais s1 'un de ces événements se produit en la personne d'un
gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 13 - GERANCE

a) Nomination, durée des fonctions révocation et réemuneration des gérants

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associées ou non.

- Monsieur PIERRE GHISALBERTI, associé, demeurant Grignon — 38 530 PONTCHARRA pour
une durée indéterminee.,

Les gérants subséquents seront nommés par décision collective des associés représentant plus de la moitié
du capital social.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés au moins
trois mois a l'avance, par lettre recommandée avec accuse de réception.

Les gérants peuvent recevoir, en rémunération de leurs fonctions, un salaire fixé par délibération collective

ordinaire des associes.
Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moiti€ des parts soci
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b) Pouvoirs des gérants :

Chacun des gérants a la signature sociale donnée par les mots "pour la societe CAMIRA le gérant ou l'un
des gérants" suivis de la ou des signatures du ou des gérants.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la lol
attribue expressément aux associ€s.

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent pas de ['objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dé€passait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la sociéte,
Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse Etre opposée aux tiers, 1l est convenn
que le gérant ne peut, sans y étre autorisé par une décision ordinaire des associes, acheter, vendre ou
échanger fous immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la société
autres que les découverts normaux en bangue, constituer une hypotheque sur les immeubles sociaux ou un
nantissement sur le fonds de commerce, ou concourir a la fondation de toute sociéte.

L'opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers a moins qu'il
ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
determingés.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE 1LA SOCIETE ET L'UN DE SES
ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions intervenues directement ou par personne interposees entre la société et I'un de ses gérants
ou associés doivent en principe €tre soumises au contréle des associes.

Les conventions qu'un gérant non associé envisage de passer avec sa societé doivent, s'il n'existe pas de
commissaire aux comptes faire I'objet d'une autorisation préalable des associés. Dans tous les aufres cas, le
controle est effectué a posteriori par la collectivité des associés sur rapport préalable du gérant ou s'il en
existe un, du commissaire aux comptes.

Cependant cette procédure ne s'applique pas aux opérations courantes et conclues dans des conditions
normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant et, s'il y a lieu,
pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences
du contrat préjudiciables a la sociéte.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers ; cette
interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ou associe€s, ainsi
qu'a toute personne nterposee.

ARTICLE 15 - ASSOCIES : DECISIONS COLLECTIVES, DROIT DE COMMUNICATION
PERMANENT,

D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts
qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux assemblées par un autre associ€ ou par son
conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la societé ne comprend que les deux €poux. Les
représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'tigle spnt pas
eux-meémes associes.
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Les décisions statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Chaque année, 1l doit &tre réum
dans les six mois de la cl6ture de l'exercice, une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice écoulé. Sont également prises en assemblée, les décisions soumises aux associés a l'imitiative des
associés ou d'un mandataire de justice.

Toutes les autres décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par vole
de consultation écrite des associés, ou pourront résulter du consentement unanime des associés exprime
dans un acte.

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts ainsi que l'agrément des
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Toutes les autres décisions sont qualifiées de décisions collectives ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou
consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis quel que soit le nombre

de votants.

Les décisions collectives extraordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une
seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants
représentés, sauf s'il s'agit de statuer sur la révocation de ou des gérants qui nécessite toujours la majorité
des parts sociales.

Le texte des résolutions proposées, le rapport de gestion ainsi que, le cas €chéant, celul des commissaires
aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandee.

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours et d'un délai maximal de vingt jours & compter de
la date de réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

Pour chaque résolution le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adresse sa
réponse dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit delai, les associés
peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a I'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues ci-dessus selon
l'objet de la consultation.

ARTICLE 16- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre designes dans
les conditions prévues par l'article L 223-35 du Code de Commerce.

Le ou les commissaires désignés le sont pour six exercices. {Is exercent leurs fonctions et pouvoirs dans les
conditions et avec les effets et conséquences prévus par les textes 1égislatifs et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 17 - COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant dans la caisse
de la société, des sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non des intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la
gérance.

Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent &tre révisés chaque annee.




Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs ct la société a la faculté d'en rembourser, tout ou
partie, aprés avoir donné par écrit un mois a l'avance, a condition que les remboursements se fassent d'abord
sur le compte courant le plus élevé, ou, en cas d'égalite, s'opérent dans les mémes proportions sur chaque
compte. L'ouverture d'un compte courant constitue une convention soumise aux dispositions de l'article 14
des présents statuts.

Aucun associé ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainst déposées sans en avolr averti la gerance au
moins trois mois a l'avance.

ARTICLE 18 - ANNEE SOCJALE - INVENTAIRE

L'année sociale commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de 'année suivante.
A titre d'exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 1998.

I est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de 'actif de la sociéte,

un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges
et I'annexe complétant et commentant l'information donnée dans les bilan et compte de résultat.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions néecessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionne a la suite du
bilan.

La gérance établit un rapport de gestion sur l'exercice écoule.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat, 'annexe, le texte des résolutions
proposées et éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes, le rapport spécial sur les conventions
de l'article 50 doivent &tre adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée appelée
a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le
gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblee.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, 'inventaire est tenu, au siége social, a disposition
des associés qui ne peuvent en prendre cople.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au siege social des
comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des proces-verbaux des
assemblées concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par diftérence, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice, diminué des pertes antérieures et des sommes portées
en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun
d'eux. L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. .7
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Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmente des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut
étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, apres prelevement de sommes portées en réserve, en application de la loi, les associés peuvent,
sur proposition de la gérance, reporter 4 nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices
ou affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves generales ou speciales dont ils décident la création
et déterminent I'emploi, s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportées a
nouveau.

ARTICLE 20 - PAIEMENT DE DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice,
sauf prolongation par décision de justice.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu
a dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé€ par la loi, réduit sous réserve des
dispositions de l'article 8-2 ci-dessus d'un montant €gal au montant des pertes si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer

valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, s1 au jour ou 1l statue sur le fond, la régularisation a
eu heu.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la société entre en
liquidation,

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ou ¢lle a été publice
au Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité de la société€ subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cldture de celle-ci. La
mention "société en liquidation " ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés & la majorité en capital des associ€s, pris
parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales qui
n'auraient pas encore ét€ remboursées. Le surplus est réparti entre les associes, au prorata du nombre de

parts appartenant a chacun d'eux.




ARTICLE 23- TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en une société commerciale d'une autre forme peut étre décidée par les
assoc1¢s statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises par la loi.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant linterprétation ou l'exécution des statuts ou
relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entre les associés et la société ou de sa liquidation,
sont soumises aux tribunaux compétents.

ARTICLE 25 - DELAIS

Les délais stipulés aux présents statuts sont des délais francs.

Statuts établis pour &tre annexés 4 Passemblée générale extraordinaire en date du 30 juin 2003
portant nomination d’un gérant, constatation de la conversion du capital social en euro, la
nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et suppléant et la mise en harmonie des statuts
avec les dernieres dispositions législatives en vigueur.
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Soctété a Responsabilité Limitée
Capital social : 7 622,45 euros

Siege Social : 7 avenue Gabriel Péri - 69 960 CORBAS
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EXTRAIT DU PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE DU 30 JUIN 2003

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés prend acte que depuis le 1¥ janvier 2002, le capital social est désormais exprimé en

euros, et que par application du taux de conversion officiel de 'euro, il est fixé a la somme de SEPT MILLE
SIX CENT VINGT DEUX euros et QUARANTE CINQ cents (7 622,45).

Cette décision est adoptée 4 I'unanimité des associes.
QUATRIEME RESOLUTION

La collectivité des associés comme conséquence des résolutions qui précédent et de la cession de parts
intervenue le 21 décembre 2001, décide de modifier les articles 6, 7, et 13 des statuts, de supprimer les articles
25, 26, 27 et 29 devenus sans objet et de changer le numéro de 1’article 28.

1°) Modification des articles suivants :

ARTICLE 6 — APPORTS : nouvelle rédaction

Lors de la constitution de la société, 1l a ete apporté la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX
euros et QUARANTE CINQ cents (7 622,45) en numeéraire versée intégralement au crédit d'un compte ouvert
au nom de la société en formation au CREDIT AGRICOLE, agence de la ROCHETTE ainsi qu'il résulte d'un
certificat délivré par ladite banque le 22 juillet 1997.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL : nouvelle rédaction

Le capital social est fixé & la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX euros et QUARANTE
CINQ cents {7 622,45).

[1 est divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales d’une valeur nominale de QUINZE euros et VINGT
QUATRE cents (15,24) entierement souscrites et libérées, réparties entre les associés, comme suit :

- La SARL PIERRE GHISALBERTI FORMATION ET CONSEIL

a concurrence de CENT SOIXANTE CINQ parts, Cl ccoovviiiiiiiiieivivieiereerenns 165
- Monsieur Pierre GHISALBERTI,
a concurrence de CENT QUATRE VINGT QUINZE parts, €l cooooivviiiiiiviiieeien, 195
- Monsieur Michel BAFFERT
a concurrence de VINGT Parts, €1 .uveeeocieeviviicciereeseierivei s s e v e e eeevvrenn e s n e s enreeans 20
- Madame Marie-Christine GIACONE
3 concurrence de VINGT Parts, Cl cooveicieiiieiie e crcereecsicnneorcen e e e e raa s re e sonronnes 20
/"7
C



- Monsieur Pierre FLETY

3 concutrence de QUARANTE Parts, €l .oouieeeerireeniimimsinnnsi s nsirane, 40
- Monsieur Eric PLAGNAT

4 concurrence de SOIXANTE Parts, €1 .ooccoieiiienmmniimeniinise s e s enaes 60
TOTAL DES PARTS : CINQ CENTS parts, Clc.ccccsssssensncorsesecarrsssnsesisnesones 500

ARTICLE 17 - GERANCE : nouvelle rédaction

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gerants, personnes physiques, associees ou nomn.
- Monsieur PIERRE GHISALBERT]I, a été désigné gérant de la société pour une durée indéterminée.
Le reste de 1’article demeure inchange.

2°) Suppression des articles suivants :

ARTICLE 25 — Reprise d’engagements antérieurs

ARTICLE 26 — Autorisation d’engagements postérieurs a la signature des statuts

ARTICLE 27 — Jouissance de la personnalité morale — Immatriculation au registre du commerce et des
sociétés — Publicité — Pouvoirs — Frais

ARTICLE 29 — Intervention,

Ces articles devenus sans objet sont supprimés.

3°) Modification de la numérotation de ’article 28 : du fait de la suppression des trois articles qui le
précédent, le numéro de l'article 28 "DELALS” devient le numero 2J.

Cette décision est adoptée 4 'unanimité des associés.

Pour copie certifiée conforme.
Le gérant
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