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Les associés de la Société « SGI INGENIERIE », Société a Responsabilité Limitée au capital
de 1.900.000 Francs, divisé en 19.000 parts de 100 Francs chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la gerance.

1] est établi une feuille de présence signée par les associ€s présents en entrant en séance.

Sont présents ou représentes :

e Monsieur Christian MAILLET possédant 1 part
e Monsieur Andreia POLTERA possédant 1 part
¢ Monsieur Bernard SCHMUTZ possédant 1 part

e La Société SGI CONSULTING SA, possédant 18 995 parts
représentée par Monsieur Andreia POLTERA

. Monsieur Roland: GERBER possédant 1 part

Monsieur Dimitrios SERBETIS, co-gérant non associé, est excuse.
L' Assemblée est présidée par Monsieur Christian MAILLET, co-gerant associe.

la Société COOPERS & LYBRAND AUDIT, Commissaire aux Comptes titulaire,
régulierement convoquee, est absente et excusee.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a déliberer sur I'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

o Lecture du rapport de la gerance,

« Transfert du siége social,

e Modification corrélative de ’article 4 des statuts,
e Pouvoirs pour 'accomplissement des formalites.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de I'Assemblee :
- 1a feuille de présence,
- 1a lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- e rapport de la gerance,
- e texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembice.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associ€s ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
I’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gerance, décide de
transférer le siége social de PARIS (75008), 90 avenue des Champs Elysées, a LE
BOURGET-DU-LAC CEDEX (73374), Savoie Technolac, Le Square A17 - BP 223, et ce a
compter du 3 mai 2001.
Il ne sera maintenu aucune activité au lieu de ’ancien siege.
Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de ’adoption de la résolution qui précede, I'Assemblée Générale décide de
modifier la rédaction de l'article 4 des statuts de la maniére suivante :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL : »

Le premier alinéa de cet article est purement et simplement abrogé et remplacé par la
rédaction suivante :

« Le siége social est fixé 8 LE BOURGET-DU-LAC CEDEX (73374), Savoie Technolac, Le
« Square A17 - BP 223 ».



Le reste de l'article demeure inchangeé.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.
TR

L'ordre du jour étant €puisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent proces-verbal qui a ét€ signé apres lecture par
le gérant.
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SGI INGENIERIE

Société a Responsabilité Limitée au capital de 1.900.000 Francs
Siege social : 90, avenue des Champs Elysées - 75008 PARIS

321 130 767 RCS PARIS

DECLARATION SOUSCRITE
en application de l'article 53
du décret 84-406 du 30 mai 1984

Le soussigné Monsicur Christian MAILLET
demeurant a EXCENEVEX (74140), Les Genevriers

Agissant en qualité de co-gérant de la société « SGI INGENIERIE »,

Déclare et atteste que le siége social a €té fi1xe :

e [ors de la constitution :
a PARIS (75008), 90 avenue des Champs Elysées
RCS PARIS

o Aux termes d’une de€libération de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire du 3 janvier 2001 :
a LE BOURGET-DU-LAC CEDEX (73374), Savoie Technolac, Le Square A17 - BP 223,
a compter du 3 mai 2001
RCS CHAMBERY

Fait en deux exemplaires
A PARIS

Le 3 mai1 2001

La Gerance
Monsieur Christion MAILLET




SGI INGENIERIE

Société a Responsabilité Limitée au capital de 1.900.000 Francs
Siége social : Savoie Technolac - Le Square A17 - BP 223
LE BOURGET DU LA LAC CEDEX (73374)

321 130 767 RCS CHAMBERY

STATUTS

Mis a jour suivant délibération de
L’ Assemblée Générale Extraordinaire
du 3 mai 2001

Pour copie certifiée conforme,
la Gerance
Monsieur Christian MAILLET




LES SOUSSIGNES :.

-1°) Monsieur Christian Maillet, demeurant & Excencvez (74160) ~ Les
Genevriers, de nationalité frangaise,

-2°) Monsieur Lambros Anagnostopoulos, demeurant en Suisse 3 Geneve -
23 avenue du Budé, de nationalité grecque, |

—3;") Monsieur Andreia Poltera; demeurant 3 Crassier - Ferme du Chéiteau, de
nationalité suisse, '

-4°) Monsieur Bernard Schmutz, demeurant en Suisse & Mont-sur-Lausanne -
6 rue des Saux, de nationalité suisse, -

-5°) Monsieur Roland Gerber, demeurant en Suisse 2 Pully, 9 Chemin des
Daillettes, de nationalité suisse |

-6°)La société SGI Consulting SA, ayant son siége a Luxembourg, 6 rue
Heinrich Heine, représentée par Monsieur Andreia Poltera.



STATUTS

TITRE I

Forme — Objet — Dénomination Sociale
Sigge Social -~ Durée

ARTICLE 1 - FORME :

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprds crées et
de celles qui pourront I’étre ultérieurement, une Sociéte 4 Responsabilité Limitée
qui sera régie par les lois en vigueur et par les présents statut.

ARTICLE 2 - OBJET :

. Ia Société a pour objet, en France ou 3 P’étranger :

—  La prestation de services, les travaux d’études d’engineering, de designs et
leurs réalisation. -

—  L’exploitation de toutes entreprises de travaux publics ou privés dans tous les
domaines pour elle-méme, pour le compte de tiers ou en participation. .

. La création ou I’acquisition de tous autres fonds ou établissements.

— La participation sous quelque forme que c¢ soit & toutes entreprises ou
soCiétés. |

—  La société pourra faire toutes opérations industrielles, commerciales de tous
genres : mobilieres, immobiliéres, financicres, économiques et juridiques se
rattachant directement ou indirectement & 1'objet social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE :

La dénomination sociale est :

« SGI Ingénierie » et pour sigle « SGI »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des « SOCIETE
A RESPONSABILITE LIMITEE » ou des initiales « S.A.R.L.»etde

I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le siége social est fixé 8 LE BOURGET-DU-LAC CEDEX (73374), Savoie Technolac, Le
Square A17 - BP 223.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d’un département limitrophe par une simple décision de la gérance, sous réserve
de ratification de cette décision par la prochaine Assembice Générale Ordinaire,
et partout ailleurs en vertu d'un délibération de I’ Assembiée Générale
Extraordinaire des Associés.
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ARTICLE 5 - DUREE DE LA SOCIETE :

La durée de la Société est fixée & 99 ans, & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

TITRE 0

Apports ~ Capital Social

' ARTICLE 6 — APPORTS :

Lors de la constitution de la Société il a été fait apport d’'une somme
en numéraire de 200.000,00 Francs.

Le capital a donc €t€ fixé 4 ]a somme de 200.000,00 Francs. I a ét¢
divisé en 2.000 parts égales de 100,00 Francs chacune, numérotées de 1 2 2.000

qui ont été attribuées aux associés en représentation de leurs apports.

Aux termes d’une assemblée Générale Extraordinaire en date du 31
Décembre 1982, le capital social a été augmenté d’un somme de 300,000.00
Francs, en numéraire, pour étre porté 4 la somme de 500.000,00 Francs. Il a été
divisé en 5.000 parts égales de 100,00 Francs chacune, numérotées de 1 a2 5.000
qui ont été attribuées aux associés en représentation de leurs apports.

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 15 Décembre 1994, le

capital social a été augmenté d’une somme de 1.400.000,00 Francs en numéraire,
pour étre porté i la somme de 1.900.000,00 Francs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé a 1.900.000 francs, divisé en 19.000 parts de 100,00
francs chacune, entidrement libérées, numérotées de 1 a 19.000 et réparties entre
les associés en proportion de leurs droits respectifs, savoir :

- Monsieur Christian Maillet
UNE PART, numérotée 502, Clu..vevrreacniieririniniiimremiaisioncecnaes 1 part

— Monsieur Lambros Anagnostopoulos,
UNE PART, numérotée 503, Cl...coviarnrninionciireiiininieicesisiciienes 1 part

— Monsieur Andreia Poltera,
UNE PART, numérotée 504, ci
—~ Monsieur Bernard Schmutz,
UNE PART, numérotée 505, Cluuvueercecmiinieiiniiiriinaniinis .1 part
— Monsieur Roland Gerber, |
UNE PART, numeérotée 500, Cl..cicorrecerriiiiiiiiiimiaeciiiee. 1 part
— La société SGI CONSULTING,
DIX HUIT MILLE NEUF CENT
QUATRE VINGT QUINZE
numérotée de 1 & 501, et de 507 2 19.000 inclus, Cl.....coceuvee. 18.995 parts

Total égal au nombre de part sociales composant le capital social,
DIX NEUF MILLE PARTS SOCIALES, Cl cc.ccoiiiiiuninicannenne. 19.000 parts
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AR 8 . DEPOTS DE FONDS | OMPTE-COURANT PAX ASSO

Avec le consentement de 1a gérance, chaque associé
pourra verser dans la Caisse sociale, en compte-courant libre, au-dela de sa mise
sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par 1a gérance pour les besoins de 1p
société.

- | Ies conditions d'intérét, de remboursement et de -
retrait de chacun de ces comptes seront déterminées, soit par décision collective
ordinaire des Associés, soit par convention directement intervenue eatre la™
gérance et le déposant et soumise ultérieurement 3 Yapprobation de I'Assemblée
des Associés, conformément aux dispositions de T'article 31 ci-apres.

Les intéréts ficureront dans les charges de la Société.

Ces comptes courants libres ne pourront jamais étre
débiteurs.

AR 3 - MODIFICATION LU APITAL SOCIAL .

1. Le Capital Social peut &tre augmenté de toutes les manieres autorisées par la loi,
en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital réalisé par voie d'élévation du montant nominal
des parts existantes, & libérer en numéraire, 1a décision doit &tre prise par

" Tunanimité des associés.

Toute personne entrant dans la sociéts 3 l'occasion d'une augmentation de capital
et qui serait soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de
I'article 14, doit &tre agréée dans les conditions fixées_ audit article.

' Si 'augmentation de capital est réalisée soit en tgtalits. soit en partie, par des

apports en nature, 1a décision des associés constatant la réslisation de
'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit contenir
I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé & ladite

décision et établi sous sa responsabilité par un comm ssaire aux apports désigné
en justice sur requéte de la gérance. ' - - : :

2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective des

- associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour-

quelque cause et de quelque maniere que ce soit, mais en aucun cas cette réduction
ne peut porter atteinte  I'égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum prévu par la Jad
ne peut &tre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de

capital destinée 4 amener celui-ci 2 un montant au moins, égal & ce minimum 2
moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme. A défaut, toud
intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociéte.

-

La dissolution ne peut &tre prononcée si, au jour ot Ie tribunal statue sur le fond, la
régularisation a eu liew.



PARTS SOCIALLD - ION DE PAX

A 0 - REPH NTATION L o+ %1 18174

~ Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées
par des titres négociables. -

Le titre de chaque associé résulte seulement des
présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des
cessions qui seraient réguliérement consenties. ~

AR . DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUA EAL. Q

Chaque part sociale confére 4 son i)ropﬁétaire un
droit égal dans les bénéfices de la cociété et dans tout l'acte social.

. o Les apports en industrie permis par l1a loi donpnentTien
‘& attribution de parts ouvrant droit 2u partage des bénéfices et de I'actif net, &
charge de contribuer aux pertes. Ces parts sont incessibles et intransmissibles ;' en
cas de cessation d'activité ou de décés de I'apporteur, elles doivent étre annulées,

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les
votes et délibérations. |

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis
des tiers, pendant cing ans , en ce qui concerne la valeur attribuée aux apportis en
nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
apports ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.. -

La propriété d'une part emporte de plein droit
adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives des associés

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requerir T'apposition des scellés sur les binas et
documents de la société, ni s'immiscer en aucune manire dans les actes Je son
administration. Iis doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
 inventajres sociaux et aux décisions collectives des associés,

Toute augmentation de capital par attribution de
narts gratuites peut towjours etre réalisée nonobstant I'existence de rompus, les
associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la
d&livrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personelle de toute
acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de
réduction de capital par réduction du nombre de parts. | |

Une décision collective extraordinaire peut encore
imposer le regroupement des parts sociales en parts d'un nominal plus élevé ou
leur division en parts d'un minimal plus faible, sous réserve du respect de la
valeur nominale minimum fixée par la loi. Les associés sont tenus dans ce wey

o



- d'acheter les parts nécessaires & I'attribution d'un nombre entier de parts au
nouveau nominal, ou de céder les parts excédentaires.

AR - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIA (EF DES DROITS

Chaque part est indivisible & légard de la société.™

. . Les propriétaires indivis sont tenus de se faire
représenter auprés de la société par un mandataire commun pris entre eux ou en
dehors d'eux ; & défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du présideat du
tribunal de commerce statuant en référé, & la désignation de ce mandataire, & la
demande de l'indivisaire le plus diligent. -

Fn cas de démembrement de la propriété, le droit de
- L vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions concernant J'affectation
de bénéfices ot il est réservé & l'usufruitier. '

La réunion de toutes les parts sociales en une seule

main n'entraine pas la dissolution de la société, qui fonctionnne alors comme
~ une S.AR.L unipersonnelle. , | .

 ARTICLE 14 - N ET TRANSMISSION DES PAR’
1.  Toutescession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing

privé, Pour étre opposable & la société, elle doit lui étre signifée par exploit
d'huissier ou dtre acceptée par elle dans un acte notarié. Pour &tre opposable
aux tiers elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au registre:
du commerce et des sociétes.

II. Les parts sont librement cessibles entre aséo&iés.

III. Les parts sociales ne peuvent &tre cédées & titre onérenx ou gratuit & des tiers
non associés qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
déterminée compte tenu de la personne et des parts de V'associé cédant.

Le projet de cession doit &tre notifié & 1a société et A chacun des associés par
letttre Tecommandée avec accusé de réception ou par.acte extrajudiciaire.

Si Ja société n'a pas fait connaitre sa décision dans Je délai de trois mois &
compter de la dernidre des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les
trois mois de 1a notification du refus, faite par lettre recommandée avec
accusé de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts moyennant un

prix fixé d'accord entre les parties ou, & défaut d'accord, dans les condition:
prévues & l'article 1843-4 du Code Civil. | |

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider
dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nnl?lznale
desdites parts et de racheter ces parts aux prix déterminé dans les conditions

prévues ci-dessus. »

f



Si, a I'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter
les parts, V'associé peut réaliser la cession initialement prévue. |

Toutefois, 'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne
peu se prévaloir des dispositions des alinéas 4 et 6 du présent paragraphe,
sauf dans les cas prévus par la loi. |

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de cessions,
alors méme qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une
décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou d'apport, ou encore 3
titre d'attribution en nature i la liquidation d'une autre société,

Si 1a société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts
sociales, soit par notification de sa décision 3 l'intéressé, soit par défaut de
réponse dans le délai de trois mois a compler de la demande, ce consente-
ment emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation ,.forcée.des
parts sociales nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler, du -
Code Civil, 2 moins que la société ne préfere, apres )a cession, racheter sans
délai les parts en vue de réduire le capital.

En cas de déces d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la
société continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers
de Tassocié décédé et, éventuellement, son conjoint Survivant, ou avec

I'époux attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité
d'associé, sous réserve de I'agrément des intéressés par la majorité des
associés représentant les trois quarts des parts sociales. - - -

Pour permettre la consultation des assocés sur ¢et agrément, les héritiers,
avants droit et conjoint doivent justifier de Jeur gualité dans les trois mois gdu
décés par la production de l'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait .
d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit jours de 1a réception de ces
documents, 1a gérance adresse & chacun des associgs survivants une lettre
recommandée avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les
qualités des hértiers, ayants droit ou conjoint de l'associé décédé et du
nombre de ses parts, afin que les associés se pronencent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par l'époux le
plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception & la société et & chacun des associés.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de déces,
ou de la réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de
communauté, 1'agrément est donné ou refusé dans les conditions prévues o-

dessus pour les cessions entre vifs.

La gérance est habilitée & mettre 3 jour l'article des statuts relatif au capital
social 3 l'issue de toute cession de parts n'impliquant pas le concours de la
collectivité des associés.

L]

AR _ - D 'NTERDICTI( - 2 OV DECONFITURE

D'UN_ASSOCIE &

I.a société n'est pas dissoute par le déces, V'interdiction,
la faillite ou la déconfiture d'un associé.



TITRE IV

GERANCE

ARTICLE 16 - NOMINATION DES GERANTS :

I 2 société est administrée par un ou plusieurs gérants personnes physiques qui peuvent &tre choisies en
dehors des associés et sont nommés par les associés dans les statuts ou par acte postérieur a la majorite
requise par les décisions ordinaires avec ou sans limitation de durée.

Aux termes d’une décision collective en date du 20 mai 1999, Monsieur Christian MAILLET,
demeurant 3 Excenevex (74160), Les Genevriers, a été nommé gérant unique de la société a compter du
méme jour pour une duree non limitée, en remplacement du précedent pgérant démissionnaire.

Lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22 septembre 2000, Monsieur Dimitrios
SERBETIS de nationalité grecque, né le 7 mars 1943 3 ATHENES (Gréce), demeurant 13, Kriezi Str. -
Xalandri, 152 33 - Athens, Greece, a été nommé co-gérant de la sociéte avec Monsieur Christian
MAILLET, a compter du méme jour €t C¢, pour unc durée indéterminée.

ARTICLE 17 - POUVOIR DES GERANTS :

Conformément & la loi, le gérant ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, aura vis-a-vis des tiers, les
pouvoirs les plus étendus pour représenter la société, contracter en son nom et I’engager pour tous les

actes et opérations entrant dans I’objet social, sans limitation €t sans avoir 2 justifier de pouvoirs
spéclaux.

L’opposition formée par un gerant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I’égard des tiers & moins
qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Toutefois, dans les rapports de la gérance avec la société et a titre de mesure d’ordre intemne, ne pouvant
&tre opposée aux tiers ni invoquées par eux, 1l est expressément convenu que tout achat, vente ou
échange d’immeuble ou fonds de commerce, toute constitution d’hypothéque sur les immeubles sociaux,
ou de nantissement sur la ou les sociétes, 1a fondation de toute société ou l'apport partiel de biens
sociaux 2 une société constituée ou a constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir été autorisés au
préalable par une decision collective ordinaire des associés, $’1ls emportent directement ou indirectement
modification de I’objet social, par une décision collective extraordinaire.

Il peut, ou 1ls peuvent, notamment, mais en agissant conjomntement, s’ils sont plusieurs, choisir un ou

plusiecurs directeurs parmi les associés ou en dehors d’eux, dont ils déterminent les attributions, le
traitement fixe ou proportionnel, ainst que les conditions de nomintation et de révocation.

ARTICLE 18 - RESPONSABILITE DES GERANTS :

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon le cas, €nvers la société ou
envers les tiers soit des infractions aux dispositions iégales régissant les sociétés a responsabilité lumitee,
soit des violations des présents statuts, <oit des fautes commises dans leurs gestion.
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Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le
Tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommarge.

Outre 1'action en réparation du préjudice subi
personnellement, les associés peuvent, soit individuellement soit en se

- groupant, s'ils représentent au moins le dixi¢me du capital social, intenter

action sociale en responsabilité contre les gérants, les demandeurs sont
habilités & poursuivre la réparation de 'entier préjudice subi par la société 2
laquelle le cas échéant, les dommages intéréts sont alloués.

Aucune décision collective des associés ne peut avair
pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre les gérants pour faute
commise dans l'accomplissement de leur mandat.

L
'Y

A ) - REVOQCATION - DI 9 B RETRAITE DTUUN .

Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable
par décision des associés représentant plus de la.moitié des parts sociales. Si
1a révocation est décidée, sans juste motif, elle peut donner lieu & des
dommages-intéréts. o - ' .

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour une cause légitirae &
la demande de tout associé. - SO e

Chaque gérant pourra résilier ses fonctions, mais seulement & la cléture
d'un exercice, en prévenant les associés six mois au moins & l'avance, par
lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la collectivité des asscciés
pris 4 la majorité ordinaire des parts sociales.

Le décés dun gérant ou sa retraite pour quelque motif que ce soit n'entridine
pas la dissolution de la société. |

 En cas de retraite volontaire d'un gérant ; celui-ci peut présenter son
successeur dont 1a nomination est soumise & la collectivité des associés.

En cas de déces d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants
survivants. |

En cas de décts d'un gérant resté seul en fonctions, un associé demandera en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer J'Assemblés et
de fixer sont ordre du jour (art.57, alin, 4,L.).

Toutefois, si 1a société a un commissaire aux comptes, la décision collective
pourra &tre provoquée par ce commissaire.

La décision de nomination doit atre adoptée par un ou plusieurs a5S0CIéSs '
représentant plus de 1a moijtié des parts sociales sans que, si cette majoriie ne
s'est pas prononcée, puisse étre prise une décision ultérieure statuant
quelque soit le nombre des votants (art 49, alin. 2 L.).

Dans le mois de la décision collective, publication d'un avis dans un jourdal
d'annonces légales mentionnant le remplacement du gérant.

Dans le méme délai, dépst au greffe du tribunal de commerce du siege socf.él
de deux copies certifiées conformes du proces verbal.de 1a décision collective

o
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Si les noms des gérants étaient portés dans les statuts et qu'il est décidé de

en retirer, on déposera en méme temps deux exemplaires des statuts mis 3
jours.

les

Dans le méme délai, demande d'inscription modificative au registre du
commerce et des sociétés.

Dans le méme délai, déclaration complémentaire a l'inspecteur des Impats
(contributions directes ) dont reléve la société.

AR E 20 - REMUNERATION DE [LA GERA
Chacun des gérants recevra & titre de rémunération

de son travail et en compensation de )a responsabilité attachée & la gestion, un
traitement fixe ou proportionnel oud la fois fixe et proportionnel dont le

" montant et les modalités dé paiement seront determmes par décmnn

collective ordinaire des associés.

L . Cette rémunération figurera dans les charges de la
société. | -

En outre, il a droit au remboursement de ses frais de
represent.at.lnn et de déplacement

TITRE ¥

AR 21 - COMMISSAIRES AUX COMF

Les associds peuvent nommer un ou plusieurs

commissaires au comptes par décision collective ordinaire.

. La nomination d'un commissaire aux comptes est
obligatoire si, 4 la cléture d'un exercice social, la société dépasse les chiffres
fixés par décret pour deux des critéres suivants: total du bilan, montant hors
taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de l'exercice.
Méme si les seuils ci-dessus ne sont pas atteints, I2 nomination d'un
commissaire aux comptes peut dtre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixidéme du capital socal.

Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants appelés & remplacer les titulaires en cas de refus,

d'empéchement, de démission ou de décés sont désignés également par

décision collective ordinaire.

La durée du mandat des commissaires au comptes est
de six exercices.

Ils exercent leur mandat et sont rémunérés conformé-
ment a la loi. |

o o
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exercice social, pour en spprouver les comptes.

.i.__' --I O OLLEC l_ll:.._i .

La volonté des associés s'exprime par les décisions

" collectives,

: Ces décisions collectives, sont qualifiées d'ordinaires

ou d'extraordinaires selon leur objet ' *

| . ... . Des décisions collectives de toute nature peuvent étre -
prises & toutes époques, mais les associés doivent étre, obligatoirement
consultés 1 fois par an, dans les 6 mois qui suivent la ¢léture de chique

Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour cbjet de donner & 1a -
gérance les autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les
pouveirs qui lui ont été conférés sous l'article 17, ci-dessus, de statuer surle
comptes d'un exercice et sur l'affectation et la répartition des bénéfices, de
nommer et révoquer les gérants, de nommer le cas échéant, Je ou les
cornmissaires aux comptes, tout liquidateur et contrdleur d'approuver ou dene
pas approuver les conventions conclues entre un gérant ou un associé et la
société, et d'une maniére générale, de renoncer sur toutes les questions qui ne
comportent pas directement ou indirectement, modification des statuts (sous
réserve des exceptions prévues par la loi) ou agrément-de cession (ou muta--
tion de parts sociales, conformément aux stipulations. de 'article 14.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant
qu'elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas atteinte & la premiére consultation,
Yes associés sont réunis ou consultds une seconde fois et les dédsions sont alors

valablement prises & la majorité des votes émus, guel que soit le nombre de
votants.

ARTICLYE 24 - D¥ TON ¢ o1V XTRAQRDINAIRE
Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées 3 se prononcer

sur toutes questions comportant modifications des statuts, continuation de la
société en cas de perte de 1a moitié du Capital social, approbation de cessionsde

parts & des tiers étrangers & la Sociéte.

Par décision collective extraordinaire, les associés peuvent nctamment
décider ou autoriser sans que 'énumération qui va suivre ait m caractere

limitatif.
. 'augmentation, la réduction ou l'amortissement du capital social,
- 1a réduction de durée, la prorogation ou la dissolution anticipée de la sociéte,

- le transfert du siége social en dehors du departement-bu d'un département
limitrophe ol 1l est situé,

11 | : '
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- la modification directe ou indirecte de 'objet social, -
- la modification de I'objet social,

- la transformation de la société en société de toute autre forme, sous réserve J,
cas échéant de I'application des dispositions prévues au § II o apres.

- la division ou le regroupement des parts sociales, sans toutefois que leur
valeur nominale puisse étre inférieure an minimum légal,

- la modification des conditions de leur cession ou transmission,

- la modification des modalités d'affectation et de répartition des bénéfices,

-

L. ]'aPP;‘.'rt total ou partiel du patrimoine éntial‘é'ﬁﬁe'ﬁﬁf plusiétrs sociétés ou'd

+

constituer, par voie de fusion ou de fusion-scission,

- 1'absorption au méme titre de fusion ou de fusion-scission, de tout ou partie dg
patrimoine d'autres sociétés, Bt mem o e -

Le tout, le cas échéant, aux conditions qu'ils détgﬁiﬂiﬂﬁnt;'eﬁ's-e_mnfqmant aux
. -dispesitions législatives et réglementaires en vigueur. = T
II. Les décisions extraordinaires ne peuvent tre vg?ﬁbhipent prises que si elles
.sont adoptées : S 3 o

- & 'unanimité, s'l s'agit de changer la nationalité de la socistg, |

d'’augmenter les engagements d'un associé ou de transformer la société en
. Société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions
. ou en 50¢iétd civile : ' S

- - [

- 3la méjnrité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales, s'il s'agit d'admettre de nouveauk associés ;

- par les associés représentant la majorité des parts sociales, en cas de
_ ..-transformation, en société danonyme, si les capitaiix propres figurant au
dernier bilan excédent 5.000.000 F., et en cas dé révocation d'un gérant
statutaire ; -

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales,
. pour toutes les autres décisions extraordinaires,

I.  Les décisions sont prises en assemblée, obligateirement dans deux cas :

- pour l'approbation des comptes annuels, lesquelles doivent &tre prises
obligatoirement en assemblée générale dans le six mois de la elsture de
chaque exercice,

- lorsque la réunion a été demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins, soit & la fois le quart en nombre des associés et le
quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales,

Toutes les autres décisions pourront &tre également prises valablement, &
I'initiative de la gérance par consultation écrite des-tssociés.

12 7

£



I1.
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IV.

Ies assocCiés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de
I'assemblée par lettre Tecommandée indiquant son ordre du jour.

I.a convocation est faite par la gérance ou, & défaut, par le commissaire auy
comptes, s'il en existe un, | '

De méme, tout associé peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour,

Les associés peuvent aussi étre convoqués verbalement, s'ils sont tous
présents ou représentés & I'assemblée, '

En cas de convocation d'une assemblée & statuer sur les comptes d'un
exercice, les documents sociaux visés a I'article 30, ci-aprés doivent étre

~ adressés aux associés quinze jours au moins avant la-date de l'assemblée, ..

I assemblée des associés est présidée par le gérant ou par I'un des gérants.” -
Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus-grand nombre de parts sociales;

Seules sont mises en délibération les questions figurant & l'ordre du jour. = .

En cas de consultation écrite, la gérance envoie & chaque associé & son
dernier domicile connu, par lettre recommandée avec avis de réception, le - -
texte des résolutions proposées accompagné du rapport de la gérance et des
documents nécessaires & Yinformation des associés, -

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours & compter de la
date de réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le
vote est formulé sur le texte des résolutions proposées et , pour chaque résolu-

~ tion, par les mots "OUI" ou "NON". La réponse est adressée & la- |
sociéts, également par lettre recommandée: avec avis de réception,

" Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai, ci-dessus, sera considéré

comme $'étant abstenu.

T . VOTE - RE

Chaque associé a droit de participef aux décisions et dispose d'un nombre de
voix égal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Tout mandataire, pour représenter valablement son mandant, doit justifier
d'un pouvoir régulier, méme par lettre ou télégramme,

Les représentants léﬁaux d'associés juridiquement incapables peuvent
participer & tous les votes sans étre par eux-mémes associés sauf & justifier de
leur .qizalité sur la demande de la gérance.

ICL - - B

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proces-
verbal établi et signé par le gérant et, le cas échéant par le président de séance,
ce procés-verbalindique la date le lieu de la véunion, les noms, prénoms el
qualité du Président, les noms et prénoms des associés présents ou représentes
-vee Iindication du nombre des parts sociales détenues par chacun d'eux, les
documents et rapports soumis & l'assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes,

’ Z



En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal,
auquel est annexée 1a réponse de chaque associe,

Les procés-verbaux sont établis sur des feuilles mobiles cotées et paraphées
conformément a a loi. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés conformes par un gérant.

L - EF ESD N

Les décisions collectives régulitrement prises obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou incapables. '

- - T L o - * e
- . “! - . -
- "ol L ] :-1‘-.!-

. L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 Décembre de
chague année. - ' | '

ARTT D) - INVENTAIRE - COMEP] ST BILAN ;

Les écritures de 1a société sont tenues conformément aux lois et usages du
commerce. | '

1] est dressé 4 la clature de chaque exercice, par les soins de 1a gérance, un
inventaire de V'actif et du passif de 1a société, un bilan décrivant les éléments. -

. actifs et passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et charges-et -

I'annexe complétant et commentant Iinformation donnée dans le bilan et
compte de résultat. o

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. o

e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société
est mentionné & la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion relatif & l'exercice écoulé.

A b , - APPRUDBE $ L} ) OMP1TES - DR )

Le rapport de gestion de la gérance, l'inventaire, le bilan, le compte de résultat,
'annexe sont soumis & l'approbation des associés réunis en assemblée, dans
le délai de six mois & compter de la cloture de l'exercice.

A cette fin, les documents visés & I'alinéa précédent, autres que I'inventaire,
ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, les rapports de§
Commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins
avant 1a date de Yassemblée. Pendant ce méme délai, l'inventaire est tenu
au sidge social, & la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.
Toute délibération prise en violation de ces dispositions peut &tre annulée.

14 . . /Z’{
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A compter de la communication prévue & I'alinés précédent, tout associé a lIa
faculté de poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de
répondre au cours ge l'assemblée.

I'associé peut, en outre, et & toute épogque, prendre par Jui-méme et au siépe
social, connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers
exercices. |

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte
celui de prendre copie.

AT 9 . CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETL k) ASSOCIES OO
GERANT

-l e
L |

. Les gérants doivent aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des

conventions intervenues directement ou par personneé interposée entre l'un vu

“Tautre d'entre éux ou 1'ufi des associés et 1a société, dans le délai d'un mois a

compter de la conclusion de ces conventions.

Lorsque Fexécution des conventions conclues au cours d'exercices anténeurs
a été poursuivie au cours du derriier exercice, le commissaire aux comptes st
également informé de cette situation dans Je délai d'un mois &-compter dela
cliture de 1'exercice.

Les gérants, ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes,-pré;e.ntent a
l'assemblée générale ordinaire (ou : joignent aux documents communigués
aux associés en cas de consultation écrite yun rapport-sur les conventions.

" Ce rapport contient :

. T'énumération des conventions soumises & l'approbation de l'assembléexdes -
associés : I

- 1e nom des gérants ou des associés intéresseés ;
- la nature et l'objet-desdite's conventions ;

. les modalités essentielles de ces conventions, notamment lindication des
prix ou tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais
de paiement accordés, des intéréts stipulés, des siretés conférées et, le cas
échéant, toutes autres indications permettant aux associés d'apprécier
I'intérét qui s'attachait & la conclusion des conventions analysées ;

- I'importance des fournitures livrées et des prestations de service fournies
ainsi que le montant des sommes versées ou regues en exécution des
conventions conclues au cours d'exercices antérieurs.

La collectivité des associés statue sur ce rappori. .

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses paris ne sout
pas prises en compte pour le calcul du guorum ou de 1a majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge
pour le gérant et, s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter
individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contral
préjudiciable & la Sociéts. S |
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Les dispositions du présent article <’étendent aux conventions passées avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur
directeur généra), membre du directoire ou membre du conseil de surveillmcé
est simultanément gérant, ou associé de la société A responsabilité limitée,

II. A peine de nullité du contrat, 31 est interdit aux gérants, ou associés de
. contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de 1a sociét, de
se faire consentir par elle un découvert, un compte courant ou autrement, ainsj
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants ou
descendants des gérants et associés, ainsi qua toute personne interposée,

AN - AFFECTATION REPARTITIOQN L BE, N

Leicumpte de résultqﬁ qui récapifulé Ies-_prbduit.s;‘et' chﬁrges de l'exercice fait
~_apparaitre par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur Je bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant;',de; pertes antérieures, il est
prélevé 5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. -

~ Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixitme du capital spcial + il reprend son cours lorsque pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve et application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire. |

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement-au nombre de
parts appartenant & chacun d'eux. 1'assemblée générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a 1a disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels. les prélévements sont
affectués Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
I'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-
ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts
ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il
peut &tre incorporé en tout ou partie au capital. -

 Toutefois, apreés prélévement des sommes ﬁnrt.ée.s en réserve, en application de la

loi, les associés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter 4 nouveau toul ou
partie de la part leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette
part & toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident 1a création et
déterminent Yemploi ,. s'il y a liew '

La perte, s'il en existe, est imputée sur les bénéfices reportés des exercices antérienrs
ou reportée a nouveau.

AR’ 4 . PAIEV DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir ieu dans le délai maximal de neuf mots
aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

>
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g TITRE_VII]
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SC
RA ] ORMA

JUN - L OLUTION - QUIDATION

ART] . CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOULIL DU LA A

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de 12 société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, 1a gérance doit,
" dans les-quatre mois qui suivent I'approbation deés comptes. Ayant fait apparaitre
. cette perte consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu & dissolution anticipée
de la société. |

. - ' Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée pour la modification des
| statuts. Au plus tard, dans le délai fixé par.la loi, le capital doit étre réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre jmputées sur les réserves. Ou, si ..
dans ce délai les capitaux propres ont été reconstitués & concurrence d'une valeur
au moins égale a la moitié du capital social j1-n'y & pas lieu & réduction-du capital
. ou & dissolution. . N :

T.a décision de dissoudre ou de maintenir 'activité doit étre publié dans un journal -
habilité & recevoir-les annonces légales dans le département du siége social, |
déposée au Greffe du tribunal de commerce du lieu de ce siege et inscrite au registre
du commerce et des sociétés. ' S

Cette décision des associés doit dtre provoquée pa;; le gérant ou le commissaire aux
comptes. Tout intéressé peut demander au tribunal.de commerce la dissolution de
la société si les associés n'ont pas délibérer valablement & ce sujet.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu. :

B 3. |

La transformation de la présente société en société civile, en société ennom
collectif, en commandite simple ou en commandite par actions, exige l'accord
unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée & la majorité requise
pour la modification des statuts que sila sociéts a établi et fait approuver par les
associés e bilan de ses deux premiers exercices. Toutefois, el sous ces mémes
réserves, la transformation en société anonyme peut stre décidée par des associés
représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au
dernier bilan excédent cinq millions de francs.

Toute décision de transformation doit &tre précédée du rappport d'un cornmissaire
aux comptes inscrit, sur la situation de la société méme si 1a société n'a pas
habituellement de commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou p]usieurs_
commissaires chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des blﬁl:ls_
composant Y'actif social et les avantages particuliers sont désignés par le présiden

17 _ >

r - [ r



du hibuﬁal de commerce statuant sur requéte. Ces commissaires sont soumis ayy
incompatibilités prévues & l'article 220 de 1a loi du 24 Juillet 1966

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal ay
capital social est tenu au siége social & la disposition des associés huit jours ay
moins avant la date de I'assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du
rapport doit étre adressé & chacun des associés et joint au texte des résolutions
proposées. Ce rapport est déposé au Greffe du tribunal de commerce compétent huyit
jours avant la date de 'assemblée appelée & statuer sur la transformation et, en

cas de consultation écrite, huit jours avant la date limite prévue pour la réponse des
associés. : '

Les associés statuent sur 1'évaluation des biens et l'octroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a I'unanimité. A peine de nullité de 1a
transformation, 'approbation expresse des associés.doit étre mentionnée au
procés-verbal. |

oy

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux

ans, si elle vient & comprendre plus de 50 associés. A défaut; elle est dissoute, a
moins que, pendant ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou -

inférieur & cinquante.

A = L OLUTION - LIQUIDATIC

A T'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit,
la société entre en liquidation. .

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du
jour ol elle a été publiée au registre du commerce et des sociétés.

La personnalité de 1a société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la
cloture de celle-ci. La mention "société en liquidation® ainsi que le nom du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs-nommés & la majorité en
capital des associés, pris parmi les associés ou en-dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément & la loi.

Le produit net de 1a liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des
parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre
les associés, au prorata du nombre des part appartenant & chacun d'eux.

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de
sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés
eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément ala
loi et socumises & la juridiction des tribunaux compétents du siége social & cet efiet,
en cas de contestations tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le
ressort du sidge social et toutes assignations et significations seront réguliére-
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ment faites a ce domicile elu sans avoir égard au domicile réel ; & défaut de
domicile, les assipnations et significations seront va]ahlement faites au
Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande
Instance du Siége Social.

E39-P I

La géi-ance est tenue de remplir dans les plus courts délais, les formalités de
publicité exigées par la loi.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d un extrait des
présentes pour faire le nécessaire.

Les frais, droits et honoraires desprésentes et de leuts-suites seronf pris en charge

par la société qui devra les amortr avant toute distribution de bénéfices et au plus
tard dans le délai de cing ans, -



