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L'an deux mille quinze,
Le 4 Juin,
A 10 heures,

Les associés de ABEMUS, société a responsabilité limitée au capital de 3 100 euros, divisé en 100
parts de 31 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire,

9 rue des Fabriques - Le parc d'Husseren Wesserling - 68470 FELLERING, sur convocation de la
gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

= Monsieur Christophe DAGOREAU, propriétaire de 50 parts sociales
= Monsieur Stéphane DAGOREAU, propriétaire de 50 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Christophe DAGOREAU, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

-> Lecture du rapport de gestion étabii par la gérance,

- Approbation des comptes de I'exercice clos le 31 Janvier 2015 et quitus & la gérance,

- Affectation du résultat de I'exercice,

- Lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce, et
décision & cet égard,

-> Ratification de la rémunération de la gérance,

-> Ratification de la prime provisionnée au bilan clos le 31 Janvier 2015,

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

-> Modification de I'objet social et adjonction d'activités,

-> Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

= Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités. @



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- la feuille de présence,

- linventaire et les comptes annuels arrétés au 31 Janvier 2015,

- le rapport de gestion établi par la gérance,

- le rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembiée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président présente et commente les comptes de I'exercice écoulé avant de donner lecture a
I'Assemblée du rapport de gestion et du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19
du Code de commerce, établis par la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion, approuve les comptes
annuels de l'exercice clos le 31 Janvier 2015, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations
traduites dans ces comptes et résumées dans ce rapport.

Elle prend acte que les comptes de I'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses non
admises dans les charges déductibles au regard de l'article 39-4 du Code général des impéts.

En conséquence, elle donne a la gérance quitus de sa gestion pour I'exercice clos le 31 Janvier 2015.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition de la gérance et décide d'affecter le bénéfice de
l'exercice s'élevant & 16 600,52 euros en totalité au compte "autres réserves" qui s'éléve ainsi a
26 998,17 euros.

Conformément & la loi, 'Assemblée Générale prend acte que les dividendes distribués au titre des
trois exercices précédents ont été les suivants :

EXERCICE DIVIDENDE REFACTION
31 Janvier 2012 9 200,00 € 40 %
31 Janvier 2013 NEANT NEANT
31 Janvier 2014 NEANT NEANT

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions visées a
l'article L. 223-19 du Code de commerce et statuant sur ce rapport, approuve successivement
chacune desdites conventions.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette résolution est
adoptée a l'unanimité des autres associés présents ou représentés.

QUATRIEME RESOLUTION
L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, prend acte et ratifie en
tant que de besoin, la rémunération brute globale pergue par Monsieur Christophe DAGOREAU au

cours de I'exercice et qui s'éleve & un montant de 35 685,04 euros, dans laquelle est compris une
prime de bilan de 10 375,46 euros et une prime exceptionnelle de 2 546,44 euros.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, prend acte et ratifie la
prime de bilan provisionnée au bilan clos le 31 Janvier 2015 au profit de Monsieur Christophe
DAGOREAU, gérant, qui s’éléve & un montant brut de 2 500 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de modifier
Yobjet social de la Société et d’adjoindre a I'activité actuelle I'activité de location de matériel de travaux
publics pour particuliers et professionnels.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'Assemblée Générale décide de modifier I'article 2 des
statuts qui sera désormais rédigé ainsi qu'il suit :

« ARTICLE 2- OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

La vente de détail et de gros de fournitures, d’équipements divers et de services pour les particuliers
et les professionnels tel les matériels de stockage, conditionnement, rangement outils, instruments de
mesure, librairies spécialisées principalement pour les activités liées aux métiers de la culture

(archives, musées, fouilles archéologiques, services archéologiques).

La location de matériel de travaux publics pour particuliers et professionnels. »

Le dernier paragraphe demeure inchangé.




HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus Ia parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apreés lecture par le
gérant et I'associée.

Monsieur Christophe DAGOREAU Monsieur Stéphane DAGOREAU
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STATUTS MIS A JOUR EN DATE

du 4 Juin 2015




STATUTS

DAGOREAU Stéphane Jean né le 21 aoit 1873 a Muihouse de nalionalile Frangaise
domicilie 126 rue de I'Eglise 68800 LEIMBACH

DAGOREAU Christophe Jean né le 27 mai 1972 4 Mulhouse de nationalité l':r':mgaise
domicilic 16 place de 1a Nation 53100 ROUBAIX

doqulil st les statuls de la Sociélé a Responsabililé Livnilée devanl exister enlre ecux et loule aulie personne qui viendrait
ulérizurement & acquérnir ia gqualité d'associé,
S
Les corjoints Jdes asso naries sous le régime de la cornmunauté onl ¢ diment avertis conformément aux dispositions de Iarticle 1832-2 oo
Cuode Civil, ail parieur conjoinl au moyen de deniers appadenant 3 la communaulé,

CHAPITRIE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 FORME

icuremaent, une Sociclé o Responsabilite
nsi que par les présents staluls,

ARTICLE 2~ OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

La vente de détail et de gros de fournitures, d'équipements divers et de services pour les particuliers
et les professionnels tel les matériels de stockage, conditionnement, rangement outils, instruments de
mesure, librairies spécialisées principalement pour les activités lices aux métiers de la culture
(archives, musées, fouilles archéologiques, services archéologiques).

La location de matériel de travaux publics pour particuliers et professionnels.

- Bl plus génériizment, toutes opérations inoustielles, cormmerciaies, nanciéres, mobiliéres ou immobilicres, s¢ rappoiant directeiment on
indireclement & robjel social on susceplibles d'en faciliter Fexiension ou le développement,

ARTICILE 2 DENOMINATION SOCIALE

La societd o pour dénorminalion seciale

ABEMUS

e s aux tiers indigueront la dénomination sociale, précédée ou suivie
inddinlcmnent des mols “Socidlé A Responsabilité Limilée” ou des iniliales "SARL” el de 'énoncialion du capilal social,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
e sicge social esl ixg &
Rue des Fabrigues Le Parc 68470 FELLERING

I ponrra Gl transd en tout aulre liew de fa méme ville ou des déparlernents limitrophes par simple décision de la gérance, ot en loul aulie
andioil par décision exraordinaire de Vassemblée des associés.

ARTICLE 5 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% février et finit le 31 janvier.

Le premier exercice social sera cloturé le 31 janvier 2010.
ARTICLE G - QUREE

Ladude deia soniéle estlivée 4 99 ans a compler de la dale de son immalriculation au Registre du Cornmence ef des Socidlas, sinl prolongation
ou dissohilion anlicipie.




CHAPITRE H

APPORTS - CARITAL SOCIAL
ARTICLE 7 APPORTS

APPORTS EN ESPECES

Les associés apportent a la sociélé la somme de 3100 euros, soit
Trois mille cent euros

Sur ces apporls en numéraire,

Mr DAGOREAU Stéphane apporte la somme de 1550 euros,

Mr DAGOREAU Christophe apporte la somme de 1550 euros,

La lolalilé de ces apports an espeéces, solt la somme de 3100 euros a &lé déposée au crédit du comple n°*00020075802 ouvert ay nom de
la socielé en formation auprés de CIAL THANN

Elle sera relirée par fa gérance sur présenfation du certifical du grefie du (ribunal de commerce aftestant Iimmafriculation de la socié

lé au
Regisire du Comrmerce et des Sociéles.

RECAPITULATION DES APPORTS CONCOURANT A LA FORMATION DU CAPITAL SOCIAL

SRR 0N Rsoeces ae M. DAGOREAL Christoohe 1550 euros
- Anvorts en esuéces de M. DAGOREAU Sténhsne 1906 :

Total des apporis formant le capital social de 3100 euros

ARTICLE 8 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de - 3100 euros.

esl divisé en . 100 parts de. 31,00 € . chacune, entiérement libérées souscrites en lotalité par les associés et aliribuées a chacun d'eux en
proporiion de lenrs apports respeclils, a savoir ;

aM..DAGOREAU CHRISTOPHE 50 parts

aM..DAGOREAU STEPHANE 50 pars

Tolat des parls formant le capital social 100 parts.

Les soussignes déclarent expressément que ces parls sociales onl é1é réparties entre eux dans la proportion sus-indiquée.
CHAPITRE Il

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque pant sociale donne droit & une voix dans lous les voles e! délibérations et confére a son propriétaire un droit ¢gal dans les bénéfices de la
sociélé et dans lout Factif social.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuls de la société et aux décisions adoplées dans le cadre de ladite sociéteé,

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parls sociales doil élre conslalée par écrit. Elle n'est opposable 3 la société quaprés avoir ¢lé signifiée a celle derniére au moyen
du dépat drun original au siége social conlre remise parle gérant d'une attestation de ce depot.
Pour étre opposable aux tiers. elle doit en outre faire 'objet d'un dépot au greffe du Tribunal de Commerce.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les parls sociales sonl librement cessibles enlre :
- associ¢s, conjoints, ascendants et descendants d'un associé.
Elles ne peuvent élre transmises a des tiers, autres que les calégories visées ci-dessus, quavec le consenlement de la majorité des associgs

représentant ao moins la moilié des parls sociales.
Ce consentement est sollicité dans les condilions prévues par 1a loi.




ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, la sociélé conlinuera entre les associés survivants el les héritiers de lassocié décédé, sous condilion de leur
avenluel agrément tel que prévu a Farticle 11 des présents slatuls.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralilé d'associés, la réunion de loules les parls en une seule main nenlraine pas la dissolution de la sociclé qui continue d'exister
avec un associé unique. Celui-ci exerce aiors lous les pouvoirs dévoius 3 I'Assembiée des associés.

CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERANCE

La sociélé est adminisirée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmi les associés ou en dehors d'eux.

Le oules gerani(s) sont désignés pour la durée de ta société ou pour un nombre déterminé d'exercices, par décision :

- des associés représentant plus de la moilié des parls sociales,

- oude | ocid unique en cas d'EURL,

lIs peuvent étre révoqués dans les mémes condilions.

En rémunéralion de ses fonclions et en compensation de la responsabilité altachée 3 la geshion, chaque gérant a droit 4 une rémunération fixe:,
proportionnetle ou mixte, dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision colleclive ordinaire de USSOCIes.

ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapporls avec les associés, la gérance engage la société par les acles entrant dans F'objel social. Ses pouvoirs peuvent élre limilés dans
I"acte de nornination,
Dans les rapports avec les liers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de 'objel social,
Le gérant ne pourm se ier, au nom de la sociélé, caulion solidaire ou aval au profit d'un tiers, sans Fagrément préalable des assocics
représentant au moins la moilié des parls sociales.

lion inrmée par un gérant aux actes d'un aulre gerant est sans effet & I'égard des liers 4 moins qu'il ne soil éabli qu'ils en onl ey

ants peuveni, sous ieur responsabiiilé, consiituer des mandataires pour un ou plusieurs ob déiermings.

r sont responsables individuetlement ou solidairement envers la société ou envers les liers, soit des infractions aux disposilions
législatives ou réglementaires applicables aux sociéles a responsabililé fimitée, soit des violations des présents slatuls, soit des faules comimises
dans leur gestion,

- chiiire d'aifaires hors laxes supéticur ou égal a 3 100 000 euros,
- total du bilan supérieur on égal 4 1 550 000 euros,
- nombre moyen de salarié
ordinaires doivent désigner un ou plusieurs o 28 GiX comiples
tilmlaires el suppléants
lls exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. Les commissaires aux comples sont désignés pour six exercices.

CHAPITRE V

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SQCIETE

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

rve des interdiclions 1égales, loute convention conclue entre 1a sociélé et I'un de ses géranis ou associés, doil élre soumise au conlréle
de l'assemblée des associés.

Les dispositions du présenl article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable, géran,
adminislrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simuitanément gérant ou associé de I sociéle
a responsabilifé limitée,

Ces disposiiions ne soni pas applicabies aux conveniions portant sur des opéraiions couranies el conclues a des condilions normaics.

ARTICLE 18

A peine de nullité du contral, il est interdit aux gerants ou associés aulres que les personnes morales de contracter, sous nuelque forme que ce
soil, des emprunis auprés de ia soci i¢, de se faire conseniir par elie un découvert, en compie courant ou auvtrement, ainst que de faire cauiionner
ouavaliser par elle leurs engagements envers les tiers, Cette interdiclion s'applique aux représenlants légaux des personnes morales associées.
Ceite injerdiciion s appiique dgaiemeii aux conjoiints, ascend el descendanis des personnes visées A falinéa ler du préseni ariicie ainsi qu'a
toule personne interposée.

ARTICLE 19 COMPTES COURANTS D'ASSOCIES




.8 . . e
Chaquaz associé peul consenlir des avances a la societe sous forme de versemenls dans |
reliait de ces comples courants, nofamment, sont fixées par acte séparé entre les
article 17, Les comples courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

a caisse sociale. Les condilions de rémunération el de
intéressés et la gérance en conformilé avec les disposilions de

CHAPITRE Vi

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comples sociaux sont obligaloirement prises en Assernblée. Toutes les aulres décisions colleclives
provoguées a Tinitialive de Ja gérance, du Commissaire aux comples ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associeés, en
cas de carence de la garance, sont prises soil par consultation écrite des associés, soit par acte exprimant le consentement de

lous les associés
soil en Assemblée, au choix de l'organe de la société ayant provoqué la décision.

Les procés verbaux d'assemblées générales sont réperioriés dans un regisire.

En cas dassocié unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés par la

loi. IF ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses
décisions unilalérales, prises aux lieu et place de 'assernblée, sonl répertoriées dans un registre,

Encas de décés du gérant, toul associe peut convoquer l'assemblée générale afin de procéder a la nomination d'un nouveau gérant.

ARTICLE 21 PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chague associé a le droil de participer aux décisions collectives el dispose d'un nombre de voix égal a celui des parls sociates quil posséde.
Chaqu peut se faire représenter aux Assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associé sont au nombre de deux

ou si 2 socigte ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se faire représenier par toule personne de son
choix.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuven! padiciper au vole méme s'ils ne sonl pPas eux-m

émes associés.

ARTICLE 22 APPROBATION DES COMPTES

Chaque année. il doit &lre réuni dans les six mois de Ja cloture de I'exercice une Assemblée Générale

appelée a slatuer sur les comples de
Fexercic oulé.

Les décisions sonl adoplées dans les conditions prévues pour les décisions colleclives ordinaires.

ARTICLE 23 DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Soni qualifiées dordinaires les décisions des associés ne concernant ni Fagrémenl de nouveaux associés, ni des modificalions statulaires, sous
reserve des exceplions prévues par la loi.
Les décisions collectives ordinaires doivent, pour élre valables, &lre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la maitié des
pars iales. Sicelle majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises 2 la majorilé des voles émis, quel que soit
le nombre des volants,

Toutefois, la majorild est irreductible, s'il sagit de volter sur la nominalion ou la révocation du gérant.
| g 9

ARTICLE 24 DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont gualiliees d'exlraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les staluts, sous reserve des exceplions prévues par 13 loi.

Lorsgue la so comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent élre valablement prises que si les associés présents oy
représentés possédent au moins ¢

- Sur premiére convocation, le quart des parts,
- sur seconde convocation, le cinquiéme de celles-ci.

A défaut de ce quorum, ia deuxiéme assembiée peul éire convoquée & une date posiérieure ne pouvant excéder deux mois compier de ia daie
initialernent prévue.

Dang Fun ou Yautre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la majorité des deux liers des parts délenues par les associés présenls ou
représeniés.

Le changement de nationalilé de la sociélé ne peut élre décidé qu'a l'unanimité des associés.

ARTICLE 25 CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions colleclives autres que celies ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent &lre prises par consullation écrite des
5 & Vinilialive des gérants ou de 'un d'eux. Les décisions résultent d'un vole formulé par écrit.

Le lexte des résolulions proposées, le rapporl des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du Commissaire aux comples, sonl adressés aux
associes par leltre recommandée.

ssncigs disposent d'un délai pour émellre leur vole par écrit. Ce délai es! fixé par le au les gérants sans pouvoir élre inférieur & quinze jours
a compler de fa date de réceplion des projets de résolution.

e résolulion, le vole est exprimé par oui ou par non. Toul associe qui naura pas adressé sa réponse dans le délai ci-dess )
> comme s'@lant abstenu, Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de fa gérance les explicalions complémentaires quils jugent

Les décisions sont adopiées a Fissue de la consullation aux condilions de majorité prévues par les articles 23 el 24 des présenls slatuls selon
lobjet de 1a consiltation.




Ces décisions "peuvent 2galement résulter du consentemen! de lous les associés exprimé dans un acle. La réunion d'une assemblée peul

cependant élre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins, soil & la fois le quart en nombre des associes el le quarl des parts
sociales, soil seulement 1a moilié des parls sociales,

CHAPITRE VI

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

rés approbation des comptes et constatation de Fexistence d'un bénéfice distribuable, une fois préleve 5 % pour constiluer le fonds de réserve
ée Générale délermine, sur proposition de la gérance, loutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce hénélice
pour élre reporiées a nouveau sur Fexercice suivant ou inscriles & un ou plusieurs fonds de réserves facullatils ordinaires ou extraordinairgs,
genéiaux ou spéciaux, dont elie régle l'affectalion ou I'emploi.

Le surplus, il en exisle, esl allribué aux associés sous forme de dividende.
Le prétévement de 5 % cesse d'élre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieme du capilal social.

L'Assemnblée Générale peul décider en oulre la mise en distribulion de sommes prélevées sur les réserves | Dans ce cas, la décision indique
expressément los postes do réserve sur lesquels les prélévements sonl effeclués.

Les sammes donl la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non gérants proporlionnelerment au nombre de
leurs parls sociales.

CHAPITRE Vil

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La socie
noweat,

& pouira se lransformer en sociélé commerciale de loute autre forme, sans que celle opération n'entraine la création d'un &lre moral

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

A Texpiralion de la socielé, saufl prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anlicipée, une décision des associés nomme un ou plusieurs
iquidaieirs doni elie déierming les polvoirs et qui exercent ieurs fonchions conformement a ia ioi.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE U CAPITAL SOCIAL

té les capilaux propres de la sociélé deviennent inférieurs a la moilié du
qualre mois qui suivent approbation des compias ayani fait @pparaitre cette perte, consulter les associ
dissolution anticipée de Ia société.

Si, du fait des perles const apital social, la gérance doit, dans les

s alin de décider, 'l y a liou ou non 3

g conditinme o
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Si la dissolution n'esl pas prononcég, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui au cours duquel la constalation des perles est
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s & un montant au moins égal 4 la moitié du capital social.

propres n'onl pas ¢ sconstity

A defaut de respect des disposilions ci-dessus, toul inftéressé peul demander en juslice la dissolulion de la sociéte.

ARTICLE 20 - CONTESTATIONS

Toules contestalions pouvant s'élever au cours de la sociélé ou de sa liquidation entre les associés ef la sociélé, ou entre associés enux-memes

concernant affaires sociales, linterpretation ou fapplication des statuls serent de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort
desquels est &tabli le siége social de la sociélé.

CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE



ARTICLE 21 JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La sociélé jouira de lu personnalite morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce el des Sociclés,

Les associés approuvent les acles accomplis avanl ce jour pour le comple de la sociélé en formation, lesquels sonl relalés dans un élal ci-
annexc.

Toules ces opérations el engagements seronl réputés avoir élé fails el souscrils dés l'origine par la société qui les reprendra & son comple par e
seul fait de son immatricutalion au Registre du Commerce et des Sociélés.

La gérance est par ailieurs expressement habililée entre la signaiure des slaluis el {'iminalriculation au Regisire du Commerce ei des Sociéiés 2
passerious actes el 3 souscrire tous Engageents entrant dans I'objet social el conformes aux intérét de la sociéte.

Ces engagements seroni répuiés avoir ¢ié dés Vorigine souscriis par ia sociéle aprés vérification ei approbation par 'Assembiée Généraie
Ordinaire des assocics lenue au plus lard lors de I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 32 POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou a son mandalaire a leffel d'accomplir toutes lormalités de publicité prescrites par la loi,
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