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Rapport du Commissaire aux Comptes sur la réduction du capital

Assemblée générale du 13 mars 2006 - 3% résolution

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société MCKESSON INFORMATION
SOLUTIONS FRANCE et en exécution de la mission prévue a l'article L. 225-204 du Code
de commerce en cas de réduction du capital, nous avons établi le présent rapport destine a
vous faire connaitre notre appréciation sur les causes et conditions de la réduction du capital
envisagée.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces
normes requicrent la mise en ceuvre de diligences conduisant 4 examiner s1 les causes et
conditions de la réduction du capital envisagée sont régulieres. Nos travaux ont consiste
notamment & vérifier que la réduction du capital ne raméne pas le montant du capital a des
chiffres inférieurs au minimum légal et qu'elle ne peut porter atteinte a l'égalité des
actionnaires.

Les causes et les conditions de cette opération appellent de notre part I’observation suivante :

La réduction de capital projetée, soumise & votre approbation dans la 3™ résolution et
destinée 4 apurer la totalité des pertes antérieures, aura pour effet de réduire le capital de votre
société de 7 833 948 euros. Cette réduction de capital est projetée sous la condition suspensive
de la réalisation de I’augmentation de capital proposée dans la 1¥* résolution.

Société anonyme au capital de 1723 040 €
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Cette observation n’est pas de nature 3 remettre en cause la régularité¢ de la réduction du
capital envisagée.

Bordeaux, le 24 février 2006

Le Commissaire aux Comptes

Deloitte & AsSSOCIES

_ o dh

Emmanuel GADRET
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Assemblée générale du 13 mars 2006 résolution

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société MCKESSON INFORMATION
SOLUTIONS FRANCE et en application des dispositions des articles L. 224-3 et L. 225-244
du Code de commerce, nous avons €tabli le présent rapport sur la transformation de votre
societé en société par actions simplifiée, afin de vous faire connaitre notre appréciation sur la
valeur des biens composant 1’actif social et sur les avantages particuliers stipulés et de nous
prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces
normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a contrdler les éléments
constitutifs du patrimoine de la société en termes d’existence, d’appartenance et d’évaluation,
a analyser le cas échéant les avantages particuliers stipulés et a vérifier que le montant des
capitaux propres est au moins €gal au montant du capital social. Ces vérifications, basées sur
une situation intermédiaire couvrant la période du 1°" avril 2005 au 31 décembre 2005, dont le
bilan est joint au présent rapport, ont notamment consisté & apprécier 1’incidence éventuelle
sur la valeur comptable des éléments entrant dans la détermination des capitaux propres des
evenements survenus entre la date des derniers comptes annuels et la date de notre rapport.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant 1’actif social.

Société anonyme au capital de t 723 040 €
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Les travaux que nous avons effectués nous conduisent & formuler I’observation sutvante :

Les capitaux propres et le capital social ressortant du bilan au 31 décembre 2005 s’élévent
respectivement & (3 525) K€ et 3 825 K€. Par ailleurs, la transtormation de votre société en
société par actions simplifiée est projetée sous la condition suspensive de la réalisation
préalable d’une augmentation de capital immédiatement suivie d’une réduction de capital qui

auront pour effet de porter le capital social a 3 991 K& (1% et 3°™ résolutions) pour des
capitaux propres de 6 475 K€.

Sur cette base, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins €gal au
montant du capital social.

Bordeaux, le 24 février 2006

Le Commissaire aux Comptes

Deloitte & Associés
Y
Emmanuel GADRET
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BILAN - ACTIF

Code APE  741]

D.G.l. N° 2080

Durée de l'exercice exprimée en nombre de mois 9

Durée de Pexercice précedent 12

Exercoee provadent {N-1}

clos I
Exercice N, clos le : 31712720058  Non audité 31/03/2005
Bru Amortissements, provisions ' Wet Net
l 2 3 4
*-' souscrit non appelé _ (0)y AA 1 H 0 0
TIFIMMOBILISE N
mobilisations incorporelles _
, d'établissement 0 0 | 0
"5 de recherche et développement 2162 744 _ i 32 671 62 072
sssions, brevets et droils similaires 281 575} 101 630 _ 116 371
"1 commercial (1) 2019949 _ 60 077 11 327
© .3 immobilisations incorporelies 707 189r _ 995 968 i 046 306
vances et acomptes sur immaobilisations i_n-:urpﬂrellcs ) _ _ 0 0 0
nmobilisations corporelles |
Trains 0 0 0
nstructions 0 0 l 0
istaltations techniques, matériel ¢t outillage indusinels 0} _ _ 0 _ i 0
.3 immobilisations corporelles 1511 807 _ 623 488 571 404
mmobilisations en cours 0 0 0
vances et acomptes _ _0 0 | 0
mmodbilisations financiéres (2) _ _ _ §
articipations évaluées selon ta méthode de mise ¢n_équivalence 0 0 0
= uteag participations 0] ) 5712730 0
rdances rattachées 4 des participations 0 _ ) 0
wutres titres immobilisés 0 0 0
- 0| _ 1671 5 407
- .3 immobtlisations financieres® 0 73 088 73 088

TOTAL
CTI¥ CIRCULANT

(1)

ocks

“\res premiéres, approvisionnements

-n cours de production de biens

| cours de production de services

IProduits intermédiaires et finis

shandises

hvances et acomptes versés sur commandes

|Créances
" 1ents et comptes rattachés (3)

Autres créances (3)

" ital souscrit et appelé, non versé

Divers

" *urs mobiliéres de placement (dont actions propres rmrrreneeeees)

Lasponibilités
“omptes de régularisation
Unarges constatées d'avance (3)*
TOTAL

ICharges a répartir sur plusteurs exercices”

(H)
(110)

rimes de remboursement des obligations

(1V)

-carts de conversion actif*

TOTAL GENERAL (0a V) CO

IHenvais : (1) Dont droit au bail :

15623 232
| 655 169
J

9133
2193 065

346 414
19 861 738
0

34 146 325

(2) part A moins d'un an des

immol, inanciérses nelles .

686 435 14 941 797 14 100 761

0 1 658 169 758 91

0 U

9133

- guiause de Téserve Immobilisations ; Stocks ;
L propricté ;¥

686 435

7 369 699

2 193 065

346 414 237 338
19 175 303 22 822 980

0
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BILAN - PASSIF

D.G.1. N° 2051

Division : MCKESSON France

CAPITAUX PROPRES _
Capital social ou individuel (1)} (Dont versé : 3 825000 )
Primes d'émission, de fusion, d'apport, ...
Ecarts de réévaluatin; (2) (dont écart d'¢quivalence . )
Réserve 1égale (3)

Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées (3) (4)

Aulres reserves

Report & nouveau
RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte)
Subventions d'igvﬂstissement

Provisions réglementées

TOTAL (D)

Autres fonds propres

Produits des émissions de titres participatifs

Avances conditionnees

TOTAL (I}

Provisions pour risques ¢t charDes
Provisions pour risques

il . i i -

Provisions pour charges

TOTAL (11}
DETTES (5) | L
Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (6)
Emprunts et dettes financiéres divers (7)

Avances et acomptes regus sur commandes en cours

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres deties

Comptes de réDularisation
Produits constatés d'avance (5)

TOTAL  (IV)
Ecarts de conversion passif (V)

TOTAL GENERAL (la V)

Total du bilan de I'exercice N en francs et centimes

RENVOIS
(1) Ecart de réévaluation incorporé au capital

Réserve spéciale de ré{valuaﬁnn (1959}
(2) Dont Ecart de réévaluation libre

Réserve de réévaluation (1976)
(3) Dont réserve réclementée des plus-values a long terme

(4) Dont réserve relative a 1'achat d'oeuvres originales d'artistes vivants

(5) Dettes et produits constatés d'avance & moins d'un an

(6) Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP
(7) Dont emprunts participatifs

31/1272008 31/03/2005
Non audité

]

3 825 000 3 825 000

0 0

0 0

0 0

0 0

0} , 0

62 450 62450

-7 833 947 -7 317 350
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0 L 0

0 0

-3 524 505 -3 946 498

14 538

155 554

144 830

2032099
5382275

420 433
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0

0

20 097 577

17 430 766

1417 638

29 088 958 27 783 946

343 128

404 534

26 776 626 25 055 577
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PROCES-VERBAL DES DECISIONS PRISES LORS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 13 MARS 2006

9089 IXH

L'an 2006, le 13 mars 4 16 heures 30 minutes.

L'actionnaire unique de la société McKesson Information Solutions France, société anonyme
au capital de 3.825.000 euros, dont le siége social est situé 4, Voie Romaine, Batiment D,
Espace France, 33610 Canejean, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
Bordeaux sous le numéro 414876177 (la "Société") a tenu I'Assemblée Générale
Extraordinaire au siége social de la Société sur convocation du Conseil d’administration.

Il a éte ¢tabli une feuille de présence qui a été émargée par l'actionnaire unique, McKesson
Information Solutions Holdings, société & responsabilité limitée au capital de 7.622,45 euros,
dont le siége social est situé Espace France, Batiment D, 4, Voie Romaine, 33610 Canejan,
immatriculée au registre du commerce et des sociéiés de Bordeaux sous le numéro 423 377

720 (I Actionnaire Unigue™).

Le cabinet Deloitte & Associés, représenté par Emmanuel GADRET, Commissaire aux
comptes titulaire de la Société assiste & la réunion.

* Monsicur Bes, représentant du Comité d'entreprise, est présent.
* Madame De tienda, représentante du Comité d'entreprise, est présente.

Monsieur Johan Knooren, Président du Conseil d’administration de la Société, préside la

séance.
AT e

L’ Actionnaire Unique assure les fonctions de scrutateur. o>
o k i oG .{F’—"‘

Monsieur Jean Marc Blanc est désigné en qualité de secrétaire de séance.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 1a disposition de ['Actionngire Unique : ¢4, '@ S, *’??afe “Bap

. £y
St‘q Jir £ aﬂ,‘]as‘? 89 33 6‘ ? ‘4 N

o’
: s e - (it = O
* les copies et les récépissés postaux des letires de convocation adresﬁéﬁs%ﬁgct@nﬁo@mg Ce
Unique et aux membres du Comité d’entreprise, 85, Rj:f 7 89 6{? X
* lacopie et le récépissé postal de la lettre de convocation du Commissaire aux comptes s, 5,07

la feuille de présence a I'Assemblée,



un exemplaire des statuts de la Société dans leur rédaction actuelle,

un exemplaire du projet de statuts de la Société,

le rapport du Conseil d’administration de 1a Société,

le rapport spécial du Commissaire aux comptes de la Société relatif au projet de
délégation de compétence 2 l'effet d'augmenter le capital social en faveur des salariés
de la Socicté adhérant a un plan d’épargne entreprise (PEE),

e le rapport spécial du Commissaire aux comptes de la Société relatif au projet de
réduction de capital social de la Société,

e lerapport spécial du Commissaire aux comptes de la Société relatif & la transformation
de la Société en société par actions simplifiée,
* le texte des projets de résolutions proposées i 1’ Assemblée,

e le bilan de I’exercice clos le 31 mars 2005 approuvé lors de I’assemblée générale
annuelle des actionnaires,

¢ ]a situation financiére intermédiaire au 31 décembre 2005, et

¢ arrété de compte établi par le Conseil d’administration le 13 mars 2006 et certifié par
le Commissaire aux comptes.

® @ ©®

Le Président rappelle ensuite que 1’ Actionnaire Unique a acquis le 20 février 2006, 100% du
capital social et des droits de vote de la Société. A ce titre, il rappelle qu'il conviendra a

bref délai de porter le nombre d'actionnaires de la Société au minimum légal, & savoir
sept actionnaires.

Le Président rappelle ensuite que I'Actionnaire Unique est appelé 3 statuer 4 titre
extraordinaire sur l'ordre du jour suivant :

augmentation du capital social de la Société par apport en numeéraire,

délégation de compétence & l'effet d'augmenter le capital social de la Société en faveur
des salariés de la Société adhérant 4 un plan d’épargne entreprise (PEE),

réduction du capital social de la Société motivée par des pertes,

transformation de la Société en société par actions simplifiée,

modification des statuts de 1a Société,

nomination des premiers membres du Comité de Surveillance de 1a Société sous la
forme de société par actions simplifiée,

e nomination du premier Président de la Société sous la forme de société par actions
simplifiée,

¢ pouvoirs en vue des formalités, et
questions diverses.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil d’administration et des rapports d‘es
Commissaires aux comptes et porte & la connajssance de 1’Assemblée 1’avis du Comité

d’enfreprise de la Société rendu conformément 4 ’article L. 225-105 du Code de commerce et
de I’article L. 432-1 du Code du travail.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président propose & 'Actionnaire Unique de statuer
sur les questions figurant & I'ordre du jour. /Z




PREMIERE RESOLUTION

Augmentation du capital social de 1a Société par apport en numéraire

L'Actionnaire Unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Conseil d’administration, et
constatant que le capital social est entiérement libéré, décide de procéder a une augmentation
du capital social de la Société par apport en numéraire d'un montant de 10.000.000 euros, qui
serait réalisée par l'émission de 533.334 actions nouvelles de 15 euros de valeur nominale
chacune, ce qui aurait pour effet de porter le capital social de 3.825.000 euros &

11.825.010 euros. Ces actions nouvelles seraient émises au prix de 18,75 euros, soit avec une
prime d'émission de 3,75 euros par action.

Cette augmentation de capital est réalisée par compensation avec une créance, certaine,
liquide et exigible a hauteur de 10.000.000 euros détenue sur la Société.

L'Actionnaire Unique décide que les 533.334 actions nouvelles ci-dessus créées seront
enficrement assimilées aux autres actions composant le capital social, jouiront des mémes
droits et supporteront les mémes charges, notamment toutes retenues d’impdts, en sorte que
toutes les actions sans distinction donneront droit au paiement de la méme somme nette lors

de toutes répartitions ou de tous remboursements effectués pendant la durée de la Société ou
lors de sa liquidation.

Les souscriptions seront recues ce jour contre remise du bulletin de souscription
correspondant et les versements en numéraire seront effectués en numéraire ou par
compensation avec la créance certaine, liquide et exigible d’un montant de 10.000.000 euros

que détient 'Actionnaire Unique sur la Société, tel que constatée par 1’arrété de compte en
date de ce jour,

Cette résolution est adoptée par l'Actionnaire Unique.

L'Actionnaire Unique ayant fait part au Président de séance de son intention de libérer
immediatement l'intégralité du montant de I'augmentation de capital décidée ci-dessus, le

Président suspend la séance afin de permetire la réalisation matérielle de l'augmentation de
capital susvisée, et notamment :

- la signature du bulletin de souscription par I'Actionnaire Unique,

- la signature du certificat établi par le Commissaire aux comptes et tenant lieu de
certificat du dépositaire des fonds, et

- linscription des actions nouvellement émises sur le registre des mouvements de titres et
le report de cetie inscription sur les comptes individuels d'actionnaires.

ek
Suspension de séance
Aok

Apres la réalisation matérielle de 'augmentation de capital susvisée, le Président de séance
déclare que la séance reprend.

L'Actionnaire Unique, au vu du bulletin de souscription signé par 1'Actionnaire Unique et du
certificat du Commissaire aux comptes, constate que l'intégralité de l'augmentation du capital
de la Société de 10.000.000 euros, décidée au titre de la résolution ci-dessus, a été



integralement souscrite et libérée dans les conditions décrites ci-dessus. En conséquence, le
capital de la Société s’établit désormais 4 la somme de 11.825.010 euros, composé de
788.334 actions, chacune d’une valeur nominale de 15 euros.

DEUXIEME RESOLUTION

Délégation de compétence 2 I'effet d'augmenter le capital social de la Société en faveur
des salariés de la Société adhérant 2 un PEE

L'Actionnaire Unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Conseil d’administration et
du rapport spécial du Commissaire aux comptes, et conformément aux dispositions des

articles L. 225-129-6 et L. 225-18-1 du Code de commerce et de l'article L. 443-5 du Code du
travail, décide :

- de déléguer au Conseil d’administration la compétence de décider, sur ses seules
décisions, dans la proportion et aux époques qu'il appréciera, une ou plusieurs

augmentations du capital social par voie d'émission d'un nombre maximum de
52.000 actions nouvelles ;

- de réserver la souscription de la totalité des actions 4 émettre aux salariés de la Société
et aux salariés des sociétés qui sont liées & la Société au sens de la législation en
vigueur, adhérant 4 un plan d'épargne entreprise & metire en place par le Conseil
d’administration ;

- de supprimer son droit préférentiel de souscription au profit des salariés auxquels
l'augmentation de capital est réservée ;

- que le prix de souscription des actions nouvelles fixé par le Conseil d’administration
sera obtenu en divisant le montant des capitaux propres de la Société par le nombre
d'actions de la Société ;

- de coniérer tous pouvoirs au Conseil d’administration & l'effet de

(1) arréter la date et les modalités des émissions qui seront réalisées en vertu de la
presente résolution ;

(1)  fixer le prix d'émission des actions nouvelles & émettre en respectant les régles
définies ci-dessous ainsi que les dates d'ouverture et de cloture des
souscription ;

(1) mettre en place un plan d'épargne entreprise dans les conditions prévues &
l'article L. 443-1 du Code du travail ; .,

{(tv)  constater la réalisation des angmentations de capital & concurrence du montant
des actions qui seront effectivement souscrites ;

(v)  accomplir, directement ou par mandataire, toutes opérations et formalités
nécessaires apres chaque augmentation de capital ;

(vi)  modifier corrélativement les statuts ;

(vit) et généralement faire le nécessaire en rapport avec ce qui précéde.

- de fixer a vingt-six (26) mois la durée de la validité de la présente délégation ;
- et de prendre acte que la présente délégation prive d'effet, & compter de ce jour, et a

hauteur, le cas échéant, de la partie non utilisée, toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

Cette résolution est rejetée par l'Actionnaire Unique.



TROISIEME RESOLUTION

Réduction du capital social de 1a Société motivée par des pertes

L'Actionnaire Unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Conseil d’administration et
du rapport du Commissaire aux comptes, et aprés avoir constaté que les comptes arrétés 4 la
date du 31 mars 2005 font apparaitre une perte de 7.833.947,89 euros figurant au report 2
nouveau, décide de procéder a une réduction du capital social de la Société & concurrence d'un
montant de 7.833.947,89 euros pour le ramener de 11.825.010 euros 4 3.991.062,11 euros par

vole dimputation des pertes existantes sur le capital social A hauteur de 7.833.947,89 euros,

diminution corrélative du montant nominal de chaque action, et diminution corrélative du
montant negatif du compte report 4 nouveau.

Cette résolution est adoptée par I'Actionnaire Unigue.

QUATRIEME RESOLUTION

Transformation de 1a Société en société par actions simplifiée

L'Actionnaire Unique prend acte de ce que la transformation en société par actions simplifiée
est envisagée en vue d'étre qualifiée d'opération de restructuration neutre d'un point de vue
fiscal américain conformément & la section 368(a)(1)}(F) du code fiscal américain (fax fiee
reorganization under section 368(a)(1)(F) of the US Internal Revenue Code).

L'Actionnaire Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration et
du rapport du Commissaire aux comptes, et aprés avoir constaté que le montant des capitaux
propres est au moins €gal a celui du capital social et que les conditions 1égales sont réunies,
décide, en application des dispositions des articles L. 225-244 et L. 227-3 dudit code, de
transformer la Société en "société par actions simplifiée” 4 compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social restent inchangés.

Le capital social reste fixé 4 1a somme de 3.991.062,11 euros.

Par I’effet de la transformation, les fonctions de membres du Conseil d’administration de ia
société anonyme prendront fin ce jour. La Société sera & compter de ce jour gérée et
administrée par un Président de la Société et par un Comité de surveillance.

Cette résolution est adoptée par l'Actionnaire Unique.




CINQUIEME RESOLUTION

Modification des statuts de Ia Société
En conséquence de 1’adoption des résolutions qui précédent et de 1a réalisation des opérations
d’augmentation et de réduction de capital décidées ci-dessus, 1'Actionnaire Unique adopte,
article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa
nouvelle forme et dont un exemplaire est et demeurera annexé au présent proces-verbal.

L'Actionnaire Unique donne tous pouvoirs au Conseil d’administration pour effectuer,
conformément a la loi, toutes formalités relatives a 1a modification des statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I’unanimité,

SIXIEME RESOLUTION

Nomination des premiers membres du Comité de Surveillance sous la forme de société
par actions simplifiée

Sous condition suspensive de l'adoption des résolutions qui précédent et en conséquence des
resolutions précédentes, 1'Actionnaire Unique, statuant aux conditions requises sous la forme
sociétaire nouvelle, nomme en qualité de membres du Comité de Surveillance sous sa
nouvelle forme de société par actions simplifiée, pour une durée de [+] années

- Johan Knooren, né le 05 05 1968, de nationalité hollandaise, demeurant 68,
avenue du Parc d’Espagne, 33600 Pessac,

- Jean-Marc Blanc, né le 03 10 1963, de nationalité francaise, demeurant 59 rue
du Royaume-Uni 33600 Pessac, et

- Nicholas Loiacono, né le 29 septembre 1959 de nationalité ameéricaine,
demeurant 1 Post Street, San Francisco, California 94104.

M. Johan Knooren, M. Jean-Marc Blanc et M. Nicholas Loiacono, ont d'ores et déja accepté

par lettres séparées, chacun en ce qui le concerne, les fonctions qui viennent de leur étre

confices et ont déclaré satisfaire & toutes Ies conditions requises par la loi et les réglements
pour leur exercice,

Cette résolution est adoptée par l'Actionnaire Unigue.

SEPTIEME RESOLUTION

Nomination du premier Président de la Société sous la forme de société par actions
simplifiée

Sous condition suspensive de l'adoption des résolutions qui précédent et en conséquence des
résolutions précédentes, 1'Actionnaire Unique, statuant aux conditions requises sous la forme
societaire nouvelle, nomme en qualité de premier Président de la Société sous sa nouvelle
forme de société par actions simplifiée, pour une durée indéterminée -




Johan Knooren, né le 05 05 1968 4 SITTARD, de nationalité hollandaise, demeurant 68,
avenue du Parc d’Espagne, 33600 Pessac. |

La rémunération du Président est fixée & 0 euros.

Le Président accepte le mandat qui lui est ainsi confié et confirme qu'il n'existe, de son chef,
aucune mcompatibilité ni interdiction a cette nomination.

Cette résolution est adoptée par I'Actionnaire Unique.

HUITIEME RESOLUTION
Pouvoirs en vue des formalités

L'Actionnaire Unique donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent

proces-verbal 2 T'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et autres qu'il
conviendra.

Cette résolution est adoptée par I'Actionnaire Unique.

Plus rien n'étant & I'ordre du jour, la séance est levée 3 17 heures.

Des décisions rapportées ci-dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a
ete signé par les/membres du bureau.

g .

Le Scrutateur
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STATUTS

IITRE ]
FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Par décision de 1’assemblée générale en date du 13 mars 2006, la Société a &té transformée en
société par actions simplifiée qui est régie par les présents Statuts et par les dispositions
legislatives et réglementaires en vigueur applicables aux sociétés par actions simplifiées.

La soci¢t¢ comportera indifféremment un ou plusieurs associés. Lorsque la société ne
comporte qu’un seul associé, celui-ci est dénommé "associé unique”, 1’associé unique exerce

les pouvoirs dévolus aux associés, le terme associés désignant indifféremment 1’associé
unique ou les associés.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public 4 1’épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et & l'étranger, directement ou par l'intermédiaire d'un
tiers :

- la foumniture de conseils dans le domaine de I’informatique de réseaux et des nouvelles
technologies de communication et d’information et notamment :

- le conseil stratégique pour 1’élaboration, 1’évaluation, ’audit, P’expertise, la
préconisation, la planification stratégique, la supervision et la mise en ceuvre
d’infrastrustures de télécommunication,

- le transfert technologique couvrant les prestations de formation, d’organisation et
d’accompagnement nécessaires 4 I’insertion au sein des entreprises ef des
administrations des moyens technologiques associés,

- lapnse en charge de tous travaux ou services relatifs au traitement de I’information ainst
que I’assistance & toutes sociétés, entreprises, administrations, notamment :

- la fourniture aux entreprises et aux administrations de prestations ou d’assistance

en matiére de traitement de [’information (diagnostic d’opportunité, expertise
d’utilisation, d’évolution ou de comparaison, etc...),

- Detude de tous problémes afférents 4 la mise en place des ordinateurs et systémes
informatiques, les études préliminaires, 1’organisation des circuits, le choix des
moyens, 1a préparation des décisions, etc...,

- i’analyse organique et fonctionnelle des travaux & réaliser,
- laprogrammation des traitements définis par 1’analyse et leur maintenance,
- laformation des collaborateurs de I’entreprise, des clients,




- toutes études et recherches fondamentales lidées directement ou indirectement a
Pinformatique,

- tous fravaux liés 4 la mise en ccuvre et au développement de I’informatique ainsi
qu’aux applications de la bureautique et de télématique.

Pour réaliser cet objet, 1a Société pourra :

- créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner & bail, avec ou sans promesse de

vente, gérer et exploiter, directement ou indirectement, tous établissements industriels
Ou commercianx,

- obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique, les exploiter,
ceder ou apporter, concéder foutes licences d’exploitation en tous pays,

- et généralement faire toutes opérations commerciales, industrielles, financieéres,

mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rapporter, directement ou indirectement, ou étre
utiles & I’objet social, ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

ARTICLE 3 ~- DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale : McKesson Information Solutions France.

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S" et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que

du numéro SIREN suivi de la mention RCS et du nom de la ville ou se trouve le greffe
d'immaftriculation,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au : Espace France — Batiment D — 4, voie Romaine, 33610 Canejan.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département

limitrophe par décision du Président, et en tout autre lieu en France sur décision du Président,
apres accord du Comité de Surveillance.

ARTICLE 5 - DUREE

La Société a une durée de 99 ans 4 compter de sa date d’immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



TITRE I
APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de 1a société, il n’a été procédé qu’a des apports en numéraire.

Suite & une décision de I’Assemblée Générale Exfraordinaire en date du 30 juin 1999, la
société CAP GEMINI France, société anonyme au capital de 179.466.000 Francs, dont le
siége social est & Paris (17°™) 11 rue de Tilsitt (RCS Paris B 328 781 786) a fait apport partiel
d’actif & la société de ’ensemble des éléments d’actif et de passif composant sa branche
compléte et autonome d’activité de création, développement, fourniture et concession de
logiciels et de prestations de services dans le domaine de la santé et de la gestion hospitaliere,

pour un montant net de 25.250.000 Francs moyennant attribution & son profit de 250.500
actions de 100 Francs chacune de valeur nominale,

Suite & une décision de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 26 septembre 2000, le
capital social et la valeur nominale des actions ont été convertis en Euros par application du
taux de conversion officiel, arrondissage de ces montants & ’euro inférieur et réduction de

capital corrélative. La différence dégagée entre ’ancien et le nouveau montant du capital
social a €t¢ affectée a un compte de réserve indisponible.

Suite 4 une décision de ’assemblée générale extraordinaire en date du 13 mars 2006, le
capital social a ét€ augmenté de 8.000.010 Euros et porté 4 11.825.010 Euros.

Suite & une décision de ’assemblée générale extraordinaire en date du 13 mars 2006, le
capital social a €té réduit de 7.833.947,89 Euros et port¢ 4 3.991.062,11 Euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé & 3.991.062,11 Euros divisé en 788.334 actions de 3,06
Euros chacune, enticrement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorises
par la loi par décision des associés et selon les modalités prévues par les presents Statuts.

Les actions souscrites en numéraire lors de la constitution ou lors d'augmentations de capital

ultérieures doivent étre libérées dans les conditions prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elies donnent lieu & une inscription en compte individuel et dans le registre tenus a cet effet
au siége social dans les conditions et selon les modalités précisées par les dispositions



legislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 10 - CESSION DES ACTIONS

La propri¢té des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire
sur les comptes et le registre tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, & 'égard des tiers et de 1a Société, par un ordre de mouvement

de compte 4 compte signé du cédant ou de son mandataire, le mouvement est mentionné sur
les comptes et le registre tenus a cet effet au siége social.

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du

Commerce et des Sociétés et, en cas d'augmentation de capital, 3 compter de la réalisation
definitive de celle-ci.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, & une
part proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote dans les conditions prévues au Titre IV des présents
Statuts, ainsi que le droit d’étre informé sur le fonctionnement de la Société et d’obtenir

communication de certaing documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
la loi et les Statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leuts apports.

Les droits et obligations attachés & l'action suivent 1’action quel qu’en soit le titulaire
conformément aux Statuts.




TITRE XX
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 — PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL

La Société est gérée et administrée par un Président.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités

civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les personnes morales agissant en qualité de Président sont représentées par leur représentant
legal sauf si, lors de leur nomination ou & tout moment en cours de mandat, elles désignent
une personne spécialement habilitée a les représenter en qualité de représentant permanent.

Le premier Président de la Société est M. Johan Knooren nommé conformément 4 la décision
collective en date du 13 mars 2006.

Les associés ont également la faculté de désigner un directeur général qui, conformément 2
I’article L. 227-6 du Code de commerce et sous réserve, le cas échéant, des limitations de

pouvoir décidées par décision collective des associés, aura également le pouvoir de
representer la Société vis-a-vis des tiers.

(a) Nomination

Le Président et le directeur général sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
decision collective des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité visées a
l'article 17 des présents statuts, pour une durée déterminée ou indéterminée, précisée lors de la
nomination ou du renouvellement de leurs fonctions.

(b) Rémunération

Le Président et le directeur général peuvent recevoir, pour 1’exercice de leurs fonctions, une

rémunération qui est fixée et peut étre modifiée par une décision collective des associés dans
les conditions prévues 2 I’article 17 des présents statuts.

(¢) Démission - Révocation

Le Président et le directeur général peuvent démissionner de leur mandat sous réserve de
respecter un préavis de trois (3) mois.

Le Président et le directeur général peuvent &ire révoqués 2 tout moment par deécision
collective des associés, statuant aux conditions de quorum et de majorité€ vis€es & l'article 17

des présents statuts, quelle que soit 1a durée pour laquelle ils ont été nommés. La révocation
n'a pas a étre motivée et n’ouvre droit 2 aucune indemnisation.

En cas de démission ou empéchement du Président ou du directeur général d'exercer ses
fonctions pendant plus d’un mois, il est pourvi & son remplacement par une personne
désignee par decision collective des associés.
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ARTICLE 13 - POUVOIRS DU PRESIDENT ET DUDIRECTEUR GENERAL

Le President et le directeur général sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et sous réserve des

pouvoirs que la loi ou les présents Statuts attribuent expressément aux associés et au Comité
de Surveillance.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président et du
directeur général qui ne relévent pas de F'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que lacte dépassait cet objet ou quiil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Président et le directeur général ne peuvent, sans l'accord du Comité de Surveillance,
prendre les décisions mentionnées 2 l'article 14.

Le Président et le directeur général peuvent déléguer & toute personne de leur choix, avec ou

sans faculter de subdéléguer, certains de leurs pouvoirs pour 'exercice de fonctions
specifiques ou I’accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - COMITE DE SURVEILLANCE

Il est créé un Comité de Surveillance composé de trois (3) membres au moins et de cing (5)
membres au plus,

Les membres du Comité de Surveillance sont nommés par décision collective des associés
statuant aux conditions de quorum et de majorité définies & 1’article 17 des statuts, Pour une
durée précisée lors de ia nomination ou du renouvellement de leurs fonctions.

Les décisions du Comité de Surveillance résultent soit de la réunion des membres du Comité
de Surveillance, soit d'une décision écrite approuvée par chacun de ses membres.

Les membres du Comité de Surveillance se réunissent au sidge social ou en tout autre endroit
en France ou hors de France ou communiquent par conférences téléphoniques ou

vidéoconférences aussi souvent que le Code de Commerce, les Statuts ou I’intérét de la
Sociéte I’exigent.

Les membres du Comité de Surveillance sont convoqués aux réunions ou conférences du
Comité de Surveillance par 1’un des membres du Comité de Surveillance ou par le Président
ou les cas échéant par le directeur général. La convocation peut étre faite par tout moyen, par
écrit ou oralement, pour autant que la convocation verbale soit confirmée par un moyen écrit

(par exemple t€lécopie ou courrier électronique) permettant d'établir une preuve d'envoi et de
reception de I'information.

Le Comite de Surveillance n'est valablement convoqué qu'avec un préavis de 7 jours,
toutefois ce délai peut étre supprimé ou réduit avec I'accord de tous les membres du Comité

de Surveillance lequel résultera notamment de la participation de tous les membres dudit
Comite a ia réunion ou conférence.

Pour que la délibération soit valable, doivent étre présents deux (2) membres du Comité de
Surveillance. Les décisions sont prises 4 I'unanimité des membres présents ou représentés.

Les reunions du Comité de Surveillance sont présidées par un membre choisi par le Comité de
Surveillance au début de Ja séance. Il est également désigné un scrutateur. Les procés-verbaux
de chaque réunion doivent étre établis et signés par le Président et le scrutateur.
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En I'absence de réunion, les décisions du Comité de Surveillance peuvent valablement résulter

d'une consultation écrite approuvée séparément par chacun des membres du Comité de
Surveillance.

Le Comité de Surveillance devra autoriser au préalable les opérations ci-aprés visées par les
paragraphes 1 a 15

1. Acquisition, vente, transfert, remise en gage de tout actif corporel ou incorporel (y
compris tous droits de propriété industrielle ou intellectuelle, tous fonds de commerce,
toutes participations dans des sociétés ou groupements), a 1’exception (i) des cessions et
concessions de produits et logiciels effectuées auprés de distributeurs et de clients dans le

cadre normal de 1’activité et (ii) des acquisitions effectuées aupres de fournisseurs dans le
cadre normal de I’ activité.

2. Conclusion d'emprunts auprés d’une société non affiliée ou obtention de facilités de crédit
d’une sociéte non affilice.

3. Engagement de la Société pour des dettes de tierces personnes, par voie de garantie oun de
toute autre facon que ce soit.

4. Extension des activités de la Société par une nouvelie branche d'activité ou cessation de
tout ou partie des activités de la Société, et ce, de quelque maniére que ce soit.

5. Conclusion de tout autre acte ayant des conséquences juridiques, pouvant engager la
- Société pour un montant par engagement supérieur & la somme de 25 millions d’euros.

6. Préparation des comptes annuels et établissement du rapport de gestion et texte des
décisions préparé par le Président pour toutes décisions collectives des associés.

7. Octroi de garanties sur I’actif social.

Par société affiliée, on entend toute société contrdlée par la Société, conirélant la Société ou

relevant d’un contrdle commun par u tiers au sens du « contrdle » prévu par Particle L. 233-3
du Code de commerce.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toutes conventions autres que celles portant sur des opérations courantes con?lues 4 des
conditions normales entre la Société et son Président ou son directeur genéral intervenues
directement ou par personne interposée doivent étre mentionnées au registre des décisions et

approuvées par les associés au plus tard lors de la prochaine assemblée générale ordinaire
annuelle.

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement
ou par personne interposée entre la Société et les associés ou, s'il s'agit d'une SOCiéte associee,
la société la controlant au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce. Le commissaire

aux comptes présente aux associés un rapport sur ces conventions. Les associes statuent sur ce
rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne

intéressée et éventuellement pour le Président d'en supporter les conséquences dommageables
pour la Sociéte.



Les dispositions de T'article 15 s'appliquent sans préjudice des stipulations de l'articie 14 des
présents Statuts soumettant toute convention entre la Société et le Président, ou le cas ¢cheant
les autres dirigeants de la Société, 4 I'autorisation préalable du Comité de Surveillance.



TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVITE DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - COMPETENCE DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Les associés exercent les pouvoirs dévolus par la Loi & la collectivite des associes. lis ne
peuvent déléguer leurs pouvoirs. Ils se prononcent sous la forme de décisions collectives.

Les décisions des associés s'exercent notamment en matiere
1. d’augmentation, de réduction, d’amortissement du capital social,

2. de suppression du droit préférentiel de souscription dans 1’hypothése visée & article 8 des
presents statuts,

d'émission de toutes valeurs mobiliéres,
d'approbation de toute opération de fusion, de scission, de dissolution de la Sociéeté,
de nomination des commissaires aux compites,

de nomination du Président, du directeur général, le cas échéant, et des membres du
Comité de Surveillance,

7. de fixation de la rémunération du Président, et du directeur général, le cas échéant,

8. d’approbation des comptes annuels et d’affectation des résultats,
9. de transformation de la Sociéte,

N B W

10. de dissolution de la Société, de nomination du liquidateur et de liquidation,
11. d'approbation de toute convention visée a l'article 13,

12. et plus généralement, toute modification des Statuts, sauf disposition contraire des
présents Statuts.

Sous réserve des autres décisions réservées expressément aux associés et au Comité de

Surveillance en vertu de 1a loi ou des présents Statuts, toute autre décision peut étre prise par
le Président ou le directeur général, le cas écheéant.

ARTICLE 17—~ MODES DE DELIBERATION DES ASSOCIES

17.1 Lorsque la Société ne comporte qu’un associé¢ unique

Les décisions individuelles de 1’associé unique peuvent étre prises en réunion au siége soctal
ou en tout lieu indiqué dans la convocation, en France ou & 1’étranger, par voie de consultation

par correspondance écrite ou électronique ou, par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle 2 1’heure fixée par Pinitiateur de la convocation.

L’associé unique est convoqué sur Pinitiative du Président, du directeur général ou du Comite
de Surveillance.

Le commissaire aux comptes peut, 4 toute époque, provoquer une consultation de I’associc
unique,
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Les delegues du Comité d’entreprise peuvent demander ’inscription de décisions & 1’ordre du
jour dans les conditions fixées 4 ’article 18 des statuts.

La consuitation de ’associé unique est, en outre, de droit, si 1’associé unique en fait la
demande.

La convocation est faite par tous moyens cing (5) jours ouvrables avant la date de la
consultation et mentionne le mode, le jour, I’heure et I’ordre du jour de 1a consultation.

Lorsque 1’associé unique y consent, les décisions individuelles sont prises valablement sur
convocation verbale sans délai.

Quel qu’en soit le mode, toute consultation de P’associé unique doit faire Pobjet d’une
information préalable comprenant 1’ordre du jour, le texte des décisions et tous documents et

informations lui permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les décisions
presentées a son approbation.

Les décisions individuelles de 1’associé unique sont constatées par des procés-verbaux établis
sur un registre. Ce registre est tenu au siége de la Société. 1l est signé par 1’associé unique.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode, le lieu le cas échéant et la date de la
consultation, I’identité de toute personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les

documents et rapports soumis & discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
décisions et sous chacune la décision de 1’associé unique.

17.2  Lorsque la Société comporte plusieurs associés

En cas de pluralité ¢’ associés, les régles applicables sont les suivantes :

(a) Majonté

(1) Opérations requérant l'unanimité

Les decisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires ou ayant
pour effet une augmentation des engagements des associés sont prises 4 'unanimite.

(ii))  Autres décisions

Les autres décisions sont prises & la majorité simple des voix des associés présents €t
representes.

(b)  Quorum

Les associés ne peuvent valablement délibérer que si les associés présents et représentes
possedent au moins la moitié des actions ayant droit de vote.
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{¢) Régles de délibérations

Les décisions relevant des associés sont provoquées a l'initiative du Président, du Comite de
Surveillance ou des deux tiets des associés, sous réserve d'en avertir préalablement le Comute
de Surveillance avec un préavis suffisant, soit encore par un commissaire aux comptes, et au
moins une fois par an, dans les six mois qui suivent la cléture de 1'exercice social, sur
I'approbation des comptes de cet exercice. Toutefois, un commissaire aux comptes ne pourra

agir qu'aprés avoir vainement demandé au Président, par lettre recommandée avec accuse de
reception, d'organiser la consultation des associés.

Les délégués du Comité d’enireprise peuvent demander I’inscription de décisions & I’ordre du
jour dans les conditions fixées a 1’article 18 des statuts.

Les décisions collectives sont prises, & la discrétion de la personne qui en a pris l'initiative,
soit en Assemblée d’associés, soit par conférence téléphonique ou audiovisuelie, tous les

moyens de communication pouvant é&tre utilisés, soit par consultation écrite, soit par simple
établissement d'un acte sous seing privé ou notarié signé par tous les associés.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation collective des associés doit faire 1'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des décisions, le rapport du
President et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en toute
connaissance de cause sur la ou les décisions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le(s) rapport(s)
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le(s) rapport(s) devront étre communiques

aux associés dans les meilleurs délais avant la date d’établissement du proces verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent se faire représenter en toutes occasions par un autre associe ou tout autre
personne mandatée a cet effet. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens €crits.

(i) Assemblées d'associés

Les Assemblées d’associés sont réunies au siége social ou en tout autre endroit au
choix de 1a personne ayant pris l'initiative de la consultation.

La convocation est faite par tous moyens cing (5) jours ouvrables avant la date dfa la
consultation. Elle indique le jour, lheure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.
L'Assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentes.

Sauf désignation d'un autre président de séance par décision collective des assocjés,
'Assemblée est présidée par la personne ayant pris l'initiative de la consultation.
L'Assemblée élit un secrétaire qui peut étre pris en dehors des associes.

Le président de séance établit un procés verbal des délibérations répertorié dans un
registre indiquant la date de la décision, P’ordre du jour, les documents et rapl_:-orts
adressés par le Président préalablement & la décision et le texte du projet de decisions.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifies
par le Président.

11 est signé une feuille de présence dans les conditions prévues par le décret n°67-236
du 23 mars 1967 pour les sociétés anonymes.
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(ii)  Consultations écrites

En cas de consultation écrite, 1a personne ayant pris Uinitiative de la consultation
communique par tous moyens A chaque associé un bulletin de vote en deux
exemplaires, qui doit préciser 1'adresse postale, I’adresse électronique ou le numéro de
fax auquel les bulletins de vote doivent étre retournés. Le délai maximum imparti pour

le retour des bulletins de vote & la Société est de cing (5) jours ouvrables a compter de
la date de leur réception par 1’ associe.

Si 'associé ne répond pas dans les délais prescrits, ou si aucun vote n’est enregistre

pour une ou plusieurs résolutions, la ou les résolutions correspondantes sont réputees
rejetées par 1’associé concerne.

La décision est adoptée & la date & laquelle la Société constate que le quorum et la
majorité sont atteints.

Dans les cing (5) jours ouvrables suivant la réception du dernier bulletin de vote ¢t au
plus tard cing (5) jours ouvrables aprés la date fixée pour la réception des bultetins de

vote, la personne ayant pris I’initiative de la consultation prépare, date et signe e
procés-verbal auquel seront annexés les bulletins de vote.

(iii)  Délibérations par voie de téléconférence téléphoniques ou audiovisuelles

En cas de délibérations par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, la
convocation est faite par tous moyens cing (5) jours ouvrables & I’avance ou sans délas

si tous les associés sont présents ou représentés. Elle indique le jour, 'heure, le lieu et
’ordre du jour de 1a téléconference.

Sauf désignation d’un autre président de séance par les associés, la téléconterence est
présidée par la personne ayant pris linitiative de la consultation. Les associes
désignent un secrétaire qui peut étre pris en dehors des associes.

Le président de séance établit dans les meilleurs délais, date et signe le procés-verbal
de la séance. Le président de séance en adresse une copie, par tout moyen, a chacun

des associés ayant participé aux délibérations qui Iui en retournent une copie dament
signée.

(iv)  Actes sous seing privé ou notariés

Lorsque les décisions résultent du consentement des associes exprim¢e dans un acte

sous seing privé ou notarié, celui-ci doit comporter les noms de tous les associes et la
signature de chacun d’eux.
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ARTICLE 18 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par 1’article L. 432-6 du Code
du travail auprés du Comité de Surveillance.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans ies mémes conditions

que les associés et, a la demande des délégués, étre entendu lors de toutes les delibérations
requérant |’ unanimite des associes.

Les demandes d'inscription des projets de décision présentées par le Comite d'entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité d’entreprise au President.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de décisions peuvent étre envoyees
par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social dix (10) jours ouvrables au
moins avant la date fixée pour la décision des associés, Le Président accuse réception de ces
demandes dans les cing (5) jours ouvrables de leur réception.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1 avril de chaque année et se termine le 31 mars de I’annee
suivante.

ARTICLE 20 - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cl6ture de chaque exercice, le Président dresse I’inventaire des divers €léments de Pactif
et du passif existant 3 cette date.

Le Président dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les

produits et les charges de T’exercice, ainsi que I’annexe complétant et commentant
I’information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I’exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture

de ’exercice et 1a date 2 laquelle il est établi. Au rapport de gestion doit étre annexe I_E: tableau
des résultats de la Société au cours des derniers exercices dans la limite des cing derniers.

ARTICLE 21 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve 5'%
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire

lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours iorsque, pour une
raison quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixieme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
anterieures, ainsi que des sommes A porter en réserves en application de la loi ou des Statuts,
et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, les associés peuvent prélever foutes

sommes qu'ils jugent & propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou
de reporter & nouveau. |

Apres approbation des comptes et constatation de Pexistence de sommes distribuables, les
associés déterminent la part de celles-ci attribuée sous forme de dividende ; ce dernier est
toutefois préleve par priorité sur e bénéfice distribuable de 1’exercice.

Sauf en cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont, ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant de

capital effectivement souscrit & la date en question, augmenté des réserves que la loi ou les
Statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Socicte deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent 1’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de

provoquer une décision des associés, a ’effet de décider s’il y a lieu de procéder a la
dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions iégales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes et dans le délai fixé par la loi, réduit
d’un montant égal & celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMPTES

Le contrble de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommes et exercant leur mission conformément 4 la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires

en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Ils sont nommes par décision collectives des associés pour une durée de six (6) exercices, leur

mandat prenant fin au jour de la décision des associés statuant sur les comptes de 1’exercice
clos.
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ARTICLE 24 - LIQUIDATION

A Vexpiration du terme fix¢ par la Société ou en cas de dissolution anticipée, les associés
reglent les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont ils fixent les
pouvoirs et la rémunération et qui exercent leurs fonctions conformément 2 1a loi.

La dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit

commun applicable aux sociétés anonymes dans le cas ot les capitaux propres de la Société
deviendraient inférieurs & la moitié du montant du capital social.

La Sociéte est en liquidation dés I’instant de sa dissolution pour quelque raison que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et des membres du Comité de Surveillance :
le commissaire aux comptes conserve son mandat sauf décision contraire des associés.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non
amorti de leurs actions est attribué aux associés.
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