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SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 150 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 148 RUE DU GRAND GIGOGNAN BP 976 ZI COURTINE OUEST
84000 AVIGNON {(VAUCLUSE)
338 543 770 RCS AVIGNON

PROCES-VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 31 JUILLET 2006

L'an deux mille six et le trente et un juillet, a huit heures, les actionnaires de la société se sont réunis
en assemblée générale extraordinaire au siege social, sur convocation faite par le conseil
d‘administration par lettre simple en date du 16 juillet 2006.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de |'assemblée en
entrant en séance.

Monsieur Alain AUTRAND préside la séance en sa qualité de président du conseil d'administration.

Mademoiselle Marie AUTRAND et Madame Martine AUTRAND, les deux actionnaires, présentes et
acceptantes, représentant tant par elles-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de

voix, sont appelées comme scrutateurs.
Madame Isabelle ROCHE est choisie comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent
actions sur les 2 000 actions composant le capital, soit plus du quart des actions ayant droit de vote.

En conséquence, I'assemblée est régulierement constituée et peut délibérer valablement.

L'assemblée- générale constate que Monsieur Maurice BLANC, commissaire aux comptes, a ete
régulierement convoqué par lettre en date du 16 juillet 2006.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a |'assemblée,

- les copies des lettres de convocation,
- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandee de convocation adressée au
commissaire aux comptes,

- le rapport du conseil d'administration,
- les statuts soctaux,

- |a liste des actionnaires,

- le texte des résolutions proposees.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du conseil d’administration, la liste des actionnaires,
le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par
la loi et les réglements, ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siege social, a compter de la

convocation de I'assembilée.
L'assemblée lui donne acte de cette declaration.

Monsieur le président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant :

- Augmentation du capital social par incorporation de réserves,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour formalités.

Monsieur le président donne lecture du rapport du conseil d'administration.



Puis il declare la discussion ouverte.

Aprés échange de vues, personne ne demandant plus la parole, Monsieur le président met
successivement aux voix les resolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Sur proposition du conseil d'administration, 'assemblée générale décide d'augmenter le capital d'une
somme de cent cinquante mille (150 000) euros, pour le porter de cent cinquante mille (150 000)
euros a trois cent mille (300 000) euros par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le

compte de autres réserves.

Cette augmentation de capital est réalisee au moyen de |'élévation de la valeur nominale des deux
mille (2 000) actions, de soixante-quinze euros (75) a cent cinquante (150) euros l'une.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
En conséquence de la décision qui precede, I'assemblée générale décide de modifier comme suit I
article 8 des statuts :

Article 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trois cent mille (300 000) euros.

Il est divisé en deux mille (2 000) actions de cent cinquante (150) euros l'une, toutes de méme
catégorie, entierement souscrites et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal, a l'effet d'accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président La Secrétaire
Alain AUTRAND Isabplle ROCHE |
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Les Scrutateurs
Marie AUTRAND Martine AUTRAND
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SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 300 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 148 RUE DU GRAND GIGOGNAN BP 976 ZI COURTINE OUEST
AVIGNON (VAUCLUSE)
338 543 770 RCS AVIGNON

STATUTS

MODIFIES PAR DECISION DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
31 JUILLET 2006 (ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL)

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article 1er - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de celles qui pourraient ['étre
ultérieurement une société anonyme qui sera régie par les présents statuts, par le Code de commerce
et par toutes autres dispositions legales et réglementaires en vigueur.

Cette société est constituée sans appel public a I'épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- Installations téléphoniques, gestion des moyens de traitement d'informations, ingéniéries et
prestations de services assurant un service complet a la clienteéle.

- l'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par tous
moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes sociétés créées ou a
créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou .
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ci-dessus spécifié

ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance
qu'elles soient, des lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux
alinéas qui précedent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts
commerciaux ou financiers de la societé ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation

d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La denomination de la société est :

« SUD TELECOM »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société
anonyme" ou des initiales "S.A." et de l'indication du montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le sieége social est fixé a AVIGNON (Vaucluse) 148 rue du grand gigognan, BP 976 ZI Courtine Quest.

I| pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes
par simple deécision du conseil d'administration sous réserve de ratification par la plus prochaine
assemblée générale et partout ailleurs en vertu d'une delibération de I'assemblée générale

extraordinaire des actionnaires.
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Article 5 - DUREE

La durée de la societé est fixée a cinquante (50) années & compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus par les
présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE II

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 7 - APPORTS
Lors de la constitution, il n‘a été procédé qu’a des apports en numéraires.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL (A.G.E. DU 31/07/06)

Le capital social est fixé a la somme de trois cent mille (300 000) euros.

Il est divise en deux mille (2 000) actions de cent cinquante (150.00) euros I'une, toutes de méme
catégorie, entiérement souscrites et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, ordinaires ou de préférence,
soit par élévation du montant nominal des actions existantes.

Il peut également étre augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital.

Les titres de capital nouveaux sont libérés soit en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la societé, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
soit par apports en nature, soit encore consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital.

L'assemblée genérale extraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation de capital.
Elle peut déleguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser, dans le
delai Iégal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater
la réalisation et de proceder a la modification corrélative des statuts.

Elle peut également déléguer cette compétence au conseil dans les conditions de Iarticle L 225-129-2
du Code de commerce,

Il peut étre decidé de limiter une augmentation de capital a souscrire en numéraire au montant des
souscriptions regues, dans les conditions prevues par le Code de commerce.

En cas d'augmentation par emission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence 3 Ia
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions
legales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel et
I'assembiée générale extraordinaire qui décide l'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel en respectant les conditions légales.

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi décider ou autoriser le conseil d'administration 3
realiser la réduction du capital social.

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

Leur propriété résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les livres tenus 3
cet effet par la société.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions représentant des apports en numéraire doivent étre
libérees de la moitie au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription.
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Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire doivent étre libérées du quart au moins
de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime

" d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du conseil d'administration
dans le délai de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du Commerce et des Societés,
pour les actions souscrites lors de la constitution ou, en cas d'augmentation de capital, & compter du
jour ou I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant
'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

A défaut de libération des actions aux époques fixées par le conseil d'administration, les sommes dues
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux légal a compter de la date d'exigibilité, sans
préjudice des autres recours et sanctions prévus par la loi.

En outre, conformément a ['article 1843-3 alinéa 5 du Code civil, s'il n'a pas été procédé aux appels de
fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai Iégal, tout intéressé peut demander au
président du tribunal de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux
administrateurs de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de

procéder a cette formalité.
2 - CESSI U NSMISSION D' ONS

- Forme

Les actions ne sont negociables qu apres limmatriculation de la société. En cas d'augmentation de
capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci. Elles demeurent

négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

Le transfert de propriété résulte de linscription des actions ou autres valeurs mobiliéres émises par la
sociéte au compte de |'acheteur. Ce transfert est effectué sur la production d'un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et s'il y a lieu, d'une acceptation de cet ordre signée par le
cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas intégralement libérées.

Sauf disposition legale contraire, I'attestation d'un agent de change ou d'un notaire et V'authenticité
des procurations peuvent étre exigées.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de décés s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la societe, sur justification de la mutation dans les conditions

legales.
Tous les frais résultant du transfert sont a la charge des cessionnaires.

I1 - Cessions et transmissions

Les actions sont négociables, sauf dispositions législatives ou réglementaires contraires, aprés
immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés ou inscription de la mention
modificative a la suite d'une augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La cession ou I3 transmission, autre que par déces ou liquidation du régime matrimonial des actions
s‘effectue librement lorsqu'elle a lieu au profit, soit d’actionnaires, soit d'un ascendant, d'un

descendant, soit du conjoint du cédant.
Dans les autres cas elle est soumise a I'agrément de [a société dans les conditions ci-aprés :

1. Clause d'agrément

La demande d’agrément indiquant les nom, prenom et adresse du cessionnaire, le nombre des titres
de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix
offert, est notifiée a la société par lettre recommandée avec accusé de réception.

Le conseil d'administration doit statuer dans les plus courts délais.

L'agrément résulte soit d’'une notification, soit d'un défaut de réponse dans un délai de trois mois a
compter de la demande.
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Si la societé n'agrée pas le cessionnaire proposé, le conseil d‘administration est tenu dans le délai de
trois mois de la notification de refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant acces au capital, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentement du
cédant, par la société en vue d'une réduction de capital. A défaut d’accord entre les parties, le prix est
déterminé dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil. Le cédant peut, a tout moment,
renoncer 3 la cession.

111 - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté
1 smissio r
La cession ou transmission des actions s'effectue librement lorsqu'elle résulte d'une succession.

2. Transmission par suite de liquidation de régime ma onia

En cas de liquidation de régime matrimonial, I'attribution d'actions communes a I'époux ou ex-époux
qui ne possédait pas la qualité d'actionnaire s'effectue librement.

Article 13 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute action est indivisible a I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la demande du
copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en
référé,

Le droit de vote attaché a I'action appartient a Fusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
assemblées genérales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la société par
lettre recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette convention
pour toute assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre
recommandee, le cachet de la poste faisant foi de la lettre d'expédition.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

TITRE III
ADMINISTRA - DIRE N GENERAL
icle 14 - CONSEIL D' NI T10

1 - La societe est administrée par un conseil d'administration composé de trois (3) membres au moins
et de douze (12) au plus, sous réserve des dérogations prévues par le Code de commerce.

Sauf l'effet des dispositions des paragraphes 4 et 6 ci-aprés, la durée des fonctions des
administrateurs est de six (6) ans.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a lssue de I'assemblée générale ordinaire qui statue
sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat dudit
administrateur.

2 - Une personne morale peut étre nommeée administrateur. Lors de sa nomination, elie est tenue de
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui
encourt les mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de
la responsabilité de la personne morale qu'il représente.

En cas de révocation par la personne morale de son représentant permanent comme en cas de déces
ou de démission de celui-ci, elle est tenue de notifier cet événement sans délai a la société et de
préciser I'identité du nouveau représentant permanent.

3 - Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail est
anterieur a sa nomination et correspond a un emploi effectif. I! ne perd pas le bénéfice de son contrat

de travail.
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Par ailleurs, e nombre des administrateurs lies a Ia société par un contrat de travail ne peut dépasser
_ le tiers des administrateurs en fonction.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nulle ; toutefois, cette nullité
n'‘entraine pas celle des délibérations auxquelles a pris part l'administrateur irréguliérement nommé.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec I'une des sociétés fusionnées.
4 - Les administrateurs sont nommes ou renouvelés dans leurs fonctions par l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires.

Toutefois, en cas de vacance par déces ou par démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le
conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a3 des nominations a titre
provisoire. Ces nominations sont soumises a ratification de la plus prochaine assemblée générale.

Si la nomination d'un administrateur par le conseil n'est pas ratifiée par l'assemblee, les actes
accomplis par cet administrateur et les délibérations prises par le conseil n'en sont pas moins valables.

Si le nombre des administrateurs devient inférieur au minimum légal, une assemblée générale
ordinaire des actionnaires doit étre immédiatement convoquée en vue de compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

La nomination d'un nouveau membre du conseil en adjonction aux membres en exercice ne peut étre
decidee que par I'assemblée générale.

S5 - Chaque administrateur doit étre propriétaire, pendant toute la durée de son mandat, d'une (1)
action au moins.

Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire de ce nombre d'actions ou si, en
cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas
régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

6 - Nul ne peut é&tre nommé administrateur si, ayant dépassé I'dge de soixante-dix (70) ans, sa
nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du conseil d'administration, le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age. Si, du fait qu'un administrateur en fonction vient a dépasser
I'dge de 70 ans, la proportion ci-dessus visée est dépassée, I'administrateur le plus agé est réputé
démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Articie 15 - PRESIDENCE ET DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Le conseil d'administration nomme un Président choisi parmi ses membres personnes physiques.
Le Président est nommé pour toute la durée de son mandat d'administrateur.
Il peut étre révoque a tout moment par le conseil.

Le conseil d'administration, s'il le juge utile, élit parmi ses membres personnes physiques un ou
plusieurs vice-presidents.

Le conseil peut en outre désigner un secrétaire, éventuellement choisi en dehors des administrateurs
et des actionnaires.

En cas d'absence du président et, le cas échéant, de l'administrateur temporairement délégué dans
ses fonctions et du ou des vice-présidents, le conseil désigne, pour chaque séance, celui de ses
membres présents qui preside celle-ci.

Le président, le ou les vice-présidents et le secrétaire sont rééligibles.

Nul ne peut étre nommé président du conseil d'administration s'il est agé de plus de soixante-dix (70)
ans. D'autre part, si le president en exercice vient 8 dépasser cet age, il est réputé démissionnaire
d'office a l'issue de la plus prochaine réunion du conseil d'administration.

Le président organise et dirige les travaux du conseil dont il rend compte & I'assemblée générale et
execute ses decisions.

Il veille au bon fonctionnement des organes de la sociéte et s'assure, en particulier, que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Sa réemuneération est fixée par le conseil d'administration.
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2 - Le conseil se réunit, sur la convocation de son président, aussi souvent que l'intérét de la société
lexige. Des administrateurs, constituant au moins le tiers des membres du conseil peuvent, en
indiquant l'ordre du jour de la séance, convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de
deux mois.

Le directeur géneral peut également demander au président de convoquer le conseil d'administration
sur un ordre du jour déterminé.

Tout administrateur peut donner, par lettre simple ou par télegramme, mandat 4 un autre
administrateur de le représenter a une séance du conseil mais chaque administrateur ne peut disposer
au cours d’'une méme séance que d'un seul mandat.

3 - Pour la validite des délibérations du conseil, la présence effective de la moitié au moins des
administrateurs en exercice est nécessaire. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a la séance.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d'une voix. En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister  une séance du conseil, sont tenus a
discrétion a I'égard des informations confidentielles et données comme telles par le président.

4 - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre spécial et signés
par le président de la séance et au moins un administrateur.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le président du conseil d'administration,
un directeur général, I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions de président ou un
fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Article 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de Ia sociéte et veille a leur mise en
ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément réservés aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de
l'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et regle par ses
délibérations les affaires qui la concernent.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil d'administration
qui ne relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que ['acte dépassait
cet objet ou qu'it ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le conseil d'administration procede aux contréles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chague administrateur recoit toutes les informations nécessaires 3 l'accomplissement de sa mission et
peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

Article 17 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

Les administrateurs ont droit & des jetons de présence dont le montant global annuel est fixé par
lassemblée générale et demeure maintenu jusqu'a décision nouvelle de cette assemblée : le conseil
répartit cette rémunération entre ses membres de la fagon qu'il juge convenable.

Article 18 - DIRECTION GENERALE

Conformément aux dispositions légales, la direction générale de la société est assumee, sous Sa
responsabilite, soit par le président du conseil d'administration, soit par une autre personne physigue
nommee par le conseil d'administration et portant le titre de directeur géneral.

Le choix entre ces modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le conseil
d’'administration qui en informe les actionnaires et les tiers dans les conditions réglementaires.

La délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d'exercice de la direction
génerale est prise a la majorité de ses membres présents ou représentés : sa décision vaut jusqu’a
décision contraire.

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le président du conseil d'administration,
les dispositions relatives au directeur général lui sont applicables.
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Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
. de la societe. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil d'administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les actes du
directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Sa rémunération est fixée par le conseil d'administration.

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil d’administration. Lorsque le directeur
général n'assume pas les fonctions de président du conseil d'administration, sa révocation peut donner
lieu a dommages-intéréts si elle est décidée sans justes motifs,

icle 19 - DIRECTEU E X DELEGU

Sur proposition du directeur général, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur général avec le titre de directeur général

delégué.
Si les conditions légales sont remplies, il peut étre nommé plusieurs directeurs généraux délégués,
sans que le nombre de ces derniers puisse excéder cing.

En accord avec le directeur général, le conseil d'administration détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs accordés aux directeurs généraux délégués.

A I'égard des tiers, le ou les directeurs géneraux délégués disposent des mémes pouvoirs que le
directeur genéral. Iis sont astreints aux mémes obligations et a la méme limite d'age.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du directeur général, les directeurs généraux
délégueés, conservent, sauf décision contraire du conseil d'administration, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau directeur général.

Leur rémunération est fixée par le conseil d'administration.

TITRE IV

ASSEMBLEES GENERALES

Article 20 - REGLES GENERALES

1. Convocation

Les actionnaires sont réunis, chaque année, en assemblée générale ordinaire, aux jour, heure et lieu
indiqués dans I'avis de convocation, dans les six premiers mois qui suivent la cloture de I'exercice,
sous reéserve de la prorogation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce

statuant sur requéte.

Des assembleées générales ordinaires réunies extraordinairement et des assemblées générales
extraordinaires peuvent étre convoquées a toute époque de I'année.,

Sauf exceptions prévues par le Code de commerce I'assemblée générale est convoquée par le conseil
d’administration.

Les convocations sont faites quinze jours au moins a l'avance sur premiére convocation et six jours au
moins a l'avance sur deuxieme convocation, par lettre simple ou recommandée adressée au dernier

domicile connu de chaque actionnaire.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou représentés.

2. Ordre du jour

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation. Il contient, le cas échéant, les propositions
émanant d'un ou plusieurs actionnaires dans les conditions fixées par le Code de commerce.
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Lorsqu'une assemblée n'a pas pu délibérer réguliérement faute du quorum requis, une deuxiéme
assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la
date de cette premiére assembilée.

3. Composition de 'assembiée générale

L'assemblée générale, régulierement convoquée et constituée, représente ['universalité des
actionnaires ; ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les dissidents, les incapables et les
absents.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et administrateurs, sans que ces demiers
aient besoin d'étre personnellement actionnaires. Une personne morale est valablement représentée
par tout représentant légal ayant qualité ou par une personne spécialement habilitée a cet effet, ou a
défaut, par son représentant permanent au sein du conseil d'administration qui est réputé de plein
droit avoir mandat a cet effet.

Tout actionnaire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, a le droit d'assister aux assemblées
genérales et de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire ou en votant par
correspondance, dans les conditions prévues par les dispositions Iégales et réglementaires.

4. Tenue de l'assemblée générale

L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration ou par un
administrateur delégué a cet effet par le conseil ou, & défaut, par une personne désignée par
'assembiée. En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou
par un liquidateur, I'assembiée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de I'assemblée disposant du plus
grand nombre de voix et acceptant ces fonctions. Le bureau désigne un secrétaire qui peut étre choisi
en dehors des actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires
des actionnaires représentés et certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

Tout actionnaire a autant de voix qu'il posséde d'actions ou en représente, sans autre limitation que
celles prévues par le Code de commerce.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le président de I'assemblée
génerale émet un vote favorable a l'adoption des projets de résolutions présentés ou agrées par le
conseil d'administration et un vote défavorable & I'adoption de tous les autres projets de resolutions.
Pour emettre tout autre vote, I'actionnaire doit faire choix d'un mandataire qui accepte de voter dans
le sens indiqué par lui.

Les votes sont exprimés a main levée, a moins que le scrutin secret ne soit demandé par un ou
plusieurs actionnaires représentant ensemble le dixiéme du capital représenté 3 I'assembliée.

Pour toutes les assemblées, les actionnaires ont Ia faculté de voter par correspondance.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres du bureau dans les
conditions prévues par la loi.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le président du conseil
d'administration ou le secrétaire de I'assemblée, un directeur général administrateur ou un liquidateur.

Article 21 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire statue sur les questions qui ne sont pas de la compétence de
I'assemblée extraordinaire.

Elle est régulierement constituée et délibére valablement lorsqu'elle réunit le quart au moins des
actions ayant droit de vote. Si ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle assemblée est réunie A
quinze jours au moins d'intervalle de la premiére ; les délibérations prises dans cette seconde réunion
sont valables quelle que soit la fraction du capital représentée, mais elles ne peuvent porter que sur
tout ou partie de I'ordre du jour de la premiére réunion.

Les decisions de l'assemblée ordinaire sont prises & la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents, votant par correspondance ou représentés.
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icle 22 - A BLEE GEN LEE ORD

L'assemblée générale extraordinaire est compétente pour apporter aux statuts toutes les modifications
autorisées par le Code de commerce. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires, ni changer la nationalité de la société, si ce n'est par décision unanime des actionnaires.

L'assemblée extraordinaire est régulierement constituée et délibére valablement si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant droit de vote ; a défaut de ce demier quorum, la deuxiéme
assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle de sa réunion sous
réserve des exceptions prévues par le Code de commerce.,

Les décisions de I'assembliée extraordinaire sont prises 3 la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents, votant par correspondance ou représentés.

Par derogation aux dispositions qui précédent, l'assemblée générale qui décide une augmentation de
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux
conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire,

TITRE YV

CONTROLE
Article 23 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Conventions soumises a a satio

Toute convention, a l'exception de celles portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales, intervenant directement ou par personne interposée entre la société son
directeur général, Fun de ses directeurs généraux délégués, I'un de ses administrateurs, l'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s'il s'agit d'une société
actionnaire, la socieété la controlant au sens de l'article L233-3 du Code de commerce, doit étre

soumise a l'autorisation préalable du conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a l'alinéa précédent est
indirectement intéressée.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la société et une
autre entreprise, si le directeur genéral, l'un des directeurs généraux délégués ou I'un des
administrateurs est simultanément propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur genéral, membre du directoire ou du conseil de surveillance, ou de fagon

générale, dirigeant de cette entreprise.

Avis de ces conventions autorisées est porté, dans le mois qui suit leur conclusion, a la connaissance
du ou des commissaires aux comptes de la société.

Ces conventions sont soumises a l'approbation de |'assemblée générale ordinaire des actionnaires
dans les conditions prevues par la loi.

onventions rante

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont
pas soumises a la procedure iégale d'autorisation et d'approbation prévue aux articles L. 225.38 et

suivants du Code de Commerce.

Cependant et, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implication financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent étre commun:quees par l'intéressé au

Président du Conseil d’administration.

La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués par le Président du Conseil d‘administration
aux membres du Conseil d'administration et aux Commissaires aux comptes au plus tard le jour du
Conseil arrétant les comptes de |'exercice écoulé.

Cette liste est tenue a la disposition des actionnaires, au siége social, quinze jours au moins avant
I'assemblée générale ordinaire annuelle.
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3. Conventions interdites

Il est interdit aux administrateurs personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautlunner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique au directeur général, aux directeurs généraux délégués, aux
représentants permanents des personnes morales administrateurs, ainsi qu'aux conjoints, ascendants
et descendants des personnes visées au présent paragraphe et a toute personne interposée.

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée genérale ordinaire désigne, dans les conditions et avec la mission fixée par le Code de
commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent a I'issue
de I'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppleants, appelés a remplacer les titulaires en cas de décés, de
demission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par
'assemblée genérale ordinaire.

TITRE V1

M AN S - BENE - RE ES
Article 25 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse un inventaire et les comptes annuels
conformement aux dispositions du Code de commerce.

Le conseil d'administration établit chaque année un rapport sur sa gestion au cours de l'exercice
écoulé.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communigués aux commissaires aux comptes et
présentés a l'assemblée ordinaire annuelle dans les conditions prévues par le Code de commerce.

Article 26 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
difference, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénefice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- C€ing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélévement qui cesse d'étre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixieme du capital, mais qui reprend son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotite n'est plus atteinte,

- et toutes sommes a porter en réserve en application du Code de commerce.

Le solde, augmenteé du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est & la disposition de
I'assemblée générale pour étre réparti aux actions 3 titre de dividende, affecté a la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté a nouveau.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté
des reserves que le Code de commerce ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite @ un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des
exercices uitérieurs jusqu'a extinction.

Article 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par 'assemblée générale ou a
defaut, par le conseil d'administration. La mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de I'exercice.
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Le conseil d'administration peut, avant 'approbation des comptes de I'exercice mettre en distribution
un ou plusieurs acomptes sur les dividendes.

L'assemblée genérale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice peut accorder & chaque
actionnaire, pour tout ou partie du dividende ou des acomptes mis en distribution, une option entre un

paiement en numéraire et un paiement en actions.

Tous dividendes qui n'ont pas été percus dans les cinq années a partir de la date de leur mise en
paiement sont prescrits conformément au Code de commerce.

TITRE VII

[TON ~ LIOUIDATION -

I

e 28 - DISSO )

tau AL éers [ VYRS IIRIC, LHGE Laliiitay i

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée
générale extraordinaire a I'effet de statuer sur ia dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatée, de réduire son capital d'un montant au
moins €gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital

social.
La decision de l'assemblée est, dans tous les cas, publiée conformément & la réglementation en
vigueur.

2 vée du terme

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la sociéeté, le conseil d'administration
convoque l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires 3 l'effet de décider si la société doit
étre prorogée ou non. Faute par le conseil d'avoir convoqué cette assemblée, tout actionnaire, apres
mise en demeure demeureée infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce la

désignation d'un mandataire de justice chargé de la convocation.

3 oluti ici

La dissolution anticipée peut a tout moment étre prononcée par l'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires.

Articte 29 - LIQUIDATION

L'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme le ou les
liquidateurs dont elle détermine les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des administrateurs et des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus a l'effet de
realiser, méme a I'amiable, tout l'actif de la société et d'éteindre son passif. Ils peuvent, en vertu
d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire, faire I'apport ou consentir la cession de la
totalité des biens, droits et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation, apres le réglement du passif, est employé a rembourser le capital
libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les actionnaires.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société pour quelque cause
que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine social 3 I'actionnaire unique, sans qu'il y

ait lieu a liquidation.
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St toutes les actions sont réunies en une seule main et que I'actionnaire unique n'est pas une personne
physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine social a actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prévues a
I'article 1844-5 du Code civil.

Article 30 - CONTESTATIO

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
sociales, seront jugees conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents
dans les conditions de droit commun.

Statuts d'origine en date du 28 décembre 1992,

Mis en harmonie avec les demieres dispositions légales en vigueur par assemblée générale
extraordinaire en date du 30 décembre 2004. ‘
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