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DEMOLAF DE COMMERCE D'ARRAS
Société a responsabilité limitée
au capital de 7 500 euros

Siege social : 20, Route de Doullens
62000 DAINVILLE

493 785 935 RCS ARRAS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 17 MAI 2016

L'an deux mil seize, le dix-sept mai a neuf heures,

Les associés de la société DEMOLAF, société a responsabilité limitée au capital de
7 500 euros, divisé en 750 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 20, Route de Doullens 62000 DAINVILLE, sur convocation de la gérance. .

Sont présents ou représentés :

Monsieur Patrick BAUDENS, gérant
agissant tant en sa qualité d'associé propriétaire de 337 parts sociales,

qu'en sa qualité de représentant légal de :
la société LAF, associée propriétaire de 75 parts sociales,

Monsieur Ludovic BAUDENS,
Associé propriétaire de 338 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
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L'Assemblée est présidée par Monsieur Patrick BAUDENS, gérant associé. Le Président
rappelle que Monsieur Jean-Frangois ROGEZ, Secrétaire du Comité d’Entreprise, a été
diiment avisé par courrier en date du 24/02/2016 réceptionné le 01/03/2016 de la tenue de
la présente assemblée et constate sa présence ou son absence.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Lecture du rapport sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens composant
I'actif social,

- Approbation de la valeur des biens composant I'actif social et des avantages particuliers
éventuels,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,
- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
- Nomination du Président,

- Nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes
suppléant,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- le rapport de la gérance,

- le rapport du Commissaire établi conformément aux dispositions des articles L. 223-43 et L.
224-3 du Code de commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au

siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et du rapport du Commissaire a la
transformation.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation désigné a I'unanimité des associés, sur I'évaluation des biens composant
I'actif social et les avantages particuliers, conformément aux dispositions de I'article L. 224-3
du Code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun
avantage particulier n'a été consenti au profit d'associés ou de tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a Q*M

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport
prévu par les articles L. 223-43 alinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir
constaté que les conditions légales étaient réunies, décide, en application des dispositions
des articles L. 223-43 et L. 227-3 du Code de commerce, de transformer la Société en société
par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 7 500 euros. Il sera désormais divisé en 750 actions de
10 euros chacune, entiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels
des parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison d'une action pour
une part.




TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
dont un exemplaire demeurera annexé au présent procés-verbal.

( ) ¢
Cette résolution est QAOPQ__QMGW

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée non limitée, en qualité de Président de la Société :

La Société LAF, société par actions simplifiée au capital de 346 080 euros, ayant son siége
social 20, Route de Doullens 62000 DAINVILLE, immatriculée au Registre du commerce et
des sociétés d’ARRAS sous le numéro 421 322 173,

Représentée par Monsieur Patrick BAUDENS,

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société.

Cette résolution est adoptée a erMM

Monsieur Patrick BAUDENS au nom de la société LAF qu'il représente, remercie I'assemblée
de la confiance qu'elle veut bien lui marquer, accepte les fonctions de Président et confirme
qu'il remplit lui-méme ainsi que sa société les conditions Iégales et réglementaires ainsi que
celles posées par les statuts pour leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, désigne :
- la société DILIGENTIA, représentée par Monsieur Pierre DILLIES, ayant son siége

social 111, rue Berthe Morisot 59800 LILLE, immatriculée au RCS de LILLE
METROPOLE sous le numéro 402 994 412, en qualité de commissaire aux comptes

titulaire,
SR



- Monsieur Hubert DILLIES, domicilié 8 Avenue Max Barrois 59170 CROIX en qualité de
Commissaire aux Comptes suppléant,

pour une période de six exercices, soit jusqu'a l'issue de la consultation annuelle des associés
appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2021.

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommés a fait savoir a lI'avance qu'il acceptait
les fonctions qui lui sont confiées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par
la loi et les réglements pour I'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a Q"M

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31
décembre 2016, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en société
par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrélés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées.

La gérance de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera a I'Assemblée
Générale des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa
gestion pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de la
transformation.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de
commerce et les nouveaux statuts.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux regles fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la gérance de la Société
sous son ancienne forme.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Les fonctions de la gérance prennent fin & compter de ce jour, sous réserve de la nécessité
pour la gérance d'établir un rapport de gestion.

~ Cette résolution est adoptée a PM
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SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précedent,
constate que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est
définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a wamha},

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 3 X asmcunJa

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture
par les associés

Monsieur Patrick BAUDENS Monsieur Ludovic

Enregistré 3 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES D'ARRAS
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Rapport du commissaire a la transformation et du
commissaire aux comptes sur la transformation de
la société DEMOLAF, société a responsabilité
limitée, en société par actions simplifiée.

Aux associés,

En notre qualité, d’une part, de commissaire aux comptes désigné en application des
dispositions de l’article L.223-43 du code de commerce et, d’autre part, de commissaire a
la transformation désigné en application des dispositions de Uarticle L.224-3 du méme
code par décision unanime des associés en date du 24 Février 2016, nous avons établi le

présent rapport afin :
« de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

« de vous faire connaitre notre appréciation sur ta valeur des biens composant ’actif
social et, le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer,
en application des dispositions de larticle R.224-3 du code de commerce, sur le
montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Nos controles, afin d’analyser la situation de votre Société et d’attester la valeur des
capitaux propres, ont porté sur les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2014 dont le
bilan est joint au présent rapport et sur une situation comptable établie au 31 décembre
2015,

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative
a cette mission. Ces diligences ont consisté notamment a analyser la situation de la
société au regard de caractéristiques financiéres et d’exploitation.



La synthése de cette analyse est la suivante :

L’activité principale de la société consiste en la réalisation de travaux de démolition et de
désamiantage,

La clientéle est composée principalement de professionnels et d’établissements ou
collectivités publiques.

La société est propriétaire de matériel industriel (matériel de démolition notamment) et
de matériel de transport.

L’engagement pris par la société en matiére de crédit bail mobilier au 31 décembre 2014
s'élevait a 722 000 euros.

Il ressort de 'analyse des comptes annuels des exercices 2012, 2013 et 2014 que ’activité
a toujours été bénéficiaire sur cette période. La situation établie au 31 décembre 2015 fait

ressortir un bénéfice de 52 K€.

A ce jour, nous n’avons relevé aucun élément de nature a remettre en cause la continuité
d’exploitation de la société.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société, telle qu’elle
est analysée ci-dessus, n’appelle pas d’observation de notre part, en particulier au regard
de la continuité de ’exploitation.

Mission du commissaire a la transformation

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative
a cette mission. Ces diligences ont consisté :

« a contrdler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en
termes d’existence, d’appartenance et d’évaluation ;

. a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du
dernier exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et
méthodes comptables que celles utilisées pour [’établissement des derniers comptes
annuels est au moins égal au montant du capital social.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant |’actif social.

Aucun avantage particulier ne nous a été signalé.

Le montant des capitaux propres apparaissant au bilan du 31 décembre 2014, s’éléve a
417 691 euros, pour un capital de 7 500 euros.

Il n’a été distribué aucun dividende en 2015 et en 2016 au titre du résultat 2014,

Il nous a été présenté une situation comptable au 31 décembre 2015, faisant ressortir un
résultat net comptable positif de 52 036 euros, ce qui améne e total de capitaux propres a
469 727 euros.



Ainsi dans le cadre de la transformation envisagée, nous attestons que les capitaux propres
sont au moins égaux au capital social.

Nous n'avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant l’actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au
moins égal au montant du capital social.

Fait a Lille,
Le 8 avril 2016

SARL DILIGENTIA AUDIT
Commissaire aux comptes

Hubert DILLIES



@ L BILAN - ACTIF DGFiP N° 2050 2015

Formulaire obligataive (article 53 A
dJu Cods général des mpdts)

Désignation de Pentreprise SARL DEMOLAF _ Durée de I’exercice exprimée en nombre de mois* LL2__J
Adresse de entreprise 20 route de Doullens 62000 DAINVILLE Durée de Iexercice précedentt |12 |
Numéro SIRET* | 4] 9] 3] 7. 8] 5]9]3[5]o]ofo]1]3] Neant [_]”
Exercice N clos ie,
L31/12/201¢ 4
B{ut Amonissemuzm. provisions Nget
Capital souscrit non appelé M |AA
ﬁ Frais d’¢établissement * - AB AC
g Frais de développement * CX CQ
[ g Concessions, brevets et droits similaires AF 3 200 AG 160 3 040
E Fonds commercial (1) AH Al
% Autres immobilisations incorporelles AJ AK
§ Q:g;fggoer%%crg{}\egtes sur immobilisa— o AL AM
£ | Terrains AN AO
% g Constructions A AP AQ
§ : outlage nduemalg > Mol €t AR 322 242 [AS| 192 557 129 684
E g Autres immobilisations corporelles AT 221 729 |AU 140 191 81 538
g g Immobilisations en cours AV AW,
Avances et acomptes AX AY
> | Prippeons el seion s cr
§ Autres participations CU Cv
Créances rattachées 4 des participations BB BC
é Autres titres immobilisés BD BE
B |Prets BF BG
g Autres immobilisations financiéres* BH BI
TOTAL (1) |BJ 547 172 |BK 332 908 214 263
Matiéres premiéres, approvisionnements BL ) BM i
. | En cours de production de biens BN BO
§ En cours de production de services BP BQ
- g Produits intermédiaires et finis BR i BS
E Marchandises BT BU
é Avances et acomptes versés sur commandes BV BW
E 2 Clients et comptes rattachés (3)* BX 901 390 BY | 42 421 858 969
< % Autres créances (3) BZ 30 405 |CA 90 405
“ Capital souscrit et appelé, non versé CB CC
g | et e & placert e |0 c
E Disponibilités CF 58 738 |CG 58 738
Charges constatées d’avance (3)* CH 117 720 Cl 117 72C
g TOTAL (1) |CJ 1 168 254 |CK 42 421 1 125 833
gé Frais d’émission d’emprunt a étaier (V) [CW
3 E“ Primes de remboursement des obligations V) |CM|
# Ecarts de conversion actif* (VD) [CN
TOTAL GENERAL(IAVD) |CO} 1 715 426 lAJ 375 330 1 340 096
g Renwois : (1) Dont droit au bail : imn}gm;:[?oﬁ]: iﬁn:;i‘g;:: m“ 1CP (3) Part & plus d’un an |CR
§ Goouse deese™®  Immobiisaioss: Stocks : Créances :
'§° * Des explications cette rubrique sont donndes dans la notice n° 2032




@ | BILAN - PASSIF avant répartition DGFiP N° 2051 2015

Formulgire obligutoire (article 53 A
cuCode géndral des impdts)

%
Désignation de Pentreprise SARL DEMOLAF Neéant ||
Exercice N
Capital social ou individuel (1)* (Dont versé : 7..500...) DA 7 500
Primes d’émission, de fusion, d’apport, ... DB
Ecarts de réévaluation (2)* {(dont écart d’équivalence @ I ) |DC
Réserve 1égale (3) DD 750
é Réserves statutaires ou contractuelles DE
o — —
Dont réserve spéciale des provisions
% Réserves réglementées (3)*( pour ﬂuctuatioFle s el B1 ) DF
X Dont réserve relative & ['achat
§ Autres réserves d’ocuvres originales d’artistes vivants* EJ ) DG 257 345
E Report 4 nouveau DH
<<
8} RESULTAT DE L'EXERCICE {bénéfice ou perte) DI 134 387
Subventions d’investissement DJ 17 708
Provisions réglementées * DK
TOTAL (}) DL 417 691
'é - Produit des émissions de titres participatifs . DM
S e
5 e Avances conditionnées DN
EE
< TOTAL (i} |DO

,é g% Provisions pour risques DP
;E% Provisions pour charges DQ
~gs TOTAL (1) |DR
Emprunts obligataires convertibles DS
Autres emprunts obligataires DT
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (5) DU 480
g Emprunts et dettes financiéres divers (Dont emprunts participatifs @ ) |DV 80 000
‘E‘ Avances et acomptes regus sur commandes en cours DW| 13 754
E Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 593 283
Dettes fiscales et sociales DY 226 886
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ
Autres dettes EA 8 000
Cr‘;‘;ﬁfe Produits constatés d’avance (4) EB
TOTAL {IV} |EC 922 404
Ecarts de conversion passif* (V} |ED
TOTAL GENERAL (1aV) |EE 1 340 096
(1}| Ecart de réévaluation incorporé au capitat 1B
Réserve speciale de réévaluation (1959) 1C
@ | (2)| Dont Ecart de réévaluation libre 1D
; Réserve de réévaluation (1976) 1E
‘;‘] (3) | Dont réserve spéciale des plus—values a long terme * EF
(45 Dettes et produits constatés d’avance & moins d’un an EG 908 650
5) Dont" vconcours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP EH 480

Cegid Group

* Des explications concemant cette rubrique sont dornées dans la notice n® 2032




@[ COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (En liste) J DGFiP N° 2052 2015

Formuleire obligetoire tarticle 53 A
du Code géndral dus impdts)

Cegid Group

Désignation de !’entreprise : SARL DEMOLAF Néant [:] *
Exercice N
France livraisons inracommmanutires Total
Ventes de marchandises* FA B FC
Production vendue blens * o 20 242 FE F¥ 50 242
g services * FG| 3 729 296 |FH Fi] 3 729 296
E Chiffres d’affaires nets * FJ 3 779 538 FK FL| 3 779 538
§ Production stockée* FM
% Production immobilisée* FN
_ﬁ_ Subventions d’exploitation FO 35
é) Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges* (9) FP 46 410
£ Autres produits (1) (11) FQ 9 789
Total des produits d'exploitation ) (I) {fr| 3 835 774
Achats de marchandises (y compris droits de douane)* FS
Variation de stock (marchandises)* FT
Achats de matiéres premiéres et autres approvisionnements (y compris droits de douane)* Fu 277 ) 554
| Variation de stock (mati¢res premiéres et approvisionnements)* FV
é Autres achats et charges externes (3) (6 bis)* FW| 2 268 633
é Impdts, taxes et versements assimilés* FX 47 170
é Salaires et traiternents* FY 624 309
g Charges sociales (10) FZ 346 464
g mé Sur immobilisations — dotations aux amortissements* GA 110 470
T ég - dotations aux provisions* GB
< § g Sur actif circulant : dotations aux provisions* GC 23 339
E’ Pour risques et charges : dotations aux provisions GD
Autres charges (12) GE
Total des charges d’exploitation (4) (II}) IGFI 3 697 942
1 - RESULTAT D'EXPLOITATION (i - Il) GG 137 831
8 E Bénéfice attribué ou perte transférée* I gy
g § Perte supportée ou bénéfice transféré* av) (Gl
" Produits financiers de participations (5) GJ
g Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de I"actif immobilisé (5) IGK
E _Autres intéréts et produits assimilés (5) o GL 289
E Reprises sur provisions et transferts de charges GM
% Différences positives de change GN
% Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement GO
Total des produits financiers (V) [GP 289
g Dotations financiéres aux amortissements et provisions*® GQ
2 [ntéréts et charges assimilées (6) GR
E Différences négatives de change GS
5 Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement GT
% Totzl des charges financiéres (VI) G
2 - RESULTAT FINANCIER (V - VI) GY 289
3 - RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (-1 + 1l - IV + V - VI) W & P
(RENVOIS ; voir tableau n° 2053) * Des explications concemant cette rubrique sont données dans la notice n® 2032, Dlligen tia
Audit

(&
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Cegid Group

@ | COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (suite) |

Formulaire obligatoire (article 53 A
du Code général des impdts;

DGFiP N° 2053 2015

Désignation de I’entreprise SARL DEMOLAF

Néant D :

Exercice N
% Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA 4 851
g% Produits exceptionnels sur opérations en capital * HB 207 250
g% Reprises sur provisions et transferts de charges HC
& Total des produits exceptionnels (7) (VII) |HD 212 101
E Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) HE 6 928
gg Charges exceptionnelles sur opérations en capital * HF 170 980
ég Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG
E Total des charges exceptionnelles (7) (VIII) |HH 177 908
4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL {vii - Vi) HI 34 192
Participation des salariés aux résultats de Pentreprise IX) 1w
Impdts sur les bénéfices * X) JHK 37 926
TOTAL DES PRODUITS (I+ 111+ V+ VII) HL 4 048 164
TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VIII + IX + X) M 3 913 777
§ - BENEFICE OU PERTE (Total des produits - total des charges) HN 134 387
(1) | Dont produits nets partiels sur opérations a long terme HO
produits de location immobili¢res HY
(2) Dont
produits d’exploitation afférents a des exercices antérieurs (2 détailler au (8) ci—dessous) 16
~ Crédit-bail mobilier * ' 1P 220 716
(3) Dont
~ Crédit-bail immobilier HQ
(4) | Dont charges d’exploitation afférentes & des exercices antérieurs (a détailler au (8) ci-dessous) 1!
() | Dont produits concemant les entreprises liées 1
{6) | Dont intéréts concemnant les entreprises liées 1K
6bis)} Dont dons faits aux organismes d’intérét général (art.238 bis du C.G.1.) HX
9 | Dont transferts de charges Al 28 707
{(10) | Dont cotisations personnelles de I’exploitant (13) A2
- {11} | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3
(; (12) | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) Ad
é (13) gﬁﬁ%&ﬁﬁ%ﬁgﬁm . facultatives I obligatoires @
L) jDOiél’ltz(;i‘e ciﬁs produ)it:s et charges exceptionnels  (Si le nombre de lignes est insuffisant, reproduire le cadre (7) et le e _ Exercice N — _
Voir état annexe
(8) | Détail des produits et charges sur exercices antérieurs : Charges N Produits anterionrs
S
» Des explications concemant cette rubrique sont données dans la notice n® 2032, Audit

o
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/SARL DEMOLAF // Annexe 7
Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Régles et méthodes comptables

Désignation de la société : SARL DEMOLAF

Annexe au bilan avant répartition de I'exercice clos le 31/12/2014, dont le total est de 1 340 086 euros
et au compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste, dégageant un bénéfice de 134 388 euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2014 au 31/12/2014.
Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annusls.

Ces comptes annuels ont été arrétés le 06/04/2015 par les dirigeants de 'entreprise.

Régles générales

Les comptes annuels de l'exercice au 31/12/2014 ont été établis selon les normes définies par ie plan comptable général approuvé par
arrété ministériel du 08/09/2014, en application des articles L. 123-12aL. 123-28 et R. 123-172 & R. 123-208 du code de commerce.
Les conventions comptables ont été appliquées avec sincérité dans le respect du principe de prudence, conformément aux hypothéses de
base :

- continuité de I'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice & l'autre,

- indépendance des exercices.

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.
La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des coflts historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention, les montants sont exprimés en euros.

Immobilisations corporelles et incorporelies

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées & leur colt d'acquisition pour les actifs acquis a titre onéreux, & leur colit de
production pour les actifs produits par l'entreprise, a leur valeur vénale pour les actifs acquis 2 titre gratuit et par voie d'échange.

Le colt d'une immobilisation est constitué de son prix d'achat, y compris les droits de douane et taxes non récupérables, aprés déduction
des remises, rabais commerciaux et escomptes de réglement de tous les colts directement aftribuables engagés pour mettre I'actif en
place et en état de fonctionner selon I'utilisation prévue. Les droits de mutation, honoraires ou commissions et frais d'actes liés &
acquisition, sont rattachés & ce colt d'acquisition. Tous ies colts qui ne font pas partie du prix d'acquisition de Iimmobilisation et qui ne
peuvent pas étre rattachés directement aux colts rendus nécessaires pour metire I'actif en place et en &état de fonctionner conformément
a l'utilisation prévue, sont comptabilisés en charges.

Amortissements
Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de Ja durée de vie prévue.

* Installations techniques : 5 4 10 ans

* Matériel et outillage industriels : 5 & 10 ans

* Installations générales, agencements et aménagements divers : 10 ans
* Matériel de transport: 4 a 5 ans

* Matériel de bureau : 5 &2 10 ans

* Matériel informatique : 3 ans

* Mobilier : 10 ans

La durée d'amortissement retenue par simplification est la durée d'usage pour les biens non décomposables a l'origine.
L'entreprise a apprécié a la date de cldture, en considérant les informations internes et externes & sa disposition, I'existence d'ipg
montrant que les actifs ont pu perdre notablement de la valeur.

0 EXCO Parc d'activités de I'Ermitage 59552 LAMBRES LEZ DOUA! Page¥s g
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Reégles et méthodes comptables

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est
inférieure & la valeur comptable.

Provisions

Toute obligation actuelle résultant d'un événement passé de I'entreprise a I'égard d'un tiers, susceptible d'étre estimée avec une fiabilité
suffisante, et couvrant des risques identifiés, fait l'objet d'une comptabilisation au titre de provision.

Frais d'émission des emprunts

Les frais d'émission des emprunts sont pris en compte immédiatement dans les charges de l'exercice.

Produits et charges exceptionnels

Les produits et charges exceptionnels tiennent compte des éléments qui ne sont pas liés & Pactivité normale de I'entreprise.

Crédit d'impot compétitivité et emploi

Le crédit d'impdt compétitivité emploi (CICE) correspondant aux rémunérations éligibles de I'année civile 2014 a été constaté pour un
montant de 34 221 euros. Conformément a la recommandation de I'Autorité des normes comptables, le produit correspondant a été
porté au crédit du compte 649 - Charges de personnel - CICE.

Le produit du CICE comptabilisé au titre de I'exercice vient en diminution des charges d'exploitation et est imputé sur I'impét sur les
sociétés da au titre de cet exercice.

x) EXCO Parc d'activités de I'Ermitage 59552 L AMBRES LEZ DOUAI
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Notes sur le bilan

Actif immobilisé

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Tableau des immobilisations

- Frais d'établissement et de déveioppement

- Fonds commercial

- Autres postes d'immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles

- Terrains

- Constructions sur sol propre

- Constructions sur sol d'autrul

- Installations générales, agencements et
aménagements des constructions

- Installations techniques, matériel et outillage
industriels

- Installations générales, agencements
aménagements divers

- Matériel de transport

- Matériel de bureau et informatique, mobilier

- Emballages récupérables et divers

- Immobilisations corporelles en cours

- Avances et acomptes

Immobilisations corporelles

- Participations évaluées par mise en
équivaience

- Autres participations

- Autres titres immobilisés

- Préts et autres immobilisations financiéres

Immobilisations financiéres

3200

3 200

281 529 178 313
8 200

155 921 92 495
3114

448 764 270 808

137 600

38 000

175 600

3200
3 200

322 242
8 200

210 416
3114

543 972

X EXco
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Notes sur le bilan

Les flux s'analysent comme suit :

Ventilation des augmentations

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Virements de poste a poste
Virements de 'actif circulant
Acquisitions

Apports

Créations

Réévaluations

Ventitation des diminutions

3200 270 808

274 008

Virements de poste a poste
Virements vers I'actif circulant
Cessions

Scissions

Mises hors service

175600

175 600

X EXCo
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Notes sur le bilan

Amortissements des immobilisations

- Frais d'établissement et de développement

- Fonds commercial

- Autres postes d'immobilisations incorporelles
Immobilisations Iincorporelles

- Terrains

- Constructions sur sol propre

- Constructions sur sol d'autrui

- Installations générales, agencements et
aménagements des constructions

- Installations techniques, matériel et outillage
industriels

- Installations générales, agencements
aménagements divers

- Matériel de transport

- Matériel de bureau et informatique, mobilier

- Emballages récupérables et divers

Immobilisations corporelles

113 192
1936
109 371
2559

227 058

160
160

79 966
820
29169
356

110 311

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

601

4019

4 620

160
160

192 558
2 756
134 521
2914

332749

20Exco
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Notes sur le bilan

Actif circulant _ S

Etat des créances

Le total des créances & la cloture de l'exercice s'éléve & 1 109 516 euros et le classement par échéance s'établit comme suit :

Créances de I'actif immobilisé :
Créances rattachées a des participations
Préts

Autres

Créances de l'actif circulant ;
Créances Clients et Comptes rattachés 901 391 901 381
Autres 90 405 90 405
Capital souscrit - appelé, non versé
Charges constatées d'avance 117720

117 720

Préts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice

Produits a recevoir

Fournisseurs - RRR a obtenir
Etat - produits a recevoir

b o) EXCO Parc d'activitds de I'Ermitage 59552 L AMBRES LEZ DOUAI
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Notes sur le bilan

Capitaux Propres

Composition du Capital Social

Capital social d'un montant de 7 500.00 euros décomposé en 750 titres d'une valeur nominale de 10.00 euros.

Titres composant le capital social au début de 'exercice 750 10.00
Titres émis pendant I'exercice

Titres remboursés pendant I'exercice
Titres composant le capital social & la fin de I'exercice 750 10.00

Provisions

Tableau des provisions

Litiges

Garanties données aux clients
Pertes sur marchés a terme
Amendes et pénalités

Pertes de change

Pensions et obligations similaires
Pour impdts

Renouvellement des immobilisations
Gros entretien et grandes révisions
Charges sociales et fiscales

sur congés a payer

Autres provisions pour risques 10 975 10 975

et charges

Répartition des dotations et des
reprises de I'exercice :
Exploitation 10975
Financiéres
Exceptionnelles

m EXCO Parc d'activités de I'Ermitage 59552 L AMBRES LEZ COUAI
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Notes sur le bilan

Dettes L

Etat des dettes

Le total des dettes & la cloture de I'exercice s'éléve a 908 650 euros et Je classement par échéance s'établit comme suit ©

Emprunts obligataires convertibles (*)
Autres emprunts obligataires (*)
Emprunts (*) et dettes auprés des
établissements de crédit dont :

- &1 an au maximum a l'origine 480 480
- aplusde 1 an a l'origine

Emprunts et dettes financiéres divers (*) (**)
Dettes fournisseurs et comptes

rattachés 593 284 593 284
Dettes fiscales et sociales 226 887 226 887
Dettes sur immobilisations et comptes

rattachés

Autres dettes (**) 88 000 88 000

Produits constatés d'avance

(*) Emprunts souscrits en cours d'exercice
(*) Emprunts remboursés sur l'exercice dont ;
(**) Dont envers les associés 80 000

Charges a payer

Fournisseurs - fact. non parvenues
Intéréts courus a payer
Etat - autres charges a payer

X) EXCO Parc d'activités de I'Ermitage 58552 L AMBRES LEZ DOUA!
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Notes sur le bilan

Comptes de régularisation

Charges constatées d'avance

Charges constatées d avance

x) EXCO Pare d'activités de I'Ermitage 69552 L AMBRES LEZ DOUAI
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Autres informations

Crédit d'impot compétitivité et emploi

Le CICE a pour objet le financement de '

amélioration de la compétitivité des entreprises a travers notamment des efforts en matiére de
reconstitution du fonds de roulement.

20 EXCQ Parc d'activités de /'Ermitage 59552 LAMBRES LEZ DOUA!
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Notes sur le compte de résultat

Dlligentla
Audit
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Actif immobilisé

- Autres postes d'immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles

- Installations générales, agencements et

- Installations techniques, matériel et outillage
industriels

- Installations générales, agencements
aménagements divers

- Matériel de transport

- Matériel de bureau et informatique, mobilier

Immobilisations corporelles

- Participations évaluées par mise en

281 529

8 200
155 921
3114
448 764

3200
3 200

178 313

92 495

270 808

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

137 600

38 000

175 600

3200
3 200

322 242

8 200
210416
3114
543 972

30 EXCo
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industriels

- Autres postes d'immobilisations incorporelies
Immobilisations incorporelles

- Installations générales, agencements et
- Installations techniques, matériei et outillage

- Installations générales, agencements
aménagements divers

- Matériel de transport

- Matériel de bureau et informatique, mobilier

Immobilisations corporelles

Amortissements des immobilisations

113 182

1936
109 371
2 559
227 058

160
160

79 966

820

29 169
356

110 311

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

601

4018

4620

160
160

192 558

2756
134 521
2914
332 749

3O EXCo
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Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Tableau des dépréciations

B peastiey Bofations: - 1 Nobrise Lalraoiatio
X i 1 '3, & 2,
*ho o9 ¥ 4
Créances et Valeurs mobiliéres 25 810 23 340 6728 42 421
ot <oEBin 9 5 728
Répartition des dotations et reprises :
Exploitation 23 340 6728
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Tableau des provisions

0 s [ 351
4 R 4
Provisions pour risques 10 975
Provisions pour charges
Provisions pour dépréciation 25 810

; Exploitation

23 340

23 340

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

42 421
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ETAT DES CREANCES

Etat des créances et des dettes

Créances de I'actif immobilisé :

Période du 01/01/2014 au 31/12/2014

Créances ratachées & des participations
Préts
Autres

Créances de I'actif circulant :

Créances Clients et Comptes rattachés
Autres

Capital souscrit - appelé, non versé
Charges constatées d’avance

Préts accordés en cours d'exercice
Préts récupérés en cours d'exercice

901 391
90 405

117 720

901391
90 405

117720

ETAT DES DETTES

Emprunts obligataires convertibles (*)
Autres emprunts obligataires (*)
Emprunts (*) et dettes aupras des
établissements de crédit dont :

- @1 an au maximum 2 llorigine

- aplusde 1 an a llorigine

Emprunts et dettes financiéres divers (*) (**)
Dettes fournisssurs et comptes
rattachés

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes
rattachés

Autres dettes (**)

Produits constatés d'avance

(*) Emprunts souscrits en cours d'exercice
(*) Emprunts remboursés sur I'exercice dont :
(**) Dont envers les associés

480

593 284

226 887

88 000

80 000

480

593 284
226 887

88 000

S0EXCco
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Eléments exceptionnels

Pénalités, amendes fiscales et pénales

Autres charges exceptionnelles sur opérations de gestion
Valeurs comptables des éléments d'actif cédés

Autres produits exceptionnels sur opérations de gestion
Produits des cessions d'éiéments d'actif

Subventions d'investissement virées au résultat

Période du 01/01/2014 au 31/122014

281
6648
170 980

4 852
201 000
6 250

m EXCD Parc d'activités de I'Ermitage 59552 LAMBRES LEZ DOUA!
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Période du 01/01/2014 au 31/42/2014

Engagements donnés

Engagements de crédit-bail mobilier

722 478

Dont concernant ;

x) EXCO Parc d'activités de I'Ermitage 58552 LAMBRES LEZ DOUAI
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DE CUWincRCE D’ARRAS ™"
DEMOLAF
Société par actions simplifiée au capital de 7 500 euros
Siége social : 20, Route de Doullens, 62000 DAINVILLE
493 785 935 RCS ARRAS

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date a DAINVILLE du 2 janvier 2007, enregistré au Service des
Impots d’ARRAS-EST le 19 janvier 2007 Bordereau n°2007/36 Case n°12.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime
des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 17 Mai 2016.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée continue d'avoir pour objet, en France et a
I'étranger :



A titre principal :
» Lexploitation d’un fonds de commerce de travaux de démolition, de préparation de
chantiers en vue de la démolition de constructions ;
% La réalisation de travaux de terrassement et d’assainissement ;

A titre accessoire :

La location de tout engin de travaux publics avec ou sans chauffeur ;

Travaux publics ;

Travaux de voiries, I'aménagement d’accés et de parking ;

Entreprise générale de batiment ;

La création, 'acquisition, la location, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de

tous établissements, fonds de commerce, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre

des activités spécifiées ;

» L’acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;

> L’acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;

VVVYVYY

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou
juridiques, financieres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, a cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la Société a toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou immobilieres, en France ou a
I'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent
se rattacher, directement ou indirectement, a I'objet social ou a tous objets similaires,

connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société reste : "DEMOLAF".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société
par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social reste fixé a 20, Route de Doullens, 62000 DAINVILLE.

Il peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par
décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la
décision du Président devra &tre ratifiée par la plus prochaine décision collective des
associés.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date
de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation décidées par la collectivité des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été fait apport d'une somme de 7 500 euros, représentant des
apports en numéraire, de la maniéere suivante :

- Monsieur Patrick BAUDENS 3370€
- Monsieur Ludovic BAUDENS 3380€
- La société LAF 750 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social reste fixé a la somme de sept mille cinq cents euros (7 500 euros).
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus
par la loi. ’

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président,
une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président, le pouvoir de fixer les modalités de |'émission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit a |'attribution de titres de créances, un



droit préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
propriétaires d'actions existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote
auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de I'actif de
liquidation, méme si elles récupérent un droit de vote au cours de leur existence.

Les associés peuvent renoncer 2 titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par
la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément,
les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront
souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout
état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte 2 |'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs
pour la réaliser.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement
amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans
le délai de cing ans & compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés



en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ou
I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
I'action personnelle que la Société peut exercer contre |'associé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de
la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres
au compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.



Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai d’'un mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

ARTICLE 12 - INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actions sont inaliénables pendant une durée deJons a compter de I'immatriculation de
la Société au Registre du commerce et des sociétés ou a compter de leur souscription en cas
d'augmentation de capital.

Pendant la durée de l'inaliénabilité, aucun associé ne pourra céder, apporter, nantir ou
donner en garantie les actions qu'il possede ainsi que tout droit de souscription,
d'attribution ou autre ayant pour objet ou effet de conférer, directement ou indirectement,
un droit quelconque sur tout ou partie du capital ou des droits de vote de la Société. Cette
interdiction porte aussi bien sur les actions elles-mémes que sur la nue-propriété et
I'usufruit desdites actions.

Par exception a l'inaliénabilité ci-dessus, le Président devra lever l'interdiction d'aliéner dans
les cas suivants :

- exclusion d'un associé ;

- retrait d'un associé ;

- révocation d'un dirigeant associé ;

- modification dans le contrdle d'une société associée entrainant I'exclusion de cette société.

La présente clause d'inaliénabilité ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
associés.

A l'expiration de la période d'inaliénabilité visée ci-dessus, les actions seront transmissibles
sous les conditions décrites ci-aprés.

ARTICLE 13 - PREEMPTION

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiguant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siege social, capital, numéro
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai d’un mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui



disposeront d'un délai de trois mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de trois mois, le Président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé
cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
I'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au
cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et
procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée
dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la procédure
d'agrément suivante :

ARTICLE 14 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital a un tiers ou
au profit d'un associé est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse
du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au
capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.



La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant,
par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa
du l de I'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant acces au capital.

Si, a I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé
cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de
biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une
société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.



ARTICLE 15 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un
ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit
contenir la répartition du capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des
personnes ayant le contrdle ultime de la société associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a
I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la
collectivité des associés sur I'exclusion éventuelle de la société dont le controle a été
modifié, la procédure d'exclusion et ses effets étant décrits dans I'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est
pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de
la cession des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de
controle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 17 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;
- manquements d'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

" - changement de contrdle au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;



- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le [Organe dirigeant (ex : président,
conseil ou comité de direction, etc..)] pendant deux exercices consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé personne physique ou morale
(ou a I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a I'encontre d'un associé
personne physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en
cause l'image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la majorité
absolue, chaque associé ne disposant, pour participer au vote sur cette décision d'exclusion,
que d'une seule voix, quelle que soit sa participation au capital ; I'associé dont I'exclusion est
proposée participe au vote et sa voix est prise en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de
I'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur
I'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date de la réunion de la
collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable
des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en
tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit &tre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de |'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a
dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.



La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS |

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle
a la quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de ['associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts. '

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent
I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir |'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement,
et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 19 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupreés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire



unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de
la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification

intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ou il
appartient a l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la
Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 20 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés prise a la majorité
des voix dont disposent les associés présents, représentés, ou ayant voté par
correspondance ou a distance.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.



Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
étre également lié a la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.

Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des
associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins [Pourcentage de
capital requis pour convoquer les associés devant statuer sur la révocation du président] %
du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix dont disposent
les associés présents, représentés, ou ayant voté par correspondance ou a distance.Toute
révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit a une indemnisation
du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération
Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.



Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables
aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour

I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 21 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne physique ou a une personne morale de
I'assister en qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si,
lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.



Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de [Délai de préavis a respecter par le
directeur général pour démissionner], lequel pourra étre réduit lors de la décision du
Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son



Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la controlant
au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les reglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, 3 la majorité [Majorité
requise pour l'adoption des décisions n'entrainant pas modification des statuts], procéder a
ces désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la loi. Ils
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents
comptables de la Société, de contréler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte a la Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la
Société.



Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des associés.

ARTICLE 24 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par |'article
L. 2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois
par trimestre au moins, et notamment lors de I'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au sieége social 30 jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de leur
réception.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions, \

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

Toutes autres décisions reléevent de la compétence du [Organe dirigeant (ex : président,
conseil ou comité de direction, etc..})].



ARTICLE 26 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 3 I'approbation
des comptes annuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé...

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 27 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou 3 la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai
si tous les associés y consentent.



L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 50 % du capital ont la faculté de requérir
I'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 8 jours
de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un
nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et
notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée
au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec |'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par

le bureau de I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indigué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 29 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts seront prises a la majorité des

trois quart des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, y compris les
actionnaires ayant voté par correspondance, sauf dérogation légale.



Les autres décisions seront prises a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives prévues par les dispositions légales et statutaires, ainsi que les décisions ayant
pour effet d'augmenter les engagements des associés.

ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numeérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou
partie des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux
associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution
le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 31 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la
ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant
sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices,



des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a |'occasion des
décisions collectives.

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

ARTICLE 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le
compte de résultat et I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée
par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la
Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires
aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.



ARTICLE 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de |'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des

associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 35 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.



Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes
sur dividende avant I'approbation des comptes de |'exercice. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action
en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.



ARTICLE 37 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite |'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés
qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie
des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du



patrimoine de la Société a |'associé unique, conformément aux dispositions de |'article 1844-
5 du Code civil.

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou
I'exécution des présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
sorte que le collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président
du Tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une
des parties ou un arbitre, procédera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces, I'empéchement,
I'abstention ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance,
non susceptible de recours du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-
dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront
comme amiables compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément
de ne pas renoncer a la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége
social, tant pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de

toutes autres difficultés.
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