TRAITE D'APPORT PARTIEL D'ACTIF

PROJET

LES SOUSSIGNES :

5o (b:{ deo Y
- La socictée GRAS SAVOYE S.A., sociéte anonyme au capital de 1.423.675 euros, dont le

siege social est 2 a 8, rue Ancelle - 92200 NEUILLY SUR SEINE, immatriculée au Registre
du Commerce et des Societés de NANTERRE sous le numéro 311 248 637,

représentée par Monsieur Daniel NAFTALSKI, en sa qualité de Directeur général Délégueé,

spécialement habilité aux termes d'une délibération du conseil d'administration du
19 octobre 2005,

D’UNE PART,

Ci-apreés dénommée * la Société Apporteuse ”,

- La societ¢ SHAMROCK, société par actions simplifiée au capital de 37.000 euros, dont le
siege est 16, rue du Chateau — Résidence Lamartine — 59140 DUNKERQUE, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétes de DUNKERQUE sous le numeéro 445 033 368,

representée par Monsteur Patrick LAMBERT, en sa qualité de Président,
spécialement habilité aux termes d'une décision des associés en date du 9 novembre 2005

D’AUTRE PART,

Ci-apreés dénommeée “ la Société Bénéficiaire ”,

PREALABLEMENT AU TRAITE D'APPORT PARTIEL D'ACTIF, ONT EXPOSE
CE QUI SUIT :
.f? >
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EXPOSE

I - Caractéristiques des soci€tés

1/ La société GRAS SAVOYE S.A. est une société anonyme, immatriculee au Registre du
Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numero 311 248 637, dont l'objet est :

- le courtage d'assurances et de réassurances tant en France qu'a |'étranger et toutes
opérations relatives a cet objet ou de nature a en faciliter directement ou indirectement la
réalisation, ains1 que toutes activiteés similaires et connexes.

La durée de la Société est de 50 ans et ce, a compter du 17 octobre 1977.

Le capital social de la sociecte GRAS SAVOYE SA s'cleve actuellement a 1.423.675 €. 11 est
réparti en 14 236 750 actions de 0,1 euro de nominal chacune, intégralement libérces.

Elle n’a pas émis d’autres valeurs mobiliéres que les actions composant son capital.

2/ La société SHAMROCK est une société par actions simplifiée, immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétes de Dunkerque sous le n® 445 033 368 dont l'objet est .

- en France et a ’étranger, le courtage d’assurances et de réassurances et toutes operations
relatives a cet objet ou de nature a en faciliter directement ou indirectement la réalisation,
ainsi que toutes activités similaires et connexes, la gestion et le reglement des prestations
maladie,

- et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & I’objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son developpement.

La durce de la societé est de 99 ans et ce, a compter du dép6t de la date de son
immatriculation intervenue le 7 février 2003.

Le capital social de la société SHAMROCK s'éléve actuellement a 37.000 €. 11 est réparti en
3 700 actions de 10 euros de nominal chacune, intégralement libérees.

Elle n’a pas émis d’autres valeurs mobiliéres que les actions composant son capital.
3/ La sociéte GRAS SAVOYE S.A. détient 3 232 actions de la sociét¢ SHAMROCK.

4/ Les sociétes GRAS SAVOYE S.A. et SHAMROCK n’ont aucun dirigeant commun.
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II - Buts et motifs

Dans le cadre de la rationalisation de ’activité du groupe GRAS SAVOYE et de la société
SHAMROCK dans la région Nord, il est apparu souhaitable aux dirigeants des deux societés
de procéder au rapprochement des structures travaillant dans cette région en apportant a la
socicté SHAMROCK la branche compléte et autonome de 1’activité de courtage d’assurance
« entreprises » exercée dans le bureau de Lille de GRAS SAVOYE S.A. Cette opération
devrait générer une augmentation de la rentabilité, une amélioration des services aux clients
ainsi qu’un positionnement plus fort vis-d-vis des compagmes.

H1 - Soumission au régime des fusions

De convention expresse, et en application de l'article L.236-22 du Code de Commerce, les
parties soumettent l'apport partiel ci-apres aux dispositions des articles L.236-16 a L.236-21
dudit code.

IV - Arrété des comptes

L'exercice de chacune des societes interessées se termine le 31 décembre. Les comptes de
I'exercice clos au 31 décembre 2004 ont &t¢ approuves :

- pour la société GRAS SAVOYE S.A., par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires du
14 juin 2005 ;

- pour la societé SHAMROCK, par l'assemblée geéncrale ordinaire des associes du 15
septembre 2005,

Ce sont ces comptes au 31 décembre 2004 qui ont été utilisés pour I'établissement des
conditions de l'apport.

V - Méthode d’évaluation de ’apport

L’apport est effectu€ a sa valeur reelle.

Cette méthode nous a conduits a retenir une valorisation de tous les éléments a leur valeur
nette comptable au 31 décembre 2004.

VI - Mode de détermination de la rémunc¢ration de Papport

Les modalites de la remunération ont été déterminées dans les conditions suivantes :

concernant la branche apport¢e, la valeur retenue correspond a sa valeur reelle, telle qu’elle
resulte du paragraphe V ci-dessus, soit 27 299 707,75 €, /'P,
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concernant la société bénéficiaire, les parties ont fixé la valeur de la sociéte absorbante a
37 000 €,

CECI EXPOSE, LES PARTIES ONT ARRETE AINSI QU'IL SUIT LE TRAITE
D'APPORT PARTIEL D'ACTIF ENTRE LEURS DEUX SOCIETES :

Article 1. - Apport partiel d'actif

La société GRAS SAVOYE S.A. apporte, sous les conditions ordinaires et de droit, et sous
celles ci-apres stipulées, a la société SHAMROCK qui accepte, les biens et droits constituant
I’intégralité de ses actifs lies & I’exploitation de sa branche d’activite complete et autonome
d’un fonds de commerce de courtage d’assurances « entreprises » qu’elle exploite dans son
¢tablissement sis a LILLE (59777), 11 Parvis de Rotterdam, Tour Lilleurope, ci-aprés désigne
“1’Apport 7 et pour lequel elle est immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
NANTERRE sous le numéro 311 248 637 ainsi que le passit relatif a cette branche,
comprenant les €léments ci-apres désignes et evalugs.

Article 2. - Actifs apportés

Les €éléments d'actifs apportés, constituant la branche autonome d'activité, comprennent les
biens ci-apres :

a) Les €éléments incorporels de ladite branche : 1a clientéle y attachée,
comprenant notamment le portefeuille de contrats d’assurances,

I'ensemble de ces éléments étant évalués a 27 299 707,75 €
b) Les immobilisations corporelles pour une valeur nette de 172 642,83 €
¢) Les immobilisations financiéres pour une valeur de 1 537,11 €
d) Les créances clients et comptes rattaches, pour une valeur nette de 33 594 075,66 €
¢) Les autres creances, pour une valeur nette de 35,75 €
f) Les dispombilités, pour une valeur nette de 5220 866,65 €
g) Les charges constatées d’avance, pour une valeur nette de 121 735,11.€
Soit une valeur totale des biens et droits mobiliers apportés de 66 410 600,86 €

e
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Article 3. - Passif pris en charge

En contrepartie du présent apport, 1a socié¢t¢ SHAMROCK s'engage a prendre en charge et a
acquitter aux lieu et place de la société GRAS SAVOYE S.A., le passif et les engagements
hors bilan attachés a la branche apportée, tels qu'ils apparaissaient a la date du
31 décembre 2004 :

a) Les provisions pour risques et charges, pour une valeur de 1 286 743,82 €
intégrant les provisions pour Médailles du travail (130 854,00 €),

pour Indemnités de fin de carriere (295 593,82 €),

pour services a rendre (822 296,00 €)

b) Les dettes fournisseurs et comptes rattachés, pour une valeur de 35272 172,83 €
c) Les dettes fiscales et sociales, pour une valeur de 2 098 676,46 €
d) Les produits constates d’avance, pour une valeur de 453 300,00 €
Soit une valeur totale du passif pris en charge estimée a 39110893,11¢€

Il est expressément convenu que ce passif sera supporté par la société SHAMROCK seule,
sans solidante de la societée GRAS SAVOYE S.A.

Article 4. - Apport net - Rémunération

4.1. L'actif apporté étant €valué a 66 410 600,86 €
et le passif estimé a 30110 893,11 €

Il en résulte que 'apport net de la societé¢ GRAS SAVOYE S.A.
correspondant a son activité constituée du fonds
de commerce de courtage d’assurances décrit a ’article 1 s'eléve a 27 299 707,75 €

4.2. En rémunération de cet apport, la socicté GRAS SAVOYE S.A. recevra 2 729 970
actions de 10 € chacune, enticrement libérees, a émettre par la sociéte¢ SHAMROCK au titre
d'augmentation de son capital, lequel sera ainsi porte de 37.000 € a 27 336 700 €

Le nombre d’actions remis 8 GRAS SAVOYE S.A. en rémuné¢ration de son apport est
déterming par le rapport :

27 299 707,75 € /(37 000 €/ 3 700 actions) = 2 729 970,78 actions

Lesdites actions seront entierement assimilées aux actions anciennes et porteront jourssance a
compter du 1% janvier 2005.

La différence entre la valeur réelle de l'apport (27 299 707,75 €) et le montant nominal global
des actions créées en rémunération de cet apport (27 299 700,00 €), soit 7,75 €, sera portée au

=

-5/11 - y
H



bilan de la société SHAMROCK a un compte "Prime d'apport”, sur lequel porteront les droits
des actionnaires anciens €t nouveaux.

Article 5. - Propriété - Jouissance

La Société Bénéficiaire aura la propriété et la jouissance des biens apportés au jour de la
réalisation définitive de I'augmentation de son capital consécutive au présent apport.

Cependant, toutes les opérations actives et passives de la branche compléte d'activité apportée
seront prises en charge par la sociét¢ SHAMROCK, et réputées faites pour son compte
exclusif, depuis le 1% janvier 2005.

Par conséquent, tous risques et tous profits quelconques, tous frais géneraux, toutes charges et
dépenses quelconques afférentes aux biens apportés incomberont a la societ¢ SHAMROCK
qui accepte de prendre au jour ou la remise des biens lul en sera faite, les actifs et passifs qui
existeront alors comme tenant lieu de ceux existant au 31 décembre 2005.

Article 6. - Charges et conditions

I/ En ce qui concerne la Sociéte Bénéficiaire de ’apport

L'apport est consenti aux conditions ordinaires et de droit, et notamment aux conditions
suivantes que le représentant de la Sociéte Beneficiaire de 1’apport oblige celle-ci a accomplir
et exécuter, savolir :

1/ La societ¢ SHAMROCK prendra les biens apportés dans 1'etat ou 1ls se trouveront au jour
de 'entrée en jouissance, sans pouvoir €xercer aucun recours contre la Société Apporteuse,
pour quelque cause que ce soit.

2/ Elle sera subrogée purement et stimplement par le seul fait de la réalisation définitive des
apports dans tous les droits et obligations de la Société Apporteuse relativement aux biens
apportes, a ses risques et périls.

3/ La societe SHAMROCK sera notamment subrogee, a compter de la date de la realisation
définitive de ’apport dans le bénéfice et la charge des contrats de toute nature liant
valablement la Société Apporteuse a des tiers pour ’exploitation de la branche d’activité
apportee.

Elle fera son affaire personnelle de I’obtention de I’agrément par tous tiers a cette subrogation,
la société¢ SHAMROCK s’engageant, pour sa part, a entreprendre, chaque fois que cela sera
nécessaire, les démarches en vue du transfert de ces contrats.

4/ Elle acquittera, & compter de l'entrée en jouissance, tous imp6éts, contributions et taxes qui
grévent ou greveront les biens apportes.

5/ Elle poursuivra tous contrats, conventions et engagements quelconques passés par la
societe GRAS SAVOYE S.A. relativement a la branche apportée, notamment avec

—p
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I'administration, son personnel et ses fournisseurs et sera, a ses risques et périls, subrogée dans
les droits et obligations de GRAS SAVOYE S.A. a cet égard.

6/ Elle percevra les commissions afférentes aux contrats d’assurances dont les pnmes sont
arrivées a échéance en 2004 mais n’avaient pas encore €té encaissées au 31 décembre 2004,

7/ Conformément aux dispositions de ’article L..122-12 deuxiéme alinéa du Code du Travail,
elle reprendra les salariés dont la liste est donnée en annexe. Elle sera substituée a la Socicte
Apporteuse dans ses obligations a 1’égard de ceux-ci. Elle supportera les indemnités de congés
payés et les indemnités de fin de carriere dues auxdits salanés partant en retraite.

8/ Elle fera son affaire personnelle, aprés réalisation définitive des apports, de la mutation a
son nom des biens et droits compris dans les apports et de tout agrément nécessaire a cet effet.

Elle accomplira, notamment, le cas échéant, toutes formalités en vue de rendre opposable aux
tiers la transmission des biens apportes.

9/ Elle sera substituée a la Société Apporteuse dans tous les litiges et dans toutes actions
judiciaires existants, tant en demandant qu’en défendant, devant toutes jundictions.

10/ Elle supportera et entretiendra, pour le temps restant & courir du jour de son entrée en
jouissance, aux lieu et place de la Société Apporteuse, les baux et locations consentis a cette
derniere ainsi que les sous-locations consenties par cette derniére. Elle sera subrogée, par le
seul fait de la réalisation définitive des présentes, dans tous les droits et obligations résultant,
au profit ou a la charge de la Société Apporteuse, desdits baux et de toutes lois et décrets en
VIgueur.

Elle remplira, le cas ¢cheant, toutes formalités mises a la charge des cessionnaires pour la
cession desdits baux.

II/ En ce qui concerne la Société Apporteuse

Le présent apport est fait sous les garanties, charges et conditions ordinaires et de droit, et en
outre, sous celles qui figurent ci-apres :

1/ La société GRAS SAVOYE S.A. s’oblige a fournir a la Société Bénehiciaire tous
rensergnements dont celle-ci pourrait avoir besoin, a lui donner toutes signatures et a lui
apporter tous concours utiles pour lu assurer vis-a-vis de quiconque la transmission des biens
et droits compris dans les apports et I’entier effet des présentes conventions.

Elle devra, notamment, & premiere réquisition de la Société Bénéficiaire, faire établir tous
actes complémentaires, réitératifs ou confirmatifs des présents apports et fournir toutes
justifications et signatures qui pourraient €tre nécessaires ultérieurement.

2/ La Société Apporteuse s’oblige 4 soumettre et a livrer a la Société Bénéficiaire, aussitot
apres réalisation définitive des présents apports, tous les biens et droits ci-dessus apportés,
ainsi que tous titres et documents de toute nature s’y rapportant.

T Ve
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Concermnant ’apport en disponibilités, le montant correspondant sera versé par GRAS
SAVOYE S.A. sur un compte bancaire de la Sociéte Bénéficiaire en date de son Assemblee
Génerale Extraordinaire statuant sur I’apport.

Article 7. - Déclarations

La société GRAS SAVOYE S.A. declare :

- que la branche d'activité apportée lui appartient en partie pour I’avoir créée et en partie pour
I’avoir acquise a des tiers ;

- que la branche d'activité apportée n'est grevée d'aucun privilége de vendeur ;

- que le chiffre d'affaires et le résultat de I’exercice 2004 de la branche considérée se sont
élevés a ;

Chiffre d'affaires net : 9 802 K€€ Résultat : bénéficede 2 325 K€ €

- que les livres de comptabilité ont €t€ visés par les parties ; ont fait I'objet d'un inventaire
contradictoire, dont un exemplaire a été remis a la société SHAMROCK, et seront tenus a la
disposition de la société SHAMROCK pendant un d€lai de trois ans & compter de l'entrée en
jouissance ;

- se désister, purement et simplement, de tout privilége et action résolutoire pouvant lui
profiter sur les biens apportés en garantie des charges et conditions imposées a la Société
béneficiaire. En conséquence, elle déclare renoncer expressément a ce que toutes inscriptions
soient prises a son profit de ce chef, et donne, a qui 1l appartient, pleine et entiere décharge a

ce titre ;

- s'engager a apporter a la société¢ SHAMROCK tous concours nécessaires en vue d'assurer la
transmission des biens apportes ;

- ne pas €tre actuetlement en €tat de redressement ou de liquidation judiciaire et n’avoir jamais
€té en état de faillite, de liquidation de biens ou de reglement judiciaire ;

- n’étre actuellement, et n’étre susceptible de 1’étre ultérieurement, 1’objet d’aucune poursuite
pouvant entraver ou interdire I’exercice des activités apportees ;

- n’étre soumise a aucune saisie et ne pas étre susceptible de faire I’objet de poursuites
pouvant entrainer une confiscation ou une mise de biens sous séquestre.

Article 8. - Engagements fiscaux

8.1. Les parties declarent qu'elles relevent I'une et l'autre du régime fiscal des societes de
capitaux ; que l'apport partiel objet des présentes porte sur une branche compléte d'activité ou
d'éléments assimilés ; qu'elles se sont placées sous le régime des articles L.236-16 4 1..236-21

P
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du Code de Commerce, et qu'elles entendent placer I'apport d'actif sous le régime des articles
210 A et 210 B du Code Général des Impots.

En consé€quence, la societe SHAMROCK, beneficiaire s'engage :

- a reprendre 4 son passif les provisions concernant les biens apportés dont I'imposition est
diftérée ;

- a se substituer a la Société Apporteuse pour la réintégration des plus-values dont I'imposition
aurait été différée chez cette derniere |

- a calculer les plus-values réalisces ultérieurement a l'occasion de la cession des
immobilisations non amortissables qui lu1 sont apportées d'apres la valeur gu'elles avaient, du
point de vue fiscal, dans les ¢critures de la Soci€té Apporteuse ;

- a réintégrer dans ses bénéfices imposables, dans les délais et conditions prévus a l'article
210 A 3 du Code Général des Impdts, les plus-values dégagées lors de l'apport des biens
amortissables ;

- a inscrire a son bilan les éléments apportés, autres que les immobilisations, pour la valeur
qu'ils avaient, du point de vue fiscal, dans les €critures de la Société Apporteuse ;

- a soumettre a la TVA les cessions ultérieures des biens mobiliers d'investissement compris
dans ledit apport, et & procéder, le cas échéant, aux régularisations prévues aux articles 210 et
215 de l'annexe I1 au Code Général des Imp6ts qui auraient été exigibles si l'apporteur avait
continué a utiliser ces biens.

Une déclaration en double exemplaire rappelant le présent engagement sera deposée au .
service des impdts dont releve la Société Bénéticiaire de 'apport.

8.2. En application de l'article 210 B 1 du Code Geéneral des Impdéts, la socicte GRAS
SAVOYE S.A. s’engage :

- a conserver pendant trois ans les titres remis en contrepartie de l'apport ;

- a calculer ultérieurement les plus-values de cession afférentes a ces mémes titres par
référence a la valeur que les biens apportés avaient, du point de vue fiscal, dans ses propres
ecrifures.

8.3. Les parties affirment en outre, sous les peines édictées par 1'article 1837 du Code Geénéral
des Imp6ts, que le présent acte exprime l'intégralité de la rémunération de l'apport et du passif

pris en charge.
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Article 9. - Dispositions diverses

9.1. Remise de titres.

Les titres de propriété, archives, pieces et tous documents relatifs aux biens transmis seront
remis a la Société Bénéficiaire lors de la réalisation définitive du présent apport.

0.2. Frais.

Les frais, droits et honoraires des présentes, et ceux qui en seront la suite ou la consequence,
seront a la charge de la sociét¢ SHAMROCK ainsi que son repreésentant I’y oblige.

9.3. Election de domacile.

Pour l'execution des presentes et leurs suites, les parties €lisent domicile en leur siege
respectif.

Article 10. - Conditions suspensives

Le présent apport est consenti sous 1a condition suspensive de son approbation par I'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires des sociétés GRAS SAVOYE S.A. et SHAMROCK
et de la réalisation définitive de l'augmentation de capital de cette dermiére société,
consécutive a l'apport.

Le présent apport partiel d'actif sera définitif a P'issue de l'assemblée générale extraordinaire
de la societe SHAMROCK, ci-dessus visée, tenue apres celle de la société GRAS SAVOYE
S.A..

A défaut de cette réalisation avant le 31 décembre 2005, les présentes seront considérées
comme nulles et non avenues, sans indemnité de part ni d'autre.

Article 11 - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie des présentes, pour remplir
toutes formalites et faire toutes déclarations, significations, tous dépdts, publications et autres.
Article 12 - Annexes

Les documents suivants sont joints a la présente convention & titre d’annexes et en font partie
intégrante :

Annexe 1 : Liste du personnel,

Annexe 2 : Situation comptable de la branche apportée arrétée au 31 décembre 2004.
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Fait a Neuilly sur Seine,

Le 24 aouembee 200¢

en sept originaux,

Societé GRAS SAVOYE S.A. Societée SHAMROCK
Monsieur Daniel NAFTALSKI Monsieur Patnck LAMBERT
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Annexe 1

Liste du personnel GRAS SAVOYE SA

transféré chez SHAMROCK

QA

Date
Nom Prénom Fonction Ancienneté
IGRUWE lOlivier DEVELOPPEUR 16/02/2004
HEDIN Frangois IGESTIONNAIRE 01/10/2001
NIVELET Francine REDACTEUR 2 07/12/1964
DELARIVIERE Jean AGT. MOYEN GENERAUX 04/05/1966
IGRYCZKA Annette RESP.PAYE & ADM.PERS 04/10/1966
FREMAUX Michele REDACTEUR 3 22/08/1968
KALISZEWSKI Daniéle ITECHNICO-COMMERCIAL 14/10/1968
BLANQUAERT Marne-José REDACTEUR 1 17/07/1970
KNOCKAERT Martine ASSISTANT(E) ADMINISTRAT. 01/08/1969
LEWALSKI Yolande REDACTEUR 3 01/11/1969
BOEY Jean-Marie DIRECTEUR ADJOINT 01/12/196%
WILLEMS Patrick RESP.COMPTABILITE 18/10/1971
CORBIER Joelle ICHEF DE SERVICE ADIJ. 21/02/1972
VERNALDE Annick RESPONS. DE GROUPE 01/02/1974
BOURDIER Hocelyne ICHEF DE SERVICE ADJ. 27/08/1973
STAS Pascale FONDE DE POUVOIR 17/09/1973
ICLEENEWERCK Rita SECRETAIRE 18/06/1974
VERGNE Martine FONDE DE POUVOIR 01/02/1975
REYROLLE Nadine CHEF DE SERVICE ADJ. 03/03/1975
DELBOIS Marie-Christine REDACTEUR 2 07/07/1975
DELCOURT ISylvie ASSISTANT(E) ADMINISTRAT. 15/10/1975
\GUILLOU Bernadette FONDE DE POUVQIR 22/08/1977
HENNE Elisabeth REDACTEUR 10/10/1978
BLANCHARD Dominique EMP. SCE COURRIER 14/02/1980
ICANTELOUP Myriam ICHEF DE SERVICE ADIJ. 01/10/1980
ROGER Sylviane REDACTEUR 01/10/1980
Ll"Rji.lSI\TEL erald RESPONS. DE GROUPE 01/04/1985
HRANYCZKA Philippe CHEF DE SERVICE 22/09/1986
VINTAER Marne-Odile REDACTEUR 3 10/10/1989
THARIN Eric ICHARGE DE CLIENTELE 12/09/1988
PILLATEAU Luc TECH.CENTRE SERVICES 25/05/1689
JOLAIN ICarole RESPONS. DE GROUPE 05/09/1989
DRIEUX Sabine ICOMPTABLE 15/08/1990
WILQUIN Jean-Frangois ICHARGE DE CLIENTELE 23/04/1990
DELY Colette IGESTIONNAIRE 08/09/1991
ROMEDENNE Laurence REDACTEUR 3 04/11/1901
DEPIQUIGNY Alain SOUS-DIRECTEUR 18/05/1992
VANPEVENAGE Muriel SECRETAIRE 01/01/1985
DREANO IChristian JSOUS-DLRECTEUR 22/06/1993
BORZUCHOWSKI Virginie IGESTIONNAIRE 01/03/1994
f@




INET Benoit ICHARGE DE CLIENTELE 01/09/1993
ANIEN Michel SOUS-DIRECTEUR 01/12/1993
ARBONNIER Samuel ICHEF DE SERVICE ADY. 24/05/1994
LUQUIN Fabienne REDACTEUR 26/07/1985
OSICKI Christelle TECHNICO-COMMERCIAL 11/09/1995
ONTAINE Robert SOUS-DIRECTEUR 05/03/1996
SIX Barbara IGESTIONNAIRE 25/03/1996
L EFEBVRE Karine REDACTEUR 01/12/1994
LECLEIRE Stéphane ICHEF DE SERVICE 12/09/1996
DE CIAN Olivier TECHNICO-COMMERCIAL 24/02/1997
ICURUDEC Stéphanie GESTIONNAIRE 21/04/1997
LEMERSRE Cécile IGESTIONNAIRE 01/04/1998
BUISINE Isabelle REDACTEUR 3 15/10/1997
JOFFRIN Elisabeth REDACTEUR 1 04/05/1994
DESREUMAUX Michéle ASSISTANTE DIRECTION 09/11/1998
DELCROIX Floriane IGESTIONNAIRE 07/07/1999
MERCEY Lydie EMPLOYE BUREAUTIQUE 01/12/1999
POINTURIER Vincent TECHNICO-COMMERCIAL 07/06/2000
IGRYCZKA Myléne ASS.CONTROLE GESTION 10/05/2002
SCHOREEL Aurélie IGESTIONNAIRE 01/07/2000
L ABBE Annie IGESTIONNAIRE 25/01/2001
ORION Audrey SECRETAIRE 18/04/2001
IERRY Michael IGESTIONNAIRE 09/07/2001
ROUSSEL Caroline GESTIONNAIRE 02/10/2001
ICAILLIER (Gregory CHNICO-COMMERCIAL 22/04/2002
BALTHAZARD Virginie ECHNICO-COMMERCIAL 03/06/2002
STEPHAN IChrystéle ECHNICO-COMMERCIAL 11/04/1998
IGOEMAN lOlivier ESTIONNAIRE 02/09/2002
RICQUIERS Myriam IGESTIONNAIRE 27/11/2002
NYS ISébastien REDACTEUR 3 04/11/2002
HUYSENTRUIT Béatrice REDACTEUR 16/01/1994
MAHIEU lérome REDACTEUR 01/09/2003
MASSE lChristelle TECHNICO-COMMERCIAL 01/09/2003
HENARD Nicolas DIRECTEUR REGIONAL 01/10/2003
ALGRANTI Marc GESTIONNAIRE 01/03/2004
ICRAYE Peggy REDACTEUR 1 19/04/2004
MARTIN Séveryne REDACTEUR 1 01/07/2004
GILLERON Delphine EMPLOYE ADMINISTRAT. 16/09/2004
FERNANDES DE LIMA (Christophe TECHNICO-COMMERCIAL 03/01/2005
CHARLIER Philippe ICHARGE DE CLIENTELE 01/01/2005
ALT Emilie GESTIONNAIRE 29/03/2005
LOUCHET Bianca IGESTIONNAIRE 20/08/2005
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