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ENTREPRISE ROUSSEAU

Société Anonyme au Capital de 505 800 Euyos A
Siege Social : 18 rue de 'Eau Blanche ]
29200 BREST

RCS BREST B 635 420 276
OO T~

PROCES VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 20 FEVRIER 2013

Le 20 février 2013 a 10 H 00, a la Fédération du Batiment, 55 rue Charles Nungesser, Zone de Prat Pip
Nord a GUIPAVAS, les Actionnaires de la Société « ENTREPRISE ROUSSEAU », Société Anonyme au
Capital de 505 800 Euros divisé en 28 100 actions de 18 Euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance tant en leur
nom qu’en qualité de mandataire.

L’Assemblée est présidée par le Président du Conseil d’Administration, Monsieur APPRIOU Thierry.

Sont scrutateurs de I’Assemblée, ayant accepté cette fonction, Messieurs LE FOURN Jean-Yves et LE
CORRE Guy.

Le Bureau de I'Assemblée désigne comme secrétaire, Monsieur FLOCH Thierry, Directeur
administratif de I'Entreprise.

Assistent également a cette assemblée :

- Me Christophe BIDAN, Administrateur du redressement judiciaire de la société ROUSSEAU ;
- M. André BENEAT, Commissaire aux comptes de la société ROUSSEAU.

La feuille de présence est vérifiée, puis arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les
Actionnaires présents ou représentés possedent 28 100 actions sur les 28 100 représentant le Capital
Social.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

e Une copie de la lettre adressée a chaque Actionnaire,
e Une copie de la lettre de convocation du Commissaire Aux Comptes,
* la feuille de présence et les pouvoirs donnés par les Actionnaires représentés

Le Président dépose également les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a
I'Assemblée :

e lesrapports du Conseil d’Administration et du Commissaire Aux Comptes.
® Le texte des projets de résolution.

Le Président rappelle que les documents et renseignements visés a I'article L255-115 du nouveau
Code de Commerce et a l'article 135 du décret sur les Sociétés Commerciales et qu’il énumére ont
été tenus a la disposition des Actionnaires au Siége Social depuis la convocation de I’Assemblée, de
méme que les rapports du Commissaire Aux Comptes et la liste des Actionnaires, durant les quinze
jours qui ont précédé la présente réunion.



Me Christophe BIDAN expose qu’il a sollicité, le 18 janvier 2013 M. Thierry APPRIOU, président de la
société ROUSSEAU de réunir le conseil d’administration avec pour ordre du jour la convocation
d’une assemblée générale extraordinaire appelée a reconstituer les capitaux propres de la société
ROUSSEAU, notamment par I'annulation du capital social actuel et la souscription au nouveau capital
réservée au profit de la SNEF, ou toute filiale qu’elle se substitue, et cela dans le cadre des
dispositions de I'article L626.3 du code de commerce.

Il indique que le montant de la souscription proposée est de 1 200 000 € afin de fixer le montant du
nouveau capital social de la société ROUSSEAU.

Il expose que la suppression du droit préférentiel de souscription soumis au vote des actionnaires
s’explique par 'engagement de la société SNEF a exécuter le plan de redressement de la société
ROUSSEAU, que les résolutions prévues constituent une condition du plan de redressement de la
société.

Le Président donne lecture de I'ordre du jour:

Réduction du capital social de la société par suppression des actions de la Société.

e Augmentation du capital social réservée avec suppression du droit préférentiel de
souscription.

e Nomination d’administrateurs.

e Pouvoir, questions diverses.

 donne lecture du rapport du Conseil d’Administration.
Monsieur BENEAT André Commissaire Aux Comptes, présente aux Actionnaires ses rapports.
Puis la discussion est ouverte sur les différentes questions a I'ordre du jour.

Apreés concertation, et plus personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux
voix les résolutions suivantes qui sont a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d’Administration, décide de ne pas dissoudre par anticipation la Société, bien que les capitaux
propres soient devenus inférieurs a la moitié du capital social du fait des pertes constatées dans les
documents comptables. Le maintien de I'activité sociale est donc décidé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la résolution qui précede, ’Assemblée Générale, statuant aux conditions de
quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’Administration et du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes, et sous réserve de la réalisation de I'augmentation de capital objet des résolutions
suivantes, décide de procéder a la réduction du capital pour un montant de 505.800 € par
suppression de la totalité des actions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, et sous réserve de la réalisation de la réduction de capital
objet de la deuxieme résolution et aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d’Administration et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes :

e décide d'augmenter le capital social d’'un montant de 1.200.000 € pour le porter ainsi a
1.200.000 €, par apport en numéraire a hauteur de 1.200.000 € et émission d’actions nouvelles ;

¢ décide de fixer a 100 € le montant nominal maximal des actions nouvelles ainsi émises

Ainsi, cette augmentation de capital d’'un montant de 1.200.000 € est réalisée par I'émission de
12 000 nouvelles actions d’une valeur nominale de 100 €.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d’administration et du rapport spécial du commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit
préférentiel de souscription attribués aux actionnaires par I'article L. 225-132 du Code de commerce
et de réserver la souscription des actions a la société SNEF située 87 avenue des Aygalades, 13015
Marseille, immatriculée sous le numéro 056 800 659 RCS Marseille, ou toute filiale substituée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale des Actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires, constate :

— que lintégralité des 12 000 actions nouvelles se trouve dés a présent souscrite et libérée en
totalité de la valeur nominale par la Société SNEF, par apport en numéraire de 1.200.000 €;

— qu'ainsi, la totalité des libérations en numéraire correspond au montant total de
I'augmentation de capital ;

— que les actions nouvellement souscrites, sont intégralement libérées et attribuées 3 la
société SNEF.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale des Actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales extraordinaires, décide que Faugmentation de capital prend effet a
compter de la signature des présentes.

Il résulte des constatations ci-dessus que I'augmentation de capital décidée dans la troisieme
résolution se trouve intégralement souscrite, que les actions nouvelles sont entierement libérées, et
que ladite augmentation de capital se trouve définitivement et réguliérement réalisée.

Le capital de la Société est ainsi porté & un million deux cent mille euros 1.200.000 €.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité



SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, et constatant la réalisation définitive des opérations de
réduction de capital et d’augmentation de capital décidées sous les résolutions qui précédent, décide
de modifier comme suit les articles 6, 7 et 43 des Statuts qui sont désormais libellés ainsi qu’il suit :

Article 6 — Apports
Il est ajouté 2 la fin de cet article les paragraphes VIii et IX suivants:

« VIll — Par délibération de I'assemblée générale extraordinaire du 16 novembre 2001, le
capital social de la a été augmenté d’une somme de 507.850,51 Francs par incorporation des
sommes prélevées sur le compte « Réserves Statutaires » et par élévation du montant
nominal des actions pour le porter & 3.317.830,51 Francs. Le nouveau capital a été
immédiatement converti en Euros, soit 505.800 Euros. Il est divisé en 28 100 actions d’une
valeur de 18 Euros chacune.

IX — Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 20 février 2013 le
capital social a été réduit de 505.800 € par suppression de la totalité des actions puis porté a
1.200.000 € par apport en numéraire pour un montant de 1.200.000 €. »

Article 7 - Capital Social
Cet article est désormais libellé comme suit :

« Le capital social est fixé & la somme de 1.200.000 €. Il est divisé en 12 000 actions de 100 €
chacune, toutes de méme rang et intégralement libérées. »

Article 43 — Attribution d’un complément de salaires a la Direction et aux Sociétaires
salariés bénéficiant de la « part Travail »

Cet article est désormais supprimé et libellé comme suit :
« Sans objet »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

HUITIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, I'’Assemblée Générale des Actionnaires, statuant aux
conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires,
constate la reconstitution des capitaux propres de la Société effective ce jour suite a la décision de
non dissolution de la Société confirmée ce jour sur constat que les capitaux propres étaient devenus
inférieurs a la moitié du capital social.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

NEUVIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, I'’Assemblée Générale des Actionnaires, statuant aux
conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, constate,
conformément aux Statuts de la Société, que, n’étant plus actionnaires de la Société, les
“administrateurs sont réputés démissionnaires d’office.




L’Assemblée Générale nomme, en qualité d’administrateurs de la Société :

— Mr. Franck GREINER, né le 28 février 1961, domicilié 87 Avenue des Aygalades 13015
Marseille, en remplacement de Mr. Thierry APPRIOU, démissionnaire d’office, pour la durée
du mandat restant a courir, soit jusqu’a '’Assemblée Générale statuant sur les comptes de
I'exercice clos le 31/12/2014 ;

— Mr. Stéphane CORTEEL, né le 17 janvier 1972, domicilié 87 Avenue des Aygalades 13015
Marseille , en remplacement de Mr. Thierry FLOCH, démissionnaire d’office, pour la durée du
mandat restant & courir, soit jusqu’a I'’Assemblée Générale statuant sur les comptes de
I’exercice clos le 31/12/2012 ;

— Mr. Guy VAN STEENBERGE , né le 14 juillet 1959, domicilié 87 Avenue des Aygalades 13015
Marseille, en remplacement de Mr. Thierry TREPOS, démissionnaire d’office, pour la durée
du mandat restant a courir, soit jusqu’a '’Assemblée Générale statuant sur les comptes de
I'exercice clos le 31/12/2016.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, déclare tenir pour parfaitement valable la convocation qui lui
a été faite et n’avoir en la matiére aucune revendication ou réserve a formuler.

UAssemblée Générale des Actionnaires donne tout pouvoir au Conseil d’Administration quant a
I'effet de transcrire les présentes résolutions sur le registre des assemblées, de certifier cette
transcription, pour effectuer ou faire effectuer les formalités afférentes, et plus généralement d’en
délivrer copie pour extrait de copie certifiée par ses soins.

Tous pouvoirs sont également donnés au porteur d’une copie ou d’un extrait certifié conforme du
présent proces verbal a l'effet d’accomplir toute formalité afférente aux résolutions ci dessus
adoptées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

LE PRESIDENT LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE
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ARKEA BANQUE

ENTREPRISES & INSTITUTIONNELS
Centre d’Affaires de MARSEILLE
10, Place de la Joliette — BP 50014
13567 MARSEILLE Cedex 02
Tél:0496 1706 30

Fax :04 96 17 06 49

Marseille, le 15 Novembre 2013

ATTESTATION

Nous soussignés ARKEA Banque Entreprises & Institutionnels, SA au capital de 530.000.000 €, dont
le siége social est Allées Louls Lichou, 29480 Le Relecq-Kerhuon, immatriculée au RCS de Brest sous
le numéro 378 398 911,

Attestons par la présente que la société ENTREPRISE ROUSSEAU - 87 AV DES AYGUALADES

C550197 13344 MARSEILLE 3 bien été crédité dans nos livres de la somme de 1 200 000 € en date
du 24/05/2013 , virement en provenance de la SELARL MICHEL MIRO .

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

Directeur Adjoi nitre d'Afféires

ARKEA Banque
Entreprises & Institutionnels
Délégation de Marseille
10, Place de la Joliette B.P, 50014
13567 MARSEILLE CEDEX 02

Tél. 04 96 17 06 30 Fax 04 96 17 06 49
R.C.S. BREST 378 398 911

s www.arkea-banque-ei.com
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ENTREPRISE ROUSSEAU /T’

‘V‘
Société Anonyme au Capital de 1.200.000 EurosQ

Sieége Social : 18 rue de I'Eau Blanche - 29200 BREST
RCS BREST B 635 420 276

STATUTS

Mise a jour au 24 mai 2013



ou a 'ETRANGER sous quelque forme que ce soit, les opérations rentrant

dans son objet.

- Elle pourra prendre sous toutes formes, tous intéréts et participation dans
toutes sociétés ou entreprises frangaises ou étrangéres, ayant un objet
similaire ou de nature a développer ses propres affaires.

ARTICLE 3 : DENOMINATION
La dénomination de la société est: « ENTREPRISE ROUSSEAU ».

Dans tous les actes, lettres, factures, publications et autres documents, de toute nature
émanant de la société et destinée au tiers, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie de la mention : Société Anonyme ou des initiales S.A. et de

I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 3 BREST, 18, rue de I'Eau Blanche.

Il pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou d'un département
limitrophe, par décision du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette
décision par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires et partout
ailleurs, en vertu d'une délibération de I'assemblée genérale extraordinaire des

actionnaires.

Les agences, succursales et dépdts pourront étre créés en tous lieux et en tous pays par
simple décision du conseil d'administration qui pourra ensuite les transférer et les

supprimer comme il I'entendra.

ARTICLE § : DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années 3 compter du jour de la constitution
définitive qui a eu lieu le jour de la deuxiéme assemblée constitutive du 8 avril 1930, sauf
les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux presents statuts.



TITRE Il — APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 : APPORTS

| — Il a été souscrit lors de la constitutive sous la forme de société
«COOPERATIVE OUVRIERE» diverses actions de numeéraire pour un

montant de :

[l — Apport en nature de Monsieur ROUSSEAU :

1. La clientéle, Pachalandage y attachés, le nom commercial, les
marchés en cours, le droit au bail des locaux servant & I'exploitation
dudit établissement, le tout d’une valeur de :

2 Le matériel et Poutillage décrits et estimés s'élevant a la somme
de:

3. Les approvisionnements et marchandises en magasin et sur

chantiers, s'élevant a

Total des apports en nature

Il — Aux termes d'un procés-verbal, en date & BREST, du 19 octobre
1061, le capital de la société a été porté a 255 425,00 F, par
incorporation de :

- Dotation de stocks pour :

- Réserve de dommage de guerre pour :

- Reéserve ordinaire pour :

195 100,00 F

500,00 F

872,00 F

1 858,00 F

3 230,00 F

51 892,86 F
497576 F
226,38 F

Total de 'augmentation du capitat

IV — Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire, en date du
26 juin 1970, le capital social de la société a été porté de 255 425 F &
562 000 F par:

- Incorporation de la réserve légale pour :

- Incorporation de la réserve statutaire pour :

- Compensation de comptes courants des actionnaires pour :
- Versement de numéraire pour ;..

57 095,00 F

25 542,50 F
127 712,50 F
153 052,00 F

268,00 F

Total de 'augmentation du capital

306 575,00 F



V — Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire, en date
du 26 juin 1981, le capital de la société a été porté de 562 000 F a
1405 000 F par :

- Prélévement de la réserve statutaire a concurrence de : 395932, 76 F

— Incorporation de la réserve pour renouvellement des
immobilisations pour : 447 067,24 F

Total de 'augmentation de capital 843 000,00 F

VI - Par délibération en date du 8 octobre 1987, le conseil
d’administration, préalablement autorisé par I'assemblée générale
extraordinaire du 19 juin 1987, a décidé de porter le capital social
de 1405000 F a2 810 000 F par :

— Incorporation de la réserve de renouvellement des
immobilisations a concurrence de : 702 500,00 F

— Création d’actions nouvelles de numéraire a concurrence de: 702 500,00 F

VIl — Par incorporation des sommes prélevées sur le compte
« Réserves Statutaires » : Cinquiéme augmentation de capital 507 830,51 F
VIl — Par délibération de l'assemblée générale extraordinaire du 16 novembre

2001, le capital social de la a été augmenté d’'une somme de 507.850,51 Francs par
incorporation des sommes prélevées sur le compte « Réserves Statutaires » et par
élévation du montant nominal des actions pour le porter a 3.317.830,51 Francs. Le
nouveau capital a été immédiatement converti en Euros, soit 505.800 Euros. Il est

divisé en 28 100 actions d’'une valeur de 18 Euros chacune.

IX — Aux termes d’'une assemblée générale extraordinaire en date du 20 février
2013 le capital social a été réduit de 505.800 € par suppression de la totalité des
actions puis porté & 1.200.000 € par apport en numéraire pour un montant de
1.200.000 €.



ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 1.200.000 €. |l est divisé en 12 000 actions

de 100 € chacune, toutes de méme rang et intégralement libérées

ARTICLE 8: MODIFICATIONS DU CAPITAL

§ 1°": Augmentation du capital :

1.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions nouvelles, soit

par majoration du montant nominal des actions existantes.

En représentation d’'une augmentation de capital, il peut étre créé, soit des
actions ordinaires, soit des actions de priorité jouissant de certains avantages sur
les autres actions et conférant notamment des droits d’antériorité, soit sur les

bénéfices, soit sur les deux.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de
réserves bénéfices ou primes d’émission, soit par apport en nature, soit par
conversion d’obligations dans les conditions et selon les modalités prévues par la

loi et les dispositions réglementaires qui la complétent.

L’augmentation du capital par majoration du montant nominal des actions ne peut
étre décidée qu’avec le consentement unanime des actionnaires, a moins qu'elle

ne soit réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission.

Les actions nouvelles sont émises, soit a leur montant nominal, soit a ce montant

majoré d’'une prime d’émission.



L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider d'une
augmentation de capital sur le rapport du conseil d'administration mentionnant les
indications sur les motifs de l'opération proposée ainsi que sur la marche des
affaires sociales depuis la cléture du dernier exercice approuve.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, I'assemblée générale statue aux conditions du quorum et

de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

L’assemblée générale peut déléguer au conseil d’administration les pouvoirs
nécessaires a I'effet de réaliser Faugmentation du capital, en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de proceder a la

modification corrélative des statuts.

L'augmentation du capital doit étre réalisée dans le délai de cing ans 3 dater de

Iassemblée générale qui I'a décidée et autorisée.

Ce délai ne s’applique pas aux augmentations de capital 3 réaliser par conversion
d’'obligations en actions, ni aux augmentations complémentaires réservées aux

obligataires qui auront opté pour la conversion.

Le capital doit &tre intégralement libéré avec toute émission d’actions nouvelles
libérer en numéraire, a peine de nullité de I'opération.

En outre, si une augmentation de capital par appel public 4 I'épargne était réalisée
moins de deux ans aprés la constitution de la présente société, elle devrait étre
précédée, dans les conditions prévues par la loi, d’une verification de I'actif et dy
passif, ainsi que, le cas échéant, des avantages particuliers consentis.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
preférence irréductible a la souscription des actions en numéraire émises pour
réaliser une augmentation de capital.

A l'occasion des souscfiptions, la société fait usage d'une ou plusieurs des
facultés suivantes, sans avoir a respecter 'ordre de présentation :

a) Le conseil d'administration peut limiter le montant de laugmentation de
capital au montant des souscriptions regues, préférentielles ou non, lorsque
celles-ci excédent 97 % du montant de I'émission initialement décidée ou
encore — mais alors sur autorisation expresse de l'assemblée générale

6



extraordinaire des actionnaires — lorsque les souscriptions atteignent un
minimum fixé par cette assemblée, lequel minimum est au moins des trois

quarts du montant de I'émission initialement décidée ,

b) L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui décide ou autorise
une augmentation de capital peut décider que les actions non souscrites a
titre irréductible seront attribuées & ceux des souscripteurs a titre irréductible
qui auront également souscrit, & titre réductible, un nombre d'actions
supérieur & celui auquel ils pouvaient prétendre. L’attribution sera faite a
proportion des droits de souscriptions irréductibles dont ils disposent, et en
tout état de cause, dans la limite de leur demande ;

c) En cas d'insuffisance des souscriptions préférentielles et lorsque I'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires n'en a pas décidé autrement, le
conseil d'administration peut décider de répartir tout ou partie des actions
non souscrites préférentiellement entre telles et telles personnes de son

choix ;

d) A la condition d'y étre expressément autorisé par 'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, le conseil d’administration peut offrir au
public les actions non souscrites & titre préférentiel, les actionnaires et le
public, s'il y a lieu, sont informés de ['ouverture de la souscription selon les

modalités prescrites en vertu de la loi.

Le délai accordé aux actionnaires et aux titulaires de droits de souscription
pour souscrire les actions ne peut étre inférieur a vingt jours a dater de
I'ouverture de la souscription. Ce délai est clos par anticipation dés réception
de toutes les souscriptions & titre irréductible ou dés souscription integrale
des actions comprises dans ['émission aprés renonciation individuelle & leurs
droits de souscription par des actionnaires n'ayant pas souscrit.

7. Renonciation individuelle au droit préférentiel de souscription

Les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit preférentiel de

__souscriptions. L’actionnaire qui renonce individuellement & son droit doit en aviser

la société par lettre recommandée.



‘La renonciation peut étre faite au choix de I'actionnaire, soit sans indication de
benéficiaire, soit au profit d'une ou plusieurs personnes déenommées. Dans ce
dernier cas, la renonciation doit é&tre accompagnée de [l'acceptation des

bénéficiaires de la renonciation.
Les actions & la souscription irréductible & laquelle les actionnaires ont renoncé
individuellement sans indication du nom des bénéficiaires sont considérées

comme n’ayant pas été souscrites.

Suppression du droit préférentiel

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui décide ou autorise une
augmentation de capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription pour la
totalité de cette augmentation ou pour une ou plusieurs tranches de celle-ci. Elle
statue, a peine de nullité, sur le rapport du conseil d’administration et sur celui des
commissaires aux comptes, lesquels rapports contiennent toutes mentions fixées

par décret.

Selon les conditions et modalités de I'émission, la société doit respecter les
dispositions de I'un des articles L 225-136, L 225-137, L 225-138 du Code de

Commerce.

¢ Réalisation de I'augmentation du capital

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription établi
conformément a la réglementation en vigueur, daté et signé par le
souscripteur ou son mandataire et dont une copie lui est remise. Toutefois,
ce bulletin n'est pas exigé des établissements de crédit et des agents de
change qui regoivent mandat d’effectuer une souscription, & charge pour ces
mandataires de justifier leur mandat.

Les fonds provenant des souscriptions en numéraire sont déposés chez un
notaire, dans une banque ou a la caisse des depdts et consignations. Les
souscriptions et les versements sont constatés par un certificat du
dépositaire établi au moment du dept des fonds, sur présentation des
bulletins de souscription. Le retrait de ces fonds peut étre effectué par un
mandataire de la société aprés I'établissement du certificat du dépositaire.



Si l'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois &
compter de l'ouverture de ia souscription, tout souscripteur peut demander
en justice la nomination d'un mandataire chargé de restituer les fonds aux

souscripteurs.

En cas de libération d'actions par compensation de créances sur la sociéte,
ces créances font I'objet d’'un arrété de compte établi par le conseil
d'administration, et certifié par les commissaires aux comptes. Les libérations
d'actions par compensétion avec des créances liquides et exigibles sur la
société sont constatées par un certificat d’'un notaire ou des commissaires
aux comptes de la société ; ce certificat tient lieu de certificat du dépositaire.

L’augmentation de capital par émission d'actions de numéraire est réalisée a

la date du certificat du dépositaire.

9. Apport en nature

¢

Libératibn du capital existant

Il peut étre procédé a une augmentation du capital par apport en nature alors
méme que la capital ancien n’est pas encore intégralement libéré.

Appréciation de I'évaluation des apports par des commissaires aux apports

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou
plusieurs commissaires aux apports sont désignés, par simple ordonnance
du président du tribunal de commerce.

Ces commissaires apprécient, sous leur responsabilité, la valeur des apports
en nature et les avantages particuliers. Leur rapport est tenu au siege social
4 la disposition des actionnaires huit jours au moins avant la date de

assemblée extraordinaire.

Approbation de I'évaluation des apports par des actionnaires

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, délibérant

conformément aux dispositions prévues infra, en 38 & 1, dernier alinea,

approuve l'évaluation des apports et l'octroi d'avantages particuliers et

constate la réalisation de I'augmentation de capital. Si 'assemblée réduit
9



Févaluation des apports, ainsi que la rémunération d'avantages particuliers,
I'approbation expresse des modifications par les apporteurs, les bénéficiaires
ou leurs mandataires diment autorisés a cet effet, est requise. A défaut,

'augmentation du capital n’est pas réalisée.

¢ Mentions statutaires obligatoires

L'identité des apporteurs en nature, I'évaluation des apports effectués par
chacun d'eux et le nombre d'actions attribuées en contrepartie de ces
apports doivent étre mentionnés dans les statuts de la société. Toutefois, ces
mentions peuvent étre omises des statuts mis & jour sous condition que
I'inscription au R.C.S. de la modification statutaire soit effectuée depuis plus |

de cing ans.

§ 2°™ : Amortissement du capital :

1. Les bénéfices et réserves autres que la réserve légale peuvent étre affectés a
Famortissement du capital social par décision de I'assemblée générale

extraordinaire des actionnaires.
Elle délégue, le cas écheant au conseil d’administration, tous pouvoirs pour la

réaliser.
L'amortissement des actions n'entraine pas de réduction du capital social.

§ 3%™ : Réduction du capital :

1. Le projet de réduction du capital est communiqué au commissaire aux comptes
quarante cing jours au moins avant la réunion de I'assemblée appelée 3 statuer.
L'assemblée statue sur le rapport du commissaire qui fait connaitre son
appreciation sur les causes et conditions de la réduction.

Lorsque le conseil d'administration réalise I'opération sur délégation de
I'Assemblée Générale, il en dresse procés-verbal et procede a la modification
corrélative des statuts.

Lorsque I'assemblée approuve un projet de réduction du capital, non motivée par
des pertes, les créanciers dont la créance est antérieure a la date de dépét au
greffe du procés verbal de la délibération, y compris le représentant de la masse
des obligataires s'il en existe peuvent former opposition dans un délai de trente
jours & compter de la date de ce dépdt. Une décision de justice rejette I'opposition
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ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties
si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes.
Les opérations de réduction, dans ce cas, ne peuvent commencer pendant le

délai d'opposition.

S'il existe des obligations convertibles en actions ou des obligations échangeables
contre des actions, la réduction de capital non motivée par des pertes est interdite
jusqu'a 'expiration des délais d'option accordés aux obligataires. Toutefois, en cas
de réduction du capital motivée par des pertes, par diminution soit du montant
nominal des actions, soit de leur nombre, les droits des obligations optant pour la
conversion de leurs titres seront réduits en conséquence comme si les obligataires
avaient été actionnaires dés la date d'émission des obligations.

Si la société décide de procéder & l'achat de ses propres actions en vue de les
annuler et de réduire son capital & due concurrence, l'opération ne peut étre
réalisée qu'en se conformant aux dispositions réglementaires prévues en la

matiére.

Si la réduction de capital, qu'elle qu'en soit la cause, a pour effet de ramener le
capital & un montant inférieur au minimum légal, elle doit étre suivie, dans le délai
d'un an, d'une augmentation pour le porter au moins & ce montant minimum, a
moins que, dans le méme délai, la société n'ait éte transformée en société d'une

autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés réduction,

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au

moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalite

de la prime d'émission.

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des créances liquides et

exigibles contre la societe.

En cas de libération partielle, les versements complémentaires ont lieu dans un délai
maximum de cing ans & compter, soit du jour de l'immatriculation de la société au RCS,

soit du jour ol l'augmentation du capital est devenue définitive.
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Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée a eux envoyés, avec accusé de réception, par ie conseil d'administration
et 4 I'adresse qu'ils auront indiquée lors de la souscription des actions, quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement.

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport, en nature ou a la suite de la
capitalisation de bénéfices, reserves ou primes d'émission, elles doivent étre

intégralement libérées dés leur émission.
ARTICLE 10 : DEFAUT DE LIBERATION - EXECUTION - SANCTION

1. Tout versement en retard sur le montant des actions porte intérét de plein droit en
faveur de la société au taux de 5 % I'an & compter de I'expiration du mois qui suit
le jour de l'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une

mise en demeute.

A défaut par l'actionnaire de libérer aux époques fixées par le conseil
d'administration les sommes exigibles sur le montant des actions par lui
souscrites, la société peut un mois au moins aprés une mise en demeure a lui
notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception et restée sans
effet, poursuivre, sans aucune autorisation de justice, la vente desdites actions.

La vente des actions cotées est effectuée en bourse.

Celle des actions non cotées est effectuée aux enchéres publiques par un agent
de change ou par un notaire. A cet effet, la société publie dans un journal
d'annonces légales du département du siége social, trente jours au moins avant la
mise en demeure, par letire recommandée contenant l'indication de la date et du
numéro du journal dans lequel la publication a été effectuée. Il ne peut étre
procédé a la mise en vente des actions moins de quinze jours apres l'envoi de la

lettre recommandeée.

Les titres ainsi vendus deviennent nuls de plein droit et il est délivre aux
acquéreurs de nouvelles attestations indiquant la libération et portant la mention

"duplicatum®.
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Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de poursuite, s'impute dans
les formes de droit sur ce qui est di a la société en capital et intéréts par
I'actionnaire défaillant qui reste débiteur de la différence, s'il y a déficit et profite de

I'excédent, s'il en existe.

2, L'actionnaire défaillant, ses héritiers, les cessionnaires successifs et les
souscripteurs sont tenus solidairement du montant non libére de l'action. La
société peut agir contre eux soit avant ou aprés la vente, soit en méme temps,
pour obtenir le paiement de la somme due et le remboursement des frais exposés.

Celui qui a désintéressé la société dispose d'un recours pour le tout contre les
titulaires successifs de ['action, la charge définitive de la dette incombe au dernier

d'entre eux.

Tout souscripteur ou actionnaire qui a cédé son titre cesse, deux ans apres le
virement d'un compte de valeurs mobilieres & un autre compte, d'étre tenu des

versements non encore appelés.

3. A l'expiration du délai de trente jours & compter de la mise en demeure prévue ci-
dessus au § 1, les actions sur le montant desquelles les versements exigibles
n'ont pas été effectués cessent de donner droit & I'admission et aux votes dans les
assemblées d'actionnaires et sont déduites pour le calcul du quorum,

Le droit aux dividendes et le droit préférentiel de souscription aux augmentations

de capital attachés a ces actions sont suspendus.

Aprés paiement des sommes dues en principal et intéréts, l'actionnaire peut
demander le versement des dividendes non prescrits. Il ne peut exercer une
action du chef de droit préférentiel de souscription & une augmentation de capital
aprés l'expiration du délai fixé pour I'exercice de ce droit.

ARTICLE 11 : FORME ET REPRESENTATION DES ACTIONS

1. Forme et représentation des actions
——Les actions sont obligatoirement délivrées sous la forme nominative. Elles sont

inscrites en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par le
décret N° 83 359 du 2 mai 1983.
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2. Propriété
La propriété des actions résulte en toutes circonstances tant a légard de la

société que des tiers, de l'inscription en compte de leurs titulaires.

ARTICLE 12 : TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement cessibles entre actionnaires. Elles ne peuvent étre cédées a
des personnes étrangéres a la société qu'autant que ces personnes ont été

préalablement agrées par le conseil d'administration.

En cas de cession projetée & une personne étrangére a la sociéte, le cédant doit en faire
la déclaration a la société par letire recommandée en indiquant les nom, prénom,
domicile du cessionnaire, le nombre des actions & céder ainsi que le prix de la cession.

Dans les huit jours qui suivent cette déclaration, le conseil délibérant & la majorité statue
sur 'acceptation ou le refus du cessionnaire proposé. Sa décision n'est pas motivee et,
en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelconque. Il en est
donné connaissance au cédant par lettre recommandée dans les cing jours de Ia

décision.

En cas de refus et dans le méme délai de cing jours, le conseil doit aviser les autres
actionnaires par lettres recommandées de la cession projetée. Dans les huit jours et au
maximum dans les trois mois qui suivent cet avis, tout actionnaire a le droit de se rendre
acquéreur de la totalité ou d'une partie des actions mises en vente, moyennant un prix
égal & celui indiqué dans la déclaration ou a défaut d'accord a dire d'expert. Si plusieurs
actionnaires veulent user du droit de préemption, la vente est consentie au plus offrant.

Si les prix offerts sont égaux, les actions sont réparties au prorata des actions déja
possédées par les actionnaires acheteurs, mais sans fractions, ceux a qui revient la plus
grande fraction, recevant une action entiére dans la limite des possibilités.

Si aucun actionnaire n'a usé du droit de préemption ou s'il n'a usé de ce droit qu'en

partie, le transfert des actions sur lesquelles le droit de préemption n'a pas éte exercég/
est régularisé au profit et aux conditions de la personne indiquée dans la déclaration. ;
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L'actionnaire employé qui cessera de faire partie de la société s'interdit pendant une
période de cing ans d’exploiter & son compte, soit directement ou indirectement dans le
département du siége social, une industrie ayant le méme objet que la présente société

sous peine de dommages intéréts.

ARTICLE 13 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS ~ NU PROPRIETE ~ USUFRUIT.

1. Les actions sont indivisibles & I'égard de la société. Les propriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société et aux
assemblées générales par un seul d'entre eux, considéré par elle comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord le mandataire
unique peut &tre désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2. Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers d'actions
représentent valablement les nus-propriétaires a I'égard de la société. Toutefois, le
droit de vote appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assembiées générales extraordinaires ou spéciales.
En cas d'augmentation de capital par 'émission d'actions nouvelies en numeéraire,
I'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles et du droit
d'attribution d'actions gratuites est réglé selon les dispositions du paragraphe 11
de l'article 8 ci-dessus & 1er.

ARTICLE 14 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit dans la propriété de l'actif social & une part
proportionnelle du nombre des actions émises notamment, toute action donne
droit, en cours de société comme en liquidation, au réglement de la méme somme
nette, pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas
échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations susceptibles d’étre prises en charge par la
société auxquelles ce remboursement ou cette répartition pourrait donner lieu, le
tout en tenant compte éventuellement du montant nominal des actions et des

droits, des actions de catégorie différente.

2. Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent au-dela tout appel de fonds est interdit.
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3. Les droits et obligations attachés & ['action suivent le titre dans quelques mains

qu’il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la

société et aux décisions de I'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne

e i e
[

les biens et Valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation i
s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son Administration. lis doivent,
pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions de l'assemblée générale.

4, Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque en cas d'échange; de regroupement ou d'attribution des titres, ou
en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autres
opérations sociales, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et éventuellement, de l'achat ou de la vente du

nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 15 : OBLIGATIONS

Aprés deux années d’existence et établissement de deux bilans réguliérement approuves
par les actionnaires, la société pourra procéder & I'émission d'obligations négociables.

La décision est de la compétence de I'assemblée ordinaire des actionnaires, toutefois,
elle est de la compétence exclusive de I'assemblée générale extraordinaire ¢'il s'agit de
I'émission d’obligations convertibles en actions ou d'obligations échangeables contre les

actions.

Dans ces différents cas, I'émission a lieu dans les conditions et selon les modalités

prévues par la législation et la réglementation en vigueur.
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TITRE 1l

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 : CONSEIL D’ADMINISTRATION

1. La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au

moins et de quinze membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la

loi en cas de fusion.
Les membres du conseil d’'administration sont désignés par les statuts.

Ultérieurement, ils sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par

I'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de
travail est antérieur de deux ans au moins & sa nomination et correspond & un
emploi effectif, il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination
intervenue en violation de cette disposition est nulle. Toutefois, cette nullité
n‘entraine pas celle des délibérations auxquelles a pris part I'administrateur

irréguliérement nomme.

Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut

dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec I'une des sociétés

fusionnées.
ARTICLE 17 : VACANCE D'UN OU PLUSIEURS SIEGES D’ADMINISTRATEURS.

Si un siége d'administrateur devient vacant entre deux assembleées générales, par suite
de décés ou de démission, le conseil d'administration peut procéder & des nominations &

titre provisoire.
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S'll ne reste plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci ou & défaut le
commissaire aux comptes, doivent convoquer immédiatement 'assemblée générale

ordinaire des actionnaires a I'effet de compléter le conseil.

Les nominations d’administrateurs faites par le conseil d’administration sont soumises a
la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en

demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que
pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 18 : ACTIONS DE GARANTIE

Par dérogation a l'article 36 de la loi du 5 janvier 1988, chaque administrateur doit étre
proprietaire d’'une action au moins de I'une quelconque des catégories existantes.

Ces actions sont affectées en totalité & la garantie de tous actes de Ia gestion, méme de
ceux qui seraient exclusivement personnels a I'un des administrateurs.

Elles sont nominatives, inaliénables, frappées d'un timbre indiquant leur inaliénabilité et

déposées dans la caisse sociale.

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas étre actionnaires au
moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, & défaut

de quoi, ils seraient réputés démissionnaires d’office.

L'ancien administrateur ou ses ayants droit recouvre la libre disposition des actions de
garantie du seul fait de I'approbation par 'assemblée générale ordinaire des comptes du

dernier exercice relatif & la gestion.
ARTICLE 19 : BUREAU DE CONSEIL

Le conseil nomme, parmi ses membres personnes physiques, un président dont il fixe la
durée des fonctions, sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat

d'administrateur.,
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Nul ne peut étre simultanément président du conseil d'administration membre du
directoire ou directeur général unique dans plus de deux sociétés anonymes ayant leur
siége en France métropolitaine, sous réserve des dérogations prévues par la loi.

Notamment en ce qui concerne I'administration des filiales.

Le conseil nomme pour chaque séance un secrétaire qui peut étre pris en dehors des

membres du conseil.

En cas d'absence ou d’empéchement du président, le conseil désigne & chaque séance

celui de ses membres présents qui doit présider la séance.

En cas d'absence du secrétaire, le conseil désigne la personne qui doit remplir cette

fonction.

Le président et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.

ARTICLE 20 : DELIBERATION DU CONSEIL

1. e conseil d’administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société
I'exige sur la convocation de son président, soit au siége social, soit en tout autre
endroit indiqué dans la lettre de convocation. Toutefois, des administrateurs
constituant au moins le tiers des membres du conseil d’administration, peuvent, en
indiquant I'ordre du jour de la séance, convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas

réuni depuis plus de deux mois.

2. || est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant

3 la séance du conseil d’administration.

Pour la validité des délibérations, la présence effective au moins de la moitié des

administrateurs est nécessaire.
Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents, chaque

_administrateur disposant d’'une voix.

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.
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3. La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination
résulte valablement vis-a-vis des tiers, de la seule énonciation dans le Procés-
Verbal de chaque réunion des noms, des administrateurs présents ou absents.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du
conseil d’administration sont tenus & la discrétion a I'égard des informations
présentant un caractére confidentiel et signalé comme telle par le Président de

séance.
ARTICLE 21 : PROCES-VERBAUX

Les déliberations du conseil d’administration sont constatées par des procés-verbaux
couchés et enliassés dans un registre spécial coté, paraphé et tenu conformément aux

dispositions réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par le Président de séance et par un administrateur au

moins.

En cas d'empéchement du Président de séance, il est signé par deux administrateurs au

moins.

Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs sont valablement certifiés par le
président du conseil d’administration ou un directeur général ou I'administrateur délégué

temporairement dans les fonctions de président.

Aprés dissolution de la société, ces copies ou extraits sont certifiés par l'un des

liquidateurs ou le liquidateur unique.
ARTICLE 22 : POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

1. Le Conseil d'Administration est investi de par la loi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la société. li les exerce dans la limite
de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux

assemblées d'actionnaires.
Toute limitation des pouvoirs du Conseil d’Administration est inopposabie aux

tiers.
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Spécialement, les cautions, avals et garanties données par la société font,
obligatoirement, l'objet d'une autorisation du conseil dans les conditions

déterminées ci-apres par ['article 24.

Le conseil d'administration détient de par la loi certaines attributions précises,

notamment celles :

- de dresser l'inventaire et les comptes annuels & la cldture de chaque exercice
et d'établir un rapport de gestion écrit ;

. d'stablir les documents comptables et financiers ainsi que les rapports visés
aux articles L 232-2, L 232-3 du Code de Commerce, lorsque sont réunis les
critéres définis par le réglement en application du premier des deux articles
précités ;

- d'assurer l'information des actionnaires ;

- de convoquer les assemblées d'actionnaires :

¢ L'assemblée générale ordinaire doit étre convoquée une fois au moins
par an dans les six mois & compter de la clbture de l'exercice ecoulé.

¢ L'assemblée générale extraordinaire doit étre convoquée dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
que les capitaux propres sont devenus inférieurs 3 la moitié du capital
social par suite de pertes.

¢ L'assemblée générale extraordinaire doit &tre convoquee et réunie un
an au moins avant la date d'expiration de la société.

. de nommer, rétribuer et révoquer le président du conseil et les directeurs
généraux de la société ;

- de coopter des administrateurs ;

- de répartir entre ses membres les jetons de présence votés par l'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ;

- de déplacer le siége social dans certaines limites sous reserve de ratification
par 'assemblée générale ordinaire des actionnaires ;

- d'autoriser les conventions projetées entre la société et un de ses

administrateurs ou directeurs généraux ou auxquelles ces derniéres personnes

_ sont indirectement intéresseées ,

. de décider de vendre, selon les modalités fixées par décret, les titres non
présentés a l'échange apres diverses opérations telles : fusion, scission,
réduction de capital, regroupement d'actions ;
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- de donner un avis motivé sur les voeux du comité d'entreprise présentés au
conseil par les délégués de ce comité ;-

- de délibérer, sur invitation faite au président par les commissaires aux
comptes, sur des faits de nature & compromettre la continuité de I'exploitation ;

- de repondre au cours de I'assemblée des actionnaires aux questions écrites
posées par tout actionnaire a compter de la communication des documents

prescrits par la loi.

Le conseil d'administration peut également conférer & un ou plusieurs de ses
membres ou & des tiers actionnaires ou non, tous mandats spéciaux pour un ou
plusieurs objets déterminés et fixer le montant de leur rémunération.

Il peut aussi décider la création de comités chargés d'étudier les questions qui lui-
méme ou son président soumet pour avis & leur examen. Il fixe la composition et
les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité. Le
conseil détermine la rémunération des membres des comités n'ayant pas la

qualité d’administrateur.
ARTICLE 23 : DIRECTION GENERALE ~ DELEGATION DE POUVOIRS ~ SIGNATURE SOCIALE

1. Le president du conseil d’administration assume, sous sa responsabilité, la
direction genérale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers,
avec les pouvoirs les plus étendus dans la limite de I'objet social, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
générales, ainsi qu'au conseil d'administration. Toute limitation de ses pouvoirs
par decision du conseil d'administration est sans effet, a 'égard des tiers.

Sous ces réserves, le Conseil d’Administration peut déléguer & son président les
pouvoirs qu'il juge nécessaire avec faculté de substituer partiellement dans ces

pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il avisera.
Toutefois, il ne peut autoriser le président & donner des cautions, avals ou

garanties au nom de la société que pendant une période qui ne peut étre
supérieure a un an et dans la limite d'un montant fixé par la décision. Celle-ci peut
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également déterminer un montant au-dela duquel la caution, 'aval ou la garantie

de la société ne peut étre accordé & un engagement.

A défaut d’une telle décision ou lorsque I'engagement dépasse le montant fixe,
lautorisation spéciale du Conseil d’Administration est requise dans chaque cas.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du président, le Conseil
d'Administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de président,
en cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et renouvelable en

cas de déces, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau président.

Sur la proposition du Président, le conseil d’administration peut nommer un

directeur général.

Si le capital de la société vient & atteindre le montant déterminé par la loi, cing
directeurs généraux peuvent &tre nommés, trois d’entre eux devront étre choisis

parmi les administrateurs.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques. lls
peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d’eux, sauf dans

I'hypothése ci-dessus précisée.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil
d’administration, sur la proposition du président, en cas de déces, démission ou
révocation de ce demier, ils conservent, sauf decision contraire du conseil, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux sont
déterminés par le conseil d’administration, en accord avec son président.
Toutefois, lorsqu’un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions

ne peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent & I'égard des tiers des mémes pouvoirs que le

président.
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3. Le conseil d'administration peut confier 4 un ou plusieurs de ses membres ou a
toutes personnes choisies hors de son sein, des missions permanentes ou
temporaires qu'il détermine, leur déléguer les pouvoirs et fixer la rémunération

qu'il juge convenable.

Il peut notamment décider la création de comités chargés d’étudier les questions
que lui-méme ou son président soumet pour avis & leur examen. Il fixe la
composition et les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa

responsabilité.

4, Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du
président du Conseil d’Administration ou celle de I'administrateur spécialement
délégué pour le remplacer en cas d’empéchement ou celle d'un directeur général

ou enfin celle d’'un mandataire spécial.
ARTICLE 24 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GENERALE

1. L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur
activité, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence et dont le montant

est porté aux frais généraux de la société.

2, La rémunération du président du conseil d'administration ou celle du ou des
directeurs généraux est fixée par le conseil d’administration, elle peut étre fixe ou

a la fois fixe et proportionnelle.

3. il peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des administrateurs. Dans
ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d’exploitation et soumises a
l'approbation de 'assemblée générale ordinaire suivant la procédure prévue 3

Farticle 27 ci-aprés.

4, Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut é&tre allouée aux
administrateurs, sauf s'ils sont liés & la société par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par I'article 16 des Statuts ou s'ils exercent la fonction de
preésident du conseil d'administration ou de directeur général.
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ARTICLE 25 : RESPONSABILITES

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la société sont
responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
législatives et réglementaires régissant les sociétés anonymes, soit des violations des
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions

et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur.

En cas de réglement judiciaire ou de liquidation de biens de la société, les dirigeants
sociaux de droit ou de fait, apparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent étre
rendus responsables du passif social et soumis aux interdictions et déchéances dans les

conditions prévues par la loi du 13 juillet 1967.

ARTICLE 26 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN DIRECTEUR
GENERAL.

1. Toute convention entre la société et I'un de ses administrateurs ou directeurs
généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit
&tre soumise a lautorisation préalable du Conseil d’administration.

1l en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise, si
I'un des administrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire,
associé en nom, gérant, administrateur, directeur général ou membre du directoire
ou du conseil de surveillance de I'entreprise, 'administrateur se trouvant dans f'un
des cas ainsi prévus est tenu d'en faire la déclaration au Conseil d’administration.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur les opérations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

L' Administrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu d'informer le Conseil
dés qu'l a connaissance d'une convention soumise & autorisation. 1l ne peut

prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d'administration donne avis au Commissaire aux
Comptes de toutes les conventions autorisées visées ci-dessus et soumet celles-
ci & 'approbation de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.
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Le commissaire aux comptes présente sur ces conventions un rapport spécial &
I'assemblée qui statue sur ce rapport. L'intéressé ne peut prendre part au vote,
ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la

majorité.

Les conventions approuvées par I'assemblée, comme celles qu'elle désapprouve,
produisent leurs effets a I'égard des tiers sauf lorsqu’elles sont annulées dans le

cas de fraude.

Méme en 'absence de fraude, les conséquences préjudiciables & la société des
conventions désapprouvées peuvent étre mises a la charge de I'Administrateur ou
du directeur général intéressé et éventuellement, des autres membres du Conseil

d’'Administration.

Sans préjudice de la responsabilité¢ de I'administrateur ou du directeur général
intéressé, les conventions visées et conclues sans l'autorisation préalable du
Conseil d'administration peuvent étre annulées si elles ont des conséquences

dommageables pour la société.

L'action en nullité se prescrit par trois ans & compter de la date de la convention.
Toutefois, si la convention a été dissimulée, le point de départ du délai de

prescription est reporté au jour ol elle a été révélée,

La nullite peut étre couverte par un vote de I'assemblée générale intervenant sur
rapport spécial du commissaire aux comptes exposant les circonstances en raison
desquelles la procédure d'autorisation n'a pas été suivie ; 'administrateur ou le
directeur général intéressé ne peut prendre part au vote, ses actions ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs de la société, autres
que les personnes morales, de contracter, sous quelques forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers.
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La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux représentants
permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique également
aux conjoints, ascendants et descendants de toutes les personnes visees au

présent paragraphe ainsi qu’a toute personne interposée.

TITRE IV — CONTROLE DES COMPTES

DESIGNATION ET ROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

1. Durée de sa mission

L'assemblée générale ordinaire des actionnaires désigne un ou plusieurs
commissaires aux comptes et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants. lls sont nommes pour six exercices, et leur mission expire aprés la
réunion de 'assembiée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions par
rassemblée générale en cas de faute ou d'empéchement, et un ou plusieurs
actionnaires représentant au moins un dixieme du capital social peuvent récuser

en justice un commissaire aux comptes nomme.

Les commissaires sortants sont toujours rééligibles.

2. Attributions — Rémunération

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions
que leur confére la loi. lis ont, entre autres missions et a l'exclusion de toute
immixtion dans la gestion de la société, celle de certifier la sincérité des comptes
sociaux et des informations données aux actionnaires. A cet effet, ils peuvent
effectuer a toute époque de l'année, les vérifications et controles qu'ils jugent
- opportuns-et peuvent se faire assister de tels experts et collaborateurs de leur
choix.
ls rendent compte & lassemblée de leur mission et des irrégularités et
inexactitudes qu'ils ont pu constater. lis révélent au Procureur de la République
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les faits délictueux dont iis ont eu connaissances sous les réserves ci-dessus, ils

sont astreints au secret professionnel.

Leur rémunération est fixée suivant les modalites déterminées par la

réglementation en vigueur et est & la charge de la société.

Les commissaires aux comptes doivent étre convoqués a toutes les assemblées
générales et a la réunion du conseil d’administration qui arréte les comptes de

Pexercice social.

ARTICLE 28 : INFORMATION DES ACTIONNAIRES PAR L'INTERMEDIAIRE D'EXPERT

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital social peuvent
demander au Président du Tribunal de Commerce fa nomination d’'un expert chargé

d'enquéter sur une ou plusieurs opérations de gestion.

S'il est fait droit & la demande, le rapport de 'expert est adressé au ou aux demandeurs,
ainsi qu'au Président du Conseil d'administration. |l doit étre annexe au rapport du ou
des commissaires aux comptes établi en vue de la prochaine assemblée générale et

recevoir la méme publicité que celui-ci.

TITRE V — ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 29 : AUTORITE ET QUALIFICATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assembiées générales,
lesquelles sont qualifiées ordinaires, extraordinaires, spéciales, selon la nature des

~ décisions qu’elles sont appelées a prendre.

Les délibérations des assembiées générales obligent tous les actionnaires, méme

absents, dissidents ou incapables.

28



SECTION | - DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

1.

ARTICLE 30 : CONVOCATION -~ LIEU DE REUNION

Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d'administration. A

défaut, elles peuvent également étre convoquées :

- Par le ou les commissaires aux comptes comme il est prévu par la loi.

- Par un mandataire désigné en justice a la demande soit de tout intéressé en
cas d'urgence, soit d’'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social ou un dixiéme des actions de la catégorie intéressee,

s'il s’agit d’assemblées spéciales.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu
suivant les indications figurant dans les avis de convocation.

La convocation des assemblées générales est faite par un avis inséré dans un
journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du lieu du
siége social quinze jours au moins avant la date de l'assemblée. Toutefois, si
toutes les actions sont nominatives, cette insertion pourra étre remplacée par une
convocation faite, aux frais de la société, par lettre ordinaire adressée & chaque

actionnaire.
Les commissaires aux comptes sont convoqués par lettre recommandee.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme assembiée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée est
convoquée six jours au moins d'avance dans les mémes formes que la premiére.
L'avis et les lettres de convocation de cette deuxieme assemblée reproduisent la

date et I'ordre du jour de la premiére.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action
en nullité n'est pas recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou

représentés.

Le droit de communication des actionnaires, préalablement & toute assemblée, est

fixé par 'article 30 des présents statuts.
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5. Lorsque la société adresse une formule de procuration a ses actionnaires, elle doit
joindre & cet envoi les documents et renseignements mentionnés a l'article 30
ainsi qu'une formule de demande d'envoi des documents et renseignements visés

au méme article.

6. A compter de la convocation de l'assemblée, un formulaire de vote par
correspondance est remis ou adressé, aux frais de la société, a tout actionnaire
qui en fait la demande par lettre recommandée, avec demande d'avis de
réception, accompagnée de la justification de son inscription en compte nominatif.

La Société doit faire droit & toute demande déposée ou regue au siege social
jusqu’au cinquiéme jour inclus avant la date de 'assemblée générale.

Le formulaire doit étre conforme aux prescriptions de l'article 131-2 du décret sur
les sociétés commerciales. |l doit rappeler les dispositions de 1'article L 225-107 du
Code de Commerce, ainsi que {'articie L 225-106 du Code de Commerce.

Il doit indiquer que Pactionnaire, a défaut d'assister personneliement a I'assemblée
peut choisir entre I'une des trois formules suivantes :

a) donner procuration & un autre actionnaire ou a son conjoint

b) voter par correspondance
¢) adresser une procuration a la société, sans indication de mandataire.

En aucun cas, l'actionnaire ne peut retourner a la société a la fois la formule de

procuration et le formulaire de vote par correspondance.

ARTICLE 31 : ORDRE DU JOUR

1. L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis et lettres de convocation. Il est

arrété par I'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requérir, dans les
conditions détermineées par les dispositions legislatives et réglementaires en
vigueur, l'inscription a 'ordre du jour de projets de résolution ne concernant pas la

présentation des candidats au conseil d’administration.
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2. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre de
jour. Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs

administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 32 : ACCES AUX ASSEMBLEES ~ POUVOIRS

1. Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer
aux délibérations, personnellement ou par mandataire quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son identité dés lors que ses
titres sont libérés des versements exigibles dans les délais et conditions prevus
par les dispositions en vigueur et immatriculés & son nom depuis cing jours au
moins avant la date de la réunion. |l est admis sur simple justificatif de son identité.

2. Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire non privé du droit
de vote ou par son conjoint. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire non privé du droit de vote peut recevoir les pouvoirs émis par
d'autres actionnaires en vue d'étre représentés & une assemblée sans autres
limites que celles résultant des dispositions de l'article 39 ci-apres fixant le nombre
maximal des voix dont peut disposer une méme personne tant en son nom
personnel que comme mandataire dans les assembiées extraordinaires a forme

consultative.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les
personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent
part aux assemblées qu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

Quant au copropriétaire indivis, usufruitiers ou non-propriétaires d'actions, ils
participent aux assemblées dans les conditions prévues ci-dessus sous l'article 13

paragraphe 1.

ARTICLE 33 : FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant .

- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent et le nombre
d'actions dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attaché & ces actions.
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Les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire et le nombre
d’actions de ses mandants, ainsi que le nombre de voix attaché & ces actions.

- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représenté et le
nombre d'actions, dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attaché a ces
actions.

- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire ayant adressé a la
Société un formulaire de vote par correspondance ainsi que le nombre
d'actions dont il est titulaire ef le nombre de voix attaché a ces actions

Le bureau de I'assemblée peut annexer a la feuille de présence la procuration ou le
formulaire de vote par correspondance portant les nom, prénom usue! et domicile de
chaque actionnaire mandant ou votant par correspondance, le nombre d'actions dont il
est titulaire et le nombre de voix attaché a ces actions. Dans ce cas, le bureau de
lassemblee indique le nombre des pouvoirs et des formulaires de vote par
correspondance annexés a la dite feuille ainsi que le nombre des actions et des droits de
vote correspondant aux procurations et aux formulaires. Les pouvoirs et les formulaires
de vote par correspondance devront étre communiqués en méme temps et dans les

mémes conditions que la feuille de présence.

ARTICLE 34 : BUREAU DE L’ASSEMBLEE

1. L'assemblée générale est présidée par le Président du Conseil d’administration et

a défaut par '’Administrateur délégué pour le suppléer,
Si 'assemblée est convoquée par les Commissaires aux comptes, 'assemblée est

présidée par 'un d'eux.
En cas de liquidation, I'assemblée est présidée par le liquidateur ou I'un d'entre

eux s’ils sont plusieurs.
Dans tous les cas, et & défaut par la personne habilitée ou désignée de présider

assemblée.

2. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires présents et
acceptants représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus

grand nombre d’actions.
Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

3. Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de
présence, de veiller & la bonne tenue des débats, de régler les incidents de
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séance de contrdler les votes émis et d’en assurer la régularité et, enfin, de veiller

a |'établissement du procés-verbal.

ARTICLE 35 : QUORUM -VOTE - NOMBRE DE VOIX

1. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est

calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social et dans les
assemblées spéciales, sur 'ensemble des actions de la catégorie intéressée,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la

loi.

Les actions ainsi privées du droit de vote comprennent notamment :

a)

f)

Les actions sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont pas
été effectués a I'expiration du délai de trente jours a compter de la mise en
demeure prévue ci-dessus a l'article 10 § 1.

Dans les assemblées extraordinaires appelées a délibérer sur Fapprobation
d’'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, les actions de
I'apporteur ou du bénéficiaire d’avantage particulier.

Les actions en cas de société soumises & une procédure de redressement
ou de liquidation des biens (loi du 25 janvier 1985).

Les actions appartenant & une personne en état de liquidation judiciaire.
Les actions achetées par la société a titre de réduction de son capital, en
vue de les annuler, ainsi que celles acquises en vue de leur répartition
entre les membres de son personnel ou dans le dessein de soutenir le
cours en bourse de ses actions.

Dans les assemblées appelées a supprimer en leur faveur le droit
préférentiel de souscription en cas d’augmentation de capital en numéraire,
les actions des attributaires eventuels des actions nouvelles.

Dans les assemblées appelées a statuer sur les conventions visées a
I'article 27 ci-dessus, les actions appartenant a I'administrateur ou Directeur

général intéressé,

--Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles

représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de

jouissance donne droit a une voix.
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3. Si des actions sont soumises a usufruit ou appartiennent indivisément a plusieurs
personnes, le droit de vote est exercé conformément aux stipulations de l'article

13 ci-dessus.
Au cas ou des actions seraient remises en gage, le droit de vote est exercé par le

propriétaire des titres. A cet effet, le créancier gagiste dépose a la demande de
son débiteur les actions qu'il détient en gage aux lieux sous la forme et dans le

délai indiqué dans I'avis de convocation.
Toutefois, le scrutin secret peut étre réclamé :

a) soit par le conseil d'administration ;
b) soit par des actionnaires représentant au moins le quart du capital et a la
condition qu'ils en aient fait la demande écrite au conseil d’administration ou

a l'autorité convocatrice deux jours au moins avant la réunion.

4. Procuration en blanc et formulaires de vote par correspondance :

Tour actionnaire peut aussi voter par correspondance au moyen d'un formulaire

selon les modalités fixées par décret.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le
Président de I'assemblée générale émet un vote favorable a I'adoption des projets
de résolution présentés ou agréés par le conseil d’administration ou le directoire
selon le mode d’administration adopté et un vote défavorable & I'adoption de tous

autres projets de résolution.
Pour émetire tous autres votes, I'actionnaire doit faire choix d’un mandataire qui

accepte de voter dans le sens indiqué par son mandat.

Les formulaires de vote par correspondance ne donhnant aucun sens de vote ou
exprimant une abstention sont considérés comme des votes négatifs.

ARTICLE 36 : PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES - COPIES
~ EXTRAITS

1. Les déliberations des assemblées générales sont constatées par des procés-
verbaux inscrits dans un registre spécial coté, paraphé et tenu conformément aux

dispositions réglementaires.
Ces proces-verbaux sont signés par les membres du bureau.
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2. Les copies ou exiraits des procés-verbaux des délibérations de l'assemblée
générale & produire en justice ou ailleurs font foi s'ils sont signés par le Président
du conseil d’administration, I'administrateur délégué temporairement pour suppléer
le Président empéché ou par deux administrateurs ou, aprés dissolution de la

Société, par un liquidateur.
SECTION il - DISPOSITIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES ORDINAIRES

ARTICLE 37 : ATTRIBUTIONS ET POUVOIRS DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE - QUORUM
DE MAJORITE

1. L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts. Elle est réunie au moins une fois par an
dans les six mois de la cloture de chaque exercice social pour statuer sur les

comptes de cet exercice.
Elle a entre autres pouvoirs ceux de :

a) Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis

b) Statuer sur la répartition et I'affectation des résultats en se conformant aux
dispositions statutaires

c) Donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs

d) Nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux comptes

e) Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a fitre
provisoire par le Conseil d’Administration

f) Fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil d’administration

9) Statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux comptes concernant
les conventions soumises & [l'autorisation préalable du conseil
d’administration

h) Autoriser les émissions d’obligations non convertibles dans les conditions
prévues a l'article 16 ci-dessus ainsi que la constitution des stretés réelles
qui pourraient leur étre conférée

i) Statuer sur I'évaluation des biens acquis & un actionnaire.
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Et d’'une maniére générale, statuer sur tous les objets qui n'emportent pas
directement ou indirectement modification des statuts et qui, par suite, ne

sont pas de la compétence de 'assemblée générale extraordinaire.

2. L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation
que si les actionnaires présents ou représentés ou ayant adressé un formulaire de
vote par correspondance possédent au moins le quart des actions ayant le droit
de vote tel qu'il est prévu & I'article 36 ci-dessus. Ce quorum doit exister pendant

toute I'assemblée.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue a la majorité

des voix exprimées et dans le cas ou il est procédé a un scrutin, il n'est pas tenu

compte des bulletins blancs.
SECTION 3 - DISPOSITIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 38: ATTRIBUTIONS ET POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE -
QUORUM DE MAJORITE

1. L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans
toutes les dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions

régulierement effectué.

Spécialement, elle peut changer la nationalité de la société a condition que le pays
d’'accueil ait conclu avec la France une convention spéciale permettant d’acquérir
sa nationalité et de transférer le siége social sur son territoire et conservant a la

société sa personnalité juridique.

Sous ces réserves, elle peut notamment décider ou autoriser sans que

I'énumération qui va suivre ait un caractére limitatif :

- L'augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital social

- L’émission d'obligations convertibles en actions ou d'obligations échangeables
contre des actions

- lLa prorogation ou la dissolution anticipée de la société, le transfert du siége
social en dehors du méme département ou d'un département limitrophe

- La modification directe ou indirecte de I'objet social
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- La transformation de la société en société de toute autre forme, a la condition
de respecter les dispositions légales prévues ci-aprés sous l'article 50

- La division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur
nominale puisse étre inférieure au minimum légal

- Le changement du mode de direction et d'administration de la société en
conformité avec les dispositions légales applicables en la matiére

- La modification des modalités d’affectation et de répartition des bénéfices

- L'apport total ou partiel du patrimoine social & une ou plusieurs sociétés
constituées ou a constituer par voie de fusion, scission de tout ou partie du

patrimoine d'autres societés.

Le tout, le cas échéant, aux conditions qu'elle détermine en se conformant aux

dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins sur premiére
convocation la moitié et sur deuxiéme convocation le quart des actions ayant le
droit de vote tel qu'il est prévu ci-dessus a I'article 36.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une
date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix exprimées et dans le cas ot il est

procédé & un scrutin, il n'est pas tenu compte des bulletins blancs.

Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, 'assemblée générale qui
décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de

majorité d’'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires, appelées a délibérer sur
I'approbation d’'un apport en nature ou I'octroi d’'un avantage particulier, 'apporteur
ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote ainsi qu'il est dit
sous l'article 36 § 1 n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire
et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix €gal a celui des

actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un
actionnaire disposant des voix de son mandat dans les méme conditions et la

méme limite.
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ARTICLE 39 : INFORMATION DES ACTIONNAIRES PAR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration a ['obligation d’'adresser ou de mettre & la disposition des
actionnaires les documents nécessaires pour leur permettre d’étre informés et de se

prononcer en connaissance de cause sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur communication sont déterminées

par la loi et les décrets qui la complétent.
Notamment, et par application de ces dispositions :

1. A toute époque de 'année
Doivent étre tenus a la disposition de toute actionnaire au siége social les

documents suivants concernant les trois derniers exercices soumis aux
assemblées générales : l'inventaire, les comptes annuels et les pieces qui le cas
échéant doivent y étre annexees, les rapports du conseil d’administration et des
commissaires aux comptes, les feuilles de présence et procés-verbaux des
assemblées, les résolutions proposées, ainsi que la liste des membres du conseil
d’administration et les renseignements concernant les candidats au conseil
d’administration, et le montant global certifi¢ exact par les commissaires aux
comptes des réemunérations versées aux cing ou dix personnes les mieux

rémunérées.

2. Préalablement aux assemblées générales

§1 -~ Tout actionnaire qui en aura fait la demande au plus tard jusqu'au
cinquiéme jour inclus avant la réunion d'une assemblée générale peut se faire

adresser les documents et renseignements suivants :

a) L'ordre du jour de I'assemblée

b) Les nom, prénom usuel et domicile soit des administrateurs et directeurs
généraux ainsi que le cas échéant l'indication des autres sociétés dans
lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion, de
direction, d’administration ou de surveillance.

¢) Le texte de I'exposé des motifs et des projets de résolution présentés

par le conseil d'administration.
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d) Le cas échéant, le texte de I'exposé des motifs et des projets de
résolutions présentés par des actionnaires.

e) Le rapport du conseil d'administration qui sera présenté a I'assemblée.

f) Lorsque I'ordre du jour comporte la nomination d’administrateurs :

+ Les nom, prénom usuel et age des candidats, leurs reférences
professionnelies et leurs activités professionnelles au cours des cing
derniéres années, notamment les fonctions qu'ils exercent ou ont
exercé dans d'autres sociétés.

+ Les emplois ou fonctions occupés dans la société par les candidats
et le nombre d'actions de la société dont ils sont titulaires ou

porteurs.
g) Un exposé sommaire de la situation de la société pendant l'exercice

écoulé.
h) Un tableau faisant apparaitre les résultats de la société au cours de

chacun des cing derniers exercices.
i) En outre, §'il s'agit de I'assemblée générale ordinaire annuelle :
¢ Les comptes annuels, les comptes consolidés, le rapport sur la
gestion du groupe, un tableau des affectations de résultats précisant
notamment I'origine des sommes dont la distribution est proposée.
¢ Les rapports des commissaires aux comptes prévus par les articles L
225-40, L 225-88, L 234-1 et L 232-3 du Code de Commerce et 193

du décret sur les sociétés commerciales.
j) Ou, en outre, s'l s'agit d'une assemblée générale extraordinaire, le

rapport des commissaires aux comptes qui sera, le cas échéant,

présenté a 'assembiée.

§2 — Tout actionnaire peut consuiter au siége social les documents suivants qui

doivent étre tenus & sa disposition :

- 8'il s'agit de I'assemblée générale ordinaire annuelle :

¢ A compter de sa convocation et au moins pendant le délai de quinze

jours qui précéde sa réunion, les documents visés au §1 ci-dessus,
-——————finventaire et le montant giobal certifi¢ exact par le commissaire aux
comptes des rémunérations versées aux cing ou dix personnes les

mieux rémunérées de l'exercice.
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- S'il s'agit de 'assemblée générale extraordinaire :

¢ A compter de sa convocation et au moins pendant le délai de quinze
jours qui précéde sa réunion, le texte des résolutions proposées, le
rapport du conseil d'administration et le cas échéant le rapport du
commissaire aux comptes, le projet de fusion ou de scission lorsque
'ordre du jour compte un tel projet.

¢ A compter de sa convocation et au moins pendant le délai de huit jours
qui précéde sa réunion, le rapport du commissaire aux apports en cas
d’augmentation du capital par apports en nature ou de stipulation
d’avantages particuliers ou encore en cas de fusion.

- Pour toutes assembiées :

¢ A compter de leur convocation et au moins pendant le délai de quinze
jours qui précéde sa réunion, la liste des actionnaires arrétée au
seizieme jour qui précéde ladite réunion et le nombre d'actions dont

chaque actionnaire est titulaire.
SECTION 4 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES SPECIALES
ARTICLE 40 : COMPOSITION ET ATTRIBUTIONS DE CES ASSEMBLEES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actions d’'une de ces catégories sans vote conforme d’'une assemblée générale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d’une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie

intéressée.

Les assemblées spéciales sont convogquées et déliberent dans les mémes conditions

gue Fassemblée générale extraordinaire.

TITRE VI - COMPTES SOCIAUX - CONTROLE DES COMPTES

ARTICLE 41 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social s'étend du 1% janvier au 31 décembre.
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ARTICLE 42 : COMPTES DE L'EXERCICE

A la cloture de chague exercice, le conseil d’administration dresse l'inventaire des
éléments actifs et passifs du patrimoine de la société et établit les comptes annuels
lesquels comprennent le bilan, le compte de résultats et une annexe destinée a les
compléter et il établit un rapport écrit sur la situation de la société et son activité pendant

I’exercice écoulé.

Ce rapport de gestion doit contenir en outre toutes mentions prescrites selon les

circonstances par la loi et les réglements.

Les documents comptables et le rapport de gestion sont mis a la disposition du
Commissaire aux comptes un mois au moins avant 'assemblée. Les actionnaires
peuvent en prendre connaissance ou en recevoir communication dans les conditions

prévues par |'article 40 des présents statuts.

Les rapports des commissaires aux comptes doivent étre déposés au siége social quinze
jours au moins avant la date de réunion de 'assembliée annuelle.

Les documents comptables visés ci-dessus sont établis chaque année suivant les
mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation. Toute modification doit étre
signalée & I'assemblée et approuvée par celle-ci sur le rapport de gestion et le rapport du

commissaire aux comptes.

ARTICLE 43: ATTIBUTION D'UN COMPLEMENT DE SALAIRES A LA DIRECTION ET AUX
SOCIETAIRES SALARIES BENEFICIANT DE LA «PART TRAVAIL»

Lors de I'arrété des comptes de chaque exercice, il sera attribué :

1. A la direction de I'entreprise un complément de salaire égal aux 10/150°™ des

résultats déterminés comme indiqué ci-apres.

o . Aux salariés sociétaires de l'entreprise admis & cette qualité par décision du
Conseil d’Administration, un complément de salaire appelé «Part travail» égal aux
40/1508™e des résultats déterminés comme indiqué ci-aprés.
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Ces primes seront réparties proportionnellement aux salaires pergus par les

intéressés au cours de l'exercice.

Le résultat servant de base a ces primes sera le résultat net de l'exercice
déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous

amortissements et provisions, mais a I'exclusion toutefois :

- De la dotation de I'exercice a la provision pour hausse de prix.
- De la provision pour I'imp6t sur les sociétés.
- Des provisions & comptabiliser au titre des compléments de salaires visés

' ci-dessus et des charges sociales y afférentes.

ARTICLE 44 : AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la société y compris tous amortissements et provisions constituent les

bénéfices nets ou les pertes de 'exercice.

- Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par
'assemblée générale, inscrites au bilan & un compte spécial.

-~ Sur les bénéfices nets de I'exercice, diminués le cas échéant des peries
antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent (6%) au moins pour
constituer une réserve dite «réserve légale». Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social.

- Ensuite il est porté en réserve ordinaire 10 %.
- Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint
une somme égale a la moitié du capital social. Il peut toutefois étre continué

sur décision de 'assembilée.

Le bénéfice distribuable de I'exercice est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué
des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la [oi

ou des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

ARTICLE 45 : MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES ~ ACOMPTES SUR DIVIDENDES

1. Mise en paiement des dividendes
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'assembiée
générale ou a défaut par le conseil d'administration. L'assemblée générale a la
faculté d'accorder & chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende distribue
une option entre le paiement en numeraire ou en actions. Toutefois, la mise en
\ paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai de neuf mois & compter de la
cléture de 'exercice sauf prolongation de ce délai par ordonnance du Président du

~ Tribunal de Commerce statuant sur requéte du conseil d’administration.

2. Acomptes sur dividendes

Il peut étre distribué des acomptes a valoir sur les dividendes d’exercices clos en
cours avant que les comptes de ces exercices aient eté approuvés lorsqu'un bilan
établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par le commissaire aux comptes
fait apparaitre que la société depuis la cloture de 'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, et déduction faite s'il y
a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi defini.
Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énoncées est un

dividende fictif.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigee des actionnaires en dehors
du cas ou les dividendes répartis ne correspondraient pas a des bénéfices
réellement acquis. Le cas échéant, I'action en répétition se prescrit dans le délai

de trois ans & compter de la mise en paiement des dividendes.

ARTICLE 46 : EMPLOI DES FONDS DE RESERVE

Les fonds de réserve facultative sont destinés a faire face aux besoins de trésorerie de la
société. lls sont investis comme le conseil d’administration le juge le plus utile pour la

sociéte.

Toutefois, I'assemblée générale aura toujours le droit de prélever sur les réserves
facultatives-tes-sommes qu’elle jugera-convenable pour &tre distribuées aux actionnaires
a titre exceptionnel ou pour compléter un dividende ou pour étre affectées soit a la
création d'actions nouvelles gratuites ou & [l'augmentation du montant nominal des

actions, soit enfin, & I'amortissement total ou partiel du capital social ou au rachat
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d'actions a titre de réduction de capital pour la partie du prix excédant leur valeur
nominale ou pour recevoir, le cas échéant, toute autre affectation jugée utile dans

I'intérét social.
ARTICLE 47 : FILIALES ET PARTICIPATIONS

Le conseil d'administration, en respectant l'objet social, peut procéder a toutes
acquisitions d'actions ou parts sociales de sociétés et effectuer tous apports a celles-ci
rémunérés par de telles actions ou parts sociales. Ces opérations peuvent constituer des
prises de participations au sens de l'article L. 233-2 du Code de Commerce.

Lorsque la société vient & posséder plus de la moitié du capital d’une autre société, celle-
ci devient sa filiale au sens de l'article L 233-1 du Code de Commerce.

Enfin, la société contrble une autre société :

- Lorsqu'elie détient directement ou indirectement une fraction du capital lui
conférant la majorité des droits de vote dans les assembiées générales de

cette société.
- Lorsqu'elle dispose seule de la majorité des droits de vote dans cette société

en vertu d’'un accord conclu avec d'autres associés ou actionnaires et qui n'est
pas contraire a l'intérét de la société.
- Lorsqu'elle détermine en fait, par les droits de vote dont elle dispose, les

décisions dans les assemblées générales de cette société,

Elle est présumée exercer ce contrdle lorsqu’elie dispose, directement ou indirectement,
d’'une fraction des droits de vote supérieure a8 40 % et gqu'aucun autre associé ou
actionnaire ne détient directement ou indirectement une fraction supérieure & la sienne.

Toute participation méme inférieure & 10 % détenue par une société contrblée est
considérée comme détenue indirectement par la société qui controle cette société.

Si la société compte parmi ses actionnaires une société par actions détenant une fraction
de son capital supérieure & 10 % elle ne peut détenir d'actions émises par celle-ci.

Si la société posséde une participation supérieure & 10 % du capital d’'une société d'une
forme autre que par actions, cette derniére ne peut détenir d’actions de la premiére,
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Si la société posséde une participation égale ou inférieur & 10 % du capital d'une société
d’une autre forme que par actions, cette derniére ne peut détenir qu'une fraction égale ou

inférieure & 10 % des actions émises par la sociéte.

Sous peine de sanctions pénales, la suppression ou la réduction des participations doit
intervenir dans le délai fixé par décret. La société tenue & ces mesures ne peut exercer

le droit de vote du chef des actions a céder.

Lorsque des actions émises par la société sont possédées par une ou plusieurs sociétes
dont elle détient directement ou indirectement le contrdle, il ne peut étre tenu compte des
droits de vote attachés a ces actions qu'a concurrence de 10 % des voix dont disposent

les actionnaires présents ou représentes.

Pour l'application des dispositions qui précédent, les sociétés concernées doivent
procéder aux notifications prescrites par les articles L 233-7 et L 233-12 du Code de

Commerce.
Les prises de participation donnent lieu a des mesures d'informations contenues dans le

rapport de gestion et dans le rapport des commissaires aux comptes selon ce qui est

prévisé a l'article 356 de la loi précitee.
Ces rapports contiennent également les renseignements visés & l'article 356-3 de cette

loi sur llidentité des personnes possédant une participation dans le capital social.

Lorsque la société posséde des filiales ou des participations, elle annexe au bilan de
I'exercice écoulé un tableau en vue de faire apparaitre la situation de ces filiales et

participations.

Lorsque la société controle une ou plusieurs entreprise ou exerce une influence notable
sur celles-ci, elle est ou sera tenue d'établir et publier des comptes consolidés, le tout
selon ce qui est défini et prescrit par les articles L 233-27 du Code de Commerce et le

décret d'application.
ARTICLE 48 : FUSION — SCISSION

La société, méme en liquidation, peut faire apport de son patrimoine & des sociétes
existantes ou participer avec elles & la constitution de sociétés nouvelles par voie de
fusion ~ scission. Elle peut aussi faire apport de son patrimoine & des sociétés nouvelies

par voie de scission.
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Ces opérations peuvent étre réalisées méme entre sociétés de forme différente. Elles

sont décidées et menées dans les conditions requises par la loi.

Lorsque la société absorbante détient la totalité des actions représentant le capital des
sociétés absorbées, il n'y a lieu ni & approbation de la fusion par 'assemblée générale
extraordinaire des sociétés absorbées ni a 'établissement de rapports des commissaires

a la fusion et des dirigeants sociaux.

TITRE VIl — TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 49 : TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d’'existence et si elle a établi et fait approuver
par les actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport du ou des commissaires aux
comptes. Ce rapport atteste que les capitaux propres sont au moins égaux au capital

social.

La transformation est soumise, le cas échéant, & I'approbation des assemblées

d'obligataires.
La décision de transformation est publiée conformément a la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En
ce cas, les conditions fixées aux deux premiers alinéas du présent article ne sont pas

exigees.

La transformation en société en commandite simple ou en société en commandite par
actions est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts avec
'accord de tous les associés qui acceptent d'étre associés commandités.

La transformation en société 3 responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues sur la modification des statuts des sociétés de cette forme.
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ARTICLE 50 ;: PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d’administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de convoquer I'assemblée générale extraordinaire & 'effet de décider s'il y a lieu
de dissolution anticipée de la société.

Le résultat du vote est publié conformément a la loi.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue au plus tard a la ciéture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont
pu &tre imputées sur les réserves, & moins que dans ce délai, les capitaux propres aient
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Si cette réduction de capital a pour effet de ramener le capital social a un montant
inférieur au minimum 1égal, elle doit étre suivie dans le délai d'un an d’une augmentation
ayant pour effet de le porter au moins & ce montant minimum, & moins que dans le
méme délai, la société n'ait été transformée en société d'une autre forme n'exigeant pas

‘un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

ARTICLE 51 : DISSOLITION LIQUIDATION

1. Arrivée du terme statuaire.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseil d'administration
devra provoquer une réunion de l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a Peffet de décider si la société doit étre prorogée ou non. A défaut,
tout actionnaire, aprés avoir vainement mis en demeure la société, pourra
demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant
sur requéte la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la

réunion et la décision ci-dessus prévue.

2. Dissolution anticipée.

Elle peut survenir par décision du Tribunal de Commerce & la demande de tout
intéressé si le nombre des actionnaires est inférieur au minimum légal comme
dans le cas ou, a la suite de la réduction du capital social & un montant inférieur
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au minimum légal, la société n'aurait pas restitué son capital ou décidé sa
transformation dans les conditions prévues a l'articie 8 § 3-4 ci-dessus.

Liguidation.

La société est en liquidation des l'instant de sa dissolution survenue pour quelque
cause que ce soit.

Sa dénomination sociale est suivie de la mention «Société en liquidation»,

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a cléture de celle-ci.

La dissolution de la société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’'a compter
de la date a laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

Le ou les liquidateurs sont nommés par I'assemblée générale aux conditions de
quorum et de majorité prévue pour les assemblées générales ordinaires ou le cas
échéant par décision de justice. La liquidation s'effectue conformément aux

dispositions prévues par la loi.

Sauf consentement unanime des actionnaires, la cession de tout ou partie de
lactif de la société en liquidation a une personne ayant eu dans la société la
qualité d’administrateur, de Directeur Général, de membre de conseil de
surveillance, de membre du directoire, de commissaire aux comptes ou contrbleur,
ne peut avoir lieu qu'avec l'autorisation du Tribunal de Commerce, le liquidateur et
le commissaire aux comptes ou le contréleur diment entendu.

La cession de tout ou partie de 'actif de la société en liquidation au liquidateur ou
a ses employés ou a leurs conjoints, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de l'actif de la société ou 'apport de I'actif & une autre société,
notamment par voie de fusion, est autorisée aux conditions du quorum et de

majorité prévues pour les assemblées extraordinaires.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et

pour constater la cldture de la liquidation.
A défaut, tout associé peut demander en justice la désignation d’'un mandataire

chargé de procéder a la convocation.
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Si I'assemblée de cldture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les
comptes du liquidateur, il est statué par décision en justice a la demande de celui-
ci ou de tout intéresse.

Le produit net de la liquidation apres extinction du passif et des charges somales
et le remboursement aux actionnaires du montant nominal non amorti de leurs

actions est réparti entre les actionnaires proportionnellement & leurs droits.

L'avis de cloture de la liquidation est publié conformément & Ia loi.

ARTICLE 52 : CONSTATIONS ~ ELECTION DE DOMICILE

Toutes les constatations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les
actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément
3 la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents du siéges social. A cet
effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans
le ressort du siége social, et toutes assignations et significations seront régulierement
faites 4 ce domicile élu sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'élection de domicile,
les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur Le
Procureur de la République prés du Tribunal de Grande Instance du Siége Social.

Statuts mis en harmonie avec la législation commerciale en vigueur par I'assemblée générale
extraordinaire en date du 24 juin 1988 et modifiés par I'assemblée générale extraordinaire (article 7

des statuts) en date du 16 novembre 2001,
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