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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 16 NOVEMBRE 2001

Le 16 Novembre 2001 a 18 Heures, au Sieége Social de la Societé, 18 rue de I'Eau
Blanche a BREST, les Actionnaires de I’'Entreprise ROUSSEAU, Sociéte Anonyme au
Capital de 2 810 000 Francs divisés en 28 100 actions de 100 F chacune, se sont réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire.

Toutes les actions étant nominatives, la convocation a été faite par lettre en date du
25 Octobre 2001 adressée a chaque sociétaire,

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance
tant en leur nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration, Monsieur
APPRIOU Joél.

Sont scrutateurs de I'Assemblée, ayant accepte cette fonction, Messieurs LOSSOUARN
Jean Charles et LE GUEN Michel.

Le bureau de I'Assemblée désigne comme secrétaire, Monsieur LE BRIS Michel, Chef
Comptable de I'Entreprise.

Monsieur LE GAC Robert, Commissaire Aux Comptes, regulierement convoqué, excuse,
n‘assiste pas a la réunion.

La feuille de presence est verifiée, puis arretée et certifiee exacte par le bureau qui
constate que les Actionnaires présents ou représentés possedent 26 530 actions sur les
28 100 représentant le Capital Social.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

. Un exemplaire des statuts de la sociéte

. Une copie de la convocation adressée a chaque actionnaire

. La copie de la lettre adressée au Commissaire Aux Comptes, acompagnee de |'avis
de réception

. La feuille de présence

. Le rapport du Conseil d’Administration

. Le texte du projet de résolutions.

Le President fait observer que |a présente assembleée a été convoquee conforméement
aux prescriptions des articles 123 et suivants du decret du 23 mars 1967 sur les Sociétes
Commerciales et déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et
135 dudit décret ont éte adresses aux actionnaires ou tenus a la disposition au siege so-
cial depuis la convocation de I'assemblée, de méme que la liste des actionnaires.



A la demande du Président, "'assemblée Iui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle alors I'ordre du jour :

. Conversion du capital social en EUROS et augmentation du capital au moyen d'une
incorporation des réserves au capital

. Modification corrélatives des statuts

. Nomination d'un Commissaire Aux Comptes suppléant
. Pouvoirs en vue des formalités.

Puis, il donne lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Enfin, il ouvre le débat. Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux
voix les résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION - CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN EUROS
L'Assemblée Générale des actionnaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Conseil d'Administration, décide d'augmenter le Capital Social d'une somme égale a
507 830.51 Francs pour le porter de 2 810 000 Francs a 3 317 830.51 Francs, par incorpo-
ration directe de cette somme prélevée sur le compte "Réserves Statutaires”.

Cette augmentation est faite sans création d'actions nouvelles, mais par augmentation
de la valeur nominale de chaque action.

Le nouveau Capital Social d'un montant de 3 317 830.51 Francs est converti en euros,
soit 505 800 euros.

L'assemblée générale des actionnaires prend acte, qu'en conséquence, le capital
social est fixé a la somme de 505 800 euros, et divisé en 28 100 actions d'une valeur
nominale de 18 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION - MODIFICATION CORRELATIVES DES STATUTS

Comme conséquence de I'adoption de la premiére résolution, I'assemblée générale
des actionnaires décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION - NOMINATION D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES SUPPLEANT

Monsieur SIMON Jean Benoit est nommé Commissaire Aux Comptes Suppléant, en rem-
placement de Monsieur BASSET Michel, démissionnaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION - POUVOIR EN VUE DES FORMALITES

| 'Assemblée Générale des actionnaires confére tous pouvoirs au porteur d'un original,

d'un extrait ou d'une copie des présentes, a I'effet d'effectuer les formalités légales de
publicité, de dépot et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

LE PRESIDENT, LES SCRUTA LE SECRETAIRE,
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ENTREPRISE ROUSSEAU

Société Anonyme au Capital de 505 800 EUROS

Siege Social : 18, rue de 'Eau Blanche — 29200 BREST
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TITRE PREMIER

EORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE — DUREE

ARTICLE 1 : FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres creees et de celles qui pourront
rétre ultérieurement une société anonyme qui sera régie par les dispositions |égisiatives

et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

Cette société a pour objet : I'exploitation et I'extension d’une entreprise de couvertures,
de plomberie et de chauffage central, de toutes entreprises, commerces et toutes

représentations annexes.

Pour réaliser cet objet, ia sociéte pourra :

- Créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner a bail avec ou sans
promesse de vente, gérer et expioiter directement ou indirectement tous
établissements industriels ou commerciaux, toutes usines, tous chantiers, et

locaux quelcongues, tous objets mobiliers et materiels.

- Obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique,
les exploiter, céder ou apporter, conceder toutes licences d’exploitation en

tous pays.

- Et généralement faire toutes opérations commerciales, industrielles,
financiéres, mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou
ndirectement ou étre utiles pour son compte ou pour le compte de tiers et
soit seule soit en association participation ou société avec toutes autres
sociétés ou personnes et réaliser directement ou indirectement en FRANCE
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ou a 'ETRANGER sous quelque forme que ce soit, les opérations rentrant

dans son objet.

- Elle pourra prendre sous toutes formes, tous intéréts et participation dans
toutes sociétés ou entreprises francaises ou étrangeres, ayant un objet

similaire ou de nature a developper ses propres affaires.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination de la societé est : « ENTREPRISE ROUSSEAU ».

Dans tous les actes, lettres, factures, publications et autres documents, de toute nature
émanant de la société et destinée au tiers, ia dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie de la mention: Société Anonyme ou des initiales S.A. et de

I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & BREST, 18, rue de '’Eau Blanche.

| pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou d'un département

imitrophe, par décision du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette
decision par la plus prochaine assemblee generale ordinaire des actionnaires et partout
ailleurs, en vertu d'une déliberation de l'assemblée générale extraordinaire des

actionnaires.

Les agences, succursales et depdts pourront étre créés en tous lieux et en tous pays par
simple décision du consell d'administration qui pourra ensuite les transferer et les

supprimer comme Il I'entendra.

ARTICLE 5 : DUREE

La duree de la société est fixée a 99 années a compter du jour de la constitution
définitive qui a eu lieu le jour de la deuxieme assembleée constitutive du 8 avril 1930, sauf

les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.



TITRE il = APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 8 : APPORTS

| — I a été souscrit lors de la constitutive sous la forme de societe
«COOPERATIVE OUVRIERE» diverses actions de numeraire pour un
montant de : 195 100,00 F

Il — Apport en nature de Monsieur ROUSSEAU
1. La clientéle, 'achalandage y attachés, le nom commercial, les
marchés en cours, le droit au bail des locaux servant a I'exploitation

dudit établissement, le tout d'une valeur de 500,00 F

2 Le matériel et 'outillage décrits et estimés s’élevant a la somme
de: 872,00 F
3. Les approvisionnements et marchandises en magasin et sur

chantiers, s'élevant a 1858 00 F

Total des apports en nature 323000 F

Il - Aux termes d’un procés-verbal, en date 8 BREST, du 19 octobre
1961, le capital de la société a été porté a 255 425,00 F, par

incorporation de :

- Dotation de stocks pour: 51 892,86 F
- Réserve de dommage de guerre pour 497576 F
- Reéserve ordinaire pour : 226 38 F

Total de 'augmentation du capital 57 095,00 F

IV — Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire, en date du

26 juin 1970, le capital social de la société a été porte de 255 425 F a
562 000 F par

- Incorporation de la réserve légale pour : 25542 50 F
- Incorporation de la réserve statutaire pour : 127 712,50 F
- Compensation de comptes courants des actionnaires pour : 153 052,00 F
-  Versement de numéraire pour . 268 00 F

Total de l'augmentation du capital 306 575,00 F



V — Aux termes d’'une assemblée générale extraordinaire, en date du
26 juin 1981, le capital social de la sociéte a été porté de 562 000 F a
1 405 000 F par :
- Prélevement sur a reserve statutaire a concurrence de : 395 932,76 F
- Incorporation de la reserve pour renouvellement des
immobilisations pour : 447 067,24 F

Total de 'augmentation du capital 843 000,00 F

VI -~ Par déiibération en date du 8 octobre 1987, le conseil
d’administration, prealablement, autorisé par l'assemblée générale
extraordinaire du 19 juin 1987, a décide de porter le capital social de
1405 000 F a2 810 000 F par
- Incorporation de |la réserve de renouvellement des
immobilisations a concurrence de 702 500,00 F

- Création d’actions nouvelles de numéraire a concurrence de 70250000 F

Total de 'augmentation du capital 1 405 000,00 F

VIl — Par incorporation des sommes prelevees sur le compte «Réserves

Statutaires» : Cinquiéme augmentation de capital 507 830,51 F

RECAPITULATION DES APPORTS

- Apports en numéraire lors de la constitution de la societe 195 100,00 F
- Apports en nature par M. ROUSSEAU 3230,00F
- Premiere augmentation de capital 57 085,00 F
- Deuxieme augmentation de capital 306 575,00 F
- Troisieme augmentation de capital 843 000,00 F
- Quatrieme augmentation de capital 1405 000,00 F
- Cinquieme augmentation de capital 507 830,51 F

Total 331783051 F

TROIS MILLIONS TROIS CENT DIX SEPT MILLE HUIT CENT TRENTE FRANCS ET
CINQUANTE ET UN CENTIMES.



ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de deux millions huit cent dix mille francs (2 810 000 F).

|| est divisé en vingt huit mille cent actions (28 100) de cent francs (100 F) chacune,

toutes de méme rang et entierement libérées, numérotees de 1 a 28 100.

Par délibération de 'assemblée générale extraordinaire du 16 novembre 2001, le Capital
Social a été augmenté d’'une somme de 507 830,51 Francs par incorporation des
sommes prélevées sur le compte «Réserves Statutaires» et par elévation du montant
nominal des actions pour le porter a 3 317 830,51 Francs.

Le nouveau Capital a éte immeédiatement converti en Euros, soit 505 800 Euros.

| est divisé en 28 100 actions d'une valeur de 18 Euros chacune.

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

§ 1% : Augmentation du capital :

1. Le capital social peut étre augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit

par majoration du montant nominal des actions existantes.

En représentation d’'une augmentation de capital, il peut étre crée, soit des actions
ordinaires, soit des actions de priorité jouissant de certains avantages sur les
autres actions et conferant notamment des droits d'anteriorite, soit sur les

bénéfices. soit sur I'actif social, soit sur les deux.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numeéraire, soit par compensation avec
des créances liguides et exigibles sur ia société, soit par incorporation de réserves
bénéfices ou primes d’émission, soit par apport en nature, soit par conversion
d’obligations dans les conditions et selon ies modalitées prévues par la 1oi et les

dispositions régiementaires qui fa completent.

L’augmentation du capital par majoration du montant nominal des actions ne peut
étre décidée qu’avec le consentement unanime des actionnaires, a moins qu'elle

ne soit réalisée par incorporation de réserves, benéfices ou primes d'émission.

2. | es actions nouvelles sont emises, soit a leur montant nominal, soit a ce montant

majoré d’'une prime d’'emission.



| 'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour decider d'une
augmentation de capital sur le rapport du conseil d’administration mentionnant ies
indications sur les motifs de I'opération proposée ainsi que sur la marche des
affaires sociales depuis la cléture du dernier exercice approuve.

Si 'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, benefices
ou primes d’émission, 'assemblée générale statue aux conditions du quorum et

de majorité prévues pour les assemblées génerales ordinaires.

L'assembiée générale peut deléguer au conseil d'administration les pouvoirs
nécessaires a 'effet de réaliser 'augmentation du capital, en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la

modification corrélative des statuts.

| 'augmentation du capital doit étre réalisee dans le dé€lai de cinq ans a dater de

’'assemblée générale qui I'a décidée et autorisee.

Ce délai ne s’applique pas aux augmentations de capital & réaliser par conversion
d'obligations en actions, ni aux augmentations complémentaires reservees aux

obligataires qui auront opté pour la conversion.

Le capital doit étre intégralement libéré avec toute émission d’actions nouvelles a

libérer en numéraire, a peine de nullité de I'opération.

En outre, si une augmentation de capitai par appel pubiic a 'épargne était realisee
moins de deux ans apres la constitution de la présente sociéte, elle devrait étre
précédée, dans les conditions prévues par la loi, d'une verification de {'actif et du

passif, ainsi que, le cas écheéant, des avantages particuliers consentis.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence irréductible a la souscription des actions en numeraire emises pour
réaliser une augmentation de capital.

A loccasion des souscriptions, la société fait usage d'une ou plusieurs des

facultés suivantes, sans avoir a respecter I'ordre de presentation :

a) Le conseil d’administration peut limiter le montant de l'augmentation de
capital au montant des souscriptions regues, preferentielles ou non, lorsque
celles-ci excédent 97 % du montant de 'émission initiaiement décidee ou
encore — mais alors sur autorisation expresse de l'assemblée générale

extraordinaire des actionnaires — lorsque les souscriptions atteignent un
6



b)

minimum fixé par cette assemblée, lequel minimum est au moins des trois

quarts du montant de I'émission initialement décidee ;

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui décide ou autorise
une augmentation de capital peut décider que les actions non souscrites a
titre irréductible seront attribuées a ceux des souscripteurs a titre irreductible
qui auront également souscrit, a titre reductible, un nombre dactions
supérieur a celui auquel ils pouvaient prétendre. L’attribution sera faite a
proportion des droits de souscriptions irréductibles dont ils disposent, et en
tout état de cause, dans la limite de leur demande ;

En cas d’insuffisance des souscriptions préférentieiles et lorsque {assemblée
générale extraordinaire des actionnaires n'en a pas décide autrement, le
conseil d’'administration peut décider de repartir tout ou partie des actions
non souscrites préférentiellement entre telles et telles personnes de son

choix

A la condition d’y étre expressément autorisé par 'assemblee genérale
extraordinaire des actionnaires, le conseil d’administration peut offrir au
public les actions non souscrites a titre préférentiel, les actionnaires et le
public, s'il y a lieu, sont informés de l'ouverture de la souscription seion les

modalités prescrites en vertu de la loi.

Le délai accordé aux actionnaires et aux titulaires de droits de souscription
pour souscrire les actions ne peut étre inférieur a vingt jours a dater de
Pouverture de la souscription. Ce délai est clos par anticipation dés réception
de toutes les souscriptions & titre irréductible ou des souscription intégrale
des actions comprises dans I'émission apres renonciation individuelle a leurs

droits de souscription par des actionnaires n'ayant pas souscrit.

Renonciation individueile au droit préférentiel de souscription

Les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit preferentiel de

souscriptions. L'actionnaire qui renonce individuellement a son droit doit en aviser

la société par lettre recommandee.

| 2 renonciation peut étre faite au choix de l'actionnaire, soit sans indication de

bénéficiaire, soit au profit d'une ou plusieurs personnes dénommees. Dans ce



dernier cas, la renonciation doit étre accompagnée de ['acceptation des
bénéficiaires de la renonciation.

Les actions & la souscription irréductible a laquelie les actionnaires ont renonce
individuellement sans indication du nom des bénéficiaires -sont considéerées

comme n'ayant pas été souscrites.

Suppression du droit preférentiel

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui decide ou autorise une
augmentation de capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription pour la
totalité de cette augmentation ou pour une ou plusieurs tranches de celle-ci. Elle
statue, a peine de nullité, sur le rapport du conseil d’administration et sur celu des
commissaires aux comptes, lesquels rapports contiennent toutes mentions fixées

par decret.

Selon les conditions et modalités de I'émission, la societé doit respecter les
dispositions de l'un des articles L 225-136, L 225-137, L 225-138 du Code de

Commerce.

¢ Réalisation de 'augmentation du capital

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription etabli
conformément & la réglementation en vigueur, daté et signé par le
souscripteur ou son mandataire et dont une copie lui est remise. Toutefois,
ce bulletin N'est pas exigé des éetablissements de credit et des agents de
change qui regoivent mandat d’effectuer une souscription, a charge pour ces

mandataires de justifier leur mandat.

Les fonds provenant des souscriptions en numéraire sont deposes chez un
notaire, dans une bangque ou a la caisse des dépéts et consignations. Les
souscriptions et les versements sont constates par un certificat du
dépositaire établi au moment du dépdt des fonds, sur présentation des
bulletins de souscription. Le retrait de ces fonds peut étre effectué par un

mandataire de la société apres |'établissement du certificat du depositaire.

Si l'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois a

compter de I'ouverture de la souscription, tout souscripteur peut demander



en justice la nomination d’'un mandataire charge de restituer les fonds aux

souscripteurs.

En cas de libération d’actions par compensation de créances sur la societe,

ces créances font l'objet d’'un arrété de compte etabli par le consell

d’administration, et certifié par les commissaires aux comptes. Les libérations
d’actions par compensation avec des creances liquides et exigibles sur ia
société sont constatées par un certificat d'un notaire ou des commissaires

aux comptes de la société ; ce certificat tient lieu de certificat du depositaire.

L’augmentation de capital par émission d'actions de numeraire est réalisee a

la date du certificat du dépoesitaire.

9. Apport en nature

¢ Libération du capital existant

Il peut étre procédé a une augmentation du capital par apport en nature alors

méme que la capital ancien n’est pas encore intégralement libere.

¢ Appréciation de I'évaluation des apports par gdes commissaires aux apports

En cas d’apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un cu
plusieurs commissaires aux apports sont designes, par simpie ordonnance

du président du tribunal de commerce.

Ces commissaires apprécient, sous leur responsabilité, la valeur des apports
en nature et les avantages particuliers. Leur rapport est tenu au siege social
a la disposition des actionnaires huit jours au moins avant la date de

'assemblée extraordinaire.

¢ Apnrobation de 'évaluation des apports par des actionnaires

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, délibérant

conformément aux dispositions prévues infra, en 38 & 1, dernier alinéa,

approuve [|'évaluation des apports et P'octroi d’avantages particuilers et

constate la réalisation de augmentation de capital. Si 'assemblée reduit

'évaluation des apports, ainsi que la rémunération d'avantages particuliers,

'approbation expresse des modifications par les apporteurs, les béneficiaires
9



ou leurs mandataires diment autorisés a cet effet, est requise. A defaut,

Paugmentation du capital n’est pas réalisee.

¢ Mentions statutaires obligatoires

L'identité des apporteurs en nature, I'eévaluation des apports effectues par
chacun d’eux et le nombre d'actions attribuées en contrepartie de ces
apports doivent étre mentionnés dans les statuts de la societe. Toutefois, ces
mentions peuvent étre omises des statuts mis a jour sous condition que
linscription au R.C.S. de la maodification statutaire soit effectuee depuis plus

de cing ans.

§ 2°™¢ . Amortissement du capital :

1.

Les bénéfices et réserves autres que la réserve legale peuvent étre affectes a
'amortissement du capital social par décision de [l'assembiée generale
extraordinaire des actionnaires.

Elle délegue, le cas échéant au conseil d’administration, tous pouvoirs pour la
réaliser.

| ’amortissement des actions n’entraine pas de reduction du capital social.

§ 3°™ . Réduction du capital :

1.

Le projet de réduction du capital est communigue au commissaire aux comptes
quarante cing jours au moins avant la réunion de I'assemblee appelee a statuer.
L’'assembiée statue sur le rapport du commissaire qui fait connaitre son
appréciation sur les causes et conditions de la reduction.

Lorsque le conseil d'administration réalise ['opération sur delegation de
'Assemblée Générale, il en dresse procés-verbal et procede a la modification
corrélative des statuts.

Lorsque 'assemblée approuve un projet de réduction du capital, non motivee par
des pertes, les créanciers dont la créance est antérieure a la date de depot au
greffe du procés verbal de [a délibération, y compris le représentant de la masse
des obligataires s’it en existe peuvent former opposition dans un deélai de trente
jours a compter de la date de ce dépdt. Une décision de justice rejette 'opposition
ou ordonne soit le remboursement des créances, soit [a constitution de garanties

si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes.
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Les opérations de réduction, dans ce cas, ne peuvent commencer pendant le

délai d’opposition.

2. S'il existe des obligations convertibles en actions ou des obligations echangeables

contre des actions, la réduction de capital non motivée par des pertes est interdite

jusqu'a I'expiration des délais d'option accordes aux obligataires. Toutefols, en cas
de réduction du capital motivée par des pertes, par diminution soit du montant
nominal des actions, soit de leur nombre, les droits des obligations optant pour la
conversion de leurs titres seront réduits en consequence comme si les obligataires

avaient été actionnaires dés la date d'émission des obligations.

3. Si la société décide de procéder a l'achat de ses propres actions en vue de les
annuler et de réduire son capital a due concurrence, l'opération ne peut étre
réalisée qu'en se conformant aux dispositions réglementaires prevues en la

matiere.

4. Si la réduction de capital, qu'elle qu'en soit la cause, a pour effet de ramener le
capital 3 un montant inférieur au minimum |égal, elle doit étre suivie, dans le délai
d'un an, d'une augmentation pour le porter au moins a ce montant minimum, a
moins que, dans le méme délai, la société n'ait été transformée en sociéte d'une

autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres réduction.

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au

moins de leur valeur nominate lors de leur souscription et, le cas échéant, de ia totalite

de la prime d'emission.

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des créances liquides et
exigibles contre la société.

En cas de libération partielle, les versements complémentaires ont lieu dans un délal

maximum de cing ans a compter, soit du jour de l'immatriculation de la société au RCS,

soit du jour ou 'augmentation du capital est devenue definitive.
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Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée & eux envoyés, avec accusé de réception, par le conseil d'administration
et a l'adresse qu'ils auront indiquée lors de la souscription des actions, quinze jours au
moins avant la date fixée pour chagque versement.

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport, en nature ou a la suite de la
capitalisation de bénéfices, réserves ou primes d'émission, elles doivent étre

intégralement libérées deés leur emission.

ARTICLE 10 : DEFAUT DE LIBERATION - EXECUTION - SANCTION

1. Tout versement en retard sur le montant des actions porte intérét de piein droit en
faveur de la société au taux de 5 % l'an a compter de I'expiration du mois qui suit
le jour de l'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une

mise en demeure.

A défaut par l'actionnaire de libérer aux époques fixées par le consell
d'administration les sommes exigibles sur le montant des actions par lui
souscrites, la société peut un mois au moins aprés une mise en demeure a lul
notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception et restée sans

effet, poursuivre, sans aucune autorisation de justice, la vente desdites actions.

La vente des actions cotées est effectuée en bourse.

Celle des actions non cotées est effectuée aux encheres publiques par un agent
de change ou par un notaire. A cet effet, la société publie dans un journal
d'annonces légales du département du siége social, trente jours au moins avant la
mise en demeure, par lettre recommandée contenant l'indication de la date et du
numéro du journal dans lequel la pubiication a éte effectuee. |l ne peut étre
procédé & la mise en vente des actions moins de quinze jours apres l'envol de la

lettre recommandeée.

Les titres ainsi vendus deviennent nuls de plein droit et il est délivre aux
acquéreurs de nouvelles attestations indiquant la libération et portant ia mention

"duplicatum®.
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Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de poursuite, s'impute dans
les formes de droit sur ce qui est di a la sociéte en capital et intéréts par

'actionnaire défaillant qui reste débiteur de la différence, s'il y a deficit et profite de

'excédent, s'il en existe.

2. | 'actionnaire défaillant, ses héritiers, les cessionnaires successifs et les
souscripteurs sont tenus solidairement du montant non ibéré de l'action. La
société peut agir contre eux soit avant ou apres la vente, soit en méme temps,

pour obtenir le paiement de la somme due et le remboursement des frais exposes.

Celui qui a désintéressé la société dispose d'un recours pour le tout contre les
titulaires successifs de I'action, la charge définitive de |a dette incombe au dernier

d'entre eux.

Tout souscripteur ou actionnaire qui a cédé son titre cesse, deux ans apres le
virement d'un compte de valeurs mobiliéres a un autre compte, d'étre tenu des

versements non encore appelés.

3. A l'expiration du délai de trente jours a compter de la mise en demeure prévue Ci-
dessus au § 1, les actions sur le montant desquelles les versements exigibles
n'ont pas été effectués cessent de donner droit a I'admission et aux votes dans les

assemblées d'actionnaires et sont déduites pour le caicul du quorum.

| e droit aux dividendes et le droit préférentiel de souscription aux augmentations

de capital attachés a ces actions sont suspendus.

Aprés paiement des sommes dues en principal et intéréts, l'actionnaire peut
demander le versement des dividendes non prescrits. Il ne peut exercer une
action du chef de droit préférentiel de souscription a une augmentation de capital

aprés I'expiration du délai fixé pour 'exercice de ce droit.

ARTICLE 11 : FORME ET REPRESENTATION DES ACTIONS

1. Forme et représentation des actions

| es actions sont obligatoirement délivrées sous la forme nominative. Eiles sont

inscrites en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par le
décret N° 83 359 du 2 mai 1983.
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2. Propriéte

La propriété des actions résulte en toutes circonstances tant a I'égard de la

societe que des tiers, de l'inscription en compte de leurs titulaires.

ARTICLE 12 : TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement cessibles entre actionnaires. Elles ne peuvent étre cédées &
des personnes étrangeres a la societé qu'autant que ces personnes ont éte

préalablement agrées par le conseil d'administration.

En cas de cession projetée a une personne étrangere a la société, le cédant doit en faire
la deéclaration a ia societe par lettre recommandee en indiquant les nom, prénom,

domicile du cessionnaire, le nombre des actions a céder ainsi que le prix de la cession.

Dans les huit jours qui suivent cette declaration, le conseil delibérant a la majorite statue
sur I'acceptation ou ie refus du cessionnaire propose. Sa décision n'est pas motivée et,
en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelcongue. il en est
donne connaissance au cédant par lettre recommandée dans les cing jours de la

decision.

En cas de refus et dans le méme délai de cing jours, le conseil doit aviser les autres
actionnaires par lettres recommandées de la cession projetée. Dans les huit jours et au
maximum dans les trois mois qui suivent cet avis, tout actionnaire a le droit de se rendre
acquereur de la totalité ou d'une partie des actions mises en vente, moyennant un prix
égal a celui indiqué dans la déclaration ou a défaut d'accord a dire d'expert. Si plusieurs

actionnaires veulent user du droit de préemption, la vente est consentie au plus offrant.

Si les prix offerts sont €gaux, les actions sont réparties au prorata des actions déja
possédées par les actionnaires acheteurs, mais sans fractions, ceux a qui revient la plus
grande fraction, recevant une action entiére dans la limite des possibilités.

Si aucun actionnaire n'a use du droit de préemption ou s'il n'a usé de ce droit gu'en

partie, le transfert des actions sur lesquelies le droit de préemption n'a pas été exercée

est regularisé au profit et aux conditions de la personne indiquée dans la déclaration.
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L'actionnaire employé qui cessera de faire partie de la societé s'interdit pendant une
période de cing ans d'exploiter a son compte, soit directement ou indirectement dans le
département du siége social, une industrie ayant ie méme objet que la présente societe

sous peine de dommages intéréts.

ARTICLE 13 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NU PROPRIETE - USUFRUIT.

1. Les actions sont indivisibles a 'égard de la société. Les propriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la societé et aux
assemblées générales par un seul d'entre eux, considere par elle comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord le mandataire

unique peut étre désigneé en justice a la demande du copropriétaire le plus ditigent.

2. Sauf convention contraire notifiece a {a societé, les usufruitiers d'actions

représentent valablement les nus-propriétaires a I'égard de la société. Toutefois, le

droit de vote appartient a ['usufruitier dans les assemblees générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires ou speciales.
En cas d'augmentation de capital par I'émission d'actions nouvelles en numeéraire,
'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles et du droit
d'attribution d'actions gratuites est réglé selon les dispositions du paragraphe 11
de l'article 8 ci-dessus & 1er.

ARTICLE 14 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit dans la propriete de l'actif social a une part
proportionneile du nombre des actions émises notamment, toute action donne
droit, en cours de société comme en liquidation, au reglement de la méme somme
nette, pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas
echéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
société auxquelles ce remboursement cu cette repartition pourrait donner lieu, le
tout en tenant compte éventuellement du montant nominal des actions et des

droits, des actions de catégorie difféerente.

2. Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant

nominal des actions qu'ils possedent au-dela tout appel de fonds est interdit.
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3. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans queilques mains

qu'ill passe.

La propriété d’'une action comporte de plein droit 'adhésion aux statuts de la

société et aux décisions de l'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur
les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation ni
s'immiscer en aucune maniere dans les actes de son Administration. lis doivent,
pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions de 'assembiée générale.

4. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit queicongue en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution des titres, ou
en conséquence d'augmentation ou de reduction de capital, de fusion ou autres
opérations sociales, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inferieur a celu
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et éventuellement, de lachat ou de la vente du

nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 15 : OBLIGATIONS

Aprés deux années d’existence et établissement de deux bilans régulierement approuvés

par les actionnaires, la société pourra proceder a I'émission d’obligations negociables.

La décision est de la compétence de 'assembilée ordinaire des actionnaires, toutefois,
elle est de la compétence exclusive de 'assembiée genérale extraordinaire s'il s'agit de
'émission d’obligations convertibies en actions ou d'obligations échangeables contre ies

actions.

Dans ces difféerents cas, I'émission a lieu dans les conditions et selon les modalitées
prévues par la legislation et la réglementation en vigueur.
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TITRE 1l

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 : CONSEIL D’ADMINISTRATION

1. La société est administrée par un conseil d’administration de trois membres au
moins et de quinze membres au plus, sous reserve de la derogation prevue par la

loi en cas de fusion.
Les membres du conseil d'administration sont désignés par les statuts.

Ultérieurement, ils sont nommeés ou renouveles dans leurs fonctions par
'assemblée généraie ordinaire des actionnaires.

Un salarié de la société ne peut &étre nommé administrateur que si son contrat de
travail est antérieur de deux ans au moins & sa nomination et correspond a un
emploi effectif, it ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination
intervenue en violation de cette disposition est nulle. Toutefois, cette nuliite
n‘entraine pas celle des délibérations auxquelles a pris part l'administrateur

irréguliérement nomme.

Le nombre des administrateurs liés a la sociéte par un contrat de travail ne peut

dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conciu avec I'une des societes

fusionnees.

ARTICLE 17 : VACANCE D’'UN OU PLUSIEURS SIEGES D’ADMINISTRATEURS.

Si un siége d’administrateur devient vacant entre deux assemblees génerales, par suite
de décés ou de démission, le conseil d’administration peut procéder a des nominations a

titre provisoire.

17



Sl ne reste plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci ou a defaut le

commissaire aux comptes, doivent convoquer immédiatement 'assemblée generale

ordinaire des actionnaires a I'effet de compléter le conselt.

| es nominations d’administrateurs faites par le conseil d’administration sont soumises a
la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A defaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en

demeurent pas moins valables.

L’administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction gue

pendant le temps restant a courir du mandat de son prédéecesseur.

ARTICLE 18 : ACTIONS DE GARANTIE

Par dérogation a article 36 de la loi du 5 janvier 1988, chaque administrateur doit étre

propriétaire d’'une action au moins de I'une quelconque des catégories existantes.

Ces actions sont affectées en totalité a la garantie de tous actes de la gestion, meme de

ceux qui seraient exclusivement personnels a 'un des administrateurs.

Elles sont nominatives, inaliénables, frappées d’un timbre indiquant leur inalienabilité et

déposées dans la caisse sociale.

| es administrateurs nommeés en cours de societe peuvent ne pas étre actionnaires au
moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, a defaut
de quoi, ils seraient réputés demissionnaires d office.

L’ancien administrateur ou ses ayants droit recouvre la libre disposition des actions de
garantie du seul fait de 'approbation par I'assembiée géneraie ordinaire des comptes du

dernier exercice relatif a la gestion.

ARTICLE 19 : BUREAU DE CONSEIL

Le conseil nomme, parmi ses membres personnes physiques, un president dont il fixe la
durée des fonctions, sans gu'elle puisse excéder la duree de son mandat

d’administrateur.
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Nul ne peut étre simultanément président du consell d’administration membre du
directoire ou directeur général unigue dans plus de deux societes anonymes ayant leur
siégge en France métropolitaine, sous réserve des dérogations préevues par la lol.

Notamment en ce qui concerne l'administration des filiales.

Le conseil nomme pour chaque séance un secrétaire qui peut étre pris en dehors des

membres du conseitl.

En cas d’absence ou d’'empéchement du président, le conseil désigne a chaque séance

celui de ses membres présents qui doit présider la seance.

En cas d’absence du secrétaire, le consell désigne la personne qui doit remplir cette

fonction.

Le président et le secrétaire peuvent toujours étre reélus.

ARTICLE 20 : DELIBERATION DU CONSEIL

1. Le conseil d’administration se reunit aussi souvent que linterét de la societe
'exige sur la convocation de son président, soit au siege social, soit en tout autre
endroit indiqué dans la lettre de convocation. Toutefois, des administrateurs
constituant au moins le tiers des membres du conseil d'administration, peuvent, en
indiguant l'ordre du jour de la séance, convoqguer le conseil si celui-ci ne s'est pas

reuni depuis pius de deux mois.

2. Il est tenu un registre de présence qui est signeé par les administrateurs participant

a {a seance du conseil d’'administration.

Pour la validité des déliberations, la presence effective au moins de la moitie des
administrateurs est nécessaire.
Les decisions sont prises a la mgjorité des voix des membres présents, chaque

administrateur disposant d'une voix.

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.
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3. La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination
resulte valablement vis-a-vis des tiers, de ia seule énonciation dans le Procés-

Verbal de chague réunion des noms, des administrateurs présents ou absents.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux reunions du
consell d’administration sont tenus a la discrétion a I'égard des informations
presentant un caractere confidentiel et signalé comme telle par le Président de

seance.

ARTICLE 21 : PROCES-VERBAUX

Les deélibérations du conseil d’administration sont constatées par des procés-verbaux
couchés et enliassés dans un registre spécial coté, paraphé et tenu conformément aux

dispositions réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par le Président de séance et par un administrateur au

MoINs.

En cas d’empéchement du Président de séance, il est signé par deux administrateurs au

moins.

Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs sont valablement certifiés par le
président du conseil d’administration ou un directeur général ou 'administrateur délégué

temporairement dans les fonctions de président.

Apres dissolution de la société, ces copies ou extraits sont certifiés par l'un des

liquidateurs ou le liquidateur unique.

ARTICLE 22 : POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

1. Le Conseil d'Administration est investi de par la loi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la société. |l les exerce dans la limite
de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
assembiées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du Conseil d'Administration est inopposable aux

tiers.
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Specialement, les cautions, avals et garanties donnees par la sociéte font,

obligatoirement, 1o

TT wr s r rF mr o= 3w

hiet d'une autorisation du conseil dans les conditions

determinées ci-apres par {'article 24,

Le conseil d'administration detient de par la i0i certaines atirioutions precises,

notamment celies ;

- de dresser l'inventaire et les comptes annuels a la cléture de chague exercice
et d'etablir un rapport de gestion ecrit ;

- d'établir les documents comptables et financiers ainsi gue les rapports visés
aux articies L 232-2, L 232-3 du Code de Commerce, lorsque sont réunis les
criteres definis par ie regiement en appiication du premier des deux articles
precites ;

- d'assurer l'information des actionnaires ;

- de convoquer les assembiées d'actionnaires

¢+ L'assemblée genérale ordinaire doit étre convoquée une fois au moins

par an dans les six mois a compter de la cléture de 'exercice écoulé.

¢ L'assemblée générale extraordinaire doit étre convoquée dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
que les capitaux propres sont devenus inférieurs a la moitié du capital
social par suite de pertes.

¢ L'assemblee genérale extraordinaire doit étre convoquée et réunie un
an au moins avant la date d'expiration de la société.

- de nommer, rétribuer et révoquer le président du conseil et les directeurs
genéraux de la société ;

- de coopter des administrateurs ;

- de repartir entre ses membres les jetons de présence votés par 'assembiée
genérale ordinaire des actionnaires ;

- de deplacer le siege scocial dans certaines limites sous réserve de ratification
par I'assemblée générale ordinaire des actionnaires :

- dautoriser les conventions projetées entre la société et l'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux ou auxquelles ces derniéres personnes
sont indirectement intéressées ;

- de décider de vendre, selon les modalités fixées par décret, les titres non
presentés a l'échange apres diverses opérations telles : fusion, scission,

reduction de capital, regroupement d’actions ;
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- de donner un avis motivé sur les voeux du comité d’'entreprise présentes au
conseil par les délégués de ce comite ;

- de délibérer, sur invitation faite au president par les commissaires aux
comptes, sur des faits de nature a compromettre la continuite de 'exploitation ;

- de répondre au cours de Fassemblée des actionnaires aux questions ecrites
posées par tout actionnaire a compter de la communication des documents

prescrits par la loi.

e conseil d’'administration peut €galement conferer a un ou plusieurs de ses

membres ou a des tiers actionnaires ou non, tous mandats spéciaux pour un ou

plusieurs objets déterminés et fixer le montant de leur remuneration.

|| peut aussi décider la creation de comités chargés d’étudier les questions qui [ui-
méme ou son président soumet pour avis a leur examen. |l fixe la composition et
les attributions des comités qui exercent leur activite sous sa responsabilité. Le
conseill détermine la rémunération des membres des comites n'ayant pas la

qualité d'administrateur.

ARTICLE 23 : DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE SOCIALE

1. Le président du conseil dadministration assume, sous sa responsabilité, la
direction générale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers,
avec les pouvoirs les plus étendus dans ia limite de ['objet social, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assembilées
génerales, ainsi qu'au consell d’administration. Toute limitation de ses pouvoirs

par décision du conseill d’administration est sans effet, a 'égard des tiers.

Sous ces réserves, le Conseil d Administration peut déléguer a son président les
pouvoirs qu'il juge nécessaire avec faculte de substituer partiellement dans ces

pouvoirs autant de mandataires spéciaux gu’il avisera.
Toutefois, il ne peut autoriser le président a donner des cautions, avals ou

garaniies au nom de la société que pendant une période qui ne peut étre

supeérieure a un an et dans la limite d'un montant fixe par la décision. Celle-ci peut
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également déterminer un montant au-dela duquel la caution, I'aval ou la garantie

de la société ne peut étre accordé a un engagement.

A défaut d’une telie décision ou lorsque I'engagement dépasse le montant fixe,

I'autorisation spéciale du Conseil d’Administration est requise dans chaque cas.

En cas d’empéchement temporaire ou de déces du président, le Consell
d’Administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de president,
en cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et renouvelable en

cas de déceés, elle vaut jusqu’a 'élection du nouveau president.

Sur la proposition du Président, le conseil d'administration peut nommer un
directeur géneral.

Si le capital de la société vient a atteindre le montant déterminé par la loi, cing
directeurs généraux peuvent étre nommeés, trois d’entre eux devront étre choisis

parmi les administrateurs.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physigues. lis
peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux, sauf dans
'hypothése ci-dessus précisee.

Les directeurs généraux sont revocables a tout moment par le consell
d’administration, sur la proposition du président, en cas de deces, démission ou
révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision contraire du consell, leurs

fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau president.

| 'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs géneraux sont
déterminés par le conseil d’administration, en accord avec son president.
Toutefois, lorsqu’un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions

ne peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent a 'égard des tiers des mémes pouvoirs que le

président.



3. Le consell d'administration peut confier a un ou plusieurs de ses membres ou a
toutes personnes choisies hors de son sein, des missions permanentes ou
temporaires qu’il determine, leur deleguer les pouvoirs et fixer la rémunération

qu'il juge convenable.

Il peut notamment decider la creation de comités chargés d'étudier les questions
que lui-méme ou son président soumet pour avis a leur examen. il fixe Ila
composition et les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa

responsabilité.

4. Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du
président du Conseil dAdministration ou celle de I'administrateur spécialement
delegue pour le remplacer en cas d'empéchement ou celle d’'un directeur général

ou enfin celle d'un mandataire spécial.

ARTICLE 24 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GENERALE

1. l.’assembiee géneérale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur
activite, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence et dont le montant

est porté aux frais généraux de la sociéte.

2. La remunération du président du conseil d’administration ou celle du ou des
directeurs géenéraux est fixée par le conseil d’administration, elle peut étre fixe ou

a la fois fixe et proportionnelle.

3. i peut étre alloué par le conseil dadministration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des administrateurs. Dans
ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d’exploitation et soumises 3
'approbation de l'assemblée générale ordinaire suivant la procédure prévue a

I'article 27 ci-apres.

4. Aucune autre remunération permanente ou non ne peut étre allouée aux
administrateurs, sauf s'ils sont lieés a la société par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par l'article 16 des Statuts ou s'ils exercent la fonction de

president du conseil d'administration ou de directeur général.
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ARTICLE 25 : RESPONSABILITES

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la société sont
responsables envers la societe ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
legislatives et réglementaires régissant les sociétés anonymes, soit des violations des
presents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions

et sous peine des sanctions prevues par la législation en vigueur.

En cas de reglement judiciaire ou de liquidation de biens de la société, les dirigeants
soclaux de droit ou de fait, apparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent étre

rendus responsables du passif social et soumis aux interdictions et déchéances dans les

cond!tions prevues par la loi du 13 juillet 1967.

ARTICLE 26 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR QU UN DIRECTEUR
GENERAL.

1. Toute convention entre la société et 'un de ses administrateurs ou directeurs
generaux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit

étre soumise a 'autorisation préalable du Conseil d’administration.

| en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise, si

un des administrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire,
associe en nom, gerant, administrateur, directeur général ou membre du directoire
ou du conseil de surveillance de 'entreprise, 'administrateur se trouvant dans I'un

des cas ainsi prévus est tenu d’en faire la déclaration au Conseil d’administration.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant

sur les operations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

L'Administrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu d'informer le Conseil
des qu’il a connaissance d'une convention soumise & autorisation. Il ne peut

prendre part au vote sur 'autorisation sollicitée.

Le President du Conseil d’administration donne avis au Commissaire aux
Comptes de toutes les conventions autorisées visées ci-dessus et soumet celles-

c! a lapprobation de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.
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Le commissaire aux comptes présente sur ces conventions un rapport spécial a
'assemblée qui statue sur ce rapport. L'intéressé ne peut prendre part au vote,

ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la

majorité.

Les conventions approuvees par I'assemblée, comme celles qu’elle désapprouve,
produisent leurs effets a I'égard des tiers sauf lorsqu’elles sont annulées dans le

cas de fraude.

Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables & la société des
conventions desapprouvées peuvent étre mises a la charge de '’Administrateur ou
du directeur général intéressé et éventueliement, des autres membres du Conseil

d’Administration.

Sans prejudice de la responsabilité de I'administrateur ou du directeur general
interesse, les conventions visées et conciues sans l'autorisation préalable du
Consetl d’administration peuvent étre annulées si elles ont des conseguences

dommageables pour la société.

L'action en nullité se prescrit par trois ans & compter de la date de la convention.
Toutefois, si la convention a été dissimuiée, le point de départ du délai de

prescription est reporté au jour ou elle a été révéiée.

La nullite peut étre couverte par un vote de I'assembiée générale intervenant sur
rapport special du commissaire aux comptes exposant les circonstances en raison
desquelles la procédure d'autorisation n'a pas été suivie : 'administrateur ou le
directeur genéral intéressé ne peut prendre part au vote, ses actions ne sont Das
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs de |a societé, autres
que les personnes morales, de contracter, sous quelques forme que ce soit, des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers.
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La méme interdiction s'applique aux directeurs generaux et aux representants
permanents des personnes morales administrateurs. Elle s’applique également
aux conjoints, ascendants et descendants de toutes les personnes visees au

présent paragraphe ainsi qu’a toute personne interposee.

TITRE IV - CONTROLE DES COMPTES

DESIGNATION ET ROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

1.

Durée de sa mission

'assemblée générale ordinaire des actionnaires designe un ou plusieurs
commissaires aux comptes et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants. lls sont nommés pour six exercices, et leur mission expire apres la

réunion de 'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.
Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions par
'assemblée générale en cas de faute ou d’empechement, et un ou piusieurs
actionnaires représentant au moins un dixiéme du capital socCial peuvent recuser
en justice un commissaire aux comptes nomme.

L es commissaires sortants sont toujours reeligibles.

Attributions — Rémuneration

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions
que leur confére la loi. lls ont, entre autres missions et a I'exclusion de toute
immixtion dans la gestion de la société, celle de certifier la sincerité des comptes
sociaux et des informations données aux actionnaires. A cet effet, ils peuvent
effectuer a toute époque de l'année, les vérifications et contrdles quils jugent
opportuns et peuvent se faire assister de tels experts et collaborateurs de leur
choix.

lis rendent compte a l'assembiée de leur mission et des irregularites et
inexactitudes qu'ils ont pu constater. lls révélent au Procureur de la Republique
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les faits délictueux dont ils ont eu connaissances sous les réserves ci-dessus, ils

sont astreints au secret professionnel.

Leur remunération est fixee suivant les modalités déterminées par la

réglementation en vigueur et est a la charge de la sociéte.

Les commissaires aux comptes doivent étre convoqués a toutes les assemblées
généerales et a la réunion du conseil d’'administration qui arréte les comptes de

'exercice social.

ARTICLE 28 : INFORMATION DES ACTIONNAIRES PAR L'INTERMEDIAIRE D’EXPERT

Un ou plusieurs actionnaires representant au moins le dixieme du capital social peuvent
demander au President du Tribunal de Commerce la nomination d’un expert chargé

d'enqueter sur une ou plusieurs opérations de gestion.

S'il est fait droit a la demande, le rapport de l'expert est adressé au ou aux demandeurs,
ainsi gu’au President du Conseil d’administration. Il doit étre annexé au rapport du ou
des commissaires aux comptes etabli en vue de la prochaine assemblée générale et

recevoir la méme publicité que celui-ci.

TITRE V — ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 29 : AUTORITE ET QUALIFICATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les decisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales,
lesquelles sont qualifiées ordinaires, extraordinaires, spéciales, selon la nature des

decisions qu’elles sont appelées a prendre.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme

absents, dissidents ou incapables.



SECTION | - DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 30 : CONVOCATION - LIEU DE REUNION

1. Les assemblées génerales sont convoquees par le Conseil d'administration. A
défaut, elles peuvent également étre convoquees :

- Par le ou les commissaires aux comptes comme Il est pr"évu par la loi.

- Par un mandataire désigne en justice a la demande soit de tout intéresse en
cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixieme du capital social ou un dixieme des actions de la catégorie intéressée,
s'il s’agit d’assemblées spéciales.

Les assemblées générales sont réunies au sieége social ou en tout autre lieu

sutvant les indications figurant dans les avis de convocation.

2. L.a convocation des assemblees generales est faite par un avis inséré dans un
journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du lieu du
siege social quinze jours au moins avant la date de 'assemblée. Toutefois, si
toutes les actions sont nominatives, cette insertion pourra étre remplacée par une
convocation faite, aux frais de la sociéte, par lettre ordinaire adressée a chaque
actionnaire.

Les commissaires aux comptes sont convoques par lettre recommandée.

Lorsqu’une assemblée na pu deliberer faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme assemblee et, le cas echéant, la deuxieme assemblée prorogée est
convoqueée six jours au moins d'avance dans les mémes formes que la premiére.
L'avis et les lettres de convocation de cette deuxieme assembiée reproduisent la

date et 'ordre du jour de la premiere.

3. Toute assemblee irréegulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action
en nullité n'est pas recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou

representes.

4. Le droit de communication des actionnaires, prealablement a toute assemblée, est

fixé par 'article 30 des présents statuts.
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5. Lorsque la société adresse une formule de procuration a ses actionnaires, elle doit
joindre & cet envoi les documents et renseignements mentionnes a farticle 30
ainsi qu'une formuile de demande d’envoi des documents et renseignements vises

au meéme article.

6. A compter de la convocation de l'assemblée, un formulaire de vote par
correspondance est remis ou adressé, aux frais de la société, a tout actionnaire
qui en fait la demande par lettre recommandée, avec demande d'avis de

réception, accompagnée de {a justification de son inscription en compte nominatif.

La Societe doit faire droit a toute demande deposee ou regue au siege social

jusqu’au cinquieme jour inclus avant la date de I'assemblée génerale.

Le formulaire doit étre conforme aux prescriptions de l'article 131-2 du décret sur
les sociétés commerciaies. Il doit rappeler les dispositions de {article L 225-107 du

Code de Commerce, ainsi que l'article L 225-106 du Code de Commerce.

Il doit indiquer que l'actionnaire, a défaut d'assister personnellement a 'assemblée

peut choisir entre I'une des trois formules suivantes :

a) donner procuration a un autre actionnaire ou a son conjoint
b) voter par correspondance

c) adresser une procuration a la societé, sans indication de mandataire.

N aucun cas, l'actionnaire ne peut retourner a la societé a la fois la formule de

procuration et le formulaire de vote par correspondance.

ARTICLE 31 : ORDRE DU JOUR

1. |_'ordre du jour des assemblees figure sur les avis et lettres de convocation. ! est
arrété par 'auteur de la convocation.
Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requérir, dans les
conditions déterminees par les dispositions legislatives et régiementaires en
vigueur, l'inscription a I'ordre du jour de projets de resoiution ne concernant pas |a

présentation des candidats au conseil d’administration.
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2. |’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre de
jour. Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, réevoquer un ou plusieurs

administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 32 : ACCES AUX ASSEMBLEES -~ POUVOIRS

1. Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer
aux deélibérations, perscnnellement ou par mandataire quel que soit le nombre
d’actions qu’il possede, sur simple justification de son identité des lors que ses
titres sont libérés des versements exigibles dans les deélais et conditions prévus
par les dispositions en vigueur et immatriculés a son nom depuis cing jours au

moins avant la date de la reunion. Il est admis sur simple justificatif de son identité.

2. Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire non prive du droit

de vote ou par son conjoint. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire non privé du droit de vote peut recevoir les pouvoirs émis par
d’'autres actionnaires en vue d'étre représentes a une assemblée sans autres
limites que celles resultant des dispositions de l'article 39 ci-aprés fixant le nombre
maximal des voix dont peut disposer une méme personne tant en son nom
personnel que comme mandataire dans les assemblees extraordinaires & forme

consuitative.

Les representants legaux d'actiocnnatres juridiquement incapables et les
personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent

part aux assemblees gu’ils soient ou non personneilement actionnaires.

Quant au coproprietaire indivis, usufruitiers ou non-proprictaires d'actions, ils
participent aux assemblées dans les conditions prévues ci-dessus sous 'article 13

paragraphe 1.

ARTICLE 33 : FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée est tenue une feuille de presence contenant :

- Les nom, prenom usuel et domicile de chaque actionnaire présent et le nombre
d'actions dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attache a ces actions.
Les nom, prénom usue! et domicile de chagque mandataire et le nombre

d'actions de ses mandants, ainsi que le nombre de voix attaché a ces actions.
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- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représenté et le
nombre d’actions, dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attache a ces
actions.

- Les nom, prenom usuel et domicile de chaque actionnaire ayant adresse a la
Société un formulaire de vote par correspondance ainst que le nombre

d’actions dont il est titulaire et le nombre de voix attaché a ces actions

Le bureau de l'assemblée peut annexer a la feuille de présence la procuration ou le
formulaire de vote par correspondance portant les nom, prénom usuel et domicile de
chaque actionnaire mandant ou votant par correspondance, le nombre d'actions dont i
est titulaire et le nombre de voix attache a ces actions. Dans ce cas, le bureau de
'assemblée indique le nombre des pouvoirs et des formulaires de vote par
correspondance annexes a [a dite feuille ainsi que le nombre des actions et des droits de
vote correspondant aux procurations et aux formulaires. Les pouvoirs et les formulaires
de vote par correspondance devront étre communigués en méme temps et dans les

mémes conditions que la feuille de présence.

ARTICLE 34 : BUREAU DE L’ASSEMELEE

1. L’assembiée générale est présidée par le Président du Conseil d’administration et
a défaut par ’Administrateur délégué pour le suppléer.
Si 'assembiée est convoquée par les Commissaires aux comptes, 'assembiée est
présidee par l'un d’eux.
En cas de liquidation, Fassemblée est présidee par le liquidateur ou l'un d’entre
eux s’iis sont plusieurs.
Dans tous les cas, et a défaut par la personne habilitée ou désignée de présider

'assemblee.

2. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires présents et
acceptants representant tant par eux-memes que comme mandataires le plus
grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé designe un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

3. Les membres du bureau ont pour mission de verifier, certifier et signer la feuille de
présence, de veiller a la bonne tenue des debats, de régler les incidents de
seance de contrdler les votes émis et d'en assurer la régularité et, enfin, de velller

a 'établissement du proces-verbal.
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ARTICLE 35 : QUORUM -VOTE - NOMBRE DE VOIX

1. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, ie guorum est

calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social et dans les

assemblées spéciales, sur 'ensemble des actions de la categorie interessee,

déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la

lOI.

| es actions ainsi privées du droit de vote comprennent notamment :

a)

b)

g)

| es actions sur le montant desguelles les versements exigibles n'ont pas
été effectués a I'expiration du délai de trente jours a compter de la mise en
demeure prévue ci-dessus a l'article 10 § 1.

Dans les assemblées extraordinaires appelées a deliberer sur 'approbation
d’'un apport en nature ou Foctroi d'un avantage particulier, les actions de
'apporteur ou du bénéficiaire d’avantage particulier.

Les actions en cas de société soumises a une procedure de redressement
ou de liguidation des biens (loi du 25 janvier 18895).

L es actions appartenant a une personne en état de liquidation judiciaire.
Les actions achetées par la société a titre de reduction de son capital, en
vue de les annuler, ainsi que celles acquises en vue de leur repartition
entre les membres de son personnel ou dans le dessein de soutenir le
cours en bourse de ses actions.

Dans les assemblées appelées a supprimer en leur faveur le droit
préférentiel de souscription en cas d'augmentation de capital en numeraire,
les actions des attributaires éventuels des actions nouvelles.

Dans les assembiées appelées a statuer sur les conventions visées a
I'article 27 ci-dessus, les actions appartenant a 'administrateur ou Directeur

genéral intéresse.

2. le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles

représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de

jouissance donne droit 2 une voix.



3. Si des actions sont soumises a usufruit ou appartiennent indivisément a plusieurs
personnes, le droit de vote est exercé conformément aux stipulations de l'article
13 cl-dessus.
Au cas ol des actions seraient remises en gage, le droit de vote est exerce par le
propriétaire des titres. A cet effet, le créancier gagiste depose a la demande de
son débiteur les actions qu'il détient en gage aux lieux sous la forme et dans le

délai indiqué dans l'avis de convocation.
Toutefois, le scrutin secret peut étre reclame :

a) soit par le conseil d'administration ;
b) soit par des actionnaires représentant au moins le quart du capital et a la
condition qu'ils en aient fait la demande écrite au conseil d’administration ou

a 'autorité convocatrice deux jours au moins avant la reunion.

4. Procuration en blanc et formulaires de vote par cofrrespondance :

Tour actionnaire peut aussi voter par correspondance au moyen d'un formulaire

selon les modalités fixées par decret.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, ie
Président de I'assemblée générale émet un vote favorable a Fadoption des projets
de résolution présentés ou agréés par le conseil d’administration ou le directoire
selon le mode d’administration adopté et un vote défavorable a 'adoption de tous
autres projets de resolution.

Pour émettre tous autres votes, I'actionnaire doit faire choix d’'un mandataire qui

accepte de voter dans le sens indiqué par son mandat.

Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de vote ou

exprimant une abstention sont considérés comme des votes negatifs.

ARTICLE 36 : PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES -~ COPIES
- EXTRAITS

1. Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des proces-
verbaux inscrits dans un registre spécial coté, paraphé et tenu conformement aux
dispositions reglementaires.

Ces proces-verbaux sont signes par les membres du bureau.
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Et d’'une maniére générale, statuer sur tous les objets qui n‘emportent pas
directement ou indirectement modification des statuts et qui, par suite, ne

sont pas de la compétence de 'assemblee generale extraordinaire.

2. L'assembiée génerale ordinaire ne déelibere valablement sur premiere convocation
que si les actionnaires présents ou representes ou ayant adresse un formulaire de
vote par correspondance possedent au moins le quart des actions ayant le droit
de vote tel qu'il est prévu a l'article 36 ci-dessus. Ce quorum doit exister pendant
toute 'assembiée.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue a la majorité
des voix exprimées et dans le cas ou il est procéde a un scrutin, il n‘est pas tenu

compte des bulletins blancs.

SECTION 3 - DISPOSITIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 38: ATTRIBUTIONS ET POUVOIRS DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE -
QUORUM DE MAJORITE

1. L 'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans
toutes les dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires sous réserve des opérations résultant d’'un regroupement d’actions

regulierement effectue.

Spéecialement, elle peut changer la nationalite de la sociéte a condition que le pays
d’accueil ait conclu avec la France une convention spéciale permettant d’acquérir

sa nationalité et de transférer ie siege social sur son territoire et conservant a la

société sa personnalité juridigue.

Sous ces réserves, elle peut notamment décider ou autoriser sans que

'énumération qui va suivre ait un caractere limitatif :

- L'augmentation, 1a reduction ou I'amortissement du capital social

- L'émission d’obligations convertibles en actions ou d'obligations echangeables
contre des actions

- La prorogation ou la dissolution anticipee de la société, le transfert du siege
social en dehors du méme département ou d’'un département limitrophe

- La modification directe ou indirecte de 'objet social
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- La transformation de la société en societé de toute autre forme, a la condition
de respecter les dispositions legales prévues ci-aprés sous {'article 50

- La division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur
nominale puisse étre inférieure au minimum légal

- Le changement du mode de direction et d’administration de la société en
conformité avec les dispositions Iégaies applicables en la matiére

- La modification des modalités d’affectation et de répartitlion des béneéfices

- L'apport total ou partiel du patrimoine social 3 une ou plusieurs sociétés
constituées ou a constituer par voie de fusion, scission de tout ou partie du

patrimoine d’autres sociétés.

Le tout, le cas échéant, aux conditions qu’elle détermine en se conformant aux

dispositions légisiatives et réglementaires en vigueur.

L'assemblee generale extragordinaire ne délibére valablement gue si les
actionnaires presents ou représentés possédent au moins sur premiére
convocation la moitie et sur deuxieme convocation le quart des actions ayant le
droit de vote tel qu’il est prévu ci-dessus a l'article 36.

A defaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une

date posterieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées et dans le cas ol il est

procede a un scrutin, il n’est pas tenu compte des bulletins blancs.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 'assemblée générale qui
decide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de

majorite d’'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires, appelées a délibérer sur
l'approbation d’'un apport en nature ou I'octroi d’'un avantage particulier, ['apporteur
ou le beneficiaire dont les actions sont privées du droit de vote ainsi qu’il est dit
sous l'article 36 § 1 n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire
et chacun des autres actionnaires dispose d’'un nombre de voix égal 4 celui des
actions qu’ll possede sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un

actionnaire disposant des voix de son mandat dans les méme conditions et la

méme limite.



ARTICLE 39 : INFORMATION DES ACTIONNAIRES PAR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration a P'obligation d’adresser ou de mettre a la disposition des
actionnaires les documents necessaires pour leur permetire d’étre informés et de se

prononcer en connaissance de cause sur la gestion et la marche de la sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur communication sont déterminées

par la loi et les décrets qui la complétent.

Notamment, et par application de ces dispositions :

1. A toute époque de I'année

Doivent étre tenus a la disposition de toute actionnaire au siége social les
documents suivants concernant les trois derniers exercices soumis aux
assemblees generales : linventaire, les comptes annuels et les piéces qui le cas
écheant doivent y éire annexées, les rapports du conseil d'administration et des
commissaires aux comptes, les feuilles de présence et proces-verbaux des
assemblees, les resolutions proposées, ainsi que la liste des membres du consaeil
d'administration et les renseignements concernant les candidats au conseil
d’administration, et le montant global certifié exact par les commissaires aux
comptes des rémunérations versées aux cing ou dix personnes les mieux

remuneérées.

2. Préalablement aux assemblees générales

§1 — Tout actionnaire qui en aura fait la demande au plus tard jusqu’au
cinquieme jour incius avant la réunion d'une assemblée générale peut se faire

adresser les documents et renseignements suivants :

a) L'ordre du jour de 'assemblée

D) Les nom, préenom usuel et domicile soit des administrateurs et directeurs
generaux ainsi que le cas échéant I'indication des autres sociétés dans
lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion, de
direction, d’administration ou de surveillance.

c) Le texte de 'exposé des motifs et des projets de résolution présentés

par le consell d’administration.
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d) Le cas échéant, le texte de l'expose des motifs et des projets de
résolutions présentés par des actionnaires.
e) Le rapport du conseil d’administration qui sera présente a 'assemblée.
f)y Lorsque P'ordre du jour comporte la nomination d’administrateurs
¢ Les nom, prénom usuel et age des candidats, leurs references
professionnelles et leurs activités professionnelles au cours des cing
dernieres années, notamment les fonctions_qu’ils exercent ou ont
exercé dans d’autres sociétes.
¢ Les emplois ou fonctions occupés dans la société par les candidats
et le nombre d'actions de la societé dont ils sont titulaires ou
porteurs.
g) Un exposé sommaire de la situation de la société pendant l'exercice
écoulée.
h) Un tableau faisant apparaitre les résuitats de la sociéte au cours de
chacun des cing derniers exercices.
)  En outre, s'il ’agit de 'assemblée génerale ordinaire annuelle :
¢ lLes comptes annuels, les comptes consolides, le rapport sur la
gestion du groupe, un tableau des affectations de resultats precisant
notamment 'origine des sommes dont la distribution est proposée.
¢ Les rapports des commissaires aux comptes prévus par les articles L
225-40, L 225-88, L 234-1 et L 232-3 du Code de Commerce et 193
du décret sur les sociétes commerciales.
) Ou, en outre, sil sagit dune assemblee generale extraordinaire, le
rapport des commissaires aux comptes qui sera, le cas écheéant,

présenté a 'assemblée.

§2 — Tout actionnaire peut consulter au siege sociai les documents suivants qus

doivent étre tenus a sa disposition :

- S'll s'agit de I'assemblée generale ordinaire annueile :

¢ A compter de sa convocation et au moins pendant le delai de quinze
jours qui préecede sa reunion, les documents visés au §1 ci-dessus,
'inventaire et le montant global certifié exact par le commissaire aux
comptes des rémunérations versées aux cing ou dix personnes les

mieux remuneérees de 'exercice.



-  S'll s'agit de 'assemblée générale extraordinaire :

¢ A compter de sa convocation et au moins pendant le délai de quinze
jours qui précede sa reunion, le texte des résolutions proposées, le
rapport du consell d’administration et le cas échéant le rapport du
commissaire aux comptes, le projet de fusion ou de scission lorsque
'ordre du jour compte un tel projet.

¢ A compter de sa convocation et au moins pendant le délai de huit jours
qui préecede sa réunion, le rapport du commissaire aux apports en cas
d'augmentation du capital par apports en nature ou de stipulation

d’'avantages particuliers ou encore en cas de fusion.

- Pour toutes assemblées :

¢ A compter de ieur convocation et au moins pendant le délai de quinze
jours qui precede sa reunion, la liste des actionnaires arrétée au
seizieme jour qui précede ladite réunion et le nombre d’actions dont

chaque actionnaire est titulaire.

SECTION 4 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES SPECIALES

ARTICLE 40 : COMPOSITION ET ATTRIBUTIONS DE CES ASSEMBLEES

S'il existe plusieurs catégories d’actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories sans vote conforme d'une assemblée générale
extraordinaire cuverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie

INtéressee.

Les assembiees spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions

que 'assemblée générale extraordinaire.

TITRE VI - COMPTES SOCIAUX - CONTROLE DES COMPTES

ARTICLE 41 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social s'étend du 1% janvier au 31 décembre.
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ARTICLE 42 : COMPTES DE L’EXERCICE

A la cloture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse l'inventaire des
elements actifs et passifs du patrimoine de la societé et établit les comptes annuels
lesquels comprennent le bilan, le compte de résuitats et une annexe destinée a les
compléter et il établit un rapport écrit sur la situation de la société et son activité pendant

'exercice écoulé.

Ce rapport de gestion doit contenir en outre toutes mentions prescrites selon les

circonstances par la loi et les reglements.

Les documents comptables et le rapport de gestion sont mis a la disposition du
Commissaire aux comptes un mois au moins avant l'assemblée. Les actionnaires
peuvent en prendre connaissance ou en recevoir communication dans les conditions

prévues par 'article 40 des présents statuts.

Les rapports des commissaires aux comptes doivent étre déposés au siége social quinze

jours au moins avant [a date de réunion de I'assemblée annuelle.

Les documents comptables visés ci-dessus sont établis chaque année suivant les
mémes formes et les mémes methodes d’évaluation. Toute modification doit étre
signalee a l'assemblée et approuvée par celle-ci sur le rapport de gestion et le rapport du

commissaire aux comptes.

ARTICLE 43: ATTIBUTION D'UN COMPLEMENT DE SALAIRES A LA DIRECTION ET AUX
SOCIETAIRES SALARIES BENEFICIANT DE LA «PART TRAVAIL»

Lors de l'arrété des comptes de chaque exercice, il sera attribué ;

1. A la direction de l'entreprise un complément de salaire égal aux 10/150°™° des

resultats determinés comme indiqué ci-apres.

2. Aux salariés sociétaires de l'entreprise admis & cette qualité par décision du
Conseil d’Administration, un complément de salaire appelé «Part travail» égal aux

40/150°™ des résultats déterminés comme indiqué ci-aprés.
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Ces primes seront réparties proportionnellement aux salaires percus par les

intéresses au cours de 'exercice.

Le resultat servant de base & ces primes sera le résultat net de I'exercice
déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous

amortissements et provisions, mais & 'exclusion toutefois :

- De la dotation de 'exercice a la provision pour hausse de prix.
- De la provision pour I'impdt sur les sociétés.
- Des provisions a comptabiliser au titre des compléments de salaires visés

ci-dessus et des charges sociales y afférentes.

ARTICLE 44 : AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la société y compris tous amcrtissements et provisions constituent les

benefices nets ou les pertes de i'exercice.

- Les pertes, sl en existe, sont, aprés ['approbation des comptes par
lassemblee générale, inscrites au bilan a un compte spécial.

- Sur les benéfices nets de I'exercice, diminués le cas échéant des pertes
anterieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent (5%) au moins pour
constituer une reserve dite «reserve légale». Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social.

- Ensuite il est porté en réserve ordinaire 10 %.

- Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint
une somme égale a la moitie du capital social. Il peut toutefois étre continué

sur decision de I'assembiée.

Le bénéfice distribuable de I'exercice est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi

ou des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

ARTICLE 45 : MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES SUR DIVIDENDES

1. Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'assemblée

genérale ou a défaut par le conseil d’administration. L'assemblée générale a la
42



faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende distribué
une option entre le paiement en numeéraire ou en actions. Toutefois, la mise en
paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai de neuf mois a compter de la
clbture de 'exercice sauf prolongation de ce délai par ordonnance du Président du

Tribunal de Commerce statuant sur requéte du conseil d’administration.

Acomptes sur dividendes

Il peut étre distribue des acomptes a valoir sur les dividendes d’exercices clos en
cours avant que les comptes de ces exercices aient été approuvés lorsqu’un bilan
etabli au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par le commissaire aux comptes
fait apparaitre que la societé depuis la cléture de |'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, et déduction faite s'il y
a lleu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en

application de la loi ou des statuts, a réalise un bénéfice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder e montant du bénéfice ainsi défini.
Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énoncées est un
dividende fictif.

Aucune repétition de dividendes ne peut étre exigée des actionnaires en dehors
du cas ou les dividendes répartis ne correspondraient pas a des bénéfices
réellement acquis. Le cas échéant, Faction en répétition se prescrit dans le délai

de trois ans a compter de la mise en paiement des dividendes.

ARTICLE 46 : EMPLOI DES FONDS DE RESERVE

Les fonds de réserve facultative sont destinés a faire face aux besoins de trésorerie de la

societe. lis sont investis comme le conseil d’administration le juge ie plus utile pour la

societe.

Toutefois, 'assemblée générale aura toujours le droit de prélever sur les réserves

facultatives les sommes gu’elle jugera convenable pour étre distribuées aux actionnaires

a titre exceptionnel ou pour compléter un dividende ou pour étre affectées soit a Ia

création d’actions nouveiles gratuites ou a l'augmentation du montant nominal des

actions, soit enfin, a I'amortissement total ou partiel du capital social ou au rachat

d'actions a titre de réduction de capital pour la partie du prix excédant leur valeur
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nominale ou pour recevoir, le cas échéant, toute autre affectation jugée utile dans

'intérét social.

ARTICLE 47 : FILIALES ET PARTICIPATIONS

Le conseill d’administration, en respectant l'objet social, peut procéder a toutes
acquisitions d’actions ou parts sociales de sociétés et effectuer tous apports a celles-ci
remunerés par de telles actions ou parts sociales. Ces opérations peuvent constituer des

prises de participations au sens de l'article L 233-2 du Code de Commerce.

Lorsque [a societé vient a posseder plus de la moitié du capital d’une autre société, celle-
ci devient sa filiale au sens de l'article L 233-1 du Code de Commerce.

Enfin, la societé controle une autre sociéte :

- Lorsgu’elle détient directement ou indirectement une fraction du capital Iui
conferant la majorite des droits de vote dans les assemblées générales de

cette société.

- Lorsqu'elle dispose seule de la majorité des droits de vote dans cette société
en vertu d'un accord conclu avec d'autres associés ou actionnaires et qui n’est
pas contraire a l'intérét de la société.

- Lorsqu’elle détermine en fait, par les droits de vote dont elle dispose, les

decisions dans les assembiées générales de cette sociéte.

Elle est présumée exercer ce contrdle lorsqu’elle dispose, directement ou indirectement,
d'une fraction des droits de vote supérieure a 40 % et gu’aucun autre associé ou

actionnaire ne detient directement ou indirectement une fraction supérieure a la sienne.

Toute participation méme inférieure a 10 % détenue par une société contrblée est

considéree comme détenue indirectement par la société qui contrdle cette société.

Si la société compte parmi ses actionnaires une société par actions détenant une fraction

de son capital superieure a 10 % elie ne peut cétenir d’actions émises par celle-ci.

Si la société posséde une participation supérieure a 10 % du capital d’une société d'une

forme autre que par actions, cette derniére ne peut détenir d’actions de la premiére.
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Si la societé possede une participation egale ou inférieur a 10 % du capital d’'une sociéte
d’'une autre forme que par actions, cette derniere ne peut détenir gu’une fraction égale ou

inférieure a 10 % des actions émises par la societe.

Sous peine de sanctions pénales, la suppression ou la réduction des participations doit

intervenir dans le délai fixé par décret. La société tenue a ces mesures ne peut exercer

le droit de vote du chef des actions a céder.

L orsque des actions émises par la société sont possédées par une ou plusieurs sociétés
dont elle detient directement ou indirectement le contrdle, il ne peut étre tenu compte des

droits de vote attachés a ces actions qu’a corcurrence de 10 % des voix dont disposent

les actionnaires présents ou representés.

Pour l'application des dispositions qui precedent, les sociétés concernées doivent
proceder aux notifications prescrites par les articles L. 233-7 et L 233-12 du Code de
Commerce.

Les prises de participation donnent lieu a des mesures d’'informations contenues dans le
rapport de gestion et dans le rapport des commissaires aux comptes selon ce qui est
previse a 'article 356 de |a ol précitee.

Ces rapports contiennent également les renseignements visés a l'article 356-3 de cette

loi sur 'identité des personnes possedant une participation dans le capital social.

Lorsque la société possede des filiales ou des participations, elle annexe au bilan de
I'exercice ecoulé un tableau en vue de faire apparaitre la situation de ces filiales et
participations.

lL.orsgue la societe contréle une ou plusieurs entreprise ou exerce une influence notable
sur celles-ci, elle est ou sera tenue d’'établir et publier des comptes consolidés, le tout
selon ce qui est defini et prescrit par les articles L 233-27 du Code de Commerce et le

decret d'application.

ARTICLE 48 : FUSION - SCISSION

La societe, méme en fiquidation, peut faire apport de son patrimoine a des sociétés

existantes ou participer avec elles a la constitution de sociétés nouvelles par voie de

fusion — scission. Elle peut aussi faire apport cle son patrimoine a des sociétés nouvelles

par voie de scission.
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Ces opérations peuvent étre realisées méme entre societés de forme différente. Elles

sont décidées et menees dans les conditions requises par la lol.

Lorsque la société absorbante détient Ia totalité des actions représentant le capital des
sociétés absorbées, il N’y a lieu ni a approbation de la fusion par 'assemblée générale
extraordinaire des sociétés absorbées ni a 'établissement de rapports des commissaires

a la fusion et des dirigeants sociaux.

TITRE VII = TRANSFORMATION = DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 49 : TRANSFORMATION

La societé peut se transformer en societé d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a étabii et fait approuver

par les actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices.

La decision de transformation est prise sur le rapport du ou des commissaires aux
comptes. Ce rapport atteste que les capitaux propres sont au moins égaux au capital

soclal.

La transformation est soumise, le cas écheéant, a l'approbation des assembiées

d'obligataires.

La décision de transformation est publiee conformeément a la loi.

La transformation en sociéte en nom collectif necessite I'accord de tous les associés. En
ce cas, les conditions fixees aux deux premiers alinéas du présent article ne sont pas

exigees.

La transformation en societe en commandite simple ou en société en commandite par
actions est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts avec

I'accord de tous les associés qui acceptent d'étre associés commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prevues sur la modification des statuts des sociéetés de cette forme.
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ARTICLE 50 : PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SCCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d’administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de convoquer 'assembiée générale extraordinaire a I'effet de décider s'i y a lieu
de dissolution anticipée de la société.

L.e résultat du vote est publié conformément a la loi.

Sila dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue au plus tard a la cidture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
Intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins egal a celui des pertes qui n‘ont
pu etre imputées sur les réserves, a moins que dans ce délai, les capitaux propres aient

eté reconstitués a concurrence d’une valeur au moins egale a la moitié du capital social.

Si cette réduction de capital a pour effet de ramener le capital social & un montant
inferieur au minimum légal, elle doit étre suivie dans le délai d’'un an d'une augmentation
ayant pour effet de le porter au moins a ce montant minimum, & moins que dans le
meéme délai, la société n'ait été transformée en société d'une autre forme n'exigeant pas

un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

ARTICLE 51 : DISSOLITION LIQUIDATION

1. Arrivée du terme statuaire.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société. le conseil d’administration
devra provoquer une réunion de I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a l'effet de décider si la société doit étre prorogee ou non. A défaut,

tout actionnaire, aprés avoir vainement mis en demeure la société. pourra

demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social statuant
sur requete la designation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
reunion et ia décision ci-dessus prévue.

2. Dissolution anticipée.

Elle peut survenir par décision du Tribunal de Commerce a la demande de tout
intéressé si le nombre des actionnaires est inférieur au minimum légal comme
dans le cas ou, a la suite de la réduction du capital social 8 un montant inférieur
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au minimum légal, la société n'aurait pas restitué son capital ou décidé sa

transformation dans les conditions prévues a I'article 8 § 3-4 ci-dessus.

Liquidation.

La societé est en liquidation dés I'instant de sa dissolution survenue pour quelgue
cause que ce soit.

Sa denomination sociale est suivie de la mention «Société en liquidationy.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu’'a cldture de celle-ci.

.a dissolution de la société ne produit ses effets 3 '€gard des tiers qu'a compter

de la date a laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

Le ou les liquidateurs sont nommeés par 'assemblée generale aux conditions de
quorum et de majorité prévue pour les assemblées générales ordinaires ou le cas
echéant par décision de justice. La liquidation s'effectue conformément aux
dispositions prévues par la loi.

Sauf consentement unanime des actionnaires, la cession de tout ou partie de
lactif de la société en liquidation & une personne ayant eu dans la société la
qualite d'administrateur, de Directeur Général, de membre de consei de
surveillance, de membre du directoire, de commissaire aux comptes ou contréleur,
ne peut avorr lieu qu'avec l'autorisation du Tribunal de Commerce, le liquidateur et
le commissaire aux comptes ou le contrdleur diment entendu.

L.a cession de tout ou partie de I'actif de Ia société en liquidation au liquidateur ou

a ses employé€s ou a leurs conjoints, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de I'actif de la société ou I'apport de I'actif & une autre sociéte,
notamment par voie de fusion, est autorisée aux conditions du quorum et de

majorite prevues pour les assemblées extraordinaires.

Les associés sont convoqués en fin de iquidation pour statuer sur le compte
definitif, sur le quitus de la gestion du liquidateur et |a décharge de son mandat et
pour constater la cléture de la liquidation.

A defaut, tout associé peut demander en justice |a désignation d’'un mandataire

chargé de procéder a la convocation.
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Si 'assemblée de cloture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les
comptes du liquidateur, il est statué par décision en justice & la demande de celui-
Cl ou de tout intéressé.

Le produit net de la liquidation aprés extinction du passif et des charges sociales
et le remboursement aux actionnaires du montant nominal non amorti de leurs

actions est réparti entre les actionnaires proportionnellement & leurs droits.

L'avis de cléture de ia liquidation est publié conformément 2 la loi.

ARTICLE 52 : CONSTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les constatations qui pourraient s’élever pendant la durée de |la société ou de sa
liguidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la societé, soit entre les
actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires soclales, seront jugées conformément
a la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux competents du siéges social. A cet
effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans
le ressort du siége social, et toutes assignations et significations seront réguliérement
faites a ce domicile élu sans avoir égard au domicile réel. A défaut d’élection de domicile,
les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur Le

Procureur de fa République prés du Tribunal de Grande Instance du Siege Social.

Statuts mis en harmonie avec la Iégislation commerciale en vigueur par l'assembiée générale
extraordinaire en date du 24 juin 1988 et modifiés par I'assemblée generale extraordinaire (article 7
des statuts) en date du 16 novembre 2001.
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