SEC BURETTE
Saciété anonyme au capital de 621.000 euros
Siege social : 9 Rue Malatiré - 76000 ROUEN
R.C.S. ROUEN B 710 501 149

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 4 DECEMBRE 2003

L'an deux mille trois,

Le quatre décembre,

A dix huit heures,

Les actionnaires de la SEC BURETTE se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au sig¢ge
social a ROUEN, sur convocalion faite par le conseil d'administration.

Il a eté établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant en
séance,

L'assemblée est presidée par Monsieur Philippe FORET, President du Conseill d'Administration ;
Monsieur Alain BURETTE et Monsieur Jean-Philippe JACOB, les deux actionnaires présents et
acceptant, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre d'actions sont
appelés comme scrutateurs ; Madame Anne BURETTE est désignée comme secrétaire.,

La feuille de présence certifiée sincere et véritable par les membres du bureau ainsi constitué permet de
constater que le quorum requis est atteint.

En conséquence, 'assemblée est déclarée régulierement constituee.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

— la feuille de présence a I’assembilée,

— les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les formulaires de vote par correspondance,
-~ les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

— le rapport du Conseil d’administration,

— le texte des résolutions proposées a 1’assembleée.

— le texte des projets de résolutions proposées par le Conseil d’administration.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d’administration, les texies des projets de résolutions
proposeées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par ia loi et les réeglements ont
éte tenus a fa disposition des actionnaires, au siége social, 3 compter de la convocation de I'assemblée et
que la Société a fait droit aux demandes de documents qui lui ont été adressées.

L assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que I’assemblée est appelée a statuer sur I’ordre du jour suivant :
— Augmentation du capital social en numéraire.
— Conditions et modalités de 1’émission.
£ e . ~ . . . .
— Deécisions a prendre concernant une eventuelle augmentation de capital a effectuer dans les
conditions prévues a l'article 1..443-5 du Code du Travail.

— Modification corrélative des statuts.
— Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil d’administration.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

SRS



PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’administration et constatant
que le capital social est intégralement libéré, décide d’augmeniter le capital de 12.328 euros pour le porter
ainsi de 621.000 euros a 633.328 euros, par émission de 134 actions nouvelles de 92 euros chacune.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 300 euros l'action pour un total de 40.200 euros, soit avec
une prime de 208 euros par action. Le montant global de la prime d’émission, soit 27.872 euros, sera

inscrit au passif du bilan dans un compte "Prime d’émission” sur lequel porteront les droits des
actionnaires anciens et nouveaux.

Les actions nouvelles seront libérées en numéraire ou par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société.

Elles devront étre libérées en totalité lors de la souscription.

Les actions nouvelles seront créées jouissance a la date de réalisation définitive de 1'augmentation du
capital et seront soumises a toutes les dispositions statutaires et assimilées aux actions anciennes.

Un droit de souscription est attaché a chaque action ancienne.
LLes actionnaires pourront renoncer a titre individuel a leur droit de souscription dans les conditions
prévues par la loi. Si cette renonciation est effectuée au profit de personnes denommees, elle doit étre

faite dans les conditions et sous les réserves prévues aux statuts pour les cessions d’actions.

[es titulaires de droit de souscription pourront souscrire a titre irréductible a 1 action nouvelle pour 30
actions anciennes,

Les souscriptions et les versements seront regus au siége social du 18 décembre 2003 au 29 décembre
2003.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a t'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale aprés avoir pris connaissance du rapport du conseil d'administration, statuant en
application des articles L. 225-129 VII du Code de commerce et L. 443-5 du Code du travail, décide qu'il
n'y a pas lieu de procéder a une augmentation de capital au bénéfice des personnes et dans les conditions
qui sont prévues a l'article L.443-5 du Code du travail.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de 1’augmentation
de capital objet de la résolution qui précéde, de modifier comme suit les articles 6 et 8 des statuts :

"ARTICLE 6 - APPORTS

e capital social a é1é constitué de la fagon suivante :

calaconstitution...cocceeeeeeieeiernennnnn, 20 000,00 F en numéraire
-le 10 avrtl 1980 ....covvevernevenrinrnnnen. 80 000,00 F en numeéraire
- le 27 décembre 1984.................... 90 000,00 F  par incorporation de réserve
- le 27 décembre 1984.......c..cue..... 60 000,00 F en numéraire
-le 26 mal 1992 ....ovvveveveireeranenne 100 000,00 F en numéraire

~le 206 ma1 1992 ..o, 50 000,00 F en nature



- le 26 mai 1992
- le 20 juin 1995
- le 1¥ décembre 1997....................
- le 26 janvier 1998
- le 22 juin 1999

600 000,00 F
400 000,00 F
70 000,00 F
70 000,00 F
1739 785,00 F

lllllllllllllllllllllllllllll

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

- le 20 decembre 2000.........c.ccone... 20 000 euros
- le 15 janvier 2001 ..........ccc..e.... 20 000 euros
-1e 27 jJuin 2002 .....ccooeiiiviiiiiinninen, 81 000 euros
- le 31 décembre 2003.....ccovevvernene, 12 328 euros

Le reste de I'article est sans changement.

"ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

par incorporation de la prime d'émission

suite a la fusion-absorption

en numeraire

en numeéraire

par incorporation de réserves el de prime de
fusion

en numeéraire

en numeéraire

par incorporation de résultat et de réserves

en numeéraire

Le capital social est fixé a la somme de 633.328 euros. Il est divisé en 6.884 actions d'une seule catégorie
de 92 euros chacune, libérées entiérement, souscrites en totalité par les actionnaires et attribuées a
chacun d'eux, en proportion de leurs droits respectifs, de la maniére suivante :

- a M. Jacques BURETTE,
- & M. Philippe FORET, expert comptable

- a M. Emmanuel GORGE, expert comptable

- a la Ste FIDUCIAIRE MALATIRE, expert
comptable

- a M. Alain BURETTE, expert comptable

- a Mme M. DEBAISIEUX, expert comptable

-a M. J.-G. LENEVEU, expert comptable

- @ Monsieur J.Ph. JACOB, expert comptable

212 actions numérotées de 1 a 212 inclus

. 1.768 actions numeérotées de 213 a 1.846 inclus

et de 6.751 a 6.884 inclus
100 actions numeérotées de 1.847 a 1.946 inclus

+ 1.534 actions numérotees de 1.947 a 3.480 tnclus
+ 1.634 actions numérotées de 3.481 a 5.114 inclus

1 action numérotée 5.115
1 action numérotée 5.116

. 1.634 actions numeérotées de 5.117 a 6.750 inclus

Total du nombre d'actions composant le
capital social

6.884 actions"

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale eniend expressément couvrir toute cause de nullité provenant soit de la date de la
reunion de I'Assemblée, soit du mode ou du délai de convocation, soit de toute autre cause.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un extrait ou d'une copie du présent procés-verbal
afin d'accomplir toutes formalités de publicité requises par la loi.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

I 'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus fa parole, 1a séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par tous les membres du

bureau apres lecture,

COPIE, CERTIFIE




e N BM)

- SEC BURETTE

Société anonyme au capital de 621.000 euros
Siege social : 9 Rue Malatiré - 76000 ROUEN
R.C.S. ROUEN B 710 501 149

REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 31 DECEMBRE 2003

L'an deux mille trois,

[Le trente et décembre,

A dix huit heures,

e conseil d'administration de la SEC BURETTE s'est réuni au siége social, 9 Rue Malatiré, 76000

ROUEN, sur convocation de son Président.
Sont présents et ont émargeé le registre des présences :

- Monsieur Philippe FORET, Président Directeur Général
- Monsieur Jean-Philippe JACOB, Administrateur et Directeur Général Délégué
- Monsieur Alain BURETTE, Administrateur et Directeur General Délegue

seuls membres du conseil d'administration.

La séance est présidée par Monsieur Philippe FORET, Président Directeur général.

Monsieur le Président constate que le quorum requis élant aiteint, le conseil d'administration peut
valablement délibérer.

Puis, le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur les questions suivantes figurant a
|"ordre du jour :

— Constatation de la réalisation définitive de 1’augmentation de capital de 12.328 euros décidée par
|'assemblée générale extraordinaire du 4 décembre 2003.

CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE DE L’AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Président expose ce qui suit ;

1. L’assemblée genérale extraordinaire des actionnaires du 4 décembre 2003 a décidé une augmentation
du capital social de 12.328 euros pour le porter de 621.000 euros a 633.328 euros par I’émission de 134
acttons nouvelles 92 euros nominal, a libérer en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur fa Société.

Ces actions nouvelles devaient étre émises au prix de 300 euros l'action, sott un total de 40.200 euros, el
étre libérées en totalité lors de la souscription,

La souscription des 134 actions nouvelles était réservée par préférence aux actionnaires qui pouvaient
souscrire a titre irréductible a raison de 1 action nouvelle pour 50 actions anciennes.

IL’assemblée susvisée a également décidé, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de
I"augmentation de capital, de modifier les articles 6 et 8 des statuts.

2. Les formalités de publicité prévues par la réglementation en vigueur ont été effectuées dans les délais
prévus.

3. Toutes les actions ont &1é souscrites avant P’expiration du délai de souscription soit le 29 décembre
2003.

- Av6L



4,

4. Les souscriptions ont été libérées par compensation avec des créances liquides et exigibles des
souscripteurs sur la Société a concurrence de 40.200 euros et ont été constatées par un certificat du 29
décembre 2003 délivré par le Commissaire aux comptes de la Société au vu de I'arréte de compte par le
Conseil d’administration lors de sa réunion du 29 decembre 2003. Le certificat susvisé est annexé aux

présentes.

Puis le Président propose au Conseil de constater la réalisation définitive de I’augmentation de capital et

la modification corrélative des statuts.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration adopte, a I'unanimité, les décisions suivantes :

 Le Conseil au vu des piéces et documents présentés,

constate la réalisation définitive de I'augmentation

de capital de 12.328 euros décidée par I’assemblée générale extraordinaire du 4 décembre 2003.

* Le Conseil constate qu’a la date de ce jour, la modification des articles 6 et 8 des statuts relatifs aux
apports et au capital social est devenue définitive dans les termes ci-aprés :

"ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social a été constitué de la fagon suivante :

-ala consStitutlon........covovveeveivernennes 20 000,00 F
-le 10 avril 1980 ...ccuecereiieieinnne 80 000,00 F
- le 27 décembre 1984.................... 90 000,00 F
- le 27 décembre 1984.................... 60 000,00 F
-le 26 mai 1992 ....coueeevveiieee 100 000,00 F
-1e 26 mai 1992 e, 50 000,00 F
-1le26mai 1992 ... 600 000,00 F
-1e 20 juin 1995 .. 400 000,00 F
- le 1 décembre 1997 ......covunee.... 70 000,00 F
- le 26 janvier 1998 ...........ccooe e 70 000,00 F

-le 22 juin 1999 ... 1739 785,00 F

- le 20 decembre 2000.................... 20 000 euros
- le 15 janvier 2001 ......vvviiiiieinnn. 20 000 euros
-1le 27 juin 2002 .....ooeririieierne, 81 000 euros
- le 31 décembre 2003.........cc.ee..... 12 328 euros

Le reste de l'article est sans changement.

"ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

en numeraire

en numeratre

par incorporation de réserve

en numeératre

en numéraire

en nature

par incorporation de la prime d'émission
suite a la fusion-absorption

en numéraire

en numeéraire

par incorporation de réserves et de prime de
fusion

en numeéeraire

en numeraire

par incorporation de résultat et de réserves
en numeraire

Le capital social est fixé a la somme de 633.328 euros. Il est divisé en 6.884 actions d'une seule catégorie
de 92 euros chacune, libérées entiérement, souscrites en totalité par les actionnaires et attribuées a
chacun d'eux, en proportion de leurs droits respectifs, de la maniére suivante :

- a M. Jacques BURETTE,
- @ M. Philippe FORET, expert comptable

- a M. Emmanuel GORGE, expert comptable

- a la Sté FIDUCIAIRE MALATIRE, expert
comptable

- a M. Alain BURETTE, expert comptable

- a Mme M. DEBAISIEUX, expert comptable

212 actions numérotées de 1 a 212 inclus

. 1.768 actions numérotées de 213 a 1.846 inclus

et de 6.751 a 6.884 inclus
100 actions numerotées de 1.847 a 1.946 inclus

. 1.534 actions numérotées de 1.947 a 3.480 inclus
: 1.634 actions numérotées de 3.481 4 5.114 inclus

! action numérotée 5.115



-a M. J.-G. LENEVEU, expert comptable ; 1 action numérotee 5.116
- a Monsieur J.Ph. JACOB, expert comptable : 1.634 actions numérotées de 5.117 4 6.750 inclus

Total du nombre d'actions composant le
captital social :  6.884 actions”

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée.

Il a été dresse le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par le Président et un autre
administrateur.

COPIE CERTIFIEE
G —

Bnregistrd 2 : RECETTE DES IMPOTS DE ROUEN HOTEL DE VILLE

Le 05/02/2004 Bordereau n°2004/159 Cage n°21 Ext 1072
Bnregistrement ' 230 € Pénalités : 25 €
Timbre . 36€ Pénalités : 2 €

Total liquidé : deux cent quatre-vingt-treize euros

Montant requ : deux cent quatre-vingt-treize euros
L'Agent

B s FF-Pygnis e f—'-"m
’.. b .y “'-'T"'I-*-"-mi-.

Jennifer JOLIFF |
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MONIQUE DEBAISIEUX

EXPERT COMPTABLE
DIFLOMEE PAR L'ETAT
INSCRITE AU TABLEALU DE L'ORDRE DE PARIS
COMMISSAIRE AUX COMPTES
MEMBRE DE LA COMPAGHNIE REGIONALE
. DE PARIS

S EC BURETTE
94430 GHENNEVIERES. SUR. MARNE Société Anonyme au Capital
o 01 4570 o0 2% de 621 000 Euros,_
Siege social ;
9. rue Malatiré
- 76000 ROUEN
R.C.S. ROUEN B 710 501 149

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

(Article L. 225 — 146, al. 2, c. com.)

ADHERENTE A LASSOCIATION AGREEE DES PROFESSIONS LIBERALES DU VAL-DE-MARNE
(ET A CE TITRE ACCEPTE DANS TOUS LES CAS LE REGLEMENT DES HONORAIRES PAR CHEQUE LIBELLE A SON ORDRE)
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MONIQUE DEBAISIEUX

EXPERT COMPTABLE
DiFg. OMEE PAR L'ETAT
INSCRITE AU TABLEAU DE L'ORDRE DE PARIS
COMMISSAIRE AUX COMPTES
MEMBRE DE LA COMPAGNIE REGIONALE
. DOE PARIS

113, RUE ARISTIDE-BRIAND
94430 CHENNEVIERES-SUR-MARMNE

Tél : 01 45 76 54 25
Fax ;: Ol 45 76 07 91

r

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE (Article L. 225 - 146, al. 2, ¢ . com.)

En ma qualité de commissaire aux comptes de la société anonyme SEC BURETTE, j’at
procédé, conformément aux normes professionnelles applicables en France, aux
vérifications permettant d’établir le certificat prévu a larticle L. 225 —146, al. 2 du Code
de commerce.

Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences conduisant a vérifier :

- le bulletin de souscription par lequel Monsieur Philippe FORET a souscrit 134
Actions nouvelles d’un montant nominal de 92 Euros par action soit 12 328 Euros
avec une prime d’émission de 208 Euros par action soit 27 872 Euros de la societé
anonyme SEC BURETTE a 'occasion d’une augmentation de capital décidee par
I’assemblée générale extraordinaire du 4 Décembre 2003.

- la déclaration incluse dans le bulletin manifestant la décision de Monsieur Philippe
FORET de libérer sa souscription par compensation avec la créance liquide et
exigible qu’il posséde sur la sociéte,

- l'arrété de compte établi le 29 Décembre 2003, par le Conseil d’Administration
dont j’ai certifié I’exactitude le 29 Décembre 2003, duquel il ressort que Monsieur
Philippe FORET posséde sur la société anonyme SEC BURETTE une créance de
40 200 Euros,

- le caractere liquide et exigible de cette créance,

- |'écriture comptable de compensation de la créance visée ci-dessus permettant de
constater la libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, je délivre le présent certificat (en trois exemplaires) qui
tient lieu de certificat du depositaire.

Fait 4 Chenneviéres s/M
Le 29 Décembre 2003

Monique DEBAISIEUX

ADHERENTE A LASSOCIATION AGREEE DES PROFESSIONS LIBERALES DU VAL-DE-MARNE
(ET A CE TITRE ACCEPTE DANS TOUS LES CAS LE REGLEMENT DES HONOQRAIRES PAR CHEQLIE LIBELLE A SON ORDRE)
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SEC BURETTE

Société Anonyme au capital de 633.328 euros
Siege social : 9 Rue Malatiré - 76000 ROVEN
RCS ROUEN B 710.501.149

STATUTS MIS A JOUR AU 31 DECEMBRE 2003

(de I'augmentation de capital par incorporation de cpte courant)

42 H\



ARTICLE PREMIER - FORME

La société, de forme anonyme, est régie par les lois et reglements ep
vigueur et a venir ct notamment par ceux applicables aux sociétés recon-
nues pac l°'Ordre comme pouvant  exercer la profession d'expert—cumptable,
ainsi que par les présents statuts et les lois des 30 Decembre 1981,
3 Janvier 1983, 30 Avril 1983 et ler Mars 1984 au moyen d'une refonte
décidée par -1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 29
Juin 1985.
- ¥

Elle comprendra au moins sept actionnaires, parmi lesquels trois experts

comptables inscrits au tableau de 1'Ordre.

pour 1‘'application de l'alinéa précédent et de 1'alinéa 2 de l'article
¢ ci-aprés, une société reconnue par 1°'Ordre comme pouvant exercer la
profession d'expert comptable ne sera assimilée a un expert comptable

que si la personne habilitée a Ya creprésenter aux assemblées et, s'il y
a lieu, au Conseil d'administration, a elle-méme cette gqualiteé.

ARTICLE 2 - DENOMINATION ’

La dénomination sociale est SEC BURETTE. - -

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux

tiers, la dénomination doit @&tre précédée ou suivie immédiatement des
mots “Société -anonyme™ ou des initiales "S.A" et de l'énonciation du
montant du capital social.

f\RTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet l'éxercice de la profession d'expert comptable
telle qu'elle est définie par les textes législatifs et reglementailres.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social
et qui se rapportent a cet objet. .

Elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil régional de 1'Ordre, prendre des participations
financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet l'exercice des activités visées par les
articles 2 et 22, septiéme alinéa de l'ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la lo1 du 8 aout
1994, sans que cette détention constitue l'objet principal de son activité. (Ord. Art. 7 - II, 2éme alinéa)

Elle peut également exercer la profession de Commissaire aux comptes dans les conditions prevues
par les textes législatifs et réglementaires.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siegqe de la société est fixé & ROUEN, 9 Rue Malatiré.

11 peut etre transféré en tout endroit du méme département ou dans un
depactement limitrophe, par une simple decision du Consell d'hdmin:fs—
tration, sous rescrcve de .ratification de cette decision par la PfDChf“"E
Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en vecrtu d'une délibera-

tion de L'Assemblee Generale Extraordinaire des actionnaires, sous reserve
des dispositions lcgales en vigueur.

oS



ARTICLE 5 - DUREE - ANNEE SOCITALE

La durée de la société est de quatre vingt dix neuf années, a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés qui expirera donc le 12 juillet de I'annee 2070, sauf les cas

de prorogation ou de dissolution anticipée.

L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social a été constitué de la fagon suivante :

- 312 cONSLItULION....vcvniererereriaraseres 20 000,00 F en numeraire

-le 10 avril 1980.....ovvevirvreinnn 80 000,00 F en numeraire

- le 27 décembre 1984.................. 90 000,00 F  par incorporation de reserve

- le 27 décembre 1984.................. 60 000,00 F en numeraire

-1e 26 mai 1992 ....coovvvnviriiiiinnnnn, 100 000,00 F en numeéraire

-le26 mai 1992 ..., 50 000,00 F en nature

-1e 26 Mal 1992 ...eeiiievievarennnens 600 000,00 F par incorporation de la prime d'émission

-1e 20 juin 1995 .., 400 000,00 F  suite a la fusion-absorption

- le 1¥ décembre 1997........ccoue..... 7000000 F  en numéraire

- le 26 janvier 1998.......covnneenn 70 000,00 F  en numéraire

-1le 22 juin 1999 ... 1739 785,00 F  par incorporation de réserves et de prime de
fusion

- le 20 décembre 2000.................. 20 000 euros  en numéraire

- le 15 janvier 2001 ... 20 000 euros  en numeraire

-1e 27 juin 2002 ......cooveiriiriene 81 000 euros  par incorporation de résultat et de réserves

- le 31 décembre 2003.................. 12 328 euros  en numéraire

['assemblée générale extraordinaire réunie le 9 juillet 1999 a approuvé la fusion, a effet rétroactif
du 1% avril 1999, par voie d'absorption par la société de la société CABINET PHILBERT
MANGIN, société anonyme au capital de 251.000,00 francs dont le siége social est 9 Rue
Malatiré, 76000 ROUEN, immatriculée au registre du commerce et des sociéiés de ROUEN sous
le numéro 710.501.453, dont elle détenait déja toutes les actions. En conséquence, l'opération ne
s'est traduite par aucune augmentation de capital de la sociéte.

Les actifs apportés se sont élevés a 3.431.188,19 francs pour un passif pris en charge de
819.688,33 francs. La prime de fusion s'est élevée a 1.099,86 francs.

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
nomn.

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de 633.328 euros. Il est divisé en 6.884 actions d'une seule
catégorie de 92 euros chacune, libérées entiérement, souscrites en totalité par les actionnaires et
attribuées a chacun d'eux, en proportion de leurs droits respectifs, de la mamere suivante :

- 4 M. Jacques BURETTE, : 212 actions numérotées de 1 a 212 inclus

- 4 M. Philippe FORET, expert comptable -1.768 actions numérotées de 213 a 1.846 inclus
et de 6.751 4 6.884 inclus

- A M. Emmanuel GORGE, expert comptable : 100 actions numérotées de 1.847 a 1.946 inclus
- 4 la Sté FIDUCIAIRE MALATIRE, expert

comptable :1.534 actions numérotées de 1.947 a 3.480 inclus
- a M. Alain BURETTE, expert comptable :1.634 actions numérotées de 3.481 a 5.114 inclus
- 4 Mme M. DEBAISIEUX, expert comptable : 1 action numérotée 5.115
- 4 M. J.-G. LENEVEU, expert comptable , 1 action numérotée 5.116

- 4 Monsieur J.Ph. JACOB, expert comptable :1.634 actions numérotées de 5.117 a 6.750 inclus

Total du nombre d'actions composant le
capital social :6.884 actions




ARTICLE 9 — AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté suivant décision ou autorisation de l'assemblée génerale
extraordinaire par tous les moyens et procédures prévus par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

En représentation des augmentations du capital, il peut &tre créé des actions de priorité jouissant
d'avantages par rapport i toutes autres actions, sous réserve des dispositions légales réglementant

le droit de vote.

En cas diincorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée géncrale
extraordinaire statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de "rompus”. Les droits de
souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles.

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de l'usufruitier et du nu-
propriétaire d'actions s'exercent conformément aux dispositions légales et réglementaires.

A K J) — AMORTISSEVIEIN R N L APLLA

Le capital peut &tre amorti par une décision de 'assemblée générale extraordinaire, au moyen des
sommes distribuables au sens de la loi. La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit,
est autorisée ou décidée par l'assemblée générale extraordinaire. Elle s'opére, soit par voie de
réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescriptions réglementaires en
vigueur, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les actionnaires sont tenus de ceder ou
d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des actions anciennes
contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité

des actionnaires.
AR — LIBERATICN 1 A JIND = AN OIN;

Les actions d'apport, celles provenant de l'incorporation au capital de bénéfices, réserves ou
primes d'émission, celles provenant de l'utilisation de bons de souscription attachés a des
obligations et celles remises en paiement de dividende sont intégralement libérées des leur

éemission.

La souscription de toutes autres actions de numéraire lors d'une augmentation du capital est
obligatoirement accompagnée du versement du quart au moins du nominal des actions souscrites
et, éventuellement, de l'intégralité de la prime d'émission. Le solde est versé, en une ou plusieurs
fois, dans un délai maximum de cinq ans i compter du jour de la réalisation définitive de
l'augmentation du capital sur appels du conseil d'administration aux époques et conditions qu'il
fixe. Les appels de fonds sont toujours portés a la connaissance des actionnaires un mois avant |a
date fixée pour chaque versement, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
soit par un avis inséré dans un journal départemental d'annonces légales du siége social. Les
versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué i cet effet.

Les actionnaires ont a toute époque la faculté de se libérer par anticipation mais ils ne peuvent
prétendre, & raison des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de fonds, a
aucun intérét ou premier dividende. Les titulaires d'actions non libérées, les cessionnaires
précédents et les souscripteurs sont solidairement tenus a la libération du montant desdites
actions ; toutefois, le souscripteur ou I'actionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans aprés le
virement des actions de son compte a celui du cessionnaire, d'étre responsable des versements
non encore appelés. A défaut de libération des actions a I'expiration du délat fixé par le conseil
d'administration, les sommes exigibles sont, dés lors, sans qu'il soit besoin d'une demande en
justice, productives par jour d'un intérét calculé au taux légal en vigueur. La societe dispose,
contre l'actionnaire défaillant, des moyens de poursuites prévus par la loi et les réglements.

ARTICLE 12 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire a un
compte tenu par la sociéte.
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ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

A compter de l'entrée en vigueur des dispositions sur la dématérialisation
des titres, la transmission des actlons ne peut s'opérer a 1'égard des
tiers et de la Société que par virement de compte a compte. Seules, lesg

actions libérées des versements exigibles peuvent etre admises a cette
formalité. ,
Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société
au registre 4du commerce et des sociétés qu l1l'inscription de la mention
modificative 3 la suite dtune augmentation du Capital. En outre, sous
céserve des exceptions résultant des dispositions légales en vigueur, les
actions représentant des apports -en nature ne sont négociables que deux ans
aprés la mention de leur création au registre du commerce et des Sociétés.
pendant cette période de non négociabilité, leur propriétaire ne peut

disposer que par les voies civiles, a titre gratuit ou onéreux, des droits
attacheés a ces titres. ' ’

En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre époux
les mutations d'actions s'effectuent librement. La cession d'actions entre
vifs, 3 quelque titre et sous quelgue forme que ce soit, est également
libre entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un
descendant de l'actionnaire titulaire des actions-a transmettre.

Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, a quelque titre
et sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que
sur la nu-propriété ou l'usufruit, -doivent, pour devenir définitives, étre
autorisées par le Conseil d'Administration.

La demande d‘'agrément qui doit étre notifiée A la société indique d'une
maniére compléte 1'identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la

cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre
onéreux. |

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant 1l'expiration
3d'un délai de trois mois 3 compter de la demande. Le défaut de réponse dans
ce @élai équivaut 3 une notification d'agrément. Le conseil n’est jamais
tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus.

Si l'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions
prévues et sur les justifications requises par les dispositions en vigueur.
Si l'agrément est refusé, le conseil d'administration est tenu, dans le
délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, de
faire acquérir les actions par une ou plusieurs pecsonnes actionnaires
ou non, choisies par lui. Il doit notifier au ceédant le nom des personnes
désignées par lui, l'accord de ces dernieres et le prix proposé. L’achat

n'est réalisé, avant expiration du délai ci-dessus, que s'1l y a accord
sur le prix.

A défaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre mﬂY?“
dans les quinze jours de la notification du refus d'agrement, le prx.
est détecrminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties soit, a défaut d*accord Ent.:re
clles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du slege S?Clﬂl
statuant en la forme des reférés ct sans [ ecours paséible. Les fralisr C?-E
cette expertise sont supportés par moitié par le cédant et par 12 societe.

SRS
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Au cas ou le cédant refuserait de consiqner 13 somme necessailte lul incom-

bant pour obtenir cette expertise guinze jours apres Aavolr eéte mis en

demeute de le faire, il serait réputé avoir renonceé a son projet de ces-
sion. |

Si le prix fixé par l'expert est, a l'expiration du délai de trois mois,

mis & la disposition du cédant, l'achat est réalisé a moins que le cédant

ne renonce a son projet de cession et conserve e€n conséquence les actions
qui en faisaient 1° objet.

F

Avec le consentement du cédant et son accord sur. le prix, le Conseil
peut également, dans le méme délai de troig mois a compter de la notifi-
cation de son refus d'agrément, faire acheter les actions par la Société
elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour 1l'annulation des-

dites actions est autorisée par l‘'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires.

Si, 3 l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du
cefus d'agrément, 1l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné et la cession est régularisée au profit du cessionnaire présenté dans
la demande d‘'agrément. Toutefois, ce délai peut étre prolongé une ou
plusieurs fois, a la demande de la Société par ordonnance non susceptible

de recours du Président du Tribunal de Commerce statvant en référé, l'ac-
tionnaire cédant et le ou les cessionnaires diment appelés.

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription
ou d'attribution est libre ou soumise a autorisation du Conseil d'Adminis-
tration suivant les distinctions faites pour la transmission des actions
elles~-mémes. Si la Société a donné son consentement a un projet de nantis-
sement d'actions dans les conditions prévues ci-dessus pour l'autorisation
d'une cession d'actions, ce-consentement emportera agrément du cesslonnaire
en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de
l'article 2078, alinéa ler, du Code Civil, a moins que la société ne

pcéfére aprés la cession racheter sans délai les actions en vue de réduire
son capital.

Les notifications de demandes, de réponses, avis et mises en demeure

prévues au preésent article sont toutes faltes par acte extrajudiciaire oOu
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

-y

Les actions sont indivisibles & l'égard de la société. Les propriétaires
indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Générales par l'un d'eux
ou patr un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur
le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président
du Tribunal de Commecrce statuant en réfere a la demande du coPrﬂprletalrE
le plus .diligent. En cas de demembrement de la propr iété d'une action, le
droit de vote attaché a l'action appartient a 1l'usufruitier dans les AS-

semblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées
Générales Extraordinaires.

ARTICLE 1S - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHFS AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et
aux résolutions reégulierement adoptées pacr toutes les Assemblées Généra-
les. Les droits et ohligations attachés 3 l'action suivent le titre dﬂnﬁ
quelques mains gqu'il passe. Les actionnaires ne supportent les pertes qu’

concurrence de leurs apports : aucune majorité ne peut leur imposer unc

-

- . . rtc
augmentation de lcurs engagements. Chaque action donne droit unc P9
tation de leurs ¢ngagements.

S
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Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la quotité du ca-
pital qu'elle représente dans les bénéfices et dans l'actif social. En
cas, soit d'échanges de titres consécutifs a une opécation de fusion ou
de scission, de réduction de capital, de regroupement ou de division,
coit de distributions de titres imputées sur les réserves Qu liees a une
téduction de capital, soit de distribution ou attributions d'actions gra-
tuites, le Conseil d'Administration pourra vendre les titres dont les
ayants-droit n'ont pas demandé la délivrance selon des modalités fixées
par la réglementation en vigueur. ’

Le cas échéant et sous réserve de prescriptions légales impératives, il
sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exoné-
cations ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la société avant de procéder a tout rembour-
sement au cours de l'existence de la société ou a sa liquidation, de telle
sorte que toutes les actions de méme catégorie alors existantes regoivent

la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de crea-
tion.

ARTICLE 16 ~ ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT DE VOTE

L

Sur décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire, il peut &tre créé,
par augmentation du capital ou par conversion d'actions ocrdinaires déja
émises, des actions a dividende prioritaire sans droit de vote qui sont
elles-mémes convertibles en actions ordinaires, le tout dans les condi-
tions et limites prévues par les dispositions en vigueur. La société a
toujours la faculté d'exiger par une décision de l'Assemblée Générale Ex-
traordinaire, le rachat, soit de la totalité de ses propres actions a di-
vidende prioritaire sans droit de vote soit de certaines catégories d'en-
tre elles, conformément a la loi.

ARTICLE 17 EMISSION D 'OBLIGATIONS

Il ne peut étre créé d'obligations que par décision de l'Assemblée Généra-
le Ocrdinaire des actionnaires. L'émission d'obligations convertibles en

actions ou d'obligations avec bons de souscription d'actions est de la
compétence de l'Assemblée Générale Extraordinaire.

AR 3 — kX SION D'UN PROFESSIQONIN A ONNAIR

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit au tableau interrompt toute activité
professionnelle au nom de la société & compter de la date d'effet de la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des experts comptables au-dessous
des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour, pour céder la partie de
ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

11 peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du code civil.

AR J — RESPONSAL D A ONNAIRE

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-a-
vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les actionnaires ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les experts-comptables actionnaires assument dans tous les cas la responsabilite de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque expert-comptable en raison des travaux qu'il exécute lut-meéme pour le compte de la société.
Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de I'expert-comptable ainst
que du visa ou de la signature sociale. (Ord. Ant. 12, 3*= alinéa)



ARTICLE 20 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Sauf dérogations légales, la Société est administrée par un Conseil d'administration de trois
membres au moins et de dix-huit membres au plus.

2 - En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouveles par |'assemblée
générale ordinaire. Toutefois, en cas de fuston, des nominations d'administrateurs peuvent étre
effectuées par Fassemblée générale extraordinaire statuant sur I'opération.

3 - Chaque administrateur doit étre, pendant toute la durée de ses fonctions, propriétaire d'au
moins une action,

4 - La durée des fonctions des administrateurs est de six années.

Ces fonctions prennent fin a I'issue de I'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes de
lexercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat de I'administrateur
intéresse.

Les administrateurs sont rééligibles. Ils peuvent étre révoqués a tout moment par |'assemblée
générale ordinaire.

5 - Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'dge de 70 ans sa nomination a pour
effet de porter a plus d'un tiers des membres du Conseil le nombre d'administrateurs ayant
dépassé cet Age. Si cette proportion est dépassée, l'administrateur le plus age est réputé
démissionnaire d'office a l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comples de
I'exercice au cours duquel le dépassement aura lieu.

6 - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administrateurs personnes morales doivent, lors de leur nomination, désigner un representant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les memes
responsabilités que s'il était admimstrateur en son nom propre, le tout sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. |

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son représentant permanent, elle
doit notifier sans délai a la Société, par lettre recommandée, sa décision ainsi que I'identité de son
nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du

représentant permanent.

7 - En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le
Conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales, proceder 4 des nominations a titre
provisoire en vue de compléter l'effectif du Conseil. Ces nominations doivent intervenir
obligatoirement dans les trois mois de la vacance, lorsque le nombre des administrateurs est
devenu inférieur au minimum statutaire, sans toutefois étre inférieur au minmimum légal.

Les nominations provisoires ainsi effectuées par le Conseil sont soumises a ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis restent cependant valables.

Lorsque le nombre d'administrateurs devient inférieur au minimum légal, les administrateurs
restant en fonctions doivent convoquer immédiatement l'assemblée ordinaire en vue de compléter

I'effectif du Conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour la durée
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

8 - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent exercer simultanément dans plus de cinq
conseils d'administration ou de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége en France
métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.



_9.

0 - Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat correspond a un
emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Le nombre des administrateurs
liés 4 la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

AR - ORGANISATIOIN DIR ON I ON Y'ADMINISTRATIOIN

1 - Le Conseil d'administration élit parmi ses membres personnes physiques un Président et
détermine sa rémunération. 11 fixe la durée des fonctions du Président qui ne peut exceder 2 ans.

2 - Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d'administration s'il est 4gé de plus de 65 ans. Si
le Président en fonction vient A dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

3 - Le Président représente le Conseil d'administration. Il organise et dirige les travaux de celui-
ci, dont il rend compte i I'assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la
Société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

4 - En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil d'administration désigne le
Président de la réunion.

5. Le Conseil d'administration nomme un secrétaire qui peut €tre choisi, soit parmi les
administrateurs, soit en dehors d'eux. Il est remplacé par simple décision du Conseil

, -~ -~
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| - Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Sociéte l'exige, sur
convocation du Président. Toutefois, des administrateurs constituant au moins le tiers des
membres du Conseil d'administration, peuvent, en indiquant précisément l'ordre du jour de la
réunion, convoquer le Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mots.

Le Directeur Général, lorsqu'il n'exerce pas la présidence du Conseil d'administration, peut
demander au Président de convoquer le Conseil d'administration sur un ordre du jour détermine.

2 - La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. La
convocation qui mentionne l'ordre du jour, doit intervenir par lettre, télégramme, télex ou
télécopie. La convocation peut étre verbale et sans delai si tous les administrateurs y consentent.

3 - Le Conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des
administrateurs sont présents.

Les décisions du Conseil sont prises a la majorité des membres présents ou représentés.

La voix du Président de séance n'est pas prépondeérante.

4 - 11 est tenu un registre de présence qui est émargé par les administrateurs participant a la
réunion du Conseil d'administration.

5 _ Les réunions du Conseil d'administration ne peuvent étre tenues par des moyens de
visioconférence.

6 - Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des proces-verbaux établis
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les proces-verbaux sont signés par le
Président de séance et par un administrateur ou par deux administrateurs.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations du Conseil d'administration sont
valablement certifiées par le Président ou le Directeur Général.
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AR _ - PQ OIRS DN ' ADMINISTRATION

1 - Le Conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la Société et veille a leur
mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
d'actionnaires et dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne
marche de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que 'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer cette preuve.

2 - Le Conseil d'administration procéde 3 tout moment aux contrdles et vérifications qu'il juge
opportuns.

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires 4 l'accomplissement de sa
mission et peut obtenir auprés de la Direction générale tous les documents qu'il estime utiles.

3 - Le Conseil d'administration peut donner a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents statuts.

Le Conseil peut décider de la création de comités d'études charges d'étudier les questions que le
Conseil ou son Président lui soumet.

- >

ARTICLE 24 - DIRECTION GENERALE
Modalités d'exercice

Conformément a Farticle L. 225-51-1 du Code de commerce, la Direction générale de la Société
est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'administration, SOil par une
autre personne physique nommée par le Conseil d'administration et qui prend le titre de Directeur

Général.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la Direction générale est effectué par le Conseil
d'administration. La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la
Direction générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés. Le choix du
Conseil d'administration est porté & la connaissance des actionnarres et des tiers dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur.

L'option retenue par le Conseil d'administration est prise pour une durée illimitée.

Le changement de la modalité d'exercice de la Direction générale n'‘entraine pas une modification
des statuts.

Direction générale

En fonction de la modalité d'exercice retenue par le Conseil d'administration, le Président ou un
Directeur Général assure sous sa responsabilité la Direction générale de la Société.

Le Directeur Général est nommé par le Conseil d'administration qui fixe la durée de son mandal,
détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs.

Pour l'exercice de ses fonctions, le Directeur Général doit étre dgé de moins de 65 ans. Lorsqu'en
cours de mandat, cette limite d'dge aura été atteinte, le Directeur Général est réputé
démissionnaire d'office et il est procédé  la désignation d'un nouveau Directeur Géneral.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'administration. La révocation
du Directeur Général non président peut donner lieu & des dommages-intéréts si elle est décidée

sans juste motif.
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Pouvoirs du Directeur Géneral

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social, et sous réserve des
pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées générales et au Conseil
d'administration.

11 représente la Société dans ses rapports avec les tiers La Société est engagee méme par les actes
du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer cette
preuve

Directeurs généraux Delegues

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du Conseil
d'administration ou par une autre personne, le Conseil d'administration peut nommer une ou une
plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général avec le titre de Directeurs

Généraux Délégues.
Le nombre maximum de Directeurs Généraux Délégués est fixé a 5.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'administration détermine I'étendue et la durée
des pouvoirs accordés aux Directeurs Généraux Délégues et fixe leur rémunération.

A I'égard des tiers, le Directeur Général Délégué ou les Directeurs Généraux Délégués disposent
des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du Directeur Général, les Directeurs
Généraux Délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil d'administration, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau Directeur Géncral.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables, sur proposition du Directeur Général, a tout
moment. La révocation des Directeurs Généraux Délégués peut donner lieu & des dommages-
intéréts si elle est décidée sans justes motifs.

ARTICLE 25 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

1 - 1l est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales, au Directeur Général et
aux Directeurs Généraux Délégués, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement,
et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements auprés de tiers. Cette interdiction
s'applique également aux représentants permanents des personnes morales administrateurs, au
conjoint, ascendants et descendants des personnes ci-dessus visées ainsi qu'a toute personne
interposee.

2 - Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la
Société et son Directeur Général, I'un de ses Directeurs Généraux Délégués, l'un de ses
administrateurs, l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
5% ou s'il s'agit d'une Société actionnaire, 1a Société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 du
Code de commerce, doit &tre soumise a l'autorisation préalable du Conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus esl
indirectement intéressee.

Sont également soumises & l'autorisation préalable du Conseil d'administration, les conventions
intervenant entre la Société et une entreprise, si le Directeur Général, I'un des Directeurs
Généraux Délégués ou I'un des administrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment
responsable, Gérant, administrateur, membre du Conseil de surveillance ou de fagon générale
dirigeant de cette entreprise.
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Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions de l'article L. 225-40
du Code de commerce.

3 - Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales ne
sont pas soumises a la procédure d'autorisation et d'approbation prévue aux articles L. 225-38 et
suivants du Code de commerce.

Cependant ces conventions doivent étre communiquees par I'intéressé au Président du Conseil
d'administration. La liste et l'objet desdites conventions sont communiqués par le Président du
Conseil d'administration aux membres du Conseil d'administration et aux Commissaires aux

comptes. ‘

ARTICLE 26 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société, ainsi que les cetraits. de fonds et va=
leurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et dépositalrres. ct
les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acguits dreffets de
commerce sont signés, soit par l'une des personnes investies de la drrecs
tion générale, soit encore par tous fondés de pouvoirs habilités 'é cet
effet. Les actes décidés pacr le Conseil peuvent &tre également S1ignes par
un mandataire spécial du Conscil.

ARTICLE 27 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS -

L'Assemblée Générale pecut allouer aux administrateurs en rémunérat ion
de leur activité, a titre de Jjetons de présence, une SOmMmeE, fixe annuelle
que cette hnscsemblée détermine sans étre liée par des décisions antérieures.
Le montant de celle-ca est porté aux charges d'exploitation et demeure
maintenu jusqu'a décision contraire. Le Conseil d'Administration répartit
librement' -entre ses membres la somme globale allouée aux adminlstrcateurs

sous forme de jetons de présence.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrOle est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes qui
sont ?ésignés et exercent leurs fonctions dans les conditions prévues ﬁar
1? 1n1: %es Commissaires ont droit, pour chaque exerciée, a des honoraires
d?term1n%5 conformément 3 la céglementation en vigueur. En dehors des mis-
sions s?eciales que leur confere la loi, les Commissaires aux Comptes pro-
cedent a la certification des comptes annuels telle qu‘elie est prévue par

L] ' - r L - [ - o
1? 101: Ils s'assurent aussi que l'égalité a été respectée entre les ac-
tionnaices.

Les €0mmissaires sont convoqués par lettce recommandée avec demande d'avis
de reFePtiﬂn et en méme temps que les intéressés, a la réunion du Consell
d*Administration qui arzéte les comptes de l'exercice écoulé, ainsl qu'a
tﬂutfs Assemblées d'actionnaires. Ils peuvent en outre étre convoqués de
la méme manlere a toute autre réunion du conseil.

ARTICLE 29 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnaires représentant au miné le dixieme du CﬂPital
smcir?l peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, demander €0
justice la désignation d'un ou plusieurs experts chacgeés de presentet un
copport sur une ou plusicurs opérations de gestion. |

oS
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| - Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d'administration ou a défaut, par le
Commissaire aux comptes ou par toute personne habilitée a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de I'assemblée, soit par un avis pubhié
dans un journal d'annonces légales du departement du siége social, soit par lettre recommandée
adressée a chaque actionnaire.

Lorsque I'assemblée n'a pu valablement déliberer 3 défaut de réunir le quorum requis la deuxieme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée sont convoquées Six jours au moins
4 I'avance dans les mémes formes que la premiére assemblee.

3 - Les avis et lettres de convocation doivent mentionner l'ordre du jour arrété par l'auteur de la
convocation.

L'assemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites a l'ordre du jour. Elle peut, toutefous,
en toute circonstance révoquer un ou plusieurs administraieurs.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quote-part du capital prévue par la loi, peuvent, dans
les conditions et délais 1égaux, requérir l'inscription a l'ordre du jour de projets de résolutions.

3 - Tout actionnaire, quel que soit le nombre d'actions quiil posséde, a le droit d'assister aux
assemblées générales et de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire ou en
votant par correspondance sur justification de l'inscription de ses actions dans les comptes de la
Société cing jours au moins avant la réunion de I'assemblée.

En cas de démembrement de la propriéte de l'action, seul le titulaire du droit de vote peut
participer ou se faire représenter a I'assemblée. Les propriétaires d'actions indivises sont
représentés a l'assemblée générale par 'un d'eux ou par un mandataire unique qui est désigné, en
cas de désaccord, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la

demande du copropriétaire le plus diligent.

4 - En cas de vote par correspondance, seuls les formulaires de vote regus par la Société trois
jours avant la date de I'assemblée seront pris en compte.

5 - Tout actionnaire peut également participer aux assemblees générales par visioconférence ou
par tous moyens de télécommunication dans les conditions fixées par les lois et réglements et qui
seront mentionnés dans l'avis de convocation de l'assemblée.

6 - Une feuille de présence contenant les indications prevues par la loi est établie lors de chaque
assemblée.

7 - Les assemblées sont présidées par le Président du Consell d'administration ou par
I'administrateur le plus ancien présent a I'assemblée. A défaut, I'assemblée élit elle-méme son
Président. En cas de convocation par les Commissaires aux Comptes, par un mandataire de justice
ou par les liquidateurs, I'assemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui I'ont convoquee.

les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires présents et acceptants qui
disposent par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Les procés-verbaux de délibérations sont dressés et leurs copies ou extraits sont délivres et
certifiés conformément a la [o1.
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ARTICLE 31 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES — VOTE PAR CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou
par son conjoint. Le mandat est donné pour .une seule Assemblée ; il peut
l'etre pour dgdeux Assemblées, 1l'une Ordinaire, 1l'autre Extraordinaice,
ci elles sont tenues le méme jour ou dans un délai de sept Jjours. Il
vaut pour les Assemblées successives convoguées avec le méme ordce du
jour .

La socjété est tenue de joindre a toute formule de procuration gu'elle
adresse aux actionnaires, soit directement soit par le mandataire qu'elle

a désigné a cet effet, les renseignements prévus par les dispositions
réglementaices.

La formule de procuration doit informet L'actionnaire que s'il l’utilise
sans désignation de son mandataire, le Président de ] ‘Assemblée emettra cn
con nom un vote favorable a l'adoption des projets de résolutions ptéSEﬁtéS
ou agréés par le Conseil d'Administration et un vote défavorable a 1‘'adop-
tion de tous les autres projets de césolutions. Pour émettre tout autre
vote, l'actionnaire doit faire le choix de son mandataire qul n'a [f’ﬂS
faculté de se substituer une autre petrsonne. A compter de 1la cﬂnvfﬂa‘:—m“
de l'Assemblée et jusqu'au cinguieme jour inclusivement avant 1a ceunion.,
tout actionnaire remplissant les conditions d'admission aux Assemblées pevt
demander a la société de luil envoyer 3 1l'adresse indiguée une f”‘m‘{le_de
procuration. La societé est tenue de proceéder 4 cet envoi avant 13 r €union
et 2 ses frais. ; '

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est
proportionnel a 1la gquotite du capital qu‘elles représentent et chague
action donne droit 3 une voix au moins. Toutefois, dans les Assemblées
Extraordinaires a caractére constitufif, chaque actionnaire, qu'il soit
présent ou représenté; ne dispose que 3'un maximum de voix fixé par la loi.
Les votes s'expriment soit 3 main levée soit par appel, nominal. IL ne peut
étre procédé 3 un scrutin secret dont 1l'Assemblée fixera alors les moda-—
lités qu'a la demande de membres représentant, pac eux-mémes Ou comme
mandataires, la majorité requise pour le vote de la r ésolution en cause.

Le droit de vote attaché a l‘action appartient & l'usufruitier dans les
Assemblées Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Extraordi-—
Caices ou & caractére constitutif. Il est exercé par le propriétaire des
actions mises en gage.

La société ne peut valablement voter avec des actions achetées part elle.

Sont en outre privées du droit de vote : les actions non libérées des Vverw
sements exigibles, les actions de l'apporteur en natucre ou du bénéficiarce
d'un avantage particulier lors de 1'adpprobation de ses apports et avan?a—
ges, les actions des souscripteurs éventuels dans les Assemblées appelees

3 statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscciption et les
actions de l'intéressé dans la procédure prévue a l'article 25.

ARTICLE 33 - EFFETS DES DELIBERATIONS

. - o - - - ™ . - ) \ . -té
L'Assemblée Générale reéguliecement constituee ceprésente 1 uanE"Sallux
des actionnaires. Ses délibeérations prises conformément a la 101 et agu
statuts obligent tous les actionnaires, méme les absents, Jissidents

incapables. Toutefois, dans le cas ou des décisions de l'Assemblée Généra-
le pocrtent atteinte aux drolts d'unc cateqorie d‘'actions, ces décisions ne
deviennent définitives qu'apres leurt ratification par une Assemblée spé-
ciale des actionnaires dont les droits sont modifiés.
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ARTICLE 34 — OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

' Assemblée Générale Ocrdinaire -prend toutes les décisions excédant les
pouvoirs du Conseil d'Administration et qui ne relevent pas de ‘la compé-—
tence de l'Assemblée Générale Extraordinaire. Ellé est réunie au moins une
fois par an, dans les six mois de la cldture de l'exercice, pour statuer
sur toutes les questions relatives aux comptes "de l'exercice ; ce deélai

r

peut étre prolongé a la demande du Consell d'Administration par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

ARTICLE 35 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibire valablement, sur premiere con-
vocation, que si les actionnaires présents ou représentés possedent au
moins le quart des actions ayant le droit de .vote. Sut deuxieme COnvVoCa-
tion, aucun quorum n‘est requis. Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentes.

ARTICLE 36 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

L*Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefols augmenter
les engagements des actionnaites, sauf a 1l'occasion d'un {egroupement
d'actions réguliérement effectué, ou pour la négociation de "rompus® en
cas d'augmentation ou de réduction du capital. Elle ne peut non plus chan-
ger la nationalité de la société, sauf si le pays d‘accuell a conclu avec
la FRANCE une convention spéciale permettant d'acquéric sa nationalité et
de transférer le siege social sur son territoire, et conservant a la so-
ciété sa personnalite jucidique.

par dérogation a la compétence exclusive de 1* Assemblée Extraordinaire
pour toutes modifications des statuts, les modifications aux clauses
celatives au montant du capital social et au nombre des actions qUi_ le
teprésentent, dans la mesure ou ces modifications correspondent matecriel-
lement au resultat d'une augmentation, d'une reduction ou 4d'un amrti?"SE—
ment du capital, peuvent étre appoctées par le Conseil d*Aadministratlon.

ARTICLE 37 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINATRES
ET DES ASSEMBLEES A CARACTERE CONSTITUTIF

' ar - - r i - . du
Sous reéeserve des derogations prevues pour certalines augmentat10n5 .

. . . . - ynal
capital et pour les trans formations, l1'Assemblée Genérale Ext racrdlnatés
ne délibere valablement que si les actionnaires présents ou cepresen

YA
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possedent au mOins, sur premiére convocation, 1a moitié et, suc deuxiéeme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A defaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut etre prorogéé a une date poste-
rieure de deux mois au plus i celle 3 laquelle elle avait été convoquée.
Sous ces mémes réserves, elle statue a la majorité des deux tiers des

voix dont disposent les actionnaires presents ou représentés.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires a caractere constitutif,
les quorum et majorité ne sont calculés qu'apres déduction des actions
appartenant a l'appoerteur en nature ou au benef1c1a1re de l'avantage
part1cu11er qui n'ont voix délibérative ni pour eux-mémes Nni comme manda-

taires. Chacun des autres membres de l'Assemblée dispose, pour lui et pour
chacun de ses mandants, d'un maximum de voix fixé par la loi.

ARTICLE 38 — ASSEMBLEES SPECIALES

Les Assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins sur premiere convocation la
moitié et sur deuxiéme convocation le quart des actions ayant le droit de
vote et dont il est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce der-
nier quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a une date posteée-
rieure de deux mois au p].us a celle a laquelle elle avait éteé convoquee.
Ces Assemblées statuent a la majorité des deux tiers des volx dont dispo-

sent les actionnaires présents ou représentés.

ARTICLE 39 — DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent
selon son objet, dans les conditions fixées par les dispositions legales
et réglementaires en vigueur qui leur assurent l'information nécessaire a

la connaissance de la situation de la société et a l'exercice de 1'ensem-
ble de leurs droits.

ARTICLE 40 - ANNEE SOCIALE

L'année sociale est définie a ltarticle 5.

ARTICLE 41 - COMPTES SOCIAUX -

-

A la cloture de chague exercice, le Conseil d'Administration établit les
comptes annuels prévus pac la loi, au vu de 1l'inventaire qu*'il a dressé
des divers éléments de ltactif:-et du passif existant a cette date. 11
établit également un rapport de gestion dont le contenu est définl par la
loi. Ces documents comptables et ce rapport sont mis a la disposition des
commissaires aux comptes dans les conditions déterminées par les disposi-

tions réglementaires, et présentés i l'Assemblée annuelle par le Conseil
d'Administration.

Les comptes annuels doivent etre établis chaque année selon les mémes
formes et les mémes méthodes d'évaluation gue les années précédentes.
Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et
justifiées dans les conditions prevues pac la loi. Meme en cas d *absence
ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et
provisions nécessaires.

ARTICLE 42 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

res
La différence entre les produits et les chacrges de l'exercice, ap o
déduction des amortissements et des provisions, constitue le bénéfice
la perte de l'exercice.

VAR
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Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes anteérieures, il eg¢
prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de résecve leégale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve 3 atteint
une somme egale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorg-
que, pour une cause quelconque, la résecrve est descendue au-dessous ge
ce dixieme. '

Le bénéfice distribuable est constitué pac le bénéfice de 1l'execcice
diminué Jdes pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et aug-
menté des reports bénéficiaires. Ce bénéfice est a la disposition de
1'hssemb‘15ée, Générale qui, sur proposition du Conseil d'Administration,
peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre
dé dividende. ’

En outre, l*'Assemblée peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, 1a
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par
pciorité sur le bénéfice distribuable de 1l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut etre incorporé
en tout ou partie au capital.

L

ARTICLE 43 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le palement du dividende se fait annuellement a l'époque et aux lieux
fixés par 1'Assemblée Générale ou, a défaut, par le Conseil d'Administra-
tion. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délati
maximal de neuf mois a compter de la cldture de 1l'exercice, sauf pro-
longation par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur

-

requéte a la demande du Conseil d'Administration.

L'Assemblée Générale qui statue sur les comptes de l'exercice peut accor-
der a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribu-
tion, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions
dont le prix d’émission est préalablement fixé selon les modalités preévues
par la loi. L'offre de paiement doit étre faite simultanément a tous
les actionnaires. La demande en paiement du dividende en actions doit
intervenir dans le délai fixé par 1l'Assemblée Générale, qui ne peut étre
supérieur a trois mois de cette Assemblée.

ARTICLE 44- TRANSFORMATION — PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les
conditions et suivant les formalités prévues par les dispositions en
vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Conseil d'Ad-
ministration doit provoguer une réunion de l'Assemblée Générale Extraordi-

naire des actionnaires, a l'effet de décider si la société doit etre
prorogée.

ARTICLE 45 -~ PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

S1 les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet C_]'*f-'“'
tamer le capital dans la proportion fixée par la loi, le Consetl d'hdminls—
tration est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure léqale
s'appligquant a cette situation et, en premier lieu de convoquer ].:Assem:
blée Générale Extraordinaire a 1'effet de décider s'il y a lieu A dlssﬂ}u
tion anticipée de la société. La décision de 1'Assemblee est

La dissolution anticipée peut aussi résulter, meme en l'absence de perteg,

d'une décision de l'Assembléee Extraordinaire des actionnailrres.
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ARTICLE 46 - LIQUIDATION

1 - Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation
amiable de la Société obéira aux régles ci-apres, observation faite que les articles L. 237-14 a L.
237-20 du Code de commerce ne seront pas applicables.

5 . Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire nomment aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmi eux ou en dehors
d'eux, un ou plusieurs Liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des administrateurs et, sauf décision contraire de
I'assemblée, a celles des Commissatres aux COmptes.

L'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les Liquidateurs et étendre ou
restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des Liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la
liquidation.

3 - Les Liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a l'effet de
réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront, tout I'actif de la Société et d'eteindre son

passif.

Le ou les Liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d'acomptes et,
en fin de liquidation, & la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune formalité de

publicité ou de dépdt des fonds.

Les sommes revenant & des actionnaires ou a des créanciers €t non réclamées par eux seront
versées 4 la Caisse des Dépdts et Consignations dans l'année qui suivra la cldture de la

liquidation.

Le ou les Liquidateurs ont, méme séparement, qualité pour représenter la Société a I'égard des
tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant
toutes les juridictions tant en demande qu'en défense.

4 - Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que l'intérét de
la Société 'exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles L.
237-23 et suivants du Code de commerce.

Les assemblées générales sont valablement convoquées par un Liquidateur ou par des
actionnaires représentant au moins le cinquiéme du capital social.

Les assemblées sont présidées par 'un des Liquidateurs ou, €n son absence, par l'actionnaire
disposant du plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux mémes conditions de quorum et de

majorité qu'avant la dissolution.

5 - En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur le
compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des Liquidateurs et la décharge de
leur mandat.

s constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Si les Liquidateurs négligent de convoquer I'assemblée, le Président du Tribunal de commerce,
statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire

pour procéder a cette convocation.
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Si l'assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes de la
liquidation, il est statué par décision du Tribunal de commerce, a la demande du Liquidateur ou
de tout intéresse.

6 - Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impoOts que la Société aurait
I'obligation de retenir 4 la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement €n
proportion uniformément du capital remboursé a chacune d'elles sans qu'il y ait lieu de tenir
compte des différentes dates d'émission ni de I'origine des diverses actions.

7 _ Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'actionnaire unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
I'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 47 - FUSION ET SCISSION

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter I'apport effectué a la société
par une ou plusieurs autres sociétés a titre de fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et
méme au cours de la liquidation de la société, décider de son absorption par fusion, scisston ou
fusion-scission.

ARTICLE 48 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les
actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des
affaires sociales relativement a l'interprétation ou a I'exécution des clauses statutaires, sont jugées

conformément a la loi et soumises i la juridiction compétente.
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