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Société 3 Responsabilité Limitée au capital de 100.000 euro

euros chacune, se sont réunis en assemblée generale extraordi
la Gérance.

Les associés de la société BAZIN ENTREPRISES — CORP%RA’IE,MANAGEMENIL
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Sont présents .

e La Société NOUVELLE SOCIETE FINANCIERE BAZIN,

représentée par Monsieur Stéphane Bazin, propriétaire de ......ooeeecevreeees
e Monsicur Stéphane Bazin, propriétaire de

cerreneenennens 39 parts,
Monsieur Stéphane BAZIN, Geérant de la société, préside la séance et constate qué les associes
présents et représentes possédent ensemble la totalite des parts composant le capital social. En

conséquence, 1’ Assemblee peut valablement délibérer sur les questions mises & ’ordre du jour et du
ressort de I’ Assemblée générale extraordinatre.

Ie Président de séance rappelle que les associes sont réunis a ’effet de délibérer sur ’ordre du jour
suivant :

. Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée ;
- Adoption des statuts de Ia Sociéte sous sa nouvelle forme ;

- Désignation du Président de la Société sous sa nouvelle forme ;
- Nomination des Commissaires aux Comptes ;

- Pouvoirs en vue des formalites.

1l dépose sur le bureau et met & Ja disposition des membres de I' Assemblée les documents prévus par la
loi et les statuts, et notamment ! |

- Lerapport de la Gérance ;

- Le rapport du cabinet CBA, Commissaire 2 la transformation, établi conformement aux
dispositions des articles L. 294-3 et L. 223-43 du Code de commerce et portant a la fois sur la

valeur des biens composant Uactif social, les avantages particuliers éventuels et sur la situation
de la Société, ~

- Le projet de statuts de la Sociéte sous la forme de la Société par Actions Simplifice.

11 précise que le rapport du Commissaire 3 la Transformation a été tenu a la disposition des associes et
déposé au Greffe du Tribunal de Commerce dans les délais legaux.
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L’ Assemblée lui donne acte de ces déclarations et reconnait la validité de la convocation.

Lecture est donnée ensuite du rapport de la Gérance ainsi que du rapport du Commissaire 3 la
Transformation.

Cette lecture terminée et personne ne demandant la parole, le Président met aux voix les résolutions
suivantes figurant a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

La Collectivité des associ€s, aprés avoir entendu la lecture du rapport du cabinet CBA, Commissaire a
la Transformation désigné par décision unanime des associés en date du 20 mai 2008, en ce qui
concerne I’évaluation des biens composant 1’actif social et les avantages particuliers consentis au
profit d’associés ou de tiers, conformément aux dispositions de larticle L. 224-3 du Code de
commerce,

Approuve expressément cette €valuation et constate qu’aucun avantage particulier n’a été consenti au
profit d’associés ou de tiers.

La Collectivité des associés prend acte de ce qu’il est attesté, aux termes de ce rapport, que le montant
des capitaux propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée & Punanimité des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

La Collectivité des associés, sur la proposition de la Gérance, aprés avoir entendu la lecture de son
rapport et du rapport sur la situation de la société prévu par Iarticle L. 223-43 du Code de commerce,
établi par le cabinet CBA, Commissaire a la Transformation, constatant que le capital social est de

100.000 €, soit au moins €gal au minimum requis, décide de transformer la Société en Société par
Actions Simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation, régulierement effectuée, n’entrainera pas la création d’une personne morale
nouvelle.

Cette résolution est adoptée a Punanimité des associés.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée, la
collectivité des associés adopte, article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la
Sociéte sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a Punanimité des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

La Collectivité des associés désigne en qualité de Président de la Société sous sa forme de Société par
Actions Simplifiée, pour une durée indéterminée :
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Monsieur Stéphane Bazin, né le 10 février 1961 a Boulogne (92), demeurant 25 rue des
Princes 92100 BOULOGNE BILLANCOURT.

Monsieur Stéphane BAZIN est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société dans les limites de I’objet social. |

Dans ses rapports entre associés, le Président agira dans les limites fixées par les statuts de la Société.

Cette résolution est adoptée & Punanimité des associés.

Monsieur Stéphane BAZIN a fait savoir par avance qu’il acceptait les fonctions de Président de la

Société et qu’il satisfaisait 4 toutes les conditions requises par la loi et les réeglements pour PPexercice
desdites fonctions.

CINQUIEME RESOLUTION

La Collectivité des associés nomme
- En qualit¢ de Commissaire aux Comptes titulaire pour les six premiers exercices de la Société

sous sa forme de Société par Actions Simplifiée : le Cabinet CBA ~ 90 boulevard Flandrin 75116
PARIS - 398 806 851 RCS PARIS ;

- En qualité de Commissaire aux Comptes suppléant pour la durée du mandat du Commissaire aux
comptes titulaire : Monsieur Bruno MARCHAIS, demeurant 26 avenue de Villiers 75017 PARIS.

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommés a fait savoir 4 I’avance qu’il acceptait les

fonctions qui lui sont conférées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour 'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée & unanimité des associés.

SIXIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés décide que la durée de 1’exercice social en cours, gui sera clos le 31

décembre 2008, n’a pas 4 étre modifiée du fait de adoption de Ia forme de la Société par Actions
Simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlée dans les conditions fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux SAS.

Le Gérant de la Société sous sa forme & Responsabilité Limitée présentera lors de la décision

collective des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion lors de

I"exécution de son mandat pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de
la transformation.

Ce rapport sera soumis an droit de communication des associés dans les conditions fixées par la Joi et
les nouveaux statuts.

Les comptes de I’exercice en cours seront approuvés par la Collectivité des associés selon les regles
fixées par les nouveaux statuts.

La Collectivité des associés devra statuer également sur le quitus a accorder au Gérant de la Société

sous son ancienne forme.,
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Les benefices dudit exercice seront affectés et répartis suivant les dispositions des statuts de la Société
sous sa nouvelle forme.

Les fonctions de la Gérance prennent fin & compter de ce jour sous réserve des décisions prises ci-
dessus relatives a son rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité des associés.

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence de ’adoption des résolutions qui précédent et de IPacceptation de leurs fonctions par
le Président et les Commissaires aux Comptes, la Collectivité des associés constate que la
transformation de la Société BAZIN ENTREPRISES - CORPORATE MANAGEMENT SERVICES
en Sociéte par Actions Simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a Uunanimité des associés.

HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de original, d’un extrait ou d’une copie
certifiée conforme du présent procés-verbal a Peffet d’accomplir toutes formalités de publicité, de
dépbt et autres qu’il appartiendra.

% dek

Plus rien n’étant & I’ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par tous les
associes.

NOUVELLE SOCIETE FINANCIERE BAZIN Monsieur Stéphane Bazin

Monsieur Stéphane Bazin | %
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BAZIN ENTREPRISES — CORPORATE MANAGEMENT SERVICES

Sigle : C.ML.S.

Société par Actions Simplifiée au capital de 100 000 euros
Siege social : 15 rue de la Baume 75008 PARIS
RCS PARIS 400 150 173

Gertifie Conforisu
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STATUTS

Statuts adoptés par I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 15 juillet 2008




TITRE I - FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - Forme

La Société, constituée sous la forme de fa Société 3 Responsabilité Limitée, a été transformée
en Societé par Actions Simplifiée suivant décision unanime des associés lors de I’ Assemblée
Genérale Extraordinaire en date du 15 juillet 2008.

La Société continne d’exister entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes
celles qui le seraient ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par les dispositions du Livre II du Code de commerce, ainsi gue par les présents
statuts,

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale reste : BAZIN ENTREPRISES — CORPORATE
MANAGEMENT SERVICES.

Sigle : C.MLS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Sociéte par actions simplifiée » ou des
utiales « S.4.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Obijet

La Société continue d’avoir pour objet, en France et dans tous pays

L’administration de biens sous toutes ses formes (gérance d’immeubles entiers ou de
lots 1s0l¢s, gestion technique, syndic de copropriété...), la vente et ’acquisition d’immeubles
et de fonds de commerce ; dans ce cadre, I’exploitation d’un cabinet d’administrateur de biens
et agence 1mmobiliére, ainsi que de mandats liés 4 la gestion du patrimoine et concernant
notamment la constitution, I’acquisition, la prise de participation, la liquidation de société ou
encore le contentieux ;

Toutes opérations de transaction, I’expertise et le conseil portant sur des biens ou
droits immobiliers et mobiliers 3

Le traitement de toutes opérations de courtage, d’assurance, toutes opérations relatives
a la présentation et a la distribution de produits financiers :

L’acquisition de toutes ‘participations dans le capital de toutes sociétés de services,
industrielles ou commerciales francaises ou étrangéres constituées ou 2 constituer quelle qu’en
soit 1a forme, par achat, souscription, échange ou autrement. Toutes operations de prestations
de services se rapportant 4 la gestion de ces participations ;

Et généralement, toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement 2
[’objet social, ou susceptibles d’en faciliter ’extension et le développement.

Article 4 - Siege social - Succursales
Le sicge de la Société reste fixé & PARIS (75008) 15, rue de la Baume.

I] peut étre transféré en tout endroit par simple décision du Président.
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Article 5 - Durée - Annde sociale

1 -~ La durée de la Société reste fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF années 4 compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Societés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée. ’

2 - L'année sociale commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

TITTRE IT - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Formation du cabpital

I1 a ét€ apporté au capital de la Société
- Lors de la constitution, une somme de CINQUANTE MILLE FRANCS.

- Lors de la conversion du capital en euros décidée par !’assemblée générale
extraordmaire du 29 juin 2001, une somme de 77,55 euros pour porter le capital de
7 622,45 euros a 7 700 euros par prélévement sur les réserves.

- Lors de I"augmentation de capital décidée par 1’assemblée générale ﬁxtraofdinaire: du
31 mai 2007, une somme de 92 300 euros par prélévement sur le compte « report &
nouveau », ce qui a eu pour effet de porter le capital de 7 700 euros & 100 600 euros.

Article 7 - Capital social
Le capital social reste fixé 3 la somme de CENT MILLE EUROS (100 000 €).

Il est divis€ en CENT (100) actions d'une seule catégorie de MILLE EUROS (1 000 €)
chacune, entiérement libérées.

Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous movens et selon toutes modalités, sur rapport du
Président de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées
aux presents statuts,

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 2 la

souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associes peuvent renoncer & titre individuel 3 leur droit préférentiel. La collectivité des
associés peut également décider la suppression de ce droit.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, 4 la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétajre, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

S1 l'angmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les dispositions collectives ordinaires.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Socjété les pouvoirs nécessaires a
la réalisation de l'augmentation de capital.
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Article 9 - Libération des actions

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans
le délai de cing ans, soit & compter du jour de I'immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour ol celle-ci est devenue
définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fxée pour chaque

versement. Les versements sont effectués, soit au sidge social, soit en tout autre endroit
indiqué a cet effet.

Lout retard dans le versement des sommes dues sur ie montant non iibéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 2 une formalité quelconque, le paiement d'un
interét au taux 1égal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 1'action personnelle que
la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la Loi.

Article 10 - Réduction du capital social

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective extraordinaire qui peut
deléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte &
I'égalité des associés.

La reduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum 1€gal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci 4 un
montant au moins €gal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société
d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une Inscription en compte

individuel dans [es conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes «
nominaltifs administrés » au choix de l'associé.

Article 12 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de 1a Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentes par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre
eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives a l'affectation des bénéfices de la Société o il appartient a |'usufruitier.




Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut

egalement étre exercé par chacun des coproprictaires d'actions indivises, par usufruitier et le
nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme 3 celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote. '

Article 13 - Cession et transmission des acfions

Les actions sont librement cessibles.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des .

titulaires sur les registres tenus & cet effet ay siege social.

La cession des actions s'opére, & F'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement
de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur
ces registres.

Article 14 - Droits et obligations attachés aux actions

14.1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices ef ['actif social, 4 la part fixée par les
présents statuts et donne droit au vote et 2 1a representation lors des décisions collectives, dans
les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de Ia Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux cpoques et dans les conditions prévues par la Loi et les
statuts,

14.2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions legales et statutaires, aucune majorite ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 4 I'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes echus et non payés et a échoir, ainsi
eventuellement que la part dans les fonds de reserve, sauf dispositions contraires notifies i Ia
Société.

14.3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
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drott quelconque, en cas d'échange, de régroupement ou d'attribution de titres, ou lors dhune

augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre d'actions inférieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ces droits

qu'é"la‘cc}nditi‘mn“de"faire“leur*a‘ffa‘i‘r&‘p‘e‘r‘sijﬁn‘&llé‘dé‘l‘ﬁﬁtéﬁt‘iﬁn AU nombre d'actions requis.

TTTRE 11T - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Aricle 15 - Président

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physigue ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés
statuant 2 la majorité simple qui fixe la durée de son mandat ef qui peut le révoquer & tout
moment dans les mémes conditions.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes




responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans
prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 16 - Pouvoirs du Président

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. 11 1a représente dans
8es rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans Iz limite de J'objet social,

Les associés pourront, lors de la nomination du Président ou pendant le cours de son mandat,
apporter toutes autres liritations a ses pouvoirs qu’ils jugent souhaitables.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne
relevent pas de l'objet social, 4 moins quelle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait

cet objet ou quil ne pouvait Fignorer, compte tenu des circonstances, étant excha que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

2 - Le Président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs
quil juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lut sont conférés par la Loi et les présents
~ statuts.

Article 17 - Autres dirigeants

Sur la proposition du Président, les associés peuvent nommer un ou plusieurs autres dirigeants,
personnes physiques ou morales, dont ils fixeront les pouvoirs.’

Les dirigeants sont révocables 4 tout moment par les associés sur la proposition du Président.

En cas de démission ou de révocation de celui-ci, ils comservent leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Ariicle 18 - Rémunération des dirigeants

Les associés peuvent décider d’attribuer au Président une rémuneération qu’ils déterminent.
Elle est valable jusqu’a nouvelle décision des associés. Iis peuvent également lui consentir un
contrat de travail pour un emploi effectivement tenu dans la société, au titre duquel il sera
alors subordonné & la société.

Article 19 - Conventions

Les conventions définies 4 l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par ledit article.

Les—conventions—non-appmuvée&pmduisentnéamnﬂms--lem"effctsré'chargemour'lape:rsonne
mteressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues 3 l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

Article 20 - Représentation sociale

Le Président représente I’organe social aupres duquel les délégués du Comité d’entreprise
exercent les droits définis par le Code du travail.




Article 21 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission
de contréle conformément & la Loi.

Ils ont pour mission permanente, & l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte 3 la collectivité des associés. |

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

Arlicle 22 - Décisions devant &tre prises collectiverment

Doivent étre prises collectivement les décisions suivantes :
- augmentation, réduction et amortissement du capital,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,
- dissolution de la Société,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- approbation des comptes annuels,

- modification des statuts autre que celle résultant de la simple constatation d’un
changement du montant du capital social 2 la suite d’une décision des associés, ou que
celle résultant d’un transfert du siége social décidé par le Président,

et ce, dans les conditions prévues par les présents statuts.

En outre, les associés pourront prendre toutes les décisions qui leur paraitront opportunes ou
qu leur seront soumises par le Président. |

Article 23 - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont prises & Pinitiative du Président ou des assoCIes
détenant au moins 10% du capital social ou des droits de vote de Ja sOciéte, soit en Assemblée
Générale, soit par voie de consultafion écrite. Elles peuvent également résulter du

consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé.

23.1 - Consultation écrite

Le texte de la ou des résolutions proposées est adressé a tous les associés avec, sous chaque
résolufion, I’indication des options de délibération (adoption, abstention ou rejet). Ne sont
retenues que les réponses remises par les associés en leur nom propre ou en leur qualité de
mandataire, dans les conditions et délais indiqués lors de ’envoi du texte de Iz ou des
résolutions, diiment datées et signées par eux.

23.2 - Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale
peuvent egalement résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les associés.




23.3 - Assemblée Générale

Les convocations aux Assemblées Générales sont faites par fous moyens, a tout moment et
doivent préciser I’ordre du jour et le lieu de la réunion. Si tous les associds sont présents ou
representés, 1’assemblée se réunit valablement sans convocation préalable.

L’assemblée est présidée par le Président et, en son absence, par ’auteur de la convocation ou
toute personne désignée par I’ Assemblée. Une feuille de présence est établie et signée par le
Président de séance et tous les associés présents.

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés
lors que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un
mandat. |

Aricle 24 - Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, les documents nécessaires pour lui
permetire de se prononcer en connaissance de cause ef de porter un jugement sur la gestion et
le contréle de la Société, sans pour autant s’immiscer dans la direction de 1a soc1€té,

Article 25 — Modalités de prise de décisions - Quorum - Votfe

A chaque action est attaché un droit de vote.

Pour étre valables, les décisions des associés, quel que soit le mode de consultation, doivent
Etre prises par un nombre d’associés (présents ou represent€s) possédant au moins le quart du
capital social ou des droits de vote.

Sauf disposition contraire de la loi ou des statuts, les décisions sont prises a la majorité des
voix des associés présents ou représentés ou ayant repondu A la consultation.

En revanche, doivent éfre prises & 'unanimité des associés toutes modifications ou adoption de
clauses statutaires relatives i I'inaliénabilité des actions, l'agrément préalable de la Société
pour toutes cessions d'actions, la suspension des droits de vote, I'exclusion d'un associé, ainsi
que toutes décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Les abstentions sont considérées comme des votes contre la décision présentée.

i

Article 26 — Procés-verbaux

- Les décisions collectives des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées dans des
proces-verbaux établis sur des feuilles mobiles numérotées et paraphées dans les conditions
fixées par 1’article R 743-43 du Code de commerce. |

TITRE V - COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 27 - Inventaire - Comptes annueis

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.




A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de I'actif et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et
sutvants du Code de commerce.

Il apnexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un
ctat des sliretés consenties par elle.

1 etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport‘ de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions 1égales et réglementaires.

Article 28 - Affectation et réparﬂ"rinn des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
anterieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme
de dividende et préléve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau,

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a ftitre de distribution
exceptionnelle; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

Quel que soit le nombre d'actions qulils détiennent, tous les associés percevront le méme
dividende.

Article 29 - Mise en paiement des dividendes

La collectivité des associés statuant sur les comptes de Fexercice a la faculté d'accorder i
chaque associé pour tout ou partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numeéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité
des associés.

Toutefots, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la clSture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsquiun bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre .que la Société, depuis la cléture de l'exercice precédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des
pertes antrieures, ainsi que des sommes 4 porter en réserve en application de a Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des




acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acompies ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a
eté effectuée en violation des dispositions 1égales et si la Société établit que les bénéficiaires
avatent connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

TITRE VI- CAPITAUX PROPRES INFERTEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 30 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

S1i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparailtre ces pertes, de consulter les
assocics a l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minioaum et dans le délai fixé par la Loi, réduit dun montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu éfre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont
pas cte reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire 'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu leuw.

Arficle 31 - Transformation

La Soci¢té peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de
quorum et de majorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la

Société; lequel-doitattester-quefescapitaux propres sont at miGin s egaux au capital social;

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite l'accord de tous les associés > en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Societe a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrafnerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire
['objet d'une décision unanime de ceux-ci.




Article 32 - Dissolufion - Liguidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Societé intervient & I'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective,

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. I répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
nouvelies pour les besoins de 1a liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage egalement entre
toutes les actions.

TITRE VI - CONTESTATIONS

Arlicle 33 - Contestations

Toutes contestations qui powrraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liguidation, soit entre les associés, le Président
et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
I'exécution des dispositions statutaires seront soumises & la Juridiction des tribunaux
competents.
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