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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

L’AN DEUX MIL TROIS et le 6 juin 4 9 heures 30

Les actionnaires de la société se sont réunis au siége social, en assemblée générale ordinaire annuelle, sur convocation faite
par le conseil d’administration suivant lettres en date du 20 mai 2002.

I1a ete etabh une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de ’assemblée en entrant en séance, tant en son
nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Thierry BOULFRAY préside la séance en sa qualité de Président du conseil d’administration.

Madame Francine BOULFRAY et Madame Frangoise BOULFRAY, deux actionnaires présents représentant tant par eux-
mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jean-Marc ESNAULT, actionnaire, est choisie comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater que les actionnaires

présents ou représentés ou ayant vot€ par correspondance possédent 800 actions, soit plus du quart des actions ayant droit de
vote.

En conséquence, I’assemblée est régulicrement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires

les statuts de la sociéte,

la feuille de présence a I’assemblée,

les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires de vote par correspondance,
les copies des lettres de convocation,

I’'mventaire des valeurs actives et passives de la société, le bilan, le compte de résultat et ’annexe de ’exercice clos
le 31 décembre 2002,

le rapport de gestion du conseil d’administration,

le tableau des résultats financiers des cinq demiers exercices,
les rapports du commissaire aux comptes,

le texte des résolutions proposées a 1’assemblée.

Puis le President déclare que 1'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion du conseil d’administration, les rapports
du commissaire aux comptes, la liste des actionnaires, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents
et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus 4 la disposition des actionnaires, au siége social, & compter
de la convocation de 1'assemblee.

[’assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 1’assemblée est appelée a statuer sur 1’ordre du jour suivant:

- Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- Lecture du rapport spécial de Monsieur Thierry BOULFRAY sur ia constitution de la SARL BOULFRAY
DISTIBUTION

- Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes, approbation des comptes de l'exercice c¢los le 31
décembre 2002 et quitus aux administrateurs,

- Renouvellement du mandat des admunistrateurs et désignation par ces derniers du Président,

- Renouvellement du mandat du commissaire aux comptes et du commissaire aux comptes suppléant
- Ratification du transfert de siége social,

- Affectation du résultat de l'exercice, distribution de dividendes

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a ’article 1.225-38 du code de
Commerce, approbation desdites conventions et mise en place éventuelle de nouvelles conventions.
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- Questions diverses,
- Pouvorrs pour l'accomplissement des formalités.

Le President donne lecture du rapport de gestion du conseil d’administration. Puis il fait donner lecture des rapports, du
commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.
Personne ne demandant la parole, le president met successivement aux voix les résolutions suivantes

Premiere resolution

Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration, lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes,
approbation des comptes de ['exercice clos le 31 décembre 2002 et quitus aux administrateurs,

L’assemblée genérale, apres avoir entendu la lecture des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes,

approuve les comptes annuels arrétés & la date du 31 décembre 2002 tels qu’ils ont été présentés, ainsi que les opérations
traduites dans ces comptes ou résumees dans ces rapports.

Elle approuve également les dépenses effectuées au cours de ’exercice écoulé ayant trait aux opérations visées a I'article 39-
4 du code genéral des 1mpots.

En conséquence elle donne aux admuimstrateurs quitus entier et sans réserve de 'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

Cette résolution est adoptée a Punanimité..

Deuxieme résolution
Lecture du rapport spécial de Monsieur Thierry BOULFRAY sur la constitution de la SARL BOULFRAY DISTRIBUTION

Monsieur Thierry BOULFRAY donne lecture a ’assemblée générale de son rapport concernant le mandant général qui lui a

ete donné par le Conseil d’administration le 29 novembre 2002 pour engager la société BOULFRAY dans la constitution de
la SARL BOULFRAY DISTRIBUTION dont le siege social se trouve ZI Cuest — 8 rue Gilbert Romme a 72200 La Fléche.

Monsieur BOULFRAY relate dans son rapport Phistorique de la constitution de la société

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Président et lui donne quitus entier et sans réserve

Cette résolution est adoptée a Punanimité,

Troisieme résolution
Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes,

Le Président donne lecture a 1’assemblée du rapport établi par le commissaire aux comptes sur le bilan arrété pour ’exercice
2002.

Le président répond aux questions qui sont formulées par certains actionnaires sur les comptes de ’exercice et sur certaines
charges apparaissant au bilan.

Plus aucune question n’étant formulée sur le rapport dont lecture a été donnée, le président décide de passer a la question
suivant de 1’ordre du jour.

Cette résolution est adoptée a Uunanimité

Quatrieme résolution
Renouvellement du mandat des administrateurs et désignation par ces derniers du Président,

L'assemblee constate que le mandant des administrateurs, donné lors de I’assemblée générale d’approbation des comptes de

Vexercice 1996 est arrivé & expiration et qu’il convient de nommer de nouveaux administrateurs ou de renouveler le Mandant
des administrateurs actuels.

Mesdames Frangoise et Francine BOULFRAY, ainsi que Monsieur Thierry BOUYLFRAY indiquent a 1’assemblée &tre

candidat a leur propre succession.
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L’assemblée constate en son sein qu’aucun autre candidat ne se présente.

L assemblée décide de renouveler le mandat des administrateurs en poste pour une nouvelle période de 6 ans qui expirera en
2009, lors de 'assemblée d’approbation des comptes de |’exercice 2008.

Les nouveaux administrateurs reconduits dans leurs fonctions désigne en leur sein Monsieur Thierry BOULFRAY en qualité
de PDG de 1a societé et Président du conseil d’administration.

Cette résolution est adoptée a unanimité

Cingquiéme résolution
Renouvellement du mandat du commissaire aux comptes et du commissaire aux comptes suppléant

L’assembl¢e constate que les mandats du commissaire aux comptes et du commissaire aux comptes suppléant sont arrivés 3
échéance.

L’assemblée décide de nommer & nouveau le Cabinet REBOURS DERANQUE sis 81 avenue Bollée a 7200 Le Mans,
représenté par Monsieur Bernard DERANQUE en qualité de Commissaire aux comptes et Monsieur Michel REBOURS,

demeurant 81 avenue Bollée a 72000 Le Mans, en qualité de commissaires aux comptes suppléant.

Cette résolution est adoptée a unanimité

Sixieme résolution
Ratification du transfert de siége social.

Monsieur Thierry BOULFRAY donne connaissance a 1’assemblée du Procés verbal de délibération du conseil

d’administration en date du 20 avril 2003 qui a autorisé le transfert du siége social de la société dans les locaux loués par
cette demiere a la SARL IMMO 2F T.B.

Le nouveau siege social de la soci¢té est maintenant situé :

- 8 rue Gilbert Romme — ZI Ouest a 72200 La Fleche, soit dans la méme ville que le siége initial situé 59 rue Pasteur
a 72200 La Fleche.

L"assemblée prend acte du transfert du siege social et ratifie ce dernier.

[’assemblee donne tout pouvoir 8 Monsieur Thierry BOUFRAY pour accomplir toutes les formalités requises par la loi pour
que ce changement de siege soit opposable aux tiers.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité

Septieme résolution
Affectation du résultat de 'exercice- distribution de dividendes

L’assemblee générale décide d’affecter le bénéfice de ’exercice s’élevant a la somme de 96.020 euros de la facon suivante :

L assemblée propose d’imputer au compte de report & nouveau la somme de 71.020 euros.

Sur le solde, I'assemblée decide de verser un dividende de 31,25 euros par action auquel est attaché un avoir fiscal de 15,62
euros par action, soit un versement global de 25.000 euros auquel est attaché un avoir fiscal de 12.500 euros.

L’assemblee générale prend acte de ce que les sommes distribuées 4 titre de dividendes, au titre des trois précédents
exercices, ont été les suivantes:

Exercices Dividendes Avoirs fiscaux
année 1999 33.539 € 16.770 €
année 2000 36.588 € 18.294 €
annee 2001 25.000 € 12.500 €

Cette résolution est adoptée & Punanimité.




Huitieme resolution

Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a ’article I 225-38 du Code de
Commerce, approbation desdites conventions et mise en place éventuelle de nouvelles conventions.

[’assemblée générale approuve les opérations intervenues entre les Administrateurs et la société au cours de ’exercice

ecoule, telles qu’elles résultent du rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visées a I’article L 225-38
du Code de Commerce.

Cette résolution est adoptée a unanimité

Neuvieme résolution
Questions diverses

L’assemblee des actionnaires constate qu’aucune question n’est formulée

Cette résolution est adoptée a unanimité,

Dixiéme résolution
Pouvoir pour 'accomplissement des formalités

L assemblee des actionnaires donne tout pouvoir @ Monsieur Thierry BOULFRAY Président Directeur Général a ’effet de
procéder a toutes les formalités légales requises.

Cette résolution est adoptée a unanimite.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus 1a parole, le président déclare que la séance est levée & 10 heures
30. De tout ce que dessus 1l a €té dress¢€ le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les membres du bureau.

LLe Président Le secrétaire Le scrutateur
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BOULFRAY S.A.
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~aucapitalde 500000 euros
Siege social : LA FLECHE ; Ouest, 8 rue Gilbert Romme
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STATUTS

» Article ler - Forme

I est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et celles qui pourront I'étre
ultérieurement une société anonyme qui sera régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

» Article 2 - Objet

La société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger, toutes
operations relatives a l'acquisition, 4 la fusion,  la participation et & I'organisation de toutes
entreprises, collectivités ou sociétés, & l'occasion de toutes activités civiles, industrielles,

commerciales ou artisanales, ainsi qu'a leur gestion, leur administration et leur représentation,
de méme qu'a la création de toutes entreprises relevant desdites activités.

La soci€té a également pour objet toutes opérations mobiliéres, immobilidres, industrielles et

financieres, se rattachant directement ou indirectement i I'objet ci-dessus et toutes similaires
Ou connexes.

Aux fins directes ou indirectes ci-dessus, la société peut recourir en tous lieux a tous actes ou
operations, de quelque nature et importance quls soient dés lors qu'ils contribuent ou
peuvent contribuer, favorisent ou peuvent favoriser la réalisation des activités visées aux
alineas précédents ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les

Intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en
relation d'affaires.

Et en général, la société a pour objet tous travaux publics et du bdtiment, concernant plus
particuliérement la peinture, la décoration et tous revétements.

» Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la société est
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Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications ou autres documents de toute
nature émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre
précédee ou suivie de la mention "société anomyme" ou des initiales "S.A.", suivies de
I'énonciation du capital social.

» Article 4 - Siége social

Le siege social est fix€ a :
Z] Quest - 8, rue Gilbert Romme
LA FLECHE - 72200 -

Il pourra étre déplacé en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision du conseil d'administration sous réserve de ratification de cette
deécision par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires et transféré,

partout ailleurs, en vertu d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

» Article 5 - Durée

La société a une durée de 99 années 2 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des sociétés sauf dissolution anticipée ou prorogation.

» Article 6 - Capital Social

Le capital social de la société est fixé 4 la somme de  Deux cent mille euros (200.000) ;) g
divis¢ en HUIT CENTS (800) actions de . Deux cent cinquante euros (250)

chacune, qui ont été souscrites et intégralement libérées 2 la souscription.

» Article 7 - Exercice Social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ¥ janvier pour se terminer
le 31 décembre.

» Article 8 - Affectation des bénéfices

Sl résulte des comptes de l'exercice, tels quiils sont approuvés par l'assemblée générale,
l'existence d'un bénéfice distribuable suffisant, il peut étre attribué aux actionnaires 3 titre de

premier dividende, une somme nécessaire pour leur verser un intérét dans les limites de [a
deductibilité fiscale sur les sommes dont leurs actions sont libérées et non amorties

Quant au surplus, s'il en existe, I'assemblée générale décide de I

postes de réserves dont elle régle l'affectation ou JI'e
distribuer,

nscrire 4 un ou plusieurs
mplot, de le reporter 4 nouveau ou de Je



Apres avorir constaté l'existence de réserves dont elle a la disposition, I'assemblée générale
peut décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

» Article 9 - Forme des actions

Les titres des actions sont nominatifs.

Elles donnent lieu & une inscription 4 un compte ouvert par la société au nom de l'actionnaire
selon les modalités prévues par les lois et réglements en vigueur.
A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée.

» Article 10 - Transmission des actions

Les actions sont librement négociables entre actionnaires, sauf dispositions 1égislatives ou
réglementaires contraires.

Par contre, toutes les autres opérations, sans aucune exception, ayant pour but ou pour
résultat le transfert ou l'attribution entre toutes personnes existantes, physiques ou morales,
ascendantes ou descendantes, y compris le conjoint et tous héritiers directs, de la propriété

d'une ou plusieurs actions nominatives sont soumises a l'agrément préalable du Conseil
d'Administration.

La cession des actions nominatives s'opére, a I'égard de la société comme des tiers, par un
ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne
sont pas entiérement libérées.

L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur un registre coté et
paraphé appelé "registre des mouvements".

La societé peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées
par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

qu ordres de mouvements relatifs 4 des actions non libérées des versements exigibles sont
rejetes.

La société tient & jour au moins semestriellement la liste des personnes titulaires d'actions
avec l'indication du domicile déclaré par chacune d'elles.

La transmission des actions en raison d'un événement ne constituant pas une négociation
s'opere par certificat de mutation.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres
ou comptes tenus a cet effet par la société ou son mandataire.

Les frais de transfert des actions sont a la charge du cessionnaire, sauf convention contraire
entre les parties.

» Article 11 - Droits et obligations des actions

Chaque act'fon donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et
dans le boni de liquidation, & une quotité proportionnelle au nombre des actions existantes.



L'égalité de traitement sera appliquée a toutes les actions, qui composeront le capital social,
en ce qui concerne les charges fiscales. En conséquence, tous impdts et taxes qui, pour
quelque cause que ce soit, pourraient, 3 raison du remboursement du capital de ces actions,
devenir exigibles pour certaines d'entre elles seulement, soit au cours de l'existence de la
société, soit & la liquidation, seront répartis entre toutes les actions composant le capital lors
de ce ou de ces remboursements de facon que toutes les actions actuelles ou futures conférent
3 leurs propriétaires, pour le méme montant libéré et non amorti, les mémes avantages
effectifs et leur donnent droit a recevoir la méme somme nette.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne donnent aucun droit a
leurs propriétaires contre la société, les actionnaires ayant i faire, dans ce cas, leur affaire
personnelle du groupement du nombre d'actions nécessaires.

> Article 12 - Libération des actions

Les sommes restant 3 verser sur les actions a libérer en espéces sont appelés par le Conseil
d' Administration.

Les quotités appelées et la date 4 laquelle les sommes correspondantes doivent €tre versées
sont portées & la connaissance des actionnaires, soit par une insertion faite quinze jours au
moins 4 I'avance dans un journal habilité a recevoir les annonces Iégales, dans le département

du siége social, soit par lettre recommandée adressée a chacun des actionnaires dans le méme
délar.

L'actionnaire, qui n'effectue pas a leur échéance les versements exigibles sur les actions dont
11 est titulaire, est, de plein droit et sans mise en demeure préalable, redevable a la société d'un
intérét de retard calculé jour aprés jour, a partir de la date d'exigibilité, au taux légal en
matiére commerciale majoré de trois points sans préjudice des mesures d'exécution forcée
prévues par la loi.

» Article 13 - Administration de la société

La société est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois membres au
moins et de douze membres au plus.

Chaque Administrateur doit étre propriétaire d'une action au moins pendant toute la durée de
son mandat.

La durée des fonctions des Administrateurs est de six années.

Toutefois, les premiers Administrateurs sont nommés pour trois ans. Is sont toujours
reeligibles.

Conformément 4 la loi, les Administrateurs ne doivent pas étre agés de plus de soixante-dix
ans.



» Article 14 - Délibérations du Conseil d’Administration

Les Administrateurs sont convoqués aux séances du conseil par tous moyens et méme.
verbalement. Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues
par la loi ; en cas de partage des voix, celle du Président de séance est prépondérante.

Les copies ou extraits des délibérations du Conseil d'Administration sont valablement certifi¢s
par le Président du Conseil d'Administration, un Directeur Général, 'Administrateur délégué
temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

» Article 15 - Pouvoirs du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société et prendre toutes décisions relatives a tous actes
d'administration et de disposition.

Le Conseil exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires. Dans les rapports avec les
tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil d’Administration qui ne relévent
pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet
ou quil ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a4 constituer cette preuve.

» Article 16 - Président Directeur Général

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui doit étre une personne
physique et qui assume sous sa responsabilité la direction générale de la société.
Conformément 4 la loi, il ne doit pas étre dgé de plus de soixante-dix ans.

Le Président a de plein droit, dans la limite de l'objet social, tous pouvoirs pour assumer
lesdites fonctions sous réserve des pouvoirs attribués par la loi aux assemblées générales et au
Conseil d'Administration. Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes du Président du Conseil d'Administration qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer,

compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

» Article 17 - Directeur Général

Sur la proposition de son Président, le Conseil d'Administration peut, pour l'assister, lui
adjoindre a titre de Directeur Général, soit une de ses membres, soit un mandataire choisi lors
de son sein qui soit toujours étre une personne physique.

En accord avec son Président, le Conseil détermine l'étendue et la durée des pouvoirs
delégués au Directeur Général.



» Article 18 - Commissaire aux comptes

Le contrdle des comptes de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux
comptes dans les conditions fixées par la loi.

> Article 19 - Assemblées Générales

Les assemblées générales sont convoquées dans les conditions fixées par la l_oi. Les réunions
ont lieu au siége social ou en tout autre endroit précisé dans I'avis de convocation.

Le droit de participer aux assemblées est subordonné 4 l'inscription de I'actionnaire sur les
registres de la société pour les propriétaires d'actions nominatives.

Le délai au cours duquel ces formalités doivent étre accomplies expire cinq jours avant la date
de réunion de l'assemblée.

Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en son

absence, par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,
['assemblée élit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de I'Assemblée présents et
acceptant qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne le secrétaire, lequel peut étre choisi en dehors des actionnaires.
I est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.

Les copies ou procés-verbaux de l'assemblée sont valablement certifiés par le Président du

Conseil d'Administration, par une Administrateur exergant les fonctions de Directeur Géneral
ou par le secrétaire de 1'assembiée.

» Article 20 - Pouvoirs des Assemblées

Les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires, statuant dans les conditions de

quorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les régissent respectivement, exercent
les pouvoirs qui leur sont attribués par la o1

» Article 21 - Transformation

La société peut se transformer en socié¢t¢ d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les
actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des: commissaires aux comptes de la
société. Le rapport atteste que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.



Ia transformation est soumise, le cas échéant, a 'approbation des assemblées d'obligataires.

I.a transformation en société en nom collectif nécessite 1'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues aux deux premiers alinéas ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés qui
acceptent d'étre associés commandités.

La transformation en société 3 responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

» Article 22 - Modification du capital

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apports en nature, soit encore par conversion d'obligations.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation de
capital. Elle peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires 4 l'effet de
réaliser, dans le délai légal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder 4 la modification corrélative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital a souscrire en numeéraire au montant
des souscriptions regues, dans les conditions prévues par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel & leur droit
preférentiel et 'assemblée générale extraordinaire qui décide 'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions légales.

I'assemblée générale extraordinaire peut aussi décider ou autoriser le conseil d'administration
a réaliser la réduction du capital social.

» Article 23 - Dissolution ou liquidation de la société

A T'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée, I' Assemblée Générale régle le

que de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et
qui exercent leurs fonctions conformément & la loi.

I Sous réserve du respect des prescriptions 1égales impératives en vigueur, la liquidation de

la soci_ét_é ob¢ira aux régles ci-aprés, observation faite que les articles 402 & 408 de la loi
du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales ne seront pas applicables.



2 Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire nomment aux conditions de
quorum ¢t de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmi eux ou en
dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la
rémunération. |

Cette nomination met fin aux fonctions des administrateurs et, sauf décision contraire de
I'assemblée, & celles des commissaires aux comptes.

L'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre
ou restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la
liquidation,

3 Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a I'effet
de réaliser, aux prix, charges et conditions quhils aviseront, tout l'actif de la sociéteé et
d'éteindre son passif.

Le ou les liguidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d'acomptes
et, en fin de liquidation, & la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune formalité
de publicité ou de dépdt des fonds.

Les sommes revenant 4 des associés ou a des créanciers et non réclamés par eux seront
versées a la Caisse des Dépdts et Consignations dans l'année qui suivra la cldture de la
liquidation.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la société a I'égard des
tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice
devant toutes les juridictions tant en demande qu'en défense.

4 Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que
'intérét de la société l'exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de respecter les
prescriptions des articles 411 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Les assemblées genérales sont valablement convoquées par un liquidateur ou par des
actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social.

Les assemblées sont présidées par I'un des liquidateurs ou, en son absence, par l'actionnaire

disposant du plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux mémes conditions de quorum et
de majorité qu'avant la dissolution.

5 En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur

le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat.

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cldture de la liquidation.



Qi l'assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes de la
liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou
de tout intéresse.

6 Le montant des capitaux propres subsistant, apres remboursement du nominal des actions,
est partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la société aurait
l'obligation de retenir 4 la source s€ra répartie entre toutes les actions indistinctement en
proportion uniformément du capital remboursé & chacune d'elles sans qu'il y ait lieu de tenir
compte des différentes dates d'émission ni de l'origine des diverses actions.

> Article 24 - Contestations

Toutes les contestations, qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, soit entre la société et les actionnaires eux-mémes,
concernant l'interprétation ou l'exécution des presents statuts ou généralement au sujet des
affaires sociales, sont soumises & la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege
social.

A cette effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le

ressort du Tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations
sont réguliérement délivrées a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au

parquet du Procureur de la Republiques prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege
social.

> Article 25 - Frais et Pouvoirs

Les frais, droits et honoraires de présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
société lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a l'effet d'accomplir toutes les
formalités 1égales de publicité.

Fait 2 La Fléche, le 3/ décembre 1983

Ensuite on lit ia mention
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