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oGreffe du Tribunal de commerce d'Epinal Numéro du DEPOT : 2001.1310

7. place Edmond Henry - 88025 - EPINAL Date du DEPOT : 16 Aout 2001
“Téléphone : 0329343376

Ce dépdt concerne la société :
ENTREPRISE VANNSON

6 RUE DE LA GARE
88160 - LE THILLOT

Forme juridigue : Soci€t€é Anonyme
R.C.S.: EPINAL B 306550294
N° de gestion : 1965 B 029

Nous Greffier du Tribunal de Commerce d'Epinal avons déposé a la date ci-dessus, au rang de nos minutes :

'LActe(s) déposé(s) :

P.V. d'assemblée du 31 Mai 2001
Statuts mis & jour

Objet du dépot :

Augmentation du capital
Modification de 'objet social
Conversion du capital social en Euros.

a Epinal le 23 Aot 2001
Le Greffier

Cofit insertion Bodacc Soit en Euro(s) Déposant :
Emoluments : 33,00 5,03 FIDAL
LN.P.I : 38,00 5,79
Frais de poste : 6,00 0,91 BP 104
Total H.T. : 39,00 5,95 88003 - EPINAL CEDEX
T.V.A.: 7,64 1,17
Total T.T.C. : 84.64 12,90 Référence : LB
Facture acquittée




ENTREPRISE VANNSON
S.A. au capital de 287.700 Francs
SIEGE SOCIAL : 6, rue de la Gare

LE THILLOT (Vosges)
306 550 294 RCS EPINAL

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 MAI 2001

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

L e 31 Mai 2001 a lissue de I'assemblée générale ordinaire annuelle de ce jour, les actionnaires se sont réunis
en assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur convocation du conseil d'administration.

L a convocation a été faite par lettre adressée a chague actionnaire, le AS M & Lot
Les membres de I'assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.
L'assemblée est présidée par Monsieur Jean-Louis CLAUDE, président du conseil d'administration.

Sont scrutateurs de I'assemblée ies deux membres disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction : Qamiw gtq.u lows ClAuPE et /]c. VAW NSonw Ned (e

Le bureau de 'assemblée désigne pour Secrétaire : f|lad ouws 2 dlle. vAvssed .

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 20946  actions sur les 2.100 formant le
capital et ayant le droit de vote. L 'assemblée représentant plus du tiers du capital est régulierement constituée et
peut valablement délibérer.

Sont mis a la disposition des acticnnaires :

- un exemplaire des statuts de la société

- la feuille de presence

- les pouvoirs et bulletins de vote

- une copie de |a lettre de convocation adressée a chaque actionnaire

- la copie de la lettre de convocation adressee sous pli recommandé au commissaire aux compies,
accompagnée de l'avis de reception



- le rapport du conseil d’administration

- le texte des projets de résolutions.

Le président déclare que les actionnaires ont eu la faculté d'exercer, préalablement a la réunion, leur droit
de communication, selon les dispositions du code du commerce.

A la demande du président, 'assembiée lui donne acte de ses déclarations.
Le président rappelle alors l'ordre du jour :

- rapport du conseil d’administration,

. augmentation de capital par incorporation de réserves,

- conversion du capital en euros,

. extension et aménagement de 'objet social,

- modifications statutaires consécutives.
Il donne lecture du rapport du conseil d'administration.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, il est passe au vote.

PREMIERE RESOLUTION :

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration decide :

- draugmenter le capital social d’'une somme de 125 552 91 francs pour le porter de 287.700 francs
3 413.252 91francs, par incorporation :

¢ dune somme de 106.842 F prélevée sur le compte « réserve spéciale des plus values a long
terme »

o d'une somme de 18.710,91 F prélevée sur le compte « autres réserves » de la société

tels que ces comptes existeront au bilan de l'exercice clos le 31 DECEMBRE 2000 apres
affectation des résultats de cet exercice telle que décidee par I'assemblée générale ordinaire de

ce jour.

Cette augmentation sera réalisée par €lévation de la valeur nominale des actions.

- de convertir globalement le capital social porte a 413.252.91 francs, en euros. Le nouveau capital
ressort a 63.000 euros ;

- de fixer a 30 euros le montant nominal de chaque action.

Cette résolution est adoptée a /Q‘uanﬁ o Ko

%



DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, sur proposition du conseil d’administration, décide d’'étendre I'objet social aux
activités d'étanchéité et réaménager l'objet social afin qu'il soit conforme aux activités réelles de la societe.

L'objet social sera alors le suivant :

« L.a société a pour objet : toutes activités de ferblanterie, plomberie, zinguerie, couverture, bardage
et étanchéité, installations sanitaires et thermiques, adduction et instailation d'eau et de gaz. »

Le reste de I'article sans changement.

1 ol
Cette résolution est adoptée & A wnuAui K

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, comme conséquence de ladoption de la résolution gui précede, décide de modifier
ainsi qu'il suit les articles 3, 6 et 8 des statuts.

Article 3 — Objet
La société a pour objet .

« La société a pour objet ; toutes activites de ferblanterie, plomberie, zinguerie, couverture, bardage
et étanchéité, installations sanitaires et thermiques, adduction et installation d’eau et de gaz. »

Le reste de I'article sans changement.

Article 6 - Formation du capital

|l est ajouté un § 3 :

1/ Par décision de 'assemblée générale extraordinaire en date

du 31 MAI 2001, le capital social a été augmente

de 125.552.91 francs par incorporation des réserves ...............c.co.... 125.55291 F
puis converti en euros”

2 K0 ) -\ T UTT T U U OO PO U IO PURPPPSTOPRRP P PTPS PRI PITEELY 413.25291 F
CONVETL BN BUIDS | oeeeeeeiiieteiereeeaerrreeaes s aee e et e e s eebitbn s s n s s 63.000,00 euros

Article 8 - Capital social

1/ Le capital social est fixé a 63.000 euros. |l est divise en 2 100 actions d’'une seule catégorie de 30 euros
chacune.

2/ sans changement.

Cette résolution est adoptee a f‘Wuﬁﬁ '



CLOTURE

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levee.

Le President

Les Scrytateurs

Pour copie
o romeons

Le Secrétaire

ot

certifiée conforme
nseil d'Adminishation

| -{"\‘g



ENTREPRISE VANNSON
S.A. au capital de 287.700 Francs
SIEGE SOCIAL : 6, rue de la Gare

LE THILLOT (Mosges)
306 550 294 RCS EPINAL

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 MAI 2001

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

PREMIERE RESOLUTION :

| 'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration décide ;

. d'augmenter le capital social d’'une somme de 125.552,91 francs pour le porter de 287.700 francs
a 413.252 91francs, par incorporation :

e d'une somme de 106.842 F préievée sur ie compte « réserve spéciale des plus values a long
terme »

e d'une somme de 18.710,91 F prélevée sur le compte « autres réserves » de la sociéte

tels que ces comptes existeront au bilan de I'exercice clos le 31 DECEMBRE 2000 aprés

affectation des résultats de cet exercice telle que décidée par 'assemblée générale ordinaire de
ce jour.

Cette augmentation sera réalisée par élévation de la valeur nominale des actions.

- de convertir globalement le capital social porté a 413.252,91 francs, en euros. Le nouveau capital
ressort a2 63.000 euros ;

- de fixer a 30 euros le montant nominal de chaque action.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

A D\J PL{L.{H"EH

T3 TR TV 2T

— 7 - i : . R
ViSE POUR TihiorkE E1 Pour extrait certifié conforme,
il RE A KB RO ONT B le Président diu Conseil d’Administration
JL .-i. R- 'Y




ENTREPRISE VANNSON

S.A. au capital de  63.000 euros

Sidge social : LE THILLOT (Vosges)
Rue de la Gare

RCS EPINAL B 306 550 294

STATUTS
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Article ler - Forme

]/ La société a &té constituée sous la forme d'une socieéteé
anonyme suivant délibération de 1'assemblée générale constitutive

du 8 JUIN 1965.

2/ Les statuts ont {té mise en harmonie avec la loil

£° 66.537 du 24 JUILLET 1966, au moyen d'une refonte décidée par
1'assemblée générale extraordinalre des actionnaires du 23- SEPTEMBRE

1968 et réguliérement publiée.

3/ Les statuts ont Sté mis A nouveau en harmonie avec

- 1a loi n° 81.1162 du 30 DECEMBRE 1981 portant harmonisation de la
législation frangaise sur les sociétés commerciales avec la
deuxiéme directive européenne du I3 DECEMBRE 1976,

— 1a loi n° 83.1 du 3 JAXVIER 1983 sur le développement des inves-
rissements et la protection de l'épargne,

— ot 1a loi n°® 83.353 du 30 AVRIL 1983 relative 3 la mise en harmonie
des obligations comptables des commercgants et de certaines soclétes
avec la quatridme directive européenne du 25 JUILLET 1978.

Article 2 — Déncmination

l.a dénomination soclale est : "ENTREPRISE VANNSON'.

Nans tous les actes et documents &manant de la soclété et
destinés aux tiers notamment les lettres, factures, annonces et
publications diverses, la dénomination doit &tre précédée ou suivie
immédiatement des mots "'Société Anonyme" ou des initiales "S.A." et

de 1'énonciation du capital social.

Article 3 - Objet

és de ferblanterie, piomberie, zinguerie, couverture, bardage et

La société a pour objet : toutes activit
et installation d’eau et de gaz.

&tanchéité, installations sanitaires et thermiques, adduction
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- i3 orise en :ocatlon ovu en gérance, . acquisition, 22
vente, la conscructlon, -'amenagement el 1'exploitation de toutes
entreprises commerciaies e yattachent 3 1'objet ci-dessus, ia
crédation et l'instaliation de rous ateliers, magasins et succursaies

cn routes Locailies Ce france,
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lycicle - — Sic2ce soclal — SUCCuUrsS&les

“e sioze is Lz soclite est i LE THILLOL R -~ TuE
fe .2 Gare,.

T1 teul =iIrs -yansiéré en tout endrell lu ~3mg coTarcenend
Ay Gans un decariement ~imitrophe, par une simple £ECLSi0nR U conseli
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srricie 5 — Durée de la société — Annee csoclLake

| - La durée de la société est de gquatre vingt dix neui (99)
snnées 3 compter cdu & JUIN 1965, <auf les cas de prorogatlion ou ce
iissolutlion anticlpeée.

o . L'année sociale commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre de chaque
année.

-

Asrticle 6 - Formation du capital

1/ Lors de la constitution de la soclété, i1 a été effecrue
les apports sulvants :

a) par Monsieur Marcel VANNSON demeurant au MENIL-THILLOT (Vosges)
vMonsieur André VANNSON demeurant au THILLOT (Vosges)
adame Marie-Thérése Odile PIERREL, veuve de Monsieur
Gilbert VANNSON, demeurant au THILLOT (Vosges), agissant
on son nom persomnel et en quallté de tutrice légale de
con fils mineur Christian Marcel VANNSON



gy

teriv, 2LC

raires, C
et gaz,

Lo oo i b commerce et d'entreprise commerciale de ferblan-
swberie, zinguerie, couvertule, instailations sani-
nauffage central, adduction et installation d'eau
vente d'appareils ménagers et de chauffage qu'ils

exploitaient au THILLOT (Vosges), les éléments incorporels,
le matériel, les marchandises, les marchés et travaux en

cours et diverses crdances et valeurs pour UTNE

S'Dme de: I'lll‘ll"li.i"l'l"ll""."l

3 charge par la société d'acquitter

O
L
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210.491,41F

: e v s e 148.391,41%

un passif

coit un apport de I o.eeeeeeemererrrttt

deux propridtés sises au THILLOT
(Vosges), 1'une, Tu2 de la Gare, n b6
1'autre, rue de la Gare, n°4

Une maison a usage d'habitation, sise
au IHILLOT {Vosges), rue des Tanneries,

1'ensemble ces immeubles estimé -..e.-:

Fn réruncération de ces apports, 1l a éte
crée 7.082 acticns de 100F chacune :

- 694 3 MonsieuT Marcel VANNSON
- 694 3 Monsieur André VANNSON
- 694 A Madame veuve Cilbert VANNSON

ot au mlneur Christian VANNSON

-»
L " &

b) par diverses personnes des espéces pour
en rémunération desquelles 11 a été émls,

18 actions de 100F chacune.

2/ Suivant décision de 1'assemblée générale

extraordinaire du 23 MARS 1984, une sommne de 77.700F

3 8té directement incorporée au capital par prélévement
sur le compte ''réserve spéciale pour plus-value a

i-tiilﬁlti-li'iilii

long terme, SOLL I +.e-eeveeoess

Cette augmentation de capital a ete réalisée
par élévation de 12 valeur nominale des 2.100 actions
existantes qui a &té ainsi portée de 100F a 137F.

TOTAL égal au montant du capital ...eeeeen-e

3/ Par décision de I'assemblée génerale extraordinaire en date

du 31 MAI1 2001, le capital social & été augmenté
de 125.552,91 francs parl incorporation des réSerVes ...

puis converti en euros”

TOTAL © oovvoeveeseeasaessesesesassssss s s s s o
COMVETT B BUEDS © vovreresemsenssessersssssecssamsanssnsepsas s s s

62.100,00F  62.100,0

146.160,0

1.80G,C

77.700,C

_.._._-_-——I—II_'—""-'

287 .700.C

“‘—-_-_—__-

12555291 F

e ——

413.252,91F
63.000,00 euros



Article 7 - Avantages particuliers

‘ Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier
au profit de personnes associées ou non.

.Arpicle 8 - Egpigal soclal *iégginns

1/ Le capital social est fixé & 63.000 euros. It est divisé en 2.100 actions d'une seule catégorie de

30 euros chacune.

2. - Le nombre des actions de garantie exigées de chaque
administrateur est fixe a une.



Article 9 - Augmentation du capital

1. - Le capital social est augmenté, soit par émission d'ac-
tions nouvelles, soit par majoration du montant nominagl des actions
existantes. Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire,
soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apport en nature, soit par conversion d'obliga-
rions. En cas d'émission d'actions nouvelles, il peut &tre exigé, en
sus de leur valeur nominale, une prime d'emission.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre
o168 des actions de priorité jouissant d'avantages par rapport a tou-
res autres actions, sous réserve des dispositions légales réglementant

le droit de vote.

Aucune augmentation du capital en numé&raire ne peut, d peine de
nullité, &tre réalisée si le capital ancien n'est pas au préalable in-
tégralement libére.

2. - L'augmentation du capital est décidée par 1'assemblée gé-
nérale extraordinaire, sur le rapport du conseil d'administration & qui
elle peut déléguer les pouvoirs nécessaires 3 1l'effet de la réaliser et
de procéder 3 la modification corrélative des statuts. Elle doit &tre
réaligsée dans les cing ans de la date de 1'assemblée qui 1'a décidee ou
autorisée. Toutefois ce délai ne s'applique pas aux augmentations du
capital 3 réaliser par conversion d'obligations en actions, ni aux aug-
mentations complémentaires réservées aux obligataires qui auront opté
pour la conversion, ni aux augmentations résultant de l'exercice du
droit de souscription attach& aux obligations avec bons de souscription

d'actions.

Fn cas d'incorporation de réserves, bé&néfices ou primes d'émis-
sion, 1'assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quo-
rum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

3. - Dans toute augmentation du capital par emission d'actions
de numéraire, les actionnaires ont, conformément 3 la loi, un droit
préférentiel de souscription proportionnel au montant de leurs actions.
Ce droit est négociszblz ou cessible dans les mémes conditions que 1'ac-
tion elle-méme dont i. est détach&, pendant la durée de la souscrip-

tion.

1es actionnaires sont informés de 1'émission d'actions nouvel—
les, de ses modalités et des conditions d'exercice de leur droit préfe-
rentiel, dans les conditions prévues par les réglements en vigueur.

4. — Le droit préférentiel de souscription peut dtre supprimé
par 1'assemblée générale extraordinaire qui décide 1'augmentation du
capital, en suivant 1la procédure légale fixée 3 cet effet. Les action—
naires peuvent renoncer & titre individuel 3 leur droit préférentiel
dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires.

XRER
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5, — Les fonds provenant des souscriptions et réguliérement déposés, soit
3 la caisse des dépots et consignations, soit chez un notaire, soit dans une
banque, ne peuvent g&tre retirés qu'aprés l'@tablissement du certificat du

dépositaire.

si 1'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois

3 compter de l'ouverture de la souscription, tout souscripteur peut demander au
président du tribunal de commerce statuant en référéd la nomination d'un manda-

taire chargé de retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs.

6. — En cas d'apports en nature Ou de stipulation d'avantages particu-

liers, un ou plusieurs commissaires aux apports, désignés par le président du

rribunal de commerce sur requéte du président du conseil d'administration appre-
cient sous leur responsabilité la valeur des apports en nature et les avantages
particuliers dans un rapport présenté a 1'agsemblée qui délibére dans les condi-

trions de l'article 46.

7. - En cas d'augmentation du capital par incorporation de réserves, bée-
néfices ou primes d'émission, le droit d'attribution est négociable ou cessible.

8, - Dans le silence de 1la convention des parties, les droits respectifs
de l'usufruitier et du nu-proprigtaire d'actions s'exercent conformément aux
dispositions légales et réglementaires.

9, - Les augmentations du capital sont raalisées nonobstant l'existence
de "rompus”, les droits de souscription et d'attribution étant négociables ou

cessibles.

Article 10 - Amortissement et réduction_dq cqpita{

1. - Le capital peut &tre amorti par umne décision de 1l'assemblée généra-
le extraordinaire, au moyen des sSommes distribuables au sens de la loi.

9. — La réduction du capital, pour quelque cause que ceé soit, est auto-
risée ou décidée par 1'assemblée générale extraordinaire. Elle s'opére, soit par
voie de réduction de la valeur nominale des actlons, sous réserve des prescrip-
tions réglementaires en vigueur, soit par réduction du nombre des titres, auquel
cas les actionnaires sont tenus de cédder ou d'acheter les titres qu'ils ont en
trop ou en moins, pour permettre 1'é&change des actions anciennes contre les
actions nouvelles. En aucun cas, 1a réduction du capital peut porter atteinte a

1'égalité des actionnaires.

Sous réserve des exceptions ldgales, l1'achat de ses propres actions par
ia sociét?® est interdit sauf si 1'assemblée générale, ayant décidé une réduction
du capital non motivée par des pertes, a autorise le conseil d'administration 3

acheter un nombre déterminé d'actioms pour les annuler. L'offre d'achat des
actions 2 annuler doit alors étre faite 3 tous les actionnaires et la réduction
dventuelle des demandes est opérée dans les conditions prévues par la réglemen-

tation en vigueur.

3, - §'i1 existe des obligations convertibles en actions, 1'amortisse-
ment et la réduction du capital par voie de remboursement sont interdits a la
sociétd jusqu'd 1'expiration du ou des délais d'option accordés pour la

conversion.

k%%
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L. - Y1 est de méme interdit 3 la société d'amortir son capital
ou de le réduire par voie de remboursement, d dater du vote de 1l'assem~
blée générale autorisant 1'émission d'obligatlons avec bons de souscrip-
rion d'actions et tant qu'il existe des bons de souscription en cours de
validitée.

Article 11 - Libé&ration des actions — Sanctions

1. - Les actions d'apport, celles provenant de l'incorporation
au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission, celles provenant
de 1'utilisation de bons de souscription attacheés a des obligations et
celles remises en paiement de dividende sont intégralement libérees deés
leur émission. ‘

2. - La souscription de toutes autres actions de numéraire lors
d'une augmentation du capital est obligatoirement accompagnee du verse-
ment du quart au moins du nominal des actions souscrites et, éventuelle-
ment, de l'intégralité de la prime d'émission. Le solde est versé, en
une ou plusieurs fois, dans un de2lai maximum de cing ans a compter du
jour de la réalisation définitive de 1'augmentation du capital sur ap-
pels du conseil d' administration aux époques et conditions qu'il fixe.

Les appels de fonds sont toujours portés & la connaissance des
sctionnaires un mois avant la date fix&e pour chaque versement, soit par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sOit par un avis
inséréd dans un journal départemental d4'annonces légales du siége social.
Jes versements sont effectuds, soit au siége social, solt en tout autre
endroit indiqué 3 cet effet. Les actionnaires ont a toute epoque la
facultd de se libdrer par anticipation, mais 1ls ne peuvent prétendre, a
raison des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels
de fonds, 3 aucun int&rdt ou premier dividende. les titulaires de certi-
ficats d'actions non libérées, les cessionnaires précédents et les sous-
cripteurs sont solidairement tenus de la libération du montant desdites
actions ; toutefois le souscripteur ou 1'actionnaire qui céde ses titres
cesse, deux ans aprds la date de l'envol de la réquisition de transfert,
d'8tre responsable des versements non encore appelés.

3. - A défaut de libération des actions & l'expiration du délai
fixé par le conseil d'administration, les sommes exigibles sont, dés
lors, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice, productives jour
par jour d'un int@&r&t calcul&é au taux légal en vigueur.

La société dispose, contre l'actionnaire défaillant, des moyens
de poursuites prévus par la loi et les réglements.

grticle 12 - Forme des actions

1. - Les a-~tions sont obligatoirement nominatives.

9. — Les certificats d'actions sont revétus de deux signatures
i'administrateurs, signatures qui peuvent &tre manuscrites ou imprimées
ou apposées au moyen d'une griffe ; toutefois, l'une des deux signatures
peut étre celle d'une personne méme &trangdre a la société, spécialement
déléguée 3 cet effet par le conseil d4'administration, mais dans ce cas
cette signature est obligatoirement manuscrite. Les certificats doivent
srre datés et les administrateurs signataires doivent &tre en exercice
au moment de leur etablissement.

Les certificats peuvent porter une mention indiquant que la
rransmission des actions est réglementée par l'article 13 instituant un
droit d'agrement.

* kX



Article 13 - Transmission des actions et des droits de
souscription ou d'attribution

A/ - Formalités du Qransfert

1. — La transmission des actions ne peut s'opérer a 1'égard des tiers
ot de la socidt@ que par une mentlon Sur les registres de titres de la société

dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre
admises au transfert.

2. — Les actions ne sont négociables qu'aprés 1'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés ou l'inscription de la mention
modificative 3 la suite d'une augmentation du capital.

En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions en
vigueur, les actions représentant des apports en nature ne sont négociables que
deux ans aprés la mention de leur création au registre du commerce et des socie-
rés. Pendant cette période de non négociabilité, 1'actionnalre ne peut disposer
que par les voies civiles, 3 titre gratuit ou onéreux, des droits attachés a ces

titres.

B/_Epntrﬁlq_de la transmission des actions

1. - En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens
entre époux les mutatiouns d'actions s'effectuent librement.

1a cession d'actions entre vifs, a quelque titre et sous quelque forme
que ce soit, est également libre entre actionnaires ou au profit du conjoint,
4'un ascendant ou d'un descendant de 1'actionnaire titulaire des actions a

transferer.

Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, 3 quelque

titre et sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient
que sur la nue-propriéteé ou itusufruit, doivent, pour devenir définitives,

atre autorisées par le conseil d'administration.

5. - La demande d'agrément qui doit stre notifiée 3 la société indique
d'une manidre compldte 1'identit@ du cessionnaire, le nombre des actions dont

e

1a cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre
onéreuxe.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant 1'expiration
d'un délai de trois mois & compter de la demande.
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1o défaut de réponse dans ce délai équivaut 3 une notification
d'agréement.

le conseil n'est iamais tenu de faire connaltre les motifs de
son agrément ou de son refus.

3. — Si 1l'agrément =2st donng, le transfert est effectud dans
les conditions prévues et sur les justifications requises par les

dispositions en vigueur.

4., - 8i 1'agrément est refuse, le conseil d'administration est
tenu, dans le délai de trois mois 3 compter de la notification du
refus d'agrément, de raire acquérir les actions par une ou plusieurs
personnes actionnaires ou non, choisies par lui. I1 doit notifier au
caédant le nom des personnes désignées par lui, l'accord de ces dernie-
res et le prix proposé. L'achat n'egt réalisé, avant expiration du
délai ci-dessus, que s'il Vv & accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par echange de lettres ou par tout
autre moyen dans les quinze jours de la notification du refus d'agre-
ment, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits
sur les listes des cours et tribunaux soit par les parties solt, a
défaut d'accord entre elles, par ordomnnance du président du tribunal
de commerce du sigge social statuant en la forme des référés et sans

recours possible.

Les frais de cette expertise sont supportés par moiti2 par le
cddant et par la société.

Ay cas od le cédant refuserait de consigner La somme nécessai-
re lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir
%r5 mis en demeure de le faire, il serait réputé avolr renonce a son

projet de cession.

Si le prix rfixé par 1'expert est, 3 1'expiration du délai de
trois mois, mis 3 la disposition du céddant, 1'achat est réalisé a
moins que le cédant ne renonce 3 son projet de cession et conserve en
conséquence les actions qul en faisaient l'objet.

5, - Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix,
le conseil peut &galement, dans le méme délai de trois mois a compter
de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les actlons
par la société elle-méme, si la réduction nécessalre du capital pour
1'annulation desdites actions est autorisée par 1'assemblée génerale

extraordinaire des actionnaires.

6. - Si 3 l'expiration du délal de trois mois A compter de la
notification du refus d'agrément, 1'achat n'est pas réalisé, l'agré-
nent est considéré comme donné et le rransfert doit &tre effectué dans

les conditions prévues au paragraphe 3, au profit du cessionnaire
présenté& dans la demande d'agrément. Toutefois, ce délai peut étre
prolongé une ou plusieurs fois, 3 la demande de la société par ordon-
nance non susceptible de recours du président du tribunal de commerce
statuant en référé, l'actionnaire cédant et le ou les cesslonnalres

dtment appelés.
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7. - En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de
souscription ou d'attribution est libre ou soumise A autorisation du conseil
d'administration suivant les distinctions faites au paragraphe B-1 pour la
rransmission des actions elles-mémes.

C/ - Nantissement agréé

Si la sociaté a donné son consentement 3 un projet de nantissement

d'actions dans les conditions prévues au paragraphe B—-2, ce cousentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcee des actions

nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler, du code cilvil, a
moins que la société ne préfére apres la cession racheter sans délai les

actions en vue de réduire son capital.

D/ - Dispositions communes

les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure
prévues aux paragraphes B et C du présent article sont toutes faites par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Article 14 - In@ivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 3 1'égard de 1la société. Les proprittai-
res indivis d'actions sont représent@s aux assemblées générales par l'um d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le
choix d'un mandataire, celui-ci est désigné& par ordonnance du président du
rribunal de commerce statuant en référé 3 la demande du copropriétaire le plus

diligent.

Fn cas de démembrement de la propriété d'une actionm, l'inscription sur
les registres sociaux mentionne le nom de l'usufruitier et du nu-proprigétaire.
Le droit de vote attach& 3 l'action appartient 3 1'usufruitier dans les assem~
blées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales

extraordinaires.

Article 15 - Droits et obligatioms attachés aux actions

1. - La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux résolutions réguliZrement adoptées par toutes les assemblées
générales. Les droits et obligations attachéds 3 1l'action suivent le titre dans

quelques mains qu'il passe.

9. - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de
leurs apports ; aucune majorité ne peut leur Imposer une augmentation de leurs

engagements.

3. - En cas, soit d'échanges de titres consécutifs 3 une opération de
fusion ou de scission, de réduction de capital, de regroupement Ou de division
soit de distributions de titres imputées sur les réserves ou liées 3 une rée-
duction de capital, soit de distributions ou attributions d'actions gratuites,
le conseil d'administration pourra vendre les titres dont les ayants droit
n'ont pas demandé la délivrance selon les modalités fixées par la réglemen—
tation en vigueur.

l,. - Chaque action donne droit 3 une part proportionnelle a la quotite
du capital qu'elle représente dans les bénéfices et dans l'actlf social.
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Le cas Bchéant et sous réserve de prescriptions légales impé-
ratives, il sera fait masse entre toutes les actioas indistinctement
de toutes exonérations ou imputations fiscales comme de toutes taxa-
tions susceptibles d'étre prises en charge par la société avant de
procéder 3 tout remboursement au cCOurs de l'existence de la société ou
3 sa liquidation, de telle sorte que toutes les actions de méme caté-
gorie alors existantes recoivent la méme somme nette quelles que
soient leur origine et leur date de creation.

Article 16 — Perte de titres

Le propri&taire d'un titre perdu ou volé doit en faire notifi~-
cation par lettre recommand@e avec demande d'avis de réception a la
sociétd. Cette notification vaut opposition. A 1'expiration d'un délai
de trois mois au cours duquel aucun paiement de dividende ne peut étre
affectud sur le titre en cause, et si le titre n'a pas &té retrouvé ou
restitué, la société délivre a 1'actionnaire un nouveau titre, sur
duplicata, qui annule i'ancien. L'actionnaire donne regu a la societe
de ce duplicata et prend 1'engagement de restituer le titre perdu
s'il venait 3 etre retrouvé, ainsi que celui de prendre 3 sa charge
toutes les conséquences de la représentation du titre original par un
riers de bonne foi. Il peut alors toucher les dividendes en suspens,
le cas &chéant. Tous les frais de cette procédure sont a4 la charge de

1'actionnaire demandeur.

Article 17 - Emigsion d'obligations

1. - I1 ne peut &tre créé d'obligations que par décision de
1'assemblée générale ordinaire des actionnaires. L'émission d'obliga-
rions convertibles en actions ou d'obligations avec bons de souscrip-
rion d'actions est de la compétence de 1'assemblée générale extraordi-

naire.

9. - La forme et les conditions de signature des titres
d'obligations sont fix&es lors de 1'émission.

Article 18 — Administration de la société -
Conseil d'administration — Composition

1. - La société est administrée par un conseil de trois
membres au moins et de douze au plus, choisis parmi les persounnes
physiques ocu morales actionnaires.

7. — Les administrateurs sont nommé&s par 1'assemblée générale
ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.

3. - Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues
de désigner un représentant permanent soumis aux mémes conditions et
obligations que s'il &tait asdministrateur en son nom propre. Lorsque
la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de pour-
volr en méme temps & son remplacement. Il en est de méme en cas de
décds ou de démission du représentant permanent.

L. — Un salarieé de la soci&té ne peut &tre nommé administra-
teur que si son contrat de rravail est antérieur de deux annees au
moins 3 sa nomination et correspond 3 un emploi effectif; il ne perd
pas le bénéfice de ce contrat de travail. En cas de fusion, le contrat
de travail peut avoir @té& conclu avec 1'une des sociétés absorbées. Le
nombre des administrateurs liés i la sociét@ par un contrat de travail
ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.
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Article 19 - Actions de garantie

Chacun des administrateurs doilt, pendant toute la durée de ses
fonctions, &tre proprigtaire 4'actions dont le nombre est fixé a i'article 3,
paragraphe 2. Ces actions, .ffectées 3 la garantie des actes de gestion, sont

inaliénables et ne peuvent étre données en gage.

Article 20 - Durée des fonctions — Limite d'age

1. - La durde des fonctions des administrateurs est de six années
réunion de 1'assembl@e générale ordinaire des action-

expirant 2 1'issue de la
16 et tenue dans 1. annee

naires ayvant statué sur les comptes de l'exercice &cou
au cours de laquelle expire le mandat.

permanent désigné par une personne morale
né pour la durée du mandat de cette derniére.
que renouvellement du mandat de la personne

Le mandat du représentant

nommée administrateur lui est don
11 doit &tre confirmé lors de cha

morale administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

7. - Le nombre des administrateurs ayant atteint 1'3ge de soixante
quinze ans ne peut dépasser le tiers des membres du conseil d'administration.
51 cette limite est atteinte, l'administrateur le plus 3gé est réputé dénis—

sionnaire d'office.

Article 21 - Vacances -~ Cooptations - Rat;ﬁicaticns

par démission d'un ou plusieurs sieges

d'administrateur, le conseil d' administration peut, entre deux assemblées
générales, procéder a des nominations 3 titre provisoire. 51 le nombre d'admi-
nistrateurs devient inférieur a trois, le ou les administrateurs restants dol-

vent convoquer immé&diatement 1'assemblée générale ordinaire en vue de complé-—-
ter 1'effectif du conseil.

En cas de vacance par décés ou

les nominations provisoires effectues par le conseil sont soumises a
ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonc-
tion que pendant le temps restant % courir du mandat de son prédécesseur.

+*

Article 22 - Présidence et secrétariat du conseil

1. - Le conseil &lit parmi ses membres un président, qui est obliga-

toirement une personne physique, pour une durée qui ne peut exceder celle de
son mandat d'administrateur. Le conseil d'administration peut 3 tout moment

mettre fin 3 son mandat.

S'il le juge utile, le conseil peut nommer en outre un ou plusieurs

yice-présidents dont les fonctions consistent exclusivement 3 présider les
sdances du conseil ou les assemblées en 1'absence du président. En 1'absence
du président et des vice-présidents, le conseil désigne celui des administra-

teurs présents qui présidera sa réunion.
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lLe conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire qui peut

otre choisi en dehors des actionnaires.

7. - Le président du conseil ne doit pas avoir atteint 1'age
de soixante dix ans. Lorsqu'il a atteint cet dge, il est réputé
démissionnaire d'office.

Article 23 - Délibération du cnnse;} - Procés-verbaux

1. - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que
1'intérét de la société 1l'exige.

I1 est convoqué par le président. Toutefois, des administra-
teurs constituant au moins le tiers des membres du conseil d'adminis-
tration peuvent, en indiquant 1'ordre du jour de la sé&ance,-le convo-
quer s'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois ; hors ce cas,
1'ordre du jour est arrété par le président et peut n'étre fixe qu'au

moment de la réunion.

Les réunions doivent se tenir au siége social. Elles peuvent
toutefois se tenir en tout autre local ou localité indiqués dans la
convocation, mais du consentement de la moitié au moins des adminis-

trateurs en exercice.

I1 est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant 3 la s&ance. la présence effective de la
moitid au moins des membres du conseil est nécessalre pour la validite

des déliberations.

les décisions sont prises a la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur présent ou représenté
disposant d'une voix et chaque administrateur present ne pouvant
disposer que d'un seul pouvoir. En cas de partage, la voix du prési-
dent de séance est prépondérante. S5i le conseil est composé de moins
de cing membres et que deuX administrateurs seulement assistent a la
séance, les décisions doivent &tre prises 3 1'unanimite.

2. - Les délib8rations du conseil sont constatées par des
procés-verbaux etablis et signés sur un registre spécial ou sur des
feuilles mobiles dans les conditious fixées par les dispositions en
vigueur.

Article 24 - Pouvolrs du conseil

i. - Le conseil d'administration est jnvesti des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la socléeté ;
i1 exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la lol aux assembléees

d'actionnaires.

Méme sl ses actes ne reldvent pas de l'objet social, la
société est engagée, si elle ne prouve que le tiers savait que 1l'acte
dépassait cet objet ou ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circons=
tances. Toutes décisions qui limiteraient les pouvoirs du conseil
d'administration seraient inopposables aux tiers.
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7. - Le conseil dispose seul des pouvoirs suivants 3
a/ - Il autorise toute convention visée a 1l'article 28.

b/ - Il autorise les cautions, avals et garanties donnés par la sociaté
pour les engagements pris par des tilers.

¢/ — I1 arréte 1l'inventaire et les comptes annuels et atablit tous
documents qui doivent &tre soumis 3 1'assemblée générale des actionnalres ; il
dresse le rapport sur les opérations sociales qui doit &tre présenté a cette
assemblée. Il statue sur toutes propositions 3 faire 3 1l'assemblée et arréte
son ordre du jour. Il convoque toutés assemblées générales des actionnaires,
fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions. Il exerce le droit d'agré-

ment prévu 3 1l'article 13.

Article 25 - Direction générq}e;-'Délégatioq de pouvoirs

1. — Le président du conseil d4'administration assume, Sous sa respon-
sabilité, la direction générale de la société, dans la limite de 1'objet
social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
1ssemblées d'actionnaires ainsi qu'au conseil d'administration.

I1 engage la sociét@ méme par ses actes ne relevant pas de l'objet
social, 3 moins que la société ne prouve que le tiers savait que 1'acte d&pas-
sait cet objet ou ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circonstances. I1
représente la société dans ses rapports avec les tiers auxquels toutes déci-
sions limitant ses pouvoirs sont inopposables.

I1 peut &tre autorisé par le conseil d'administration & consentir les
cautions, avals et garanties donnés par la soci@&t@ dans les conditions et
limites fix@es par la réglementation en vigueur.

2. - Sur la proposition du président, le conseil d'administration peut
donner mandat i un directeur général, personne physique, d'assister le prési-
dent. Deux directeurs généraux peuvent &tre nommés si les conditions fix@es

par la loi sont réunies.

Ce ou ces directeurs généraux peuvent atre cholsis parmi les membres du
congeil ou en dehors d'eux. Ils sont r2vocables 3 tout moment par le conseil
sur proposition du président. En cas de décdés, de démigsion ou de révocation de
celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions
et leurs attributions jusqu'ad la nomination du nouveau président. Lorsqu'un
directeur général est administrateur, 1a durée de ses fonctions ne peut excéder

celle de son mandat. En accord avec le président, le conseil d'administration
détermine 1'&tendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
auxquels s'applique la méme limite d'3ge qu'au président.

lLes directeurs généraux disposent 3 1'égard des tiers, des mémes
pouvoirs que le président.

3. - En cas d'empéchement temporalre du président, le conseil d4'admi-
nistration peut dé&léguer un administrateur dans les fonctions de président,
pour une durée limitée pouvant 2rre renouvelze. En cas de décés du président,
le conseil d'administration peut consentir pareille délégation qui vaut alors

jusqu'3d 1l'@lection du nouveau président.
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4. - Le conseil fixe le montant et les modalités de la rémuné-
ration du président, du ou des directeurs généraux et de l'administra-
teur provisoirement d&légué dans les fonctions de président.

5. - Le conseil d'administration peut conférer a un ou plu-
sieurs de ses membres ou & des tiers, actionnaires ou non, tous man-
dats spéciaux pour un ou plusieurs objets détermineés ; il fixe la
rémundration de ces missions, SOus réserve des dispositions de 1'ar-
ticle 28 si ces mandataires sont administrateurs.

I1 peut décider la création de comités consultatifs chargés
d'étudier les questions que lui-méme ou son président soumet, pour
avis, & leur examen. I1 fixe 1a composition et les attributions des

comités qui exercent leur activité sous sa responsabilite.

Article 26 - §ignatq;e_saciale

les actes concernant la sociéte, ainsi que les retraits de
fonds et valeurs, les mandats sur tous banquiers, dé&biteurs et deposi—
taires, et les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits
d'effets de commerce sont signés, soit par 1'une des personnes inves-
ties de la direction générale en vertu des dispositions de l'article
25, soit encore par tous fondés de pouvoirs habilités & cet effet. Les
actes décidés par le conseil peuvent étre également signés par un man-—

dataire spécial du conseil.

Article 27 - Rémunératipn.ges_adﬁinistrateurs

,'agssemblée générale peut allouer aux administrateurs en rému-
nération de leur activité, & titre de jetons de présence, une somme
fixe annuelle que cette assemblée détermine sans étre liée par des
décisions antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux charges
d'exploitation et demeure maintenu jusqu'3 décision contraire.

Le conseil d'administration répartit librement entre seés mem~
bres la somme globale allouée aux administrateurs SOus forme de jetons
de présence.

11 autorise le remboursement des frais de voyage et de dépla-
cement et des dépenses engagées par les administrateurs dans 1l'intéréet

de la sociétée.

Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut étre ver-
sée aux administrateurs autres que Ceux investis de la direction géné-
rale, hors les cas visés au paragraphe 4 de 1'article 18 et au para-

graphe 5 de l'article 25.

Article 28 -~ quyentions entre la.paciété etlgn_gdministratquq

1. = Toute convention intervenant entre la société et 1l'un de
ses administrateurs ou directeurs généraux doit &tre soumise a la pro-
cédure d'autorisation, de vérification et d'approbation prévue par la

loi.

11 en est de méme des conventions auxquelles un administrateur
ou directeur géméral est indirectement intéressé ou dans lesquelles il
traite avec la société par personne interposeée.

& kX



_16...

Sont également soumises 3 cette procédure les conventions intervenant
entre la société et une entreprise, si 1'un des administrateurs ou directeurs
généraux est proprigétaire, agsocié indéfiniment responsable, gérant, adminlis—
trateur, directeur général ou membre du directoire ou du conseil de surveil-

lance de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales.

2. - A peine de nullitd du contrat, il est interdit aux administra-
teurs autres que les personnes morales de contracter, SOus quelque forme que
ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

{2 méme interdiction s'appllque aux directeurs généraux et aux repré-
sentants permanents des personnes norales administrateurs. Elle s'applique
également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au
présent paragraphe ainsi qu'd toute personne interposee.

Argigle 79 - Commissaires aux comptes

1. - Le contrdle est exercé& par um OU plusieurs commissalres aux
comptes nommés par 1'assemblée générale ordinaire. I,'assemblée générale
ordinaire peut désigner @également un ou plusieurs commissaires suppléants.

5. — Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices.
Leurs fonctions expirent aprés la réunion de 1' asgsemblée générale ordinailre
qui statue sur les comptes du gixidme exercice. Le conmissalre aux comptes
nommé par 1'assemblee en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
jusqu'd 1'expiration du mandat de son préd&cesseur.

3. - Les commissaires -ont droit, pour chaque exercice, a des honorai-
res déterminés conformément 3 la réglementation en vigueur.

4. - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins le dixiéme du
capital social, peuvent demander au président du rribunal de commerce statuant
en réeféré de récuser un ou plusieurs commissalres aux comptes nommés par 1'as-
semblée générale et d'en désigner un ou plusieurs autres qui exerceront leurs
fonctions en leurs lieu et place. La demande motivée doit etre présentée dans
le ddlai de trente jours a compter de la désignation contestée. S'il y est
fait droit, les commissaires aux comptes ainsi désignés ne pourront étre
révoquées avant 1'expiration normale de leurs fonctions, que par décision de

justice.

0 - Attributions des commissaires

——

Art%;Lg

1. — En dehors des missions spéciales que leur confére la loi et qui
sont prévues aux présents statuts, les commissaires aux comptes procédent a la
certification des comptes annuels telle qu'elle est prévue par la loi.

kX%



_]_7...

A cet effet, 1ls ont poul mission permanente, 32 l'exclusion de
toute immixtion dans la gestion, de vérifier les valeurs et les
documents comptables de la société et de contrdler la conformité de sa
comptabilité aux régles en vigueur. I1s vérifient également la
sincéritd et la concordance avec les comptes annuels des informations
données dans le rapport du conseil d'administration et dans les
documents adressés aux ictionnaires, sur la situatlon financiére et

les comptes annuels.

I1s s'assurent que l'égalité a 6té respectée entre les
actionnaires.

2. - Les commissaires sont convoqués par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception et el méme temps que les intéressés,
3 la réunion du conseil i'administration qui arr@te les comptes de
1texercice &could, ainsi qu'a toutes assemblées d'actionnaires. Ils
peuvent en outre &étre convoqués de la méme manigre a toute autre

réunion du conseil.

Article 31 - Expertise judiciaire

Un ou plusieurs actiounaires représentant au moins le dixieéme
du capital social peuvent demander au président du tribunal de com—
merce statuant en référg, le président du conseil d'administration
dtment appelé, la désignation d'un expert chargé de présenter un rap-
port sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Artic}e_ﬁZ - Assem@léeﬁ_g'actiqngaires - Nature des assemblées

les agsemblées d'actionnaires sont qualifiées d'ordinaires,
4' extraordinaires, d'extraordinaires 3 caractare constitutif ou d'as-

sembl&es spéciales.

res assemblées extraordinaires sont celles appelées 3 décilder
ou 3 autoriser toutes augmentations ou réductions du capital social et
plus généralement % dalibérer sur toutes modifications des statuts.

Les assemblées extraordinalres a caractére constitutif sont
celles appelées 3 verifier des apports en nature ou des avantages par-

ticuliers.

1es agsemblées spéciales reéunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer sur une modification des
droits des actions do cette catégorie.

Toutes les auiTes agsemblées sont des assemblées ordinaires.

Article 33 — Organe de convocation - Lieu de réunion des assemblées

#

1. - Les assemblées d'actlonnaires sont convoquées par le
conseil d'administration. A défaut, elles peuvent 1'8tre par le ou les
commissaires aux comptes, par un mandataire désigné par le président
du tribunal de commerce statuant en référé i la demande d'actionnaires

rerésentant au moins le dixisme du capital social ou, s'il s'agit de
la convocation d'une assemblée spéciale, le dixiéme des actions de la

catégorie intéressée.

Apras la dissolutlon de la sociaté, les assemblées sout convo~
quées par le ou les liquidateurs.

5. - Les assemblées d'actionnaires sontl réunies au siége social
ou en tout autre lieu du méme département.
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Article 34 - Formes et délais de convocation

1, - Les assemblées sont convoquées par un avis insér2 dans un journal
habilité® & recevoir les annonces 183ales dans le département du sidge social.
Cette insertion peut etre remplaceée par une convocation faite aux frais de la

gociété par lettre recommandée adressée a chaque actionnaire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins & la date de 1'inser—
rion de l'avis de convocation, 2i ce mode est utilise, sont convoqués par let-
tre ordinaire ; ils peuvent demander 3 recevoir cette convocation par lettre
recommandée, s'ils adressent % la socidt® le moantant des frais de recommanda-

tion.

les mémes droits appartiennent % tous les copropriétaires d'actions
indivises inscrits a ce titre dans le d&lai prévu a 1'alinéa précédent. En cas
de démembrement de la proprigté de 1'action, ils appartiennent au titulaire du

droit de vote.

7. - Lorsqu'une assemblee n'a pu déliberer réguligrement, faute du
quorum requis, la deuxidme assemblée est convoquée dans les mémes formes que
la premidre et l'avis de convocation rappelle la date de celle-ci. Il en est de
mé@me pour la convocation d'une assemblée prorogeée conformément & la loi.

3, - Le délal entre la date soit de 1'insertion contenant 1'avis de
convocation solit de 1'envoli des lettres recommandées et la date de l'assem
blée est de quinze Jours sur premi®re comvocatlion et de six jours sur convoca-

tion suivante.
Article 35 - Ordre du jour des assemblées

1. - L'ordre du jour ie 1'assemblée est arrété par 1'auteur de la
convocation ou par l'ordonnance judiciaire désignant le mandataire charge de

la convoquer.

9. - Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité du capital
fixée par les dispositions légales et réglementaires ont la faculté de requérir
1'{nscription de projets de résolutions 3 l'ordre du jour de 1'assemblée.

3. - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qul n'est pas ins-
erite 3 1'ordre du jour, lequel ne peut atre modifié sur deuxiéme convocation.
Elle peut, toutefols, en toutes circonstances révoquer un ou nlusieurs adminis-

rrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 16 - Admission auxﬂggggpblées

1. - Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales
ou de s'y faire représenter, quel que soit le ~ombre de ses actions, dés lors
que ses titres sont 1ibérés des versements exigibles et {mmatriculés a son nom
depuis cing jours au moins avant la date de la rédunion. Il est alors admis sur
simple justification de son identité.

Le conseil d'administration peut ~aduire ce délai par voie de mesure
générale bénéficiant 3 tous les actionnaires.

9. - En cas de démembrement de la propriété de l'actionm, seul le titu-

b

laire du droit de vote peut participer ou se faire représenter a;l'assemblée.

3., - Les propridtaires d'actions indivises sont représentés a 1'assem—
blée générale par l'un d'eux ou par un mandataire unique qui est désigne, en
cas de désaccord, par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
en référd 3 la demande du copropriétaire le plus diligent.

xkX



- 19 -
4. = Tout actionnalre propriétaire d'actions d'une catégorie
déterminée peut participer aux assemblées spéciales des actionnaires de

cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Article 37 - Représentation des actionnaires — Vote par correspondance

1. - Tout actionnaire peul se falre représenter par un autre
actionnaire ou par soi conjoint. Il peut recevoir des pouvolrs sans
sutres limites que celle résultant des dispositions légales relatives
au nombre maximal des voix dans les assemblées 3 caractdre constitutif.

le mandat est donn& pour une seule assemblée ; il peut l'étre
pour deux assemblées, 1'une ordinaire, 1' autre extraordinaire, si elles
sont tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. I1 vaut pour
les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La soci®t® est tenue de joindre 3 toute formule de procuration
qu'elle adresse auxX actionnaires, soit directement soit par le manda-
taire qu'elle a désignéd 3 cet effet, les renseignements prévus par les
dispositions réglementaires.

1.2 formule de procuration doit informer 1'actionnaire que s'il
1'utilise sans désignation de son mandataire le président de l'assem
Llée émettra en son nom un vVote favorable 3 1'adoption des projets de
résolutions présentés ou agréés par le conseil d'administration et un
vote dafavorable 3 1'adoption de tous les autres projets de résolu=
tions. Pour émettre tout autre vote, 1'actionnaire doit faire le choix
de son mandataire qui n'a pas faculté de se substituer une autre per=

SONNE»

A compter de la convocation de 1'assemblée et jusqu'au cinquie-
me jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant
1es conditions d'admission aux assemblées peut demander 3 la sociégté de
lui envoyer a 1l'adresse indiquée une formule de procuration. La societé
est tenue de procéder a cet envol avant la réunion et 3 ses frais.

9. - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen
d'un formulaire conforme aux prescriptions legales et dont il n'est
tenu compte que s'il est regu par 1a société avant la réunion de 1'as~-
semblée, dans le deélai fixe par les dispositlons en vigueur. Les formu-
laires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont

considérés comme des votes négatifs.

é;giqle_§§_- Tenue de l'assem@lég - Bureau

I1.'assemblée est présidée par le président du consell d' adminis-
tration ocu en son absence par un vice-président ou par 1'administrateur
provisoirement délegné dans les fonctions de président. A dafaut elle

£1it elle-méme son président.

Fn cas de convocation par les commissaires aux comptes, par ull
mandataire de justice ou par les liquidateurs, 1'assemblée est présidée
par celui ou par 1'un de ceux qui 1'ont convoquée.

Teg deux membres de l'assembl@e présents et acceptants qui dis-
posent du plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scru-

tateurs.

1e bureau ainsi constitué désigne un secrataire de s&ance qui

peut &tre pris en dehors des membres de 1'assemblée.
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e feuille de présence est 2margée par les actionnaires présents cu
leurs repreésentants et certifide exacte par les membres du bureau. Elle est
déposée au sidge social et doit stre comauaiquée 3 tout actionnaire le requé-

rant.

Le bureau assure le fonctionnement de 1'assemblée, mais ses décisions
peuvent, 4 la demande de tout membre de 1l'assemblée, &tre sounises au vote

souverain de 1'assemblée elle-méme.

éytic%e 39 - Vote

1. - Le droit de vote attachg& aux actions de capital ou de jJouissance
est proportionnel a la quotitd@ du capital qu'elles représentent et chaque
action donne droit 3 une voix au moins. Toutefols, dans les assemblees extra-
ordinaires 3 caractdre constitutif, chaque actionnaire, qu'il soit présent ou
représenté, ne dispose que d'un maximum de voix fixe par la loi, comme 11 est

dit 3 1'article 46.

9. - Les votes s'expriment soit a main levée soit par appel nominal.
I1 ne peut &tre procédé a un scrutin secret dont l'assemblée fixera alors les
modalitds qu'd la demande de membres représentant, par eux-némes ou comme man-
dataires, la majorit@ requise pour 1e vote de la résolution en cause.

3, — Le droit de vote attaché a 1l'action appartient 3 1'usufruitier
dans les assemblées ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées
extraordinaires ou & caractére constitutif.

I1 est exercé par le propriétaire des actions mises en gage.

L. - La socidté ne peut valablement voter avec leg actions achetées
par elle qui doivent arre cédées dans le délai d'un an a2 compter de leur
acquisition ; 3 l'expiration de ce ddlai ces actions doivent Etre annulées par

une réduction corrélative du capital.

5. - Sont en outre privées du droit de vote : les actions non libeérees
des versements exigibles, les actions de l'apporteur en naturé ou du- bénefi-
ciaire d'un avantage particulier lors de 1'approbation de ces apports et avan-
tages, les actions des souscripteurs &ventuels dans les assemblées appelées a
statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscription et les
actions de 1'intéressé dans la procédure prévue 3 l'article 23.

A{ticle 40 - Effets des délihérqtipnq

1. - L'assembl@e générale réguliérement constituée représente l'uni-
yersalité des actlonnaires. Ses délibérations prises conformément a la loi et
aux statuts obligent tous les actionnaires, méme les absents, digssidents ou

incapables.

7. - Toutefois, dans le cas ou des décisions de l1'assemblée générale
portent atteinte aux droits d'une catégorie d'actions, ces décisions ne
deviennent définitives qu'aprés leur ratification par une assemblee speciale
des actionnaires dont les droits sont modifies.

Article 41 - Procés—verbaux

Les délibérations des assembl&es sont constatées par des procés-—
verbaux signés par les membres du bureau et établis sur un regilstre special ou
sur des feuilles mobiles dans les conditions prévues par les réglements en
vigueur. Un procds-verbal de carence est, si 1'assemblée n'a pu délibérer
valablement, dressé dans les mémes conditions.
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Les copies ou extraits de ces procé&s-—verbaux sont valablement
certifiés par le président du conseil d'administration, par 1'adminis-
trrateur provisoirement délégué dans les fonctions de président ou un
administrateur exergant les conctions de directeur général. Ils peuvent
étre également certifids par le secrétaire de l'assemblée. Aprés la
dissolution de la société et pendant sa 1iquidation, ces copiles ou
extraits sont valablemeatl certifids par un seul liquidateur.

Article 42 - Objet et tenue des assemblées ordinaires

1. - L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions
excédant les pouvoirs du conseil 4'administration et qui ne relévent
pas de la compétence de 1'assemblée générale extraordinaire. Elle déli-
bdre sur toute proposition figurant 4 son ordre du jour et elle déter-—
1ine souverainement la conduite des affaires de la socidté.

7. - L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une
fois par an, dans les six mois de la cldture de 1'exercice, pour sta-
ryer sur toutes les questions'relatives aux comptes de l'exercice ; ce
délai peut &tre prolongé & la demande du conseil d'administration par
ordonnance du président du cribunal de commerce statuant Sur requéte.
Flle peut &tre réunie exceptionnellement pour 1'examen de toute ques-<

tion de sa compétence.

Article 43 — Quorum et majorité des assemblées générales ordinaires

L'assemblée générale ordinaire ne délibdre valablement, sur
premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentés
possédent au molns le quart des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxidme convocation, aucun quorunm n'est requis. Elle statue a la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou repré-
sentés.

Article 44 - Objet et tenu€ des assemblées extraordinaires

1. - L'assemblée générale extraordinalire sous réserve deg dis-
positions de 1'article 57 est seule habilitée & modifier les statuls
dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefols augmenter les
engagements des actionnaires, sauf & 1'occasion d'un regroupement
d'actions réguliérement effectué, ou pour la négociation de "rompus’
on cag d'augmentation ou de réduction du capital.

£lle ne peut wnon plus changer la nationalité de la société,
sauf si le pays d'accueil a conclu avec la Frauce uné convention spé-
ciale permettant d'acquérir sa nationalité et de transférer le sieége
social sur son territoire, et conservant i la société sa personnalité

juridique.

9. - Par dérogation 3 la compétence exclusive de 1'assemblée

extraordinaire pouxr toutés modifications des statuts, les modifications
aux clauses relatives au nontant du capital social et au nombre des

actions qui le représentent, dans la mesure oiu ces modifications cor—
respondent matériellement au résultat d'une augmentation, d'une réduc-
tion ou d'un amortissemeat du capital, peuvent dtre apportées par le

conseil d'administration.
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Article 45 - Quorum et majorité des assemblées générales extraordinaires

b

Sous réserve des dérogations prévues 4 1l'article 9 pour certaines
augmentations du capital et 3 l'article 57 pour les transformatioms, 1'assem—
blée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moi-
tié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxidme assemblé&e peut &tre prorogée 3 une
date postérieure de deux mois au plus 3 celle & laquelle elle avalt &té comvo-

quée.

Sous ces mémes réserves, elle statue 3 la majorité des deux tiers des
soix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Article 46 - Assemblée générale extraordinaire 3 caractére
constitutif - Quorum et majorité

Dans les assemblées générales extraordinaires i caractére constitutif,
les quorum et majorité prévus 4 l'article 45 ci-dessus ne sont calculé@s
qu'aprés déduction des actions appartenant 3 l'apporteur en nature ou au béné-
ficialre de l'avantage particulier qui n'ont voix délibérative ni pour eux—
mémes ni comme mandataires. Chaun des autres membres de 1'assemblée dispose,
pour lui et pour chacun de ses mandants, d'un maximum de voix fixé par la loi.

article 47 ~ Assemblées spéciales

les assemblées spéciales ne délibarent valablement que si les action-
naires présents ou représentés possédent au moins sur nremidre convocation la
moitid et sur deuxidme convocation le quart des actions ayant le droit de vote
et dont il est envisagé de nodifier les droits. A défaut de ce dernier quorum,
1a deuxidme assemblé&e peut étre prorogée 3 une date postérieure de deux mois
au plus 3 celle & laquelle elle avait sté convoquée. Ces assemblées statuent a
la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires préseunts

ou représentés.

Article 48 - Droit de communication tamgqraire des actionnaires

A/ - Communication au sigge social.

1. - Tout actionnaire a le droit, & compter de la convocation de
1'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de quinze
jours qui précéde la réunion, de prendre, au sidge soclal ou au lieu de la
direction administrative, connaissance des documents et renseignements

suilvants
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1ivre d'inventaire, comptes annuels prévus par la loil pour
adtre présentés a ]'assemblée, tableau &tabli en la forme réglementaire
des résultats de la sociétéd au cours de chacun des cing derniers
exercices, nom, prénom €t domicile des administrateurs et directeurs
généraux, avec indication des autres sociétés dans lesquelles ils
exercent des fonctions de gestion, de direction, d'administration ou

de surveillance.

Rapports du conseil d'administration et des counmissaires aux
comptes, qui seront soumis 3 1'assemblée.

Texte et exposé des aotifs des résolutions proposées par le
conseil et, le cas tchéant, par des actionnaires, ainsi que renseigne-

sants concernant les candidats au conseil d'administration et compor~
tant leurs références et leurs activités professiannelles au cours des
cing derniéres années, notamment les fonctions qu'ils exercent ou ont
exercées dans d'autres sociétds, les emplois ou fonctions occupés dans
la société et le nombre d'actions de la soclété dont ils sont titulai-

res.

Montant global, certifié exact par les commissaires aux comp~
tes, des rémunérations varsées aux personnes les mleuX rémunérées, le
~ombre de ces personnes étant de dix ou de cing selon que lteffectif
du personnel excéde ou non deux cents salariés.

1e droit de prendre connaissance des rapports des commissal-
reg aux comptes ne s exerce que pendant les quinze jours qui précédent

1'assemblée.

2. - Ltactionnaire a pareillement le droit, & compter de la
convocation de 1'assemblde générale extraordinaire ou de 1'assemblée
spéciale et pendant le méme délai et aux mémes tieux, de prendre
connaissance du texte des r&solutions présentées, du rapport du
conseil d'administration ainsi que, le cas dchéant, du rapport des
commissaires aux comptes et du projet de fusion ou de scission.

3. - Pendant le dé&lai de quinze jours qui précdde la réunion
de toute assemblée générale, 1'actionnaire a également le droit de
prendre, aux ndmes lisux, connaissance Ou cople de la liste des
actionnaires, qui est ayrétée 3 cet effet par la soclété le seiziéme

jour qui précéde 12 réunion de 1l'assemblée.

Cette liste contient les nom, prénom usuel, domicile et nombre
d'actions de chaque actionnaire inscrit & cette date sur les registres

sociaux.
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B/ - Envoi de documents et renseignements.

A compter de la convocation de toute assemblée et jusqu'au cinquieme
jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les condi-
rions visées au paragraphe premier de 1'article 36 peut demander 3 la société
de lui envoyer 3 1'adresse indiquée les documents visés ci-dessus au paragra-
phe A/l et correspondant 3 1a nature et a l'objet de 1'assemblée, a l'exclu-
sion de l'inventaire et des renseignements visés 34 1'alinéa 5.

I1 peut, par une demande unique, obtenir de la société l'envoi des
documents et renseignements visés ci-<essus 3 1'occasion de chacune des assem~

blées d'actionnaires ultérieures.

Article 49 - Droit de communication permanent

Tout actionnaire a le droit, & toute époque d'obtenir communication
des documents sociaux visés 3 l'article 48, paragraphe A/l, et councernant les
trois derniers exercices ainsi que des procés-verbaux et feuilles de présence
des assemblées tenues au cours de ces trois derniers exercices.

Article 50 - Exercice du droit de communication

1. - Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre cople.

7. — Le droit de communication des documents visés aux articles 48,
paragraphe A/, et 49 appartient &galement 3 chaque copropriétaire d'actions
indivises, au nu-propriétaire et 3 l'usufruitier d'actions.

3., - Si la société refuse en totalité ou en partie la communication
des documents, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, pour-
ra ordonner A la société, sous astreinte, de communiquer les documents aux
actionnaires dans les conditions visées aux articles 48, paragraphe A/, et 49.

L. — Tout actionnaire peut dans l'exercice de son droit de communica-
rion se faire assister d'un expert inscrit sur 1'une Jdes listes &tablies par

leg cours et tribunaux.

5. - Le droit de communication permanent peut 8tre exercé par un man-
dataire. Le droit de communication temporaire peul 1'8tre également par le
pandataire nonmément désigné par l'actionnaire pour le représenter & l'assem-

blée.
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Article 51 - Droit de communication des tiers

Toute personne a le droit, 3 toute @poque, au sigge social,
d'obtenir 3 ses frais la d&livrance d'une copie certifiée conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer 3 ce
document la liste des administrateurs ainsi que des commissaires aux

comptes en exercice.

Article 52 - Année sociale

I 'année sociale est définie & l'article 5, paragraphe 2.

Article 53 - Comptes sociaux

A 1a clBture de chaque exercice, le conseil d'administration
dtablit les comptes annuels prévus par la loi, au vu de 1'inventaire
qu'il a dressé des divers s1sments de 1'actif et du passif existant &

cette date.

I1 &tablit également un rapport de gestion dont le contenu est
défini par la loi.

ces documents comptables et ce rapport sont mis a4 la disposition
des commissaires aux comptes dans les conditions déterminées par les
dispositions réglementaires, et présentés 3 1'assemblée annuelle par le
conseil d'administration.

Les comptes annuels doivent &tre atablis chaque année selon les
mdmes formes et les mémes méthodes d'évaluation que ies années précé-
dentes.

i des modifications interviennent, elles sont signalées,
décrites et justifies dans les conditions prévues par la loi.

Mame en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est
procédé aux amortissements et provisions nécessaires.

Article 54 —1§£fegtqtinn et répartition des bénéfices

1. - La différence entre les produits et les charges de
1'exercice, aprés déduction des amortissements et des provisiouns,
constitue le bénéfice ou la perte de 1'exercice.

9. - Sur le bénéfice diminué, le cas 2cheant, des pertes
antérieures, il est prélevé cinq pour cent poul constituer le fonds de

réserve légale.
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Ce prélévement cesse d'aétre obligatoire lorsque le fonds de réserve a
atteint une somme egale au dixisme du capital social. Il reprend son cours lors-—
que, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce di-

Xiéme.

3. - Le bénéfice distribuable est constitud par le bénefice de 1'exer-
cice diminuéd des pertes antérieures et du préldvement prévu ci-dessus et augmen=
t2 des reports bénéficiaires.

4. - Ce bénéfice est a la disposition de 1'assemblée géenérale qui, sur

proposition du conseil d'administration, peut, en tout ou en partie, le reporter
% nouveau, l'affecter 3 des fonds de réserve généraux ou speciaux, ou le distri-

buer aux actionnaires a titre de dividende.

5. - En outre, 1'assemblée peut deécider la mise en distribution de som—
mes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la déci-
sion indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bé-

néfice distribuable de l'exercice.

Lf&cart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut 8tre incorpore
en tout ou partie au capital.

Article 55 - Paiement des dividendes

1. - Le paiement des dividendes se fait annuellement 3 1'&poque et aux
lieux fixés par l'assembl@e générale ou, 3 défaut, par le conseil d'administra-

tion.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal
de neuf mois 3 compter de la cldture de l'exercice, sauf prolongation par crdon—
nance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte 3 la demande du

conseil d'administration.

2, - L'assemblée générale qui statue sur les comptes de l'exercice peut
accorder 3 chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribu-
tion, une option entre le paiement dy dividende en numéraire ou en actions dont
le prix d'émission est prealablement fixé selon les modalités prévues par la

1ol.

L'offre de paiement doit &tre faite simultanément 3 tous les actionnal-

res. La demande en paiement du dividende en actions doit intervenir dans le dé-
lai fix@ par 1'assemblée génerale, quli ne peut étre supérieur a trois mois de

cette qssemblée.

;égticle_gﬁ —;giliales et Egrticigatinng j_Participatiqps_croiségg

1. - Toute participation de plus de dix pour cent de la société dans le
capital d'une autre société et toute participation supérieure a cinquante pour
cent de la socidtd dans le capital d'une autre société considérée alors comme Sa
filiale donnent lieu 3 application des prescriptions légales et réglementalres
visant respectivement chacune de ces situations, pour 1'information des action—
naires et la présentation des comptes.

2. - La société® ne peut posséder d'actions d4'une autre société& si celle—

~i détient une fraction de son capital supérieure 3 dix pour cent. Si elle
posséde une participation supérieure 3 dix pour cent dans le capital d'une so-
ci18té autre qu'une société@ par actions, celle-ci ne peut détenir d'actions

émises par la sociéte.

* kK



- 27 -

értic%e.S? ~ Tqansfaqu;ion

La socidté peut se transformer en sociéteé d'une autre forme
dans les conditions et suivant les formalités prévues par les disposi-
tions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Article 58 — Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la socieéte, le

conseil d'administration doit provoquet une réunion de 1'assemblé@e
générale extraordinaire des actlonnaires, 3 l'effet de décider si la

sociste doit dtre prorogee.

Article 59 - Perte du cqpipal- Dissolution

1. - Si les pertes constat&es dans les documents couptables
ont pour effet d'entamer le capital dams la proportion fixée par la
loi, le conseil d'administration est tenu de suivre, dans les délais
impartis, la procédure légale s'appliquant 3 cette gituation et, en
premier lieu de convoquer 1'assemblée générale extraordinaire 3
1'effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la

gsociété. La décision de 1'agsemblée est publige.

5. — La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en
1'absence de pertes, d'une décision de 1'assemblée extraordinaire des

actionnaires.

Article 60 — Liquidation

1. - A 1'expiration de la socidété ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la societé est aussitdt en
1iquidation et sa dénomination sociale est dés lors suivie de la
mention "société en liquidation”. Cette mention ainsi que les noms du
ou des liquidateurs dolvent figurer sur tous les actes et documents

destinés aux tilers.

La personnalité@ morale de 1a sociétd subsiste pour les besolns
de 1la liquidation jusqu'a cldture de celle-ci.

2, = La dissolution met fin aux mandats des administrateurs
sauf, A 1'égard des tiers, 1'accomplissement des formalités de publi-

cite.

lLes actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont 1l1ls déterminent les

fonctions et fixent la rémunération.
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Le ou les liquidateurs sont rédvoqués et remplacés selon les formes
prévues pour leur nomination. - our mandat leur est, sauf stipulation contrai-
re, donné pour toute 1la durée de la liquidation.

Te conseil d'administration doit remettre ses comptes aux liquidateurs
avec toutes pidces justificatives en Vu€ de leur approbation par une assembl&e
générale ordinaire des actionnaires.

Tour 1'actif social est réalisé et le passif acquitt@ par le ou les
liquidateurs qui ont Y cer effet les pouvoirs les plus dtendus et qui, s'ils
sont plusieurs, ont le droit d*agir ensemble ou séparement.

3, - Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateur doivent
réunir les actionnaires chaque année en asgembléde ordinaire dans les délais,

formes et conditions prévus par les articles 34 et 43.

Ils réunissent en outre les actionnaires en assemblées ordinaires ou
extraordinaires chaque fois qu’'ils le jugent atile ou nécessaire.

Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent prendre communication
des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

4. - En fin de liquidation, les actionnaires rédunis en assemblée géneé-
rale ordinaire statuent sur le compte définitif de liguidation, le quitus de
la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cldture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de convoquer 1'assem~
blée, le président du tribunal de coumerce, statuant par ordonmnance de refere,
peut, a la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a

cette convocation.

qi 1'assemblée de cldture ne peut délibeérer ou si elle refuse d'ap-
prouver les comptes de liguidation, il est statué par décision du tribunal de
commerce, 3 la demande du liquidateur ou de tout intéressé

5. — L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé egalement entre toutes les actiouns.

Article 61 - Fusion et scission

L'assemblde générale extraordinaire des actionnaires peut accepter
1'apport effectué a la société par une ou plusieurs autres socierés 3 titre de
fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et méme au COUrsS de la liquida-
rion de la socidtd, décider de son absorption par fugion, scission ou fusiom=

scigsion.

Article 62 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contesta=
tions, soit entre les actionnailres, les administrateurs et la sociét@, soit
entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relative=
ment 3 1'interprétation ou 3 1'execution des clauses statutaires, soant jugees
conformdment 3 la loi et soumises a la juridiction comp@tente.

STATUTS mis a jour le 31 MAI 2001
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