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Les actionnaires de la société HAUTE TECHNOLOGIE PLASTIQUE, %$ociété
Anonyme au capital de 38 112,25 €, divisé en 2 500 actions de 15, 2449 € chacune,
dont le siege social est établi a PARIS 18eme, 61 rue de la Chapelle, se sont réunis en
Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire, audit siége social, sur convocation
du Conseil d’ Administration.

Il est établi une feuille de présence qui a été signée par chaque membre de
I’ Assemblée en entrant en séance, ainsi que par les mandataires des actionnaires

absents.

Le Cabinet Patrick VIGUIE, Commissaire aux Comptes titulaire, est absent et excuse.

L’ Assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Eric SAGUET, en sa qualité
e Président du Conseil d" Administration.

Monsieur Eric SAGUET en tant que représentant de la SARL HTP, et Monsieur
Hervé de WITTE, titulaires ou représentants du plus grand nombre d'actions, et
acceptant ces fonctions, sont appelés a remplir les fonctions de scrutateurs.

Monsieur Louis WIDERKEHR est désigné par le bureau ainsi compose comme
secrétaire de séance.

Le Président constate, d’apres la feuille de présence certifiée exacte par les membres
du bureau, que les actionnaires présents ou représentés possedent au moins le tiers
des actions ayant le droit de vote, qu’en conséquence, le quorum est atteint tant pour :
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delierer a titre ordinaire qu’a titre extraordinaire, et que I’ Assemblée, régulierement
composée, peut valablement délibérer.

Le Président rappelle préalablement que 1’Assemblée est appelée a délibérer sur
l'ordre du jour suivant sur lequel elle a été convoquee :

De la compétence de I’Assemblée Générale Ordinaire :

- Lecture du Rapport de gestion du Conseil d'administration et présentation des
comptes de 'exercice clos le 31 décembre 2001;

- Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes sur I'exécution de sa
mission;,

- Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2001 et les
rapports qui le concernent;

- Lecture du Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions
visées a ['article L.225-38 du Code de Commerce et approbation des-dites
conventions;

- Ratification de la nomination de Mr Louis WIDERKEHR au poste
d'administrateur en remplacement de Mr Jean-Renaud Pelletier, démissionnaire;

- Ratification de la nomination de Mr Hervé de Witte au poste d'administrateur
en remplacement de Mme Delanghe épouse Saguet Marielle, démissionnaire;

- Quitus aux administrateurs.

De la compétence de 'Assemblée Générale Extraordingire .

- Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes sur la réduction de capital;

- Conversion du capital social en Euro;

- Réduction corrélative du capital social d'une somme de 612,25 Euro (4 016,12 F)
pour le ramener de 38 112,25 Euro (250 000 Francs) a 37 500 Euro (245 983,83

Francs);

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts;

. Refonte des statuts pour mise en conformité avec les dispositions de la loin”
2001-420 du 15 mai 2001 relative aux nouvelles régulations économiques.

Décision commune
- Pouvoirs pour les formaliteés.

A
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Puis le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I’ Assemblée :

1. Les copies de la lettre de convocation adressée a tous les actionnaires

2. La copie de la lettre de convocation remise au Commissaire aux Comptes en
main propre ;

Le rapport de gestion établi par le Conseil d’ Administration ;

4. Le rapport général du Commissaire aux Comptes sur 'exécution de sa
mission au titre de l'exercice clos le 31 décembre 2001 ;

Le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visees
par les articles L. 225-38 et suivants du Code de Commerce ;

Le rapport du Commissaire aux Comptes sur la réduction de capital ;

. La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau ;

. Le texte des résolutions proposées ;

. Les comptes sociaux (inventaire, bilan, compte de résultat, annexe) ;

10. Les statuts ;

11. Le projet de statuts modifiés.

e
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Le Président déclare ensuite que tous les documents qui, en application des
dispositions légales ou réglementaires, doivent étre tenus a la disposition des
actionnaires au siege social ou leur étre adressés, I'ont é% conformément a ces
dispositions, ce qui est reconnu exact par tous les membres de 1" Assemblée.

En conséquence, 1'Assemblée Générale Extraordinaire Iui donne acte de cette
déclaration.

Ie Président donne alors lecture du rapport de gestion du Conseil d’ Administration,
puis fait donner lecture des rapports du Commissaire aux Comptes.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Aucune observation n'étant échangée, et personne ne demandant la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

U~
i
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Résolutions de la compétence de UAssemblée Générale Ordinaire

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les assemblées ordinaires, apres avoir entendu la lecture du
rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport général du
Commissaire aux Comptes, approuve lesdits rapports, inventaire, bilan, compte de
résultat et les annexes, arrétés au 31 décembre 2001, tels qu'ils lui ont été présentés.

L’ Assemblée Générale actionnaires, statuant en application de l'article 223 quater du
Code Général des Impébts, approuve le montant global des charges non déductibles
des bénéfices visées par l'article 39-4 de ce Code, s’'élevant 1 037 €.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les assemblées ordinaires, approuve la proposition
d'affectation du résultat du Conseil d’ Administration et, apres avoir constaté que les
comptes de l'exercice se soldent par un bénéfice net de 4 995 €, décide de I'attecter au

crédit du compte « Report a nouveau ».

Suite & cette affectation, le report a nouveau s'éléve a 14 452 €.

L’ Assemblée Générale constate, par ailleurs, que les sommes distribuées au cours
des trois exercices précédents ont été les suivants :

- exercice clos le 31 décembre 1998 : distribution de dividendes a hauteur
de 94 250 Francs, soit 37,70 F par action, assorti d’un avoir fiscal de 18,85 F;
- il n'a pas été distribué de dividende au titre de l'exercice clos le

31 décembre 1999,
- il n'a pas été distribué de dividende au titre de l'exercice clos le

31 décembre 2000.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimiteé.
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FISIEME RESOLUTION

Apres avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur
les conventions visées par les articles L.225-38 et suivants du Code de Commerce,
['Assemblée Générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les assemblées ordinaires, approuve ledit rapport et ses
conclusions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité prenant part au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale des actionnaires approuve et confirme les nominations des
administrateurs de Mr Louis WIDERKEHR au poste d'administrateur en
remplacement de Mr Jean-Renaud Pelletier, démissionnaire; et Mr Hervé de WITTE
au poste d'administrateur en remplacement de Mme DELANGHE épouse SAGUET
Marielle, démissionnaire.

Elle donne quitus entier et sans réserve de leur gestion pour |'exercice écoulé a tous
les Administrateurs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Résolutions de la compétence de 'Assemblée Générale Extraordinaire :

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu
la lecture du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes sur la
réduction de capital, décide de convertir le capital social en Euro, en arrondissant la
valeur nominale des actions au nombre entier d’Euro immédiatement inférieur, soit a

15 Euro (98,3936 Francs). Le capital social ressort ainsi a 37 500 €.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédemment adoptée, I"Assemblée (Générale,

[
W

statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées C;
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gerﬁéq'ales extraordinaires, décide de réduire simultanément le capital social d’une
somme de 612,25 €, par imputation a due concurrence du poste "autres réserves"
pour le ramener de 38 112,25 € a 37 500 €, et par réduction de la valeur nominale des
actions a 15 Euro chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, 1’Assemblée Générale des
actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées
générales extraordinaires, et aprés avoir constaté la réalisation définitive de la
réduction de capital, décide de modifier les statuts comme suit :

"Article 6 - Capital social"

Le capital social est fixé & la somme de Trente Sept Mille Cing Cents Euro (37 500 €).

"Il est divisé en Deux Mille Cing Cents (2 500) actions d’une valeur nominale de
quinze (15) Euro chacune toutes de la méme catégorie, intégralement libérées et
Inscrites aux comptes des actionnaires par la société émettrice conformément aux
dispositions législatives et réglementaires."

"Article 7 - Apports”

XX) Aux termes d'une décision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du
27 juin 2002, le capital social a été convertit en Euro, puis réduit d'un montant 612,25
Euro, (4 016,12 Francs), par imputation a due concurrence des "autres réserves", et
réduction de la valeur nominale des actions & 15 Euro chacune».

Le reste de I'article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité,

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les assemblées extraordinaires, apres avoir entendu la lecture
du rapport du Conseil d’ Administration, décide moditier les statuts de la Société aux
fins de les mettre en conformité avec la loi n° 2001-420 du 15 mai 2001 relative aux

nouvelles régulations économiques.

Siege social : 61, rue de la Chapelle 75018 Pagis - Tél : 01 44 72 96 37- Fax : 01 40 36 23 98
e-mail : hip.info@wanadoo.fr
S.A. au capital de 38112.25 euros — N° de Siret : 378 927 669 00028



§.d

En conséquence, 1"Assemblée Générale, aprés en avoir pris connaissance, arréte et
adopte, article par article, puis dans son ensemble, le nouveau texte, entierement
refondu, des statuts, qui régiront désormais la Société a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de I'original, d"une copie ou
d"un extrait du présent procés-verbal a l'effet d"accomplir toutes formalités.

Cette résolution, mise aux voix est adoptée a 'unanimité.

AR EITA X ERRKE

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant la parole, le Président
déclare la séance levée a 20 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, qui a été signé, apres
lecture, par les membres du bureau.

Monsieur Eric SAGUET Monsieur Hervé de WITTE

Scrutateur Scrutateur

Monsieur lsuis WIDERKEHR

Secrétaire

Monsieur Eric SAGUET

Président
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RCS : Paris B378927669

PROCES-VERBAL

Ie conseil d'administration s'est réuni le 5 juin 2002 au stége social.

I1 a pris acte de la démission de Mme DELANGHE épouse SAGUET Marielle de ses
fonctions d'administrateur & compter du 30 mai 2002.

I1 a coopté, & compter de ce jour, Mr Hervé DE WITTE, de nationalit¢ frangaise, demeurant
168, Grande Avenue 60260 LAMORLAYE, aux fonctions d'administrateur. Cette cooptation
sera soumise a la ratification de la plus prochaine assembl€e.

Mr DE WITTE déclare accepter ces fonctions et ne faire 'objet d'aucune incompatibilité ni
condamnation I'empéchant d'exercer ces fonctions.

Fait a Paris

Le 5 juin 2002

Hervé DE WITTE ﬂ
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STATUTS

IL EST CONSTITUE, ENTRE LES SOUSSIGNES, LA SOCIETE SUIVANTE

Fric SAGUET demeurant 2, avenue Foch
60300 CHAMANT
Pascal SAGUET 3, rue de Tanit
75012 PARIS
Laurent SAGUET 2, avenue Foch
60300 CHAMANT
Louls Michel JANNY 20, avenue de la Tourelle

94100 SAINT MAUR

Jean Renaud PELLETIER 2 rue Octave Feuiliet
75116 PARIS
Catherine JANNY 20, avenue de la Tourelle

74100 SAINT MAUR

La Sociéeté BACHMAN S.A.
Dont le siege social est 6%, avenue Danielle Casanova
24201 IVRY-S/SEINE CEDEX
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TITRE PREMIER

FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, DUREE

ARTICLE PREMIER — FORME DE LA SOCIETE

I est forme par les présentes, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de
celles qui pourront I'étre  ultérieurement , une société anonyme qui sera régie par le
Code de Commerce, le décret du 23 mars 1967 et par les présents statuts.

ARTICLE 2 — OBJET

La societé a pour objet la recherche, I'étude, |a fabrication, la commercialisation, le
montage et linstallation, tant en France qu'd !'Etranger, des produits pour
"application industrielle de la haute frequence aux métaux ou métalicides, ainsi que
les produits thermo plastiques ou thermo durcissables, dans les domaines notamment
de I'embaliage, du conditionnement, de I'étanchéité ; notamment, la Société o
pour objet la recherche, I'étude, la fabrication et la commercialisation, le montage
et 'installation, tant en France qu'd I'Efranger de salles étanches et de salles en
atmospheres contrélées, de tous volumes spéciaux destines & protéger tous
equipements, tous produits permettant de conserver, stocker ou transporter tous
fluides tous produits de protection, y compris des tenues de protection NBC plus
generalement de tous produits se rapportant au camouflage et de tous produits se
rapportant au traitement de surface.

La Societe a, en outre pour objet, tant en France qu'a I'Etranger la recherche,
"etude, la fabrication, la commercicalisation, le montage, I'installation, des structures
metallo-textile, y compris les charpentes métalliques, les toiles, les systémes de
regulation, ventilation, climatisation, chauffage et de sécurité.

La création, I'acquisition, la location, la prise & bail, I'installation, I'exploitation de
tous etablissements, usines, ateliers, se rapportant & I'une ou I'autre des activités
specifiees.

La prise, l'acquisition, ['exploitation ou la cession de tous procédés, brevets,
concernant ces activités.

La participation directe ou indirecte, de Ia société dans toutes opérations pouvant
se rattacher & I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles.
d'apport, commandite, souscription ou gchat de titres ou droits sociaux, fusion ou
autrement.

Et généralement, toutes opérations quelconques pouvant se rattacher directement
ou Indirectement a I'un des objets specifies ou & tous autres objets similaires ou
connexes.

Et generalement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres
ou Immobilieres se rattachant directement ou indirectement & I'objet ci-dessus
défini, ou & tout autre objet similaire ou connexe.
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ARTICHE 3 - DENOMINATION

La denomination sociale est -

‘Haute Technologie Plastique S.A "

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au :
61, rue de la Chapelle -75018 PARIS

| pourra étfre transferé dans tout autre endroit du méme département ou d'un
departement limitrophe par décision du conseil d'administration, sous réserve de
ratification de cette décision par la plus prochaine assemblée generale ordinaire et
en tous lieux par decision de I' Assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

tn vertu d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.
I pourra &re transféré dans une autre localité, sous réserve des dispositions legales

en vigueur,
ARTICLE 5 — DUREE

La duree de la Société est fixée A 99 années & compter de son immatriculation au
registre du commerce, sauf le cas de dissolution anficipée ou de prorogation.
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HIRE It CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 6 - MONTANT DU CAPITAL SOCIAL

Par décision de ['Assemblée Générale du 27 juin 2002, le capital social est fixé & la
somme de Trente Sept Mille Cing Cents Euro {37 500 €).

I est divise en Deux Mille Cing Cents (2 500) actions d'une valeur nomingle de quinze
(15) Euro chacune toutes de la méme categorie, intégralement libérées et inscrites
aux comptes des actionnaires par la société émettrice conformément AUX
aispositions legislatives et réglementaires.

A la constitution le capital social a été fixé a la somme de 250 00 F, divisible en 2500
actions de 100 F.

Le capital social a été réduit de 250 000F. & 207 800 F. par décision de I'Assemblée
du 23 juillet 1997 par annulation de 422 actions et a été divisé en 2078 actions de 100
F. chacune’,

Par Assemblee du 15 Septembre 1997, le capital g été porte de 207.800 F & 250.000
F. par emission de 422 actions nouvelles de 100 F. chacune. Cette décision qa eté
iberée parincorporation de réserves.

ARTICLE 7 - APPORTS

Aux tfermes d'une decision de I'Assemblée Générale Extraordinagire en date
du 2/ juin 2002, le capital social a été convertit en Euro, puis réduit d'un montant
612,25 Euro, (4 016,12 Francs), par imputation & due concurrence des ‘autres
reserves”, et reduction de la valeur nominale des actions & 15 Euro chacune.

Toutes les actions sont & souscrire en espéces. Elles seront libérées dans les conditions
sulvantes :

- un quart lors de la souscription
- le surplus aux époques et dans les conditions qui seront fixées par le consell

d'administration, mais dans un délai maximal de cing ans a compter du jour de
"immatriculation de la société au registre du commerce.

Les appels de fonds seront portés & la connaissance des actionnaires un mois au
moins avant I'épogue fixée pour chague versement, par letire recommandée, avec
demande d’avis de réception.

Les actionnaires auront, & toutes époques, la faculté de se fibérer par anticipations,
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Les fitulaires de certificats d'actions non libérées, les cessionnaires intermédiaires et
les souscripteurs sont tenus solidairement du montant desdites actions.

A defaut de liberation des actions aux époques ci-dessus fixees, les sommes exigibles
sont, sans gu'il soit besoin d'une demande en Justice, productives, jour aprés jour,
d'un interét calculé au taux de 9 % I'an, et ce & compter de la date de leur
exigipiife ; en outre, un mois aprés une mise en demeure restée sans effet, la société
peut poursuivre la vente des actions, conformément gux stipulations de ['article
L.228-27 du Code de Commerce.

AU surplus, au cas de défaut de libération aux epoques fixées, les articles 1.228-28 et
L.228-29 dudit code et les articles 208, 209 et 210 du décret du 23 mars 1967 seront

appliqués.
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TITRE 1]}

AUGMENTATION, REDUCTION DE CAPITAL.
TRANSMISSIONS D'ACTIONS

ARTICLE 8 - AUGMENTATIONS DE CAPITAL

et s. du decret du 23 mars 19467,

En cas d'émission d'actions et numéraire, e capital ancien doit, au préalable, étre
ntegralement libéré, et ies actionnaires Jouissent du droit préférentiel de souscription
qulleur a été réservé par la [oi.

Les augmentations de capital sont décidées ou autorisees, par I'assemblée générale
extracrdinaire des actionnaires, qui fixe les conditions des emissions nouvelles et
donne tous pouveirs au conseil d'administration & 'effet de les réaliser dans un délai
qul ne peut étre supérieur & cing années.

ARTICLE 9 = REDUCTION DU CAPITAL

L assembiee générale exiraordinaire peut décider Ig reduction du capital social
cour quelgue cause et de guelque maniére que ce soit, notamment par voie de
rachat d'actions ou de réduction de leur valeur nominale, ou encore d'une
réduction du nombre des titres, conformément aux stipulations des articles L.225-204
et s. du Code de Commerce.

Le capital pourra également étre amorti conformeément aux stipulations des articles
L.225-198 et 5. du Code de Commerce.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS
I. Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les titres sont extraits d'un registre & souches, numerotes, frappés du timbre de Iq
societe et revétus de la signature manuscrite, mprimee ou apposée au moyen
d'une griffe, de deux administrateurs ou d’un administrateur et d'une personne
meme efrangere A ia société, spécialement déleguée & cet effet par le conseil
d'administration, auguel cas la signature de cette personne doit obligatoirement
etre manuscrite.

Leur cession ne peut s'opérer que Oar une declaration de transfert signée du cédant
OU par son mandataire et mentionnée sur un registre special.
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2. La cession d'action entre vifs, & quelque titre et sous quelque forme que ce soit est
bre entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un
dgescendant de I'actionnaire propriétaire des actions & transférer.

Les mutations d’actions sont également libres en cas de succession Oou de liguidation
de communaute de biens entre époux

3. Toutes autres fransmissions nécessitent une demande a’‘agrement notifiée & la
societé ; cette demande sera effectuée par leftre recommandée avec accusé de
reception ; elle précise les noms du cédant et du cessionnaire, le domicile et g
profession de ce demier, le nombre d'actions dont la cession est envisageée et le prix
offert s'il s'agit d'une cession & titre onéreux.

4. Lle corsell d'administration doit nofifier son agrement ou son refus avant
"'expiration d'un délai de trois mois & compter de la demande; le défaut de
reponse dans ce délai équivaut & une notification d'agrement.

tn cas de refus d’agrément, quin'a pas & &tre motivé, et sil'actionnaire n'a pas fait
connditre gu'il retire sa demande de cession, le conseil d'administration doit, dans le
delai de frois mois & compter de la noftification du refus, faire acquérir [a totalité des
actions faisant I'objet de la demande par un ou plusieurs personnes, actionndgires ou
non, choisies librement par Ui,

S a I'expiration du délai de trois mois & compter de la nofification du refus
d'agrement, I'achat de la totalité des actions sur lesquelles portait la demande du
cedant n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donne, et le transfert doit
etre effectue au profit du cessionnaire initialement oresenté dans la demande
d'agrement.

ol achat est réalise, le transfert au nom des acquéreurs designés par le conseil est
regularisé d’office par le président ; avis en est donné au cédant.

5. A defaut d'accord, le prix des actions préemptées est déterminé par un expert
désigneé parmi ceux inscrits sur les listes des cours et fribunaux, soit par les parties, soit
a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du president du tribunal de
commerce du siege social statuant en la forme des référés et sans recours possible.

Le prix des actions préeemptées est payable immédiatement.

6. Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, e conseit peut
egalement, dans le méme délai de trois mois & compter de la notification de son
refus d'agrement, faire acheter les actions par la société elle-méme. si lq reduction
necessaire du capital pour l'annulation desdites actions est autorisee par
'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires.
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ARTICLE T7 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées
genérales  ordinaires et au nu-proprietaire  dans les assemblées générales
extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont representés aux assemblées générales par
'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est
designé en justice & la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote est exercé par le proprietaire des titres remis en gage. A cet effet, le
creancier gagiste dépose, & la demande de son debiteur, les actions qu'il détient
en gage, dans les conditions et délais fixés par les articles 134 et 137 du décret du 23
mars 1967/.

ARTICLE 12 - DROITS DE L'ACTION

Chague action donne droit dans les bénéfices et dans "actif social, & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle represente

ARTICLE 13 = RESPONSABILITE LIMITEE DE L' ACTIONNAIRE

Les actionnaires ne sont responsables gue Jusqu'a concurrence du montant des
actions gu'ils possédent.

ARTICLE 14 — TRANSMISSION DES DROITS. SCELLES

€5 droifs ef obligations attachés & I'action suivent le fitre dans quelque main qu’il
OQsse.

O possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
Aux decisions régulierement prises par I'assembplée generale.

Les herifiers, ayants droits et tous créanciers d'un acfionnaire, ne peuvent, sous
quelque pretexte gue ce soit, requérir "apposition des scellés sur les biens et papiers
de la sociéete, en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune
maniere dans les actes de son administration.

Is doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociqux et
aux decisions de |'assemolée générale.

ARTICLE 15 = EMISSION D’ OBLIGATIONS

I pourra éfre crée des obligations par decisions de i'assembiée généraie ordinaire,
contormement aux dispositions des articles 1.228-39 ef s. du Code de Commerce.

L'emission d'obligations convertibles en actions OU échangeables contre des actions
est de la compétence de I'assemblées genéraie extraordinaire.
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TITRE V

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - COMPOSITION DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

La sociéte est administrée par un conseil compose de 3 membres, pris parmi les
actionnaires, nommeée et révocables par I'assemblée générale.

Une personne morale peut étre nommée administrateur. Lors de sa nomination, elle
est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations, et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale
que s'Il etait administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'il représente.

Lorsque la personne morale révogue son représentant, elle est tenue de pourvoir en
méme temps a son remplacement.

Un salarie de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de
fravail est antérieur de deux années au moins & sa nomination et correspond & un
emplol effectif ; Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de rravail

Le nombre des administrateurs liés & la société edr un contrat de tfravail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec I'une des sociétés
fusionnees.

ARTICLE 17 — ACTIONS DE GARANTIE DES ADMINISTRATEURS

Les administrateurs doivent étre propriétaires chacun de 1 action pendant toute lg
duree de leurs fonctions.

Ces actions sont affectées en totalité & la garantie de tous les actes de |a gestion,
meéme de ceux qui seraient exclusivement personnels & I'un des administrateurs.

Elles sont inaliénables et doivent étre nominatives ou, & défaut, éfre déposées en
bangue, ce depdt étant notifieé dans les conditions reglementaires.

SI, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas proprietaire du nombre
d'actions requis, ou si en cours de mandat il cesse d'en étre proprietaire, il est réputé
demissionnaire d'office, s'il n'a pas régularise sa situation dans le délai de trois mois.

ARTICLE 18 ~ DUREE DES FONCTIONS. VACANCE

Sauf I'effet des dispositions suivantes, ia durée des fonctions des administrateurs et
de six années ; elles prennent fin & Vissue de la réunion de 'assembléee générale
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ordinaire ayant statué sur jes comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année
au cours de laguelle expire le mandat dudit administrateur.

Cependant, le mandal des premiers  administrateurs designés ci-aprés aurq
seulement une durée de trois ans.

Le premier consell restera en fonctions sans 'enouvellement partiel jusqu'd
"assemblee générale ordingire qui délibérera sur I'approbation des comptes du
deuxieme exercice social et renouvellerg le consell en entier.

Tout membre sortant est rééligibie

tn cas de vacance par déces ou par demission, le conseil peut LOUrvoir
provisoirement au remplacement de ces membores, dans les conditions fixées par
"article L.132-1 du Code de Commerce.

Dans le cas ou il ne resterait plus que deux administrateurs en fonction, I'assemblée
devra €fre convoquée immédiatement Par ces administrateurs ou par les
commissaires ¢ I'effet de compléter le consell,

ARTICLE 19 - PRESIDENT DU CONSEIL

Le conseil nomme parmi ses membres un président qui doit toujours &tre une
personne physique et qui est nommeé Pour une duréee qui ne peut excéder celle de
son mandat d'administrateur. || est regligible. Le conseil peut le révoquer & tout
moment.

I a pour mission de présider les séances du consell et les reunions des assemblées
genérales. Il assure, en outre, la direction génerale de la société.

Le conseil désigne, s'il le juge utile, un vice-president choisi parmi ses membres..

£n cas d’'absence du président (oU du vis-président), te conseil designe pour chaque
seance celui des membres presents qui remplira les fonctions de presidents.

Le Président du Conseil d’Administration represente le Consell d'Administration. ||
organise et dirige les travaux de celui-ci. dont il rend compte a I'Assemblée
Genérale. |l veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure en
parficulier que les Administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

ARTICLE 20 — REUNIONS DU CONSEIL

Le conseil d'administration se réunit, sur Ig convocation du président, aussi souvent
que Finterét de la société |'exige.

Toutefois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseail

peuvent en indiquant I'ordre du jour de la seance, convoquer le consell si celui-cj ne
s'est pas réeuni depuis plus de deux mois. Cefte convocation sera faite oar leftre
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recommandee avec demande d'avis de reception adressée & chaque membre du
consell.

Tout administrateur peut donner. par lettre ou par télégramme, mandat & un qutre
administrateur de le représenter & une séance du conseil, mais chaque
administrateur ne peut disposer que d’'un seul des pouvoirs ainsi recus.

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié des ses membres sont presents.
Les décisions sont prises A Ia majorité des membres présents ou représentés

La voix du président de séance est prepondérante en cas de partage.

ARTICLE 2T - PROCES-VERBAUX

Les deliberations du conseil sont constatées par des proces-verbaux inscrifs sur un
registre special tenu au siége de la société. coté et parapheé suivant les prescriptions
de 'article 85 du décret du 23 mars 1947,

Les procés-verbaux sont revétus de |o signature du président de séance et d'au
moins un administrateur.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux & produire en justice ou ailleurs sont
signes soit par le président, soit par un directeur general, soit par un administrateur
suppleant provisoirement le président empéche.

ARTICLE 22 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de I'activité de la société et
vellle & leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvolirs expressément attribués qux
assembiees d'actionnaires et dans Ia limite de I"'objet social, it se saisit de toute
question intéressant la bonne marche de |a société et regle par ses délibérations Jes
affaires quila concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du
Conseil d'Administration qui ne relévent pas de i'objet social, & moins qu'elle ne
prouve que le fiers savait que I'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait 'ignorer
compie tenu des circonstances, étant exclu que ia seule publication des statuts
sutfise a constituer cette preuve.

Le Conseil procéde aux contréles et verifications qu'il juge opportuns. Chague

Administrateur recoit toutes les informations necessaires a I'accomplissement de e
mission et peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

ARTICLE 23 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le Conseil autorise, dans les conditions i€gales, les conventions (Qutres que celles
portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales)

| ']
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infervenant, directement ou par personne interposée, enfre la société ef 50N
Directeur Général, 'un de ses Directeurs Généraux délegués, 'un de ses
Administrateurs, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 5% ou, s'j s'agit d’une société actionnaire. g societe la contrélant au
sens de ['article L. 233-3 du Code de commerce ou auxqguelles ce dernier est
interessé dans les termes de 'arficle 225-38 du Code de commerce, etant précisé
quil est interdit a la sociéié de consentir des préts, découverts, cautions ou avals au
profit des personnes visées & 'article 225-43 du Code de commerce ou aux fins
prevues & l'article 225-216 dudit Code.

societé est propriétaire, associé Indefiniment responsable. gerant, Administrateur,
memore du Conseil de Surveillance ou a'une facon générale, dingeant de cette
entreprise, sont également soumises & Guiorisation préalable du  Conseil
d'Administration.

ARTICLE 24 - FONCTIONS DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL
DELEGATION DE POUVOIRS, COMITE D ETUDES

Sl le président du conseil d’administration Gassume, sous sa responsabilité, la direction
generale de la société.

I représente la société dans ses rapports avec les tiers.

SOUS réserve des pOUVOIrS que la loi atfribue expressément Qux  assemblées
d’actionnaires ainsi que des pouvolrs qu'elle réserve de facon spéciale au consell
d'administration, et dans g limite de l'objet social, le président est investi des
Pouvalrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de Iq societe,

Cependant, le président ne peur, sans I'autorisation du conseil et sous reserve des
dispositions de I'article 22 ci-dessus donner la caution, I'aval ou g garantie de Ig
Societé.

- En cas d'empéchement femporaire ou de déces dy oresident, le conseil
d'administration peut deleguer un administrateur dans les fonctions de président.

En cas d'empéchement femporaire, cette délégation est donnéee pour une durée
imitee ; elle est renouvelable. En cas de deéeces, elle vaut jusqu'a I'élection du
nouvedau président.

Il - Sur la proposition du oresident, le conseil peut donner mandat a une personne
physique, faisant ou non partie du consell, d'assister le président & fitre de directeur
general,
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IV - Le conseil d’administration peut conférer & un ou plusieurs de ses membres ou &
des tiers, actlionnaires ou non, tous mandarts Speciaux pour un ou plusieurs objets
determinés.

I peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que [U-méme
Ou son president soumet, pour avis, & leur examen. |l fixe la composition et les
atiributions des comités aui exercent leur activité SOUS sa responsabilité.

vV —Tous les actes concernant la société, qinsi que les retfraits de fonds et de vaieurs,
les mandats sur les banquiers, débiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos,
accepiations ou acquits d'effets de commerce. sont valablement signés, soit par le
président du conseil d’administration. soit par le directeur général qui lui est adjoint,
soit par I'administrateur remplissant provisoirement les fonctions du président. soit
encore par fout fondé de pouvoir spécial, agissant chacun dans la limite de leurs
pouvolrs respectifs.

ARTICLE 25 - DIRECTION GENERALE

Conformeément & I'article L. 225-51-1 du Code de Commerce, la direction générale
de la société est assumée, sous sq responsabilité, soit par le Président du Conseil
d'Administration, soit par une autre personne physique administrateur ou non
nommée par le Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur Général. Le
Conseil d'Administration choisit, par délibération & [a majorite de ses membres
presents et représentés, entre les deux modalités d'exercice de la direction générale
cl-dessus décrites.

Le Directeur Geéneral est investi des pouvoirs les pius etendus pour agir en toute
Circonstance au nom de la société. Il exerce ses pouvolrs dans la limite de |'objet
social et sous réserve de ceux que la loi attibue expressement aux assemblées
d'actionnaires et au Conseil d' Administration.

| représente o société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee
meme par les actes du Directeur Générql qui ne relevent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tfiers savait que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne
pouvait Pighorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
puolication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administration peut nommer de
une a cing personnes physiques chargees d’assister le Directeur Genéral, avec le
fitre de Directeur Général Délégué.

En accord avec le Directeur Général, le Consell d’'Administration détermine
"etendue et la durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux Délégués. Ces
derniers disposent, & I'égard des tiers, des mémes pouvolrs que le Directeur Général.

Le Conseil d’Administration détermine i remunération du Directeur General et des
Directeurs Généraux Délégués.
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Le Directeur Général est révocable & tout moment oar le Conseil d'Administration. |
en est de méme, sur proposition du Directeur Geéneral, pour les Directeurs Généraux
Delégues. Sila révocation est décidée sans Juste motif, elle peut donner lieu &
dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur Genéral assume les fonctions de
president du Conseil d’ Administration.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéche d'exercer ses fonctions, les
Directeurs Généraux Délégués conservent, sauf decision contraire du conseil. leurs
fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Directeur General.

ARTICLE 26 — REMUNERATION DE CONSEIL. DU PRESIDENT, DU DIRECTEUR GENERAL
ETDES MANDATAIRES SPECIAUX

]. Lassemblée générale peut allouer qux administrateurs, en rémunération de
ieur activité, une somme fixe annuelle & titre de jetons de présence, dont le montant
est porté aux frais généraux de |a société.

Le Conseil d'Administration répartit ces rémunérations entre ses membres
comme il lentend.

2. La remunération du Président du Conseil d' Administration et celle du Directeur
General et du ou des Directeurs Généraux Delegués sont fixées par le Conseil
d'Administration. Elle peut éfre fixe ou proporfionnelle, ou & la fois fixe et
proportionnelle.

3. I peut étre alloué par le Consell d'administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions confiées & des administrateurs. Ces rémunérations
sonf portées en charges d'exploitation.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut éfre ailouée aAux
administrateurs, sauf s'ils sont liés & la société par un contrat de travail.
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TITRE Vv

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27 - NOMINATION, POUVOIR

L'assemblée générale ordinaire désigne au moins un commissaire aux comptes et un
commissaire suppléant.

Le premier commissaire aux comptes est désigné ci-aprés a I'arficle 55.

15



HIP SA
Statuts mis & jour
AGE du 27 juin 2002

TITRE VI

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 28 - NATURE DES ASSEMBLEES
Les actionnaires se réunissent en assemblée genérale.
Ces assemblées sont qualifiées, savoir -

- d'assemblées extraordinaires lorsqu'elles sont appelées & délibérer sur les
modifications & apporter aux statuts -

- et d'assemblées ordindires aans tous les autres cas.

ARTICLE 29 —- EPOQUE DE LEUR REUNION

L'assemblee généraie extraordingire est convoquee par le conseil d'administration
lorsgu’il en reconnait I'utilité : il en est de méme de I'assemblée ordingire reunie
extraordinairement.

En outre, les assemblées generales peuvent étre convoqguées :

- SOIT par le ou les commissaires qux comptes, conformément qux dispositions
de I'article 194 du décret du 23 mars 1947 ;

- SOt par un mandataire désigné en justice & la demande soit de tout interessé
en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins le
dixieme du capital social.

ARTICLE 30 - CONVOCATIONS

| - La convocation des assemblées qinsi que les communications préalables aux
actionnaires sont faites dans les formes et delais fixées par les articles 120 et sulvants
du decret du 23 mars 1947,

I - Le conseil d'administration adressera Oou mettra a la disposition des actionnaires
les documents nécessaires POUr permettre & ceux-ci de se prononcer en
connaissance de cause, conformément aux dispositions de |'article 225-108 du
Code de Commerce et des articles 135 et suivants du décret du 23 mars 1947
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ARTICLE 31 — DROIT D'ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées sur simple justification de son
idenfite, a condition toutefols que ses actions soient libérées des versements exigibles
et aient efe immatriculées, a son nom, cing jours au moins avant la réunion.

Le consell d'administration peut toutefois, s'll le juge utile, remettre aux actionnaires
des cartes d'admission nominatives et personnelles.

Les actionnaires peuvent se faire representer par un autre actionnaire ou par leur
conjoint.

Les pouvaoirs, etablis conformément aux prescriptions des articles 132 et suivants du
décret du 23 mars 1967, doivent étre deposes au siege social, cing jours au moins
avant la reunion.

ARTICLE 32 — BUREAU DE L'ASSEMBLEE

L'assemblee generale est presidee par le president du conseil d'administration ou
oar un administrateur délegué a cet effet par le conseil ; toutefois, I'assemblée
convoqueée par le ou les commissaires aux comptes est présidée par le commissaire
ou par{'un d'eux.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires représentant,
tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre d'actions et,
sur leur refus, par ceux qui viennent apres, jusqu’a acceptation.

Le bureau désigne un secretaire qui peut étre pris en dehors des membres de
I'assembliée.

| est tenu une feuile de présence établie conformément qux prescriptions de
‘article 145 du decret du 23 mars 1947 ; cette feuille, dOment émargée par les
actionnaires presents ou leurs representants, et certifiee exacte par les membres du
bureau, est deposee au siege social et doit étre communiguée & tout requérant.

Les fonctions du buregu se bornent exclusivement 4 assurer le fonctionnement
regulier de 'assemblée ; ses decisions peuvent, & la demande de tout intéressé, étre
soumises au vote de |'assemblée elle-méme.

ARTICLE 33 - ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des assemblees est arrété par I'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires representant au moins 5 % du capital ont la
faculteé de reqguérr l'inscription & l'ordre du jour de projets de résolution ne
concernant pas la presentation des candidats au conseil d’'administration selon le
cas. Ces projets de resolution sont inscrits ¢ {'ordre du jour de 'assemblee dans les
conditions determinees par le décret du 23 mars 1967.

|7
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L'assemblee ne peut délibérer sur une question quin'est pas inscrite & I'ordre du jour.
Neanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou piusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

L'ordre du jour de I'assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.
ARTICLE 34 -~ DRCIT DE VOTE

Chaque action donne droit & un voix.

ARTICLE 35 — PROCES-VERBAUX

Les deliberations des assemblées générales sont constatées par des procés-verbaux
Inscrits sur registre special coté et paraphé, et signé par les membres composant le
bureau, le tout conformément aux prescriptions de I'article 149 du décret du 23 mars
1967. 51 I'un des membres du bureau refuse de signer le procés-verbal, on
mentionnera le refus et on fera signer les gutres memibres du bureau.

Les Justifications A fournir aux tiers ou en justice des délibérations de toute assemblée
résultent des copies et exfraits des procés-verbaux, certifiés et signés par le président
cdu conseil d'administration, a défaut par I'administrateur exercant les fonctions de

directeur général,

Apres la dissolution de la societé, et pendant la liquidation, les copies et extraits sont
signes par les fiquidateurs ou, le cas échéant, par le liguidateur unique.

18
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ARTICLE 36 - EFFETS DES DELIBERATIONS

L'assemblee generale, regulierement constituée, représente 'universalité des
actionnaires ; ses deliberation, prises conformément & loi et aux statuts, obligent tous
les actionnaires, méme les absents, dissidents ou incapabiles.

Toutefois, les décisions de I'assemblée générale qui porteraient atteinte aux droits
d'une categorie d'actions ne seront définitives qu'aprés leur ratification par une
assemblee speciale des actionnaires de cette catégorie ; cette assemblée sera
convoguee, composee et delibérera aux conditions applicables aux assemblées
génerales extracrdinaires.

REGLES SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ARTICLE 37 — QUORUM ET MAJORITE

Pour delibérer valablement, I'assemblée générale ordinaire annuelle, ou I'assemblée
generale ordinaire  convoquée extraordinairement, doit éfre composée
a’'actionncires ou de representants d'actionnaires possédant ou représentant le
quart des actions ayant le droit de vote.

Ce guorum n'est toutefois calcule qu'aprées déduction de la valeur nominale des
actions privees du droit de vote en vertu de dispositions l|égislatives ou
reglementaires.

Sl n'est pas atteint, I'assemblee est convoguée a nouveau, dans les formes et délais
prevus par le décret du 23 mars 1967, et les délibérations sont valablement prises
quel gue soit le nombre des actions représentées, mais elles ne peuvent porter que
sur les questions figurant a l'ordre du jour de la premiére réunion.

Les deliberations de l'assemblée genérale ordinaire annuelle ou convogquée
extraordinairement sont prises a la majorité des voix exprimées.

ARTICLE 36 — POUVOIRS

L'assemblee  genérale  ordinaire annuelle entend le rapport du  conseil
d’administration sur la marche de la société et les rapports des commissaires aux
comptes.

Elle discute, approuve ou redresse les comptes, et statue sur I'affectation et la
reparfition des benefices.

Elle approuve ou desapprouve les conventions visées sous I'article 23 ci-dessus.

Elle nomme ou revoque les administrateurs et les commissaires aux comptes et leur
donne tout quitus.
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cle approuve ou rejette les nominations provisoires d’administrateurs autorisés par
'articie 18 ci-dessus.

Elle fixe le montant des jetons de présence alloués au conseil d’administration. ainsi
que la remunération des commissaires aux comptes.

Elle confere au conseil d'administration les autorisations nécessaires pour tout acte
excedant les pouvoirs attribués audit conseil.

Elle decide des emissions d’obligations ainsi que de la constitution des sOretés
parficulieres G leur conférer, sauf & déléguer au conseil d'administration les pouvoirs
necessaires pour procéder & I'émission en une ou plusieurs fois dans le délai de cing
ans, et d'en arréter les modalites.

Enfin, elle délibere sur toutes proposition protée & son ordre du jour, et qui n'est pas
ce |la competence de l'assemblée générale exiraordinaire, compte tenu des
dispositions de ['arficle L.225-105 du Code de Commerce relatif au droit des
actionnaires de requerir F'inscription de projets de résolution & 1'ordre du jour.

tlle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et
proceder a leur remplacement.

REGLES SPECIALES AUX ASSEMBLEES

GENERALES EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 39 - QUORUM ET MAJORITE

| — Les assemblees generailes, aufres que les assembiées ordinaires, ne sont
regulierement constituées et ne délibérent valablement qu'autant gu'elles sonf
composees d'actionnaires représentant au moins la moitié du capital social.

Si ce gquorum n'est pas atteint, I'assemblée peut étre convoquée & nouveau, et elle
delibere valablement si elle est composée d'actionnaires représentant le quart au
moins du capital social.

A defaut, cette deuxieme assemblée peut étre prorogée & une date ultérieure de
deux mois au plus & partir du jour oU elle avait été convoquée, et 'assemblée
prorogee délibere valablement si elle réunit le méme quorum.

Dans foutes ces assemblées, le quorum n'est calculé qu'aprés déduction de Ia
vaieur nominale des actions privees du droit de vote en vertu de dispositions
legislatives ou réglementaires, et notamment lorsqu'il s'agit d'assemblées &
caractere constitutif, des action appartement & des personnes qui ont fait I'apport
ou stipulé les avantages particuliers soumis a I'appréciation de I'assemblée.
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I'— Dans toutes les assemblées générales, autres que les assemblées ordinaires,
quelles soient reunies sur premiére convocation ou sur une convocation
subsequente, les résolutions, pour étre valables, doivent réunir les deux tiers au Moins
des voix exprimees ; il n'est pas tenu compte des bulleting blancs.

Les deéliberations des assemblées réunies sur deuxiéme convocation ne peuvent
porter que sur les questions figurant a I'ordre du jour de la premiére assemblée.

ARTICLE 40 -~ POUVQIRS DE L'ASSEMBLEE EXTRAORDINAIRE

I - L'assemblee générale extraordinaire peut, sur la proposition du conseil
d’administration, modifier tes statuts dans toutes leurs dispositions, sans POUVOIr
outefois changer la nationalité de la société ni augmenter les engagements des
actionnaires.

I — Elle peut notamment decider, sans que I'énumération ci-apres cit un caractére
imitatif, et sous réserve du respect des dispositions législatives et reglementaires :

- la transformation de la société :

- lamodification directe ou indirecte de I'objet social ;

- la modification de la duree de la société, sa réduction, sa prorogation ou lo
dissclution anticipee ;

- la modification de ia dénomination sociale :

- le transfert du siege social ;

- laugmentation ou la réduction du caopital social et son amortissement

- la fusion de la societé avec toutes sociétés constituées ou & constituer. ou sg
sclission entre plusieurs société

- {a modifications de la forme ou du taux des actions, éventueliement leur
regroupement, ainsi que les conditions de leur tfransmission

- la reduction ou I'accroissement du nombre des administrateurs, qins que du
nombre des actions qu'ils doivent déposer dans la caisse sociale en garantie
de leur gestion ;

- la modification des conditions de validité des délibérations de conseil
d’administration et ['extension ou la réduction des ses pouvoirs

- la modification du mode et des délais de convocation des assemblées
generales, ainsi que la modification de la composition de I'assemblée
générale ordinaire ;

- la lmitation du nombre des voix des actionnaires dans les assemblées
generales ordinaires ;

- toutes modifications a I'affectation et & la répartition des bénéfices :

- et foutes modifications dans les conditions de la fiquidation.
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ARTICLE 41 — AUGMENTATION DU CAPITAL

Par derogation aux dispositions ci-dessus, en cas d'augmentation de capital, les
modifications necessaires aux clauses des statuts relatives au montant du capital
social et au nombre des actions qui le représentent, dans la mesure ou ces
modificatfions correspondent matériellement au résultat effectif de I'opération, sont
apportées par le conseil d'administration sur  autorisation de  'assemblée
extraordinaire.
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TITRE VI

BILAN SOCIAL ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 42 - EXERCICE SOCIAL
L exercice social commence le Te Janvier et finit le 3] décembre.

cxceptionnellement, le premier exercice s'étendra du jour de I'immatriculation de I
societe au registre du commerce jusqu’au 31 décembre 1991 Les actes accomplis
pour le compte de la société et repris par elie seront rattachés & cet exercice,

ARTICLE 43 ~ BILAN SOCIAL ET RAPPORT DU CONSEIL

A la cloture de chague exercie, le conseil d’administration dresse l'inventaire des
divers éléments de I'actif et du passif existant & cette date.

I dresse egalement les comptes annuels et établi un rapport de gestion sur o
situation de ia Société.

ARTICLE 44 — DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Pendant les quinze jours précédant la réunion de I'assemblée generale ordinaire
annuelle, l'inventaire, le bilan, le compte de résultat. ainsi que tous les documents
qui d'apres la loi doivent éfre communiqués & cette assemblée et la fiste des
actionnaires, sont tenus, au siege social, & 1o disposition des actionnaires.

A Toute epogue de I'année, tout actionnaire peut, en outre, prendre connaissance
OU copie, au siege social, par lui-méme ou par un mandataire. de tous les
documents qui ont été soumis aux assemblées générales durant les tois dernieres
annees et des procés verbaux de ces assemblées. ainsi que de tfous documents visés
a l'arficie L.225-115 du Code de Commerce.

Les prescriptions des articles 13 et suivants du décret du 23 mars 1967 seront
observees.

ARTICLE 45 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
| — Les benefices nets s'entendent des produits nets de I'exercice, déduction faite
des frais genéraux et autres charges sociales, ainsi que de fous amortissements de

"actif social et de toutes provisions pour risques commerciaux ou industriels.

I = Sur ces pénéfices nets, il est prelevé cing pour cent pour constituer Ia réserve
iegale, juscu’d ce que cette réserve ait atteint le dixieme du capital social.

23



HTP SA
statuts mis & jour
AGE du 27 juin 2002

- Sur le surplus, il est prelevé la somme fixe allouée oar 'assemblée annuelle qux
administrateurs & titre de jetons de présence et dont le montant est porté aux
charges d'exploitation.

IV —Le solde des bénéfices est réparti entre toutes les actions.

L'assemblée genérale ordinaire pourra foujours, sur la proposition du consejl
d’'administration, reporter O nouveau sur I'exercice suivant tout ou partie du solde
des bénéfices, soit pour des amortissements suppleémentaires de I'actif, soit pour
constituer un ou plusieurs fonds de réserve extraordingire dont "'emploi et
"arfectation seront déterminés par I'assemblée générale.

ARTICLE 46 — PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'épogue, le mode et le lieu de paiement des dividendes sont fixés par ['assemblée
generale ordinaire, ou & défaut par le conseil d'administration.

Toutefols, la mise en paiement des dividendes aura lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cléture de I'exercice.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur exigibilite seront prescrits
conformement ¢ la (ol
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THRE VI

IRANSFORMATION, FUSION, DISSOLUTION, LIQUIDATION

ARTICLE 47 - TRANSFORMATION

LG societe pourra étre transformée en une société d'un auire type, ou en un
groupement d'intérét eéconomique, sans que cette transformation entragine o
creation d’'un personne morale nouvelle.

La transformation de la société en une société d'une auire forme sera soumise qux
prescriptions des articles L.225-243, 225-244 et 225-245 du Code de Commerce.

LG fransformation de la société en un groupement d'intérét économique ne pourra
etre realisée gu'avec 'accord unanime des actionnaires.

L 'assemblée genérale extraordinaire pourra décider toutes operations de fusion, de
scission et de fusion-scission, conformément aux prescriptions des articles L.236-1 et
sutvants du Code de Commerce.

ARTICLE 49 - DISSOLUTION ANTICIPEE

SI du fait de pertes constatées dans les documents comptables, I'actif net de Ia
societe devient inférieur a la moitié du capital social, les dispositions de I'article
L.225-248 du Code de Commerce, modifié, seront appliguees.

En dehors du cas prévu ci-dessus, la société ceut éfre dissoute avant son terme
normale par decision de 'assemblée générale extraordingire, ou oar décision du
fribunal de commerce.

ARTICLE 5C - LIQUIDATION
tn cas de dissolution de la société pour queique cause que ce soit, les dispositions
des arficles L.237-1 & 237-31 du Code de Commerce et des articles 264 & 292 du

decret du 23 mars 1967 seront appliquées.

En conseguence, le liquidateur sera nommé aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.
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TITRE X

CONTESTATIONS

ARTICLE 5T - COMPETENCE , ELECTION DE DOMICILE

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit
enfre les actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-
memes, au sujet des affaires sociales ou relativement & [interprétation ou &
"exécution des clauses statutaires, sont jugées conformément & la 1oi et soumises &
la Juridiction compétente du lieu du sieége social.

A cet effet, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le ressort du siege
soclal, et foutes assignations ou significations sont valablement faites au domicile &lu
A defaut d'election de domicile, toutes notifications sont valablement faites au
parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le fribunal de grande
instance du siege social.

ARTICLE 52 — ACTIONS EN RESPONSABILITE

Aucune decision de 'assemblée générale ne peut avoir pour effet d'écarter ou
d’'eteindre une action en responsabiiité contre le conseil d’administration ou contre
I"'un ou plusieurs des administrateurs.

L'action en responsabilité contre les administrateurs, tant sociale qu'individuelle, se
prescrit par frois ans & compter du fait dommageable ou, s'il a été dissimulé. de sa
revélation. Toutefois, lorsque le fait est qualifié crime, I'action se prescrit par dix ans.
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TITRE X

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 53 - FORMALITES CONSTITUTIVES

>a societe n‘acquerra la personnaiité morale qu'aprés son immatriculation au greffe
du fribunal de commerce.

ARTICLE 54 — PRISE EN CHARGE DES ENGAGEMENTS DES FONDATEURS

L'etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec
'Indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résulterait pour la sociéteé,
a ete tenu G la disposition des actionnaires au futur siege de la société trois jours
francs avant ce jour.

Les soussignes déclarent en avoir pris connaissance.

En consequence, la société reprend & son compte lesdits engagements du jour ou
elle aura éte immatriculée au registre du commerce.

ARTICLE 55 — PREMIERES NOMINATIONS

Monsieur Eric SAGUET 2, Avenue Foch
60300 CHAMANT

Monsieur Louls Michel JANNY 20, Avenue de la Tourelle
94100 SAINT MAUR

Madame Catherine JANNY 20, Avenue de la Tourelle
4100 SAINT MAUR

qu! acceptent ces fonctions, sont nommés administrateurs de la société pour une
duree de trois années & compter de la signature des présentes.

s sont reeligibles.

Est nommeé comme commissaire aux comptes de la société POUr siX exercices :
EXPERTISE AUDIT ASSOCIES S.A.
8, Rue Abel - 75012 PARIS
Inscrit aupres de la Cour d'appel de Paris

SIRET : 332 175317 00017

representé par Monsieur HERLEDAN Jean-Yves
né le 7/06/1948 & LIVRY GARGAN (93)
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SUPPLEANT :

Monsieur GRANGER Georges
36, boulevard de picpus —75012 PARIS
ne le 24/10/1949 & SAINT ETIENNE DU FOREZ (42)

qui acceptent ces fonctions.

ARTICLE 56 - FRAIS DE CONSTITUTION

Les frais et honoraires des presents statuts, des actes et délibérations ultérieurs,
comme ceux de leurs depdts et publications, de frais d'émission d'actions,
d'impression et de timbre et, tres généralement, toutes les autres dépenses qui
auraient etfe engagees en vue de la constitution de la societé seront supportés par
elle et portés comme frais de premier etablissement, pour étre amortis avant toute
distribution de benéfices dans la declaration de conformite.

ARTICLE 57 - PUBLICATIONS

Tous pouvoirs sont donnes au President afin d'effectuer toutes les formalités requises
odr la lol en vue de 'immatriculation de la societé au registre du Commerce et des
societes.

Fait & /’d/m & '3}/95 /‘3’ L en 5 originaux,
cdont un pour | 'enregistrement.
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