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SECHE ECO SERVICES
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53810 CHANGE

393 307 053 R.C.5. LAVAL

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 26 FEVRIER 20(§

L'an deux mille huit,
Le vingt-six fevrier a quatorze heures trente,

Les associés de la Société SECHE ECO SERVICES se sont réunis en Assemblée Générale
Mixte, au siége social, sur convocation du Président, par letire recommandée en date du 06 fevrier
2008, a l'effet de délibérer sur |'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

1. Rapport de gestion du président etrapports du commissaire aux comptes sur
I'exercice social ;

Approbation du bilan, du compte de resultat et des annexes ;

Approbation des conventions visées a l'article L 227-10 du Code de Commerce :

Affectation des résultats ;

Modification de I'adresse postale du siége social de la société ;

Modification corrélative de l'article 4 des statuts ;

Augmentation de capital réservee aux salariés ;

Pouvoirs en vue des formalités.

SNOORWLON

L a présidence est assurée par Monsieur SECHE Jo€l, President.

Maitre GAUDIN Marie-Jo est désignée comme secrétaire.

La Présidence constate que la feuille de présence, emargée par les associés et certifiée exacte
par le Président et le secrétaire, fait ressortir que les associeés présents ou représentés possédent
5 000 actions sur les 5 000 actions composant le capital social, soit plus du quart des actions ayant le

droit de vote.



La Présidence déclare, en outre, que la société ACOREX AUDIT, Commissaire aux Comptes
de la Société, régulierement convoquée a I'Assemblée Générale, par lettre recommandée avec
accusé de reception, en date du 6 février 2008, est excusée.

Puis, la Présidence dépose sur le bureau a la disposition des membres de I'Assemblée ;

Un exemplaire de la convocation avec les récépissés des envois recommandés ;
La feuille de présence ;

L'inventaire, le bilan, le compte de résultat et les annexes ;

Son rapport de gestion ;

Les rapports du Commissaire aux comptes ;

Le texte des résolutions a soumettre a 'Assemblée.

SOkl -

La Présidence fait observer que les associes ont pu exercer leur droit de communication et
d'information dans les conditions prevues par les statuts.

Puis, la Présidence ouvre la séance en donnant {ecture de son rapport de gestion.

|l est ensuite donne lecture des rapports du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture achevée, la parole est offerte aux associes.

Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le President lit et met successivement aux
voix les résolutions suivantes .

Premiére résoluop
Dewiéme résolufg
(uatiéme résolutign
L'Assemblée Geénérale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les

assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, decide, de
modifier 'adresse postale du siége social de notre societé pour I'établir comme suit :

e Lieu-dit "Les Hétres"
53811 CHANGE

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



(inquidme résotutiof

L'’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorite requises pour les
assemblées générales Extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du President, et en
conséquence de la résolution qui précede, décide de modifier correlativement l'article 4 des statuts,
ainsi qu'il suit :

Article 4 - SIEGE SOCIAL (ancienne mention)

Le siége social est fixé 4 CHANGE (53810) - Lieu-dit "Les Hétres", situé dans le ressort du Tribunal
de Commerce de LAVAL, tieu de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépdts situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur simple décision du President.

Article 4 - SIEGE SOCIAL (nouvelle mention)

Le siége social est fixé 8 CHANGE (53811) - Lieu-dit "Les Hétres", situé dans le ressort du Tribunal
de Commerce de LAVAL, lieu de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépots situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur simple décision du President.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.
Sm'éme résolutigf)

Septime resolution

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majoriteé requises pour les
assemblées générales ordinaires et extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou
d'un extrait du procés-verbal de ses délibérations en vue de l'accomplissement des formalités de
dépodt au Greffe du Tribunal de LAVAL.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la seance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a ete s:gne
par le Président et le Secretawe | . o

Le Président, Le Secrétaire,




OUTIN GAUDIN & Associés

Société d’'Avocats

Boulevard des Grands Bouessays

53960 BONCHAMP
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au capital de 80 000 Euros

53811 CHANGE
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Suite a:

o Jamodification de |'adresse postale du siége social de la société.

Date : 26 février 2008
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JURIDIQUE DU MAINE



Societé par Actions Simplifiée
au capital de 80 000 Euros.

Siege social : Lieu-dit "Les Hétres"
53811 CHANGE

393 307 053 R.C.S. LAVAL

_Q_

ARTICLE 1°" - FORME

La societe SECHE REALISATIONS, société anonyme constituee suivant acte sous seing privé en
date & SAINT-BERTHEVIN (53) du 30 novembre 1993, a, en application des dispositions de ['article
L. 223-43 du Code de Commerce, adopte a compter du 26 avril 2001, la forme de la sociéte par
actions simplifiée suivant décision extraordinaire des actionnaires en date du 26 avril 2001.

Cette société continue d'exister entre les propriétaires des actions ci-apres créees et de celles qui
pourront I'étre ultérieurement.

Elle est, a la date du 26 avril 2001, soumise a la loi régissant les sociétés par actions simplifiée et aux
presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La societe a pour objet, en France et a |'étranger :
- L'achat, la vente, le courtage de déchets ;

- Toutes prestations de services se rapportant a la collecte, aux traitements et a la gestion'des
dechets ;

- La gestion, lI'exploitation d'égquipements liés directement ou indirectement aux traitements des
dechets ;

- L'activité de travaux publics, travaux d'aménagement de terrains, de sites, voiries, parcs et jardins,
terrassements, démolitions ;

- L'activité de pose de geotextile, pose de drains de geomembrane, tous travaux et prestations de
rehabilitation de lI'environnement, et plus generalement toutes activités contribuant a la protection
de lI'environnement ;



- L'activité de dépollution, épuration, décontamination, traitement du sol, et de ses composants,
extraction, stockage, traitement par biotechnologie, reconstitution de sites, amenagement
paysager, et plus généralement toute activité se rapportant a 'amélioration de l'environnement ;

- La location de matériels et véhicules sans chauffeur ;
- L'achat, la vente de tous produits et matériaux se rattachant a ces activités ;

- lachat, la vente, l'édification, la prise a bail, l'exploitation sous toutes ses formes de tous
immeubles, entrepbts, fonds de commerce et diindustries similaires ou connexes, toutes
participations dans semblables entreprises ;

- la création, l'acquisition et I'exploitation sous toutes ses formes directes et indirectes, de tous
brevets se rapportant a son objet ;

- la prise d'intéréts par voie d'apport, fusion, participation, souscription d'actions, de parts ou
d'obligations, ou de toute autre maniére dans toutes entreprises, commerces ou travaux pouvant
apporter une clientéle a son activité sociale ou favoriser les affaires dans lesquelles elle-méme ou
des filiales auraient des intéréts ;

o et généralement, toutes opérations industriclles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a l'objet social ou simplement
susceptibies de favoriser le développement ou l'extension des affaires de la société en France et a
l'etranger ;

- et, plus généralement, toutes opérations pouvant directement ou indirectement se rattacher a
'objet social ci-dessus énoncé et le rendre plus rémunérateur, que ces opérations soient
financiéres, mobilieres ou immobilieres sans rien excepter.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale : SECHE ECO SERVICES.

Dans tous les actes et documents émanant de la societé et destinés aux tiers, la denomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des
initiales "S.A.S.", de l'énonciation du montant du capital social, ainsi que du numeéro d'identification
SIREN et de la mention RCS suivie du nom de la ville ou se trouve le greffe ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 CHANGE (53811) - Lieu-dit "L.es Hétres", situe dans le ressort du Tribunal
de Commerce de LAVAL, lieu de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépdts situés en tous lieux ou a 'étranger interviennent sur simple decision du President.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixee a QUATRE VINGT DIX NEUF (89) annees a compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipee ou
prorogation.

Cette durée peut, par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, éire prorogéee une ou plusieurs fois sans
que chaque prorogation puisse exceder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le preésident doit provoquer une dehiberation
de la collectivité des associés a |'effet de décider si la societé doit étre prorogee. A defaut, ‘tout
associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la déliberation et la decision
ci-dessus prévues.



ARTICLE 6 - APPORTS

|. - Il a ete apporte a la sociéeté lors de sa constitution uniquement des
des apports en numéraire pour une somme de CINQ CENT MILLE
F R AN C S, i ettt ettt et anans 500 000,00 Frs

Il - Aux termes de I'assemblée génerale extraordinaire du 26 avnl 2001,
Il a été decidé d'augmenter le capital de VINGT QUATRE MILLE

SEPT CENT SOIXANTE CINQ FRANCS SOIXANTE CENTIMES
(24 765,60 Frs) par incorporation de reserves prelevees sur le compte

A0 (R R (T = Y o IR TR 24 765,60 Frs
SOIT AU TOT AL oiitiinieiineirieesinrcmasersesnsssesassnncancnssesssssssessssnnssnsssonsosssonsnsassonsossonsonsss 524 765,60 Frs
LY 0] SO 80 000 Euros

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a QUATRE VINGT MILLE EURQOS (80 000 €) et divisé en CINQ MILLE
(5 000) ACTIONS de SEIZE EUROS (16 €) chacune, entierement libérees.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la (ol
et les reglements en vigueur, en vertu d'une decision de 'associe unique.

En cas de pluralite d'associes, lAssemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du président, sera
seule compétente pour decider une augmentation de capital.

Les associes ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numeraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel
de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associes dénommes, dans le
respect des conditions prevues par la loi.

En outre, chagque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de reserves, bénefices
ou primes d'émission appartient au nu-proprietaire, sous reserve des droits de |'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procedés et selon toutes modalites prevues par la loi et
les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de 'associé unique.

En cas de pluralité d'associes, 'Assemblee Genérale Extraordinaire, sur le rapport du président, sera
seule compétente pour décider une réduction de capital.

Elle pourra avorr lieu notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat
partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans ies Iimites et
sous les reserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a
'egalite des associes.

La reduction du capital a un montant inférieur au minimum |égal ne peut étre décidee que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener celui-ci au moins au minimum
légal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supéerieur au capital social apres sa réduction.



A defaut, tout interesse peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la societé, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont liberees, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas écheant, de la totalite de la prime d'eémission.

La libération du surplus goit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de
cing ans a compter de l'immatnculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portes a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec accuse de réception,
adressee a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans prejudice de l'action personnelle
que la societé peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues
par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la societe ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatifs purs” ou "nominatifs administrés"” selon les
modalités prevues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes de valeurs
mobilieres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Treésor, par la société au nom de
chagque associe dans les conditions et selon les modalités préevues par la loi et les réglements en
vigueur sur les societes commerciales pour les sociétes anonymes.

A la demande d'un associe, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente dans
les bénefices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition,
au cours de la vie de la societé, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalites
par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas echeant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions,
amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires: droit preférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux emissions d'obligations convertibles en actions, droit a l'information
permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblees génerales, droit de poser des
questions ecrites avant toute consultation collective ou, deux fois par an et sous condition que
'associe detienne au moins un vingtieme du capital, sur tout fait de nature a compromettre la
continuité de [‘exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes sous condition que
I'associé detienne au moins 5 % du capital.



Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées generales.

. Les associes ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent 'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
de Assemblee Géneérale.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'egard de la societe.

En cas de pluralite d'associes, les propnetaires indivis d’'actions sont tenus de se faire representer
aupres de la societe par un seul d'entre eux, considere comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unigue peut &tre désigne a la demande de l'indivisaire le
plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit &étre notifite a la sociéte dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n‘aura
d'effet, vis-a-vis de la sociéte, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la
sociéete, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote est exerceé par le propriétaire des titres remis en gage.

ARTICLE 13 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées géneérales ordinaires et au nu-
proprietaire dans les assemblées génerales extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiee par lettre recommandée a la sociéte, qui sera
tenue d'appliguer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration
d'un delai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre. ,

Toutefois, dans tous les cas, le nu-proprietaire aura le droit de participer aux assemblees génerales.

ARTICLE 14 - COMPTES COURANTS

Outre les apports, l'associé unique ou les associés dont les actions sont integralement libérées
pourront verser ou laisser a disposition de la sociéte toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin.
Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé concerne.

Les comptes courants ne doivent jamais &tre debiteurs.

La societé a la faculté d'en rembourser tout ou partie, apres avis donné par écrit un mois a l'avance,
sauf stipulation contraire.



ARTICLE 15 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par les
associes sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique, personne
physique, et son conjoint, la société continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité
des actions est attribuée a l'un des epoux, soit avec les deux associes si les actions sont partagées
entre les époux. _

En cas de déces de l'associé unique, la societé continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héeritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

ARTICLE 16 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Président :

La société est représentee a Fégard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la
societe.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle designe une personne specialement habilitee
a la représenter en qualite de representant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et penale que s'ils etaient
président en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabiliteé des membres du conseil d'administration des societes anonymes
sont applicables au president de |a sociéte par actions simplifiee.

1 - Nomination du président.
Le président est nommé par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associes, une deécision collective

des associ€s deélibérant dans les conditions prévues pour les decisions ordinaires et prise a la majorite
des voix. ‘

" 2 - Durée du mandat.

La durée du mandat du président est fixée par la décision collective qui le nomme.
3 - Démission - Révocation.

Les fonctions de président prennent fin soit par le deces, la démission, la révocation, l'expiration de
son mandat, 1a transformation de la societe.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois lequel
pourra étre réduit par l'associé unique ou, en cas de pluralite d'associes, par la collectivité des
associés qui aura a statuer sur le remplacement du president demissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressee a I'associé unique ou a chacun des
associes par lettre recommandee.

Le président est révocable a tout moment par décision de l'associé unique ou de la collectivité des
associés delibérant dans les conditions prevues pour les décisions ordinaires et prise a la majorite des
voix des associes.



La decision de revocation du président n'a pas a étre motivée.

En outre, le président est réevocable par le Tribunal de commerce pour cause legitime, a la demande
de tout associe.

La révocation du président personne morale ou du président personne physique, dont le mandat
social n'est pas remunére, ne peut en aucun cas ouvrir droit a versement par la somété d'indemnité de
cessation de fonctions. .

4 - Remuneration.

Le president peut recevoir une rémunération én compensation de la responsabilite et de la charge
attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par
l'assocte unique ou, en cas de pluraliteé d'associés, par une decision collective des associés delibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette réemunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proporticnnel au benefice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le president est rembourse de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
Cette remunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
egalement lie a la societe par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.

5 - Pouvolrs du président.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la societe et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte dans les limites de son objet social.
Les dispositions des presents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

La societe est engagée méme par les actes du president qui ne relévent pas de I'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le president peut accomplir tous actes de direction, de gestion et
d'administration de ta société, dans la limite de 'objet social.

Toutefois, le président ne peut sans l'accord préalable de l'associé unique ou de la collectivité des
associes delibérant dans les conditions prevues pour les décisions ordinaires, effectuer les opérations
suivantes

- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;
- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ; -

- Creation ou cession de filiales :

- Modification de la participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes socnétés entreprises ou groupements
quelconques ;

- Création et suppression de succursales, agences ou etablissements de la société ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers :

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements quelconques portant sur une somme supérieure a 50000 € hors taxes par
operation ; -

- Emprunts sous gquelque forme que ce soit ;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la société :

- Credits consentis par la société hors du cours normal des affaires :

- Adhesion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la sociéte ;

- Recrutement et rémunération des salariés s'inscrivant hors du budget annuel ;

- Recrutement et rémunération de tout salarié cadre :



En outre, le Président communiquera a l'associée unique ou a la collectivite des associes, toute forme
de reporting notamment commercial, technique et financier dans les conditions prévues par déecision
ordinaire.

Par application des dispositions de l'article L 227-9 du Nouveau Code de Commerce et comme il sera
ci-aprés relaté, toutes décisions en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de reduction du
capital de la société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commissaires aux
comptes, de comptes annuels et de bénéfices relévent de la compeétence exclusive de l'associe
unique ou de la collectivité des associes.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue l'organe social
auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par l'article 432-6 du Code du
travall.

Le président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre |la societe et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un des actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 5 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la sociéte 1a contrélant au sens de l'article L.
233-3, doivent étre portées a la connaissance du Commissaire aux Comptes.

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice
écoulé : la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation
annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoule.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associe, il est seulement fait mention au registre des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la societe et son dirigeant.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

A peine de nuliité du contrat, il est interdit au président personne physique de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses
engagements envers les tiers. -

Toutefois, si la société expioite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction ne s'applique
pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale président ainsi qu'a son
conjoint, ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposee.



ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Nature - Majorité.

L'associé unigue exerce les pouvoirs devolus a Iassemblée des associés.

Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

Ses decisions sont constatées par des proces-verbaux signes par lui et répertoriés dans un registre
cote et paraphe comme les registres d'assembiees.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la presidence, soit en
assemblee generale, soit par consultatlon par correspondance, soit par teléconference teléphonique
ou audiovisuelle.

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings prives.

Tous moyens de télecommunication peuvent &tre utilisés dans I'expression des decisions.

Toutefois, les décisions collectives suivantes ne pourront étre prises qu'en assemblée generale :

- approbation annuelle des comptes annuels et affectation des bénéfices ;

- pomination des commisséires aux comptes ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capita! social ;

- fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au régime des ScISSIONS ;

- dissolution ;

- rémuneration du President.

Les consultations de la collectivité des associés, sont provoquées par le président, un ou plusieurs
associés detenant ensemble plus de la moitie des actions composant le capital social, tout
commissaire aux comptes ou par un mandataire designée en justice.

Lorsque linitiateur de la consultation n'est pas le président, la décision collective est alors
imperativement prise en assemblée générale, a I'exclusion de toute autre forme de consultation.

Chaque associé a le droit de participer aux decisions collectives et dispose d'un nombre de voix egal
a celul des actions qu'il possede.

.es décisions collectives des associes sont dites ordinaires ou extraordinaires.

a) Sont de nature ordinaire, toutes les decisions qui ne modifient pas les statuts.
Relévent ainsi exciusivement d'une décision ordinaire des associés, sans que la liste ci-apres soit
limitative,

- I'approbation annuelle des comptes et l'affectation des bénéfices;

- le quitus donné aux dirigeants de la societe,;

- la nomination des commissaires aux comptes.

L'assemblée générale ordinaire ne delibere valablement, sur premiére consultation, que si les
associés presents ou représentes possedent au moins e quart des actions ayant le droit de vote.

sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorite des voix dont disposent les actionnaires présents et representes.
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b) Sont de nature extraordinaire, toutes ies décisions emportant modification directe ou indirecte des
statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressement qu'elles revétent une telle
nature. ,

Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinaire des associés, sans que la liste ci-apres
soit limitative :

- Faugmentation, l'amortissement ou la réduction du capital social;
- toute opération de fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au regime des scissions;

- la dissclution de la société.

L'assemblée générale extracordinaire ne délibére valablement, sur premiére consultation, que si les
associés présents ou repreésentés possedent au moins le tiers des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents et
representes.

c) Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des éventuelles clauses
statutaires relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption des associes en
cas de cession d'actions, a la procédure d'agrément des cessions d'actions,~au changement de
controle d'une personne morale associée ou a la procedure d'expulsion des associés requierent une
décision unanime des associes.,
De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements
d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a 'unanimité d'entre eux.

Les décisions collectives des associes, quel qu'en soit leur mode, sont constatees par des proces-
verbaux etablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numeérotes.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la societe. 1ls sont signés le jour méme de
la consultation par le président de seance.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, lidentite des
associés ou mandataires ayant pris part a la consultation, le nombre d'actions detenues par chacun,
les documents et rapports soumis a discussion, un expose des debats aihsi que le texte des
resolutions et sous chague resolution le resultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifies par le
président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

2 - Modalites.
a) Assemblees.

La convocation est faite par tous procédés de communication ecrite quinze jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

L'ordre du jour est arréte par ['auteur de la convocation.

Dés la convocation, le texte du projet des résolutions proposées et tous documents nécessaires a
linformation des associés sont tenus & leur disposition au siége social ou ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adresses par simple lettre, soit a leurs
frais par lettre recommandée.

Le comité d’entreprise représente par I'un de ses membres mandate a cet effet, peut requerir
linscription de projets de résolutions a {'ordre du jour des assemblées.

Ces demandes d'inscription de projets de résolutions doivent étre adressées, par le comite
d'entreprise au siége social de la sociéte, par lettre recommandée avec demande d’avis de reception
ou par moyen électronique de telécommunication, dans un delai de 20 jours au moins avant la date de
I'assemblée réunie sur premiere convocation.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de resolutions, lesquels sont assortis d'un
bref exposeé des motifs.
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Le Président ou le Directeur Genéral en accusent réception, par lettre recommandée ou par un moyen
électronique de télécommunication dans le délai de 10 jours a compter de |a réception de ces projets.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indique dans
la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée elit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de presence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats. )

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication ecrite.

En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui

se prevaut de l'irrégularite du mandat.
b) Consultations écrites.

En cas de consultation écrite, le président doi adresser a chacun des associ€s par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés :

- La date a laquelle la société devra avoir regu les bulietins de vote. A défaut d'indication de cette
date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date d'expédition du
bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de decision

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des options de
deélibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laguelle doivent étre retournés les bulietins.

Chague associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont ete cochees pour une
méme resolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, date et signé, a
'adresse indiquée, et, a defaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de 'associé concerneé.
Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquiéme
jour ouvré suivant la date limite fixée pour {a réception des bulletins, le président établit, date et signe
le proces-verbal des deliberations.

Les bulletins de vote, tes preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des déliberations sont
conserves au siege social.

¢) Téléconférences.

En cas de consultation de la collectiviteé des associés par voie de teleconférence, le president, dans la
journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de
la seance portant :

- L'identification des associes ayant vote ;

- Celle des associés n'ayant pas participe aux delibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs votes respectifs
(adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par telécopie ou tout autre procede de
communication écrite a chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au
président, le jour méme, apres signature, par telecopie ou tout autre procede de communication ecrite.
En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est egalement communiquée au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envol du proces-verbal aux associes et les copies en retour signees des representants
des associes sont conservées au siege social.
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ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Tout associé a le droit, a toute epoque, de prendre connaissance ou copie au siége social des statuts
a Jjour de la societé ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers exercices sociaux :
- En cas de pluralité d'associes, 12 liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est
titulaire et, le cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant [e bilan, le compte de resultat et I'annexe ;

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents scumis aux associes a l'occasion des décisions collectives ;

- Les proces-verbaux des decisions collectives comportant en annexe, le cas écheant, les pouvoirs
des associés représentés.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la societe est exerceé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires exergant
leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent &
lissue de la consultation annuelle de la collectivité des assacrés appeléee a statuer sur les comptes du
sixiéme exercice social.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommes par décision de l'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associes, par [a collectivité des associes délibérant dans les conditions prévues pour les
decisions ordinaires et prise a la majorité des voix des associes.

En cas de pluralité d'associés, s'il devenait nécessaire de proceder a fa nomination d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes et si la collectivité des associés négligeait de le faire, tout associé pourrait
demander au President du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un commissaire
aux comptes.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires a I'égard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilite édictées par les
dispositions de l'article L 225-224 du Nouveau Code de Commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis Jes fonctions et des pouvoirs que leur conferent les
articles L 225-218 a L 225-241 du Nouveau Code de Commerce.

Plus particulierement, ils ont pour mission permanente :

- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la sociéte,

- De contrdler ta conformite de la comptabilité aux régles en vigueur,

- De verifier la concordance avec les comptes annuels et |a sincérite des informations données dans
le rapport de gestion et dans les documents adressés 3 l'associé unique ou aux associés sur la
situation financiere et les comptes de la société.

lls ne deivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la sociéte.

En cas de pluralité d'associés, les commissaires aux comptes sont appelés a l'occasion de toute
consultation de la collectivité des associes.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre decideé par
'associe unique ou la collectivité des associes delibérant dans les conditions prévues pour les
decisions ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.
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Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ¢ce droit d'une maniere prejudiciable a la
sociéte.

En cas de démission du commissaire titulaire, le commissaire aux comptes suppléant accede de plein
droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs
fonctions avant lI'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.

lLa révocation du commissaire aux comptes peut étre demandee :

- Par le président de |a sociéte ;

- Par l'associé unique ou, en cas de pluralite d’'associes, par la collectivite des associés ou par un ou
plusieurs associes representant au moins le dixieme du capital social ;

- Par le comite d'entreprise ;

- Par le Ministere pubilic.

La demande de revocation du commissaire aux comptes doit etre presentee devant le Président du
Tribunal de commerce qui statue en la forme des référes.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité reguliere des operations sociales, conformement a la lol.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers eléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par e hilan et le compte
de resultat.

Il est procede, meme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires, Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est mentionné
a la sutte du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant 'exercice écoulé, son
evolution prévisible, les évenements importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de developpement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la societé dans les
conditions legales.

En vertu des dispositions de larticle 227-9, alinéa 3, du Nouveau Code de Commerce, l'associe
unique doit approuver les comptes, apres rapport du commissaire aux comptes, dans le délai de six
mois a compter de la cléture de l'exercice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour
les décisions ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la
cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixeé par décision de justice.
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ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prelevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de reserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
benéficiaire. -

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou la collectivité des associés peut prelever toutes sommes qu'll ou
qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti, en cas de pluralite d'assoctes, par decision de la collectivite des
associés proportionnellement au nombre d'actions appartienant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressement les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
benefices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a associe unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ct, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. |l peut étre incorpore en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par I'associé unigue ou la collectivité

des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénefices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaftre que la sociéte, depuis la cléture de I'exercice précedent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénefice, il
peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le montant du benéefice ainsi
defini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixees par deciston de l'associe
unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires ou a defaut par le president.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de jusiice.
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En cas de pluralite d'associes, la collectivite des associes statuant sur les comptes de l'exercice clos a
la faculté d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des
acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numeéraire ou en actions.
L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le prix
des actions ainsi émises, qui ne peut étre inferieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a l'article L 232-19 du Nouveau Code de Commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas a un nombre entier d'actions, {'associé peut obtenir le nombre
d'actions immediatement supérieur en versant dans le delai d'un mois la difféerence en numéraire ou
recevoir le nombre d'actions immediatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la décision ; l'augmentation de
capital de la societé est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités
prévues aux articles L 225-142, L. 225-144, 2éme alinéa et 225-146 du Nouveau Code de Commerce.

Aucune repetition de dividende ne peut étre exigee de l'associe unique ou des associés sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que le ou
les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irregulier de cette distribution au moment de celle-
ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de ia société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter l'associé unique ou la collectivité
des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Il y aurait lieu a dissolution de la societé, si la résolution soumise & l'associé unigque ou au vote des
associes tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de l'associé
unique ou de la majorité des voix des associes. *

Sl la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre réduit d'un montant éga! a la perte constatée
au plus tard lors de la ciéture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de 'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions legales et réeglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la societe.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous reserve des dispositions de l'article L 224-2 du Nouveau Code de Commerce, il n'y a pas lieu a
dissolution ou a reduction de capital si, dans le délai ci-dessus precise, les capitaux propres viennent
a etre reconstitues pour une valeur supérteure a la moitie du capital social.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La decision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la société,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.
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ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

L a société est dissoute & I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de
'associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions fixees pour les
décisions extraordinaires. |

Les dispositions du premier alinéa de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire
ne sont pas applcables.

La dissolution de la société en présence d'un associé unique, personne morale, entraine la
transmission universelle du patrimoine a ce dernier, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les creanciers
peuvent faire opposition & la dissolution dans le délai de trente jours a compter de la publication de
celle-ci.

Cette disposition n'est pas applicable a la société dont I'associé unique est une personne physique.
Dans ce cas, il doit étre procédeé a la liquidation de la sociéte.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant collectivement reglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la legislation en vigueur. ‘

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation™ ainsi que du
nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la sociéte et destines aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de la liquidation.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou iors de sa liquidation
entre la société, I'associé unique ou les associés concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
l'exécution des présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbiirage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d’accord, le President du Tribunal de
commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre,

procédera a cette désignation par voie d'ordonnance. "

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les regles établies par les tribunaux. lls statueront comme
amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie d'appel.

Le Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social demeure competent tant pour
lapplication des dispositions qui précedent, que pour le réglement de toutes autres difficultes.

Fait a CHANGE,
Le 26 fevrier 2008




