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PEPIER CHARREL
Société a responsabilité limitée au capital de 20 000 €
Siége social : 16 Rue de Saint Didier — 43600 SAINTE SIGOLENE
384 222 089 RCS Le Puy en Velay

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 AVRIL 2021

L'an deux mille vingt et un,
Le 29 avril,
A 16 heures,

Les associés de la société PEPIER-CHARREL, société a responsabilité limitée au capital de 20 000 €,
divisé en 500 parts de 40 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 16 Rue
de Saint Didier, 43600 SAINTE SIGOLENE, sur convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

- La société PPC DU VELAY, titulaire de 476 parts sociales en pleine propriété,

- Monsieur Cédric PEPIER, titulaire de 12 parts sociales en pleine propriété,

- Monsieur Gilbert CHARREL, titulaire de 12 parts sociales en pleine propriété,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L’Assemblée est présidée par Monsieur Gilbert CHARREL, co-gérant associé.

La Société AUDITEURS MICHEL ET ASSOCIES, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement
convoquée est excusée.

Le Président rappelle que I'Assembiée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification du mode de signification des cessions de parts sociales et de l'article 11 des statuts
afférent,

- Modification de la limitation des pouvoirs du gérant, et de l'article 14 des statuts afférent,

- Autorisation de cession de parts et agrément d'un nouvel associé, et modification corrélative de
l'article 8 et 9 des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,

- la copie et |'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence,

- les statuts,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration. Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'’Assembiée Générale, aprés lecture du rapport de la gérance, décide de modifier le mode de
signification a la société des cessions de parts sociales, qui pourra désormais étre effectuée par le
dépdt d'un original de I'acte de cession de parts sociales au siege social.

En conséquence, 'Assemblée Générale décide de modifier I'article 11 |l des statuts comme suit :

ARTICLE 11 — PARTS SOCIALES

Il - PROPRIETE — CESSION — INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES DE CAPITAL

Le deuxieme paragraphe est modifi€ comme suit :

« Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous seing privé. Pour étre
opposables a la société, elles doivent lui étre signifiées par exploit d’huissier ou étre acceptées par
elle dans un acte notarié, ou encore faire I'objet du dépét d’'un original de I'acte au siége social contre
remise par le gérant d’'une attestation de ce dépét. L'opposabilité aux tiers sera faite en application
des dispositions légales. »

Le reste de l'article reste inchangé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres lecture du rapport de la gérance, décide que désormais, la conclusion
d’emprunts d’'un montant total supérieur a 30 000 € nécessite le consentement de la collectivité des
associés.

En conséquence, 'Assemblée Générale décide de modifier comme suit I'article 14 1l des statuts
comme suit :

ARTICLE 14 — GERANCE

Il - POUVOIRS DES GERANTS

Le deuxiéme paragraphe est modifié comme suit :
« Toutefois, a titre d'ordre interne et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers ni invoquée
par eux, il est expressément convenu que les emprunts d’'un montant total supérieur 8 SOIXANTE



MILLE Euros (60 000 €), sous toute forme autre que par voie d’ouverture de crédit en banque, les
cautionnements et avals, les achats, échanges, ventes et baux de fonds de commerce ou
d’immeubles, la constitution d’hypothéque ou de sociétés ainsi que tous apports a faire a des sociétés
constituées ou a constituer et toutes prises d’intéréts dans ces sociétés nécessiteront pour leur
conclusion, le consentement de la collectivité des associés statuant dans les conditions requises pour
les décisions n'emportant pas la modification des présents statuts ».

Le reste de I'article restant inchangé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et pris connaissance
du projet de la société PPC DU VELAY de céder 25 parts sociales Iui appartenant dans la Société
PEPIER-CHARREL, a la Société APPC, SAS au capital de 2 000 €, dont le siege est situé 35 Rue du
Bois d’Avaize 42100 SAINT ETIENNE, immatriculée au RCS de SAINT ETIENNE sous le n°
892 298 647, et conformément a l'article 12 des statuts, déclare autoriser ladite cession, qui sera
réalisée a compter du jour ou la cession sera signifiée a la Société, et d’agréer la société APPC
comme nouvelle associée.

En conséquence, 'Assemblée Générale décide, sous la condition suspensive de la réalisation

effective de la cession autorisée ci-avant, de modifier ainsi qu'il suit les articles 8 et 9 des statuts,
aprés nouvelle numérotation des parts :

« ARTICLE 8 — APPORTS

Il est ajouté, a la fin de cet article, un 6™ paragraphe libellé comme suit :

«6. Suivant acle sous signature privée en date a du
la société PPC DU VELAY a cédé VINGT CINQ (25) parts sociales lui appartenant dans le capital de
la Société PEPIER CHARREL a la société APPC. »

Le reste de I'article restant inchangé.

« ARTICLE 9 — PARTS SOCIALES

Cet article sera désormais rédigé comme suit :

Le capital fixé a la somme de VINGT MILLE Euros (20 000 €). Il est divisé en CINQ CENTS (500)
parts sociales de QUARANTE Euros (40 €) chacune, entierement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.
Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- A Monsieur Cédric PEPIER
a concurrence de DOUZE parts
NUMEBIOIEES T @ 12, Ci <o e e e et 12 parts

-Ala SARL « PPC du VELAY »
& concurrence de QUATRE CENT CINQUANTE ET UNE parts
nNUMErotées 13 @ 463, Ci ... e e e e 451 parts

-Ala SAS « APPC »
a concurrence de VINGT CINQ parts
NUMBIOLEES 464 @ 488, Ci ...t 25 parts



- A Monsieur Gilbert CHARREL
a concurrence de DOUZE parts
numMErotées 489 @ 500, Ci ..o 12 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social,
Soit CINQ CENTS Parts, Ci ..o 500 parts

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs a la gérance a I'effet de porter la date de la cession de
parts sociales dans les statuts mis a jour, dés que cette cession sera réalisée.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé aprés lecture par les
gérants et les associés ou leurs mandataires.

Mr Gilbert CHARREL Mr Cédric PEPIER




ATTESTATION DE DEPOT
(Article L.221-14 du Code de Commerce)

Les soussignés :

Monsieur Cédric PEPIER,
demeurant au 26 TER Chemin des Paturaux 43600 SAINTE SIGOLENE,

et
Monsieur Gilbert CHARREL,
Demeurant a La Gare 43200 LAPTE,

Agissant en qualité de co-gérants de la société « PEPIER CHARREL », SARL au capital de 20 000 €,
dont le siége est situé au 16 Rue de Saint-Didier 43600 Sainte-Sigoléne, immatriculée sous le numéro
384 222 089 RCS LE PUY EN VELAY,

Atteste, conformément aux dispositions de l'article L.221-14 du Code de commerce, avoir regu ce jour
en dépobt au sieége social sus-indiqué,

* un original de 'acte de cession de parts intervenue le 30 avril 2021 entre la société PPC DU VELAY,
Cédant et la société « APPC » Cessionnaire.

Fait a SAINTE SIGOLENE
le 30 avril 2021

en trois exemplaires

M. Cédric PEPIER M. Gilbert CHARREL




"PEPIER CHARREL"

Société a Responsabilité Limitée au capital de 20 000 €
Siége Social : 16 Rue de Saint Didier
43600 SAINTE SIGOLENE
384 222 089 R.C.S. LE PUY EN VELAY
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STATUTS

Statuts mis a jour suite a I’Assemblée Générale Extraordinaire
En date du 29 avril 2021

JURICITE
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SELARL d’Avocats
20 Rue de la Gazelle - 43000 Le Puy en Velay
Tél. 04 71 09 70 25 Fax. 04 71 02 89 93
juricite@juricite.fr
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TITRE I

CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE
PREMIERS MEMBRES DES ORGANES SOCIAUX

Arzicle ler - FORME

La presente soc:été a responsabilité limicée est régie par la loi du 24
jutllec 1968, par toutes autres dispositions légales et par les orésents
statucs.

Article 2 - ORJET

‘La socléteé a pour objet, en Ffrance et a l'étranger, par toutes voles
directes et indirectes, méme sous forme de particlpations '

~ PLATRERIZ, PEINTURE, ISCLATION, REVETEMENT DE SOLS, VERNISSAGE DE
PARQUETS, NETTOYAGEZ, DECAPAGE, FACADERIE, LOCATION DE MATERIZL,
ACHAT =T VENTE DE PAPIERS PEINTS, CARRELAGE, VITRERIE,

et plus genéralement, toute opération financiére, commerciale, indus-
trielle, mobili2re ou immooiliére pouvant se rattacher direczement ou
indirectement audit Objet social ou susceptible d'en favoriser l'exten-
sion.

Article 3 - SIEGE SOCIAL (A.G.E. du 2.07.2001)

Le siceqge social est fixe a

16 Rue de Saint Didier 43600 SAINTE SIGOLENE

Il oceut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gé-
rance et partout ailleurs en vertu d'une déclision extraordinaire des

associes,
La création, le déplacement, la fermeture d'établissements annexes, en

tous lieux et en tous vpays 1nterviennent sur simole décision de la geran-

ce.

Article 4 -~ DEMOMIMNATION SOCIALE

La dénomination de la sociréte est
PEPIER CHARREL

Les actes et documents émanant de la sociéteé et destinés aux tiers, no-
tamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent
indiquer la denomination sociale, précédée ou suivie immediatement ot
lisiolement des mots "Société a Responsabiliceé Limicée" ou des initiales
“S.A.R.L." =2t de l'énonciation du montant du caoital social. En outre,
ellie doit indiquer en téte de ses factures, notes et commandes, tarifs

et documents publicitalres, ainsi que sur toutes correspondances et reécé-
pisses concernant son activité et signes par elle en son nom, le siége

du Tr:ibunal au Greffe duguel elle est iowmatriculeée & titre principal

au Reylstre du Commerce 2t des 30cleétes, et le numéro d'immacr:culat:

gqu'=lle a regu.



[ - La durée de la société est ge duatre vingt dix ans & comoter de son
sAmatsiculation au Registre du Commerce,

Touterols, les actes et engagements seront pris rétroaccivement pour
ie compte de la Société en formation 4 compcer de ce jour.,

II - PRORCGATION

Un an au moins avanc la gate d'expiration de la socléts, les associss
Jdoivent etre consultés a l'effet de décider s: 1la soc1été dolt écre pro-
rogee. A défaut de consultation dans ce délai, tout associé peut demander
au Preésident du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désigna-
tlon d'un mandataire de justice chargé de Provoquer la consultation pré-
vue ci-dessus. La décision de prorocgation doit &tre prise & la majoricé
fequise pour la modification des Statuts. La prorogation n'entraine pas
la création d'un étre mora) nouveau.

I'ILI - DISSOLUTION

La dissolution de la sociéte intervient de plein drolt ay terme fixeé pour
sa durfe, comme encore ay terme du delay de deux ans au cours duquel le
nombre des associés serait resteé superieur a cinquante, si - dans le méme
délai - une régularisation n'est pas intervenue dans les conditlons pré-
cisees a l'article 36 de la lo: du 24 juillet 1966,

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des assocles

peut décider & tout moment la dissolution ant:cipée ; elle doit sa pro-
noncer sur ce sujet lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs a
la mo1tié du capital social, du fait de pertes.

Tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

sociéte dans les circonstances sulvantes

* les capitaux propres étant inférieurs 4 la moitié du capital social,
soit le gerant ou le commissaire~aux-comptes s'il en existe, n'a pas pro-
voqué la décision collective ges associés visée au second alinéa dy pre-
sent article dans les quatres mois de la constation des pertes, soit les
assoclés n'ont pu délibérer valablement sur le méme sujet, soit & défaut
d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées ay
deuxieme alinéa de l'arcicle 68 de la loi du 24 Juirllet 1966,

" lorsqu’une méme personne physique est déja associée unique d'une autre
sociréteé a responsabilite limictée ou encore lorsqu'une sociéré a responsa-
birlite limitée a FOUr assoclé unigue une autre S.A.R.L. composée d'une
seule personne.

* en cas de réduction du caoital social en dessous du minimum légal en
contravention des dispositions du deuxieme alinga de L'article 35 de 1ia
loyr du 24 juillet 1966,

Article 6 ;. EXERCICE SQCIAL

L'exercice social s'étend du ler Janvier ay 11 Décembre de la méme annése.
Le oremier exercice Social prendra fin le 31 Décembre 1992,
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Article 7 - GERANT - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Messieurs Gilbert CHARREL et Cédric PEPLER sont nommés coglranls rour une
durée indéterminéde.

Il n'est pas désigné de commissaire aux comptes.

TITRE IIX

APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS (A.G.E. du 2.07.2001)

Les ?ssociés ont apporté lors de la constitution la somme de 50.000 F qui
a ete déposée au Crédit Agricole Haute Loire, conformément 3 la Loi.

Aux termes d'un acte sous seing privé en date du 28 Février 1997, Messieurs
Jean-Paul FOURNET et Albert CHAMBON ont cédé les 125 parts qu'ils détenaient
chacun dans la Société a Gilbert CHARREL et Monsieur Alain PEPIER a cadé les
250 parts qu'il détenait dans la Société & Monsieur Cédric PEPIER.

Suiyant délibération en date du 2 Juillet 2001, l'Assemblée Générale Extra-
ordinaire a décidé d'augmenter d'une somme de 81.191,40 F le capital social

par incorporation de réserves pour le porter & 131.191,40 F puis l'a globa-

lement converti en unité euros par application du taux officiel de 1 Furo =
6,55957 F.

4. Suivant acte sous seing privés en date du 25) Mars 2014, Monsieur Cédric PEPIER # fait apport
a la société PPC du VELAY de DEUX CENT TRENTE HUIT (238) parts sociales numérotées 13 & 250
inclus.

5. Suivant acte sous seing privés en date du 'ZS) Mars 2014, Monsieur Gilbert CHARREL a fait
apport a la société PPC du VELAY de DEUX CENT TRENTE HUIT (238) parts sociales numérotées
251 3 488 inclus..

6. Suivant acte sous signature privée en date a SHAINTE STEOLENE  du
3o aunif 2424, la société PPC DU VELAY a cédé VINGT CINQ (25) parts sociales lui
appartenant dans le capital de la Société PEPIER CHARREL a la société APPC.

ARTICLE 9 — PARTS SOCIALES

Cet article sera désormais rédigé comme suit :

Le capital fixé a la somme de VINGT MILLE Euros (20 000 €). I} est divisé en CINQ CENTS
(500) parts sociales de QUARANTE Euros (40 €) chacune, entiérement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.
Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- A Monsieur Cédric PEPIER
a concurrence de DOUZE parts
numérotées 1 a12,Ci................c.ociii ... 12 parts

-Ala SARL « PPC du VELAY »
a concurrence de QUATRE CENT CINQUANTE ET UNE parts

numérotées 133463, ¢i .......................... ciiiee...... 451 parts
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-Ala SAS « APPC »
a concurrence de VINGT CINQ parts

numérotées 464 4488, ci............................................. ... 25parts

- A Monsieur Gilbert CHARREL

a concurrence de DOUZE parts

numerotées 489 a 500, Ci ........................... 12 parts
5gal au nombre de parts composant le capital social,

A . 500 parts

Soit CINQCENTS parts, Ci ..o

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

La collectivite des associés, par décision extraordinaire, peut apporter
toutes les modifications, admises par la loi et l'usage, au capital social
et a4 sa division en pParts sociales ce, dans le respect des grescrigtions
des articles 61 3 64 de la lo, du 24 juillet 1966,

Toutes parts nouvelles créées par suite d'augmentation de capital soc:ral
8C non-souscrites par les associés ne peuvent étre actribuées qu’aux
conditions d'agrément fixees a l'article 12 § I ci-aprés.

Toucerols, la reéduction du capltal social & un montant inférieur au miny-
mum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’'une
dugmentation de capital destinée & amener celui-ci a un montant au moins
egal a ce minimum légal, a3 moins que la société ne se transforme en so-
ciété d'une forme avec laguelle le capital réduit soit compatible.

L’apporteur de biens en nature, s'il est déja associé, peut prendre part
au vote sur l'approbation de son apport, sans limitation du nombre de
ses voix,

Lors de toute augmentation ou reduct:on du capital social, comme dans

le cas de division ou de regroupement des parts sociales, les associés
doivent le cas échéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisi-~
tion ou cession de parts ou droits nécessaires pour supprimer les rompus
et permetire ainsi l'attribution ou l'echange au profit de chacun d'eux
d'un nombre entier de parts nouvelles.

La gérance, le cas échéant, met les a550Ciés concernés en demeure de
rendre la ou les cessions nécessaires Opposables & la sociéte dans un

delai qu'elle fixe et ceci sous peine d'astreinte & fixer par le juge.

Article 1l - PARTS SOCIALES

I - PARTS DE CAPITAL ET PARTS D' INDUSTRIE

En repreésentation des apports en capital qui lui sont faits, la société
émet des parts sociales de meme valeur nominale, intégralement libérses
dés leur création, lesquelles contribuent exclusivement a la formation du

capital social.
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Lorsque .25 conultions legales sont reunies, la 50C1€té peut exception-
I: . - » -.

nel.2ment 2metctre des parts soclales sans valeur nominale en remunérac:i:on

jes apports en inaustrie qui lui sont faits. Ces parts, hors capital so-

cral, sont aites : parts socrales d'industrie.

Les parts soclales doivent étre souscrites en totalité par les associés,
leur repartiZion 2st mentionneée dans les statuts qui constatent également
la lipération integrale des parts de capital ainsi que le dépdt des fonds.

IT - PROPRIETZ - CESSION - INDIVISIEILITE DES PARTS SOCIALES
DE CAPITAL

Les parts sociales de capital ne sont pas négociables. Leur propriéte
résulte seulement des statuts de la societé, des actes qui les modifient,
des cessions et mutations ultérieures, le tout réguliérement consenti,

constate et publie.

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous seing privé. Pour étre
opposables a la société, elles doivent lui étre signifiées par exploit d’huissier ou étre acceptées
par elle dans un acte notarié, ou encore faire I'objet du dépét d'un original de I'acte au siége social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt. L'opposabilité aux tiers sera faite en

application des dispositions légales.

Chaque parts est indivisible & I'égard de la société. Dans les diverses manifestations de la vie
sociale, les propriétaires indivis de parts sociales sont représentés par le mandataire unique visé

a l'article 13 paragraphe 3.

III - CARACTERE STRICTEIMENT PERSONNEL DES PARTS SQOCIALES D'INDUSTRIE,

Les parts sociales d'industrie sont attribuées & titre strictement per-
sonnel. Elles ne sont pas dans le commerce et sont annulées en cas de
déces comme en cas de cessation definitive des prestations dues par le
titulaire, Intervenant pour quelque cause que ce soLt.

Arcticle 12 - CESSIONS DE PARTS

La cession entre vifs des parts sociales de capital, le sort de telles

parts ayant appartenu & un associé décédé ou dont la personnalizé morale
est disparue et l'aptitude & devenir associé du conjoint d'un titulaire

de parts sociales de capital sont réglées comme suit

I - CESSIONS ENTRE VIFS

Toute operatlion ayant pour but ou pour résultat le transfert ou llattri-
butlion entre toutes personpnes existantes, physiques ou morales, de la
proprigcé d'une ou plusieurs parts soclales préexistantes est soumise &
l'agrement de la majorité en nombre de€s assoclés representant au malns
les trols quarts des parts socirales, tant de capital que d'industrie, le

vote de l'associeé cédant etant pris en compte.
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La zrocadure a'agrément est suivie dans lies conditions prescrices par
'a lc1i Zu 24 juirllec 1956 ec son decrec d'apolication.

n cas de recours a l'experzise, les frais et nonoraires de l'exgert

sont pris en charge, moicié par le cedant, moitié solidairement par les
acquereurs qui les répartiront entre eux au prorata du nomore de oarts
qu'lls acguiérent. Si le rachac ne FBUC L1ntervenir pour une cause quel-
conque, les frais et honoraires d’'exCertise sont supportés par la person-
ne ayant defailli ou renonce.

i1 - TRANSMISSICN DE PARTS POUR CAUSE DE DECZIS QU DE DISPARITION
DE LA PERSONALITE MORALE D'UN ASSOCIE,

Toute transmission, attribution ou dévolution de parts ayant sa cause
dans le décés ou la disparition de la personnalité morale d'un associs,

est soumise & l'agrément des assoclés subsistants représencant les zrois
quarts au moins des parts sociales.

La sociéte doit faire connaltre sa décision dans le délai de trois mols
courant a partir de la derniére des notificactions & la sociéte et aux
associés, des qualités nérédicaires ou du crojet d'atcribution ou de
dévolution,

En cas de refus d'agrément, il est fait adpplication des dispositions lé-
gales et réglementaires prévues pour les cessions de parts sociales entre

vifs.

En cas de recours & l'expertise les frais et honoraires de l'expert sont
supoortes moitié€ par la société, moitié solidairement par les acquéreurs
gul les répartiront entre eux au prorata du nombre de parts acguises.

La société peut mettre les héritiers, conjoints ou dévolutaires en demeu-
re de présenter leur demande d'agrément dans un délai qul ne peut &tre
inférieur & trois mois a compter du décés ou de la disparition de la
personnalité morale de l'associé et d'avoir & fournir toutes justifica-
tions de leurs qualités. La demande d'agrément doit &tre présentée par
acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de recep-
tion. La societé peut €galement requérir toutes justifications de tout

notaire.

IIT - APTITUDE A DEVENIR ASSOCIE DU CONJOINT D'UN TITULAIRE
DE PARTS SOCIALES DE CAPITAL.

En cas d’apport de biens communs ou d'acquisition de parts soclales au
moyen de fonds communs, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquereur peut
notilfier son incention de devenir personnellement associ€ pour la mortié

des parts souscrites ou acguises.

L'accepration ou l'agrément de associés vaut pour les deux époux si la
notification intervient lors de cet apport ou de cette acquisition.

Si la notification intervient aprés la réalisation de l'apport ou de
l'acquisition des parts, le conjoint doit étre agréé par la majorité des
assSoClés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, tant
de capital que d'industrie. L'époux associé ne participe pas au vote et
S85 parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
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4 JecCision des assocLés dolt atre noctifise au conjoint dans les crois

721s de sa demande a défauc de quoy l'agreémenc est réputé accordé. Quand
. resulte de la décision diment not:fise, Jue le conjoint n'est pas

agrée, l'dpoux agrorteur ou acquersur demeure associe bour la totaliteé

des parts concernées.,

Article 12 - DROITS =T OBLIGATIONS DES ASSOCIES

I ~ DROITS SUR LES SENEFICEZS, LES RESERVES, ET LE BONI DE LIQUIDATION,

sans prejudice du droit au remboursement du capital non amorr: cu'elle
regrésente chaque part de capital donne un droit égal dans la repartition
des bénefices, des réserves, et du boni de liquidation.

Les droirts attachés aux parts d'industrie sont définis lors de leur créa-
tion.

II ~ DROIT A L'INFORMATION

En cas de pluralité d'associés, l'information des associés est assurée
comme suit :

* Quinze jours au moins avant la date de l'assemblée qui doit se tenir
dans le délai de six mois 3 compter de la cldture de l'exercice écoulé,
le rapport de gestion, les comptes annuels, le rapport sur la gestion

du groupe, les Comptes consolidés, le texte des résolutions proposeéas
et, le cas échéant, le rapport du Commissaire-aux-CompteS sont adresses
aux associés par lettre recommandée. Pendant le méme délai, l'inventaire
est tenu, au siége social, & la disposition des associés qui ne peuvent
en prendre copie.

A compter de la communication visée & 1'alinéa précédent, tout associé a
la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant est tenu
de réprondre au cours de l‘'assemblée.

* A toute époque, un associé a le droit de prendre connaissance car lui-
méme et au siége social - assisté, s‘il le désire, d'un expert inscric
sur une des listes établies par les cours et tribunaux - des comptes
annuels, inventaires et rapports soumis aux assemblées et procés~verhaux
de ces assemblées concernant les trois derniers exercices. A l'exception
des 1nventaires, l'associé peut prendre copie de ces documents.

¢ Quinze jours au moins avant toute assemblée autre que l'assemblee
annuelle, le texte des résolucions proposées, le rapport des gérants

ains: que le cas échéant, le rapport du Commissaire-aux-Comptes sont
adressés aux associés par lettre recommandée et sont tenus, en outre

a leur disposition au siége social. Les associés peuvent en prendres copie.

En cas de consultation écrite, les mémes documents accompagnent la lettre
de consultation,

* Deux fois par exercice, tout associe non-gérant peut poser des questlions
a la gerance sur tout fait de nature i compromettre la continuité de
l'exploitation.

Le gérant est tenu' de répondre par écrit et doit communlguer sa reponse
au Commissaire~aux-Comptes, s'il en existe un.
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® Le cas écneant, sur demande du Commissaire-aux-Comptes, s'il en existe,
tl regoic communicacion du rapport vise 4 l'arzicle 340-3 de la lo, du
24 juiliec 1966,

Il est fait application des dispositions de l'article 60-1 de la loi du

24 juillet 1966, lorsque la société ne comprend qu'un seul assoc:é.
L'assoc1é unique regoit, le cas échéant, le rapport visé au dernier alinéa
du paragraphe qui précede.

LII ~ DROIT D' INTERVENTION DANS LA VIE SOCIALE
Outre les droits gar ailleurs reconnus dans les presents statucs :

* Tout associé peut participer personnellement aux décisions collectives
d'asscociés ou, s'il s'agat d'assemblées, s'y faire représenter gar un
mandataire, associé oy conjoint.

Lorsque la société, vient & ne Plus comprendre que deux seuls assoclés,
la représentation d'un associé est toutefois interdite par l'autre asso-
cié, fit-1l le conjoint du mandant.

L'assemblée dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il
possede.

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus ci-aprés collectivement
aux associés, en cas de pluralité d'associés.

Dans ce cas, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels
sont établis par je gérant. L'associé unique approuve les comptes, le
cas échéant aprés rapport des Commissaires aux Comptes, dans le délai de
S1X mois & compter de la cldture de l'exercice.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont
répertoriées sur le registre visé par la loi.

* Les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés
par un mandataire unigue choisi parmi les indivisalres ou en dehors dfeux,
En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande

du plus diligeant des indivisaires.

* En cas d'usufruit s'exergant sur des parts sociales, le droit de vote
appartient auy nu-propriétaire, toutefois, l'usufruitier participe seul
au vote des décisions concernant l'affectation des bénefices.

* Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou déte-~
nant s‘ils représentent au moins le quart des associés, le quart des
parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

* Tout associé =~ par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sta-
tuant en reféré ~ peuc obtenir la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer l'assemblée.

IV -~ OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS

La détention de toure part socliale emporte de plein drojt adhésion aux
presents statuts et aux décisions collectives d'associés ou aux décisions

de la gérance.
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Heritiesrs 2C creanclers ne Deuvent sous aucun Pretexte requerir l'acposiL~
tion ae scellés sur l2s biens et documents sociaux nl s'immiscer dans
les actes de la vie sociale.

V ~ COMPTES CCURANTS D'ASSOCTES

Sauf & respecter la réglementation bancaire, chague associé a la
faculté, sur la demande ou avec l'accord de la gérance, de verser dans
la caisse sociale, en compte courant les sommes qui seraient jugées uti-
les pour les besoins de la société.

de remboursement ou de retrait de chacun de ces

Les conditions d'intérét,
par convention intervenue directement entre la

comptes sont détermiLnés,
gérance et le déposant et soumises ultérieuremnent & l'approbation des

associes, conformément aux dispositions visées 4 l'article 15 du para-

grapne II,

les comptes-courants ne peuvent jamals etre deébiteurs.

TITRE III

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 14 - GERANCE

I - NOMINATION DES GERANTS

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, associées
ou non, nommées avec ou sans limitation de duree.

Le ou les premiers gérants sont désignés comme 1l est dit a l'article 7.
Au cours de la vie sociale, ils sont désignés par un ou plusleurs asso-
ciés représentant plus de la moitié des parts sociales.

II -~ POUVOIRS DES GERANTS

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est
tnvesti des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance,
nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la lol attribue expres-

sément aux assoclés. La société est engagée méme par les actes du dgerant

qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve gque le

s savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait L'ignorer
étant exclu que la seule publication des

du

tier

compte tenu des clirconstances,
statuts suffise 4 constituer cette preuve,

Toutefois, a titre d’ordre interne et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers ni
invoquée par eux, il est expressément convenu que les emprunts d'un montant total
supérieur & SOIXANTE MILLE Euros (60 000 €), sous toute forme autre que par voie
d'ouverture de crédit en banque, les cautionnements et avals, les achats, échanges, ventes
et baux de fonds de commerce ou d'immeubles, la constitution d’hypothéque ou de
sociétés ainsi que tous apports a faire a des sociétés constituées ou a constituer et toutes
prises d'intéréts dans ces sociétés nécessiteront pour leur conclusion, le consentement de
la collectivité des associés statuant dans les conditions requises pour les décisions

n‘'emportant pas la modification des présents statuts.
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En cas de pluralicé de gerants, chacun d'eux peut s'opposer a toute ope~
fation avant qu'ells sorc conclue ; cette OPposLtion est sans effer 4
l'egard des riers, & MoLns qu'il ne soit étapli qu’ils en ont ey connais-
sance.

IZ1 - DELEGATION Of POUVOIRS

Un gérant peut donner toutes déleégations de pouvoirs 3 tous tiers oour un
Ou plusieurs oopjets déterminés, sauf & brendre toutes mesures necessaires
pour le respect des dispositions visdes au paragraphe II ci-dessus.

IV - RESPONSABILITE DES GERANTS

La responsabilité des gérants est engagée dans les conditions de droit
commun et celles définies par les lois du commerce et des sociétés.

V - REMUNERATION DES GERANTS

Chacun des gérants a droirt en rémunération de ses fonctions, 4 un rtraice-
ment fixe ou proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel, dont les

lective ordinaire des associes.

En outre, chacun des gérants a droit au remooursement de ses frais de
représentation et de déplacement sur justification.

Cette remunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de
la sociéte.

VI - ASSIDUITE

Le ou les gérants doit le temps nécessaire aux affaires sociales.

VII - REVOCATION D'UN GERANT

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus de
la moitié des pares Sociales. Le gérant révoqué sans juste motif Feut
obtenir des dommages-intéreéts.

De plus, un gérant est révocable par décision de justice pour cause Légi-
time.

VIII - OBLIGATIONS DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont soumis aux obligations fixées par la loi et

les réglements et notamment a l'établissement des comptes annuels et gy
raponort de gestion ansi que - si les critéres sont remplis - des docy-

Ments comptables et financiers et des rapports visés dux articles 340-1
et 340-3 de la loi du 24 juillet 1966.

La gérance est tenue €n outre, de satisfaire aux diverses prérogatives
du comité d'entreprise ou, a son défaut, des deléqués du personnel, défi-
Nles notamment par l'article 230-3 de la loi precitée.
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IX - DECZS D'UN GERANT

En cas de décés d'un gérant, la gérance =st exercée par le ou les gerants
SuUrvivants, mais tout associé peut provoquer une décision collecr:ve
des associés 4 l'erfet de nommer un nouveau gérant.

En cas de decés du géranc unique, le Commissaire aux Comptes, si la so-
c1été en est pourvue, convodque et réunit dans le mois une assemplée des
ass0c1€s 4 l'effet de délibérer a la ma jorité prévue, représentant plus
de la mortié des parcs sociales, sur la nomination d'un ou plusieurs
gérants. En l'absence de Commissaire et & défaut par les associés de
s'étre entendus dans le méme délai d'un mols sur la nomination nécessaire
par décision collective prise spontanément en assemblée statuant a l'una-
nimité, tout associé peut demander & Justice la désignation d'un adminis-
trateur provisocire dont la mission sera d'assurer la marche courante des
affaires, puis de convoquer et réunir, dans le mois de sa désignation,
une assemplée des associés a l'effet de délibérer a4 la majorité prévue,
représentant plus de la moitié des parts socliales, sur la nomination d'un
ou plusieurs nouveaux gérants. Le Commissaire aux Comptes ou l'adminis-
trateur provisoire, peuvent inclure dans l'ordre du jour de l'assemblée,
mais seulement & ticre subsidiaire, toute autre mesure de régularisation
qu'ils jugent appropriée, voire méme la dissolution anticipée de la
société., A défaut par les associds d'avoir, dans le délai de trois mois
du décés, nommé un nouveau gérant oy adopté une mesure de réqularisation
quelconque ou encore d'avoir décidé la dissolution anticipée de la socié-
té, tout associé peut faire prononcer judiciairement la dissolution.

Durant la période intérimaire les mandataires du gérant décédé, en
fonctions au jour de son décés, continuent i exercer leurs pouvoirs pour

assurer la marche courant des affaires.

Article 15 - CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES

I - INTERVENTION DU COMMISSAIRE-AUX-COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires doivent ou peuvent €tre désignés dans les
conditions visées & l'article 64 de la loi du 24 juillet 1966. Ces
Commissaires exercent leur mission selon ce qui est dit aux articles
66 et 340-3 de cette loi.

I1 - EXAMEN DES CONVENTIONS ENTRE UN ASSOCIE OU UN GERANT ET
LA SOCIETE.

L°/ CONVENTIONS SOUMISES A RATIFICATION DES ASSOCIES - Le gérant ou s'il
en existe un, le Commissaire-aux-Comptes, présente a 1'assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés, un rapport spécial sur les con-
ventions intervenues directement ou par personne interposée entre la so-
ciété et l'un de ses gérants ou associés.

2°/ CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATION PREALABLE - Toutefois, s':l
n'existe pas de commissaire-aux-comptes, les conventions conclues par un
gérant non-associé sont soumises A l'approbation préalable de l'assemblée

des associés.
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J°/ CONVENTIONS i IBRES - Les dispositions des Paragrapnes quj precedent
nNe sont applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

La collectiviré des 45s50Cc1és statue sur ce rapport. Le gérant ou l'asso-
Cle intéressé ne DPeUt prendre part au vote et ses Parts ne sont pas pri-
Ses en compte pour le calcul dy quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effers 3 charge
pour le gérant et s5'i) Y 2 lieu pour l'associé contracrant, de supporter
individuellement oy solidairement, selon les cas, les conséquences duy
contrat préjudiciables a la sociéte.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées
dvec une société dont un associeé indéfiniment responsable, un gérant, un
administrateur, un directeur général, un membre du directoire ou un mem-
bre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
SOCi€té a responsabilite limitée,

4°/ CONVENTIONS INTERDITES -~ A peine de nuilité du contrat, il

est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque forme
que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par
elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cau-
tionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

TITRE IV

DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES - ASSEMBLEES GENERALES

Article 16 - FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par
voie de consultation écrite, au choix de la gérance,

Toutefois, la reunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions
relatives a l'approbation des comptes annuels et pour toutes autres deci-
Sions si elle est demandée pPar un ou plusieurs 4ssociés, comme il sst dic
4 l'article 13 paragraphe III.

Article 17 - NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives Sont qualifiées d'extraordinaires ou d'ordinai-
res.

des cessions ou transmissions de parts sociales dans les conditions vi~
sées & l'article 12 ou la dissolution anticipée,
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Sous reserve da‘autres conaitions impératives définies dans les présents
Statuts ou gar ia loi, les décisions extraordinaires sont adoptées par
des assoc1és représentant les trois quarts au moins des parts sociales.

Les décisions ordinaires sonc toutes celles qui n'entrent pas dans la
définition donnée ci-dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notam-
ment celles portant sur l'approbation des comptes annuels, la nomination
et la révocation des gérants, sur l'approbation de tous actes de la gé-
rance qQui n'entrent pas dans la définition de ses pouvoirs internes.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents
sctatuts ou par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

S1 cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas,
convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a
la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants. Les disg~
positions de cet alinéa sont inapplicables en cas de nomination ou de
révocation d'un gérant.

Les conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des
associés, de tenue des assemblées, d'établissement et de conservation des
procés-verbaux de décisions collectives sont celles définies par la loi
et le reglement.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés
sont valablement certifiés conformes par un seul gérant ou par un seul
liquidateur au cours de la liquidation.

TITRE V

RESULTATS = TRANSFORMATION - LIQUIDATION

Article 18 - BENEFICES : Affectation et Répartition - PERTES

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes ante-
rieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moins pour consti-
tuer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'Btre obligatoi-
re, lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital
social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la ré-
serve légale est descendue en dessous de cette fraction.

Le solde diminué s'il y a lieu, des sommes & porter & d'autre fonds de
réserve en vertu de la loi, puis augmenté le cas échéant des reports bé-
néficiaires, constitue le bénéfice distribuable de 1'exercice.

L*'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, ia décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectues.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes
distribuables, l'assemblée détermine la part de celles-ci attribuée aux
actionnaires sous forme de dividende ; ce dernier est toutefois prélevé
par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut é&tre
farte aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a
la suite de celle-la, inférieurs au montant du capital augmenté des re-
serves que la loi ne permet pas de distripuer.

L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable.

S'il y a lieu, l'assemblée affecte la part non distribuée du bénéfice
distribuable de l'exercice dans les proportions qu'elle détermine, soit a
un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux qui restent a la
disposition de l'assemblée ordinaire des associes, soit ay compte "report
a nouveau”.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
l'assemblée ou & défaut, par la gérance. Toutefois, cette mise en paie=
ment doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cldture
de l'exercice, sauf prorogation de ce délai, par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce, statuant Sur requéte & la demande de la gérance.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte "Report a Nouveau" ou
compensées directement avec les réserves existantes.

Article 19 - TRANSFORMATION

La cransformation de la société en societé civile, en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions exige l'accord unanime des
associes,

La transformation en sociéte anonyme peut étre décidée i la majorité re-
quise pour la modification des statuts, si la société a établi et fait
approuvé par les associés le bilan et les comptes de ses deux premiers
exercices,

Toutefois, et sous les mémes réserves, la transformation en société ano-
nyme peut &tre décidée par des associés représentant la majorité du capi-
tal si l'actif net figurant au dernier bilan exceéde cing millions de
francs.

La décision est précédée du rapport d'un Commissaire-aux~Comptes inscric,
sur la situation de la sociéts.

Si la société vient a comprendre plus de cinquante associés, elle devra,
dans le délai de deux ans, étre transformée en société anonyme. A defaut,
elle sera dissoute, a moins que, pendant ledit délai, le nombre des asso-
Ciés ne soit devenu égal ou inférieur & cinquante.

La transformation réguliére de la société n'entrainera pas la création
d'une personne morale nouvelle.

Article 20 - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la SOciété ou en cas de dissolution antici-
pée pour quelque cause que ce soit, la liquidation en est faite par le ou
les gérants alors en fonction et., en cas de décés du gérant unique, comme
dans le cas de refus ou de démission, par un ou plusieurs liquidateurs
Pris parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés par décision collecti-
ve ordinaire des associds et, a défaut d'entente, par le Président du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social, a la requéte de la partie
la plus diligente.
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La dissolution met fin & la mission du Commlssalte—aux-Comptes, s'1l en
éxiste,

La liquidation s'effectue conformeéement aux dispositions, non contraires
aux présents statuts, des articles 390 et suivants de la loi n® 66-537 du
24 juillet 1966 et les articles 266 et suivants du décret pe 67-236 du 23

mars 1967,

Tous pouvorrs sont conférés aux liquidateurs pour opérer, en especes, le
remboursement des Spports et la répartition entre associés du boni de
liquidation conformément aux dispositions de l'arcicle 13 paragraphe 1.

Article 21 - POUVOIRS - PUBLICITE

-

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de 50n immacri-
culation au Registre du Commerce,

En acttendant 1'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la
Sgciété au Registre dy Commerce, les associés donnent mandat expres a
M. Alain PEPIER de réaliser imméd iatement pour le compte de la société,
les actes er engagements qu'il jugera conformes & l'intérét social.

Il est également donné tous pouvoirs 4 M. J.P. FOURNEL de signer pour et
au nom de la société, un contrat de location~gérance portant sur un fonds
de platrerie-peinture, Movennant le loyer annuel de 66 000 Francs,

En outre, et dés 3 présent, 1la gérance est autorisée & réaliser les actes
et engagements entrant dans le cadre de 1l'objet social et de ses pouvoirs,

Aprés immatriculation de la société au Registre du Commerce, ces actes et
eéngagements seront soumis & 1'approbation de 1'assemblée générale ordi-
naire des associés appelée 3 statuer sur les comptes du premier exercice
social. Cette approbation emportera de plein droit reprise par la soci%té

desdits actes et engagemnents,

Enfin, tous pouvoirs sont dornés a la gérance pour remplir les formalités
de publicité prescrites par la loi et spécialement pour signer l'avis a
insérer dans un journal d'annonces légales du département dy siége social.

Statuts mis & jour suite & I'Assemblée Générale Extraordinaire

—" g




