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" LEROY PAYSAGES
Scciété 3 responsabilité limitde
au capital de 152 000 Francs

Siege Social : Zone Artisanale
CHANGE 53940 sT BERTHEVIH‘LES LAVAL

LES SOUSSIGNES :
—_—t— o0, NS

~ Monsieur LEROY Yves
né le 28 Octobre 1951 & LE PAS (Mayenne)

-~ Madame LEROY née FORET Martine
le 29 Décembre 1954 & LE PAS (Mayenne)

Demeurant ensemble a CHANGE 53940 ST BERTHEVIN LES LAVAL
" LA GRANDE LANDE ™

Mariés sous le régime de la communauté légale réduite
aux acquéts, le 15 Avril 1974 3 LE PAS (Mayenne).

Ont €tabli, ainsi qu'il sult, les statuts de la société
& responsabiliteé limitée, devant exister entre eux.

"'l'l/'l!l'
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T I T R E 1

FORME - OBJET - DENOHINATION - SIEGE - DUREE
-_—

Article ler - F O R M E
_—————— s VR ML

Il est formé entre les soussiqnés, une société i

responsabllité limitée qui sera régie par les lois en vigueur,
notamment par la loi du 24 Juillet 1966 et le décret du

23 Mars 1967, par les textes ultérieurs, et par la loi de
Finances 1981 dans son article 52, et par les présents statuts.

Article 2 - OB JET
————= C - V5 J i T

La soci€été a pour objet en France et & l1'étranger

- La preparation, la création, l'entretien, l'aménagement
la plantation et la mise en oeuvre des matériaux et végétaux né-

cessaires aux jardins, @spaces verts, terrains de sports ;

- L'acha%, la production et la vente de végétaux, de bulbes,

de fleurs, d'outillage, de poterie ‘et plus généralement de tous produits

commerclalisés dans les activités de jardinerie ;

- L'achat, la vente, l'édification, 1la prise a bail,
l'exploitation sous toutes ses formes de tous immeubles, entre-
pots, fonds de commerce et d'industries similaires ou connexes,

toutes participations dans semblables entreprises ;

- La création, l'acquisition et l'exploitatlion sous
toutes ses formes directes et indirectes de tous brevets
se rapportant a son objet :

veoes/ecea



- La prise d'intéréts par voie d'apport, fusion, participation,
souscription d'actions, de parts ou d'obligations, ou de toute autre
manilre dans toutes entreprises ou sociftés se rattachant A 80D Objet
socizl, et en génfral dane toutes entreprises, commerces ou travaux

=~ Et génfralement, toutes opérations industrielles, commerciales,
financilres, mobiliéres ou immobilidres se repportant directement ou
indirectement 3 l'objet social ou simplement susceptibles de favoriser

le développement ou 1'extension des affaires de la société en France
ou 3 1l'étranger ;

~ Et plus géném ement, toutes opérations pouvant directement
ou lndirectement se rattacher & l1'objet ci-dessus €noncé, et le rendre

plus rémunérateur, qQue ces opérations soient financiéres, mobilidres
ou immobiliéres, sans rien excepter,

Article 3 - DENOMINATION

La dénozination de la Socidté est

" LEROY PAYSAGES '™

Les actes et documents &émanant de la société et destinds aux
tiers et notamment les lettres, factures et annconces, publications diver-
ses, doivent indiquer la dénominatior sociale précédée ou sulvie
impédiatement et lisiblement des mots "Socidté & Responsabilité Limitde"
ou des initiales "S.A.R.L.'" et de 1'@nonciation du montant du capital

social et du numéro et de 1a date d'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés,



Article 4 - STIEGE SOCIAL

n:
t T

Le siége social est fixé

Route de Niafles
La Grande Lande
53810 CHANGE

Il pourra étre transferé en tout autre endroit du
département par simple décision de la gérance, sous réserve
de la ratification par l'assemblée des associds, et, en tout
autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

Article S = D URTEE

La durée de la société est fixéde & quatre vingt dix
neuf (99) années qui commenceront & courir a compter de l'imma-
triculation de la société au Registre du Commerce et jusqu'en
l'an deux mille quatre wingt (2080), sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Y



T I T R E I 1

APPORTS = CAPITAL SOCIAL

Article § -~ Apports

Les soussignés apportent & la société, a sa constitution,

.

a savoir :

1° Apports en numéraire

~ Monsieur LEROY Yves
une somme de VINGT MILLE HUIT CENTS FRANCS,
Ciil;'iiillliIiilll!tlilillllll.-lllillliii 20 BOO'FrS

~ Madame LEROY née FORET Martine,
une somme de VINGT MILLE SEPT CENTS PRANCS,
Cili'!--iliiiiti--lntt-i-iti||-ltt--!lllltl 20 700Fr5

s e A R SRR A G e Sl

solt au total, la somme deeeveeseeneosecense 41 500 Frs

| B3 B-B-B 5_F-5-8

Cette somme de QUARANTE ET UN MILLE CINQ CENTS FRANCS
(41 500 Frs) a été déposée par Monsieur LEROY Yves, le 7 Mai
1981 au crédit d'un compte ouvert au nom de la soclété en for-
mation, sous le numéro 33076207010 3 1la banque : CREDIT AGRICOLE
MUTUEL, bureau de CHANGE 53940 ST BERTHEVIN LES LAVAL, situé
rue de Bretagne, conformément a la loi.

Cette somme sera retirée par le gérant de la société
en formatlion sur présentation du certificat du Greffier du
Tribunal de Commerce du lieu du siege social, attestant 1l'imma-

triculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

lil/lll



2* Apports en nature

Monsieur et Madame LEROY Yves apportent & la société,
s0us les garanties ordinaires de fait et de droit :

. Un fonds de commerce de paysagiste pour lequel
Monsieur LEROY est immatriculé au Registre du Commerce sous
le numéro 74 A 233,

et qui comprend :

a) L'enseigne, le nom commercial, la clientéle
et 1l'achalandage y attachés,

o,

Le taut d'une Valeur dgl‘..‘.'.lll.liiili 5 OOO Frs

D) Le matériel et le mobilier commercial
servant.a l'exploitation du fonds, tels que le tout

existe suivant un état descriptif et estimatif contra-
dictoirement dressé entre les parties

Le tout d'une valeur deeeeececnceceesesseald? OO0 Frs-

Cet apport est fait avec la prise en charge d'un
passif d'un montant de QUARANTE ET UN MILLE CINQ CENTS FPRANCS
(41 500 Frs), de sorte que 1'apport net en nature s'éléve

alilil.-lllll-lliilll#liiiilliii--tttt--lll-tlll-tni-l 110 500 FI‘S

qui est rémunéré par l'attribution de 1 105 Parts sociales
de CENT FRANCS (100 Frs) chacune.

coo/vun



Les biens apportés a la société pour leur évaluation
faite sur le vu du rapport anhexé aux présents statuts et établi
par Monsieur BACLE Yves en qualité de commissaire aux apports
désigné d'un commun accord entre les soussignés le 24 Avril 1981.

Les mentions, déclarations, origine de propriété
et toutes les déclarations requises en la matidre conformément

a4 la loi, sont contenues dans le contrat dtapport mixte
ci-annexé.

RECAPITULATION DES APPORTS

A . S __---—--------—--—--- '

- Apport en numéraire : QUARANTE ET UN MILLE
CINQ CENTS FRANCS,
CilI'I'I‘l'-'l'l‘l.llll.‘li"Iil‘illl‘l.l‘l".'..l 41 SOO Frs

- Apport en nature : CENT DIX MILLE CINQ
CENTS FRANCS,
Cil‘II_Ill-l'-lllllliI-l-vlllll"...Ilii‘ll‘.lllilllio 500 Frs

[

TOTAL egal au capital social énoncé

ci-aprés, CENT CINQUANTE DEUX MILLE

FRANCS, |
ci...............-...........‘............152 OO0 Frs

| i —— N - - R

lil/llll



Article 7 = CAPITAL SOCIAL
S eatll = WAFLIAL SOULAL

Le capital social est fixé a la somme de
CENT CINQUANTE DEUX MILLE FRANCS (152 000 Frs), et divigé

en MILLE CINQ CENT VINGT (1 520) parts sociales de CENT FRANCS
(100 Prs) chacune, entiérement libérées, numérotées de

»

-1 a 1 520, et attribuédes 3 savoir :

- Monsleur LEROY Yves,

& concurrence de SEPT CENT SOI XANTE

Parts,
numérotées de 1 a 208
et de 416 @ 967, Cl.veveenencocnrnnnes 760 Parts

~ Madame LEROY née FORET Martine,

3 concurrence de SEPT CENT SOIXANTE

Parts,

numérotées de 209 a 415 |

et de 968 a 1520, Cleiiiceirvennnscnnns 760 Parts

TOTAL égal au nombre de parts composant
le capital soclal, cleiieeeiiievennienee 1 520 Parts

Les soussignés déclarent expressément que toutes les
parts représentant le capital social leur appartiennent, qu'elles
sont réparties entre eux dans les proportions. indiquées ci-

dessus correspondant & leurs droits respectifs et sont
entierement libérées.

1-1/1-1-



Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITA

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des
associés, €tre augmenté eon une ou plusieurs fois, par la création, avec
ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées
en représentation d'apport en nature ou en numéraires, ou encore par in-
corporation de tout ou partie des bénéfices et des réserves, au moyen de la
création de parts nouvelles ou de 1'élévation de la valeor nominale des parts
existantes.

En cas d'asugmentation de capital en numéraires, il pourra &tre
institué, au profit des asgociés, un droit de. préférence & la souscription
des parts nouvelles, proportionnellement i leurs droits dans le capital,
selon des modalités 2 définir par une décision extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature, ceux—ci
seront &valués au vu d'un rapport &tabli par un Commissaire aux apports
désigné par décision de justice 3 la demande du gérant.,

Une augmentation de capital pourra toujours &tre réalisée, méme
61 elle fait apparaitre des rompus. Les assocliés disposant d'un nombre in-
suffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la déli-
vrance d'un nombre entier de parts nouvelles devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaires.

Article 9 ~ REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des 2550C1és,
etre réduit, quel que soit le motif et quel que soit le mode de réalisation
de cette réduction, mais i condition de ne pas porter atteinte 3 1'égalité
des associés.

| Le projet de réduction de capital est communiqué au Commissaire aux
Comptes, s'il en existe, quarante cing jours au moins avant la date de la réu-
nion de 1'assemblée des associds appelée 3 statuer sur ce projet.

La réduction du capital & un montant inférieur au winimum légal doit
etre suivie, dars le délai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de la
porter 3 un montant &gal ou supéricur 3 ce minimum légal, 3 moins que, dans
le méme délai, la soci "% n'ait &té transformée en soci&té& d'une autre forme.

Une réduction du capital pourra &tre réalisée nonmobstant 1'existence
de rompus, chaque associé devant faire son affaire personnelle de toute acqui-
sition ou cession de parts anciennes permettant d'obtenir 1l'attribution d'un
nombre entier de parts nouvelles.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES
—— w2 B0 MOL Al IUNS AliALHES AUA PARLS SUCIALES

Chaque part donne droit, dans l'actif social et les bénéfices, & une
fraction égale et proportionnelle au nombre de parts créées, et ce, qu'elle
que soit 1'@poque de cette création et le régime fiscal éventuellement propre
8 certeines d'entre elles. Elle donne droit 3 une voix dans tous les votes
et délidérations.



Sauf exceptions légales, les associds ne sont responsables que
Jusqu'd concurrence du montant des parts qu'ils possédent. Au-deld tout
appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente ou tem-

poraire qui leur est accordé notamment par les articles 32, 33 et 36 du
décret du 23 Mars 1967.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent
ces dernilres dans quelques mains qu'elles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit 1'adh&sion aux

statuts de la soci&t@ et aux résolutions prises réguliérement par les
8880Ciés,

Les représentants, héritiers, ayants cause ou créanciers d'un
assoclé, meme s'ils comprennent des mineurs ou des incapables, pe peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition de scellés sur les
biens, papiers et valeurs de la sociétd, en demander le partage ou la lici-
tation, ni s'immiscer, en aucune manidre, dans les actes de son administra-
tion ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s en rapporter aux in-
ventaires sociaux et aux décisions des associés,

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES
— e 9 TR0 OVLaLDY

Les parts sociales ne peuvent Gtre représentées par des titres
négociables. Les droits de chaque associéd résultent des statuts, des actes

modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts
soclales.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles 3 1'&gard de la société, qui
ne reconnalt qu'un seul propriétaire pour chaque part. Les copropriétaires
indivis, héritiers ou ayants cause d'un associé décédeé, sont tenus de se
faire représenter auprés de la société par 1'un d'eux considéré par elle
come seul propriétaire. A défaut d'entente, il appartient 3 la partie la
plus diligente de se pourvoir, ainsi que de droit, pour faire d3signer par
justice, un mandatsaire charpé de représenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire
représenter par l'un d'entre eux. A dcfaut d'entente, la société considérera

1'usufruitier comme représentant valablement le nu-propriétaire quelles que
solent les décisions 3 prendre.

Article 13 - CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent 8tre constatées par acte
notarié ou sous seing privé. Elles ne seront opposables &8 la société
qu'autant qu'elles auront €té signifiées 3 la SociBté ou acceptées par

elle, dans un acte authentique, conformément & 1'article 1690 du Code
Civil, '



Elles ne sont opposables aux tiers qu'aprés l1'accomplissement
de cette formalité et en outre le dépdt de deux expéditions ou de deux

originaux de 1'acte de cession en annexe auy Registre du Commerce et des
Sociétés. |

Entre les Associfs, les parts sont librement cessibles, mais
elles ne peuvent &tre cédées.2 des personnes étrangéres 3 la société
qu'avec le consentement de la majorité des associés reprdsentant au moins

les trois quarts du capital social, cette majorité étant déterminde compte
tenu de la personne et des parts de l'associé cadant.

Toutefols, ce consentement n"est pas nécessaire pour les cessions
consenties entre conjoints.

Tout projet de cession pour lequel ce consentement est requis
doit &tre notifié par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception, non seulement & la société mais i
chacun des associés.

Dans le délai de huit jours, 3 compter de cette notification,
le gérant doit convoquer 1'assemblée des associés pour qu'elle délibére

sur le projet de cession de parts soclales, ou consulter les associés
par écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notifide au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Si le consentement demandé
lui est accordé, 1'associéd pourra céder les parts visées dans sa demande

ey

8 la personne ou aux personnes désignées par lui,
S1 ce consentement lui est refusd, il pourra :

~ Soit exiger le rachat des parts 3 céder par les coassociés
Ou par les acquéreurs désignés par ceux-ci.

- Soit accepter la propeosition éventuellement faite par la
Société de réduire dans le méme délai de trois mois le capital du

montant de la valeur de ses parts et de racheter celles-ci 3 un PriX
convenu.

S1, au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus
envisagées n'est intervenue

- Soit que la sociBté n'ait pas fait comnaitre sa décision,
et alors le consentement 3 la cession est réputé acquis.

- Soit que la Socidté ait expressément refusé de donner
Son consentement et alors l'associ& peut néanmoins réaliser la cession
1nitialement prévue.

Article 14 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES OU DE

P al— il

LIQUIDATION DE COMMUNAUTE.

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de suc-
cession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, méme
pour une cause autre que le décés, notamment : divorce, séparation de cCorps
ou de biens ou encore changement de régime matrimonial.



En cas de décés d'un associé, laz socidté continue entre les
asscciés survivants et les héritiers et avants droit de 1'associé dé-
cédé et Bventuellement sor conjoint survivant, lesquels héritiers,
ayants droit et conjoint doivent justifier de leur qualité dans les
trois mois du d&cds, par la production de 1'expédition d'un acte de
notori&té ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire.

L'’exercice des droits attach&s aux parts sociales de 1'associé
décédé est subordonné 3 la procduction de cette justification, sans préju-
dice du droit pour la gérance, de requérir, de tout notaire, la délivran-

ce d'expéditions ou d'extraits de tous actes, &tablissant lesdites
qualités, '

Tant que durera 1'indivision, celle-ci pe sera compt@e que
pour une seule téte pour le calcul de la majorité requise pour les
décision extraordinaires. Ce n'est qu'aprés avoir notifié 3 la gérance
un acte régulier du partage des parts indivisées, que les héritiers,

ayants droit et conjoint, seront considérés individuellement comme
associés. |

Article 15 - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main
n'entralne pas la dissolution de plein droit de la société, tout in-
téressé pouvant seulement demander cette dissolution si cette situation
n'a pas &t& régularisée dans le d&€lai d'un an.

Article 16 - DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La soci&té n'est point disscute par le décés, 1'interdiction,
la faillite ou la déconfiture d'un associé.

Article 17 -~ NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

s —

La soci&tl est administrée par une ou plusieurs personnes phy-
slques, associ&es ou non, en gqualité de gérants.

Les g&rants sont nommZs par une d8cision ordinaire des associés.

Vis-d-vis des tiers, chacun des gdrants peut faire tous actes
de gestion dans 1'intér€t de la société et dispose des mémes pouvoirs que
s'il &tait gérant unique.

Dans ses rapports avec les associés, il ne pourra, sans autorisa-
tion préalable de ceux-ci donnée par une décision ordinaire, contracter au
nom de la societé& des emprunts autres que les crédits en bangue, vendre ou
échanger les immeubles sociaux ou fonds de cormerce, constitucr une hypo-
theque sur les immeubles sociaux ou um nantissement sur un fonds de commer-
ce, concouritr & la fondation d'une société ou faire apport 3 une socidté de
tout ou partie des biens sociaux.

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant mais
cette opposition ne sera valable dans ses rapports avec les associés que si
elle est faite avant que l'opération en cause soit conclue, et dans ses

rapports avec les tiers que s'il est &tabli que ceux-ci en ont cu connais-
sance.



Chacun des gdérants peut, sous sa responsabilité personnclle,
conflrer toutes d&légations spéciales et temporaires pcur des opéra-
tions détermindes 2 tout mandataire de son cheix.

Article I8 -~ DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les gérants sont nommés pour une durée déterminée ou indéterminée.

Les gé€rants peuvent résigner leurs fonctions, mais seulement
en pré&venant chacun des associés trois mois au moins d 1'avance.

La démission ou le décés d'un gérant n'entralne pas la dis-
solution de la société.

Chacun des glrants, associé ou non, est révocable par dé-
cision des associfs représentant plus de la moitié du capital social.

S1 la révocation est demandée sans justes motifs, clle peut
donner lieu 3 dommages et intéréts.

Enfin, un gérant peut &tre révoqué par le Tribupnal 3 la de-
mande de tout associé.

Article 19 - REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent racevoir un traitement annuel fixe ou

proportionnel dont la quotit? et le mode de paiement sercnt déterminés
par une décislon ordinaire des associés.

Les frais de représentaticrn, Ze voyages, de déplacements, leurs
seront rembeoursés, soit d'unc manidre forfaitaire, soit sur présentation

d'états certifiés par eux, selon ce qui sera cdécidé par les associés
statuant en la forme ordinaire.

Article 20 - RESPONSARILITR DES GERANTS

Les gérants sont respensables, individuellement ou solidairement
selon les cas, envers la socidtd ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions de la lei du 24 Juillet 1966, soit des violaticns des
statuts; scit des fautes commises dans leur gestion.

L'action en responsabilité contre les gérants peut ftre exercée
par toute personne qul a été personnellement lésée.

En outre, s'ils représentent au moins le dixiéme du capital social,
des associés peuvent dans un intérét commun, charger 3 leurs frais, un ou
plusieurs d'entre eux de le représenter pour soutenir tant ern demande
qu'en défense, l'action sociale contre les gérants.,

Lorsque 1l'action sociale est intenté&e par un ou plusieurs
associés, le Tribunal ne peut statuer que si la soci&td a &té régulidrement
mise en cause par 1'interm@diaire de ses représentants légaux.



Article Z1 - CONVENTIONS ENTRE L4 SCCIZTE ET L'UN DE SES ASSOCIES O
GERANTS

. .Le Gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes,
présente 2 1'Assembléc ou joint aux dccuments communiqués aux associés
en cas de ccnsultatien Ecrite, un rapport sur les conventions interve-
nues directement ou par personne interpos@e entre la socisté et 1'un
de ses gérants ou associés, L'Assembléc statue sur ce rapport, le gérant
ou 1'associé int&ress& ne peut prendre part au vote €t ses parts ne sont
pas priscs en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les convontions non approuvées produisent néanmeins leurs
effets & charge pour le géramt, et, s'il y a lieu, pour 1l'associé
contractant de supporter individucllement ou sclidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la cociété.

Les dispositions qui préc&dent s'étcndent aux conventions
passfes avec une soci&té dont un associf indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, dirccteur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associéd
de la société 3 responsabilité limitée.

Elles coucernent 3galement les conventions intervenues entre la
gérance et un assccié pour définir les conditions dans lasquelles ce
dernier consentira A la scci8té des avances temporaires de fonde pro-
ductives d'intér@ts. En 1'absence de stipulation contraire, le taux de

cet int&rdt sera &gal 2 celui des avances de la Banque de France majord
de deux points.

Toutefale, une dicisicn ordinaire des assccids pourra définir
elle-méme, les modalité@s dc telles avances, notamment si elles doivent
étre faites par des gdrants.

Enfin, 3 peine de nullitd du contrat, il est interdit aux
gérants ou associés de contracter, sous quclicue forme que ce soit, des
coprunts aupres de la sociétd, de se faire ccnsentir par elle un décou-
vert, em compte courant, ou autremcnt, ainsi que de fairc cavtionner
ou avaliscer par elle leurs 'cngagemcnts envers les tiers. Cette interdictien
s applique Zgaloment aux conjoints, zscendants et descendants Jes gérants
ou associés, ainsi qu' & toute rersonnce intcrposée.

Article 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTEZS

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent
ou doivent etre nommés. Ils exercent lewr mission de contréle conformément
a la Loi. Les Commissaires aux Comptes sont désignés pour six exercices.



Le commissaire aux comptes nommé par 1'assemblée, en rempla-
cement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a 1'expiration du
mandat de son prédécesseur.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabi-
11té, la révocation et la rémunération des commissaires aux comptes
sont définis par la loi.

Article 23 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les d8cisions des associds sont prises en Assemblée.
Elles peuvent &galement Etre prises par consultation Scrite 2 la diligence
de la gérance, ou encore par un acte notarif ou sous seings privés signé
par tous les associés ou leurs mandataires. Toutefois, les décisions rela-
tives & 1'approbation des comptes annuels sont obligatoirement prises en
Assemblée r€unie dans le délai de six mois & compter de la clB8ture de
chaque exercice social. |

Article 24 - ASSEMBLEES

L'Assemblée est convoqude au lieu du siége social ou en tout
autre lieu de la méme ville, soit par un gérant, soit, 3 défaut, par le
commissaire aux comptes,soit encore par un mandataire désigné 4 la demande

d'un associé, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référsé. |

La convocation doit &tre faite par lettre recommandée quinze
jours francs au wmoins avant la réunion de 1'Assemblée. Elle doif indi-
quer les questions 3 l'ordre du jour de telle sorte que leur eontenu
et leur portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se

Tenprter a d'autres documents.

Sous réserves que soit respectéd le droit de comwunication des
associés rappelé sous 1'article dix, une Assemblée peut se tenir valable-

ment sur convocation verbale si tous les associés sont présents ou
représentés.

L'Assemblée est présidée par le gérant ou par 1l'un des gérants.
S1 aucun des gérants n'est associd, elle est présidée par 1'associé
présent qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales,
sous réserve qu'il accepte cette fonction. Si deux associés qul possédent
ou représentent. le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence
de 1'Assemblée est assurée par le plus &gé.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites
8 l'ordre du jour.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote.

Toutefois, i1 peut se faire représenter par un autre essocié cu par son
conjoint.

Mais, il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef

d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de 1'autre
partie. | C



Le mandat de représentation d'un associé est donnd pour
une seule assexblée, mais vaut pour les asscmblées successives con-
voquées avec le mlme ordre du jour. Il peut cependant &tre donné pour
deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Toute délibération de 1'AssemblBe des associfs est constat@e
par un procés-verbal qui mentionne : la date et le lieu de la réunion,
les noms, prénoms et qualité du Président, les noms et prénoms des
8680ci&s présents ou représentds avec 1'indication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis 2 1'Asgem~

blée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et
le résultat des votes.

Ce proc&s-verbal est 8tabli et signé par les gérants sur un
registre spécial tenu au siége social et coté et paraphé soit par un
Juge du Tribunal de Commerce, soit par um juge du Tribunal d'Instance,
soit par le Maire de la Commune ou un Adjoint au Maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre &tablis sur des
feuilles mobiles numdrotées sans discontinuité paraphées dans les mémes
conditions que le registre susvisé et revetues du sceau de 1l'autorité
qui les a paraphées. Dés qu'une-feuille a &té remplie, méme partiellement,
elle doit @tre jointe 3 celles précédemment utilis&es. Toute addition,
suppression, substitution ou inversion de feuille est interdite.

Les copies ou extraits de d&libération des associés sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant,

Article 25 - CONSULTATION ECRITE
—_——— e, XYL LUK BURC R

En cas de consultation écrite, la gérance adresse par lettre
recommandée avec demande d‘'avis de réception, 2 chacun des associds le

texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires i
1'information des associés.

Ces associés disposent ¢'un délai de quinze jours francs 3

compter ce la date de réception des preijets de résolutions pour &mettre
leur vote par écrit.

Tout 2ssocié qui n'aura pas réguliérement voté dans le délai
lmpartl, sera considéré comme ayant voulu. s’'abstenir. X

Article 26 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent é€tre prises a
toute époque.

L'Assemblée appelée A statuer sur les comptes de chaque
exercice social “>it obligatcirement 8tre réunie lans le délai de
8ix mois & compter de la cldture dudit exercice, ainsi que dans
tous les autres cas prévus par la loi ou par les statuts.



D'autre part, un ou plusieurs associés représentant, au moins,

s0it le quart en nombre et en capital, soit le moitié en capital peuvent
toujours demander la réunion d'une assemblée,

Article 27 - DECISIONS ORDINAIRES

)

Sont qualififes d'eordinaires les décisions des associés ne
concernant ni l'agrément de nouveaur associés, ni des modifications
statutaireg sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes
de chaque exercice et sur 1'affectation 3 donner aux résultats, de
noumer et révoquer les gérants mEme statutaires, de nommer le ou les
commissaires sux comptes, d'autoriser les gérants 3 effectuer certaines

opérations, d'approuver les conventions intervenues entre la société
et 1'un de ses gérants ou 1l'un de ses associés.

Les décisions ordinaires ne peuvent Ctre valablement prises

que s1 clles sont adoptées par un ou plusieurs associs renrésentant
plus de la moitié du capital social.

S1 cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont,
selon les cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les dé-
cisions sont prises 3 la majorité des votes émis, quelle que soit la
portion du capital représentée.

Article 28 - DECISIONS EXTRAORDIMAIRES

Sont qualifides d'extracrdinaires les décisions des assoclés
portant agrément de ncuveaux essocids ou modificaticn des statuts sauf
dars les cas ol la loi et l'article 27 des statuts prévolent que cette
modification peut etre effectuée par une décision ordinailre.

Elles ont notamment pcur objet 1'zugmentation ou la ré&duction
du capital, la modification de 1'objet, de la dénominaticn ou du siége
soclal, la fusion avec une autre société, la transformation en scociété
d'une autre forme sauf 1'exception mentionnée sous l'article 27.

Les décisions extracrdinaires ne peuvent &étre valablement
prises que si e¢lles sont adoptées :

- & l'unanimité&, s'il s'agit dc changer la nationalité de
la scciété ou d'obliger un associé& 2 augmenter son engagement social ;

- 3 la majorité en nombre d'associfs reprédsentant au meins

les trois quarts du capital social s'il s'agit de statuer sur le con-

sentement aux cessions de parts ;

- par des associés représentant au moins les trols quarts
du capital social, pour toutes les autres décisions extraordinaires.



Article 29 - EXERCICE SOCIAL

il

l'exercice socia. commence le ler octobre et se termine
le 30 septembre.

Article 30 - ETABLISSEMENT -DE COMPTES SOCLAUX

A la cloture de chaque exercice, le gérance dresse ]'ipventaire
des divers &léments de 1'actif et du passif existant 8 cette date, le
compte d'exploitation gé&nérale, le compte de pertes et profits et.le bilan,
et s¢ conicrmant aux dispesitions législatives et réglementaires.

Elle doit égeilement établir up rapport écrit sur le situation
ce le société et l'activité de celle-ci pendant 1'exercice Bcoulé
faisant &tzt nctamment de toute nouvelle prise de particiszation et
rencant compte de 1'activité des filiasles.

Arzicle 3} - COMMINICATION DES COMPTES SOCIAUX

dresser auy associés quinze jours francs

L2 gérance dci:t a
v DC:ns avant la date de 1 Assemblée appeife 2 statuer sur les comstes
d'un exercice social, le rapport susvisé ainsi que le comprte ¢'explei-
tétion générale, le compie de pertes et profits, le bilan, le texte des
resdivilons proposées et, le cas &chéant, ile rapport des commissaires
aux (oE;ies,

L ensemMrie fes GommeDIS compizbles dolt €ire égilement
Tehd 3 Uz Clsposituiun i v ded uvdmcissaiTeT, Y17 ern exnisve, cuwtuns
C1ng jOUTF au meins avant -z riunion de lafite zsses-lie,

1'4ssamblée Ordinaire des associés cui est obligatoirezent
app2ilée & statuer sur 1'approhation des comptes ¢'un exercice social
Cens 1es six mois de le cilture dudit exercice se prosonce €geiement
sur 1 aflectation & domner aux résvltets de ce:r exercice

Les produits news de 1'exercice, d&ductior faite des frais
généraux et avtres charges de la société, v comoris tous emoriissements
et provisicns, constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes

antérieures, il est fait un prélévemen: quil peut &tre supérieur mezis ne peu:
etre inférieur 3 un vingtidme et oqui est affecté & la formaticn d'un fonds ce
réserve dit "Réserve Lézaie'. Ce préiévement cesse &'erre orligatoire

lorsque cette réserve atteint le dixiéme du capital social mals doirt
Tecomzenier en cas ¢ 'augmentation de capitel et conmtinuer jusau'd

Cé gue l&é pouvelle .lmite S01t attelrnte.



Le bénéfice distribuable est constitué par le Bénéfice net
de l'exercice, diminué des pertes antérieures et du préldvement pour
la réserve légale et augmenté des reports déficitaires.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice
sous forme de dividendes entre les associés proporticnnellement au nombre
de parts posséddes par chacun d'eux, 1'Assemblée pourrz prélever toutes
sommes qu'elle jugera convenableg pour les porter en tout ou partie 3

tous fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour les reporter i
nouveau,

En outre, 1'Assemblée peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. Ena ce

cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectuds.

En ce qui concerne les pertes &ventuellement constatées lors
de la ¢ldture d'un exercice social, 1'Assemblée Ordinaire, peut, soit les
reporter 4 nouveau, soit les imputer sur des bénéfices reportés ou des
réserves de toute nature. Cependant, une imputation sur le capital ne
peut valablement &tre effectude que par une décision extraordinaire.

Article 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES
—_—n ot T YRo VLV AJENULRS

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par
l'Assemblée Générale sont fixées par elle, ou 3 défaut, par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai
maximum de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation
accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant
sur requéte 3 la demande des gérants.

La prescription de cinq ans de 1'article 227 du Code Civil
est applicable aux dividendes non réclamés.

Article 34 - TRANSFORMATION

La Société pourra se transformer en sociétsd commerciale de toute
autre forme sans que cette opération n'entraine la création d'une personne
morale nouvelle. Elle pourra également se transformer en socidté civile.

| Toutefois, sa transformation en société ANONYmME ne Ssera pas
possible tant qu'elle n'aura pas &tabli et 'fait approuver par les
as88ociés le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation, quel que soit le type de socisté

adopté&, doit &tre précédée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit
sur la situation de la société.

La transformation en sociétéd en nom collectif, en commandite

simple ou en commandite par actions ou encore en sociéts civile exige
l"accord unanime des associds.

La transformation en société anonyme est valablement décidse
par des associés représentant les trois quarts du capital social.

oo /ol



Article 35 - FUSION - SCISSION
—_——— 2 9100 lUN

Lz socilte pourra avec unc ou plusieurs autres secictss anciennes
ou nouvclles, mive Ce formz différonte, réaliscr soit une fusieon., soit une
SC1s510n, Scit une fusicn-scissien, par une décision des A5S0C1ies prise
nermalement 3 ia majoritd des trecis quarts du capital, sauf si l'opératien
entraine la modification d'une clause statuaire ne pouvant @tre changée
que d'un commun accord entre tous les assocl€s, ou une augmentation des
cngagenents des associfs, auquel cas 1'unenimité sera requise.

Article 36 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatdes dans les documernts cormptables, leg
capitaux propres de la Societé  deviennent inférieurs A la moitie du
capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois gui suivent
1" approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les

assocles afin de décider, s'il Y a lieu A disscolution anticipée de la
Sociéte.

L'Assenmblée délibére  aux conditions  de  majorité

prévuas pour  1a
modification des statutse,

81 la dissolution n'est pas proroncee, le capital doit étre, dans le délai
fixé par la Loi, réduilt d'un montant egal au montant des pertes qul n'ont
pu etre jmputées sur les réserves 51, dans ce délai, les capirtaux praopres

ntont pas été reconstituss & concurrence d'une valeur ait noins egale a4 la
moitie du capital social.

La réduction duy capital & un montant inférieur au minigum légal ne preut
@tre dacidée que sous la condition suspensive d'une augnentation de
capital destinge & amerer celui-pi au Meins & ce wontant minimo.

En cas d'ircbservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des alindas
qui pracédent, tout intéregsé peut demarnder en justice la dissolution de

la Societé., Il en est de méne si les associés n'ont pu  délibérer
valablement.

Article 37 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

e T

La Sociétd est disscute par l'arrivée de son terme - sauf proragation -,
par la perte totale de son ocbjet, par l'effet d'un jugement ordonnant la

liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décistion
Judiciaire pour justes motifs.

La dissclution anticipde peuwt aussi résulter d!une decision collective

extraordinaire des associés. En cas de dissolution, la Société entre en
liquidation.

Toutefois, cette dissolutiorn ne produit ses effets A 1'égard des tiers

qu'a compter du  jour ou elle a été publide au Registre du Commerce ot des
Socidtes,

La perscrnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation
et jusqu’ad la cldture de celle-ci. La menticrn € Sacidté ern liquidation

ainsi que le now du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes
et documents émanant de la Société.

La liquidaticn est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés & la
majorité des parts sociales, pris parmi les associés ou en dehors d eux.
La liquidation est effectude conformément & 1a Loi.

Le produit net de la liquidatien est employe d'abord 3 rembourser le
montant des parts sociales qui  n'aurait pas encore eté rembourseé, Le

surpius est réparti entre les associés au prorata dy nombre des parts
appartenant & chacun d'eux.

Lorsque la Société ne comprend qu’'un associe, la dissolution pour quelque
cause que ce solt, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la

transnission du  patrimnoine social A 1'associé unigue, sans qu'il y ait
lievu 3 liquidation. '



Article 38 - REPRISE D'ENGAGEMENT

Les associés donnent mandat & Monsieur LEROY Yves,
associé, a l'effet de prendre l‘'engagement suivant pour le
compte de la société

» Signature d'un bail commercial pour une duréde de
neuf années, a compter du ler Mai 1981, portant un bétiment
a usage d'atelier, de stockage de vestialre, sur un batiment

& usage de garage, sur un terrain d'accés et une cour
le tout situé & CHANGE 53940 ST BERTHEVIN LES LAVAL, Zone

Artisanale.

Cette convention est consentie et acceptée moyennant
une redevance annuelle de DOUZE MILLE FRANCS (12 000 Frs),

payable semestriellement a terme échu, et pour la premidre
fois le 31 Décembre 1981.

Les associés donnent mandat a :

« Monsieur LEROQOY Yves
Assoclé et futur gérant

‘ A l'effet de prendre tous les engagements nécessaires
@ l'activité de la société, depuis le ler Mai 1981 jusqu'a la
ladte d'immatriculation de la sociéte au registre du commerce.



LEROY PAYSAGES

Société a responsabilité limitee
au capital de 23 172.25 euros
Siege social : Zone artisanale
53810 CHANGE

LAVAL B 322 054 057

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 septembre 2004

L'an deux Mille Quatre, L.e 30 septembre,
A 18 heures,

Les associés de LEROY PAYSAGES, société a responsabilite limitee au capital de
23 172.25 euros, divisé en 1520 parts de 15.245 euros chacune, se sont reunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, Zone artisanale 53810 CHANGE sur convocation de la
gérance faite par lettre simple en date du 14 septembre a chaque associe.

Madame Martine LERQY, propriétaire de sept cent soixante parts sociales, soit 760 parts,
Monsieur Yves LERQY, propriétaire de sept cent soixante parts sociales, soit 760 parts.

Les associés présents ou représentés possédant ainsi 1520 parts, soit au moins les trois
quarts des parts sociales, 'Assemblée Générale Extraordinaire est déclarée regulierement

constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Yves LEROY, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siége social,

- Modification correlative des statuts,

- Résiliation du bail commercial « Bureaux et hall d’exposition » relatif aux bureaux, au
hall d’exposition, aux réserves pour archives et a deux serres pour I'entreposage de
végetaux.

- Autorisation de signature d'un bail commercial « Bureaux ».

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblee :

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associes ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration. Puis, le Président déclare la discussion
ouverte.

Un débat s'instaure entre les associés.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
resolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transférer le siége social de la Zone artisanale, 53810 CHANGE a:

Route de Niafles
La Grande Lande,
53810 CHANGE

et ce a compter du 1% octobre 2004,

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 4 des statuts de la maniere suivante !

SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixe :

Route de Niafles
La Grande Lande.
53810 CHANGE"

Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

Aprés avoir préalablement informé le bailleur et avec son accord, la collectivite des associes
décident de la résiliation du bail commercial « Bureaux et hall d’exposition » concernant un
batiment & usage de bureaux, de hall d’exposition, de réserves pour archives et de serres
pour I'entreposage de végétaux, situés zone artisanale, lieudit La Grande Lande a CHANGE
consenti initialement le 1% janvier 2002 & la société par Monsieur et Madame LEROY. Cette
résiliation prendra effet le 1% octobre 2004.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés decide de prendre a bail, a titre commercial, pres de Monsieur et
Madame LERQY, les locaux situés Chemin de la Fontaine, lieudit La Grande Lande, 53810
CHANGE, a savoir :

- Un terrain d’'une superficie totale d’environ 4 000 m?

- Un batiment a usage de bureaux d’'une superficie totale de 222 m?.
- Date d'effet : 1°" octobre 2004

- Montant annuel du loyer : 18.000 euros

- Loyer payable mensuellement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalites de droit.

Cette résolution est adoptee a la majorite des voix.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a eté signe apres lecture
par le gérant et les associés ou leurs mandataires.

LEROY Yves LEROY Martine

COPIE CRTIFIEE CCNFORME




