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B P.F.C.M.A. 38 Rue du Commerce- 39.000 LONS LE SAUNIER

BP 436 Tél. §4.24.14.65
Fax. 84.24.06.87

B.JALLEY/BM

T TATION

Nous soussignés BANQUE POPULAIRE DE FRANCHE-COMTE, DU
MACONNAIS ET DE L'AIN,dont le Siége Social est 1 Place de la 1re Armee
Francaise- 25.000 BESANCON, représentée par M. LOUISTISSERAND Jean-
Pierre, Directeur de l'agence de LONS LE SAUNIER, (39.000) -

certifions qu'il a été déposé a l'agence de la BANQUE POPULAIRE DE
FRANCHE-COMTE, DU MACONNAIS ET DE L'AIN, a4 LONS LE SAUNIER (39.000) -

- au compte spécial Numéro 9.20.19.16368. 6.
- ouvert au nom de la SARL POLAIR SYSTEM ste en formation, dénommeéee

SARL POLAIR SYSTEM

- au capital de 100.000 F
- dont le siége social sera : 20 RUE DE LA PETITE FIN - 21121 FONTAINE

LES DIJON

la somme de F. 100.000 {cent mille francs)
1'ensemble représentant 100 % du capital soclal

- une liste comportant 1les  noms, prénoms et domiciles des
souscripteurs avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.
Une photocople de ladite liste, certifiée conforme par mes soins, est
jointe a cette attestation.

Fait & Lons-le-Saunier, le 15.09.

pour servir et valoir ce que
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Société en formation - compte bloqué _ T N

Répartition du capital

Monsieur ALCARAS Bernard - 15 Avenue Henri Grenat
39.000 LONS LE SAUNIER . . .ttt v sttt es sttt s ssaanneneeeas 20.000 F

Monsieur GUILLEMIN Jacques -
Résidence le Foch - chemin de la Guiche -

39.000 LONS LE SAUNIER.......ceverevcnvsitosnnncanasna... 20,000 F

Monsieur GUILLEMIN Georges
Le Bourg - 39.190 VINCELLES......... . it ercannnnear-. 20.000 F

Monsieur MARTINET Jean-Luc
34 Rue de Nevy - 39.210 VOITEUR. .. ... ... .. ... 20.000 F

Monslieur MOUGET Jacques

7 Rue d'Artols - 21121 FONTAINE LES DIJON 20.000 F

100.000 F

e



"POLAIR' SYSTEM™

Société a responsabilité limitée

Au capital de 100 000 francs

Siege social : 20, Rue de 1a Petite kin

21121 FONTAINE LES DLJON
RCS

SIRET
APE

En cours d'immatriculation

NOMINATION DES CO-GERANTS

Les soussignés :

— Monsieur Bernard, Paul, Michel ALCARAS, Technicien d'Etudes, né le 29 décembre 1959
a FORT DE L'EAU (Algérie), demeurant 15, Avenue Henr1 Grenat, 39000 LONS LE
SAUNIER ;

- Monsieur Jacques, Robert GUILLEMIN, Directeur Général, n€ le 10 novembre 1955 a
LONS LE SAUNIER (39000), demeurant Chemin de la Guiche, 39000 LONS LE SAUNIER ;

— Monsieur Georges, Jean—-Frangois, Chef de Montage, né le 17 mai 1951 a COURLANS
(39570), demeurant 3 VINCELLES (39190) ;

— Monsieur Jean-Luc, Gabriel MARTINET, Chef Comptable, né le 12 février 1954 a
MONTMOROT (39570), demeurant 34, Rue de Nevy, 39210 VOITEUR ;

— Monsieur Jacques, Léon, Henri MOUGET, Gérant de Société, n€ le 4 mars 1950 a
POLIGNY (39800), demeurant 7, Rue d'Artois, 21121 FONTAINE LES DIJON,

se sont réunis a l'issue de la signature des statuts de la Société "POLAIR' SYSTEM"
pour désigner d'un commun accord les premiers Gérants de la sociét€, conformément aux
dispositions de l'article 15 des statuts de ladite socité.

A cet effet, ils ont convenu ce qui suit :

[ - NOMINATION DES GERANTS

Les soussignés nomment en qualité dc gérants de la Société :

~ Monsieur Jean-Luc MARTINET, demeurant 34, Rue de Nevy, 39210 VOITEUR,
pour une durée expirant le 30 avril 1994 ;

— Monsieur Jacques MOUGET, demecurant 7, Rue d'Artois, 21121 FONTAINE LES DIJON,
pour une durée indéterminée.

Monsieur Jean-Luc MARTINET et Monsieur Jacques MOUGET n'entreront effectivement en
fonction qu'a partir du jour ot la société aura ét€ immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Monsieur Jean-Luc MARTINET et Monsiceur Jacques MOUGET déclarent accepter les
fonctions de Gérants qui viennent de leur étre confi€es. Ils affirment n'exercer

aucune autre fonction, ni étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction susceptible

de les empécher d'exercer ce mandat.



II - POUVOIRS DES GERANTS

Les Gérants exerceront leurs fonctions dans le cadre des dispositions [égales et
réglementaires et dans les conditions prévues au titre III des statuts.

[l est stipulé qu'a titre de réglement int€rieur, la signature de 'ensemble des
Co-Gérants est exigée pour les actes de gestion suivants :

— renouvellement du matériel d'un montant supérteur a 1 000 francs :
— engagement du personnel ;

- licenciement et fixation de la rémunération du personnel ;

= souscription et résiliation de polices d'assurance ;

~ Ouverture et fonctionnement des comptes bancaires :

— paiement des sommes diies par la société ;

— placement des capitaux disponibles ;

— actions en justice :

- signature d'un compromis.

III - REMUNERATION DES GERANTS

En rémunération de leurs fonctions, les Gérants auront droit a une rémunération qui
sera f1xée au cours d'une prochaine délibération des associés.

[l est précisé que Monsieur Jacques MOUGET bénéficiera d'un contrat de travail et que
sa rémunération fera l'objet d'une ventilation entre le contrat de travail et la
fonction de Gérant.

Les Gérants auront droit, en outre, au remboursement de leurs frais de représentation
et de déplacements, sur justificatifs.

Fait en cing exemplaires
A Lons le Saunier
Le 15 septembre 1993

Georges GUILLEMIN acques GUILLEMIN Bernard ALCARAS
& Z 7 \J—~\1\ (’,m N
Jean-Luc MA?\TINET Jacques MOUGET
N \ /




"POLAIR' SYSTEM"™

Société a responsabilité limitée

Au capital de 100 000 francs

Siege social : 20, Rue de la Petite Fin

21121 FONTAINE LES DLJON
RCS

SIRET
APE

En cours d'immatriculation
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DECLARATION DE CONFORMITE ET DE REGULARITE

souscrite en application de l'article 6
de 1a Loi du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales

Concernant la Société "POLAIR' SYSTEM", société a responsabilité limitée au capital
de 100 000 francs, dont le si€ge social est 20, Rue de 1a Petite Fin, 21121 FONTAINE
LES DIJON.

Les soussigneés :

— Monsieur Bernard, Paul, Michel ALCARAS, Technicien d'Etudes, né le 29 décembre 1959

a FORT DE L'EAU (Algérie), demeurant 15, Avenue Henri Grenat, 39000 LONS LE
SAUNIER ;

— Monsieur Jacques, Robert GUILLEMIN, Directeur Général, né le 10 novembre 1935 a

LLONS LE SAUNIER (39000), demeurant Chemin de la Guiche, 39000 LONS LE SAUNIER ;

— Monsieur Georges, Jean—-Frangois, Chef de Montage, né le 17 mai 1951 a COURLANS
(39570), demeurant 38 VINCELLES (39190) ;

— Monsieur Jean-Luc, Gabriel MARTINET, Chef Comptable, né le 12 février 1954 a
MONTMOROT (39570), demeurant 34, Rue de Nevy, 39210 VOITEUR ;

— Monsieur Jacques, Léon, Henri MOUGET, Gérant de Société, né le 4 mars 1950 a
POLIGNY (39800), demeurant 7, Rue d'Artois, 21121 FONTAINE LES DIJON,

agissant en qualité d'associés de la Sociéte,

— Monsieur Jean-Luc MARTINET, demeurant 34, Rue de Nevy, 39210 VOITEUR ;
— Monsieur Jacques MOUGET, demeurant 7, Rue d'Artois, 21121 FONTAINE LES DIJON,

agissant en qualité de Gérants Associés de la Sociéte,
déclarent, conformément aux dispositions de l'article 6 de la Loi du
24 juillet 1966, qu'ils ont effectué les opérations suivantes en vue de constituer

réguliérement ladite Société :

STATUTS :

Suivant acte sous seing privé en date du 15 septembre 1993, les soussignés ont

établi les statuts de la société a responsabilité limitée qu'ils ont convenu de
constituer entre eux, contenant toutes les énonciations exigées par la Loi, notamment
en ce qui concerne la forme de la socicté, sa durée, sa dénomination sociale, son
object et le montant de son capital social.



APPORTS :

La somme de 100 000 francs, montant des apports en numéraire, a ét€ déposce a la
Banque Populaire de Franche-Comté, Agence de Lons le Saunier, 38, rue du Commerce, a
un compte ouvert au nom de la société en formation, ainsi que l'atteste le certificat

de dépdt de fonds.

CAPITAL SOCIAL :

Le capital est fixé a la somme de 100 000 francs, divis€ en 1 000 parts sociales de
100 francs l'une, intégralement libérées et réparties entre les Associ€s en
proportion de leurs apports.

GERANCE :

— Monsieur Jean-Luc MARTINET, demeurant 34, Rue de Nevy, 39210 VOITEUR ;
— Monsieur Jacques MOUGET, demeurant 7, Rue d'Artois, 21121 FONTAINE LES DIJON,

ont été nommeés Gérants de la Société.

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AVANT SIGNATURE DES STATUTS :

I 'état des actes accomplis pour le compte de la sociét€ en formation, avec
I'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résultera pour la société, a
été présenté aux associés avant la signature des statuts, puis annexé a ces derniers.

INSERTION LEGALE :

L'insertion de 'avis prévu par l'article 285 du décret n° 67-236 du 23 mars 1967,
a été demandé au journal "BIEN PUBLIC-LES DEPECHES", journal habilité a

recevoir les annonces légales dans le Département du si¢ge social, en date
du

Sont joints a la présente déclaration :

— deux exemplaires originaux des statuts ;
~ deux exemplaires de la décision nommant les premiers Gérants.

Comme conséquence des déclarations qui précédent, les soussignés es—qualites,

affirment, sous leur responsabilité, que la constitution de la société a €té r€alisée
en conformité de la loi et des réglements.

Fait en triple exemplaire

A Lons le Saunier,
SLEA Le
&
1 Georges GUILLEMIN Jacques GUILLEMIN Bernard ALCARAS

T P

C"'"’F 3\_/'\’\\
e | -

.. Jean-Luc MART%NET Jacques MOUGET

il
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"POLAIR' SYSTEM"
Société a responsabilité limitée
Au capital de 100 000 francs
Siége social : 20, Rue de la Petite Fin
21121 FONTAINE LES DIJON
RCS
SIRET
APE
En cours d'immatriculation

Les soussignés :

— Monsieur Bernard, Paul, Michel ALCARAS, Technicien d’Etudes, né le 29 décembre 1959
A FORT DE L'EAU (Algérie), demeurant 15, Avenue Henri Grenat, 39000 LONS LE
SAUNIER ;

— Monsieur Jacques, Robert GUILLEMIN, Directeur Général, né le 10 novembre 1955 a
LONS LE SAUNIER (39000), demeurant Chemin de la Guiche, 39000 LONS LE SAUNIER ;

"~ Monsieur Georges, Jean-Frangois GUILLEMIN, Chef de Montage, n€ le 17 mai 1951

* 3 COURLANS (39570), demeurant 2 VINCELLES (39190) ;

— Monsieur Jean—Luc, Gabriel MARTINET, Chef Comptable, né le 12 février 1954 a
MONTMOROT (39570), demeurant 34, Rue de Nevy, 39210 VOITEUR ;

— Monsieur Jacques, Léon, Henri MOUGET, Gérant de Societe, né le 4 mars 1950 a
POLIGNY (39800), demeurant 7, Rue d'Artois, 21121 FONTAINE LES DIJON,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée devant
exister entre eux.



"POLAIR' SYSTEM"
Société a responsabilité limitée
Au capital de 100 000 francs
Siege social : 20, Rue de la Petite Fin
21121 FONTAINE LES DIJON
RCS
SIRET
APE

En cours d'immatriculation
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STATUT

TITREI

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article ler - FORME

[ a société est une société a responsabilité limitée.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

" — L'achat, la vente, l'installation, l'entretien, la réparation, le dépannage de

‘ matériel aéraulique, thermique et frigorifique ;

— Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilicres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'objet social et
a tous objets similaires ou connexes ;

— La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétes
créées ou a créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d'intérét économique ou de location-gérance.

Article 3 — DENOMINATION

La dénomination de la société est ' POLAIR' SYSTEM".

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents €manant de
la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots

"société a responsabilité limitée" ou de l'abréviation "SARL" et de I'énonciation du
montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé 20, Rue de la Petite Fin, 21121 FONTAINE LES DIJON.
Article 5 — DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de son

immatriculation au Registre du Commecrce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation
ou de dissolution anticipée.



Article 6 ~ EXERCICE SOCIAL

I'exercice social commence le ler octobre et se termine le 30 septembre de 'année
suivante.

Par exception, le premier exercice social courra du quinze septembre 1993 et se
terminera le 30 septembre 1994.

TITRE 11

P ——

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
Article 7 -— APPORTS

— Monsieur Bernard ALCARAS apporte la société

la somme de VINGT MILLE FRANCS, ci 20000 F
— Monsieur Jacques GUILLEMIN apporte a la sociéte

la somme de VINGT MILLE FRANCS, ci 20000 F
— Monsieur Georges GUILLEMIN apporte a la socicté

la somme de VINGT MILLE FRANCS, ci 20000 F
— Monsieur Jean-Luc MARTINET apporte a la socicté

la somme de VINGT MILLE FRANCS, ci 20000 F
— Monsieur Jacques MOUGET apporte a la socicte

la somme de VINGT MILLE FRANCS, ci1 20 000 F

Montant des apports en numéraire 100 000 F

Cette somme de CENT MILLE FRANCS a été déposée a un compte ouvert a2 la BANQUE
POPULAIRE DE FRANCHE-COMTE, Agence de Lons le Saunier, 38, Rue du Commerce,
au nom de la société en formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite

Banque.

Article 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT MILLE (100 000) FRANCS.

II est divisé en MILLE (1 000) PARTS de CENT (100) FRANCS chacune, numerotées
de 1 a 1 000, attribuées aux associés en proportion de leurs apports, savoir :

— Monsieur Bernard ALCARAS, a concurrence de deux
cents parts, numérotées de 1 a 200 inclus, ci 200 parts

- Monsieur Jacques GUILLEMIN, a concurrence de deux
cents parts, numérotées de 201 a 400 inclus, ci 200 parts

— Monsieur Georges GUILLEMIN, a concurrence de deux
cents parts, numérotées de 401 a 600 inclus, ci 200 parts

— Monsieur Jean-Luc MARTINET, a concurrence de deux
cents parts, numérotées de 601 a 800 inclus, ci 200 parts

— Monsieur Jacques MOUGET, a concurrence de deux
cents parts, numérotées de 801 a 1 000 inclus, ci 200 parts

Total égal au nombre de parts composant lc capital social 1 000 parts




Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions
ci—dessus indiquées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.

Article 9 — AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Toute modification du capital social — augmentation et réduction - sera décidée et
réalisée conformément aux dispositions législatives et réglemen— taires en vigueur.

Article 10 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Il est
de plus interdit a la société d'émettre des valeurs mobilieres. Les droits de chaque
associé dans la société résultent seculement des présents statuts, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguli¢rement notifi€es et publiées.

Article 11 — TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

[ — Cessions

1) Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit €tre constatée par écrit.
La cession n'est opposable 2 la société que dans les formes prévues par l'article

1690 du Code Civil ou par le dépot d'un original de 'acte de cession au siege social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en
outre, aprés publicité au Greffe du Tribunal de Commerce.

2) Agrément des cession

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou a titre gratuit, quelle
que soit la qualité du cessionnaire, qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Dans le cas ou I'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus
d'un associé, le projet de cession est notifié¢ par acte extra—judiciaire ou par

lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la société et a chacun des
assoCIEs.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a ét€ faite en application
de l'alinéa précédent, la gérance doit convoquer l'assemblée des associ€s pour
qu'elle délibére sur le projet ou consulter des associés par €crit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de {a derniére des notifications prévues au deuxi¢me alinéa ci—dessus, le
consentement 2 la cession est réputé acquis.

3 — Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la ccssion n'est pas agréce

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les
trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix

payable comptant ct fixé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du code
civil.



A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision
du président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non
susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider dans le
méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé, et de racheter ces parts au prix déterminé conformément a l'article 18434
du code civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, étre accordé a la société par ordonnance du président du tribunal de
commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de ré€féré non susceptible

de recours. Les sommes dues portent intéréts au taux légal en mati€re commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article 35 de la loi relatives a la réduction
du capital au dessous du minimum l€gal seront suivies.

Toutefois, 'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir des dispositions de I'alinéa précédent, a moins qu'il ne les ait recues par
voie de succession, de liquidation de communauté entre €poux ou de donation a lui
faite par son conjoint, un ascendant ou un descendant.

II — Transmissions par décés ou par suite de dissolution de communauté

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre €poux.

III - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé

. En cas d'apport de biens ou de deniers communs ou d'acquisition de parts sociales au

moyens de deniers communs, le conjoint de l'apporteur ou de I'acquéreur des parts
sociales peut revendiquer la qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites ou
acquises et ce, selon les modalités et dans les conditions prévues par la loi.

Article 12 — INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la sociét€ qui ne reconnait qu'un
seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les
représenter auprés de la société ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire
le plus diligent de faire désigner par Justice, un mandataire charge de les
représenter.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'égard de la sociét¢ dans
les décisions ordinaires, et lc nu—propriétaire représente l'usufruitier dans les
décisions extraordinaires.

Article 13 — DROITS DES ASSOCIES

1) Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de 'actif social
proportionnellement au nombre de parts existantes.

2) Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles
passent. La propriété d'une part emportc de plein droit adhésion aux statuts et aux
résolutions régulie¢rement prises par les associ€s.



Les représentants, ayants—droits, conjoint et hériticrs d'un associ€ ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et
valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation.

3) Nantissement des parts

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales,
ce consentement emportera l'agréement du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts nanties, selon les conditions de I'article 2078 du Code Civil, a moins que

la société ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans délais en vue de
réduire son capital.

Article 14 — DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant l'un des
assocCIE€s.

ITRE 11

GERANCE - CONTROLE

Article 15 - GERANCE

1) Nomination — Pouvoirs

La société est gérée et administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, nommés par décision collective ordinaire des associ€s.

En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans
l'intérét de la société et dispose des mémes pouvoirs que s'il €tait gérant unique ;
I'opposition formée par l'un d'eux aux actes de son ou de ses collegues est sans
effet 4 I'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont cu
connaissance de ceile-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnee
par les mots "Pour la Société — Le Gérant", suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapport avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus ¢tendus
pour représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir
a justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois, 2 titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre

opposée aux tiers ni invoquée par cux, il est stipulé que tout emprunt, tout achat,

vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute constitution d'’hypotheque
sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance ou nantisscment du fonds de
commerce, l'apport de tout ou partie des biens sociaux a une socicté constituée ou a
constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir ét€ autorisés au préalable par une
décision collective ordinaire des associés ou, s'il s'agit d'actes emportant ou
susceptibles d'emporter directement ou indirectement modification de l'objet social

ou des statuts, par une décision collective extraordinare.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et lcs soins nécessaires aux atfaires
sociales ; il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses
pOUVOIrs a toute personne de son choix pour un ou plusicurs objets spéciaux et
limités.



2) Durée ct cessation des fonctions

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les
nomme.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés, représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si la révocation cst décidée sans juste motif, elie peut
donner lieu 2 des dommages—intéréts. Enfin, un gérant peut étre révoque par le
Président du Tribunal de Commerce, pour cause légitime, 2 la demande de tout associ€.

Les fonctions du ou des gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture,
faillite personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut
également résilier ses fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés
trois mois a l'avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la
SOCIEtE.

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur
convocation, soit du gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux Comptes s'il
en existe un, soit d'un ou plusieurs associés représentant le quart du capital, soit

par un mandataire de Justice a la requéte de l'associ€ le plus diligent.

3) Rémunération

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 4 une rémunération
dont les modalités sont fixées par décision ordinaire des associés. La gerance a
droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements.

4) Responsabilité

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion,

Article 16 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes Titulaires et Suppléants peuvent ou doivent

étre nommés lorsque les conditions d'une tclle nomination sont réunies. Ils exercent
leur mission de contrdle conformément a la loi. Les Commissaires aux Comptes sont
nommeés pour Six exercices.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES
Article 17 - MODALITES

1) Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en
assemblée géncrale.

Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associes, a
l'initiative, soit de la gérance, soit du Commissairc aux Comptes s'il en existe un,
soit d'associés, soit enfin d'un mandataire désigné par Justice, ainsi qu'il est dit

a I'article 18 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite
des associes.



2) Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'ellcs on pour objet la modification
des statuts.

Elles sont qualifi¢es d'ordinaires dans tous les autres cas.

3) Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs assOCIES
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue
a la premiére consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les
décisions sont prises a la majorité des voix émises quelles que soit la proportion du
capital représenté, mais ces décisions ne pcuvent porter que sur les questions ayant
fait l'objet de la premiére consultation.

Par dérogation aux dispositions de 1'alinéa qui précéde, les décisions relatives a la
nomination ou 2 la révocation de la gérance doivent étre prises par des associ€s
représentant plus de la moitié des parts sociales, sans que la question puisse faire
I'objet d'une seconde consultation a la simple majorité des votes €mis.

4) Les décisions extraordinaires doivent étrec adoptécs par des associ€s représentant
au moins les trois quarts des parts sociales. Toutefois, 'agrément des cessions ou
mutations de parts sociales, réglementé par l'article 11 des présents statuts, doit
étre donné par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales.

Par ailleurs, 'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de
réserves est valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié
des parts sociales.

La transformation de la société en société de toute autre forme, notamment en société
anonyme, est décidée dans les conditions fix¢ées par I'article 69 de la lol.

Le changement de nationalité de la société et l'augmentation des engagements des
associés exigent l'unanimité ce ccux—cl.

Article 18 — ASSEMBLEES GENERALES

1) Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; a défaut, elies
peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes s'il en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusicurs associ€s
représentant au moins, soit la moitié des parts socialcs, soit a la fois le quart en
nombre des associés et le quart des parts socialcs.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant par
ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée
et de fixer son ordre du jour.

I.'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six
mois a compter de la cloture de I'cxercice.

Lorsque le Commissairc aux Comptes convoque l'assemblée des assocics, il fixe ['ordre
du jour et peut, pour des motifs détcrminants, choisir un licu de réunion autre que

celui éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme département. Il
expose les motifs de la convocation dans un rapport lu & l'asscmblée.



2) Participation aux décisions et nombrg de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
égal a celui des parts qu'il possede.

3) Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associ¢, a
moins que la société ne comprenne que les deux €poux, ou seulement deux associ€s.
Dans ces deux derniers cas seulement, l'associé peut se faire représenter par une
autre personne de son choix.

4) Réunion - Présidence de 'assemblée

L'assemblée est présidée par le gérant, ou l'un des gérants s'ils sont assocics.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé, présent et
acceptant, qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts socales. Si
plusieurs associés qui possédent ou représentent le plus grand nombre de parts sont
acceptants, la présidence de l'asscmblée est assurée par le plus age.

Article 19 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de ia demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a l'information des associ€s sont adressés a
ceux—ci par lcttre recommandee.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours a compter de la date de
réception des projets de résolutions, €émettre leur vote par écrit. Pendant ledit

délai, les associés peuvent demander a la gérance les explications complémentaires
qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il
possede.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout associe qui
n'aura pas adressé sa réponse dans le délai maximal fix€ ci~dessus sera considere
comme s'étant abstenu.

TITRE Y

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES
Article 20 - COMPTES SOCIAUX

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi
et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dressc I'inventaire des divers €léments
de l'actif et du passif existant a cette datc. Elle dresse €galement le bilan, le
compte de résultat et I'annexe, en se conformant aux dispositions légales ct
réglementaires.

Elle établit également un rapport dc gestion cxposant la situation de la socicté
durant l'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements
importants intervenus entre la date de cloture de I'exercice et la date
d'établissement du rapport et enfin les activités en maticre de recherche et de
développement.



~10 -

Article 21 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges

sociales, ainsi que de tous amortissements ct toutes provisions constituent le
bénéfice.

[ est fait, sur ce bénéfice, diminué Ic cas échéant des pertes antérieures, un
prélévement d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve
dite "réserve 1égale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite

réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminu¢ des
pertes antéricures et des sommes portées en réserve en application de ia loi, et
augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce

cas, la décision doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectucs.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur ie bénéfice distribuable de
l'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont 'assemblée a la disposition,

diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte "Report a nouveau débiteur”,
constitue les sommes distribuablecs.

. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables,

I'assemblée générale des associés détermine la part attribuée a ces derniers sous
forme de dividendes

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever
toute somme qu'elles juge convenable de fixer, soit pour €tre reportée a nouveau sur
l'exercice suivant, soit pour étre inscrite a un ou plusicurs fonds de réserves
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle regle l'affcctation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois
a compter de la clture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de la gé€rance.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS
Article 22 — DISSOLUTION

1) Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent

provoquer une décision collective cxtraordinaire des assocics afin de décider si la
société doit ¢tre prorogée ou non.
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2) Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire
des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou I'existence de pertes ayant
pour effet de réduire les capitaux propres a un montant inférieur a la moiti€ du
capital social, peuvent entrainer la dissolution judiciaire de la société dans les
conditions prévues par les articles 35 ct 68 de la loi.

Si le nombre des associés vient a étre supérieur a cinquante, la société doit, dans
les deux ans, étre transformée en une société d'une autre forme ; a défaut, elle est
dissoute.

Article 23 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit
alors étre suivie des mots "Société en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont
nommeés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie
sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des Commissaires aux Comptes
s'il en existe, prennent fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde
disponible entre les assocCi€s.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes
définitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et
pour constater la cloture de la liquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine, sauf décision
contraire de |'associé unique, transmission du patrimoine social audit associe
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Article 24 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant
la durée de la société ou de sa liquidation, scront jugées conformément a la loi et

soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit
commun.

TITRE VII

DISPOSISIONS FINALES

Article 25 — PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE

Conformément 2 la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Soci€tés.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts
délais, et de remplir a cet effct toutes les formalitCs nécessaires.
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En outre, pour faire publier la constitution de la présente société conformément a
la loi, tous pouvoirs sont donnés a un associé ou au porteur d'une copie des présents
statuts comme de toutes autres piéces qui pourraient étre exigees.

Dans l'attente de I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés, les associés soussignés donnent mandat expres aux Gérants de réaliser

immédiatement, au nom et pour le compte de la société, les actes et engagements
suivants :

— achat d'un véhicule RENAULT ;

— installation d'un téléphone portatif et Fax ;

- achat de divers matériel et outillage ;

— achat d'un stock de pi€ces d€tachées ;

— réalisation d'un emprunt de 120 000 francs ;

— demande d'autorisation d'un découvert bancaire ;

— conclusion d'un bail pour l'installation du si¢ge social de la société.

Article 26 — FRAIS

Ies frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par
la société, portés au compte des "Frais d'établissement” et amortis sur les premiers
exercices avant toute distribution de dividendes.

Article 27 — APPLICATION DE I'ARTICLE 1832-2 DU CODE CIVIL

Aux présentes sont intervenues :

" Madame Martine, Agnés PELTIER, née le 8 mai 1960 a FISMES (51170), conjoint commun en

biens de Monsieur Bernard ALCARAS, apporteur ci-dessus visé, laquelle a déclaré avoit
été informée de la souscription par son conjoint de DEUX CENTS (200) parts sociales
au moyen de fonds dépendant de la communauté de biens existant entre eux et ne pas
revendiquer la qualité d'associ€.

Madame Sylvie, Jeanne, Alberte HAMALA, née le 9 avril 1957 a MOREZ (39400) conjoint
commun en biens de Monsieur Georges GUILLEMIN, apporteur ci-dessus visé, laquelle a
déclaré avoit été informée de la souscription par son conjoint de DEUX CENTS

(200) parts sociales au moyen de fonds dépendant de la communauté de biens existant

entre eux et ne pas revendiquer la qualité d'associ€.

Madame Maryse, Evelyne PERNAUDAT, née le 20 mars 1960 8 LA LEVANCHELE,
39570 COURLAOQUZX, conjoint commun en biens de Monsieur Jean—Luc MARTINET,
apporteur ci-dessus visé, laquelle a déclaré avoir été informée de la souscription

par son conjoint de DEUX CENTS (200) parts sociales au moyen de fonds dépendant de
la communauté de biens existant entre eux ct ne pas revendiquer la qualité d'associé.
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Madame Nicole, Marie-Noélle LAMY, née le 18 décembre 1949 a SAINT-OUEN LES PAREY
(88140), conjoint commun en biens de Monsicur Jacques MOUGET, apporteur ci—dessus

visé, laquelle a déclaré avoit été informée de la souscription par son conjoint de

DEUX CENTS (200) parts sociales au moyen de fonds dépendant de la communauté de biens
existant entre cux et ne pas revendiquer la qualité d'associ€.

Fait 2 Lons le Saunier
L'an mil neuf cent quatre vingt treize
Le quinze septembre

en autant d'originaux que nécessaire pour le dép6t d'un exemplaire au sicge
social et I'exécution des diverses formalités l€gales.
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