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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 25 MAT 2023

L'an deux mille vingt-trois,

Le 25 mai,

A 18h00,

Madame Céline VASSEUR,

Associce unique et Présidente de la société « DYNAMIS »,

Etant précisé que la société « BOUSQUET & Associés », Commissaire aux Comptes titulaire

de la Sociét¢ a €té réguliérement informée des décisions devant étre prises.

A pris les décisions suivantes :

- Autorisation d’apport de titres et agrément d'un nouvel associé,
- Modification de l'objet social,

- Modification corrélative de 'article 3 des statuts,

- Pouvoirs a4 conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associée unique, aprés avoir pris connaissance du projet de Madame Céline VASSEUR,
d’apporter 500 actions, soit ]a totalité des actions lui appartenant dans la Société,

= 2 la société « DYNAMIS Développement », Société par Actions Simplifiée au
capital de 5 000 Euros, ayant son si¢ge social & AMIENS (80000) — 45 rue de la
Source, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d’AMIENS sous le
n° 913 581 245,

déclare autoriser cet apport et agréer expressément la société « DYNAMIS Développement »,
en qualité de nouvelle associée a compter du jour o cet apport sera signifié a la Société ou du
Jour du dép6t d'un original du contrat d’apport au siége de la Société.




DEUXIEME DECISION

L’associée unique décide de modifier '0bjet social en supprimant les activités de « conseil en
gestion des ressources humaines et le conseil en management des entreprises ».

En conséquence, l'article 3 des statuts sera désormais rédigé comme suit ;

ARTICLE 3 -OBJET

« La Société continue d’avoir pour objet, en France et 4 I'étranger :

. L’ingénierie en formation,
n Le conseil en formation et la formation par stage d’enseignement qui en découle. »

Le reste de l'article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associ¢e unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Céline VASSEUR
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Article 3 - Objet
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Titre 11 - Capital - Actions
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Article 13 - Cession et transmission des actions
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ARTICLE 14 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital 4 un tiers ou
au profit de descendants, ascendants ou conjoint, est soumise & l'agrément préalable de la
collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est iransmise par le
Président aux associés. '

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 4 la majorité des voix des
associés disposant du droit de voie.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas i 8ire motivée. Elle est notifiée au
cédant par letire recommandée. A défaut de notification dans les3 mois qui suivent la
demande d’agrément, 'agrément est répuié acquis.

~ En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 jours 4 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilidres donnant acees
au capital, soit par un associé ou par un tiets, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les pasties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capifal est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & F'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilicres
donnant aceds au capital.

Si, & l'expiration du délai de 3 mois, l'achat n'est pas réalisé, Uagrément est considéré comme
donné, Toutefois, ce délai peut &ire prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
comerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le
cessionnaire dliment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, que lesdites ¢essions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage conséeutif & la liquidation dune sociéié
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.




Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'atiribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommedes.

" La présente clause d'agrément ne peut &re supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
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Article 18 - Président
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TR v

#és0eies dans les:conditions FxdeS it VERHIE30 desreseis suatuts,

Atticie 25~ Forme:des dECISIoNS

Les désisionis collectives. des. assonfls sont; ay. ghidix du Président, prises-en Assemlilfe Génémle on
fltent.ducotstiiempnt-des a560018%: erptiniedans unacte sous selig privé. Bliés pouvent égalermetit

objet, dHing. consilestioh &erite.

Article 26 - GoRsulEaton.: 66

dpbetr s

En cas de conspltation érite, Te Présideiit 'siﬂfé's"s_‘e'i-chagﬁ;éuaggo'gié, 4 son dernier -domicile connd, par
{sttre recommandée, le texfe des fésolutions, pigpostes alhsi que les docuiments nécessales 2
Pinfomnatfon dgs-associés.

pour émeHye un vaté it édrlt; le ¥oite seafity pour thiage- tésolntion, formulé-parfesimolts. « sl &
HoH».

Les associés digposeiit dtnndélal de 44 jouts & compter;de T date-de récéptidn di- Projét dé wérolutions

Laxéporise est adressée & Mauntenr de lg-c;gg;s.__t,lit‘aﬁgmixgr letie recommandée. Tout-dssorié alayant pas
répondu dans lé délai ci-dessins estconsitléé commers'étant-absteny,
Article 27 - Acte sous seing privé

Les décisipns eollectives auttés que celles nécessitant [a réimion d'une Assemblée Généfale peuvent
également résulter d'un acte sous seitig privé pat-tous les assceits.




Arficle 28 - Assemblée Génictdle

1 - Gonyetation

2 Asseinbiée: Gindralzestonnyoguie parie Prdsideit,

‘éh‘hde de Hquidatmn, !"Asse:mblqg,m ﬂqggg@; leon Ies hquidateu 5; EARsEmlike

s s;tje conveeatoti

e‘,fé‘bi‘f P lé’ttt@ sxinple

ﬁggpxg;ﬂa,lﬁ;éa*ﬁ‘fﬁﬁaﬁﬁﬁ.

2 ~Qnfre dyjotir

E’é*f&ié‘ﬂu“"i'té'ifr??&é:Iiﬁssemri’léezesﬁ%r{é’fémaﬂ}auﬁqﬁﬂé]&iﬁﬁﬁi}béﬁ&'ﬁm

1#Assemblfe ne peut délibérer: sur uné: quesueq qui nlest.pas inscrite 4 Pofles da jour. Eile peut
toutbfals, ep foufes ciicolistances, ravog;uaf* te Pesgidens wi-on-plusipurs-dirigeants ¢t procédeér & leur
rem]_;!acement.

3 Ad‘mrs.“s‘?en A

que SON HUres: sebﬂxrscnts en compte.': SONHOM,

Un assbeié peut se faité représenier paru autre associé.ou. foute anjee pessotinie justifidnt d'ud magdat.

4 - Tenue de IAssemblée - BUrgaL - - PEGEES-VBEbaUX -
Utie fenille de présence est ématgée Pdr fes abyodiés présents: et fes mandataires €1 3 iaquelle o1t
atinéxés les pouvoirs donnés: A cliague mandatditeBllE ést-cefiifite exacte pat e butean de T Assemiilée.

L'Assetiblée est présidée par le Président oy, en sonabsence; par un difigeant spicialeihent délégaé &
et gffet par 1'Assemblée; u par I duteur-deda convoestin.

A défaut, I'Assemiblée glit elle-méme §60 Trésident.
1 Asseiblée désigne un Seceétaire qui"peut-"ﬁ,ﬁe pris-en dehojs deses membtes,

Les délibérations des Assemibléés sont constaides par deg proccs—verbaux signés par l¢ Président et-le
Secrétaire et Eablis sur un registre spédial. Lés copies et extidits de ces pmces-verbaux sont
valablefest ceztifiés:par I'in des deux.




Aiticle29 - Droif de commuiication dey 4550618y

Thutassocif ale-dioit-8thigiiit, dvadt ibiite.consuliztiontassdoninimit Atdedsalres poiis 1
ﬂq*ﬁﬁf«gmﬂ&ncgn enxcoanaissanﬂe e canseset dbforfer ufy fuFeRienesur 14 gestion €t ls costrolede Jas
Sodiete..

'l-\

Articie 30 - Quovum-Note

T qHiDEE Estoulonlssur tensemble desotivasroniposaet cqpied {
dgg@eﬂqqﬁ sprivéesadiedroit g¢ voieh Virtades 81§§8§ e de1aLoiou.dis presents s“tdmts

Eﬁaqjﬁg*a'@fi;érﬁdpmé?ai:@ii Fangvoix.

A, Lexeption. deceles 1tantf1fuﬁanmiife, wonitesdey débilonssollestives seront; Priges: g aniajorité
gmp £

Titre. VL = Exercice soclal - Goiptes Soeiatix - Affentation et igpartition
des hénéfices

Exercice soeidl.

Tlaiiiics soeiale esvdehnjs wlardsle 5

Article 32 « Inventaire - Gonmiptes-annuels

I1.¢ét tehd irme’ coniptakilité régﬁhei'e dies dperaﬁfms soctifes confoemément anx lois-et nsages du
COIIECICE.

Ady lbture de- chaque exercice, ie- Présitlent-dresse Uinventaite des divérs Slémgtits dé Paetf éx'da
pagsit. Il digsse egalement les coriptes atinuels- confqmmment ALK atticles L, 12345 ‘et sujvants.duGode
de coimerice.

il annexe au bilan yn éipt des cantionperments, avals €t gatanities donnés par Ia Svoiété et un état des
siitetés consenties par elle,

Ti-étiblitun rappost de gestion cuntenantles indlcations Hxées:parfa Loi.
Le ggzg__.égh';éaqt; le Président établit les-documenis éﬁhifit‘ﬂblés‘ prévision‘n'ais dans les condiiions prévaes
Far ia.Loi.

Tous ces documerits sont, $il y a.lieu, mis  Ia disposition des Commissaites aux Gomptes dans les
condjtions légales et réglemenitaifes.




Ajticls 33 - Affectation et réparfition des bénéfices

S fsiteticeaistibiableestoonsting par lebéngt

-§23?!_.9.?§{§; que Jék-dssociéy-decideront dé poxter s

~ ué-des peftes antégicutes et dés
i EROEE o applion Gon.des stabuifs oF apgmefiidii

t‘thbu’ée s‘fti'x asgotiesy a;:’mé fofﬁ:e &é

@’;ﬁendght, hgrs Tgi.cas, de tédictioh He ; Y
iﬁféqﬁe%les,capltanmp HpIEssORty eyl gﬂ:@;;d:&”ﬁj"

L, colluoififé Bk agedeics 'eu&fﬂeéu‘l f*fla;‘m‘i&zé #6 3
spit;pour foprnir-en: somplétes wi

e

u’t: leécj;ﬁﬁs l.es"=

dem&i‘o‘ﬂ IE&JQue £Xpiess H
tsﬁlbuabl&’dé’l’

Todiefiis;1es dividendes: smmfdwm m;pa; ; 1

Les_ pcr\;eg, s'il: e exikig,so0 &5 l’ap‘p,’teba&omdeﬁacﬂmp

i ¢ Pre: ,spm;al POy éﬁq dmpnie sHudleyBERaR e des

Chacusie des-dstions dontisia divitan.méme diddende:

sEial

:rﬁms qul sum:nt
l'gffﬁi de dééidler

( i s Uk dispitio
an qapltai mmxrﬂum*et da : i 'an montant Egal 4 celiiit
pu étre imputded sdf les- rase:ves, §i dihE e lai 1escapitauy propres n'olit pas giE feconsﬁures i
concugrence d'une valeus 44 iaing égile 414 wicitEdi capiral socidl,

Toutsfois, le Ttibunal ne peut prononcer la dissolution, si an jour of il statue sur le fond, fa
tégularisation a eu lew,




Kiegicle 35 - Teanigfoation

LiSociéts peatsemansioniersn Sociéédiansautefore:

Ladés fisjiq»’n,de a,t,‘lgafq:hmqaoﬁ_esf:pilse.ctrlleéﬁi?ﬂ‘ﬁénb ‘Ieé-as?soéfés', aux-candifions.de guoeum ¢tile
I chagan xbes 1L ppotk s Goriisiaiies Hx defaSusiitd, équéI-‘ﬂdlt}tttefs'm

iEAEE AP RO e S S THO S S au apitalso

Lz transformation. efi Socitte eniNowi Colle citbndosssite Maocord de tous les associés.; gmce eas i
conﬁ“‘%wns preweasq:-degayg ne sofitpas é’xi’g’éer’s.

¢ panaciions gt ASiAEs dgns lewﬁndiuiﬁ;s
lﬁ incd:ﬁ'caﬂon de‘§ ’stamtb ::b;mtd_ﬁ 'l:-acqm,;d de: tous Jes assoqnés iiﬂy 4k esatiss

& gﬁggopgablﬂféﬁiﬁit & est-décidée ddnsdes conditions prévies o la
_1¢t;és4de:ce‘tje_zfarme. i '

LRI ERN

e,s,2§

La. }trgnsforglgnqn gl SneeathiFAly d6it iz
sipiificatomdesc uses:desiprésents sHARTR:
déeisionimaiimedecomsel,

&a’dﬁiﬁﬁﬁﬁﬁﬂ'ﬁ% stanifg il
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Aiticie 36 - Dissolution = Liguidation

“prosogationtégulidre, Ta dissolutipn de 1 Sotidté
ie: diohe dteision-colleative-dés assoclts:

ees

AR

.:-;.Iii-est"invest: des: pouvous les: p,lus étendils.

La collestivité des agsociss peut Pautotiser & continuerles affaires en coiirs ou 4 en éngager di nonvelles
fiotif les besoins de la Highidatn.

Ligerifner subgistant.gpiésidiib dirserhentidii-tiofiinalidas-4ttigng est partagé également.cnire foutes
lés sictions.,

Titie Viil - Contestations

Article 37 = éqntesiaﬁi’,éns

Toutes contestations susceptibles de sutgis pendant K durée de la Sociée® ou apres sa dissdlution
peridanit le couts des opérations. de Iguidation, soit entic Jes asiociés, !e Président et 1a Sociéé, soit
enife les assdciés elX-mmies, felativemerit aix, aﬁ‘ai_ea sqcigles ou & Pexécution des dlspfasmans
statutaites, setont jugées conforméitientd Ia Loi-et:soimises dla Iu:idmtmn des Tribunaux eonipétents.



