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Georges LOUBERY SAS

PROCES VERBAL DE LA REUNION
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 9 MARS 2023

L'an deux mille vingt-trois, le neuf mars a 15 heures,
Au siege social, 8a LAGLORIEUSE (40), 1 855 route de Mont de Marsan,

Les actionnaires de la Société Georges LOUBERY SAS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire.

Chaque actionnaire a été convoqué conformément aux régles statutaires.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur
nom qu'en qualité de mandataire.

Monsieur Aurélien LOUBERY préside la réunion en sa qualité de Président de la société.
Madame Josiane LOUBERY assume les fonctions de Secrétaire.

La société AUDIT AQUITAINE COMMISSARIAT AUX COMPTES, Commissaire aux
Comptes de la Société, régulieérement convoquée, n’assiste pas a la réunion.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitué, qui constate que
les actionnaires présents ou représentés posseédent plus du tiers des actions composant le capital

social de la société. En conséquence, 1'Assemblée est régulierement constituée et peut
valablement délibérer.

I

Le Président met a la disposition des actionnaires :
- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes ;

- la feuille de présence et, le cas échéant, les procurations données par les actionnaires
représentés ; '

- un exemplaire des statuts de la société.

I1 dépose également les documents suivants, qui vont étre soumis a I'Assemblée :

- le rapport du Président ;

- le texte des projets de résolutions. on

SAS au capital social de 510 000 euros - R.C.S. MONT DE MARSAN N° 310 791 470
Siege social : 1 855 route de Mont de Marsan - 40090 LAGLORIEUSE
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Le Président fait observer que la présente Assemblée a €t€ convoquée conformément aux
dispositions statutaires et déclare que les documents et renseignements visés par les statuts ont été
tenus a leur disposition au siége social, depuis la convocation de 1'Assemblée.
L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

11X

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Modification de I’adresse du siége social par suite d’une nouvelle numérotation ;

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Puis, le Président présente son rapport.
Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant
a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la présidence, décide de
modifier intitulé de I’adresse du siége social, par suite d’une nouvelle numérotation, qui devient
1 855 route de Mont de Marsan - 40090 LAGLORIEUSE, et ce a compter de ce jour, et modifie
en conséquence l'alinéa 1 de 'article 4 des statuts :

« Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le Siége de la société est fixé a : 1 855 route de Mont de Marsan - 40090 LAGLORIEUSE »
Le reste sans changement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des titulaires d’actions en nue-propriété et en pleine
propriété.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal, en vue
de I'accomplissement de toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des titulaires d’actions en nue-propriété et en pleine
propriété.

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, la séance a été levée a 16 heures.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par le
Président et la Secrétaire.

Monsieur Aurélien LOUBERY | Madame Josiane LOUBERY

Le Président La Secrétaire
< __
C—/




Georges LOUBERY SAS
SAS au capital de 510 000 euros
Sige social : 1 855 route de Mont de Marsan - 40090 LAGLORIEUSE
Immatriculée au RCS de MONT DE MARSAN sous le N° 310 791 470

STATUTS MODIFIES SUIVANT DELIBERATION DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 9 MARS 2023

COPIE CERTIFIEE CONFORME
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TITRE X

FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE « DUREE

Axticle 1 - FORME

La société a été constituée sous forme de Sociéts A Responsabilité Limitée
aux termes d'un acte sous seings privés en date 3 LAGLORIBEUSE du 21
Tuillet 1977, enregistté 2 MONT DE MARSAN e 22 Juillet 1977, Folio 26

n® 341/2,

Elle a 6t¢ transformée en société anonyme snivant décision de la collectivitd
des associés réunie en assemblée générale exiraordinaire Ie ler Aofit 1991 et
sa dénomination sociale a €té modifiée pour devenir : Georges LOUBERY

SA. :

Elle a &t6 transformée en Société par actions simplifiée, avec effet an 31
janvier 2005, suivant décision unanime des actionnaires lors de I'Assemblée
Générale Bxtraordinaire en date du 31 janvier 2005.

La Société continue d'existet enire les propriétaires des actions ct-aprés
créées ot de toutes celles qui le seralent ultérieurement. Elle est régie par les
Lois et téglements en vigueur, notamment par le code de commerce, ainsi
que par les présents statuts.

Article 2 DENOMINATION

La dénominpation sociale est :

Georges LOUBERY SAS

Dans tous les actes et documents émanant de la Soclété et destinés aux tiers,
la dénomination doit étre précédée ou suivie. immédiatement des mots «-
Société par actions simplifide » ou des jnitiales S.A.S. et de I'énonciation du

montant du capital social.




) n . éjﬁﬁl@ 3 g OBJET

1.3 Société continue d'avoir pout objef:

- Lentreprise de meuuiserie of fous travauy immobiliers découlant de cetfe
activité,

- ¢t toutss opérations: indusittelles, cormmerciales, financittes, mobiliéres ou
smmobilidres, pouvant so rattacher directement on indirecterent a L'objet
socfal et & tons objels shurilaires ou connexes. :

Article 4 - STEGE SOCIAL

Le Siég_e de la société est fixé a : 1 855 route de Mont de Marsan - 40090 LAGLORIEUSE

J1 pout 8ire transféré en tous leux par décision collective extraordinaire des
actionnaires.

) !

Axticle 5 - DUREE

La ducée de la Société reste fxée & cinguante années. Blle expire Je 31
juillet 2027, sauf les cas de proxogation ou de dissolution anticipée.

' TITREX
CAPFTAL « ACTIONS

Asticlo § - FORMATION DI CAPITAL,

# ¥ ors de la constitution, il a 66 effectué
 1a société des apports en nature pour CENT SEPT
MIELE DEUX CENTS FANCS, Clorsrrensivermsirmsmesiressirimsrrens 10T 200F
ot des sorhmes en hurnéraire pour VINGT SIX MILLE BUIT

CENTS fYaxcs, Clurmmormsimipin 26 800 F

»rlesbasdivrerrdpranntiyrariine

_ # Y Jer Aofit 1991, une somme de .
TROIS CENT SOIXANTE SIX MILLE francs, Clarirrerernn.366 000 F
prélevée sur la éserve facultative a 816 fncorporée

au capifal

-

Aux termes dtine délibération de U'Assemblée Génsrale Exiraordinaire en
date du 31 fanvier 1997, Je capital -social a &6 porté & la somme de
1 500 000 francs par imcorporation de réserves pour wi monfant de

1000 000 francs. ,
)

Ang tetmes dune délibération de l'assernblée générale extraordinaive en date
du 31 janvier 2001, le capital social a été porté & la somme de 2558 232,30
franes par incorporation de réserves pout ufl montant de 1 058 232,30
francs, puis le capital e &t8 converti etl ewros soit 390 000 euros.

' Aux termes d'nue délibération ds {"assemblée pénérale extraordinaire en

date du 31 janvier 2003, Je capital social a 6té potté & la somme de 510 000

euros par incorporation de réserves pour un montant de 120 000 euros.

Suivant assemblée générale extraordinaire en date du 13 désembre 2022, les actionnaires
le tamener de 510 000 euxos &

ont décidé de réduire le capital sacial de 127 500 euxos, pour : :
dent a constaté, sufvant procés-verbal en date

382 500 euros, par rachat de 3 750 actions. Le Prési roces
dn 26 janvier 2023, quele nombre d'actions offertes était égal au nombre d‘a_ohogs 3 rachgter et,. en
yertudes pouvoirs qui lui avaient été conférés, a constaté qu'a compter du 26 janvier 2023, Ie capital

était fixé 4 382 500 euros.




‘Sujvant assemblée générale extraordinaire en date du 27 janvier 2023, le capital social a été
augmenté dune somme de 127500 euros,- pour &tre porté & 510 000 euros, pat voie
d'incorporation de réserves et par voie:de:création de 3 750 actions nouvelles.»

Axticle 7 » CAPITAL §OCIAL

Le capital gooial §'éléve 4 1a somme de CINQ CENT DIX MILLE (510 000) eutos. Il est divisé en
fi ’020 actions d'une seule catégorie d'un montant nominal de 34 euros chacune et entidrement
ibérées.

Article 8 ~AUGMENTATION DU CAPYTAL SOCIAL :

Le capital social est augmenté par tons moyens et selon toutes modalités pat
décision de 'Assemblée Générale Exiraordinaire des actionmaites, sur

rapport du Président de 1a Société.

Les actionnaites ont, proporfionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence A la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser wne angmentation de capital. Les actionnaires peuvent rénoncer &

titre individuel & leur droit préférentiel.

Le droit 3 Vattrfbution d'actions nouvelles aug actonualres, 2 la suite de
lincorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes démission,
appartient au wu-propistaire, sous réserve des droits de lusufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de résetves,
bénéfices ou primes d'émission, de fusion ou d'apport, 1'Assemblée Générale
statue aux conditions de quorum et de fnajorlté prévues pour les Assemblées

Génétales Ordinaires,

1.'Assemblée Générale pent délguer au Président ds 1a Saciété les pouvoirs
pécessaires b la réalisation de U'augmentation de capital.

Axticle 9 - LIBERATION DES ACTIONS : -

Les actions souscrites lots dune sugmentation de capital en numéraire
doivent &tre obligatoirement libérées d'un quart au mofos de leur valeur
nominale lors de leur souscrlption of, le cas échéant, de la totalité de la

prime d'émission.

fa libération du surplus doit intervenit en une ou plusleurs fois sur décision
du Président dans lo délal de cing ans & compter du jour of laugmentation
de capital est devenue défluitive. :

Les appels de fonds sont portés 2 la conuatssance deg souscripteurs par lettre
recommendée avec accusé de réception expédide quinze jours au moins
avant Ja date fixée pour chaque versement. Les versernents sont effectuds,
soit au sidge social, soit en tout autre endroif indiqué & cet effet.

Tout retard dans Je versement des sommes dues sur Je monfant oon Iibéré
des actions entradue, de plein droit et sans qu'il soit besofn do procéder 4 une
formalité quelcongue, Je paiement d'un intérét au taux 1égal, & partir de la
date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut




exetcer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévnes par la lol.

Axticle 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL :

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Générale
Extraordinaire qui peut déléguer au Président tons pouvoirs pour la réaliser.
En aucun cas, elle ne peut potter atteinte & I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social & un moxtant inférieur au minimum Iégal ne
peut Btre décidée gue sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destine & arnenet celui-ci & un nontant au moins égal  ce montant
yninimumn, sauf transformation de la Société en Société d'une autre fomae.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de ta Société.

Toutefois, 16 ttibunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue
sur le fond, Ja régularisation a eu lieu.

Article 11 — FORME DES ACTIONS :

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription su nom du ou des
titulaires sur des comptes ef registres tenus 2 cet effet par la société.

A la demande d’un actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui
sera déliviée par la société.

Article 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS :

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au
nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au'siége social,

La cession des actions s'opére, A I'égard des tiers et de la Société, par un
ordre de mouvement de compte 3 compte signé du cédant ot de son
mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

Fin cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de
la réalisation définitive de celle-ci.

Article 13 — CESSION DES ACTIONS

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre
époux ou de cession, soit 2 un conjoint, soit & un ascendant ou & un
descendant, la cession d'actions & un tors non actionnaire & quelque titre que
ce soit est soumise A I'agrément de la société dans les conditions ci-apres !

1) En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a
la sacigté par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de
réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du




cessionnaire ou Ja dénomination et Je siége socia] g'jf s'agit d'une S0GIét4,
le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que e prix offert, -

A cette déclaration doit &tre jointe, le cas ¢chéant, l'attestation d'inscription
el compte dans laquelle sopt comprises les actions dopt la cession est
ptojetée.

acquis.
La décision d'a Ceeptation est prise pay I'assemblée générale extraordinajre.

La décision n 'est pas motivée, et en cas de xefus, elle ne peut jamais donney
lieu & une réclamation quelconque.

actionnaires ou par des ters, soit ayec le consentement du cédant, par I3
50Ci€té, en vue d'une véduction dy capital, et ce dans le délai de trois mois
Compter de la notification dg refus,

A cet effet, le Président de [a SOCIEtE avisera les actionnaires par letire
fecommandée de la cession projetée en invitant chaque actionnaire 3 Iy
Indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquétir,

La répartition entre [es Actionnaires acheteurs des actions offertes est
effectuée par le Présidens de la sociétg, proportionnellement 4 Jeyr
patticipation dans Je capital et dans Ia limite de leurs demandes,

3) i aucune demande d'achat n'a étg adressée au Président de la
société dans le délaf ci-dessus ou si les demandes ne pottent pas sur la
totalité des actiong offertes, le Président de la société peut faire acheter leg
actions disponibles par un tiers,




convocation doit étre effectuée suffisammoent tot pour que soit respecté le
délai de trois mois indiqué ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat cités ci-dessus, le prix des actions est
fixé ainsi qu'il est dit au sixi®mement ci-aprs.

5) Si la totalité des actions p'ast pas achetée ou rachetée dans le délai
de trois mois & compter de la notification du refus d'autotisation de cession,
{'Actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif
pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles
qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance, 00N susceptible de
recours, du Président du Tribunal de Commerce statuant pat ordonmance de
[&fésé, I'Actionnaire cédant et le cessionmaire diment appelés.

6) Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des
actionnaires ou pat des tiers, le Président de Ja société notifie A I'actionnaire
cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreuts.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord avec eux et le cédant, Paute
d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert gonformément aux
dispositions de L'article 1843-4 du Code Civil

Les frais d'expertise sont supportés pour moitié par le vendeur et pour
moitié par les acquéreurs.

7) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régulatisée
dloffice par un ordre de mouvement signé du Président de 1a société sans
quil soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donné audit
titulajre par lettre recommandée avee accusé de réception, dans les huit
jours de la détetmination du prix, d'avoir a se présenter au sidge social pour
toucher ce prix, lequel n'est pas productif d'intérét.

8) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les
cag de cession entre vifs, soit a titre gratuit, soif 3 titre onéreux, alors méme
que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une
décision de justice. Ces dispositions sont également explicables en cas

d'apport en SOCiété, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

9) La clause d'agrément, objet du présent article s'applique
également 3 la cession des droits d'attribution en cas d'avgmentation de
capital par incorporation de 1éserves, primes d'émission ov bénéfices.

Elle g'appligue aussi en cas de cession de droit de souseription & une
augmentation de capital par voie d'appotts en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénonminées.

Dans lun ou l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat
stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites et le délai
imparti au Président de-la société pour notifier au tiers souscripteur, 81l
accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois a
compter de la date de réalisation définitive de J'augmentation du capital.




A défaut dachat oy de rachat de la totalité deg actions, objet du refug
dagrément, dans Je délai stipul¢ ay 5) ci-dessus, le parfage poutra &tre
réalisé conformément ay projet présents,

Article 14 - DROITS ET_OBLIGATIONS ATTACHES AUx
ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dang les béuéfices et l'actif social, 3 uge part
Dproportiomneile 4 Ja quotité du capita] qu'elle représente et dopne droit au
vote et 3 la représentation dans les Assemblées Générales, dans Jeg
conditions fixées par les statuts,

Tout actionnajre a le droit d'tre informe sur la marche de Ia Sociéts et
d'obtenir communicatioy de certains documents Sociaux aux époques et daps
Ies conditions prévues par la Joi et Jeg statuts.

2 - Les actionnaites ne Supportent les pertes qu's concurrence de leurs
apports,

leur imposer une augmentation de Jeurs cngagements. Les droits et
obligations attachés 2 l'action suivent Ie tifre dans quelque main qu'il passs.

La possession dune action compotte de plein droit adhésion aux décisions
des actionnaires et aux présents statuts, [ cession comprend toug les




dividendes échug et non payés et & échoir, atnsi éventuellement que la part
dans les Tonds de yéserve, sauf dispositions contraires notifiées & la Soclété.

3 . Chaque fois‘qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
dattribution de tltres, ou lors d'une augtwentation ou d'une réduction de
capital, d'wne fusion on de toute autre opération, les actionnaires possédant
1in nombre d'actions inférieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'd la condition de ‘faire leur affaire parsomelle de l'obtention du nombre.
d'actions requis.

4. Le droit de vofe est exercé par lo propristaire des titres wnis en gage.

5. Les hériders, créanciets, ayants drolts ou autres représentants d'ut,
actiupnaite e peuvent requérir I’apposition des scellgs sur les Diens el
valeqrs de la société, ni en demander le pattage ou la licitation, oit
s"immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour I’exerclce
de leurs drojts, s’on rapporter &ux inventaires sociaux et aux décisions de

I’assemblée générale.

ARTICLE 14 BIS - INDIVISIBILITY DES ACTIONS - NUE-
PROPRIETE — USUFRUIT

Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés
de la Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut &ire désigné a -
la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée 4 la Société dans le
mois de la survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration
dun délai d'un mois & compter de sa notification 4 la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue. '

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit
de participer aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. JI§
doivent 8tre convoqués & toutes les assemblées et disposent du méme droit
d'information.

Le droit de I’actionnaire d’obtenir communication des documents sociaux ou de les
consulter peut également &ire exercé pat chacun des copropriétaires d’actions
indivises, par I’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
['affectation des bénéfices, ol il est réservé a lusufivitier. o :

Lorsquiune action est grevée dusufruit, les droits du nu-propriétaire et de
l'usufiuitier sont, sauf convention contraire -des parties, répartis de la maniére
suivante :

- les dividendes et le report & nouveau reviennent a l'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves,
Tusufruitier a un droit de jouissance sur les sommes distribuges, sous la forme d'un.
quasi-usufiuit, & charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit

-Jors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports reviennent
au nu-propriétaire mais restent soumis a l'usufruit; Iasufruitier pouvant disposer
librement des sommes correspondantes, & charge pour lui de les restituer en fin
dusufiuit (C. civ., art. 587, quasi-usufiuit).




B TITRE 0X
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Axticle 15 - PRESIDENT

La Société est adwministiée ot dirigée par un Président, personne physique ou
morale, pris parmi les actionnaires ou en dehols d’eux,

Cotte fonction pourta 8tre curmulative avec l'existence d’un contrat de
travail. - -

§°11 s’agit d’une petsonne morale, il est représenté par un ditigeant on
toute personne ruandatée pat co dirigeant.

Il est désigné, pour une dutée linitée on non, par I'Assernblée Géuérale
Ordinaire des actichnaires.

Le Président est renouveld dans ses fonctions galement par 'Assemblée
Générale Ordinaite des actionnaires. '

Le président peut résilier ses fonctions en ptévenant les actionnaires trois
mois au moins 3 I’avance. Il peut éire tévoqué par décision collective
ordinaire des actionmaires. Si la révocation est décidée sans justes motifs,
elle peut donner lie & de justes dommages et intéréts,

Lorsqu'ane persomne morale est nommée Président on dirigeant, les
dirigeants de ladite personne rorale sont sonmis aux mémes conditons et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile st pénale que stils
étalent Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la
tesponsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 16 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président dirige et administre la socidté, A cet effet, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
s0ciété dans la limite de objet social et sous réserve des pouvoirs attribués
par les dispositions du Code de Commerce ou les présents statuts i la
collectivité des actionnaires.

@

Le Président représents la société & I’égard des Hers et ce notamrment pour
toute action en justce,

La décision collective mommant le¢ Président peut, 2 titre de rdgle intetne,
inopposable aux tiers, limiter les pouvoits du président en soumsttant Ja
conclusion de certains engagements 2 ’autorisation de la collectivité des
actionnaires.

Il peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables et constituer tous
mandataires spéciatix et temporaites,

5’1l existe un comité d’entreprise au sein de la société, ses délégués exercent
les droits définis par Iarticle L 432-6 du code du Travail, auprés du

Président, ’
Article 17 - AUTRES DIRIGEANTS
Sur la proposition du Président, 1’Assemblée Générale Ordinaire des

actionnaires peut nommer un ou plusieuts autres dirigeants, personnes
physiques ou morales auxquelles peut &tre conféré le tfitre de Directeur

Général.

L'étendue et la durée des pouvolts des directeurs géuéraux sont déterminées
par les actionnaires en accord avec le président.



Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par 1’assemblée
collective ordinaire des actionnaires.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, les directeuss
généraux en fonction conserve ses fonctlons et atttibutions jusqua la
nomination du nouveau président.

Les directeurs généraux dispose, 2 {'égard des tiers, des mémes pouvoirs que
le président tel que détaillés 2 Varticle 16 des présents statuts. 1ls peuvent
représenter la société @ [’6gard des tiers, et ce notamment pour toute action
en justice. :

“spticle 18 — REMUNERATION DE LA DIRECTION ;

La rémunération du Président ot des dirigeants est déterminée par le comité
de témunération dans les conditions visées ci-aptds. Blle peut éire fixe ou
proportionnelle, ou la fois fixe et proportionnelle.

Article 19 —~ COMITE DE REMUNERATION :

L I est créé un comité de rémunération ayant pour mission de fixer la
rémunération du président et des dirigeants.

2. Le conité de témunération se cOMPOSe de trojs membtes au moins et de 6
membtes au plus. Les membres du comité de direction sont nornmés ou
renouvelés, pout une dutée limitée ou nonm, par l’assemblée générale
ordinaire des actjonnaires statuant 3 Ja majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés.

Le comité de rérmunération glit, parmi ses membres, un président, personne
physique.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission ou transformation de la société, la
nomination peut 8tre faite par {'assemblée générale extraordinaire statuant
sur ['opération.

Les membres du comité peuvent résilier leurs fonctions en prévenant le
président ou les autres membtes trois mois au moins & I’avance. Il peut étre
révoqué par décision collective ordinaire des actionnaires stafuant a la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés. .
5j la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu & de
justes dommages et intéréts.

Les fonctions d'un membre du comité de rémunération, salarié par ajlleuts
dans la société prendront fin automatiquement & J’expiration du contrat de
travail dudit membze.

3. L'assemblée générale peut allouer aux membres du comité de
rémunération, une rémunération.

4, Les membres du comité, ainsi que toute personne appelée & assister aux
séunions du comité de rérmunération, SOnt tenus a la discrétion 2 'égard des




par le président.

5. Ce comité se réunit ou délibere aussi souvent que nécessaire, 2 I'initiative
de I'un ou l'autre dg ges metmbres ou du président de Ja Société,

pourra prendre part au vote.

En revanche, le membre du comité de témunération, qui est par ailleurs
président ou dirigeant de g SOCiété ne peut pas prendre au vote concernant

Ce comité ne délihare valablement que si Jes 2/3 de S&S membres, y compris
le président ( & Pexclusion dy cas visé ci-dessus), y participent, Ies
décisions sont prises & la majorité deg membres présents oy représentés.

Tout membre dy comité de rémunération peut donuer mandat 3 uy autre
membre du comité de Je Ieprésenter A une séance, Tout membre du comits
ne peut disposer, au cours d’une méme séance, que d’une seule procuration,

Tous moyens d'expression peuvent Etre utilisés pour ces réumions ; vidéo
conférence, téléphone, etc. 1f est dressé un comipte rendu de chaque réunion,

I'in de ses dirigeants, l'un de seg actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & 10 %, oy une Société contrélant un actionnaire,
sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par J'article 1., 227-10 du
Code de cormerce,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales.




Les interdictions prévues Jarticle L. 225-43 du Code de comumerce
s'appliquent, dans les conditions détetminées pat cet article, au Président et
aux ditigeants de la Socibté.

Arxticle 21 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusiews Commissaires aux Comples titulaires sont nommds et
exercent leur mission de contrdle conformément 2 1a loi.

Is ont pour mission permanente, & T'exclusion de toute jramixtion dans la
gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la
régulatité et la sincérité des comptes soclaux et d'en rendre compte ala
collectivité des actionnaires.

TITRE 1V
DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 — FORME DES DECISIONS :

Les décisions des actionnaires sont, au choix du Président, prises en
Assemblée Générale ou résultent du consentement des actionnaires exprimé
dans un acte sous seing privé, Elles peuvent également faite 'objet dune

consultation éctite.

Toutefols devront étre obligatoirement prises en Assemblée les décisions
suivantes : augmentation, amortissement ou éduction du capital, fusions ou
scission, apport partiels ou total d’actifs, vente de fonds de comuerce,
pomination des commissaires aux cormptes, approbation des comptes
aonuels et  affectation des bénéfices, dissolution et liquidation,
transformation en uneé socjété d'une autre forme, ainsi que les décisions
requérant I’unanimité et I’examen des conventions soumises aux formalités
de contrble prescrites pat Jarticle L. 227-10 du Code de commercs, avec
délégation de pouvoir du ou au président selon ce qui est prévu pat la 10

et/ou les statuts et/ou chaque décision collective .

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts. :
Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées & décider ou
autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées (3énérales obligent tous les actionnaires,
méme abgents. :

Article 23 — CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

AFLANAAAME A

Les Asserblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par
un mandataire désigné par 1o Président du Tribunal de Commerce statuant
en r&féré 2 la demande d'un OU plusieurs actionnaires réunissant ¢ing P. 100

au moins du capital,

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes.




Pendant 1a pétiode de liquidation, leg Assemblées SOt convoquées par e oy
les liquidateyrs, Les Assembldes Générales sont téunies ay siége social oy

en tout autre ey indiqué dans I'ayis de convocatiop,

La convocation egt faite 15 jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre
simple ou feCommandée adressge 3 chaque actionnaite, sojt par un avig
inséré dans up Journal d'annopceg légales du département du siége social,
En cas de convocation par insertion, chaque actionnaje doit également gtre
convoqué par lettre simple ou, sur ga demande et 3 geg frais, par letye

Auticle 24 - GRDRE DU JouR
=642~ URDRE DU JOUR

1-L'ordre duy jour des Assemblées est arr8té par l'auteur de I convocation.

2 - Un ou plusieurs actionmaires, représentant au moins la quotité dy capital
Social requise et agissant dans leg conditions et délais fixés par Ia loi, ont la
faculté de Iequérir, par Jetre feCommandées avec demande davis de
téception, Unscription 3 ['ordre du jour de l'Assemblée de prajets de
résolutions.

plusieurs dirigeants et procéder 3 Jeur retuplacement.

Article 25 — ADMISSION AUX ASSEMBLEES .. POUVQIRS .

1- Tout actionnaie a le drojt de participer aux Assemblées Générales et aux
délibérations Personnellement ou par mandataite, quel que soit 1o nombre de
ses actions, sur simple justification de son identité, das logs que ses titres
sont inscrits en compte & son nom.

2~ Un actionnaire pe peut se faire représenter que par un autre actionnajpe
Justifiant dup mandat. :

Article 26 — TENUE DE L’ASSEMBLEE - BUREAU- PROCES.
VERBAUX

1
mandataires et 3 laquelle sont annexés les pouvoits donngs a chaque
mandataire, Elle est ceriifige exacte par le bureau de I'Assemblée,



2 . Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par
un dirigeatt spécialement délégué a cot effet par I'Assemblée.

Fin cas de convocation par mandataiie de justice, I'Assemblée est présidée
par l'auteur de la convocation. A défaut, IAssemblée élit elle-méme s0n
Président. :

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut gtre pris en dehors de ses
membres.

3 . Les délibérations des Assemiblées sont constatées par des procés-vetbaux
signés par lo Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial
conformément a 1a loi. Les copies et extraits de ¢és procés—verbaux sont
valablement certifiés dans lun des deux.

1- Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions conaposant le capital
social, Te tout déduction faite des actions privées du droif de vote en verty
des dispositions de la loi ou des présents statuts.

2 - Chaque action donne droit & une voix.

3 . Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin
secret, selon ce qu'en décide 1e bureau de 'Assemblée ou les actionnaites.

Article 28 — ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1/Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour
objet de modifier les statuts, ainsi et notamment les décisions relatives 2
Iapprobation des comples annuels, Uaffectation des résultats, ]a nomination
et le renouvellement des comuissaires aux comptes, la nomination, le
renouvellement et la révocation du président et des autres dirigeants, ainsi
que la fixation de leurs pouvoirs, le renouvellement et la révacation des
metnbres du comité de vémunération, ainsi que la fixation de leur
rémunération, l'examen des conventions soumises aux formalités de
contrdle prescrites par Jarticle L. 227-10 du Code de commerce, les
décisions relatives & la perte de 1a moitié du capital social .

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois l'an, dans les
six mois de Ia cloture de J'exexcice social, pour statuer sur les comptes de cet
exercice, sous téserve de prolongation de ce délal par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premigre convocation que si les
actionnaires présents Ou représentés possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. Les décisions sont prises & la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue’a la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représenteés.




Article 29 ~ASSEMBLEE, GENERALE EXTRAORDINAIRE :

L'Assemblée Générale Extraordinaire prend :

actions, & l'agrément ors des cessions d'actions, I'exclusion dup
actionnaire, 3 Ia Suspension des droits de vote d'un actionnaire, personne
morale dont le contrgle est modifig, transformation en upe S0Ciété d’une
autre forme, dissolutioq et liquidation

toutes décisions relatives 3 Pagrément d’upn nouvel actionnaire,

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si
les actionnaires présents oy représentés possédent ay MOINS, sur premidre
convocation, un tiers dag actions ayant droit de vote et, sur deuxizme
convacation, un quart des actions ayant le droit de vote, A défaut de ce
quorum, la deuxigme Assemblée peut étre prorogée 3 une date postérieure
de deux mois au plus & celle 3 laquelle elle avait gté convoquée. :

L'Assemblée Généuale Extraordinaire statue 2 Ia majorité des deux tierg des
voix dont disposent Jes actionnaires présents oy représentés,

Toutefols, ne pourront 8tre modifides qua I'inanimité des actionnaires, les
clauses statutaires relatives 3 :

- l'inaliénabilité des actions ;

- lagrément lors deg cessions d'actions ;

- Vexclusion d'up actionnaite ; }

- 1a suspension des drojts de vote d'un actionnaire, personne morale
dont le contrle est modifiée.-

En outre, touteg décisions visant 3 augmenter les engagements deg
actionnaires ne peavent &tre prises sans e Cousentement de ceux-ci,

Article 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAJRES .

Tout actionnaire a Je droit d'obtentr, avant foute cansultation,
communication des documents nécessaires pour Iuj petmettre de se




TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX —~ AFFECTION
ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 31 ~ EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence Ie 1% aofit et finit le trente et un juillet de chaque
année.

 Article 32 ~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est term une comptabilité régulidre des opétations sociales conformément
aux lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divess
éléments de l'actif et du passif. Il dresse également les comptes anouels
conformément aux dispositions du Titre II du Livie 1¥ du Code de

comumetce.

Il anmexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par
1a Société et un état des siiretés consenties par elle. :

11 établit un rappott de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le tappott de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du
Groupe lorsque la Société doit établir et publier des comptes consolidés
dans les conditions ptévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisiormnels
dans Jes conditions prévues par la loi.

Tons ces documents sont mis 2 la disposition des Commissaires aux
Comptes dans les conditions 1égales et réglementaires.

Article 33 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminté
des pertes antérienres et des sommes que les actlonnaires décideront de
porter en réserve el application des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. :

Sur ce bénéfice, I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux
actionnaires sous forme de dividende et préléve les sommes qu'elle juge a
propos d'affecter & la dotation de tous fonds de téserves facoltatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut
atre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
3 Ia sulte de celle-ci inférieurs au montant du capital,

L 'Asserblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit




& titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique
expiessément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
stfectués. Toutefols, les dividendes sont distribués par priorité sur fe
bénéfice distribuable de I'exercice,

Les pertes, sl en existe, sont, apras l'approbation des comptes par
I'Assemblée Générale, inscrites 3 ua compte spécial pour étre fmputées sur
les bénéfices des exercices ultérienrs jusqu'd extinction,

Article 34 ~ MISE BN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées
par FAssernblée Générale,

Toutefois, la mise ex patemeént des dividendes doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mojs apres la clture de l'exercice, sauf prolongation de ce
délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi an cours oy 3 Ia fin de l'exercice et certifié -par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la clbture
de l'exetcice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires, déduction faite 8l y a lieu des peties antérieures, ainsi que des

montant de ces acomptes me peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

si la Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére
irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci oy ne pouvaient
I'ignorer compte tenu deg citconstances,

L'action en répétition est prescrite trois ans aptas la mise en paiement de ces
dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
palement sont prescrits,

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
TRANSFORMATION ~DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 35 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL :

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
proptes de la Société deviennent inférieurs & Ia moitié du capital social, Ie
Président est temu, dans Jes quatre mois qui sujvent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pettes, de convoquer I'Assemblée Générale
Extraordinaire 4 I'effet de décider s'il y & lisu § dissolution anticipée de la
Société,

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions 1égales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la




loi, véduit d'un montant égal 2 celui des pertes qui n'ont pu 8tve imputées
aur les réserves, si dans ce délal les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués 2 concuttence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital
social. :

Dans tous les cas, la décision de I‘Assemblée- Générale doit faire L'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires
applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de 1a Société, 1l en est de méme si les actionnaires n'ont
pu délibérer valablerent.

- Toutefois, le tribunal ne peut prononcer 1a dissolution, si au jour ol il statue
sur le fond, 1a régularisation a eu lieu.

Article 36 - TRANSFORMATION :

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise sur Je rapport des Commissaires aux
Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux aut capital social.

1.a transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les
actionnaires ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne somt pas
exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est
décidée dans les conditions prévues pout la modification des statuts et avec
l'accord de tous les actionnaires devenant gctionnaires commandités.

La transformation en Société & Respousabilité Limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cefte

- forme.

1a transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des
actionnaires, soit 1a modification des clauses des présents statuts exigeant
l'unanimité des actionnaires devra faire l'objet d'une décision unanime de

ceux-ci,

Article 37— DISSOLUTION-LIQUIDATION :

Hots les cas de dissolution prévus par {a loi, et sauf prorogation régulisre, la
dissolution de 1a Société intervient a P'expiration du terme fixé par les statuts
ou & la suite dune décision de J'Assemblée Générale Extraordinaire des

actionnajres.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés pat cette Assemblée
Générale Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les Assernblées Générales Ordinaires.




i

Le liquidateur repuésente Ja Sociéts, Tout Vactif social est réalisg et le
passif acquitts par Je liquidateur qui est investi des pouvolrs les plus
Stendus. If répartit ensuite Je solde disponible, :

L'Assemblée Géngrale des actionnaires peut I'autoriser 3 continuer leg
affaires en couts ou 3 ey engager de nouvelleg pour les besoins de Ig
liquidation,

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est
partageé également entre toutes les actions,

TITRE vII
CONTESTATIONS

Arficle 3§ - CONSTESTATIONS :
\\‘l

Toutes contestations qui pourraient s'élever ay cours de ['existence dg |5
Saciété ou apres sa dissolution pendant le cours deg opérations de
liquidation, sojt entre les actionnaires, Ia Direction et [3 Sociéts, soit entre
les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales op 3
l'exécution deg dispositions statutaires Sonf soumises 3 |3 procédure
d'arbitrage,

Chacupne des parties désigne up arbitre, Ieg arbitres ainsi désignés en
choisissent un autre, de manidre que le tribunal arbira) soit consttué e
nombre impair,

A défaut d'accord Sur cette désignation, i Y sera procédé par voie
d'Ordonnance de Monsisur le Président du Tribunal de Commerce du liey

arbitrs,

Linstance arbitrale pe prendra pas fin par la révocation, fe déces,
l'erapéchement, l'abstention ou Ia récusation d'nn arbitre, 11 sera pourvy 3 Ja
désignation d'un nonve arbitre par Ordonnance dy Président du Tribunal de
Commerce saisi commme i est dit ci-dessus, non Susceptible de recours,

siege social tant pour I'application des dispositions qu préctdent que pour Je
réglement de toutes autres difficultés,




