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PREAMBULE

La présente société résulte de la transformation au 1% janvier 2026 de la régie municipale de la ville de
Saint-Avold, qui était une régie municipale dotée de la personnalité morale et de I'autonomie financiére,
créée a compter du 1" janvier 2002 en application du décret n°2001-184 du 23 février 2001, en société
anonyme d'économie mixte locale, décidée par délibérations du Conseil Municipal de la ville de Saint-
Avold en date du 10 juillet 2025.

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL —
DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La Societé est une Société anonyme d'économie mixte locale régie par les lois et réglements en
vigueur, notamment les dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés anonymes, celles
des articles L. 1521-1 et suivants sur Code général des collectivités territoriales (CGCT) relatives aux
societes d'économie mixte locales et par les présents statuts, ainsi que tout réglement intérieur ou pacte
qui viendraient les compléter.

ARTICLE 2 - OBJET
La Sociéte a pour objet :

- Ladistribution et la fourniture de gaz et d'électricité ainsi que la gestion et le développement
des reseaux afférents a savoir I'exploitation, I'entretien, la maintenance et, sous réserve des
prerogatives reconnues aux collectivités territoriales et a leurs établissements publics, le
développement des réseaux de distribution, dans le but d’en assurer la sécurité, la fiabilité et
I'efficacité ;

- La gestion de réseaux de chaleur et de froid et la production de chaleur et de froid, et plus
généralement de tous réseaux et systémes de distribution d'énergie ;

- La realisation, 'aménagement, le renouvellement, I'exploitation et I'entretien de réseaux
d'éclairage public ;

- L'achat pour la revente d'électricité et de gaz ;

- Tout service relatif & la production et |'utilisation d’énergies :

- Plus généralement, la mise en valeur, 'ingénierie, la production, I'entretien et les services dans
le domaine des réseaux, le domaine énergétique, la promotion et la commercialisation des
énergies renouvelables ;

- Etplus généralement toutes opérations financiéres, industrielles, commerciales et de services,
mobiliéres, immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social
defini ci-dessus ou a tout autre objet similaire, connexe ou complémentaire, de nature a en
favoriser sa réalisation ou son développement.

La sociéte peut créer des filiales et prendre, par tous moyens, toutes participations et tous intéréts
soumis aux dispositions de larticle L. 1524-5 du CGCT, dans toutes sociétés, entreprises et
groupements, dont I'activité serait de nature & faciliter la réalisation de son objet social ou qui s'y
rattache.

La société exercera les activités ci-dessus, tant pour son propre compte que pour le compte d'autrui :
elle pourra en particulier exercer ces activités dans le cadre de conventions passées dans les conditions
definies par l'article L. 1523-2 du CGCT.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La déenomination de la Société est kENERGIS ».
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Tous actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement de « Société anonyme d’économie mixte
locale » ou des initiales « SAEML » et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 53, rue du Maréchal Foch - 57500 SAINT-AVOLD

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme commune par simple décision du Conseil
d'administration sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale

ordinaire.

En cas de transfert décidé conformément & la loi par le Conseil d'administration dans la méme
commune, celui-ci est habilité a modifier les statuts en conséquence.

Le siege social peut étre transféré partout ailleurs en vertu d'une délibération de 'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Conseil d'administration doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider si la société doit
étre prorogée. A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du Tribunal de commerce,
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois ; il commence le 1er janvier de chaque année et se termine
le 31 decembre.

Par exception, le premier exercice social commencera au jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2025.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

7.1. Lors de la constitution, les actionnaires ont procédé aux apports en espéce composant le capital
social comme suit :

- Commune de Saint-Avold : apport en espéces de 31.450 euros correspondant & la libération
en totalité de la valeur nominale de 31.450 actions souscrites ;

- FIPARES : apport en espéces de 1.850 euros correspondant a la libération en totalité de la
valeur nominale de 1.850 actions souscrites ;

- Gaz de Barr : apport en espéces de 1.850 euros correspondant & la libération en totalité de la
valeur nominale de 1.850 actions souscrites ;
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- UEM : apport en espéces de 1.850 euros correspondant a la libération en totalité de la valeur
nominale de 1.850 actions souscrites :

La somme totale de 37.000 euros correspondant aux apports en espéces des actionnaires a été
regulierement déposée sur un compte ouvert au nom de la société en formation 8 CCM Saint-Avold 9
avenue Georges Clémenceau 57500 Saint-Avold. Les versements ont été constatés par un certificat
etabli conformément a la loi et délivré par la banque le 29 juillet 2025.

7.2. Aux termes d’'un projet de traité d’apport partiel d’actif en date du 10 novembre 2025, approuvée
lors des décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2025, il a été fait apport a
la Société par la Commune de Saint-Avold de sa branche d'activité relative a la Régie Energis, pour
une valeur nette de 31.685.553 euros, lequel a été rémunéré par la création de 27.238.471 actions de 1
euro attribuées ala Commune de Saint-Avold, & titre d'une augmentation de capital de 27.238.471
euros. Cet apport est réalisé avec effet au 31 décembre 2025. La différence entre la valeur de I'apport et
le montant de 'augmentation du capital a représenté une prime d'apport de 4.447.082 euros.

7.3. Par décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2025, il a été procédé a
une augmentation du capital sociale souscrite en numéraire d'un montant nominal de 4.806.789 euros,
par I'émission de 4.806.789 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune émise
au pair et entierement libérées

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de de trente-deux millions quatre-vingt-deux mille deux cent
soixante (32.082.260) euros.

Il est divisé en trente-sept mille de trente-deux millions quatre-vingt-deux mille deux cent soixante
(32.082.260) actions d'un (1) euro chacune, entiérement libérées et de méme catégorie.

Conformément aux dispositions de I'article L. 1522-1 du CGCT, la commune de Saint-Avold doit détenir,
plus de la moitié du capital de la société, sans toutefois que sa participation puisse étre supérieure a
85 % du capital social conformément a I'article L. 1522-2 du CGCT.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la societé peut étre augmente, réduit ou amorti conformément aux dispositions
prévues par la loi, en vertu d'une délibération de 'assemblée générale des actionnaires, sous réserve
de respecter la répartition du capital prévue au dernier alinéa de I'article 8.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS D'ACTIONNAIRES

La Société peut recevoir de ses actionnaires, des administrateurs, du Directeur général ou du Directeur
Géneéral Delégué, des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte courant. Les modalités de
fonctionnement de ces comptes seront arrétées dans chaque cas par le Conseil d’administration et les

intéressés.

Lorsque I'apport en compte courant est réalisé par un actionnaire qui est une collectivite territoriale ou
I'un de ses groupements, ils doivent respecter les dispositions prévues a l'article L. 1522-5 du CGCT.
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TITRE Il - ACTIONS

ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT
Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire,
celui-ci est désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice
du droit de vote lors des décisions collectives des actionnaires et notamment prévoir, sous réserve du
droit, pour l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives a I'affectation des résultats, que le
droit de vote sera exercé par le nu-propriétaire pour toutes les décisions autres que l'affectation des
résultats. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la société par lettre
recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute
assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre
recommandee, le cachet des services postaux faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer aux
décisions collectives. lls doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit
d'information.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle & la quotité du
capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autre représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Tout actionnaire posséde le droit de vote et de représentation dans les assemblées générales ainsi que
le droit d'étre informé sur la marche de la société, et le droit de poser des questions écrites avant toute
assemblée générale. En outre, tout actionnaire dispose du droit d’exercer I'action sociale ou personnelle
en cas de préjudice direct.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en cas d'echange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires.

ARTICLE 13 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la société ou par un mandataire
désigne a cet effet.
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Tout actionnaire peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable
en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le Conseil
d'administration en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des
actionnaires quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les actionnaires ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par le Conseil d'administration, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de I'intérét Iégal, a partir de la date d'exigibilité,
le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

Toutefois cette pénalité n'est applicable a la ville de Saint-Avold que si elle n'a pas pris, lors de la
premiéere réunion ou session de leur assemblée suivant I'appel des fonds, une délibération décidant
d'affecter le versement demandé et fixant les moyens financiers destinés a y faire face ; l'intérét de
retard sera décompté du dernier jour de la session ou du jour de la séance.

Par ailleurs, I'actionnaire qui ne s'est pas libéré du montant de ses souscriptions aux époques fixées

par le Conseil d'administration est soumis aux dispositions des articles L. 228-27 a L. 228-29 du code
de commerce, sauf si cet actionnaire défaillant est une collectivité territoriale.

TITRE IV — CESSION — TRANSMISION — LOCATION D’ACTIONS

ARTICLE 15 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Pour le présent article, le terme cession signifie toute opération 3 titre onéreux ou gratuit entrainant le
transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres (a savoir les
valeurs mobilieres émises par la Société donnant accés de facon immédiate ou différée et de quelque
maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que
les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobilieres) émises par la
société, a savoir notamment : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et operation
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle
de patrimoine.

Toute cession ou acquissions d'actions par une collectivité territoriale est soumise a I'autorisation
préalable de I'organe délibérant de la personne morale concernée conformément aux dispositions de
larticle L. 1524-1 du CGCT.

15.1  Dispositions propres aux cessions entre actionnaires

Toute cession d'actions entre actionnaires peut étre librement effectuée sous réserve des dispositions
du paragraphe ci-aprés et a condition de ne pas entrainer une répartition du capital contraire aux
dispositions du dernier alinéa de l'article 8 des statuts.

En cas d'augmentation du capital les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres que la société tient a cet effet au siége social.

15.2  Procédure d’agrément pour les cessions aux tiers

Sous peine de nullité de la cession, tout actionnaire qui se propose de céder de quelque maniére que
ce soit a titre gratuit ou a titre onéreux ses actions a des tiers (en ce compris les sociétés filiales ou
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participation d'un actionnaire) doit respecter les dispositions de répartition du capital énoncées au
dernier alinéa de I'article 8 des présents statuts et doit par ailleurs respecter la procédure d’agrément
suivant :

» |l doit notifier la cession projetée a la société, par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception ou par acte extrajudiciaire, en indiquant les nom, prénoms,
adresse et nationalité (ou l'identification) du ou des cessionnaires proposés, le
nombre d'actions dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert
ou l'estimation de la valeur des actions.

* Le Conseil d'administration devra statuer sur l'agrément sollicité et notifier sa
decision au cédant dans les trois mois qui suivent la notification de la demande
d'agrement. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification
d'agrément. La décision du Conseil d'administration n'a pas & étre motivée, et en cas
de refus, elle ne peut donner lieu a réclamation.

¢ Sile ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé au profit
du ou desdits cessionnaires sur présentation des piéces justificatives, lesquelles
devront étre remises dans le mois qui suit la notification de la décision du Conseil
d'administration, faute de quoi un nouvel agrément serait nécessaire.

» En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposés, le Cédant peut, a
tout moment, y compris aprés I'expertise visée ci-dessous (art L 228-24, al. 2 du
Code de commerce) faire connaitre au Conseil d'administration, qu'il renonce & son
projet.

¢ Sile Cedant n'a pas renoncé expressément a son projet de cession, dans les
conditions prévues ci-dessus, le Conseil d'administration est tenu, dans le délai de
quinze jours suivant sa décision, de notifier aux autres actionnaires, individuellement
et par lettre recommandée, le nombre d'actions a céder ainsi que le prix proposé.

* Les actionnaires disposent d'un délai de quatre mois pour se porter acquéreurs
desdites actions.

En cas de demande excédant le nombre d'actions offertes, il est procédé par le
Conseil d'administration & une répartition des actions entre lesdits demandeurs
proportionnellement a leur part dans le capital social et dans la limite de leurs
demandes. Si les actionnaires laissent expirer les délais prévus pour les réponses
sans user de leur droit de préemption ou si, aprés I'exercice de ce droit, il reste
encore des actions disponibles, le Conseil d'administration peut les proposer & un ou
plusieurs acquéreurs de son choix.

* A defaut d'accord, le prix des actions préemptées est fixé a dire d'expert dans les
conditions de I'article 1843-4 du Code civil. Nonobstant I'expertise, la procédure de
préemption est poursuivie & la diligence du Conseil d'administration.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par I'actionnaire cédant, moitié par les
acquereurs des actions préemptées.

* Lasociéte pourra également, racheter les actions en vue d'une réduction de capital.
A défaut d'accord entre les parties, le prix de rachat sera déterminé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

e Si, a l'expiration d'un délai de neuf mois a compter de la notification du refus
d'agrément, la totalité des actions n'a pas été rachetée, l'agrément sera considére
comme donné. Toutefois, ce délai pourra étre prolongé par décision de justice a la
demande de la société.
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Conformément aux dispositions de l'article L. 228- 23 du code de commerce la présente clause
d'agrément est écartée en cas de succession, de liquidation du régime matrimonial ou de cession, soit
a un conjoint, soit a un ascendant ou & un descendant.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la transmission des droits de
souscription a quelque titre que ce soit, ne s'opere librement qu'au profit des personnes a I'égard
desquelles la transmission des actions est elle-méme libre aux termes des présents statuts. La
transmission des droits d'attribution d'actions gratuites est soumise aux mémes conditions que celle
des droits de souscription.

Les dispositions du présent article relatif & 'agrément du cessionnaire d'actions seront applicables a

toute cession de valeurs mobiliéres émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la Société.

ARTICLE 16 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.

TITRE V- ADMINSITRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un Conseil d'administration composé de six (6) membres au moins et
dix-huit (18) membres au plus dans le respect des dispositions du Code général des collectivités
territoriales et du Code de commerce.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales.

Les personnes morales nommées administrateurs sont tenus de désigner un représentant permanent
soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était administrateur en leur nom propre sauf en ce
qui concerne les représentants de la ville de Saint-Avold.

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son representant permanent, elle doit
notifier sans délai a la société, par lettre recommandée, sa décision ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant
permanent.

La repartition des siéges concernant les collectivités territoriales ou groupement de collectivité
territoriales doit se faire conformément aux dispositions de l'article L. 1524-5 du CGCT. Ainsi et
conformeément a cet article les représentants de la ville de Saint-Avold représenteront au moins la moitié
des membres du Conseil d'administration.

Les administrateurs autres que les représentants de la ville de Saint-Avold sont nommés par
I'assemblée geénerale ordinaire qui peut les révoquer a tout moment. En cas de fusion ou de scission
leur nomination peut étre faite par 'assemblée générale extraordinaire.

Les représentants de la ville de Saint-Avold au Conseil d'administration sont designés par le Conseil
municipal parmi ses membres et éventuellement relevés de leurs fonctions dans les mémes conditions
et conformément a la législation en vigueur.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le Conseil
d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations a titre provisoire
en vue de compléter I'effectif du Conseil. Ces nominations doivent intervenir obligatoirement dans les
trois mois de la vacance, lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum
statutaire, sans toutefois étre inférieur au minimum légal. Les nominations provisoires ainsi effectuées
par le Conseil sont soumises a ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut
de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis restent cependant valables.
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Lorsque le nombre d'administrateurs devient inférieur au minimum légal, les administrateurs restant en
fonctions doivent convoquer immédiatement I'assemblée ordinaire en vue de compléter |'effectif du
Conseil. L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour la durée
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

La responsabilité civile résultant de I'exercice du mandat des représentants de la ville de Saint-Avold
au Conseil d'administration incombe & la ville de Saint-Avold conformément a l'article L. 1524-5 du
CGCT. La responsabilité civile des représentants des autres personnes morales détenant un poste
d'administrateur est déterminée par l'article L. 225- 20 du Code de commerce.

Les administrateurs peuvent étre actionnaires ou non de la société.

Les administrateurs exerceront leurs fonctions gratuitement et ne percevront aucune rémunération de
la part de la Société sauf décision prise dans les conditions légales.

ARTICLE 18 — DUREE DU MANDAT DES ADMINISTRATEURS

La durée des fonctions des administrateurs est de six (6) années expirant a l'issue de l'assemblée
générale ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de
laquelle expire le mandat de I'administrateur intéressé.

Les administrateurs sont rééligibles.

Les fonctions des représentants de la ville de Saint-Avold prennent fin & I'expiration du mandat du
Conseil municipal qui les a désignés. Toutefois leur mandat est prorogé jusqu'a la désignation de leur
remplacant, leurs pouvoirs se limitant dans ce cadre a la gestion des affaires courantes.

Les administrateurs représentants la ville de Saint-Avold doivent respecter, au moment de leur
désignation, la limite d'age de 75 ans.

Le nombre des administrateurs, hors représentants de la ville de Saint-Avold, ayant atteint 'age de 75
ans ne peut dépasser le tiers des membres du Conseil d'administration. Si cette limite est atteinte
I'administrateur le plus ageé, hors représentants de la ville de Saint-Avold, est réputé démissionnaire
d'office a lissue de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de I'exercice au cours
duquel le dépassement aura lieu.

ARTICLE 19 - ORGANISATION ET DIRECTION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration élit parmi ses membres un Président et détermine le cas échéant sa
rémunération conformément aux dispositions du Code de commerce et du CGCT pour les
représentants de la ville de Saint-Avold. Il fixe la durée des fonctions du Président qui ne peut excéder
celle de son mandat d'administrateur.

Le Conseil d'administration peut & tout moment mettre fin & son mandat de Président.

Nul ne peut étre nomme Président du Conseil d'’Administration s'il est agé de plus de 75 ans. Si le
President en fonction vient & dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office & moins qu'il ne
représente une collectivité territoriale.

Le Président représente le Conseil d'administration. Il organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il
rend compte a l'assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la Société et
s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil d'administration désigne le Président de
la réunion.
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ARTICLE 20 - REUNION ET DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige, sur convocation
du Président ou du Directeur Général.

Toutefois, deux administrateurs, peuvent, en indiquant précisément l'ordre du jour de la réunion,
convoquer le Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Le Conseil d'administration peut délibérer soit dans le cadre d’'une réunion, soit dans le cadre d'une
consultation écrite, dans les conditions prévues ci-aprés :

e Réunion du Conseil d'administration

La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. La convocation qui
mentionne l'ordre du jour, doit intervenir au moins huit (8) jours ouvrés a l'avance par tous moyens.

La convocation peut étre verbale et sans délai si tous les administrateurs y consentent.

Sauf dispositions legales contraires, sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité
les administrateurs qui participent a la réunion par des moyens de visioconférence dans les limites et
sous les conditions fixées par la législation et la réglementation en vigueur.

Le Conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont
présents.

Les décisions du Conseil sont prises a la majorité des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d'une voix. En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

e Consultation écrite du Conseil d’'administration

Le Conseil d'administration peut adopter toutes les décisions relevant de ses attributions propres par
voie de consultation écrite, sauf en cas d'opposition d'un ou plusieurs administrateurs en fonction quant
a l'utilisation de ce procédé. L'opposition devra étre motivée et étre signifiée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception au Président du Conseil d'Administration, au moins cing (5) jours
avant la fin du délai laisse aux administrateurs pour répondre.

La consultation écrite des administrateurs pourra étre effectuée par voie électronique.

Les administrateurs sont appelés, par le Président du Conseil d'administration, & se prononcer sur la
decision a prendre au moins dix (10) jours a I'avance par tous moyens. A défaut d'avoir répondu a la
consultation dans ce délai, ils seront réputés absents et ne pas avoir participé a la décision.

Les membres du Comité social et économique doivent étre consultés selon les mémes modalités que
les administrateurs.

La décision ne peut étre adoptée que si la moiti€ au moins des administrateurs ont participé a la
consultation écrite, a la majorité des membres participant a cette consultation.

En cas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante.

En tout etat de cause et quel que soit le mode de délibération, les décisions ci-aprés ne peuvent étre
prises qu'a la majorité des trois-quarts des membres présents ou représentés :

- tout engagement de garantie, slreté, aval, ou caution

- la cession, l'acquisition, le transfert ou le nantissement de tout actif immobilisé corporel ou
incorporel représentant plus de 25 % des actifs ou portant sur un actif essentiel,

- la conclusion de tout emprunt ou de toute forme d'endettement (y compris par crédit-bail) de
plus de 100.000 euros
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I'acquisition et la souscription de participation dans toute société, groupement ou entité de toute

nature la constitution de succursales ou de filiales

- la conclusion de tout contrat avec un actionnaire ou une société contrélée par cet actionnaire
(conventions réglementées)

- l'approbation du budget annuel

- la nomination, renouvellement, révocation et fixation de la rémunération du Président du
Conseil d’Administration, du Directeur Général et le cas échéant des Directeurs Généraux
Délégués

- toute décision de recrutement, de mise a disposition, rupture ou modification du contrat de
travail de toute personne dont le salaire brut annuel supporté par la SEM serait supérieur a
80.000 euros, a I'exception des licenciements pour motifs disciplinaires

- l'approbation de tout plan d’intéressement des salariés

- la decision de confier tout mandat ou mission en vue de la levée de fonds, de la cession des

titres de la Société ou I'une de ses filiales

Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux établis
conformément aux dispositions Iégales en vigueur. Les procés-verbaux sont signés par le Président et
par un administrateur ou par deux administrateurs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations du Conseil d'administration sont
valablement certifiées par le Président ou le Directeur Général.
ARTICLE 21 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Le Conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la Société et veille a leur mise en
oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires et
dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Société
et regle par ses délibérations les affaires qui la concernent.
Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil d'administration
qui ne relevent pas de I'objet social, @ moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte en cause
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant précisé que la
seule publication des statuts ne peut suffire & constituer cette preuve.

» Contréles et vérifications

Le Conseil d'administration procéde & tout moment aux controles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chague administrateur doit recevoir les informations nécessaires 2 I'accomplissement de sa mission et
peut obtenir auprés de la Direction générale tous les documents qu'il estime utiles.

e Délégation de pouvoirs

Le Conseil d'administration peut donner & tout mandataire de son choix toute délegation de pouvoirs
dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents statuts.

Le Conseil peut décider de la création de Comités d'études chargés d'étudier les questions que le
Conseil ou son Président |ui soumet.

e Modifications statutaires
Le Conseil d'administration peut, sur délégation de I'assemblée generale extraordinaire, apporter les
modifications nécessaires aux statuts pour les mettre en conformité avec les dispositions législatives et

réglementaires, sous réserve de ratification de ces modifications par la prochaine assemblée générale
extraordinaire.
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ARTICLE 22 — DIRECTION GENERALE
22.1. Modalités d'exercice

Conformément & l'article L. 225-51-1 du Code de commerce, la Direction générale de la Société est
assumee sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration, soit par une autre
personne physique nommée par le Conseil d'administration et qui prend le titre de Directeur Général.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le Conseil
d'administration. La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la Direction
générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés. Le choix du Conseil
d'administration est porté a la connaissance des actionnaires et des tiers dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur.

L'option retenue par le Conseil d'administration reste valable jusqu'a l'expiration du premier des
mandats des dirigeants. A I'expiration de ce delai, le Conseil d'administration doit a nouveau délibérer
sur les modalités d'exercice de la Direction générale.

Le changement de la modalité d'exercice de la Direction générale n'entraine pas une modification des
statuts.

22.2. Direction générale

Lorsque la direction générale n’est pas assumeée par le président du Conseil d'administration, le Conseil
d'administration nomme un directeur général auquel s'applique la limite d'age fixée pour les fonctions
de president.

Le Directeur Général est nommé par le Conseil d'administration qui fixe la durée de son mandat,
determine sa remunération et, le cas echéant, les limitations de ses pouvoirs.

Conformément aux dispositions de l'article L 225-54 du Code de commerce, le Directeur Général placé
sous tutelle est réputé démissionnaire d'office

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'administration. La révocation du
Directeur Genéral non Président peut donner lieu a des dommages-intéréts si elle est décidée sans
juste motif.

22.3. Pouvoir du Directeur Général

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social, et sous réserve des pouvoirs
expresseément attribués par la loi aux assemblées générales et au Conseil d'administration.

[l représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les actes du
Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer cette preuve.

Conformément aux dispositions des articles L 225-149 et L 232-20 du Code de commerce, le Directeur
genéral est habilité a mettre a jour les statuts de la société, sur délégation du Conseil d'administration,
a la suite d'une augmentation de capital consécutive & I'émission de valeurs mobiliéres ou & un
paiement du dividende en actions.

Le Directeur général peut étre autorisé par le Conseil, si celui-ci le juge opportun, a donner globalement
et sans limite de montant, des cautionnements, des avals et des garanties pour garantir les
engagements pris par les sociétés sous controle exclusif de la société. |l doit alors rendre compte au
Conseil d'administration de ['utilisation de cette autorisation, au moins une fois par an.

Sans préjudice des dispositions de I'article L. 1524-5 du CGCT, le directeur général ne pourra prendre
les décisions ou actes listés a l'article 20 des présents statuts sans avoir au préalable recueilli
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I'autorisation du Conseil d'administration statuant & la majorité des trois-quarts sauf dans le cas ol cette
décision ou acte est prévu dans le budget annuel de la Société adopté dans les conditions prévues aux
présents Statuts.

22 4. Directeurs Généraux Déléqués

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du Conseil
d'Administration ou par une autre personne, le Conseil d'administration peut nommer une ou une
plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général avec le titre de Directeurs
Généraux Délégués.

Le nombre maximum de Directeurs Généraux Délégués est fixé a deux (2).

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'administration détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs accordés aux Directeurs Généraux Délégués et fixe leur rémunération.

A I'égard des tiers, le Directeur Général Délégué ou les Directeurs Généraux Délégués disposent des
mémes pouvoirs que le Directeur Général. Les limitations de pouvoir du directeur général prévues a
l'article 22.3 s'applique mutatis mutandis aux directeurs généraux délégués.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du Directeur Général, les Directeurs Généraux
Délegues conservent, sauf décision contraire du Conseil d’administration, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau Directeur Général.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables, sur proposition du Directeur Général, a tout
moment. La révocation des Directeurs Généraux Délégués peut donner lieu & des dommages-intéréts
si elle est décidée sans juste motif.

ARTICLE 24 - DELEGUE SPECIAL

Toute collectivité territoriale qui a accordé sa garantie aux emprunts contractés par la société, a le droit,
a condition de ne pas en étre actionnaire directement représenté au conseil d'administration, d'étre
représenté auprés de la société d'économie mixte par un délégué spécial désigné, en son sein, par
I'assemblée delibérante de la collectivité territoriale. Ce délégué peut procéder a la vérification des livres
et des documents comptables et rend compte de son mandat dans les conditions prévues par I'article
L. 1524-6 du CGCT.
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TITRE VI — CONVENTIONS REGLEMENTEES — COMMISSAIRE AUX COMPTES - CONTROLE

ARTICLE 25 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales, au Directeur Général et aux
Directeurs Genéraux Délégués, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la Sociéte, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, et de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements auprés de tiers. Cette interdiction s'applique
€galement aux représentants permanents des personnes morales administrateurs, au conjoint,
ascendants et descendants des personnes ci-dessus visées ainsi qu'a toute personne interposée.

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la Société
et son Directeur Genéral, I'un de ses Directeurs Généraux Délégués, I'un de ses administrateurs, I'un
de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou s'il s'agit d'une
société actionnaire, la Société la contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce, doit étre
soumise & l'autorisation préalable du Conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est indirectement
intéressée.

Sont également soumises a l'autorisation préalable du Conseil d'administration, les conventions
intervenant entre la Société et une entreprise, si le Directeur Général, I'un des Directeurs Généraux
Delegués ou l'un des administrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable,
Geérant, administrateur, membre du Conseil de surveillance ou de fagon générale dirigeant de cette
entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions de I'article L 225-40 du
Code de commerce.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont
pas soumises a la procédure d'autorisation et d'approbation prévue aux articles L 225-38 et suivants
du Code de commerce.

ARTICLE 26 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommeés
en exercant leur mission conformément a la loi et en particulier aux dispositions de l'article L. 1524-8
du CGCT.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont désignés en méme temps que le ou les titulaires
et pour la méme durée.

ARTICLE 27 - CONTROLE

Conformément a l'article L. 1524-1 du CGCT, a peine de nullité, les délibérations du Conseil
d'administration et de I'assemblée générale sont communiquées dans le mois suivant leur adoption au
représentant de I'Etat dans le département ou se trouve le siége social de la société. Cette
communication peut s'effectuer par voie électronique ou par tout autre moyen permettant d'attester une

date certaine.

Il en est de méme des contrats visés a l'article L. 1523-2 du CGCT, ainsi que des comptes annuels et
des rapports du commissaire aux comptes.
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TITRE VIl - ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 28 - ASSEMBLEES GENERALES : CONVOCATIONS - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d'administration ou & défaut, par le
Commissaire aux comptes ou par toute personne habilitée a cet effet dans les conditions prévues par
la loi.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

Les assemblées générales peuvent avoir lieu de fagon dématérialisée et peuvent étre tenues
exclusivement par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant l'identification
des actionnaires, a l'initiative de l'auteur de la convocation. Un ou plusieurs actionnaires représentant
au moins 5% du capital social peut toutefois s'opposer & ce mode de consultation, pour les assemblées
générales extraordinaires uniquement

Toutes les actions de la Société etant nominatives, la convocation est effectuée quinze jours avant la
date de I'assemblée, soit par un avis publié dans un support d'annonces légales du département du
siége social, soit par voie électronique adressée a chaque actionnaire.

Lorsque I'assemblée n'a pu valablement délibérer & défaut de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assembléee et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée sont convoquées six jours au moins a
I'avance dans les mémes formes que la premiére assemblée.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner l'ordre du jour arrété par l'auteur de la
convocation, ainsi que l'adresse électronique de la Société, a laquelle les questions écrites des
actionnaires peuvent étre envoyées, par voie de courrier électronique au plus tard le quatriéme jour
ouvre précédant 'assemblée générale, et, le cas échéant, la mention de I'obligation de recueillir I'avis
ou l'approbation prealable de la masse des titulaires de valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

L'assemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites a l'ordre du jour. Elle peut, toutefois, en
toute circonstance révoquer un ou plusieurs administrateurs.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quote-part du capital prévue par la loi, peuvent, dans les
conditions et délais légaux, requérir I'inscription & I'ordre du jour de projets de résolutions.

Tout actionnaire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, a le droit d'assister aux assemblées
générales et de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire ou en votant par
correspondance ou & distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, sur justification de l'inscription de ses actions dans les comptes de la Société au jour
de I'assemblée cing jours ouvrés au moins avant la réunion de I'assemblée, & zéro heure, heure de
Paris.

La Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront intervenir
entre la réception par la Société des procurations ou votes a distance (formulaire de vote a distance ou
document unique de vote) et la date requise pour l'inscription en compte. En conséquence, les votes
par procuration ou a distance préalablement émis par l'actionnaire cédant seront modifiés en
conséquence ou invalidés.

En cas de vote par correspondance, seuls les formulaires de vote regus par la Société trois jours avant
la date de 'assemblée seront pris en compte.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du Décret n° 2017-1416
du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
I'acte auquel elle se rattache.
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Une feuille de présence contenant les indications prévues par la loi est établie lors de chaque
assemblée.

Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou par l'administrateur le
plus ancien présent a I'assemblée. A défaut, 'assemblée élit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires présents et acceptants qui disposent
par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Les procés-verbaux de délibérations sont dressés et leurs copies ou extraits sont delivrés et certifies
conformément a la loi.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEES GENERALES : QUORUM - VOTE

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble des
actions composant le capital social, et ayant le droit de vote, le tout aprés déduction des actions privees
du droit de vote en application des dispositions légales.

En cas de vote par correspondance, seuls sont pris en compte pour le calcul du quorum les formulaires
regus par la Société dans le délai prévu a l'article précédent.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent. Chaque action
donne droit a une voix.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est appelée a prendre toutes les décisions qui ne modifient pas les
statuts.

Elle doit &tre réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de chaque exercice, pour
statuer sur les comptes de cet exercice.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiere convocation que si les
actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance possedent au moins un cinquieme
des actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix exprimées par les actionnaires présents
ou représentés ou votant par correspondance. Les voix exprimées ne comprennent pas celles
attachées aux actions pour lesquelles I'actionnaire n'a pas pris part au vote, s'est abstenu ou a voté
blanc ou nul.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut seule modifier les statuts, sous réserve des éventuelles
délégations consenties a cet effet, en application de la loi et des présents statuts. Elle ne peut toutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sauf dans le cas des opérations résultant des
regroupements d'actions régulierement effectuées.

L'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires est seule compétente pour décider I'émission, le
rachat et la conversion des actions de préférence au vu d'un rapport spécial des Commissaires aux
comptes, si la Société en est dotée.

L'assemblée generale extraordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance possedent au moins un quart des
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actions ayant droit de vote et au moins un cinquiéme des actions ayant droit de vote sur deuxiéme
convocation.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées par les actionnaires présents, représentés
ou votant par correspondance. Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions
pour lesquelles I'actionnaire n'a pas pris part au vote, s'est abstenu ou a voté blanc ou nul.

Toutefois :

- les augmentations de capital par incorporation de réserves, bénéfices et primes d'émission sont
décidees aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires ;

- latransformation de la Société en Société en nom collectif et en Société par actions simplifiée,
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
gue par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, ainsi que le changement
de nationalité de la Société sont décidés a I'unanimité des actionnaires

Conformement a larticle L. 1524-1 du CGCT, a peine de nullité, l'accord du représentant d'une
collectivité territoriale sur la modification portant sur I'objet social, la composition du capital ou les
structures des organes dirigeants de la société ne peut intervenir sans une délibération préalable de
son assemblée délibérante approuvant la modification.

ARTICLE 32 — DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Le droit de communication des actionnaires, la nature des documents mis & leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.
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TITRE VIil - COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTAS

ARTICLE 33 - COMPTES ANNUELS

Le Conseil d'administration tient une comptabilité réguliére des opérations sociales. Il établit les
comptes annuels conformément a la loi.

Le Président établit le rapport prévu a l'article L. 1524-5 du CGCT.

lls sont transmis au préfet du département du siége social, accompagnés des rapports des
commissaires aux comptes, dans les quinze jours de leur approbation par I'assemblée générale
ordinaire.

ARTICLE 34 - AFFECTATION DES RESULTATS ET PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le compte de resultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
difference, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le benefice de I'exercice, diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour doter le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve
légale atteint le dixiéme du capital social.

Apres dotation a la réserve légale il peut en outre étre prélevé sur les bénéfices, par décision de
I'assemblée genérale, la somme nécessaire a titre de dividende. Les modalités de mise en paiement
des dividendes votés par |'assemblée générale sont fixées par elle ou, a défaut, par le Conseil
d'administration. Toutefois la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de 9 mois apres la cléture de I'exercice sauf prolongation par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux comptes
(spécialement désigné a cet effet si la société n'en est pas dotée) fait apparaitre que la Société, depuis
la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires,
déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en
application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué des acomptes sur dividendes avant 'approbation des comptes de I'exercice. Le montant
des acomptes sur dividendes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

ARTICLE 35 - PERTE DES CAPITAUX PROPRES

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Conseil d'administration est tenu dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer l'assemblée
geénérale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société.

Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale extraordinaire doit étre publiee selon les
modalités prévues par l'article R. 225-166 du Code de commerce.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard & la cléture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions
de l'article L. 224-2 du Code de commerce, de réduire son capital du montant nécessaire pour que la
valeur des capitaux propres soit au moins égale a la moitié du capital social si, dans ce delai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a la moitié du
capital social.

En cas d'inobservation des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société.
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TITRE IX — LIQUIDATION — DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 36 — DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société a I'expiration du
terme fixé par les statuts, par décision de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires ou par
décision de |'actionnaire unique.

L'assemblée regle mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs, qui exercent leurs fonctions conformément & la loi

Sauf en cas de fusion, scission, ou de réunion de toutes les actions en une seule main, I'expiration de
la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
les actionnaires eux-mémes, soit entre la société et les actionnaires ou les administrateurs, concernant
linterprétation ou I'exécution des présents statuts ou les affaires sociales, seront soumises aux
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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